
DELAC Junta #2                              20 de noviembre de 2025 

Comité Consejero de los 
Aprendices de Inglés del Distrito



Normas y recordatorios de la junta de DELAC
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Como miembros del DELAC, nuestra meta es celebrar juntas eficientes, productivas y que 
respondan a las necesidades de nuestros padres y de la comunidad para brindar el mejor 
apoyo a nuestros estudiantes. Me gustaría repasar lo siguiente:

• Respeto y colaboración: Trabajamos en equipo y valoramos todas las opiniones.

• Manténgase en el tema: Seguimos el orden del día y respetamos los horarios. Para 
preguntas que no estén relacionadas con nuestro departamento, diríjase a completar un 
formulario del  Centro de Información.

• Respeto al horario: Comenzamos y terminamos nuestra junta a tiempo para respetar 
nuestro horario.

• Siga los procedimientos : Durante el foro abierto y la sesiónes de preguntas, por favor, 
respete el límite de 3 minutos para formular su pregunta. Esto permite que otros 
también puedan preguntar. El tiempo asignado para preguntas no se extenderá.

¡Gracias por fomentar un ambiente de reuniones positivo y eficaz!



Agenda



Minutas



Minutas



Repaso de Minutas de DELAC #1

Gracias por su cooperación para mantener esta reunión agradable y productiva.



OTOÑO 2025

Plan de Control Local y 
Rendición de Cuentas (LCAP)-
Comentarios de la comunidad



LO QUE CUBRIREMOS

OTOÑO 2025

• Propósito
• ¿Qué es el Plan de Control LOCAL y Rendición DE CUENTAS?
• Cronología del LCAP
• ¿Qué es la Guía para padres y socios educativos?
• ¿Qué es la fórmula de financiación de control local?
• ¿Qué hace FUSD con su aporte?
• Inversiones distritales
• Novedades
• Preguntas



PROPÓSITO

¿POR QUÉ ESTÁ AQUÍ?

Objetivo:

Recopilar información de un grupo diverso de escuelas y 

representantes de la comunidad, para ayudar a refinar los planes del distrito 

para mejorar los resultados de los estudiantes

Código de Educación: 52060

La Mesa directiva de un distrito escolar consultará con los maestros, 
directores, administradores, otro personal escolar, unidades locales de 
negociación del distrito escolar, padres y alumnos en el desarrollo de un 
plan de control local y rendición de cuentas

Aporte de los socios de la comunidad

OTOÑO 2025



¿QUÉ ES EL LCAP?
Plan de Control local y Rendición de cuentas (LCAP)

• Plan de tres años

• Estructura proporcionada por el Departamento 
de Educación de California

• Refleja los valores del distrito

• Describe metas, acciones y gastos
• Requiere que el Distrito trabaje con el 

personal, los estudiantes, las familias y la 
comunidad

• Adoptado para el próximo año por la mesa 
directiva del Distrito escolar en junio

El Plan LCAP completo del Distrito se puede encontrar aquí:
https://www.fresnounified.org/departments/state-and-federal-

programs/local-control-and-accountability-plan-lcap
FALL 2025
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OTOÑO 2025

M
AYO-JUNIOFEBRERO

M
ARZO-ABRIL

• Plan para involucrar a 

los socios educativos

• Recopila comentarios de la comunidad

• Comience a los grupos de enfoque  

familiares del LCAP

• Encuesta de ambiente y cultura

• Reunión comunitaria de todo el distrito

• Presentar la actualización de mitad 

de año a la Mesa Directiva de Educación
• Escribir el plan preliminar del LCAP
• Grupos de enfoques familiares de LCAP

• Comentarios del PAC 

y DELAC
• Audiencia publica del LCAP
• BOE aprueba el 

LCAP/Presupuesto

JU
LIO-AGOSTO

Punto clave:
La autoridad final para todas 

las Decisiones presupuestarias 

en El Distrito Escolar Unificado 

de Fresno es la Mesa Directiva 

de Educación

SE
PT

IEM
BRE-ENERO

• Recibir comentarios sobre el plan preliminar LCAP

• Actualizar y revisar el plan preliminar
• Grupos de enfoques familiares de LCAP



¿QUÉ ES LA GUÍA PARA PADRES Y SOCIOS EDUCATIVOS?

Debido a la longitud y 
complejidad del LCAP del Distrito, 

se creó un breve resumen con 
información clave.  Este 

documento se llama Guía para 
padres y socios educativos de 

LCAP.  Se pueden encontrar copias 
de este resumen en inglés, 

español y hmong escaneando el 
código qr proporcionado.

OTOÑO 2025



¿QUÉ ES LA FÓRMULA DE FINANCIAMIENTO DE CONTROL LOCAL (LCFF)?

OTOÑO 2025



Inform the Budget 
Development

Impactos de los comentarios 
Mejora los programas

Promueve la transparencia y 
la rendición de cuentas

¿QUÉ HACE FUSD CON SUS APORTE?

OTOÑO 2025



INVERSIONES DEL DISTRITO
TEMAS PRINCIPALES INVERSIONES 2025/26

ACADÉMICOS

SEGURIDAD

envolvimiento/ambiente ESCOLAR

APOYO DEL PERSONAL

Nutrición/alimentos

• Iniciativa de alfabetización
• Expansión del Kínder transicional
• Apoyos de tutoría para todos los estudiantes

• 37.5 FTE Asistentes de seguridad del campus
• Aprendizaje profesional
• Días de trabajo extra para apoyar el PL

• Expansión de las artes
• Viajes de Enriquecimiento
• Deportes

• Reducción del tamaño de las clases
• Apoyo de HSL en los sitios escolares
• Psicólogos escolares

• 9 Chefs ejecutivos
• Mayor cocción desde cero
• Múltiples opciones de comidas en la escuela primaria

OTOÑO 2025



OTOÑO 2025

ENCUESTA DE AMBIENTE Y CULTURA

¡SU VOZ IMPORTA!
• La Encuesta de Clima y Cultura (CCS) se utilizo para recopilar comentarios de 

las familias, los estudiantes y el personal para desarrollar el LCAP.

• La ventana para completar la CCS fue del 6 al 24 de octubre.

• Los enlaces para las encuestas se enviaron a las familias a través de 

ParentSquare.

• Se le pedio que se completara una encuesta por cada estudiante inscrito

en el Distrito Escolar Unificado de Fresno.
• También se pidió que se animara a los estudiantes a realizar esta 

importante encuesta, ya que sus voces ayudaran a mejorar su escuela y el 
distrito.
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ENCUESTA DE AMBIENTE Y CULTURA

¡SU VOZ IMPORTA!
• La Encuesta de Clima y Cultura (CCS) se utilizará para recopilar comentarios de 

la familia, el estudiante y el personal para desarrollar el LCAP.

• La ventana para completar la CCS es del 6 al 24 de octubre.

• Los enlaces de las encuestas se enviarán a las familias a través de 

ParentSquare.

• Se le pedirá que complete una encuesta para cada estudiante inscrito en el 

Distrito Escolar Unificado de Fresno.
• Anime a su(s) estudiante(s) a realizar esta importante encuesta, sus voces

ayudan a mejorar su escuela y el distrito.

https://surveys.panoramaed.com/fresno/family 

Escanee el código QR o visite el siguiente enlace:

https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Femail-link.parentsquare.com%2Fls%2Fclick%3Fupn%3Du001.S2WRVkGYQ0-2FojNZOPL5SVAd9hLiDLRop8TM1XfChg-2B2KxSaNuJxkdQwKkjM-2B-2BR1dgWJas1uGA1lzoYGD7ZMk6ytPtdyUk4ZZyxpZI9ZuW59wBnBNspQOJE-2FHq-2BUBzcgNavsWMLDlBBNASKWePnYHg2UrIkJlEXhWPonaRQ1v4I2gNt4ECjnegUQG8IRVjIwAd5DHhuhDQ5sul08fd186oKv2WPJbwCAIxOQ82jhGRVluEkdfStMbJX8XouJRsL6S413-2FLdhFnMqvOK2NJElIa-2Fr8t4D2RmorC1cZCXFxj7j7EeIPngtzJUQPXTpJ547Wjdedv0ricPU7VpJYwE6jG7cDSOANHLbI8ZSugmx29UfJSJNbGHcL-2BJY88zUzupqr02qqyJ0A0sn46wsbDLE7HRx7XSKRq1I2pvTee6EW3T7cIloIpFqBYzAo5I5NWEQ2acFDpBxDT5DtcEV01hPeG16FT6kBu7uEdH7oOdJsxFwqI743xfsPpRtfG1cVnwNhFKPLDDXp1Za8gmIBSCW2ztPzX3tmOaF-2Fc32kOODWbxPx-2BuFBPPj-2BSl4tAfrqPkmkAl7vSMyeScam8no8PITU1cgO8SRscn9Ah5-2FgFoElF5w-3DBHqc_hFCkUoxAexCjaqyLqlDejA0UgCMNNYZub67BGTyGkyT18dQPTYVsOtF4nEpm590M7lhoHXIUB1bYJ4ktDljmvowbdRHVoFvAkKArMo3cB5-2FKPvb5O0pscEZV3rJ80zpwx9Ti5TAe9S5pC-2BL6QHKQKCZ-2BzmI2rp6XQXeLsXeloDQfo7q62s0VYG4mrG2ogs2wWQtaEYnAElNveiwswBy7V10nIyMTNnAjoy6lgCZWy96F-2B2mAHRNEZu1-2Fh6M0qk60YQos0HIBuTH0vG7PXWnvsg-3D-3D&data=05%7C02%7CMiguel.Vega%40fresnounified.org%7Cc451d3b8f38b400356da08de0520a5ab%7C74c9008303c6453a801c9251cdd17eb8%7C0%7C0%7C638953834947277852%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=n4nlw%2BcM4t4JEFqeto3Z3PCpIjetvMXnp%2FlqqbOKDEU%3D&reserved=0


Protocolo de Preguntas y Respuestas

Gracias por su cooperación para mantener esta reunión agradable y productiva.

Paso 1: Comience diciendo su nombre completo
Paso 2: Comparta la escuela que representa
Paso 3: Haga su pregunta de manera clara y respetuosa

Se le asignarán hasta 3 MINUTOS para hacer su pregunta y recibir una respuesta.

Plan de Control Local y Rendición de Cuentas (LCAP) 

Preguntas sobre esta presentación específica:



Notificación Anual De Los Procedimientos De Quejas 
Uniformes (UCP) para 2025-26



Procedimientos de Quejas Uniformes (UCP)

El Distrito Escolar Unificado de Fresno tiene la 
responsabilidad principal de garantizar el cumplimiento 

de las leyes y reglamentos federales y estatales 
aplicables que rigen los programas educativos            

(BP 1312.3).
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Programas y áreas de los Procedimientos de Quejas Uniformes (UCP)

• Adaptaciones para alumnas embarazadas y con 
hijos

• Educación para adultos

• Programas de seguridad y educación después de la 
escuela

• Programas de desarrollo y cuidado infantil

• Educación de los alumnos (cuidado de crianza, 
personas sin hogar, exalumnos del tribunal de 
menores e hijos de familias militares

• Planes de responsabilidad y control local (LCAP)

El UCP es un formato consistente para procesar quejas en las siguientes áreas: 

• Educación migrante

• Minutos de instrucción de educación física

• Cuota de alumnos

• Planes escolares para el rendimiento estudiantil

• Planes de seguridad escolar

• Concilio Escolares

• Programas estatales y federales de educación 
técnica profesional, carreras técnicas y de 
capacitación

11/21/20
25
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Quejas NO Cubiertas por los Procedimientos de Quejas Uniformes (UCP)

• Los siguientes son ejemplos que NO se procesan como un UCP:

• Quejas del Personal

• Educación Especial 

• Programas de Nutrición Infantil

• Calificaciones 

• Graduación 

• Disciplina Estudiantil 

• Contratacion y Evaluación del Personal

• Expediente Estudiantiles 

11/21/20
25
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Estas quejas se tramitan através de otros procedimientos o departamentos 



Pasos para resolver inquietudes que pueden dar lugar a una queja de UCP

❑ Identifique su inquietud y el remedio (solución) que busca. 

❑ Intente resolver su queja de manera informal. (Primero intenta resolverlo en la 
escuela)

❑ Si su preocupación es sobre un programa escolar, solicite a la escuela más 
información sobre el programa. Si no está satisfecho, llame a la Oficina de 
Servicios Constituyentes para buscar información adicional.
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El formulario UCP es gratuito
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Dónde y cómo presentar una Queja Uniforme

Oficina de Servicios Constituyentes
Distrito Escolar Unificado de Fresno

2309 Tulare Street, Fresno, CA 93721
Teléfono: (559) 457- 3736

Correo Electrónico: Constituent.Services@Fresnounified.org

Elizabeth Gutierrez, Ombudsperson
Elizabeth Cullers, Manager III

Teresa Plascencia, Executive Director

Está disponible en todas las 
escuelas, la Oficina de Servicios 
Constituyentes (CSO) y en el sitio 
web del Distrito en inglés, español y 
Hmong en:

https://www.fresnounified.org/depart
ments/board-of-
education/constituent-services-office
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Preguntas
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Protocolo de Preguntas y Respuestas

Gracias por su cooperación para mantener esta reunión agradable y productiva.

Paso 1: Comience diciendo su nombre completo
Paso 2: Comparta la escuela que representa
Paso 3: Haga su pregunta de manera clara y respetuosa

Se le asignarán hasta 3 MINUTOS para hacer su pregunta y recibir una respuesta.

Procedimientos de Quejas Uniformes (UCP)

Preguntas sobre esta presentación específica:



Comité Consejero de los Aprendices de Inglés           DELAC
DELAC #2                                        20 de noviembre de 2025

Resultados de la encuesta de 
necesidades de las familias de los  

aprendendices de inglés
DELAC #1 el 09/25/2025



Las 4 respuestas principales de la Encuesta de 
necesidades de las familias de loa aprendices 
de inglés del DELAC #1 en 09/25/2025

37 E - Capacitación para familias para ayudarlas a 
apoyar a sus aprendices de inglés

36 C - Oportunidades de aprendizaje adicionales 
para aprendices de inglés (programas después de la 
escuela, programas de verano, etc.)

36 D - Capacitación adicional para maestros para 
apoyarlos en la satisfacción de las necesidades de los 
aprendices de inglés.

36 H - Mejorar la participación familiar en ELAC, 
el Concilio Escolar y las conferencias de padres y 
maestros Recibimos 53 

encuestas



Resumen de comentarios adicionales 
dirijidos a las escuelas

Apoyo para aprendices de inglés: Más tutorías y ayuda individualizada, especialmente cerca de la 

reclasificación, motivar a los estudiantes y ayudarlos a comprender la importancia de aprobar los 

exámenes.

Participación y comunicación familiar: Actualizaciones más claras y mayor participación de los 

padres (aviso anticipado para las juntas del ELAC y otras).

Apoyo al aprendizaje para padres: Clases y recursos para ayudar a los niños a aprender en casa

Apoyo a los maestros y al personal: Mejor preparación docente y actividades didácticas atractivas

Bienestar estudiantil, clima escolar y equidad: Centrarse en mejorar la seguridad, la prevención 

del acoso escolar y el aprendizaje sin estrés, solucionar los problemas de las instalaciones; garantizar la 

equidad de recursos entre las escuelas.

Tecnología y recursos: Uso equilibrado de la tecnología y acceso a materiales de aprendizaje.



Resumen de comentarios adicionales 
dirijidos a las escuelas, por temas

Apoyo académico para estudiantes de inglés
• Apoyo a la reclasificación: 

Burroughs, Duncan, Sunnyside, Fresno High, Fort 
Miller, Del Mar, Lane, Duncan

• Necesidades de tutoría e intervención: 
Roosevelt, Rowell, Thomas, Lane

Participación y comunicación con los 
padres
• Más información/comunicación: 

Yosemite, Thomas, Herrera
• Incrementar la participación de los 

padres (ELAC y otras reuniones): 
Hidalgo, Hoover, Tehipite, Edison/Ewing

• Orientación sobre el uso de recursos: 
Winchell, Herrera

• Formación para padres para apoyar el 
aprendizaje: 
Addams, Burroughs, Rowell, Muir

• Clases de inglés para padres: 
Addams, Homan

Clima escolar, seguridad y necesidades básicas
• Preocupaciones de seguridad: 

Roosevelt
• Prevención del acoso escolar para 

aprendices de inglés: 
Hoover

• Problemas de transporte (autobuses sin aire 
acondicionado): 
Norseman



Resumen de comentarios adicionales dirijidos a 
las escuelas, por temas (continuación)

Entorno de aprendizaje del estudiante y 
experiencia en el aula
• Más apoyo/formación para 

profesores: 
Thomas, Holland, Hoover High,

• Atención más personalizada: 
Ayer, Homan

• Actividades más atractivas y 
creativas: 
Rowell, Holland

• Aprendizaje divertido 
y sin estrés: Holland

Programas, actividades y recursos
• Más programas extraescolares: 

Rowell
• Programas de verano para estudiantes y 

familias: 
Leavenworth

• Clase de inglés centrada los aprendices de 
inglés: 
Thomas

• Préstamo de libros de la biblioteca/Apoyo a la 
lectura: 
Webster

• Intervenciones en español para estudiantes de 
inmersión en dos idiomas: 
Ewing

• Tecnología y apoyo personal: 
Ayer



Resumen de comentarios adicionales dirijidos 
a Servicios para Aprendices de Inglés

Apoyo estudiantil específico: Proporcionar ayuda adicional a los estudiantes próximos a la 
reclasificación mediante tutorías, clases dinámicas y reconocimiento.

Formación y apoyo al los maestros: Ofrecer desarrollo profesional y visitas a los centros para 
garantizar una enseñanza eficaz a los estudiantes que aprenden inglés.

Aumentar el personal y los recursos: Contratar más maestros para aprendices de inglés, tutores y 
personal de actividades extracurriculares para satisfacer las necesidades de los alumnos.

Participación familiar: Fortalecer la participación de los padres a través de ELAC y DELAC, programas 
para padres e intérpretes.

Supervisar el progreso y evaluar los programas: Realizar un seguimiento del aprendizaje de los 
estudiantes, analizar los resultados y ajustar los programas para lograr la máxima eficacia.

Uso eficaz de los fondos: Asegurar que los recursos del distrito se utilicen estratégicamente para 
apoyar a los estudiantes que aprenden inglés.



Resumen y seguimiento

1. Servicios para Aprendices de Inglés compartirá los comentarios a las escuelas 

2. Las sugerencias se integrarán/considerarán según sea necesario.

3. Los representantes del DELAC compartirán los comentarios con su ELAC.

Sus comentarios pusieron de relieve la necesidad de un mayor apoyo 
académico específico, una mejor participación y comunicación con los 

padres, iniciativas de motivación para los estudiantes y una mejora de los 
recursos y el clima escolar para apoyar mejor el éxito y la reclasificación 

de los aprendices de inglés.

Servicios para Aprendices de Inglés Educación Multilingüe y 
Multicultural
890 S 10 th St Fresno, CA 93702 (559) 457-3928
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Actualizaciones 
DELAC #2

Presentado por Erica Piedra
20 de noviembre de 2025



Programas apoyados por Servicios para 
Aprendices de Inglés

Número total de aprendices de inglés 11,358
Número de clasificados como aprendices de inglés a largo plazo (7 años o más): 3,448

Total de estudiantes RFEP en FUSD: 9,866
(Reclasificados como competente en inglés fluido)

Migrante
traslado por trabajo agricola

1,252

Recién llegados
en las escuelas de estados 

unidos 3 años o menos

1,336

DLI
Inmersion en dos idiomas 

español/hmong

5,142

Total de estudiantes inscritos en FUSD: 69,997



Servicios para Aprendices de Inglés:
Metas y estrategias

Estrategia #1

Los aprendices de 
inglés aumentaran un 
nivel ELPI.
(Indicador de progreso del 
aprendiz de inglés)

Estrategia #2

Reducir el número de 
aprendices de aprendices 
de inglés que terminan el 
sexto grado clasificados 
como aprendices de inglés 
a largo plazo.

Estrategia #3

Aumentar el número de 
estudiantes que 
participan en
programas de idiomas.

Metas del distrito
Alfabetización temprana

Intervención en alfabetización
Preparación para la universidad y la carrera profesional

Habilidades para la vida

Parámetros
Participación comunitaria

Acceso equitativo
Personal eficaz

Salud y bienestar



FUSD 
Meta de alfabetización temprana
Alfabetización temprana

El porcentaje de alumnos de 
primer grado que dominan la 
alfabetización según los resultados 
de iReady aumentará del 48% en 
junio de 2024 al 80% en junio de 
2030.

Progreso hacia la meta:
• Actualmente, el 51.3% de los estudiantes 

de primer grado están en o por encima 
del nivel de grado en iReady.

• Se presentaron ante la Mesa de 
Educación los nombres de las escuelas 
que estaban en camino y las que no estan
en camino.

• Se proporcionó un análisis de la causa 
raíz para los datos actuales.

• Las escuelas con bajo rendimiento 
recibieron medidas y orientación para 
apoyar su crecimiento previsto.



Meta de intervención de alfabetización del 
FUSD

Intervención en 
alfabetización

El porcentaje de estudiantes de 3º a 
8º grado que están más de un año 
atrasados, seguna la medición de 
Artes del Lenguaje Inglés (ELA) de 
Smarter Balanced (SBAC), que logran 
un crecimiento de más de un año 
aumentará del 30 % en junio de 
2024 al 50 % en junio de 2030.

Progreso hacia la meta:
• Se informó a la Mesa de Educación que 

estamos en camino para lograr esta meta 
como distrito en general.

• El informe indicó que 46 escuelas estan en 
camino y 38 no estan en camino.

• Se proporcionó un análisis de la causa raíz 
para los datos actuales.

• Las escuelas con bajo rendimiento recibieron 
medidas y orientación para apoyar su 
crecimiento previsto.

• Cada escuela deberá garantizar la 
implementación de un programa de 
intervención sólido.



Criterios de reclasificación

Criterio 1: Evaluación del dominio del idioma inglés (ELPAC)
(Requisito de California: Puntuación general de 4 en ELPAC)

Criterio 2: Habilidades básicas en relación con los estudiantes con dominio del inglés

(Puntos de corte determinados por FUSD en SBAC, CAASPP, i-Ready, interino 7-11 o BAS)

Criterio 3: Recomendación del maestro

Criterio 4: Consulta a los padres

* Para algunos estudiantes con un IEP, 

consulte al equipo del IEP para 

conocer las vías de reclasificación .



Datos de reclasificación (2025-2026)

Región

Número de 
estudiantes que 
obtuvieron una 
puntuación de 4 

en ELPAC
(Primavera de 

2025)

Total de 
estudiantes 
de primaria

reclasificados 
con dominio 

fluido del 
inglés

Total de estudiantes 
de secundaria

reclasificados con 
dominio fluido del 

inglés

Total de 
estudiantes 

reclasificados con 
dominio fluido del 

inglés (RFEP)
2025-2026

Bullard 105 71 32 103

Edison 199 89 92 181

Fresno 133 83 41 124

Aspiradora 100 62 38 100

McLane 260 161 91 252

Roosevelt 251 157 98 255

Sunnyside 183 126 55 181

Educación 
alternativa

25 3 21 24

TOTAL 1256 752 468 1220

Datos a la fecha de 5 de 
noviembre de 2025:

• Reclasificación 2022-23: 
1018 (7.3%)

• Reclasificación 2023-24: 
1695 (13%)

• Reclasificación 2024-25: 
1307 (11%)

• Reclasificación 2025-26: 
1220 (10.7%)



Plazo para presentar 
transferencias

Fecha límite para la presentación 
de solicitudes de transferencia: 1 
de diciembre de 2025



Plan Maestro para el Éxito de los 
Estudiantes Aprendices de Inglés, Versión 2

43



Apoyo para las escuelas de parte de  
Servicios para aprendices inglés

11/21/2025 44



Comentarios de la sesión



Protocolo de Preguntas y Respuestas

Gracias por su cooperación para mantener esta reunión agradable y productiva.

Paso 1: Comience diciendo su nombre completo
Paso 2: Comparta la escuela que representa
Paso 3: Haga su pregunta de manera clara y respetuosa

Se le asignarán hasta 3 MINUTOS para hacer su pregunta y recibir una respuesta.

Actualizaciones DELAC #2

Preguntas sobre esta presentación específica:
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Comité Consejero de los Aprendices de Ingles del Distrito DELAC 
DELAC #2                                                20 de noviembre de 2025

Nominaciones para
Presidente de DELAC

y
Vicepresidente de DELAC



Responsabilidades de los Oficiales 
de la Mesa del DELAC

Todos los Oficiales de la Mesa del DELAC tienen las 

responsabilidades de:

• Asistir a 8 juntas del DELAC, 8 juntas de planificación de la agenda y 

cualquier junta especial durante un período de servicio de dos años.

• Aconsejar a nuestro comité y distrito sobre cuestiones relacionadas con los 

aprendices de inglés.

• Apoyar el Plan Maestro para Estudiantes de Inglés

• Jugar un papel neutral y de equipo

• Colaborar con el personal de Servicios para Aprendices de Inglés y los 

demas Oficiales de la Mesa del DELAC

Esta foto de autor desconocido tiene licencia CC BY-SA

https://upstarta.com.au/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/


Responsabilidades y requisitos del presidente 
y vicepresidente de DELAC

El Presidente:

• Preside las juntas

• Conduce la apertura y cierre

• Pide la mociones

• Brinda apoyo a cualquiera de los 
miembros de la Mesa de Oficiales del 
DELAC según sea necesario.

El vicepresidente:

• Comparte las mismas 
responsabilidades con el Presidente.

• Asumirá todas las responsabilidades 
en ausencia del Presidente.

Requisito especial para el Presidente y el Vicepresidente del DELAC:

• Debe ser un Representante DELAC vigente que sea padre/tutor de 
un aprendiz de inglés en la escuela que representa.



Proceso de nominaciones

• Las nominaciones están planificadas en la Agenda y se llevarán a cabo 

durante una junta del DELAC programada regularmente.

• Los nombres de los nominados y los nombres de 

quienes están nominando se registrarán en un 

tablero de carteles y se registrarán en las minutas.

• Sólo los representantes actuales del DELAC pueden auto-nominarse o 

nominar a otro representante actual del DELAC.

• Los nominados deben estar presentes y aceptar públicamente.

Es hora para las nominaciones



Comité de Elecciones

Es momento de formar el Comité de Elecciones:

• El presidente solicita nominaciones

• Los nominados deben aceptar públicamente

• Los nombres de los nominados y los nombres de quienes están 
nominando se registrarán en un tablero de carteles.

• de 3 a 5 representantes del DELAC para el Comité de Elecciones

Deberes:

• Revisarán y verificarán la elegibilidad de los candidatos.

• Apoyará en el recuento de votos durante las elecciones

• El presidente pide votación para aprobar a los miembros del 

Comité de Elecciones



Repaso de los nominados y miembros 
del Comité de Elecciones
• El presidente lee todos los nombres de:

Candidatos a Presidente(a) del DELAC
Candidatos a Vicepresidente(a) del DELAC
Miembros del Comité  de Elecciones

• El Departamento de Servicios para Aprendices de Inglés se pondrá en contacto con 
los nominados para apoyarlos con sus perfiles de candidato y con los miembros del 
Comité de Elecciones para los próximos pasos antes de la próxima junta del 
DELAC.

Notas:

• Las elecciones se celebrarán en la próxima junta del DELAC

• El Comité de Elecciones supervisará el proceso

¡Gracias!



FORO ABIERTO Y FIN DE LA JUNTA

Comentarios sobre la junta del DELAC

Encuesta Parsec:

¿PREGUNTAS?

Servicios para Aprendices de Inglés
890 S 10th St. 
Fresno, CA 93702
559-457-3928

https://www.fresnounified.org/departments/english-learner-services/delac

Acceda a los documentos de las juntas del DELAC aquí:

Próxima junta del DELAC: 
jueves 02/26/26 5:00PM – 7:00PM
Professional Learning Center

https://www.fresnounified.org/departments/english-learner-services/delac
https://www.fresnounified.org/departments/english-learner-services/delac
https://www.fresnounified.org/departments/english-learner-services/delac
https://www.fresnounified.org/departments/english-learner-services/delac
https://www.fresnounified.org/departments/english-learner-services/delac


Protocolo de Preguntas y Respuestas

Gracias por su cooperación para mantener esta reunión agradable y productiva.

Paso 1: Comience diciendo su nombre completo
Paso 2: Comparta la escuela que representa
Paso 3: Haga su pregunta de manera clara y respetuosa

Se le asignarán hasta 3 MINUTOS para hacer su pregunta y recibir una respuesta.

FORO ABIERTO
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