
Estudiante: _______________________________________                  Salón de clases:  __________________ 
       (Por favor, imprima: Último, Primero, MI)        (Grado y sección) 

Las Escuelas de Memphis-Condado Shelby ofrecen oportunidades educativas y de empleo sin distinción de raza, color, religión, sexo, 
credo, edad, discapacidad, origen nacional, o la información genética. 
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COMO ESTUDIANTES DE SHS, SEREMOS RESPONSABLES DE LO SIGUIENTE: 
 

 Demostrar cortesía, honestidad, integridad y respeto por los demás 
 Demostrar un comportamiento responsable siguiendo todas las reglas de la escuela 
 Asistir a la escuela todos los días, a tiempo y listo para aprender 
 Prepararse para la escuela con todos los materiales necesarios y seguir la política del código de 

vestimenta todos los días 
 Completar todas las tareas de clase y tareas a tiempo y de la mejor manera  
 Compartir nuestras tareas escolares y calificaciones con los padres  
 Practicar el autocontrol y evitar conflictos con los demás  

 
Firma del estudiante: ________________________________________ Fecha: ______________________ 
 
COMO PADRES/TUTORES DE SHS, SEREMOS RESPONSABLES DE LO SIGUIENTE:   
 

 Fomentar la asistencia puntual y regular a la escuela 
 Apoyar el aprendizaje en casa identificando un lugar y un horario de estudio regulares 
 Brindar apoyo, amor y comprensión  
 Estar presente cuando sea posible en las funciones escolares para apoyar a mi hijo 
 Participar, según corresponda, en las decisiones relacionadas con la educación de mi hijo  
 Proporcionar información de contacto actualizada regularmente para comunicarse con los maestros 
 Apoyar a la escuela en sus esfuerzos por mantener la disciplina y la seguridad adecuadas. 
 Fomentar el autocontrol, la automotivación y la responsabilidad  

 
Firma del padre/tutor: __________________________________ Fecha: ______________________ 
 

ESCUELA SECUNDARIA SOUTHWIND  
PACTO ESTUDIANTE-PADRE-ESCUELA  

2025 - 2026 

La visión compartida de Southwind High School, en asociación con la comunidad, es 
invertir en nuestro mayor recurso, nuestros estudiantes.  Nos esforzamos por valorar, 
desafiar y educar a todos los estudiantes para prepararlos para la educación posterior 
y las carreras con la información y las habilidades necesarias para competir, lograr y 
servir como líderes en una economía global como ciudadanos éticos y responsables.  
Este acuerdo es una promesa de que los estudiantes, profesores, personal, padres y 

administradores trabajarán juntos diariamente para ayudar a nuestros estudiantes a 
lograr el éxito académico. 



Estudiante: _______________________________________                  Salón de clases:  __________________ 
       (Por favor, imprima: Último, Primero, MI)        (Grado y sección) 

Las Escuelas de Memphis-Condado Shelby ofrecen oportunidades educativas y de empleo sin distinción de raza, color, religión, sexo, 
credo, edad, discapacidad, origen nacional, o la información genética. 
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COMO MAESTROS DE SHS, SEREMOS RESPONSABLES DE LO SIGUIENTE: 
 

 Enseñar habilidades y conceptos a diario, utilizando estrategias efectivas y basadas en la investigación  
 Abordar las necesidades académicas individuales de todos los estudiantes diariamente 
 Proporcionar un entorno de aprendizaje seguro, positivo y saludable  
 Calificar, corregir y devolver el trabajo de los estudiantes de manera oportuna 
 Proporcionar horarios flexibles de conferencias para que los padres aborden las necesidades 

académicas de los estudiantes  
 Comunicar las expectativas académicas y de comportamiento a los estudiantes y padres  
 Relacionarse con los estudiantes de manera positiva 
 Implementar la política de tolerancia cero y código de vestimenta para evitar conflictos  

 
 
Firma del maestro: ________________________________________ Fecha: ______________________ 
 
 
 
COMO DIRECTOR DE SHS, SERÉ RESPONSABLE DE LO SIGUIENTE: 
 

 Crear un ambiente amigable y recibir sugerencias de todas las partes interesadas  
 Comunicar los objetivos de la misión de la escuela a los estudiantes y padres  
 Garantizar un entorno de aprendizaje seguro y ordenado 
 Reforzar la asociación entre padres, estudiantes y miembros del personal 
 Actuar como líder de instrucción apoyando a maestros y estudiantes  
 Proporcionar oportunidades de crecimiento profesional adecuadas para los maestros  
 Fomentar la participación de los padres, el voluntariado y la observación  

 
 
 
Firma principal: ________________________________________ Fecha: ______________________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


