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Declaração de Não Discriminação do Conselho Escolar do Condado de Broward (SBBC) 
O Conselho Escolar do Condado de Broward, Flórida, proíbe qualquer política ou procedimento 
que resulte em discriminação com base em idade, cor, deficiência, identidade de gênero, 
expressão de gênero, informação genética, estado civil, nacionalidade, raça, religião, sexo ou 
orientação sexual. O Conselho Escolar também oferece igualdade de acesso aos Escoteiros e 
outros grupos designados de jovens. Os indivíduos que desejem registrar queixa de 
discriminação e/ou assédio podem entrar em contato com o Diretor do Departamento de 
Igualdade de Oportunidades Educacionais/Conformidade com a ADA e o Coordenador de 
Equidade/Coordenador do Título IX do Distrito pelo telefone 754-321-2150 ou pelo e-mail 
eeo@browardschools.com. 

Política 4001.1 do Conselho Escolar do Condado de Broward 
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Introdução 
 

As Escolas Públicas do Condado de Broward estão comprometidas em “educar todos os 
estudantes para que alcancem seu máximo potencial”. Criar um ambiente escolar seguro e 
inclusivo é fundamental para o sucesso acadêmico e pessoal dos estudantes. Infelizmente, 
pesquisas mostram que estudantes em situação de vulnerabilidade têm mais chances de sofrer 
bullying, assédio e exclusão, tanto por colegas quanto por professores, o que pode afetar sua 
saúde mental e prejudicar seu aprendizado. 
 
Criar um ambiente escolar inclusivo exige o compromisso de administradores escolares, 
professores, funcionários e estudantes em promover os oito valores do Distrito: cidadania, 
cooperação, honestidade, gentileza, respeito, responsabilidade, autocontrole e tolerância. Isso 
inclui políticas que proíbam explicitamente a discriminação com base em sexo, raça, cor, religião, 
nacionalidade, idade, deficiência (física, mental ou educacional), estado civil, condição 
socioeconômica, ascendência, etnia, informações genéticas, gênero, identidade ou expressão de 
gênero, preferência linguística, crenças políticas, orientação sexual ou contexto social/familiar. 
Também é essencial fornecer recursos e apoio aos estudantes, além de oferecer treinamento e 
educação para funcionários e alunos sobre questões críticas. 
 
 
Resumo Executivo: 
 
Todos os estudantes têm direito a um ambiente de aprendizagem seguro e acolhedor. Criar 
espaços inclusivos e receptivos pode gerar impactos positivos significativos no sucesso 
acadêmico e pessoal de cada aluno. 
 
Este guia de apoio ao estudante é uma ferramenta essencial para promover uma abordagem 
completa na construção de um clima positivo para todos. Ele apresenta ações que incentivam 
professores, funcionários, estudantes e famílias a trabalharem juntos na promoção dos oito 
valores do Distrito nas escolas. 
 
Ao aplicar as leis e políticas federais, estaduais e locais sobre assédio e discriminação, as escolas 
garantem a proteção dos estudantes e o suporte necessário. Essa prática é fundamental para 
enfrentar problemas como bullying, estigmatização e discriminação, que podem comprometer 
a saúde mental e prejudicar o desempenho acadêmico de todos. 
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Implementação do Guia 
 
É fundamental que a liderança e a equipe escolar utilizem o Guia de Apoio ao Estudante em 
Escolas Inclusivas das Escolas Públicas do Condado de Broward com uma abordagem centrada 
no estudante, garantindo a participação e o envolvimento dos pais no atendimento às 
necessidades específicas dos nossos jovens. O guia apresenta ações para que administradores, 
professores e equipes escolares promovam um ambiente de aprendizagem seguro e inclusivo. 
Seu uso, aliado à implementação dessas ações, assegura experiências equitativas para os alunos 
em todas as escolas, com tratamento consistente. O Distrito incentiva administradores, 
professores e toda a equipe escolar a utilizar o guia como referência para promover um 
ambiente seguro e acolhedor, onde cada estudante tenha a oportunidade de prosperar. 
 
É fundamental garantir que qualquer alteração nos serviços ou no acompanhamento dos 
estudantes seja feita com o consentimento dos pais. Isso assegura que eles estejam informados 
e participem ativamente da educação e do bem-estar de seu filho(a). 
 
É importante esclarecer que este guia não foi criado para uso em “ensino em sala de aula” nem 
como parte do currículo da pré-escola à 12ª série. Professores e equipes escolares devem 
sempre aplicar seu julgamento profissional, com apoio da administração, ao selecionar recursos, 
ferramentas ou materiais adequados à faixa etária para utilização em sala de aula. 
 
As definições a seguir foram extraídas do ACORDO DE CONCILIAÇÃO de 11/março/24 e estão 
incluídas para apoiar toda a equipe do distrito na compreensão de seus significados dentro do 
contexto de apoio ao estudante: 
 

• Ensino – “ato, prática ou profissão de ensinar”. 
• Ensino em Sala de Aula – “processo formal de ensino realizado no ambiente da sala de 

aula”. 
 
Para apoio e orientação adicionais, entre em contato conosco.  
  
Informações de Contato: 
Department of School Culture and Student Support 
754-321-1600 
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Resumo das Ações para Apoiar Jovens 
 
Tópico Resumo 

Lei dos Americanos com 
Deficiência (ADA)/Seção 
504/Lei de Educação 
para Pessoas com 
Deficiência (IDEA) 

Essas três leis federais garantem equidade para pessoas com 
deficiência. Juntas, asseguram acesso equitativo à educação 
gratuita e adequada, adaptações razoáveis, ensino 
especializado, serviços relacionados e devido processo, 
conforme as disposições de cada lei. 

Bullying/Assédio Denúncias e casos de bullying e/ou assédio (incluindo assédio 
sexual) devem ser tratados de acordo com a Política 5900 do 
SBBC. 

Ensino em Sala de Aula O Estatuto da Flórida 1001.42(8)(c)3 e a Regra 6A-10.081 – 
Princípios de Conduta Profissional para a Profissão Educacional 
– estabelecem restrições à oferta de ensino em sala de aula 
sobre orientação sexual ou identidade de gênero, da pré-escola 
à 12ª série. O ACORDO DE CONCILIAÇÃO de 11/março/2024 
esclarece para a equipe escolar pontos relacionados a “ensino 
em sala de aula”, “referências em sala”, “não discriminação”, 
“terceiros”, “debate”, “famílias”, “bullying”, “atividades 
extracurriculares” e “livros da biblioteca”. O texto completo do 
ACORDO DE CONCILIAÇÃO está disponível no Apêndice D. 

Clubes e Organizações Todos os estudantes têm o direito de criar e participar de 
clubes que estejam em conformidade com as políticas do SBBC 
sobre Clubes e Organizações (Políticas 5201 e 6205). Isso 
inclui, entre outros, clubes baseados em diferentes crenças 
religiosas, bem como aqueles voltados para raças, etnias ou 
identidades específicas (por exemplo: Black Student Union, 
Latinos in Action, Muslim Student Association, Gay/Straight 
Alliance, etc.). 

Código de Vestuário  
 

Todos os estudantes podem se vestir de forma que reflita sua 
herança étnica, cultura e/ou expressão de gênero durante o 
período escolar e em eventos promovidos pela escola, como 
bailes e festas, desde que respeitem a política de código de 
vestuário do distrito.  
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Tópico Resumo 

Excursões Escolares As excursões podem ser uma parte essencial do processo de 
aprendizagem em diversas áreas da educação. Todos os 
estudantes têm garantido o direito de participar, em igualdade 
de condições, de todas as atividades sociais e/ou 
extracurriculares promovidas pela escola, desde que atendam 
aos requisitos necessários. Devem ser feitas adaptações 
razoáveis para garantir que todos os estudantes qualificados 
participem de forma segura e equitativa. 

Nomes e Pronomes dos 
Estudantes 

A equipe escolar deve reconhecer e utilizar, de forma 
consistente, o nome escolhido, preferido ou apelido indicado 
pelo estudante, conforme as orientações abaixo. Caso os pais 
desejem que os pronomes preferidos de seu filho(a) sejam 
utilizados, a equipe poderá atender à solicitação mediante 
consentimento por escrito, conforme indicado na página 10. De 
acordo com a F.S. §1000.071, professores e demais membros da 
equipe não devem solicitar que os estudantes informem seus 
títulos pessoais ou pronomes preferidos. 

Participação em 
Atividades Esportivas 

A Fla. Stat. §1006.205 estabelece as regras para a participação 
dos estudantes em atividades esportivas na escola. 

Expressão e Prática 
Religiosa 

Os estudantes podem expressar suas crenças religiosas na 
escola, conforme a Política 5000 do Conselho Escolar. 

Banheiros/Vestiários 
 

O SBBC separa banheiros e vestiários de uso coletivo de acordo 
com o sexo atribuído ao nascimento. Essa regra não se aplica a 
banheiros ou vestiários individuais e unissex. 

Privacidade do 
Estudante 

Todos os direitos de privacidade dos estudantes serão 
respeitados. Conforme definido pela FERPA, informações 
pessoais sobre o estudante não serão compartilhadas sem o 
consentimento dos pais ou do próprio estudante elegível 
(menor emancipado ou maior de 18 anos), salvo quando 
permitido por lei. 

Título IX O Título IX determina que nenhuma pessoa nos Estados Unidos 
pode ser excluída da participação, ter benefícios negados ou 
sofrer discriminação, com base em sexo, em qualquer programa 
ou atividade educacional que receba assistência financeira 
federal. 
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Lei dos Americanos com Deficiência (ADA)/Seção 504/Lei de 
Educação para Pessoas com Deficiência (IDEA) 

 
As três leis federais mencionadas acima garantem a equidade para pessoas com 
deficiência. Juntas, asseguram acesso equitativo à educação gratuita e adequada, 
adaptações razoáveis, ensino especializado, serviços relacionados e o devido processo, 
conforme previsto em cada uma delas. 
 
De acordo com a legislação federal, estudantes com deficiência têm proteções garantidas para 
assegurar acesso equitativo a todos os aspectos da experiência educacional. Todas as 
disposições deste guia se aplicam a esses estudantes. Os administradores devem se empenhar 
em criar um ambiente escolar inclusivo, envolvendo estudantes com deficiência em todos os 
aspectos da experiência educacional disponíveis para seus colegas sem deficiência. Além disso, 
espera-se que todas as escolas mantenham um grupo de mentoria entre pares para oferecer 
apoio adicional a esses estudantes. 
 

Bullying e/ou Assédio 
 
Denúncias e casos de bullying e/ou assédio devem ser tratados conforme a Política 
5900 do SBBC. 

O SBBC acredita que todos os membros do Conselho, funcionários do Distrito, estudantes, 
agentes, consultores, contratados, visitantes, voluntários ou demais pessoas têm direito a uma 
experiência escolar segura, justa e livre de assédio. Bullying, assédio, assédio sexual ou 
discriminação não serão tolerados sob nenhuma circunstância e constituem motivo para ação 
disciplinar. A Política 5900 do SBBC deve ser interpretada e aplicada de forma consistente com 
todas as leis estaduais e federais aplicáveis e com os acordos coletivos do Conselho. Condutas 
que caracterizem bullying, assédio, assédio sexual ou discriminação, conforme definido na 
política, são proibidas. A declaração de política de não discriminação do SBBC (Política 4001.1) 
aborda os requisitos relacionados à discriminação contra categorias de pessoas protegidas por 
leis federais, estaduais e locais. 

Recursos, informações e treinamentos estão disponíveis na página do Departamento de Cultura 
Escolar e Apoio ao Estudante (Department of School Culture and Student Support): 
https://www.browardschools.com/Page/36252. Apoio adicional também pode ser solicitado 
pelo telefone 754-321-1655.  

 

https://www.browardschools.com/Page/36252
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Ensino em Sala de Aula 
 
O Estatuto da Flórida 1001.42(8)(c)3 e a Regra 6A-10.081 – Princípios de Conduta 
Profissional para a Profissão Educacional – estabelecem restrições ao ensino em sala de 
aula sobre orientação sexual ou identidade de gênero, da pré-escola à 12ª série. O ACORDO 
DE CONCILIAÇÃO de 11/março/2024 esclarece para a equipe escolar pontos relacionados a 
“ensino em sala de aula”, “referências em sala”, “não discriminação”, “terceiros”, “debate”, 
“famílias”, “bullying”, “atividades extracurriculares” e “livros da biblioteca”. O texto 
completo do ACORDO DE CONCILIAÇÃO está disponível no Apêndice D. 
 
A lei da Flórida proíbe o ensino de orientação sexual e identidade de gênero em sala de aula. 
Após a promulgação da Lei dos Direitos dos Pais na Educação (Parental Rights in Education Act, 
HB1557) em 2022, foi movida uma ação judicial para impedir sua aplicação. Desde então, houve 
um acordo de conciliação entre as partes. No acordo resultante, o Estado da Flórida assumiu 
várias posições sobre o alcance e o significado do estatuto. O acordo completo pode ser 
encontrado no Apêndice D; para resumir seu conteúdo, os seguintes pontos provavelmente NÃO 
serão considerados ensino em sala de aula sobre orientação sexual ou identidade de gênero e, 
portanto, são permitidos: 
 

• Avaliar ou comentar uma tarefa sobre um tema escolhido pelo estudante, inclusive 
quando o próprio estudante optar por abordar orientação sexual e/ou identidade de 
gênero;   

• Manter uma foto da família do professor(a) na mesa ou mencionar seu cônjuge, família 
ou filhos;  

• Ser orientador(a) de um GSA (Gay Straight Alliance/Gender Sexuality Alliance);  
• Usar o crachá “Safe Badge” e exibi-lo em um cordão; 
• Colocar um adesivo de “espaço seguro” ou arco-íris e/ou usar um botão, broche, etc. 

com arco-íris;  
• Intervir quando um estudante estiver sendo assediado ou sofrendo bullying por se 

identificar como LGBTQ+ ou por ser percebido como tal;  
• Responder a estudantes que estejam falando sobre suas famílias ou vida familiar;  
• Referências a identidades LGBTQ em obras literárias;  
• Linhas que abordem questões LGBTQ em musicais, peças ou outras apresentações;  
• Conversas entre estudantes. 

 
Recomenda-se que todos os funcionários do Distrito leiam o acordo de conciliação completo no 
Apêndice D, pois ele contém definições adicionais e exemplos concretos além do que foi 
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resumido acima. Professores e equipe escolar devem sempre usar seu julgamento profissional 
ao lidar com dúvidas ou necessidades dos estudantes. Da mesma forma, devem recorrer à 
liderança da escola sempre que houver dúvidas sobre aulas ou práticas aplicadas em sala de 
aula. Além disso, os funcionários podem entrar em contato com o Department of School Culture 
and Student Support para obter assistência em caso de dúvidas ou preocupações.  
 

Clubes e Organizações 
 
Todos os estudantes têm o direito de criar e participar de clubes que estejam em 
conformidade com as políticas do SBBC sobre Clubes e Organizações (Política 5201 e Política 
6205). Isso inclui, entre outros, clubes baseados em diferentes crenças religiosas, bem como 
aqueles voltados para raças, etnias ou identidades específicas (por exemplo: Black Student 
Union, Latinos in Action, Muslim Student Association, Gay/Straight Alliance, etc.). 
 
Clubes e organizações escolares, como os exemplos citados acima, são iniciativas dos próprios 
estudantes e permitem que alunos com interesses em comum se reúnam para realizar eventos 
ou discussões sobre esses temas. Esses clubes e organizações são formados por estudantes de 
qualquer raça, etnia, crença religiosa, orientação sexual e/ou identidade de gênero. Muitos 
clubes contam com membros de diferentes origens e crenças, que participam ou desejam 
participar como aliados de colegas com experiências de vida diversas. Participar de clubes com 
pessoas de diferentes contextos e identidades promove diversidade, aceitação e ampliação de 
perspectivas.   
 
Os pais têm o direito de conhecer a natureza e a finalidade dos clubes e atividades oferecidos na 
escola de seu filho(a), incluindo as extracurriculares. Para garantir que estejam plenamente 
informados, recomenda-se que as escolas disponibilizem, em seus sites, informações sobre cada 
clube extracurricular oferecido aos estudantes. Além disso, a Regra 6A-10.089, F.A.C. determina 
que a participação dos estudantes em eventos e atividades promovidos pela escola, incluindo 
clubes extracurriculares e oportunidades de aprendizagem ampliada, requer autorização dos 
pais. Os estudantes que participarem dessas atividades devem apresentar um formulário de 
autorização, conforme o Apêndice A. Esse formulário deve conter, no mínimo, as seguintes 
informações: 
 

1. A natureza do evento ou atividade. 
2. A(s) data(s) e horário(s) do evento ou atividade. 
3. Local(ais) específico(s) e tipo(s) de patrocinadores/convidados presentes no evento ou 

atividade. 
4. O método de supervisão dos estudantes, como o número previsto de acompanhantes. 
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Código de Vestuário 
 
Todos os estudantes podem se vestir de maneira que reflita sua herança étnica, cultura 
e/ou expressão de gênero, desde que cumpram a política de código de vestuário do Distrito 
durante o período escolar e em qualquer evento ou atividade promovidos pela escola, 
incluindo bailes e festas.  
 
Os estudantes podem usar roupas, coberturas de cabeça e/ou joias que representem sua 
herança étnica e cultura, desde que estejam de acordo com o código de vestuário estabelecido 
no Código de Conduta do Estudante. Além disso, conforme essa política, “todos os estudantes 
têm o direito de usar roupas estilosas de sua escolha, desde que sejam apropriadas para o 
ambiente escolar, não representem risco à saúde e segurança e não causem uma interrupção 
significativa nas atividades escolares”. Conforme descrito no Código de Conduta do Estudante, o 
código de vestuário é neutro em relação ao gênero, com um único conjunto de padrões para 
todos os estudantes. Escolas que adotam o código de vestuário padronizado devem seguir a 
Política SBBC 5309: Uniforme Escolar Padronizado.  
 
A aplicação das políticas relacionadas ao código de vestuário não deve ocorrer de forma que 
resulte em tratamento discriminatório ou desigual aos estudantes.  
 

Excursões Escolares 
 
As excursões podem ser parte essencial do processo de aprendizagem em diversas áreas da 
educação. Todos os estudantes têm garantido o direito de participar, em igualdade de 
condições, de todas as atividades sociais e/ou extracurriculares promovidas pela escola, 
desde que atendam aos requisitos necessários para participação. Devem ser feitas 
adaptações razoáveis para assegurar que todos os estudantes qualificados participem de 
forma segura e equitativa. 
 
A Política SBBC 6310 sobre Excursões Escolares regulamenta as excursões nas Escolas Públicas 
do Condado de Broward. A administração escolar deve trabalhar em parceria com os estudantes 
e suas famílias para garantir que todas as adaptações razoáveis sejam providenciadas, 
permitindo a frequência e participação plena de qualquer estudante que tenha direito a 
frequentar, incluindo estudantes com deficiência. As adaptações razoáveis podem incluir, entre 
outras, meios de transporte acessíveis a cadeiras de rodas, enfermeiros e auxiliares adicionais. 
Em todas as viagens com pernoite que incluam hospedagem, devem ser garantidos dormitórios 
separados por gênero para os estudantes. Os formulários de autorização para excursões 
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escolares enviados às famílias devem informar se a divisão dos quartos para hospedagem com 
pernoite será ou não baseada no sexo biológico ao nascer. 

Nomes e Pronomes dos Estudantes 
 
O uso de um nome escolhido, nome preferido ou apelido pelo estudante pode ser respeitado 
pela equipe escolar e tratado de forma consistente, conforme as orientações abaixo. Se os 
pais desejarem que os pronomes preferidos de seu filho(a) sejam utilizados, a equipe 
escolar poderá atender à solicitação mediante consentimento por escrito, conforme as 
orientações abaixo. De acordo com a F.S. §1000.071, professores e funcionários não devem 
solicitar que um estudante informe seu título pessoal ou pronomes preferidos. 
 
Um nome escolhido, nome preferido ou apelido é aquele selecionado por uma pessoa para ser 
usado no lugar do nome legal. Com consentimento dos pais, os educadores devem atender aos 
pedidos dos estudantes que desejarem utilizar um nome diferente do registrado (Regra 6A-
1.0955, F.A.C.). Esse consentimento é obtido por meio do Cartão de Contato de Emergência 
preenchido anualmente. Com o consentimento por escrito, o Sistema de Informações do 
Estudante (SIS) será atualizado para exibir o nome escolhido, preferido ou apelido em todos os 
documentos não oficiais. Independentemente da existência de ordem judicial para mudança 
legal de nome, todos os registros não oficiais e comunicações verbais devem utilizar o nome 
preferido ou apelido do estudante. 
 
Se os pais desejarem que os pronomes preferidos de seu filho(a) sejam utilizados, a equipe 
poderá atender a essa solicitação mediante consentimento por escrito. No entanto, isso não 
constitui obrigação da escola. Esse consentimento só pode ser obtido presencialmente, com o 
pai ou a mãe indo à escola para solicitar e preencher o formulário apropriado (ver Apêndice B). 
Caso um(a) estudante solicite o uso de pronomes diferentes daqueles atribuídos ao nascer, deve 
ser orientado(a) a pedir que seu pai ou mãe compareça à escola para preencher a documentação 
necessária. De acordo com a F.S. §1000.071, professores e funcionários não devem solicitar que 
um(a) estudante informe seu título pessoal ou pronomes preferidos. 
 
O nome legal do(a) estudante e/ou o marcador de gênero não podem ser alterados em nenhum 
documento legal oficial, incluindo relatórios estaduais e históricos escolares, sem a 
documentação legal apropriada, como ordem judicial, certidão de nascimento atualizada ou 
passaporte. Após o recebimento da documentação legal adequada, o registro oficial no Sistema 
de Informações do Estudante (SIS) do Distrito será atualizado para refletir o novo nome legal 
e/ou marcador de gênero do(a) estudante para uso nos registros oficiais. 
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Participação em Atividades Esportivas 
 
A Fla. Stat. §1006.205 estabelece como os estudantes podem participar das atividades 
esportivas na escola. 
 
De acordo com o Estatuto da Flórida §1006.20, a Florida High School Athletic Association 
(FHSAA) é designada como a organização sem fins lucrativos responsável por regulamentar os 
esportes nas escolas públicas da Flórida. A FHSAA é responsável por adotar e divulgar as regras 
sobre os requisitos de elegibilidade para todos os estudantes que participam de esportes no 
ensino médio na Flórida. 
 
Em junho de 2021, a legislatura da Flórida aprovou a F.S. §1006.205(3)(a), que estabelece: 
“equipes ou esportes designados para mulheres ou meninas não podem ser abertos a estudantes 
do sexo masculino.” A lei também determina: “equipes ou esportes designados para homens ou 
meninos podem ser abertos a estudantes do sexo feminino” (F.S. §1006.205(3)(b)). Essa 
legislação impede que todas as estudantes transgênero do sexo feminino participem de esportes 
de acordo com sua identidade de gênero; no entanto, não impede estudantes transgênero do 
sexo masculino de participar de esportes conforme sua identidade de gênero. 
 

Expressão e Prática Religiosa 
 
De acordo com o Estatuto da Flórida §1002.206 e a Política SBBC 5000, a expressão 
religiosa nas escolas públicas é regulamentada. É política do SBBC que o Distrito não 
discrimine estudantes, pais/mães ou membros da equipe escolar com base em ponto de 
vista ou expressão religiosa. 
 

O SBBC garante aos estudantes o direito de expressar pontos de vista religiosos da mesma forma 
que pontos de vista não religiosos. Os estudantes podem expressar livremente suas crenças 
religiosas em trabalhos, produções artísticas e apresentações orais sem sofrer discriminação, e 
seus trabalhos serão avaliados com base nos padrões acadêmicos, não no conteúdo religioso. 
Eles também podem usar roupas, joias e acessórios religiosos, desde que equivalentes não 
religiosos sejam permitidos. Os estudantes podem realizar atividades religiosas — como 
orações e organização de grupos — antes, durante e depois do horário escolar, da mesma forma 
que fazem com outras atividades não religiosas. Funcionários do SBBC podem participar de 
atividades religiosas iniciadas por estudantes fora do horário de ensino, desde que isso não 
interfira em suas funções, e o Distrito deve cumprir as leis federais que proíbem discriminação 
religiosa. Grupos religiosos têm acesso igual às instalações escolares e podem divulgar suas 
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reuniões assim como grupos não religiosos. Além disso, o SBBC deve estabelecer um fórum 
público limitado para palestrantes estudantis em eventos escolares, garantindo que pontos de 
vista religiosos não sejam excluídos e que a seleção de palestrantes seja baseada em critérios 
neutros. Os discursos dos estudantes devem evitar conteúdo inadequado, e o SBBC deve declarar 
claramente que tais discursos não representam as opiniões do Distrito. 
 
Estudantes ausentes por feriados religiosos devem ter a falta justificada, conforme a Política do 
Conselho Escolar 5.5: Frequência. Para orientações sobre clubes e organizações estudantis de 
caráter religioso, consulte a seção acima sobre Clubes and Organizações. 

Banheiros/Vestiários 
 
O Conselho Escolar do Condado de Broward separa banheiros e vestiários de uso coletivo 
de acordo com o sexo atribuído ao nascimento. Essa regra não se aplica a banheiros e/ou 
vestiários individuais e unissex. 
 
A equipe das Escolas Públicas do Condado de Broward (BCPS) deve manter e monitorar os 
banheiros e vestiários para garantir a segurança de todos os estudantes. Além dos banheiros de 
uso coletivo, todas as escolas devem oferecer aos estudantes acesso a banheiros individuais e 
unissex. Qualquer estudante que desejar mais privacidade terá acesso garantido a um banheiro 
ou vestiário unissex.  
 
Dúvidas sobre o uso das instalações ou sobre adaptações específicas para estudantes devem ser 
tratadas individualmente, por meio de diálogo entre o(a) estudante, sua família (pais, mães ou 
responsáveis) e a equipe da escola ou do Distrito, garantindo sempre um ambiente seguro e 
acolhedor. 
 

Privacidade do Estudante 
 
Todos os direitos de privacidade dos estudantes serão respeitados. Informações pessoais 
do(a) estudante, conforme definido pela FERPA, só serão compartilhadas com 
consentimento dos pais, mães ou do(a) estudante elegível (menor emancipado ou maior de 
18 anos), exceto quando permitido por lei. 
 
Pais, mães ou estudantes elegíveis têm o direito de decidir quando, com quem e em que medida 
informações pessoais e privadas serão compartilhadas, exceto quando permitido por lei. À 
medida que os estudantes enfrentam diferentes situações na escola, os orientadores e outros 
membros da equipe devem estar atentos aos recursos e apoios disponíveis para garantir o 
sucesso do(a) estudante.  
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Embora a maioria dos estudantes tenha pais/mães que oferecem apoio, alguns podem enfrentar 
rejeição familiar por diversos motivos, incluindo, mas não se limitando à orientação sexual, 
identidade de gênero, expressão de gênero e/ou crenças religiosas. Para estudantes que 
enfrentam rejeição familiar, é fundamental oferecer apoio aos pais, mães e familiares, 
garantindo que tenham acesso às ferramentas e recursos necessários para apoiar seu filho(a). O 
objetivo do Distrito é sempre garantir a segurança e o bem-estar de cada estudante. Recursos 
para pais e famílias podem ser encontrados no Apêndice C. 
 
O simples conhecimento da orientação sexual e/ou identidade de gênero de um(a) estudante, 
sem preocupações relacionadas à sua saúde, segurança ou bem-estar, não será considerado uma 
mudança nos serviços ou no acompanhamento. Se pais, mães ou responsáveis tiverem dúvidas 
sobre a orientação sexual e/ou identidade de gênero de seu filho(a) e entrarem em contato com 
a escola ou com o Distrito, professores e funcionários não devem omitir informações 
intencionalmente, a menos que haja motivo razoável para acreditar que a divulgação possa 
resultar em abuso, abandono ou negligência, conforme definido por lei.  
 
Os estudantes devem ser incentivados e apoiados a conversar com seus pais sobre informações 
pessoais e sensíveis. Recursos devem estar disponíveis para qualquer família que tenha dúvidas 
sobre seu filho(a). 
 

Título IX 
 
O Título IX estabelece que nenhuma pessoa nos Estados Unidos deve, com base em sexo, ser 
excluída da participação, ter benefícios negados ou sofrer discriminação em qualquer 
programa ou atividade educacional que receba assistência financeira federal. 
 
O que é feito para um(a) estudante deve ser feito para todos, garantindo tratamento igual com 
base no sexo. Por exemplo, caso seja atendido o pedido para usar o nome preferido ou apelido 
de um(a) estudante, é necessário proceder da mesma forma para todos os estudantes cujos pais, 
mães ou responsáveis tenham feito a solicitação. O exemplo acima serve para ilustrar a aplicação 
do Título IX. Funcionários do Distrito ou da escola não devem, em nenhuma circunstância, 
praticar discriminação com base no sexo.  
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Apêndice A 
Formulário de Autorização para Atividades Extracurriculares e Suplementares após o 

Horário Escolar (Pais/Responsáveis Legais) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

O RESTANTE DESTA PÁGINA FOI DEIXADO INTENCIONALMENTE EM BRANCO. 
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THE SCHOOL BOARD OF BROWARD COUNTY, FLORIDA 

Formulário de Autorização de Pais/Responsáveis Legais para Programas Extracurriculares e 
Suplementares Após o Horário Escolar 

Obrigatório para participação em quaisquer clubes, eventos, atividades ou programas 
suplementares após o horário escolar 

Nome do(a) Estudante:  Telefone:   

Nome do Clube/Atividade/Evento:   
Descrição ou natureza do clube, atividade ou evento: 
________________________________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________ 

Data de início do clube, atividade ou evento: _____________________________________________________________________ 

Data de término do clube, atividade ou evento: __________________________________________________________________ 

Local do clube, atividade ou evento:  ______________________________________________________________________________ 

Nome(s) do(s) responsável(is) pelo clube, atividade ou evento:  ______________________________________________ 

Tipos de convidados que podem participar do clube, atividade ou evento:  ___________________________________ 

Dias da semana programados:  (Faça um círculo em todas as opções aplicáveis)  

segunda-feira terça-feira quarta-feira quinta-feira  sexta-feira      sábado  

Horário Programado:      Das ______________ às _____________ 

Autorizo meu/minha filho(a) a participar da atividade extracurricular ou programa suplementar acima 
mencionado, durante as datas e horários indicados, no ano letivo de 2025-26. 

Nome do(a) pai/mãe ou responsável:       Telefone:    __ 

Assinatura do(a) pai/mãe ou responsável:  __________________________________________ Data: ___________________ 

Os dias e horários programados podem variar durante o ano letivo.  O responsável pelo clube/atividade 
entrará em contato com os pais/responsáveis por meio dos canais de comunicação previamente 
definidos para informar qualquer alteração de data ou horário. 

CONTATO DE EMERGÊNCIA 
Nome:   Telefone:     

Relação com o(a) Estudante: ___________________________________________ 
 

Este formulário deve ser entregue e mantido pelo responsável pelo clube, atividade ou 
evento antes da participação do(a) estudante.  
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Apêndice B 
Formulário de Solicitação de Título e Pronomes Preferidos – Pré-Escola à 12ª série 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
O RESTANTE DESTA PÁGINA FOI DEIXADO INTENCIONALMENTE EM BRANCO. 
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Pai/Mãe ou Responsável Legal  
Formulário de Solicitação de Título e Pronomes Preferidos – Pré-Escola à 12ª série 

As Escolas Públicas do Condado de Broward (BCPS) apoiam o direito fundamental dos pais de direcionar a educação 
de seus filhos. Os funcionários da BCPS entendem que pode haver casos em que os pais queiram solicitar o uso de 
um nome ou título preferido ou pronomes específicos para seus filhos; entretanto, o Estatuto da Flórida §1000.071 
não permite que os funcionários da escola perguntem aos alunos seus títulos ou pronomes de preferência. Dessa 
forma, este formulário foi criado para permitir que os pais informem plenamente o Distrito e a escola de seus filhos 
sobre o título pessoal e/ou pronomes preferidos* de seus filhos. Este formulário SOMENTE será fornecido aos pais 
mediante solicitação e deverá ser preenchido na presença de um funcionário da escola. 
 

A Regra 6A-1.0955 do Código Administrativo da Flórida exige que os distritos escolares obtenham consentimento 
dos pais para qualquer uso de nome diferente do nome legal do(a) estudante na escola. O Formulário Anual de 
Contato de Emergência permite que os pais indiquem os nomes pelos quais a equipe da escola ou do Distrito pode 
se referir ao(à) estudante. Se um pai ou mãe deseja indicar um nome preferido para seu filho(a), deve fazê-
lo utilizando o Formulário de Contato de Emergência. 
 

Ao preencher este formulário, você autoriza a equipe do Distrito e da escola a utilizar o título pessoal e/ou 
os pronomes especificados abaixo em todos os registros não oficiais da escola e durante eventos 
relacionados à escola*.  
 

Dados do(a) Estudante (Preencha em letra legível): 
Nome legal do(a) estudante conforme consta na certidão de nascimento: _______________________________________________         
Data de nascimento do(a) estudante (MM/DD/AAAA): ____/____/______     
Nº de Identificação Estudantil: _____________________ Série: _____________    Escola: _________________________________________ 
 

Qual título pessoal a equipe escolar pode usar ao se referir ao seu filho(a) na escola? 
A equipe escolar pode se referir ao meu filho ou filha pelo(s) seguinte(s) título(s) preferido(s) (ex.: Sr., Sra., Srta., 
Mx., etc.)*: ____________ 
 

Quais pronomes a equipe escolar pode usar ao se referir ao seu filho(a) na escola? 
A equipe escolar pode se referir ao meu filho ou filha pelos seguintes pronomes preferidos*: __________________  
*Observação: a equipe escolar não pode ser obrigada a usar títulos pessoais e/ou pronomes preferidos para seu 
filho(a) que não sejam consistentes com o sexo atribuído ao nascer (F.S. §1000.071). 
 

Ao assinar este formulário, solicito que a equipe da escola e do Distrito faça o possível para reconhecer e usar o 
título pessoal e/ou os pronomes preferidos de meu filho ou filha na escola e ao entrar em contato com a família. 
Compreendo que essas informações, conforme coletadas, serão compartilhadas com a administração escolar, 
professores, orientadores e outros membros da equipe de apoio para que possam utilizar o nome e/ou 
pronomes preferidos de meu filho(a). 

 
_________________________________________________________________  ________________________________________________ 
Nome legível e assinatura do(a) pai/mãe ou responsável  Data 
 

_________________________________________________________________  ________________________________________________ 
Telefone do(a) pai/mãe ou responsável legal   Endereço de e-mail 
 

_________________________________________________________________  ________________________________________________ 
Nome e assinatura da testemunha da assinatura do(a) pai/mãe Data 
(Deve ser funcionário(a) da escola) 
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Apêndice C 
Recursos de Apoio 

 
Os recursos abaixo não devem ser utilizados por professores para planejamento de aulas, atividades em 
sala de aula ou qualquer etapa do processo de ensino. Esses materiais têm como objetivo oferecer às 
famílias recursos nacionais, estaduais e locais para apoiar seus filhos.  
 
Recursos para Pais e Famílias  

• U.S. Department of Education, Office of Civil Rights - recursos que podem interessar a estudantes 
LGBTQI+ e aliados, incluindo direitos e proteções sob o Título IX. 

• Florida Department of Education – oferece recursos para distritos escolares e famílias. 
• Equality Florida, LGBTQ+ Safe & Healthy Schools initiative - fornece ferramentas e recursos para 

ajudar a criar ambientes seguros e acolhedores para todos os estudantes. 
• Human Rights Campaign, Welcoming Schools - recursos, planos de aula e ideias para criar um 

ambiente escolar inclusivo. 
• GLSEN - oferece guias para estudantes e educadores para apoiar sua experiência escolar. 
• Learning for Justice - planos de aula adequados à idade sobre raça, classe, gênero, orientação 

sexual, identidade de gênero, religião e acessibilidade. 
 
Recursos Locais para Pais e Famílias 

• Community Foundation of Broward, Broward Pride – O objetivo do Broward Pride é unir nossa 
comunidade diversa para garantir igualdade, justiça e inclusão das pessoas LGBTQ em todo o 
Condado de Broward. 

• PFLAG Broward - oferece apoio, informações e recursos para pessoas LGBTQ+, seus pais, famílias e 
aliados. 

• The Pride Center at Equality Park – O Pride Center atende às necessidades específicas de saúde, 
sociais, educacionais, socioeconômicas e de segurança da comunidade LGBTQ+ e de seus aliados. 

 
Recursos de Prevenção ao Suicídio para Pais, Famílias e Estudantes 

• 9-8-8 Suicide and Crisis Lifeline – Em 2020, o Congresso dos EUA criou o código de discagem 988, 
operado pela Linha Nacional de Prevenção ao Suicídio. A SAMHSA considera o 988 um primeiro 
passo para transformar o sistema de atendimento a crises nos Estados Unidos. 

• 2-1-1 Broward - Linha de ajuda disponível 24 horas por dia, oferecendo apoio em crises, saúde e 
serviços humanos, conectando pessoas da comunidade aos recursos disponíveis. 

• Crisis Text Line – Envie a palavra FL para 741741 para receber apoio emocional por mensagem de 
texto. 

• The National Suicide Prevention Lifeline - Inclui uma seção de recursos voltada especificamente 
para pessoas LGBTQ+ e para quem lhes oferece cuidado e apoio. Linha Direta (Hotline): 1-800-273-
TALK (8255). 

• The Trevor Project – Conta com conselheiros treinados disponíveis 24h/7, oferecendo apoio para 
jovens em crise, com pensamentos suicidas ou que precisem de um espaço seguro e livre de 
julgamentos para conversar. Trevor Lifeline: 1-866-488-7386. 

  

https://www2.ed.gov/about/offices/list/ocr/lgbt.html
https://www.fldoe.org/
https://eqfl.org/Safe_Schools?_ga=2.176490988.830639070.1627523494-1177011363.1627523494
https://www.hrc.org/resources/schools
https://www.glsen.org/
https://www.learningforjustice.org/
https://www.cfbroward.org/issues-that-matter/broward-pride
http://www.pflagbroward.com/
https://www.pridecenterflorida.org/
https://www.samhsa.gov/find-help/988
https://www.211-broward.org/
https://www.crisistextline.org/
https://suicidepreventionlifeline.org/help-yourself/lgbtq/
http://thetrevorproject.org/
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Apêndice D 
Acordo de Conciliação 
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