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Ninguna escuela puede funcionar correctamente si los padres y los maestros no 
actúan en función de los mejores intereses de los niños y las niñas. 
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Plan de Participación Familiar de Pre-kínder 2025-2026 

Este plan describe las responsabilidades compartidas de las familias, las escuelas y la comunidad para 

construir relaciones que apoyen el aprendizaje de los estudiantes, el bienestar familiar y el desarrollo 

continuo. El objetivo es lograr y mantener un alto nivel de participación familiar y actitudes positivas en 

torno a la educación. 

Punto de contacto: 

Brandi Scott, Coordinadora de matemáticas 

bscott@wallerisd.net | 936.931.3685 

Este plan se implementará a lo largo del año y se publicará en el sitio web del distrito a más tardar el 1 

de noviembre de 2025. 

1. Facilitar el apoyo entre familias
Nuestras estrategias para conectar a las familias y crear un entorno de apoyo familiar incluyen:
○ Programa VIPS: Continuaremos utilizando nuestro programa de Voluntarios en las Escuelas

Públicas (VIPS por sus siglas en inglés) para fortalecer redes entre padres y ampliar las
oportunidades de participación con voluntarios calificados.

○ PTO/VIPS: Las organizaciones de la Asociación de Padres y Maestros (PTO) y de VIPS en cada
campus ofrecerán espacios de interacción y apoyo entre familias en torno a las actividades
escolares.

○ Comités de Padres: Los padres tendrán la oportunidad de establecer vínculos con otros
padres, maestros y administradores a través del Comité de Toma de Decisiones del Distrito
Escolar, los Equipos de Mejora del Campus, la Evaluación de Necesidades del Campus, el
Comité de Participación de Padres del Campus, entre otros.

○ Colaboración con la Comunidad: Ofreceremos recursos para las familias en colaboración
con la comunidad.

2. Establecer una red de recursos familiares
Nuestro compromiso es conectar a las familias con recursos esenciales:
○ Recursos digitales: Mantendremos un enlace dedicado a “Familias” en el sitio web del

distrito con información sobre temas escolares y otros recursos.
○ Asociaciones comunitarias: Continuaremos nuestras relaciones con organizaciones

comunitarias como Community of Faith, Arbor, WARM, Family Ties, Cy-Hope y Shield Bearer
para ofrecer apoyo a las familias.

○ Feria de regreso a clases: Nuestra feria anual de regreso a clases proporcionará a las
familias mochilas, útiles escolares y acceso a recursos de salud y comunitarios.

3. Ampliar la participación familiar en la toma de decisiones
Nos aseguraremos de que las familias tengan voz y voto en la educación de sus hijos mediante:
○ Comités de padres: Los padres podrán aportar ideas y debatir temas escolares a través del

PTO, VIPS y los clubes de apoyo de cada campus.
○ Equipos de mejora del distrito y de los campus: Los padres participarán activamente como

miembros de los equipos de mejora tanto del distrito como de los campus.
○ Desarrollo de políticas: Consultaremos con los padres para desarrollar y revisar

conjuntamente las Políticas de Participación de Padres del distrito y de los campus cada año.



○ Reunión anual del Título I: Cada campus organizará reuniones anuales para padres de Título 
I a fin de compartir información sobre los programas federales y recordar a los padres su 
derecho a participar.

○ Encuestas: Los padres y educadores tendrán la oportunidad de expresar su opinión a través 
de diversas encuestas realizadas por el distrito y los campus.

4. Equipar a las familias con herramientas para mejorar y ampliar el aprendizaje
Brindaremos a las familias los recursos y conocimientos necesarios para apoyar el aprendizaje
de sus hijos en casa:
○ Centros de recursos para padres: Los campus seguirán desarrollando y manteniendo

Centros de Recursos para Padres eficaces.
○ Acceso digital: Las familias tendrán acceso a Chromebooks durante las capacitaciones, y los

padres podrán consultar las calificaciones de los estudiantes a través de Skyward en el sitio
web de WISD, así como acceder a otros recursos y plataformas del distrito.

○ Programas para padres: Organizaremos programas y eventos como el programa Cuentos
Familiares, la Noche de Conocer al Maestro, las Noches de Currículo y el Día de Conferencias
de Padres y Maestros para fomentar la alfabetización familiar y brindar apoyo académico
adicional.

○ Comunicación: Utilizaremos diversos canales para mantener informadas a las familias,
incluyendo boletines escolares, carpetas semanales para la comunicación bidireccional y
nuestro sistema de notificación masiva para todo el distrito (Blackboard Mass Notification
System).

○ Apoyo lingüístico: Toda la comunicación se proporcionará en inglés y en español para
garantizar que sea lingüística y culturalmente apropiada para nuestras familias.

5. Desarrollar las habilidades del personal en prácticas basadas en la evidencia
Nos comprometemos a capacitar a nuestros educadores en el valor de la participación familiar:
○ Capacitación administrativa: Los administradores de cada campus instruirán al personal

sobre el valor de las contribuciones de los padres y cómo fortalecer los vínculos entre las
familias y la escuela.

6. Evaluar los esfuerzos para la mejora continua
Garantizaremos la eficacia de nuestras estrategias de participación mediante:
○ Evaluación anual: Realizaremos una evaluación y revisión anual del contenido y la eficacia

de nuestro Programa y Política de Participación de Padres del Título I, Parte A, involucrando
a los padres en este proceso.

○ Evaluación Integral de Necesidades (CNA por sus siglas en inglés): Las iniciativas de
participación familiar y comunitaria se revisarán a nivel de distrito y campus como parte de
la CNA para identificar fortalezas y áreas de mejora.

○ Datos de participación: Recopilaremos datos de participación de los eventos de
participación familiar para medir su eficacia.

El Plan de Participación Familiar de Prekínder de Alta Calidad de Waller ISD es un componente 
fundamental para fomentar un entorno de apoyo y colaboración, donde las familias participan 
activamente en la educación de sus hijos. Al priorizar la comunicación, la inclusión y la confianza, 
creamos una base sólida para el éxito académico, social y emocional. Juntos, las escuelas, las familias y la 
comunidad trabajarán para garantizar que cada niño cuente con las herramientas, los recursos y el apoyo 
necesarios para prosperar y lograr un aprendizaje permanente. 




