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Malibu Unification Process Reaches Pivotal Stage: 
December Votes Set on Key Separation Agreements 

Santa Monica-Malibu Unified School District and City of Malibu to consider three foundational 
agreements outlining financial, operational, and governance frameworks for independent districts. 

The Santa Monica-Malibu Unified School District (SMMUSD) and the City of Malibu are taking a 
major step toward their shared goal of forming two independent school districts, the Malibu 
Unified School District (MUSD) and the Santa Monica Unified School District (SMUSD), through 
the unification process. 

Two special public meetings are planned in December 2025 to update the community and allow 
each governing body to vote on three foundational agreements essential to the separation 
process. 

These agreements, the Property Tax Revenue Sharing Agreement (PTRSA), the 
Operational Transfer Agreement (OTA), and the Joint Powers Agreement (JPA), define 
how financial resources, operations, and services will be divided or shared between the two 
entities, ensuring both Santa Monica and Malibu students continue to receive a high-quality 
education following separation. 

Public Meeting Schedule and Details 
SMMUSD has scheduled a special Board of Education meeting for Monday, Dec. 1, 2025, from 
5-8 p.m., in person at the District Office, 1717 4th Street, Santa Monica, and on Zoom. The 
Zoom link will be available online at https://www.smmusd.org/board-of-education/board-
meetings 72 hours before the meeting. 
 
The City of Malibu City Council will hold its public meeting to discuss and vote on the three 
agreements on Dec. 8, 2025, at 5:30 p.m. at Malibu City Hall, 23825 Stuart Ranch Rd., Malibu, 
and on Zoom. The Zoom link will be posted 72 hours in advance at 
https://malibucity.org/AgendaCenter/. 
 
Agreements Overview 
The three agreements provide the framework for how resources, operations, and services will 
transition between the two future districts: 
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● Property Tax Revenue Sharing Agreement (PTRSA): Defines how existing and future 
property tax revenues will be distributed between SMMUSD and the successor 
educational entities, ensuring financial stability for both districts. 

● Operational Transfer Agreement (OTA): Details how staffing, facilities, and operational 
functions will be allocated to ensure a smooth and efficient transition. 

● Joint Powers Agreement (JPA): Establishes a shared entity responsible for overseeing 
implementation and compliance with the agreements governing the planned division of 
SMMUSD. 

 
Visit the Executive Summary for agreement details and links. 
 
Unwavering Commitment to Community and High-Quality Education 
Despite the complexities inherent in the unification process, both SMMUSD and the City of 
Malibu have remained fully committed to the shared guiding principles of equity, fairness, and 
local control in education. Students in Malibu and Santa Monica will receive a comparable, high-
quality education on day one in both independent districts. This dual vote represents a critical 
milestone in achieving a favorable outcome for both communities. 
 
“It took considerable work from many people to reach this milestone, one that brings us to the 
unprecedented step of both entities voting on the separation agreements,” said Jon Kean, 
SMMUSD School Board Member and unification sub-committee member. “We appreciate the 
ongoing support and understanding of both communities as we have worked in a coordinated, 
transparent effort toward an outcome that prioritizes students and ensures that educational 
needs have always been at the forefront of this process.” 
 
“I look forward to the upcoming hearings and I'm excited that we are reaching this important 
milestone in Malibu’s efforts to form an independent school district,” Malibu Mayor Marianne 
Riggins said. “A tremendous amount of hard work from our community, staff, and partners has 
gone into getting us to this point. Malibu and SMMUSD share a commitment to equity, fairness, 
and local control in education, and ensuring high-quality education for students in both 
communities." 
 
For more information on prior milestones and communications visit: 
https://www.smmusd.org/our-district/superintendent/malibu-unification or 
https://malibucity.org/musd. 
 
Media Contacts:  
 
Santa Monica-Malibu Unified School District 
Brandyi Phillips, Chief Communications Officer 
Phone: 310-450-8338 ext. 70230, Email: bphillips@smmusd.org   
 
City of Malibu 
Matt Myerhoff, Media Information Officer 
Phone: 310-456-2489 ext. 283, Email: mmyerhoff@malibucity.org 
 

#   #   # 
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El proceso para la unificación de Malibú llega a un momento crucial: 

en diciembre se votará sobre los acuerdos de separación clave   
 

El Distrito Escolar Unificado de Santa Mónica-Malibú y la Ciudad de Malibú considerarán tres 
acuerdos fundamentales que establecen los marcos financieros, operativos y de gobernanza 
para los distritos independientes.  

El Distrito Escolar Unificado de Santa Mónica-Malibú (SMMUSD) y la Ciudad de Malibú están 
dando un importante paso hacia el objetivo compartido de establecer dos distritos escolares 
independientes, el Distrito Escolar Unificado de Malibú (MUSD) y el Distrito Escolar Unificado 
de Santa Mónica (SMUSD) mediante el proceso de unificación.  

En diciembre 2025 se han planeado dos reuniones extraordinarias para brindar información 
actualizada a la comunidad y permitir a cada consejo administrativo votar en los tres acuerdos 
fundamentales que son esenciales para el proceso de separación.  

Estos tres acuerdos, el Acuerdo del Reparto de Ingresos a la Propiedad (PTRSA, por sus 
siglas en inglés), el Acuerdo de Transferencia Operativa (OTA, por sus siglas en inglés),  
y el Acuerdo de Poderes Conjuntos (JPA, por sus siglas en inglés), determinan la manera 
en que los recursos financieros, las operaciones y los servicios serán divididos o compartidos 
entre ambas partes, asegurando que los estudiantes tanto de Santa Mónica como Malibú 
continúen recibiendo una educación de alta calidad tras la separación.  

Horarios y detalles sobre las reuniones públicas  
El SMMUSD ha programado una reunión extraordinaria de la Mesa Directiva de Educación el 
lunes 1 de diciembre de 2025, de 5 a las 8 p.m. en persona en las oficinas del distrito, 1717 
4th Street, Santa Monica y por Zoom. El enlace de Zoom estará disponible en línea en 
https://www.smmusd.org/board-of-education/board-meetings 72 horas antes de la reunión. 
 
El concejo municipal de la Ciudad de Malibú realizará su reunión pública para tratar y votar en 
los tres acuerdos el 8 de diciembre a las 5:30 p.m. en el Ayuntamiento de la Ciudad de 
Malibú, 23825 Stuart Ranch Rd., Malibu y por Zoom. El enlace de Zoom se publicará 72 horas 
antes en https://malibucity.org/AgendaCenter/. 
 
 

https://www.smmusd.org/board-of-education/board-meetings
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Resumen de los acuerdos  
Los tres acuerdos ofrecen un marco sobre la manera en que se realizará la transición de los 
recursos, las operaciones y los servicios en los dos futuros distritos:  
 

● Acuerdo del Reparto de Ingresos a la Propiedad (PTRSA): Define cómo los 
impuestos a la propiedad existentes y futuros se distribuirán entre el SMMUSD y las 
entidades educativas sucesoras, asegurando la estabilidad financiera para ambos 
distritos.  

● Acuerdo de Transferencia Operativa (OTA): Detalla la manera en que se distribuirá el 
personal, las instalaciones y las funciones operativas para asegurar una transición sin 
contratiempos y eficiente.  

● Acuerdo de Poderes Conjuntos (JPA): Establece una entidad compartida 
responsable de la supervisión en la implementación y cumplimiento con los acuerdos 
que rigen la división que se planea del SMMUSD.  

 
Visita el Resumen Ejecutivo para detalles y enlaces del acuerdo. 
 
Un compromiso inquebrantable para la comunidad y la educación de alta calidad  
A pesar de las complejidades propias del proceso de unificación, tanto el SMMUSD como la 
Ciudad de Malibú han estado completamente comprometidas en los principios rectores 
compartidos de equidad, imparcialidad y educación con control local. Los estudiantes de Malibú 
y Santa Mónica recibirán una educación de alta calidad comparable desde el primer día en los 
distritos independientes. El voto dual representa un paso crítico para lograr un resultado 
favorable para ambas comunidades.   
 
“Requirió de la labor considerable de muchas personas para este logro que nos lleva a tomar 
un paso sin precedente para que ambas entidades voten en los acuerdos de la separación”, 
declaró Jon Kean, integrante de la Mesa Directiva de Educación y del subcomité de unificación. 
“Agradecemos el apoyo constante y la comprensión de ambas comunidades conforme hemos 
trabajado de una manera coordinada y transparente hacia un resultado que prioriza a los 
estudiantes, asegurando que las necesidades educativas siempre hayan estado al frente en 
este proceso”.  
 
“Quedo en espera de las futuras audiencias y me entusiasma este importante logro en los 
esfuerzos de Malibú de formar un distrito escolar independiente”, dijo Marianne Riggins, la 
alcaldesa de Malibú. “Para llegar a este punto se ha requerido de una cantidad extraordinaria 
de trabajo arduo de nuestra comunidad, personal y aliados. Malibú y el SMMUSD comparten el 
compromiso de equidad, imparcialidad y educación con control local y de asegurar una 
educación de alta calidad para los estudiantes en ambas comunidades”.  
 
Para más información de los logros anteriores y la comunicación relacionada, dirigirse a:  
https://www.smmusd.org/our-district/superintendent/malibu-unification or 
https://malibucity.org/musd. 
 
Contactos de los medios:  
 
Distrito Escolar Unificado de Santa Mónica-Malibú  
Brandyi Phillips, titular del Departamento de Comunicaciones   

https://drive.google.com/file/d/1Z3N5CrjugJqGltIudKBO2ynP62FMcD16/view?usp=sharing
https://www.smmusd.org/our-district/superintendent/malibu-unification
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Teléfono: 310-450-8338 ext. 70230, Email: bphillips@smmusd.org   
 
Ciudad de Malibú 
Matt Myerhoff, titular de Información para los Medios  
Teléfono: 310-456-2489 ext. 283, Email: mmyerhoff@malibucity.org 
 

#   #   # 
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