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Comiteé de Seguridad y Vigilancia
+ Comiteé exigido por el estado con requisitos
referentes a la membresia,
el funcionamiento y los reportes
* Supervisa el desarrollo y la implementacion
de los planes de emergencia del distrito

Presencia policial -Departamento
de Policia de Cypress-Fairbanks
* 117 oficiales de policia contratados,
incluyendo 2 oficiales especialistas
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en salud mental

* 5 perros en la unidad canina K-9
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2012

Puntos de acceso limitados
* Procedimientos implementados para limitar los puntos
de acceso en las instalaciones principales y los salones
transportables

Mejoras en las instalaciones escolares

* Vestibulos de seguridad en las escuelas y en el MHAB

* Vestibulos de seguridad de vidrio a
prueba de balas

+ Camaras de seguridad adicionales

+ Botones de panico para “cierre bajo
llave”

* Puntos de acceso con lectores de tarjeta

+ Paneles de seguridad contra la intrusion

+ Alarmas para puertas abiertas

* Estaciones para llamadas de emergencia

* Radios y torres de comunicacion nuevas

« Teléfonos en los salones de clase

* Instalacion de cercas en las escuelas (en etapas)

El Distrito Escolar Independiente de Cypress-Fairbanks
(CFISD) mantiene su compromiso de garantizar la

seguridad de todos los estudiantes, el personal y los

visitantes. Este documento proporciona una descripcion
general actualizada de las medidas en todo el distrito al
mes de septiembre de 2025 y refleja tanto los mandatos
estatales como las mejores practicas reconocidas a nivel
nacional en seguridad escolar.

Tarjetas de identificacion

o Estudiantes de 6.°a 12.°
grado durante el dia
escolar

* Informacion sobre la linea
directa para prevencion
de suicidios al dorso de las
tarjetas de identificacion

* Estudiantes que utilizan el
transporte del distrito

* Empleados en propiedad
del distrito por asuntos
del distrito

* Visitantes después de
pasar por el sistema
Raptor; deben presentar
identificacion emitida por el gobierno

Mochilas transparentes
* Estudiantes de secundaria de 6.° a 12.° grado

- Norma de bolsos transparentes en los estadios
-+ Todos los visitantes a los estadios Pridgeon y Cy-

Fair FCU

Detectores de metal

* Los estudiantes deben pasar controles de seguridad
en todos los eventos grandes de la escuela y del
distrito

Puertas bajo llave
* Escuelas sujetas a auditorias de TSSC
* Revision semanal de puertas
« Puertas de salones bajo llave
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Identificacion e intervencion
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Cy-Fair Tipline
Sistema interno, anonimo para
reportar informacion y datos

al CFPD y a miembros del

personal administrativo del

D
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plantel

Centros de fusion y monitoreo de las redes sociales
« El Centro de Servicio de Inteligencia Regional de
Houston (The Center) garantiza que toda la informacion

referente a amenazas sea compartida con la policia,

incluyendo el CFPD
Equipo de Intervencion para la Salud Mental (MHIT)

* 4 consejeros profesionales certificados
* 2 especialistas certificados en psicologia escolar/LSP

o 2 oficiales especializados en salud mental

Respuesta a crisis
Plan de Operaciones de Emergencia (EOP)

+ Todos los planteles deben incluir en el plan la
identificacion de vulnerabilidades, |a evaluacion de
capacidad de respuesta, el desarrollo de protocolos de
respuesta eficaces y la capacitacion y practica

+ Navigate 360 alberga a todos los EOP, hace
seguimiento de todos los simulacros y capacitaciones

obligatorios, colabora con el personal de respuesta

Métodos de comunicacion
+ SchoolMessenger y Remind son los sistemas de
notificacion masiva de emergencias usados para
comunicarse con los padres y tutores legales por
teléfono, mensajes de texto y correo electronico
* Redes sociales y sitios web

 Sistema de radio Kenwood del distrito

Equipo de respuesta en casos de crisis
* Proporciona una respuesta inmediata durante y después

de una crisis

Orientacion y consejeria
* 9 consejeros en cada escuela
« 17 especialistas en servicios para jovenes (trabajadores

sociales)

Servicios psicologicos
* 50 asignaciones de personal LSP
+ 10 asignaciones de personal pasante a nivel de

doctorado en Psicologia

Capacitacian
El Departamento de Gestion de Emergencias, el CFPD, el

Departamento de Servicios Psicologicos y el personal del
MHIT ofrecen las siguientes capacitaciones anuales:
« Protocolo de Respuesta Estandar (SRP)
* Metodo de Reunificacion Estandar (SRM)
* Respuesta Civil a Eventos de Tirador Activo (CRASE)
* Evaluacion y Gestion de Amenaza Conductual/Sentinel
« Prevencion y Concientizacion sobre el Uso de
Substancias
* Primeros Auxilios Psicologicos para las Escuelas
* Prevencion del Suicidio
 Atencion Informada sobre el Trauma
* Programa contra la Victimizacion

« Ciudadania Digital
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