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ACUERDO ENTRE PADRES Y ESCUELA 2025-2026 

El objetivo del acuerdo entre los padres y la escuela es tener y comunicar un entendimiento común sobre las 
responsabilidades del hogar y la escuela para garantizar que cada estudiante alcance estándares elevados y 
una educación de calidad. Este acuerdo es una asociación tripartita con un objetivo específico en mente. Es 
importante que cada parte asuma sus responsabilidades. 

COMO PADRE O ENCARGADO ME COMPROMETO A: 
• Apoyar a mi hijo asegurándome que asista a la escuela puntualmente todos los días. 
• Motivar a mi hijo a que participe en las actividades escolares y a cumplir con sus deberes. 
• Buscar información relacionada con el progreso de mi hijo reuniéndome con los maestros, 

directores y otros empleados del distrito. 
• Participar en las reuniones de padres del distrito y comunicarme con el maestro de mi hijo para 

platicar y participar en su educación. 
• Participar en actividades para padres con el propósito de contribuir en el proceso de toma de 

decisiones de WSISD. 
• Motivar a mi hijo para que siga las reglas y procedimientos de la escuela.  

Firma del padre / tutor 	 Fecha	  

COMO MAESTRO / EMPLEADO DEL DISTRITO ME COMPROMETO A: 
• Mantener y adoptar altos estándares de rendimiento académico. 
• Informar a los padres del progreso de su hijo con respeto y precisión. 
• Tener altas expectativas para mis estudiantes, padres de familia y para mí mismo. 
• Mostrar un comportamiento profesional y una actitud positiva. 
• Respetar y valorar que cada estudiante y su familia son únicos. 

Firma del maestro / empleado 	 Fecha	  

COMO ESTUDIANTE ME COMPROMETO A: 
• Mostrar respeto por mí mismo, a mi escuela y el resto de las personas. 
• Trabajar duro y dar lo mejor de mí en la clase para completar mi trabajo. 
• Asistir a la escuela con regularidad y puntualidad. 
• Hacerme responsable de mis propias acciones. 
• Hacer un esfuerzo y dar lo mejor de mí para aprender. 
• Hablar con mis padres sobre lo que estoy aprendiendo en la escuela. 
• Trabajar para resolver conflictos de manera positiva y nunca de forma violenta. 

Firma del estudiante	 Fecha 	  
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