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GLOSARIO DE EQUIDAD Y EXCELENCIA EDUCATIVA 

 

1. Afirmación*: Enseñanza y materiales didácticos que armonizan y reconocen las identidades étnicas, 

raciales y lingüísticas de los estudiantes y sus experiencias actuales e históricas en el contexto del 

trabajo en su grado. 

 

2. Antirracista: Persona o prácticas comprometidas con la búsqueda continua de conocimientos, la 

reflexión y la acción para oponerse deliberadamente al racismo. 

 

3. Culturalmente receptivo: tener conciencia de la propia identidad cultural y puntos de vista sobre la 

diferencia, y la capacidad de aprender y aprovechar las diversas normas culturales y comunitarias de 

los estudiantes y sus familias. 

 

4. Desproporcionada: La subrepresentación o sobrerrepresentación de un grupo racial, étnico, de 

género, etc. en comparación con su porcentaje en la población total. 

 

5. Diversidad: la mezcla única de identidades que distinguen a individuos y grupos. 

 

6. Eficaz: éxito en producir un resultado deseado o previsto. 

 

7. *Interesante: enseñanza y materiales didácticos que motiven a los estudiantes a ser persistentes en el 

trabajo de su grado y desarrollan el interés de los estudiantes vinculado al conocimiento y la cultura sin 

alterar sus creencias sobre quiénes son, de dónde vienen y qué pueden llegar a ser. 

 

8. Excelencia: la cualidad de ser sobresaliente. 

 

9. Equidad: aumentar el rendimiento de todos los estudiantes y proporcionar apoyos específicos y al 

mismo tiempo eliminar la previsibilidad y la desproporcionalidad racial. 

 

10. Nivel de grado: textos, tareas y materiales alineados con el nivel de grado apropiado y los estándares 

de preparación universitaria y profesional. 

 

11. Inclusión (incluyente, inclusividad): el acto de abrazar, reunir y crear un entorno de pertenencia, 

respeto y aprecio para todos. 

 

12. Significativo*: enseñanza y materiales educativos que comprendan y critiquen las normas culturales 

dominantes y examinen la posición social de su comunidad para fomentar un sentido de defensa y 

cambio. 

  

* adaptado de recursos desarrollados por UnboundEd Learning, Inc..  


