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2025 - 2026 Pacto entre padres, estudiantes y maestros

El aprendizaje s6lo puede tener lugar cuando hay una combinacién de esfuerzo, interés y motivaciéon. Puesto
que estamos comprometidos con el progreso de su hijo en la escuela, vamos a hacer todo lo posible para
promover sus logros. Los pactos garantizan que todos asuman la responsabilidad de ayudar a los nifios a
alcanzar un alto nivel académico. Este pacto es una promesa de trabajar juntos. Creemos que este pacto puede
cumplirse con nuestro esfuerzo de equipo. Juntos podemos mejorar la ensefianza y el aprendizaje.

La escuela:

Proporcionar un curriculo e instruccion de alta calidad en un ambiente de aprendizaje efectivo y de
apoyo que permita a todos los estudiantes cumplir con los Estandares de Preparacion Universitaria y
Profesional de Carolina del Sur (SCCCRS),

Celebrar conferencias de padres y maestros durante las cuales se discutira este pacto en lo que se refiere
a los logros individuales del nifio,

Proporcionar a los padres informes frecuentes sobre el progreso de sus hijos,

Proporcionar a los padres un acceso razonable al personal en persona, virtualmente y por teléfono y/o
correo electronico,

Proporcionar a los padres oportunidades de participar como voluntarios en la clase de su hijo y de
observar las actividades del aula,

Garantizar que la informacion relacionada con la escuela, los programas para padres, las reuniones y
otras actividades que se envie a los padres se haga en un formato y un lenguaje que los padres
entiendan,

Proporcionar materiales y formacioén a los padres para que trabajen con sus hijos a fin de mejorar el
rendimiento de éstos, como la alfabetizacion, el uso de la tecnologia y los programas informaticos
escolares, y el uso adecuado y seguro de la tecnologia, y

Proporcionar a todos los padres acceso a participar plenamente en las actividades escolares, incluidos
los estudiantes clasificados como personas sin hogar, en acogida, dependientes del ejército y/o
emigrantes.

Firma del director: Fecha:

Como maestro:

Creer que cada estudiante puede aprender,

Mostrar respeto por cada nifio y su familia,

Ayudar a cada nino a desarrollar su maximo potencial,

Proporcionar un entorno de aprendizaje seguro y productivo,

Modelar un comportamiento profesional y una actitud positiva,

Garantizar la justicia y la equidad en el cumplimiento de las normas de la escuela, el distrito y el aula,

Mantener lineas abiertas de comunicacién con los estudiantes y los padres,
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Ofrecer a los padres diversas oportunidades de participar en las actividades escolares,
Programar reuniones que tengan en cuenta los horarios y las necesidades de los padres,
Proporcionar a los padres los recursos adecuados para apoyar a sus hijos,

Proporcionar trabajo en clase, deberes y tareas significativos y apropiados, y
Reconocer y celebrar la diversidad cultural de los estudiantes.

Firma del maestro Fecha:

Como padre/tutor:

Firma del padre/tutor: Fecha:

Reconocer que soy el primer maestro de mi hijo,

Desarrollar y/o mejorar las habilidades parentales necesarias para ayudar a mi hijo,
Proporcionar un entorno familiar que anime a mi hijo a aprender,

Animar a mi hijo a ser responsable de forma independiente,

Promover la lectura diaria con mi hijo (20-30 minutos fuera del horario escolar),

Ayudar a mi hijo a completar y entregar las tareas diarias,

Comunicarme regularmente con el maestro de mi hijo,

Revisar las calificaciones de mi hijo y el informe de progreso con frecuencia a través del Portal de
Padres PowerSchool,

Tiempo de voluntariado en la escuela de mi estudiante, y

Proporcionar oportunidades educativas a mi hijo durante el aprendizaje virtual y/o los meses de
verano.

Como el estudiante:

Asistir a clase y conectarme a las clases regularmente a la hora prevista (en persona y virtualmente),
Estar preparado para la escuela con todas las tareas y materiales,

Participar activamente en la escuela (en persona y virtualmente) y en el servicio a la comunidad,
Dar lo mejor de mi en mi trabajo y en mi comportamiento,

Asumir la responsabilidad de mis actos,

Ser respetuoso en todo momento,

Obedecer las reglas de la escuela y del autobts, y

Leer por 20-30 minutos fuera del horario escolar diariamente.

Firma del estudiante: Fecha:
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