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y
La hora de inicio de la sesion abierta se ha ajustado a las 5:45 P.M.

AGENDA
05 DE NOVIEMBRE DE 2025

*4:30 P.M. (SESION CERRADA) *5:45 P.M. (SESION ABIERTA)

MESA DIRECTIVA DE EDUCACION, REUNION ORDINARIA

ESTA REUNION SE CELEBRARA EN
2309 TULARE STREET, FRESNO, CALIFORNIA 93721
DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE FRESNO
SEGUNDO PISO - SALA DE REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA

*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSION SON ESTIMACIONES.

Por favor tenga en cuenta: Habra estacionamiento disponible para las reuniones de la Mesa Directiva
después de las 5:00 p.m. en el Pabellon de Estacionamiento de la Calle N, ubicado en la esquina sureste de
las calles Tulare y "N" entrada por la calle "N". Los asistentes a la reunion de la Mesa Educativa sin tarjetas
clave deben informar al encargado de la cabina de estacionamiento. Por favor, NO saque un boleto.
Ademas, la ciudad de Fresno no hara cumplir los medidores de la calle en esta area después de las 6:00
p.m., de lunes a viernes.

Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones de la Mesa Directiva del Distrito Escolar
Unificado de Fresno, todas las personas que ingresen al edificio del Centro Educativo estan sujetas a un
escaneo con detector de metales. La Politica 5145.12 de la Mesa Directiva permite el uso de detectores
de metales. Los articulos prohibidos son los siguientes: alcohol, drogas ilegales, cuchillos o armas de
fuego.

En cumplimiento de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, las personas que requieran
asistencia especial para acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para acceder a los
documentos escritos que se discuten en la reunion de la Mesa Directiva, o para participar de otra
manera en las reuniones de la Mesa Directiva, por favor pdngase en contacto con la presidenta de la
Mesa Directiva o la Oficina de la Mesa Directiva al 457-3727. La notificacion con al menos 48 horas de



anticipacién a la reuniéon permitira al distrito hacer los arreglos necesarios para asegurar la accesibilidad
a la reunion de la Mesa Directiva y proporcionar cualquier adaptacién, ayuda auxiliar o servicio
requerido.

Todo miembro del publico que deseé dirigirse a la Mesa Directiva debera presentar una tarjeta de orador
en la que se especifique el tema o temas que desea abordar. La tarjeta debe presentarse antes o durante
la consideracion del tema por parte de la Mesa Directiva.

De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Directiva 9322, los estudiantes y los padres / tutores pueden
solicitar que la informacién del directorio o informacién personal (como se define en el Codigo de
Educacion 49061 y / 0 49073.2) ser excluidos de las actas haciendo una solicitud por escrito a la
Superintendente o secretaria de la Mesa Directiva.

Los materiales publicos estan disponibles para inspeccion publica en nuestro sitio web en:
fresnounified.org/board

SERVICIOS DE TRADUCCION: Disponible en espafiol y hmong en la sala de reuniones bajo peticion.

Agenda Aprobada por:
Mao Misty Her, Superintendente


https://www.fresnounified.org/departments/board-of-education

*4:30 P.M.

JURAMENTO DE LEALTAD
Adela G. Duncan dirigira el Juramento de Lealtad .

OPORTUNIDAD PARA COMENTARIOS PUBLICOS SOBRE LA AGENDA DE LA SESION CERRADA

RECIBIR INFORMACION E INFORMES (Véase la Seccion A)

RECESO PARA SESION CERRADA PARA DISCUTIR LO SIGUIENTE:

1. Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Seccién 35146 del Cédigo de Educacion.

2. Conferencia con el negociador laboral (Seccion 54957.6 del Gobierno); Negociador(es) del
Distrito Escolar Unificado de Fresno: David Chavez y Paul Idsvoog; Organizacion(es) de
Empleados: FTA, CSEA, Capitulo 125, CSEA, Capitulo 143, SEIU, Local 521, FASTA/SEIU,
Local 521/CTW, CLC, Edificio Unificado Fresno & Comercio de Construccion/FTA; Asociacion
Internacional de Maquinistas y Trabajadores Aeroespaciales (IAMAW), Empleados No
Representados: Toda la Administracién, Confidencial, y Empleados de Supervision.

3. Disciplina de los empleados publicos, despido, liberacion, reasignacion, renuncia (Seccion 54957
del Cédigo de Gobierno).

4. Empleo publico/nombramiento (Seccion 54957 del Cédigo Gubernamental).
Conferencia con el Asesor Juridico - Litigios existentes (Seccion 54956.9 del Codigo Gubernamental)

(d)(1)).
a. Joni Kolb, Janell Beamon y Heidi Sagaser vs. FUSD, Tribunal Superior de Fresno No.
24CECGO00947, Reclamacion No. GL23-0629-9338

6. Conferencia con el Asesor Juridico - Anticipaciones, pendientes y Amenazas de litigios (Seccion
54956.9(d)(2) del Codigo Gubernamental).

a. Recibo de reclamacion conforme a las Leyes de Reclamaciones Gubernamentales
i. Reclamacion GL25-0508-15475
ii. Reclamacién GL25-0515-14620

b. Caso potencial (uno)

w

*5:45 P.M., REANUDAR LA SESION e Informe de las medidas tomadas durante la sesién a
puerta cerrada

A. RECIBIR INFORMACION E INFORMES



AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSION

*5:50 p. m.

DISCUTIR y APROBAR la propuesta inicial de la Asociacion de
Maestros Suplentes del Area de Fresno afiliada al Sindicato
Internacional de Empleados de Servicios 521, al Distrito

Escolar Unificado de Fresno para el acuerdo sucesor 2025-
2028

Discuss and Approve the Service Employees International
Union 521 Fresno Area Substitute Teachers Association
Chapter Initial Proposal to Fresno Unified School District for
the 2025-2028 Successor Agreement.docx &

Discuss and Approve the Service Employees International
Union 521 Fresno Area Substitute Teachers Association
Chapter Initial Proposal to Fresno Unified School District
forhttps://fresnounified.diligent.community/document/a34a
b420-53c7-4251-9b5b-9494f9f9db66

the 2025-2028 Successor Agreement.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye la propuesta inicial del
Capitulo 521 de la Asociaciéon de Maestros Sustitutos del Area de
Fresno (FASTA) del Sindicato Internacional de Empleados de
Servicio (SEIU) al Distrito Escolar Unificado de Fresno para el
acuerdo sucesor 2025-2028. De acuerdo con el Codigo
gubernamental 3547, todas las propuestas iniciales del
representante exclusivo se presentaran en una reunién publica del
empleador de la escuela publica y, posteriormente, seran un registro
publico. La Superintendente recomienda la aprobaciéon. Impacto
fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento.
Persona de contacto: David Chavez, teléfono (559) 457-3713.

*5:55 P.M.

DISCUTIR y APROBAR la propuesta inicial del Distrito
Escolar Unificado de Fresno al Capitulo de la Asociacion de
Maestros Sustitutos del Area de Fresno del Sindicato
Internacional de Empleados de Servicio 521 para el
Acuerdo de Sucesor 2025-2028

Discuss and Approve the Fresno Unified School District Initial
Proposal to the Service Employees International Union 521
Fresno Area Substitute Teachers Association Chapter for the
2025-2025 Successor Agreement.docx &

Discuss and Approve the Fresno Unified School District Initial Proposal to
the Service Employees International Union 521 Fresno Area Substitute
Teachers Association Chapter for the 2025-2025 Successor Agreement.pdf &



https://fresnounified.diligent.community/document/87f1523c-1530-4605-9073-c1faa2050f8d
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En el material de la Mesa Directiva se incluye la propuesta de
reapertura inicial del Distrito Escolar Unificado de Fresno 2025-
2028 al Sindicato Internacional de Empleados de Servicio 521
Capitulo de la Asociaciéon de Maestros Sustitutos del Area de
Fresno. De acuerdo con el Cédigo gubernamental 3547, todas las
propuestas iniciales del representante exclusivo se presentaran en
una reunion publica del empleador de la escuela publica vy,
posteriormente, seran un registro publico. La Superintendente
recomienda la aprobaciéon. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal
para el distrito en este momento. Persona de contacto: David
Chavez, teléfono (559) 457-3713.

*6:00 P.M.

DISCUTIR y ADOPTAR la Herramienta Propuesta para la
Evaluacion de la Superintendente

Discuss and Adopt the Proposed Superintendent Evaluation
Tool.docx &

Discuss and Adopt the Proposed Superintendent Evaluation

Tool.pdf 2

En el material de la Mesa Directiva se incluye un borrador de
plantilla que se propone adoptar para su utilizacion durante la
evaluacion de la Superintendente. Como se describe en el acuerdo
de empleo de la Superintendente Her, la Mesa Directiva y la
Superintendente estableceran mutuamente el instrumento de
evaluacion y las métricas mediante las cuales evaluar a la
Superintendente que esté alineada con la Gobernanza Centrada en
los Resultados Estudiantiles. La Mesa Directiva finalizara la
determinacion de las metas, los objetivos y el cronograma para la
evaluacion antes del 15 de enero de cada afo. La evaluacion anual
inicial se completara antes del 30 de mayo de 2026 y, en cada ano
subsiguiente, antes del 30 de mayo, a menos que la Mesa Directiva
y la Superintendente acuerden lo contrario. La Presidente de la
Mesa Directiva recomienda la adopcion. No hay impacto fiscal
para el distrito en este momento. Persona de contacto: Ambra
O'Connor, teléfono (559) 457-3838.



https://fresnounified.diligent.community/document/c1586a97-4318-495b-848c-96c1cd10def1
https://fresnounified.diligent.community/document/c1586a97-4318-495b-848c-96c1cd10def1
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AGENDA DE CONSENTIMIENTO

Todos los asuntos de la agenda de Consentimiento son considerados rutinarios por
la Mesa Directiva de Educacion y se actuara sobre ellos mediante una sola mocion.
No habra discusion separada de los puntos a menos que un Miembro de la Mesa
Directiva lo solicite, en cuyo caso, los puntos seran considerados después de la
aprobacién de la Agenda de Consentimiento.

OPORTUNIDAD para comentarios publicos sobre la Agenda de Consentimiento

1. ADOPTAR Conclusiones de Hecho y Recomendaciones de
la Mesa Administrativa del Distrito Escolar de Fresno
Adoptar las conclusiones de hecho y las recomendaciones del distrito
Administrative Board.docx &

La Mesa Directiva de Educacién recibio y considero las
Conclusiones de Hecho y las Recomendaciones de los Paneles
Administrativos del Distrito resultantes de las audiencias sobre
casos de expulsion y readmision realizadas durante el periodo
transcurrido desde la reunién ordinaria de la Mesa Directiva
celebrada el 15 de octubre de 2025. La Superintendente
recomienda la adopcién. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal
para el distrito en este momento. Persona de contacto: Carlos
Castillo, Ed.D, teléfono (559) 457-3750.

2. ADOPTAR Permisos de Practicas Provisionales
Adopt Provisional Internship Permits.docx &

En el material de la Mesa Directiva se incluye una recomendacion
de Licencia de pasantia provisional (PIP) para volver a contratar o
contratar tras la adopcién de la Mesa Directiva. La Superintendente
recomienda la adopciéon. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal
para el distrito en este momento. Persona de contacto: David
Chavez, teléfono (559) 457-3713.

3. ADOPTAR Exencion de Plazo Variable para Autorizacion
Bilinglie Intercultural, de Lenguaje y Desarrollo
Adopt Variable Term Waiver for Bilingual Cross-Cultural,
Language and Development Authorization.docx &

En el Material de la Mesa Directiva se incluye una solicitud de
Exencion de Plazo Variable para la Autorizacion BilingUe Intercultural,
Linguistica y de Desarrollo. La Superintendente recomienda la
adopcion. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en
este momento. Persona de contacto: David Chavez, teléfono (559)
457-3713.



https://fresnounified.diligent.community/document/b3547476-3b5e-452f-a9da-e6082e02b828
https://fresnounified.diligent.community/document/7eaa7c10-5b5c-4f44-9f45-f4b10d03e3dd
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https://fresnounified.diligent.community/document/193c4fb7-b2b2-497f-92c4-ec29fb1e1e66

ADOPTAR Exencion de plazo variable para el titular de
credenciales de educacidn técnica profesional

Adopt Variable Term Waiver for Career Technical Education
Credential Holder.docx &

En el material de la Mesa Directiva se incluye la solicitud de exencion
de plazo variable para el titular de la credencial de educacién técnica
profesional. La Superintendente recomienda la adopciéon. Impacto
fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento.
Persona de contacto: David Chavez, teléfono

(559) 457-3713.

APROBAR Lista de Personal
Approve Personnel List.docx #Approve Personnel LisList.pdf#

En el material de la Mesa Directiva se incluye la Lista de
Personal, Apéndice calificacion excelente, tal como se presento.
La Superintendente recomienda la aprobacion. Impacto fiscal:
No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona
de contacto: David Chavez, teléfono (559) 457-3713.

APROBAR las minutas de la reunion
Approve Meeting Minutes.docx & Approve Meeting

Minutes.pdf#

En el material de la Mesa Directiva se incluye el borrador de las
actas de la reunidn ordinaria de la Mesa Directiva de Educacion
del Distrito Escolar Unificado de Fresno celebrada el 15 de
octubre de 2025. La Superintendente recomienda la aprobacién.
Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento.
Persona de contacto: Superintendente, Mao Misty Her, teléfono (559)
457-3884.

APROBAR revisiones del Calendario de Monitoreo de |la Mesa Directiva
Approve Revisions to the Board Monitoring Calendar &

Approve Revisions to the Board Monitoring Calendar.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye una revision del
Calendario de Monitoreo de la Mesa Directiva. Los datos de
referencia para las parametros provisionales de salud y bienestar
no estaran disponibles hasta la reunion de la Mesa Directiva del
17 de diciembre de 2025. La Superintendente recomienda la
aprobacién. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal en este
momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono
(5659) 457-3750.


https://fresnounified.diligent.community/document/b7a9efeb-df94-481c-ab97-efa52a59b462
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APROBAR la adjudicacién de la Oferta 26-09, Relicitacion del
gimnasio auxiliar de la escuela preparatoria Roosevelt

Approve Award of Bid 26-09, Roosevelt High School Auxiliary
Gym Rebid.docx &

Approve Award of Bid 26-09, Roosevelt High School Auxiliary
Gym Rebid.pdf &2

En el material de la Mesa Directiva se incluye informaciéon sobre la
Oferta 26-09, Relicitacion del Nuevo Gimnasio Auxiliar de la Escuela
Secundaria Roosevelt. El proyecto, como parte de un esfuerzo
continuo para aumentar la equidad de las instalaciones deportivas
en todo el distrito, agregara un nuevo gimnasio de 13,300 pies
cuadrados con gradas retractiles que permitiran un aumento en la
capacidad total de espectadores a 918. El proyecto incluye el edificio
del gimnasio, un vestibulo que incluye un snack bar y bafios, dos
aulas, asi como espacios de apoyo adicionales. El personal
recomienda la adjudicacién al postor responsable y con menor
capacidad de respuesta: Davis Moreno Construction, Inc. (Fresno,
California) $10,376,315. La Superintendente recomienda la
aprobacion. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes disponibles por
un monto de $10,376,315 en el Fondo de la Medida M. Persona de
contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134.

APROBAR la adjudicacién de la Oferta 26-11, Actualizaciones de
seguridad contra intrusiones en varios sitios-Fases 5y 6
Approve Award of Bid 26-11, Intrusion Security Upgrades at
Various Sites-Phases 5 and 6.docx &

Approve Award of Bid 26-11, Intrusion Security Upgrades at
Various Sites-Phases 5 and 6.pdf &

En el material de la Junta se incluye informacion sobre la Oferta 26-
11, Actualizaciones de seguridad contra intrusiones en varios sitios,
fases 5 y 6. Este proyecto eliminara el equipo obsoleto e instalara
nuevos equipos e infraestructura de alarma de intrusion
proporcionados por el distrito en las escuelas primarias Del Mar,
Kratt, Lincoln, Lowell, Malloch, Manchester, Norseman, Pyle,
Roeding, Thomas y Viking, Fort Miller, Kings Canyon, escuela
secundarias Tenaya, Tioga, preparatorias Cambridge, Edison,
Hoover, Roosevelt y escuela para adultos Cesar Chavez. El personal
recomienda la adjudicacién al postor responsable y con menor
capacidad de respuesta: Audeamus, dba Sebastian (Fresno,
California) $3,719,500. La Superintendente recomienda la
aprobacion. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes disponibles por
un monto de $3,719,500 en el Fondo de la Medida M. Persona de
contacto: Paul ldsvoog, teléfono (559) 457-3134.



https://fresnounified.diligent.community/document/bd832f77-6d56-414b-b92e-b4ddb88414b6
https://fresnounified.diligent.community/document/77dcb5cf-d719-4632-b6ca-db0204cea6d6
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10.

11.

12.

APROBAR solicitudes de subvencion al Departamento de
Educacidon de California para el Programa de Instalaciones de
Educaciéon Técnica Profesional, Ronda 7

Approve Grant Applications to the California Department of
Education for the Career Technical Education Facilities
Program, Round 7 &

En el material de la Mesa Directiva se incluye una solicitud para
aprobar solicitudes de subvencion al Departamento de Educacién de
California para el Programa de Instalaciones de Educaciéon Técnica
Profesional (CTEFP). EI CTEFP financia proyectos para
reconfigurar, construir o modernizar las instalaciones de Educacién
Técnica Profesional (CTE) y / o comprar equipos para programas
CTE en escuelas secundarias integrales. La Superintendente
recomienda la aprobaciéon. Impacto fiscal: El programa financia
hasta $3 millones para nuevas construcciones y $1.5 millones para
costos de proyectos de modernizacion y sera igualado por bonos del
distrito y fondos de subvenciones del Programa de Oportunidades
de Aprendizaje Ampliado. Persona de contacto: Carlos Castillo,
Ed.D, teléfono (559) 457-3750.

Negar Reclamacién GL25-0508-15475
Deny Claim GL25-0508-15475.docx &

Deny Claim GL25-0508-15475.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye una Reclamacion por
dafos y perjuicios por parte de un menor, caso GL25-0508-15475.
La Superintendente recomienda que se deniegue la Reclamacioén,
y que el asunto se remita al Departamento de Gestion de Riesgos del
distrito para su posterior manejo. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal
para el distrito en este momento. Persona de contacto: Patrick Jensen,
teléfono (559) 457-6226.

Negar Reclamacién GL25-0515-14620
Deny Claim GL25-0515-14620.docx &

Deny Claim GL25-0515-14620.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye una Reclamacion por
dafios y perjuicios por parte de un menor, caso GL25-0515-14620.
La Superintendente recomienda que se rechace la
Reclamacion, y que el asunto se remita al Departamento de
Gestion de Riesgos del distrito para su posterior manejo. Impacto
fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento.
Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226.



https://fresnounified.diligent.community/document/9317cc2f-e5da-41ad-a729-1ef2a5c3d671
https://fresnounified.diligent.community/document/9317cc2f-e5da-41ad-a729-1ef2a5c3d671
https://fresnounified.diligent.community/document/9317cc2f-e5da-41ad-a729-1ef2a5c3d671
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https://fresnounified.diligent.community/document/d6d29d68-517b-4869-a412-29365571d280
https://fresnounified.diligent.community/document/176e2714-24e9-4179-b4e9-6b106b889c2f

13.

14.

RATIFICAR Ordenes de Compra desde el 01 de agosto de 2025
hasta el 31 de agosto de 2025, y Contratos de Cero Ddlares —
Informe Primario

Ratify August Purchase Orders and Zero Dollar Contracts

Primary Report.docx @

Ratify August Purchase Orders and Zero Dollar Contracts

Primary Report.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye informacién sobre las
6rdenes de compra emitidas desde el 1 de agosto de 2025 hasta el
31 de agosto de 2025, y el Contrato de Cero Dodlares - Informe
Primario. Se presentan dos items para ratificar 6rdenes de compra.
El primer asunto incluye el Informe Primario con todas las 6rdenes
de compra emitidas durante las fechas reportadas, con excepcién de
aquellas que pueden presentar un posible conflicto de interés para
un miembro individual de la Mesa Directiva. Todas las érdenes de
compra restantes estan en el Informe Suplementario y se presentan
como segundo punto en la agenda. La Superintendente recomienda
la ratificacion. Impacto fiscal: la financiacion se registra en el
material de apoyo. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559)
457-3134.

RATIFICAR 6rdenes de compra desde el 01 de agosto de 2025
hasta el 31 de agosto de 2025 — Reporte complementario

Ratify August Purchase Orders Supplemental Report.docx &

Ratify August Purchase Orders Supplemental Report.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye informacion sobre las
ordenes de compra emitidas desde el 1 de agosto de 2025 hasta el
31 de agosto de 2025 - Reporte complementario. Se presentan dos
items para ratificar érdenes de compra. El primer asunto incluye el
Informe Primario con todas las érdenes de compra emitidas durante
las fechas reportadas, con excepciéon de aquellas que pueden
presentar un posible conflicto de interés para un miembro individual
de la Mesa Directiva. Todas las 6rdenes de compra restantes estan
en el Informe Suplementario y se presentan como segundo punto en
la agenda. La Superintendente recomienda la ratificacion. Impacto
fiscal: la financiacion se registra en el material de apoyo. Persona de
contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134.


https://fresnounified.diligent.community/document/a61a1e9f-277b-4cd7-bf02-6c8c519b4eba
https://fresnounified.diligent.community/document/a61a1e9f-277b-4cd7-bf02-6c8c519b4eba
https://fresnounified.diligent.community/document/5d4c726f-cf7e-472b-b539-030d8c3b604f
https://fresnounified.diligent.community/document/5d4c726f-cf7e-472b-b539-030d8c3b604f
https://fresnounified.diligent.community/document/ec0b095e-b97b-4c42-92ac-2d40f90389a7
https://fresnounified.diligent.community/document/f07a9cb0-7896-499a-a015-8387c919566e

D.

COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS

Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas dentro de
la Jurisdiccién de materia de la Reunion, pero que no figuran en esta agenda,
pueden hacerlo en este tiempo. Si desea dirigirse a la Reunidén sobre un tema
especifico que figura en el orden del dia, debe hacerlo cuando se llame a ese
tema especifico. Las personas deberan presentar una tarjeta de orador en la
que se especifique el tema que desean tratar. En la medida de lo posible, la
tarjeta debe presentarse antes de que la Presidenta de la Mesa Directiva
anuncie las comunicaciones orales no programadas.

Mientras que las limitaciones de tiempo quedan a discrecion de la Presidenta
de la Mesa Directiva, en general los miembros del publico estaran limitados a
un maximo de tres (3) minutos por orador para un total de treinta (30) minutos
de comentarios del publico segun lo designado en este orden del dia. La
Mesa Directiva reconoce que las personas pueden solicitar a la Mesa
Directiva que responda a preguntas o a declaraciones realizadas durante
comunicaciones orales no programadas y, de conformidad con el Reglamento
de la Mesa Directiva 9323, la Mesa Directiva no tomara ninguna medida ni
debatira ningun punto que no aparezca en el orden del dia publicado, excepto
en los casos autorizados por la ley.

Los miembros del publico que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar
pueden enviarlas por escrito. La Mesa Directiva remitira automaticamente a la
Superintendenta las solicitudes formales que se le presenten en este momento.
El miembro del personal apropiado proporcionara respuestas a las preguntas.

OPORTUNIDAD para que los Miembros de la Mesa Directiva

reflexionen sobre los Acuerdos compartidos de la Mesa Directiva

Los miembros de la Mesa Directiva tendran la oportunidad de reflexionar sobre
los Acuerdos Compartidos de la Mesa Directiva.

APLAZAMIENTO

PROXIMA REUNION ORDINARIA PROGRAMADA
MIERCOLES, 19 DE NOVIEMBRE DE 2025



