HAWK EYE ELEMENTARY SCHOOL

Dacia Bullard 4321 Old Maxton Road Ashley D. Locklear
Principal Red Springs, NC 28377 Assistant Principal
Phone: (910) 875-2470
Fax: (910) 875-2005

October 22, 2025
Dear Parent/Guardian:

I hope the school year has started successfully for all of you. As a parent/guardian of a student in Hawk Eye
Elementary, I am writing this letter to let you know that Hawk Eye Elementary has been designated as a
Targeted Support & Improvement Consistently Underperforming (TSI-CU) school by the North Carolina State
Board of Education. As stated in ESSA Section 1111(d)(2), North Carolina had to identify schools for targeted
support and improvement. TSI-CU schools in North Carolina are those that have a subgroup that is
under-performing. The intent of this opportunity is to improve educational outcomes for all students, close
achievement gaps, increase equity, and improve the quality of instruction.

As a TSI-CU school, Hawk Eye Elementary is required to develop a comprehensive plan that specifically

addresses how the school will improve student achievement. The plan will also include how our district will

support us and monitor the progress of our school. The comprehensive plan will address the following areas:
e (lassroom Management

Standards-aligned Instruction

Professional Learning Communities (PLCs)

Instructional Leadership

Recruitment & Retention of Effective Teachers

Support for Grade-to-Grade Transitions

Implementation of a Tiered Instructional System

Data-Driven Decision Making

Student Support Services

Family and Community Engagement

We have set the following goals for Hawk Eye Elementary this year:

° To ensure that every student is challenged and engaged while providing multiple pathways for student
success by broadening opportunities, building support systems, and eliminating barriers.

e  To create an environment that fosters the growth of the whole child by nurturing students’
intellectual, physical, mental, and social-emotional growth in healthy, safe, and supportive learning
environments.

e  To create an environment where technology is used to enhance teaching and learning, to provide
tailored support to students, parents, and educators.

e  To develop strong connections among schools, families, and the community to broaden opportunities
for student learning, development, and growth.

e  To recruit, hire, support, and invest in high-quality and diverse teachers, leaders, and support staff.

Our students need to experience higher achievement levels, but it will require hard work on the part of staff,
students, and families.
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Here are some strategies Hawk Eye Elementary will be implementing:

° Hawk Eye will implement PBIS, expectations of student conduct, effective classroom management,
and crisis training to impact a positive environment for learning.

e  Hawk Eye will provide communication pathways from school to home and home to school that meet
the needs of all families.

e  Hawk Eye will provide comprehensive support to new teachers.

° Hawk Eye will implement PBIS, expectations of student conduct, effective classroom management,
and crisis training to impact a positive environment for learning.

e  We will provide communication pathways from school to home and home to school that meet the
needs of all families.

Parent engagement is at the heart of our school improvement efforts. Here are some ways we can work
together:
e  Make sure that both you and your student are aware of the academic expectations set for your student
this school year.
e  Make sure that your student is prepared and attends school each day.
Monitor your student’s homework.
° Monitor the progress your student is making and attend meetings with your student’s teacher(s).

Sounds like a lot but preparing our students so that they can succeed is not easy and is a group effort. Here are
some resources available to help:
e  Graduation requirements: www.ncpublicschools.org/gradrequirements/
K-12 standards in academic subjects: www.ncpublicschools.org/curriculum/
State student achievement test results: www.ncpublicschools.org/accountability/

N.C. School Report Cards: https://ncreportcards.ondemand.sas.com/src

We’re excited about this school year and are working to make it a success for your student. Already, we have:
e  Provided support in the utilization of curricular materials that will impact achievement.
e  Provided training to our teachers in creating an atmosphere conducive to serving our students’ social
and emotional learning needs.

If you have questions about the content of this letter, please contact Dacia Bullard, Principal of Hawk Eye
Elementary, at dacia.bullard@hcs.k12.nc.us or (910) 875-2470.

Sincerely,

Dacia Bullard


http://www.ncpublicschools.org/gradrequirements/
http://www.ncpublicschools.org/curriculum/
http://www.ncpublicschools.org/accountability/
https://ncreportcards.ondemand.sas.com/src
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22 de Octubre de 2025

Estimado padre/tutor:

Espero que el afio escolar haya comenzado con éxito para todos ustedes. Como padre/tutor de un estudiante en Hawk Eye
Elementary, le escribo esta carta para informarle que Hawk Eye Elementary ha sido designada como una escuela de
Apoyo y Mejora Dirigidos de Bajo Rendimiento (TSI-CU) por la Junta Estatal de Educacion de Carolina del Norte.
Como se indica en la Seccion 1111(d)(2) de ESSA, Carolina del Norte tuvo que identificar escuelas para el apoyo y la
mejora especificos. Las escuelas TSI-CU en Carolina del Norte son aquellas que tienen un subgrupo de bajo rendimiento.
La intencion de esta oportunidad es mejorar los resultados educativos para todos los estudiantes, cerrar las brechas de
logros, aumentar la equidad y mejorar la calidad de la instruccion.

Como escuela TSI-CU, la Escuela Primaria Hawk Eye debe desarrollar un plan integral que aborde especificamente
coémo mejorara el rendimiento estudiantil. El plan también incluira como nuestro distrito nos apoyara y supervisara el
progreso de la escuela. El plan integral abordara las siguientes areas:

Gestion del aula

Instruccion alineada con los estandares

Comunidades de aprendizaje profesional (PLC)
Liderazgo instructivo

Reclutamiento y retencion de docentes eficaces

Apoyo para transiciones de grado a grado
Implementacion de un sistema de instruccion escalonado
Toma de decisiones basada en datos

Servicios de apoyo al estudiante

Participacion familiar y comunitaria

Hemos establecido los siguientes objetivos para Hawk Eye Elementary este afio:

Garantizar que cada estudiante se sienta desafiado y comprometido al mismo tiempo que se brindan multiples
caminos para el éxito estudiantil ampliando oportunidades, construyendo sistemas de apoyo y eliminando
barreras.

Crear un entorno que fomente el crecimiento integral del nifio al nutrir su crecimiento intelectual, fisico, mental y
socioemocional en entornos de aprendizaje saludables, seguros y de apoyo.

Crear un entorno donde se utilice la tecnologia para mejorar la ensefianza y el aprendizaje, para brindar apoyo
personalizado a estudiantes, padres y educadores.

Desarrollar conexiones solidas entre las escuelas, las familias y la comunidad para ampliar las oportunidades de
aprendizaje, desarrollo y crecimiento de los estudiantes.

Reclutar, contratar, apoyar e invertir en docentes, lideres y personal de apoyo diversos y de alta calidad.

Nuestros estudiantes necesitan experimentar niveles de rendimiento mas altos, pero requerira trabajo arduo por parte del
personal, los estudiantes y las familias.
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Aqui hay algunas estrategias que Hawk Eye Elementary implementara:

e Hawk Eye implementara PBIS, expectativas de conducta estudiantil, gestion eficaz del aula y capacitacion en
crisis para generar un entorno positivo para el aprendizaje.

e Hawk Eye proporcionara vias de comunicacion desde la escuela hasta el hogar y desde el hogar hasta la escuela
que satisfagan las necesidades de todas las familias.

e Hawk Eye brindaré apoyo integral a los nuevos docentes.

e Hawk Eye implementara PBIS, expectativas de conducta estudiantil, gestion eficaz del aula y capacitacion en
crisis para generar un entorno positivo para el aprendizaje.

e Proporcionaremos vias de comunicacion desde la escuela al hogar y desde el hogar a la escuela que satisfagan las
necesidades de todas las familias.

La participacion de los padres es fundamental en nuestras iniciativas de mejora escolar. Aqui hay algunas maneras en que
podemos colaborar:

e Asegurese de que tanto usted como su estudiante conozcan las expectativas académicas establecidas para su
estudiante este afio escolar.

e Asegurese de que su estudiante esté preparado y asista a la escuela todos los dias.

e Supervise las tareas de sus estudiantes.

e Supervise el progreso de su estudiante y asista a las reuniones con sus maestros.

Parece mucho, pero preparar a nuestros estudiantes para que tengan éxito no es facil y requiere un esfuerzo colectivo.
Aqui tienes algunos recursos disponibles para ayudarte:

Requisitos de graduacion: www.ncpublicschools.org/gradrequirements/

Estandares K-12 en materias académicas: www.ncpublicschools.org/curriculum/

Resultados de las pruebas estatales de rendimiento estudiantil: www.ncpublicschools.org/accountability/
Informes de las escuelas de Carolina del Norte: https://ncreportcards.ondemand.sas.com/src

Estamos entusiasmados con este afio escolar y estamos trabajando para que sea un éxito para su estudiante. Ya hemos:

e Proporciond apoyo en la utilizacién de materiales curriculares que impactaran el rendimiento.
e Proporciono capacitacion a nuestros maestros para crear una atmdsfera propicia para atender las necesidades de
aprendizaje social y emocional de nuestros estudiantes.

Si tiene preguntas sobre el contenido de esta carta, comuniquese con Dacia Bullard, directora de Hawk Eye Elementary, a
dacia.bullard@hcs.k12.nc.us o al (910) 875-2470.

Atentamente,

Dacia Bullard



