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Resumen e Implementación del Pacto Escuela–Padres (2025–2026)

Descripción General
El Centro de Aprendizaje Temprano Neff (Neff ELC) está dedicado a garantizar que cada niño reciba la mejor base
educativa posible. A través del Pacto Escuela–Padres, Neff ELC formaliza un compromiso entre la escuela, los padres
y los estudiantes para trabajar en colaboración hacia el éxito académico y social. Este pacto, desarrollado de acuerdo
con el Título I, Parte A de la Ley Cada Estudiante Triunfa (ESSA), establece responsabilidades compartidas para
apoyar el aprendizaje, mantener una comunicación abierta y proporcionar un entorno inclusivo y acogedor donde todos
los estudiantes puedan prosperar. Neff ELC reconoce que cuando las escuelas y las familias trabajan juntas, los
estudiantes logran un mayor éxito académico y personal.

Responsabilidades Compartidas
Escuela: Neff ELC proporciona instrucción de alta calidad adaptada a las diversas necesidades de los estudiantes,
utilizando estrategias basadas en la investigación y un entorno de apoyo. La escuela garantiza que los maestros
comuniquen regularmente el progreso de los estudiantes y brinden a las familias oportunidades para participar en la
toma de decisiones educativas. El personal se compromete a mantener una cultura de colaboración y respeto que
promueva el aprendizaje para todos los niños.

Padres: Los padres desempeñan un papel esencial en el apoyo a la educación de sus hijos al fomentar el amor por el
aprendizaje en el hogar, asistir a los eventos escolares y mantener una comunicación constante con los maestros. Se
les anima a participar en actividades de participación familiar y oportunidades de voluntariado que fortalezcan la
asociación entre la escuela y el hogar.

Estudiantes: Se espera que los estudiantes asuman la responsabilidad de su aprendizaje, establezcan metas
académicas y demuestren respeto por sí mismos y por los demás. Se les anima a enfrentar los desafíos con una
mentalidad de crecimiento, mantenerse comprometidos y esforzarse por la excelencia en todas las áreas de su
desarrollo.

Participación Familiar y Comunicación
La participación familiar es un pilar fundamental de la comunidad de Neff ELC. La escuela organiza noches familiares,
eventos bilingües del Título I y talleres informativos que brindan a los padres recursos para apoyar el aprendizaje en
casa. Los métodos de comunicación efectivos, como las conferencias de padres y maestros, boletines escolares,
correos electrónicos, Google Voice y llamadas telefónicas, mantienen a las familias informadas y comprometidas. Toda
la comunicación se ofrece en un idioma que las familias comprendan, asegurando que cada padre se sienta bienvenido
y empoderado para participar activamente en la educación de sus hijos.

Revisión y Evaluación Anual
El Pacto Escuela–Padres se revisa anualmente con la participación de padres, maestros y personal escolar. Los
comentarios obtenidos de las encuestas familiares, registros de participación y evaluaciones de reuniones se analizan
cuidadosamente para identificar fortalezas y áreas de mejora. Esta revisión anual garantiza que el pacto continúe



alineado con las expectativas del distrito y del estado, promoviendo la responsabilidad compartida en el éxito
estudiantil. A través de la reflexión continua y la colaboración, Neff ELC mantiene una asociación sólida entre el hogar
y la escuela.
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