
                                                                   DISTRITO ESCOLAR UNION DE ARVIN 
                                                                     CONSEJO ASESOR DEL DISTRITO (DAC) 
                                                                                                ACTA 
                                                                                 24 DE SEPTIEMBRE DEL, 2025    
 

Llamar al Orden Maria Garcia, La Presidente abrió la sesión a las 9:01am. 

Miembros Electos 
Presentes 

 

Susanna Reyes, Secretaria del Consejo Asesor del Distrito; Emma Pereida-Martinez, Representante 
Administrativo; Ruby Carmona, Representante Clasificada; Sarah Cabral, Profesora de Recursos; 
Maria Garcia, Representante de Sierra Vista; Representante de Bear Mountain; Evelin Torres 
Representante de El Camino Real; Patricia Pantoja, Representante de Haven Drive 

Miembros Generales  Toni Pichardo, Carmen Mota, Anixia Dominguez, Kassandra Araya, Gabriela Gallardo 

Personal Presente Ricardo Salinas, Director de Bear Mountain; Rosemarie Borquez, Directora de Sierra Vista; 
Magdalena Hernandez, Directora de Haven Drive; Hilda Ocampo, Subdirectora de El Camino Real; 
Trisha Mason, Directora de ELOP 

Minutas Maria Garcia hizo una moción para aprobar las actas de May 14, 2024, Angelica Fonseca secundó la 
moción y se aprobó el acta. No hubo debate adicional ni se recomendaron cambios ni adiciones. La 
moción fue aprobada por unanimidad. 

Comentario Público Se abrió el turno de comentarios del público sobre temas que no estaban en la agenda. 
 

Sra. Mason, Directora de ELOP, Se brindó una descripción general de las actividades de 
enriquecimiento disponibles actualmente, que incluyen porristas, banda, costura, fútbol bandera, 
guardia de color, podcasting, club STEM, jóvenes emprendedores, cosmetología, club Cricut, 
folklórico, deportes electrónicos, artes multimedia, olimpiada STEM, dibujo artístico, voleibol, 
fútbol, baloncesto, atletismo y sóftbol. 
 
Maria Garcia expresó su preocupación por el hecho de que los estudiantes apagaran las luces de 
los baños mientras otros estudiantes seguían dentro. También expresó su preocupación por la falta 
de comida disponible en la escuela Haven Drive durante el último almuerzo. Además, sugirió 
restablecer la práctica de permitir a los estudiantes un día de vestimenta alternativo cuando sus 
padres asistían a las reuniones. Otro padre sugirió restablecer la posibilidad de que los padres 

almuercen con sus hijos en la escuela. Sra. Pereida-Martinez los sitios escolares mencionados 

han implementado el almuerzo en el césped. 
 
Otra sugerencia compartida fue proporcionar computadoras a los estudiantes de Haven Drive. Las 
mochilas pesan mucho por tener que cargar la computadora de un lado a otro todos los días. La 
Sra. Pereida-Martínez recomendó que se sugiera durante la sesión de aportaciones del LCAP. 
 
Maria Garcia preguntó sobre el cronograma para completar las cerraduras de las puertas en la 
escuela Sierra Vista. Mrs. Pereida-Martinez explicó que, debido a las normas contra incendios, las 
puertas de la cafetería no pueden cerrarse completamente. El distrito está explorando otras 
opciones, como instalar una cerradura magnética; esto no requeriría llave para salir en caso de 
emergencia. 
 
Juana Garcia sugirió que cuando el distrito envíe mensajes a través de Parent Square, incluyan 
información más detallada. Mr. Salinas respondió que cuando se trata de personal están limitados 
a lo que se puede divulgar. La Sra. Pereida-Martinez respondió que el distrito utilizará un lenguaje 
más claro al enviar mensajes. 
 

Mr. Salinas, Se informó que el Programa Preescolar ya está inscribiendo estudiantes. Si alguien está 
interesado, por favor, visite la oficina del distrito. 
 
Dr. Venegas informó que Bear Mountain organizará la Cosecha Saludable el Sábado 25 de Octubre 
de 12:00 p. m. a 3:00 p. m. Para exámenes de salud, solicite una cita llamando al 661-854-6565. 
Los primeros cien asistentes recibirán una tarjeta de regalo de $25.  
 
  



Indicadores del 
Tablero Local  

La Sra. Pereida-Martinez presentó una descripción general de los indicadores del Panel Local. La 
presentación incluyó los aspectos más destacados de la planificación estratégica del distrito escolar, 
basada en las siguientes ocho prioridades estatales: 

1. Servicios básicos 
2. Estándares académicos 
3. Participación de los padres 
4. Rendimiento estudiantil 
5. Participación estudiantil 
6. Contexto escolar 
7. Acceso a cursos 
8. Otros resultados 

 
Sra.Emma Pereida-Martinez pregunto si alguien tenía alguna pregunta o comentario. Nadie tenía 
preguntas ni comentarios. 
 

Medidas Locales y 
Descripción General 
de CAASPP y ELPAC 

Sra.Emma Pereida-Martinez, la superintendente adjunta explicó las medidas locales del distrito 
para evaluar el progreso de los estudiantes. 
 

1. Perfil de Desarrollo de Resultados Deseados (DRDP) - TK 
2. Intervención en Lectura 95% - K-3 
3. Prueba de Unidad de Lengua y Literatura y Matemáticas - K-1 

4. I Ready Lectura y Matemáticas - K-6 
5. I Ready Lengua y Literatura: Clases Duales - K-7 
6. Dominio de Estándares - 2 
7. Evaluación de Escritura - K-8 
8. Evaluaciones STAR Lectura y Matemáticas 7-8 
9. Evaluaciones Renaissance Star - 7-8 
10. Bloques de Evaluación Intermedia CAASPP - 3-8 (Matemáticas y Lengua y Literatura) 
11. Pruebas de Contenido de Capítulos y Unidades - 7-8 
12. Amira (Evaluador de Dificultades de Lectura) K-2 

 
Sra. Garcia Me gustaría que el distrito considerara la reincorporación del programa AR. La Sra. 
Pereida-Martínez recomendó que se sugiera durante la sesión de aportaciones del LCAP. 
 
La Sra. Pereida compartió las fechas de las pruebas CAASPP y ELPAC, destacando que los 
estudiantes de TK ya no están obligados a participar en las pruebas ELPAC. 
 

 
Revisión de Los 
Estatutos 

Sra. Emma Pereida-Martinez, La Superintendente Adjunta proporcionó a todos los representantes e 
invitados una copia de los Estatutos del DAC en inglés y español. Repasó el propósito de estos 

estatutos y explicó la función del DAC: ayudar a nuestro consejo a seguir operando eficazmente 
para mejorar los programas de nuestro distrito. Las metas y objetivos del DAC son revisar los 
Programas Consolidados, brindar asesoramiento, asistencia y recomendaciones al Distrito Escolar 
Unificado de Arvin sobre el Programa de Financiamiento Consolidado y el LCAP, y aportar ideas 
para proyectos educativos financiados por el Título I y otros fondos estatales y federales, según sea 
necesario.Emma Pereida-Martinez pregunto si alguien tenía alguna pregunta o comentario. Nadie 
tenía preguntas ni comentarios. 
 

Procedimientos 
Uniformes de Quejas 

Emma Pereida-Martinez, la Superintendente Adjunto presentó los Procedimientos Uniformes de 
Quejas (UCP). Se proporcionaron copias electrónicas e impresas en inglés y español. La UCP se ha 
actualizado para el año escolar 2025-2026. La presentación del UCP es obligatoria anualmente. El 
folleto cubre el alcance de los programas, las leyes y las bases protegidas sobre las cuales se puede 
presentar una queja. También incluye un cronograma de quejas y un proceso de apelación. El acoso 

sexual no se tolera y es ilegal. El personal, los estudiantes y los miembros de la comunidad están 
sujetos a las mismas expectativas: tolerancia cero. El acoso sexual puede ser físico, verbal o visual. 
El distrito prohíbe la discriminación, el acoso, la intimidación y el hostigamiento por motivos de 
ascendencia real o percibida, color, discapacidad, género, identidad de género, expresión de género, 
estatus migratorio, nacionalidad, raza o etnia, religión, sexo, orientación sexual o asociación con una 
persona o un grupo con una o más de estas características reales o percibidas. La Oficina del Distrito 
maneja o asiste con este tipo de quejas. Emma Pereida-Martinez preguntó si alguien tenía alguna 
pregunta o comentario. Nadie tenía preguntas ni comentarios. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Actualizaciones del 
Distrito 

La Sra. Pereida-Martinez compartió imágenes de las nuevas instalaciones del distrito y el Dr. Venegas 
destacó los servicios que se ofrecen. 

● Centro de Recursos Familiares 
● Centro de Salud Conductual y Bienestar 
● Estacionamiento de Bear Mountain 
● Edificios TK, Estructura de Juego y Puerta @ BME 

 
Aplazamiento La Sra. Pereida-Martinez agradeció a todos por asistir a la reunión del DAC y compartir sus ideas.  

Maria Garcia anunció que la próxima reunión de la Junta Directiva será el 21 de Octubre a las 5:00 
p.m. Maria Garcia Hizo una moción para levantar la reunión y Marisol Moya secundó la moción. 
Todos estuvieron a favor, ninguno se opuso, y la sesión se levantó por unanimidad a las 10:06am. 
 

 
 
 


