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PACTO ENTRE LA ESCUELA,
PADRES Y FAMILIA PARA EL
2025-26

¢ Qué Significa el Pacto entre la Escuela, Padres y Familias?

Un Pacto entre la escuela y los padres es un acuerdo desarrollado conjuntamente por padres, estudiantes y maestros el cual
sigue las pautas federales segun lo establecido en la Ley de Cada Estudiante es Exitoso (ESSA por sus siglas en inglés). El

pacto explica cdmo los padres y maestros colaboraran para asegurar que todos los estudiantes alcancen o superen los
estandares de nivel de grado.
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COMPROMISO DE NUESTRA ESCUELA

Nosotros nos Comprometemos a:

* Proporcionar un plan de estudio y brindar clases de alta calidad, ¢ Mostrarl'e a los p.afires el proceso de la escuela Eara ofrecerse como
hacerlo en un ambiente académico eficaz y de apoyo mediante: voluntarios, participar en la clase con sus hijos y observar las
actividades del salén de clases mediante:
Contratar maestros altamente calificados para impartir curriculo e
instruccion, brindar oportunidades de desarrollo profesional para el
personal, utilizar datos para impulsar la instruccion y crear eventos de
participacion familiar y comunitaria.

Proporcionar el sitio web del Condado de Guilford a los padres voluntarios y
ayudarlos a completar las verificaciones de antecedentes para garantizar la
seguridad en la comunidad escolar. El trabajador social escolar les
informara sobre cuando y como pueden ser voluntarios.

* Proporcionar diferentes métodos para la comunicacién regular
entre maestros y padres, revisar el Pacto y mantener a los padres

. .. . * Garantizar una comunicacién regular, bidireccional y significativa
informados sobre el progreso de sus hijos mediante:

entre los miembros de la familia y el personal de la escuela, en un
Actualizar peridicamente el sitio web de la escuela, enviar mensajes de idioma que los miembros de la familia puedan entender.:
Connect Ed, alentar a los maestros a enviar a casa carpetas semanales y

. o Emplear a un traductor a tiempo completo para responder llamadas
utilizar el acceso a Infinite Campus/Canvas.

telefénicas, proporcionar traducciones en las conferencias de padres y

. . proporcionar traducciones de comunicaciones impresas y digitales.
* Proporcionar a los padres informes frecuentes sobre el progreso de

sus hijos mediante:

Organizar conferencias de padres y maestros y comunicacion abierta
durante todo el afio escolar por parte de los maestros (es decir, boletines,

) . o ) * Desarrollar la capacidad del personal escolar para apoyar
ClassDojo, llamadas telefonicas, correo electrénico, mensajes de texto).

la participacion de los padres y la familia:

. Asegurarse de que los docentes se comuniquen regularmente con los
* Proporcionar a los padres el protocolo de la escuela para dres. f ten Ia eficacia famili brinden d I fesional al
comunicarse con el personal mediante: padres, fomenten la eficacia familiar y brinden desarrollo profesional a

- . . personal en torno a la participacion y la cultura familiar.
Describir los canales apropiados, los tiempos de respuesta esperados y

los métodos de comunicacion preferidos para garantizar una colaboracion
efectiva y oportuna en apoyo del éxito de los estudiantes.
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COMPROMISO DE LOS PADRES Y LA FAMILIA

Como padres y familiares que invertimos en la educacién de nuestros hijos, nos comprometemos a:

¢ Ser responsables con el apoyo académico de nuestros hijos en la ¢ Ser responsables con el apoyo educativo de nuestros nifios en casa
escuela: mediante:

Conectando y participando en los éxitos académicos de nuestros hijos. Ser socios eficaces de la escuela y reconocer que la asociacion es
fundamental para aumentar los logros.

COMPROMISO DE LOS ESTUDIANTES

Como estudiantes nos comprometemos a:

» Ser responsables y apropiarnos de nuestro aprendizaje en la escuela: e Asumir la responsabilidad de nuestra educacion en casa:

Establecer y alcanzar metas académicas y ser responsable de mi

e . f ) Completar tareas para estar preparado para el siguiente dia de aprendizaje.
aprendizaje. Seré responsable del material escolar y del ambiente escolar. P P prep P 9 P L

ACTIVIDADES DE PARTICIACION DE LOS PADRES Y LA FAMILIA

Valoramos nuestras asociaciones con todas las partes interesadas y estamos orgullosos de las multiples oportunidades disponibles
para que los padres participen continuamente en las actividades escolares y apoyen a sus hijos. Este afo, las familias estaran
invitadas a:

-Open House: Agosto de 2025: Las familias tendran la oportunidad de aprender mas sobre el maestro de su hijo/a y las expectativas escolares.

- Reconocimiento al Estudiante del Mes: un reconocimiento trimestral del maestro/a a los estudiantes que han demostrado crecimiento o un caracter positivo.
- Noche/Concierto Curricular Otofio/Invierno: Noviembre/Diciembre de 2025.

- Noche Curricular Anual Titulo I: Octubre de 2025: Las familias aprenden sobre el Titulo | y nuestro compromiso de brindar un maestro/a eficaz para el nifio/a.
- Noche Curricular Primavera: Marzo/Abril de 2026

- Noche Multicultural: Marzo/Abril de 2026: un evento para que las familias experimenten la diversidad y aprendan sobre diferentes paises.

La escuela recibira el apoyo de la Academia para Padres de Guilford mediante:

- Proporcionar a los padres el enlace a la Academia de Padres de Guilford, con especial atencion a los recursos y talleres gratuitos en linea.
- Participar en al menos un evento patrocinado por la Academia de Padres de Guilford.

En Sumner Elementary, creemos que cada nifio tiene derecho a una educacién de calidad creada por una asociacién entre la familia y la comunidad escolar.
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