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MISION

Las Escuelas Publicas de St. Louis Park ven, inspiran y empoderan a cada
estudiante para lograr la excelencia académica y vivir su brillantez en un
entorno de aprendizaje racialmente equitativo que centralavozy la
experiencia de los estudiantes para energizar y mejorar el espiritu de
nuestra comunidad.

VISION

Escuelas Publicas de St. Louis Park: donde cada estudiante es visto, valorado e
inspirado para alcanzar su maximo potencial académico mientras se convierten
en su mejor version como contribuyentes a la sociedad con conciencia racial y
mentalidad global.

CREEMOS EN

LA BRILLANTEZ DE NOSOTROS o
MISMOS Y OTROS

RESPONSABILIDAD COLECTIVA O

Creemos que todos tienen la capacidad y la
responsabilidad de inspirar y nutrir el crecimiento y
el potencial de nuestros estudiantes y de los demas.

COMPROMISO COMUNITARIO
AUTENTICO

Somos colectivamente responsables de asociarnos
con nuestro personal, familias y comunidades para
apoyar y mejorar el crecimiento y el éxito de cada
estudiante.

ALTAS EXPECTATIVAS O

Elevaremos el nivel y construiremos un legado.
Creemos en establecer y alcanzar metas de
rendimiento que ayuden a cada estudiante y miembro
del personal a alcanzar su maximo potencial.

Defendemos la dignidad de cada estudiante y
miembro del personal y trabajamos activamente
para eliminar las barreras para que todos puedan
tener éxito.

Compartimos colectivamente la responsabilidad
de crear oportunidades educativas para cada
estudiante eliminando barreras para crear un
entorno de aprendizaje equitativo y acogedor
donde todos sientan que pertenecen.

ESFUERZO PERSISTENTE

Estamos comprometidos a construir un sistema
educativo cohesivo, culturalmente receptivo y basado
en datos, donde todos los estudiantes y el personal
puedan prosperar y adaptarse a las necesidades
cambiantes de los estudiantes y la sociedad.

CONCIENCIA RACIAL Y O
COMPETENCIA CULTURAL

Reconocer y valorar nuestros diferentes origenes
fortalece nuestra capacidad de inspirar e involucrar
a cada estudiante y miembro del personal para
alcanzar su maximo potencial académico y cultivar
un sentido de pertenencia.



NUESTRO COMPROMISO

Nosotros somos uno St. Louis Park

Fomentamos un ambiente acogedor e inclusivo donde
cada persona pertenece, se siente valorada, apoyada y
conectada.

Nos comprometemos a:
e Cultivar un ambiente de aprendizaje prospero,
inclusivo y empoderador.
e Fomentar el liderazgo unificado y la colaboracion
entre departamentos.
e Fortalecer la transparencia, el orgullo comunitario y la
participacion de las partes interesadas.

Invertir en nuestro personal para
transformar los resultados de los
estudiantes

Invertiremos tiempo, recursos y fondos asignados
para desarrollar a nuestro personal para fomentar y
apoyar un entorno de trabajo saludable que promueva
el crecimiento continuo y la colaboracion significativa.

Nos comprometemos a:
e Construir un legado de éxito académico al
convertirse en un distrito de destino.
e Promover la equidad y la excelencia a través del
desarrollo profesional.
e Ampliar el acceso, la participacion y la moral en
torno al aprendizaje profesional.

Evaluaremos y redisefiaremos nuestros procesos de
comunicacion para garantizar actualizaciones claras,
oportunas y accesibles, generando confianza y
promoviendo la transparencia con nuestros
estudiantes, familias, personal y comunidad.

* Nos comprometemos a:

» Establecer practicas de comunicacién claras,
consistentes y transparentes.

e Fortalecer la comunicacién para construir
comunidad y entendimiento compartido.

* Generar confianza y cultivar relaciones.
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