
PERFIL DE LA ESCUELA DE OREGÓN
2024-25North Middle School

DIRECTOR/A: Alicia Timbs | GRADOS: 6-8 | 1725 NW Highland Ave, Grants Pass 97526 | 541-474-5740

Estudiantes que Servimos

Estudiantes Inscritos

650
DEMOGRAFÍA
Nativo Americanos/Nativos de Alaska

Estudiantes 1%
Maestros 0%

Asiáticos

Estudiantes 1%
Maestros 0%

Negro/Afroamericano

Estudiantes 1%
Maestros 0%

Hispano/Latino

Estudiantes 16%
Maestros 5%

Multirracial

Estudiantes 10%
Maestros 5%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico

Estudiantes <1%
Maestros 2%

Blanco

Estudiantes 71%
Maestros 88%

Estudiantes
del Inglés

<5%
Idiomas

Hablados

7

Estudiantes
con

Discapacidades

16%
Vacunas
infantiles

obligatorias

87%
Estudiantes 

que Viven en 
la Pobreza

40%

*<10 estudiantes o dato no disponible

Ambiente Escolar

TAMAÑO DE LA CLASE
Mediana del tamaño de las clases.

22.5

Sin cambios desde 
el año anterior

Promedio de 
Oregon

23

ASISTENTES REGULARES
Estudiantes que asistieron el 90% o más de
sus días escolares inscritos.

73%

Disminución del 
año anterior

3%

Promedio de 
Oregon

67%

Éxito Académico

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

54%

Sin cambios desde 
el año anterior

Promedio de 
Oregon

43%

MATEMÁTICAS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

32%

Disminución del 
año anterior

1%

Promedio de 
Oregon

30%

CIENCIA
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

50%

Aumento del 
año anterior

8%

Promedio de 
Oregon

28%

Metas de la Escuela
En North Middle School, encarnamos el estilo CaveCub. Eso 
significa que trabajamos con los estudiantes para que sean 
responsables, respetuosos y estén listos para aprender 
todos los días. Nuestras áreas de enfoque este año son la 
excelencia educativa, la cultura estudiantil y la participación 
familiar. Cada año, tenemos el objetivo de aumentar la 
asistencia y reducir la cantidad de estudiantes que se 
ausentan crónicamente. Continuamos perfeccionando 
nuestro programa de asesoramiento escolar para lograr los 
objetivos del campus.

Metas del Estado
ODE está colaborando con los distritos y comunidades para lograr 
una tasa de graduación a tiempo de 90% en 2027. Basado en los 
pilares de Excelencia Académica, Pertenencia y Bienestar, y 
Responsabilidad Reimaginada, ODE prioriza prácticas para 
impulsar la alfabetización temprana, la asistencia y la participación 
estudiantil. Nos comprometemos a reducir las diferencias de 
oportunidades y de rendimiento de los estudiantes marginados y a 
garantizar el éxito a largo plazo de todos los estudiantes de 
Oregón invirtiendo en prácticas culturalmente sensibles, 
fomentando entornos inclusivos e impulsando siempre la mejora 
continua.

Ambiente Seguro y Acogedor
North da la bienvenida a cada estudiante. Habra un consejero 
socioemocional, un especialista en comportamiento, y apoyo 
adicional para proporcionar terapeutas y un capacitador de 
habilidades. Continuaremos con la capacitación para la 
desescalada con el personal clave y todos los maestros 
participarán en la corregulación.También participaran en la 
capacitación sobre prevención del suicidio, cada estudiante tiene 
un plan de estudio sobre prevención y el suicidio en las clases de 
salud obligatorias en cada grado. Creemos que las relaciones 
entre el personal y estudiantes y estudiantes entre estudiantes son 
fundamentales para el éxito.

Sitio Web de la Escuela: www.grantspass.k12.or.us

www.grantspass.k12.or.us
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Nuestro Personal (FTE redondeado)

37
Maestros

21
Asistentes
educativos

3
Consejeros/ Psicólogos/
Trabajadores Sociales

Escolares

Tasa promedio de
retención de maestros

en los últimos tres años

82%

% de los Maestros
con Licencia y más de
3 años de experiencia

86%

Mismo director/a en
los últimos 3 años

No

Resultados

ASISTENTES REGULARES
Nativo Americanos/Nativos de Alaska <10 estudiantes o dato no disponible

Asiáticos <10 estudiantes o dato no disponible

Negro/Afroamericano <10 estudiantes o dato no disponible

Hispano/Latino 67%
Multirracial 72%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico <10 estudiantes o dato no disponible

Blanco 74%
Estudiantes que Viven en la Pobreza 59%

Estudiantes del Inglés 77%
Estudiantes con Discapacidades 68%

Migrante <10 estudiantes o dato no disponible

Sin hogar 40%
Estudiantes en cuidado de crianza supervisado <10 estudiantes o dato no disponible

Conectados con el Militar <10 estudiantes o dato no disponible

Talentoso y Superdotado 87%
Femenino 74%
Masculino 73%

Género no conforme <10 estudiantes o dato no disponible

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

51%

55%
<10 estudiantes o dato no disponible

54%

39%

57%

18%
<10 estudiantes o dato no disponible

26%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

87%

59%

49%
<10 estudiantes o dato no disponible

MATEMÁTICAS
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

22%

31%
<10 estudiantes o dato no disponible

34%

21%

21%

10%
<10 estudiantes o dato no disponible

19%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

87%

30%

33%
<10 estudiantes o dato no disponible

Acerca de Nuestra Escuela

POLÍTICAS DE INTIMIDACIÓN,
ACOSÓ Y SEGURIDAD
Creemos que un estudiante que se siente 
seguro en la escuela tiene más 
probabilidades de tener éxito en la escuela. 
Hemos implementado un plan de estudios 
de salud con un enfoque en relaciones 
sólidas y saludables. También hemos 
implementado un programa de 
asesoramiento con áreas de enfoque de 
organización y aprendizaje socioemocional 
para ayudar con las relaciones entre pares. 
También contamos con un modelo de 
disciplina escalonada cuando surgen 
situaciones. No toleramos la intimidación, 
el acoso, las novatadas ni el discurso de 
odio y los abordaremos en consecuencia

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES
Creemos que las actividades 
extracurriculares son un componente clave 
en el éxito general. Ofrecemos programas 
deportivos como campo a través, fútbol, 
voleibol, baloncesto, lucha libre y atletismo. 
Ofrecemos una variedad de: Robótica, 
SMILE (Experiencia de aprendizaje 
integrado de ciencias y matemáticas), 
Brain Bowl, Club de teatro, arte y SAGE. 
Contamos con un programa musical de 
banda, coro y orquesta. Aproximadamente 
40% de cada estudiante de nuestra 
escuela participan en un programa de 
música. Proporcionamos autobús para 
actividades después de la escuela para 
alentar a más estudiantes a participar en 
programas después de la escuela.

PARTICIPACIÓN DE
LOS PADRES
La participación de los padres es necesaria 
y brindamos una serie de oportunidades 
donde esto puede suceder. Nuestra 
escuela tiene representación en el Consejo 
Asesor de Padres del Distrito que ayuda a 
hacer sugerencias al distrito y sirve como 
caja de resonancia. Contamos con 
representación de padres de cada nivel de 
grado en nuestro consejo escolar, lo que 
contribuye a nuestro Plan de Mejoramiento 
Escolar y guía nuestro Desarrollo 
Profesional. Tenemos una PTSA activa y 
permitimos padres voluntarios.

PARTICIPACIÓN DE LA
COMUNIDAD
Hemos proporcionado numerosos 
recorridos escolares y abrimos nuestra 
escuela para que varias organizaciones 
externas utilicen nuestras instalaciones. 
Muchas organizaciones deportivas 
juveniles locales utilizan nuestro gimnasio y 
espacios de campo. Además, grupos de 
teatro locales y grupos de música 
comunitarios utilizan los espacios de 
nuestras instalaciones.

Datos retenidos para proteger la información confidencial de los estudiantes.Para obtener más información por favor visite: www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx

www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx

