Administracion:

Ll
Director: Mike Whisler Num_eros de
Directora asociada (10.2 a 12.2 grado, Apoyo estudiantil A-L): Tori Adkins teléfono de
Directora asociada (10.2 a 12.2 grado, Apoyo estudiantil M-Z): Louisa Samples Southwest
Gerente de participacion estudiantil (9.2 grado, Apoyo estudiantil A-Z): John Asistencia:
Polkowski (Reportar ausencias de
Director de atletismo y actividades: Chris Williams estudiantes)
) ) Consejeras: 920-492-2653
'TrabajadO(‘as sociales: ) Apellidos A-E: Amanda Millan
Anellldo.s A-L: Janine Walch Blohowiak Apellidos F-L: Jen Siudzinski Servicios Estudiantiles:
Apellidos M-Z: Anna Van Schyndel Apellidos M-R, Z: Elizabeth Mueller (Consejer:ws/lgegi?fros
Apellidos S-Y: Ying Jing Vang 9235‘15;;2?;2)52
Fechas a saber... Oficina Central

920-492-2650

21 de octubre: Conferencias de padres y maestros (3:30 p.

m. a7 p. m.) SOUTHWEST HIGH SCHOOL Atletismo Yy actividades:

22 de octubre: Sociedad Honoraria Hispanica: Ceremonia 920-492-2734

de induccion
28 de octubre: Concierto del coro (7 p. m.) E M PAT H Y ,
PROGRAMACION DE

30 de octubre: Gala del Cabaret Harvest (7 p. m.) The ability to understand and share -
31 de octubre: No hay clases the feelings of another person. CONFERENCIAS DE OTONO
1 de noviembre: Venta de boletos para obra musical _ _ ] 0/ ] 6? ] 0/ ,ZZ

1530 - 1700 totaq.

Los invitamos a todos a programar tiempo
para conectarse con los maestros de sus
estudiantes durante las conferencias de
padres y maestros.

Escolar A continuacién se adjuntan las
22 de noviembre: Feria de artesania del Booster Club instrucciones para iniciar sesion y

(9a.m.a2p. m) RU LI_ TR ['Y by LWINE the programar conferencias.
26-28 de noviembre: No hay clases TRUJAN TR A I TS Guia de conferencias de otono de 2025

3 de noviembre: Reunion de la red de conexion familiar
(5:30 p. m.)
4 de noviembre: Concierto de banda/orquesta (7 p. m.)

3-7 de noviembre: Semana Nacional de Psicologia

1 de diciembre: Reunion de la Red de Conexion Familiar »

(5:30 p. m.) Recursos para el bienestar mental

4 de diciembre: Donacion de sangre (8:00 a.m. a 2:30 pm) Eres importante. Importas. *Si desea una
5y 6 de diciembre: Obra musical (7:00 p. m.) ¥'lo mismo ocurre con tu bienestar mental. copia impresa

.. i . X Haga clic en los recursos vinculados AQUI de los trabajadores
11 de diciembre: Obra musical (5:30 p. m.) 2 s wesseciales de SW, que pueden ayudarlo a usted y/o a su estudiante.
12 y 13 de diciembre: Obra musical (7:00 p. m.) SENES. .

17 de diciembre: Concierto de banda/orquesta (7:00 p. m.)

de este boletin,

'y ‘ ¥ - Encaso de unacrisis suicida o angustia emocional, llame o comuniquese
® envie un mensaje de texto al 988 para conectarse con un con la Oficina

24 al 31 de diciembre: No hay clases/Receso de invierno p AP Consejerf’ dg crisis capacitado de inmediato. Principal de
AR I SW.

1y 2 de enero: No hay clases/Receso de invierno


https://drive.google.com/file/d/1acMT3p3JIMhYagjjALjJWu56LEKVqQdR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1acMT3p3JIMhYagjjALjJWu56LEKVqQdR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1acMT3p3JIMhYagjjALjJWu56LEKVqQdR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1acMT3p3JIMhYagjjALjJWu56LEKVqQdR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1acMT3p3JIMhYagjjALjJWu56LEKVqQdR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1acMT3p3JIMhYagjjALjJWu56LEKVqQdR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1acMT3p3JIMhYagjjALjJWu56LEKVqQdR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1acMT3p3JIMhYagjjALjJWu56LEKVqQdR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1acMT3p3JIMhYagjjALjJWu56LEKVqQdR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1acMT3p3JIMhYagjjALjJWu56LEKVqQdR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1acMT3p3JIMhYagjjALjJWu56LEKVqQdR/view?usp=drive_link
https://resources.finalsite.net/images/v1759169809/gbapsorg/kw94jzsncjb7ztljoupq/FallConferences2025.pdf

Los estudiantes de la clase de 2026 se reunieron en el estadio para el
Senlor Sunrls anual y disfrutaron de panqueques y donas.

tudlantes de monltoreo del rio Fox
r do pruebas de arroyo en Duck Creek

Los estudiantes y el personal de GBSW
e participaron en el Dia de la Camiseta
fiis b~ ah Naranja. "Cada Nifio Importa" honra la
; o : importancia de todos los nifios y su
cultura, y Southwest se enorgullece de
adoptar este mensaje.
e ]

El mariscal de campo de los Green Bay
Packers, Jordan Love, visité el entrenamientoy
de futbol americano de Southwest. Durante
su visita, Love dedicé tiempo a realizar
ejercicios con el equipo y a responder
: algunas de las preguntas mas urgentes de
& los jugadores, como “;Qué se siente tener a
; M|cah Parsons en tu equipo?"y ";Cudl es la #
Jugada mas larga que has ejecutado’?"

u_

e

JORDAN LOVE'S

10VE FOR CLEATS B ' —

El equipo de futbol del suroeste |

es el equipo mas reciente en
recibir nuevos botines gracias a la
iniciativa 10ve for Cleats de Love.




El Sr. Krings y el
exdefensor del aprendizaje
estudiantil, Roger Klapper,

de pie frente a un
marcador de carretera
original utilizado por el
condado de Brown. Krings
lo usara como material de
apoyo para ensefiar la
historia del sistema de
carreteras de Wisconsin.

N
Los estudiantes vistieron Ei wn'tm
8|

La Sra. Pamperin celebra el increible talento de
us alumnos, desde sus presentaciones en clase
hasta la obtencién de su licencia de conducir. jY '
también se asegura de conseguirles un autégrafo! l

de rosa e invitaron a
otros a sentarse con
ellos el 2 de octubre.

Estudiantes de atencién médica de la Sra. Johnson participando en el programa
Bellin’s Hand on Healthcare.

GBAPS conté con la participacién de las cuatro
bandas de musica de preparatoria. Cada banda
interpreté sus rutinas de bienvenida y terminé
con un final en conjunto interpretando "Born to
Run" de Bruce Springsteen.

La clase de Quimica en la
Comunidad del Sr. Jepsen realizé
la prueba de FOSPATO al aire libre
y la hirvieron junto al invernadero
para obtener electricidad.

> g //ﬂ" : (/)}'&a;
t Elenco del musical de Bob Esponja

77 V%
SHId i

jLas animadoras del suroeste
muestran su espiritu escolar!




Enfoque en el aprendizaie Mvmé

:LAUREN

INDUSTRIAS MECANICAS HURCKIVIAN ]

Me gusta trabajar en Hurckman Mechqnlcal porque cad

me trae algo nuevo y puedo usar mis manos para resolvel
problemas que realmente marcan la diferencia. El trabajo me
mantiene ocupada y me reta, pero también me llena de orgullo
ver los resultados. Disfruto formar parte de un equipo donde
todos confian entre si, y me alegra saber que estoy adquiriendo
habilidades que siempre seran valiosas. En HMI, he aprendido a
interpretar planos, completar proyectos con precisiéon y usar
diferentes técnicas para realizar el trabajo eficientemente.
También he adquirido experiencia trabajando de forma segura

con herramientas, equipos y materiales. Ademas de las

habilidades técnicas, he fortalecido mi trabajo en equipo, la
comunicacioén, la resolucién de problemas y la gestion del
tiempo; habilidades que sé que me llevardan lejos en el futuro.

cesese y Northeast Wisconsin

eSTUDIMUNTES DELMES

Dresentadopor la Socwdad‘I\lacwnalde‘Honor

Cadatmes, se premia a los estudiantes que ‘han demostro.do

un rendimiento académico excepcional, superado retos

importantes, alcqnzado una meta académica personal 0
demostradosser lideres académicos en el salon. Los™

s+ estudiantes a continuacién han sido nominados: por un

miem‘bretdel persgpaﬁl:‘para septiembre.

JILLIAN GALARNEAU ELLIE AMA
HAILEY YANG AIDAN SMITH
ISAAC SHANK NOAH RITGHIE

20€EY DUBY HANNAH NEUSER
JAXSTON TIDWELL EVA RUELLE
VAN RANK HELLEN PINEDA
. RAINNA SCHNEIDER LIAM LAVIGNE =
JAVON SILVA MARISSA NAU

I TYLER ZIEBELL  GRETIA M€I€RBA6P?TOL:

Hurckman Mechanical
Industries, Inc.

September Staff +
Member of the Month |

Swior SKpckdtiot




Yn mensaje del diedor [Vhister

La responsabilidad es uno de los 10 rasgos troyanos aqui

en la Preparatoria Southwest. Responsabilidad significa ,
rendir cuentas por las propias decisiones y cumplir con los ~ Algunos d’a,S te presentas FUERTE.
compromisos. La responsabilidad incluye estar presente. Otros dias SIMPLEMENTE te

) , presentas. De cualquier manera,
Este mes, me gustaria celebrar a aquellos estudiantes que SIGUES PRESENTANDOTE, iY ESO

se han PRESENTADO constantemente durante las primeras p
seis semanas de clases. Para tener éxito en cualquier cosa, IMPQRTA-
hay que demostrar la responsabilidad de presentarse, — TikTok
incluso cuando pueda ser dificil.

v 'g;:ﬂé Claro que no hay nada mas importante que la salud de una persona. Asi

WS =P que, por favor, no interpreten esto como que queremos que los estudiantes

%ﬁ re .
- ;-; (o el personal) se presenten cuando deberian estar cuidando su salud.

", Témese un momento para reconocer a los 858 estudiantes (vinculados a la
“izquierda por grado) que han estado presentes durante el 85% o mas del
ler Periodo de calificacion de progreso (del 2 de septiembre al 10 de

Rasgo troyano Enfoque de
octubre:Empatia

jAnime a su estudiante a vivir los rasgos troyanos! Este mes nos
centramos en la empatia. El mes pasado, nos concentramos en
la responsabilidad.

SOUTHWEST HIGH SCHOOL

R

The ability to understand and share
the feelings of another person.

ESPONSIBILITY

I Being

il accountable for

1| vyour choices and [}
1\ following through J|
A\ on commitments Ji§

Cuando se descubre que un estudiante muestra
cualquiera de estos rasgos a otros, jpodra recibir un
boleto para participar en un sorteo a fin de mes!

(Qué sighifica ser un
Trogano igﬂs%&ﬁ?

Configurar unacuentade Canvas
Observer

Nos entusiasma compartir cdmo puede mantenerse conectado con el aprendizaje de sus estudiantes a través de Canvas,
la plataforma de aprendizaje en linea de nuestro distrito.

Si aun no ha creado una cuenta de Canvas Observer, le animamos a hacerlo. Con esta cuenta, podra:
» Ver el trabajo del curso y las calificaciones de su estudiante
» Realizar un seguimiento de las tareas y las fechas de entrega
« Monitorear el progreso en las evaluaciones formativas y sumativas
» Personalizar sus preferencias de notificacion

Para comenzar, visite nuestro sitio web Canvas Parent Access (bit.ly/observercanvasaccess), que incluye:
v Instrucciones de configuracién sencillas paso a paso v Videos tutoriales breves v' Enlaces ttiles a recursos
de Canvas

Importante: Los padres que crearon una cuenta Canvas el ailo pasado no necesitan volver a configurarla.



http://bit.ly/observercanvasaccess
https://drive.google.com/file/d/1Rh4fLPoyg89XQM7FZTSiMXQ-1N0Hv2br/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1d7T6MWDDlrCa92EiL8XFMrCqqGj-HnfC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UR4LY4cFOJLUHhPeWblUzS528-annmKv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rr7E0RYAzX_yMXurer4Nqrr3Hm0LyB1m/view?usp=drive_link

De Servicios Estudiantiles...

Se debe usar toga y birrete para participar en
la ceremonia de graduacion.

Las ventas de togas y birretes
seran el 27 y 28 de enero de

. 2026 (hora del almuerzo).

Los estudiantes ahora
pueden enviar su retrato de
Ultimo aino y foto de bebé a
través de este enlace.

-

Haga clic a continuacioén para obtener informaciéon
sobre pedidos:

o Paquetesde toga y birrete

e Anuncios yregalos

Manténgase actualizado con la informacion de graduacion:
https://southwest.gbaps.org/academics/graduation

diciembre de 2025 CONFERENCIA DE
PLANIFICACION DE 9.° GRADQ

El Equipo de Consejeria de la Preparatori®
Southwest invita a las familias y tutores a
programar una Reunién de Planificacion
Individual para estudiantes de 9.° grado. El
objetivo de esta reunién es hablar sobre el
plan integral de 4 afios y las metas futuras

de su estudiante. El equipo de consejeria
espera reunirse con usted y su estudiante
para apoyar sus metas futuras individuales.

Calendario de eventos
de servicios estudiantiles

Envie un correo electrénico a Jennifer Anderson a

Haga clic para obtener informacién . >
|sondersonl@qbqps.org fpara programar su reunion.

especifica por grado sobre los
préximos eventos relacionados con
los servicios estudiantiles para

\ familias.

Carta a los padres Documento del ISP

Notas de la enfermera de la escuela ATTTTT

Guia de enfermeria:

Cuando quedarse

en casa sin ir a la

¢Cuando deberia mi hijo/a quedarse en casay no ir a la escuela? Si presenta
sintomas leves de ciertas afecciones, ;cuando es apropiado que asista a la

escuela?

escuela

Revise la Guia de enfermeria sobre cuando quedarse en casa sinirala S
escuela para obtener respuestas a estas preguntas y otras recomendaciones.  \_ \%‘é‘éai)



https://docs.google.com/document/d/1UauzhLYpY760ACLtKIsaCsknKeW8PrLksMfoYCKKSco/edit?tab=t.0#heading=h.rtun21srn3mj
https://docs.google.com/document/d/1UauzhLYpY760ACLtKIsaCsknKeW8PrLksMfoYCKKSco/edit?tab=t.0#heading=h.rtun21srn3mj
https://docs.google.com/document/d/1UauzhLYpY760ACLtKIsaCsknKeW8PrLksMfoYCKKSco/edit?tab=t.0#heading=h.rtun21srn3mj
https://docs.google.com/document/d/1UauzhLYpY760ACLtKIsaCsknKeW8PrLksMfoYCKKSco/edit?tab=t.0#heading=h.rtun21srn3mj
https://docs.google.com/document/d/1UauzhLYpY760ACLtKIsaCsknKeW8PrLksMfoYCKKSco/edit?tab=t.0#heading=h.rtun21srn3mj
https://drive.google.com/file/d/1vPfL_F5b23rmVLk2ybWWI6dJE3yXLLJS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vPfL_F5b23rmVLk2ybWWI6dJE3yXLLJS/view?usp=drive_link
https://resources.finalsite.net/images/v1758224243/gbapsorg/vaohx3xenoggc99jdtfx/GBSouthwestHS_AnnouncementFlyer2026.pdf
https://resources.finalsite.net/images/v1758224243/gbapsorg/vaohx3xenoggc99jdtfx/GBSouthwestHS_AnnouncementFlyer2026.pdf
mailto:jsanderson1@gbaps.org
mailto:jsanderson1@gbaps.org
mailto:jsanderson1@gbaps.org
mailto:jsanderson1@gbaps.org
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fdocs.google.com%2Fdocument%2Fd%2F1jslBpOf0a1MVmHDb0MpENzyEECvQmMKxARW-EbbqGoc%2Fedit%3Ftab%3Dt.0%26fbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExTkJnd0RXRlNSYzcxVkRMTQEeeTKFaHabQqBIOW28hrQdONgL1KbMBYy8hIkoFaNou9UxWURG43OaY-ymQIE_aem_LuZ1fFrqs4Kq8zDlrWcL5A&h=AT0jcTJeN0rNehf7B2omzIzjSjYG21n_d9c1kDD2QjrJap2oMptYygYfsT5Jw3xNJQIWyybd6nU-hISQzh1a23vWluQjacBz9KwvVTz1yHfOWF7JdTCfOvmY0m4N2vUa_TGdsfZaWrLBVQ&__tn__=-UK-R&c[0]=AT0jHE4ZFusv03MuKgbtxSf9TKz2vTiJ3IFDGAzRhX2yex6aWicgE5J_X_5jqQkxRB9z8VvT2rHK9XSjRyAiXbb1NNUhef0MAM7qpvwJirPCUCr-yVNIB9YuJr3ghfKAIlAd9Pp-7zAy-RhsA9Q1TIJqitlAXW3Pk3Rgbmz0w9tX2NZlh6Ji-WFbDxHnX_mN-oUxHEIpgHvyu5hLNm1qJfiDQw
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fdocs.google.com%2Fdocument%2Fd%2F185f2ARn_8dUt6eIClc7eB3Fp9YvoQfIC0W-jSvZuIyY%2Fedit%3Ftab%3Dt.0%26fbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExTkJnd0RXRlNSYzcxVkRMTQEeI-6mDapmrNNLTx-2Z06gPq-fJiUmaYmlzhO_a40zvUDO6s4ZWQNgRtKfjV0_aem_FMIKkVoDt9MbsNpo2at0PA&h=AT3s9g5CJiTp8TMJA0GZ5M8gKMvMIw4fKM9zj3Y1QKMrLmCQ55X_Zs_JJ6pQl9ffm_AmFqNKCjkuGjUXk2EYRT1oNCE3LT7Il_-LpgnS7jGG0NIKC-Dbi9cbyjxTUhSfY9rTuQkH2nZtfQ&__tn__=-UK-R&c[0]=AT0jHE4ZFusv03MuKgbtxSf9TKz2vTiJ3IFDGAzRhX2yex6aWicgE5J_X_5jqQkxRB9z8VvT2rHK9XSjRyAiXbb1NNUhef0MAM7qpvwJirPCUCr-yVNIB9YuJr3ghfKAIlAd9Pp-7zAy-RhsA9Q1TIJqitlAXW3Pk3Rgbmz0w9tX2NZlh6Ji-WFbDxHnX_mN-oUxHEIpgHvyu5hLNm1qJfiDQw
https://docs.google.com/document/d/1u1-zD-Z7BunQ54JmYU_XOw4CeOF2DXQZ8hWse_9o6to/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1u1-zD-Z7BunQ54JmYU_XOw4CeOF2DXQZ8hWse_9o6to/edit?usp=sharing
https://southwest.gbaps.org/academics/graduation
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SOUTHWEST HIGH SGHU[II}S FIRST EVER...

HARVEST
GABARET
GALA

2025-20

E] X Rg ] :f@
b L
Ve e et

== LITTLE October 30" at 7pm!
WO MEN
) i $10 tickets can be purchased at the door!

~Vy Concierto del coro

This red-carpet talent show The Musical is the largest
features the students involved in  club at Southwest with over
our musicals, with 100 of the 150 students! This year we

Gala's l]mﬂﬂﬂﬂs u“ﬂmmaninu are De“ﬂrmi“g Snnngennn In

that each student involved in this E
year's musicals gets a free T December and Little Women

shirt...a first for our program! in April!

Southwest High School
October 28th, 2025
Marsch Family Auditorium


http://trojanmusical.com/

GREATER GREEN BAY

4 CHAMBER &

GOLDEN APPLE AWARDS

Unase a nosotros para reconocer a los educadores : :
que inspiran, lideran e innovan en las aulas de Nominate Here (English)
Green Bay. Los Premios Golden Apple honran a

quienes contribuyen al éxito estudiantil y al futuro

de nuestra region mediante la excelencia educativa.

/
%

o

: ; : : Las nominaciones deben presentar:

Nomine a un profesional o equIpo educativo antes de las 3:00 p. m. del miércoles 2
autorizado completando el formulario de octubre de 2025 ‘

nominacion a través del enlace de la derecha. :

octubre de 2025 oou 9 ﬂe
Baston Blanco! <
~ del Bastén Blanco! El Diadela PARENT ORGANIZATIONS
Seguridad del Baston Blancoes EVENT HOSTED IN COLLABORATION WITH KING ELEMENTARY ASK AND GBAPS

E115de ] pLLbLLLLLLIGWL
fue el Diade la
una celebracion nacional en

Estados Unidos, que se celebra el * ARE YOU FACING CHALLENGES WITHIN YOUR PTO?

e octibrede cada o E e * DO YOU WANT 10 FOSTER A RELATIONSHIP WITH OTHER PTOS IN OUR
: DISTRICT?

fecha se dedica a celebrar los

logros de las personas ciegas o
con discapacidad visual, y el
importante simbolo de

IF YOU ANSWERED YES TO EITHER QUESTION, THIS EVENT IS FOR You!
FOR NEW AND ESTABLISHED GROUPS TO NETWORK AND

PR i

i A LEARN WAYS THAT CAN SUPPORT BUILDING STRONGER

.~ independencia para las personasf SCHOOL COMMUNITIES DISCUSSIONS INCLUDE:
ciegas: el baston blanco. \ October 21*' 2025
También recuerda a la gente ‘;: o COMMUNITY BUILDING
coémo el bastdén blanco es una 'E 3-5:30: FOOD & NETWORKING * FAMILY ENGAGEMENT
herramienta importante para g 5:30-6:30: DISCUSSION o PTO/ACADEMICS CONNECTION

ayudar a las personas ciegas y
con discapacidad visual a vivir
con mayor independencia.

e

REGISTER HERE
CONTACT INGRID PARKER-HILL IF YOU

ARE IN NEED OF CHILDCARE OR AN
INTERPRETER

/ ! ILPARKER@GBAPS.ORG
920-272-7618

I AT

e



https://greatergreenbaychamber.typeform.com/to/SbYMkZot
https://greatergreenbaychamber.typeform.com/to/SbYMkZot
https://greatergreenbaychamber.typeform.com/to/hB2zG4BH
https://greatergreenbaychamber.typeform.com/to/SbYMkZot
https://greatergreenbaychamber.typeform.com/to/hB2zG4BH
https://greatergreenbaychamber.typeform.com/to/hB2zG4BH
https://greatergreenbaychamber.typeform.com/to/hB2zG4BH

Hablemon iConeclese con ef peisonal de la, escuelal

¢Quieres conectarte con la
administracion de la escuela?
Por favor, llame a la oficina
principal para ver si el director
o subdirector esta disponible o
si hecesita programar una cita.
Los administradores escolares
siempre estan disponibles por
correo electrénico.

Gracias por su ayuda para
programar citas con el
personal con anticipacion.
Esto nos ayudara a garantizar
que brindamos el mejor
servicio posible a los
estudiantes y familias de
Southwest High School.

¢Quieres tener una conversacion
con un miembro del personal?
Si es asi, comuniquese con ellos
por teléfono o correo electréonico
para programar una cita breve.

Southwest Who's Who?

&

Administration
Main Qffice Phone Number: 920-4092-2630
Attendance Phone Number: 920-492-2653

Student Services
Phone Number: 920-492-2652

M. Mike Whisler
Principal W

Emeail ke

Nr. Joka Polkowski

Manager of Student Engagement Srudent Support A-E Srudenr Support A-L
Grads 2 Email Ameaneia Email Janing
Student Support A-Z 920-492-2719 920-492-3582
Emgil Jolmy

Ms, Amanda Millan
School Conaselor

Ms, Janine Walch Blohowiak
Social Werker

Ms. Louisa Samples
Associate Principal
Grades 10-12
Studernt Support M-Z

Emaii Lowisa

Career Center

M. Tori Adkins Mr. Chris Williams M, Jen Sindzinski Social Worker
Aszociate Principal Athletic & Actrvities Directer Scheol Counselor Student Support M-Z
Grades 10-12 Email Chriz Student Support F-L Email dvpig
Studemt Support A-L Emgil Jen 920-492-2709
Email Jorf 920-492.2718

Ms. Anna Van Schyndel

/

HAGA CLIC AQUI
PARA DESCARGAR)
Southwest Who’s)

Who?

Ms. Elizabeth Mueller
School Couaselor
Stucdent Suppori M-R & Z
Email Elizgbeth

920.492 7

Ms. Kennedy Metoxen
School Psychologist

920-518-3763

Ms. Ying-Jing Vang

*Student Services Department Head Mir. Jon Wiegert
School Counsalor *Zpecial Education Lead Teacher
Studens Support 5-F Email Jon
Email Ving-Jing (5200 6149279
920-492.2716
M. Melissa Hovamck-Larson Ms. Danielle Wahlen E Ms. Bonnie Baranczyvk
Career Center Coordmator Youth Appresticesbip Coondinator . School Nurse
Pl Aalizsa Emeri] Deieile | Email Bosmnie
920-492-2632 920-873.3057 ¢ 820-272.7638
"
Ms. Lisa Kong Ms. Ma Vang
Image Career Coach - UWGE Registrar
coming Fuail T o | Evpenil Moy
S 920-518-3767

iConozca a
nhuestro nuevo
personal!

Lindsey Mahler
Habla y lenguaje

4

WELCOME

Considere trabajar para GBAPS

El Servicio de Alimentos tiene varias vacantes que podrian ser perfectas para los
adultos de las familias de nuestro distrito. Si te interesa trabajar mientras los nifios
estdn en la escuela, jtenemos vacantes para til jTarifa por hora competitiva y excelentes
beneficios, incluyendo subsidio para uniforme y tiempo de capacitacion remunerado!
i Te interesa trabajar con personas dindmicas y con ideas afines en nuestras cocinas
escolares de ritmo rdpido? Postulate electronicamente en WECAN
(https://wecan.waspa.org/Employer/Vacancy/PublicSupport/3495), esta Solicitud en
Linea (https://careers.gbaps.org/apply/application) o visita Guns Road 1210 para

recoger una solicitud impresa.
Puestos vacantes en el drea de servicios de alimentacion al 9/10/2025:

« Escuela Secundaria Southwest 8:30 a. m. a 1:45 p. m. $20.80 por hora
. Trabajador de servicio de alimentos de produccién en ASB (2 puestos) 7:00a. m.a |:15

p. m. $ 20,80 por hora, puede ayudar en las cafeterias de la escuela

. Flotadores de servicio de alimentos (2 puestos) Garantizado 30 horas a la semana, Esta
persona trabaja en todas nuestras escuelas cuando el personal regular llama y/o hay una

vacante; el horario puede variar diariamente desde las 6:30 a. m. hasta aproximadamente
las 4 p. m., $20.80 por hora

. Escuela Secundaria Preble 9:00 a. m. a 1:45 p. m. $20.80 por hora
« Red Smith K-8 9:15 a. m. - 2200 p. m. $20.80 por hora

- Trabajadores sustitutos de servicios de alimentos para todo el distrito. La tarifa del
distrito es de $15,00 por hora, de guardia. Los horarios pueden variar segin su horario.


https://docs.google.com/document/d/10EMc_m6Ho7-COZBAwhQ6L2NphCS8sSZi9SVpuG2qBkM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/10EMc_m6Ho7-COZBAwhQ6L2NphCS8sSZi9SVpuG2qBkM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/10EMc_m6Ho7-COZBAwhQ6L2NphCS8sSZi9SVpuG2qBkM/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/10EMc_m6Ho7-COZBAwhQ6L2NphCS8sSZi9SVpuG2qBkM/edit?tab=t.0

Guia del portal para padres de Infinite Campus
Actualizaciones anuales para estudiantes actuales

Grﬂ'll Bay Area
g S

Las actualizaciones anuales deben ser completadas por el tutor del hogar principal del estudiante cada afio
escolar para garantizar que las escuelas tengan informacién de contacto precisa de los estudiantes y las

familias.
Instrucciones para completar las actualizaciones anuales

1. Iniciar sesion: lnﬂnlte{?f‘a

e Inicie sesidn en el portal de Green Bay Infinite Campus
Campus con su hombre de usuario y contrasefia Campus Parent R

¢ Sinorecuerda su contrasefia, en la pagina de Sinaolyy e Puble
inicio de sesién, haga clic en el enlace “Olvidé mi e R
contrasefa” y siga las instrucciones. S et oot o st o s e e 05

e Sinotiene un nombre de usuario y contrasefia, BT
comuniquese con la mesa de ayuda al 920-448-
2148 o servicedesk@gbaps.org para configurar
una cuenta en el Portal para padres del campus.

2. Actualizaciones anuales:

e Seleccione Mas en el lado izquierdo de la
pantalla.

e Seleccione Registro en linea/Actualizacion anual.

Family Informatian

Heslth

Online Registration/Annual Update

e s 2

< Back | Gnline Registration

e Seleccione "Registro de estudiante actual". Lea
todas las instrucciones y haga clic en "Iniciar".
e Revise cuidadosamente y actualice toda la
informacién a lo largo del médulo. : S
e Complete este proceso antes de su evento de
regreso a clases, incluso si no se necesitan e Student Regiaration
cambios. — = m

Recordatorio de cuidado del dispositivo: Computadoras portatiles del distrito sin calcomanias

Las calcomanias no deben colocarse directamente en los dispositivos proporcionados por el Distrito, incluyendo
Chromebooks y laptops Windows. Si desea personalizar su dispositivo, utilice una funda de vinilo o protectora para
evitar dafiarlo.

Las pegatinas suelen dejar residuos adhesivos dificiles de quitar y que pueden dafar la superficie de la laptop. Esto
no solo afecta la apariencia y el estado del dispositivo, sino que también reduce su valor de reventa, lo que afecta
nuestra capacidad de reinvertir en nuestros estudiantes. Al devolver los dispositivos, esperamos que estén
completamente libres de pegatinas. Por favor, tdmese un momento para retirar las pegatinas que tenga en su
dispositivo para ayudarnos a conservarlo.



https://greenbaywi.infinitecampus.org/campus/portal/parents/greenbay.jsp
https://greenbaywi.infinitecampus.org/campus/portal/parents/greenbay.jsp
mailto:servicedesk@gbaps.org

Clinica comunitaria de vacunacion contra la gripe ‘ L B } { e
N

Para adultos y nifos X &
Sabado 25 de octubre s
10:00 am. - 12:30 pm. /// @
Museo Publico de Neville sTrEU's Public Health
. . PHE.A“?';'AC(,' Q NorthEast Wisconsin oo PO PRt
210 Museum PI, Green Bay, Wisconsin phy Community Clinic __Brown County

y&murtheast IWisconsin
iLos estudiantes pueden explorar su futuro con el

= ° aprendizaje juvenil!
SZ Se necesitan @ -

JEsta su estudiante listo para impulsar su carrera antes

A} ' d = J de graduarse? Los programas de Aprendizaje Juvenil
onGCIones pa ra = - ofrecen a los estudiantes de preparatoria la oportunidad

LA de adquirir experiencia practica en campos de alta

[ﬂ mgﬂ plg 77‘0%” ~ % demanda como salud, manufactura, TI y mas, jtodo

L mientras obtienen créditos académicos y un sueldo!
Nuevos articulos: Nuevo o Ppoco usado Los estudiantes trabajaran junto a profesionales de la
1 pa— industria, desarrollaran habilidades valiosas y se
« Desodorante clementos: adelantaran a la universidad o a una carrera profesional.
G I d d h o s d d Ya sea que su estudiante esté explorando nuevos intereses
« V€l de ducha p udaaeras o desarrollando su curriculum, una pasantia juvenil
1 o odria ser su préoximo gran paso.
. Calcetines « Utiles escolares P proximo gran p
ROPCI interior ) El estudiante ya tiene trabajo? ;Buenas noticias! Su
J puesto actual podria calificar como una pasantia para
= jovenes.

Comuniquese con Danielle Wahlen, entrenadora de
aprendizaje juvenil
dkwahlen@gbaps.org
llamar o enviar mensaje de texto al 920-873-3057

The Salvation Army of Greater Green Bay's Coats for Kids program serves children in Brown
County ages 0-18

*Registration is open from October 1st — October 20h

Personal

Follow these steps to register: Architects

o Go to hitps:/thesalvationarmywiregfox.com/green-bay-coats-for-kids-2025
* You will need an email address to complete the application so be sure you have your

email address available. PLEASE ENTER CAREFULLY as this is your only form of Acadamic
confirmation for pick up days and times. Athinvers@
* Once you submit your application, the system will immediately provide you a

confirmation email.
+ You will be sent an email regarding your scheduled pick-up time after October 200

Teamma

f 5 Empowered
Mavigators

Please keep this email for your records as you will need to provide it on Distnibution Day.

*  You must have your photo 1D and the confirmation email when you come to pick out
your coals,

Coats Distribution Days:
@ Friday November 7" 3:30PM-6:30PM

and
Saturday November 8" 9OAM-2PM

The Salvation Army Kroc Center
1315 Lime Kiln Road

If you have questions, please call (920)497-7053.

#EMARK YOUR CALENDARS FOR CHRISTMAS ASSISTANCE ONLINE
REGISTRATION AVAILABLE NOVEMBER. 10th**#*



mailto:dkwahlen@gbaps.org
mailto:dkwahlen@gbaps.org
https://thesalvationarmywi.regfox.com/green-bay-coats-for-kids-2025
https://thesalvationarmywi.regfox.com/green-bay-coats-for-kids-2025

