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PASADENA

Unified School District

Estabilizacion fiscal 2026-27

Reduccion presupuestaria requerida de $30 a $35 millones

Perspectiva Financiera del PUSD

e EIPUSD cerro el afo fiscal 2024-25 con un saldo positivo en todos los fondos, en gran parte
gracias al dinero proveniente del incendio.

e Gracias a importantes reducciones continuas a partir del presupuesto 2025-26, el PUSD
mantuvo el cumplimiento de los requisitos estatales.

e Sin embargo, el PUSD enfrenta un creciente déficit estructural que debe abordarse con urgencia.
El Plan de Estabilizacion Fiscal del PUSD prevé una reduccion de entre 30 y 35 millones de
ddlares para el afo fiscal 2026-27. El objetivo debe ajustarse a un nivel superior para tener en
cuenta la inflacién y otras circunstancias imprevistas. Carta de la Oficina de Educacion del

Condado de Los Angeles.

Multiples factores contribuyen a este desafio, entre ellos:

Gasto deficitario: gastar mas de lo que ingresamos.

Disminucion de la matricula y reduccion de la asistencia diaria promedio.

Aumento del costo de las prestaciones, seguros y servicios publicos para empleados.

Ajuste del costo de vida estatal menor al esperado.

La volatilidad del presupuesto estatal esta vinculada a las condiciones econémicas y federales
mas amplias.

Nuestras Prioridades
e Estudiantes. Las experiencias en el aula siguen siendo de apoyo y se centran en el aprendizaje.
e Transparencia. Las reuniones del Comité Asesor Presupuestario del Superintendente, el sitio
web y las acciones de la Junta de Educacion estaran abiertas al publico.
e Respeto alos Empleados. Cada miembro del personal ha contribuido al desarrollo del PUSD;
lideraremos este proceso con cuidado.

Nuestro compromiso
Estas reducciones afectaran el funcionamiento del PUSD; sin embargo, nuestra prioridad siguen siendo
los estudiantes y garantizar que las aulas sigan siendo lugares de aprendizaje y cuidado.

Como el PUSD esta Identificando las Reducciones

e EIl Comité Asesor Presupuestario de la Superintendente (SBAC) se ha vuelto a reunir para
centrarse en los servicios escolares. El SBAC esta compuesto por padres, estudiantes,
educadores y miembros de la comunidad, y sigue desempefiando un papel clave en la definicion
de un plan de accion reflexivo y centrado en el estudiante. Su trabajo este otofio ayudara a
fundamentar las decisiones de la Junta sobre como alinear los recursos con las prioridades del
distrito para el ano escolar 2026-27. pusd.us/sbac

e Diversos procesos o lineas de trabajo se centraran en identificar reducciones o ingresos en otras
siete areas, como la oficina central y la gestion de activos.


https://drive.google.com/file/d/1tdwf-xO9jsfVTGRQBOVRljFzhP8bvdaq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tdwf-xO9jsfVTGRQBOVRljFzhP8bvdaq/view?usp=sharing
http://pusd.us/sbac

Procesos de Trabajo
Las reducciones o los ingresos para compensarlas se identifican mediante ocho flujos de trabajo o
procesos:

1. Comité de Presupuesto del 5. Educacién Especial
Superintendente - para servicios 6. Transporte
escolares 7. Gestion de Activos
2. Reducciones en la Oficina Central 8. Relacion Dotacion/Vacantes
3. Contratos

4. Maximizacion de Subvenciones

Proceso y cronograma
e Septiembre-octubre de 2025
o EI Comité Asesor de Presupuesto del Superintendente se retine publicamente para
revisar las opciones y elaborar recomendaciones. La informacion se publica en
pusd.us/sbac.
o Otras lineas de trabajo identifican reducciones e ingresos.
e Noviembre de 2025
o 13 de noviembre de 2025 - La Junta de Educacion revisa las recomendaciones de
reduccion.
o 20 de noviembre de 2025 - La Junta de Educacion toma la decision final.
e Diciembre de 2025
o Comienza la implementacién de las reducciones: Se entrega el Primer Informe
Provisional a la Oficina de Educacién del Condado de Los Angeles, y el distrito inicia el
proceso de identificacion de puestos para la reduccion, de acuerdo con los convenios
colectivos con los socios laborales.
e Noviembre de 2025
o 13 de noviembre de 2025 - La Junta de Educacion revisa las recomendaciones de
reduccion.
o 20 de noviembre de 2025 - La Junta de Educacién toma la decision final.
e Diciembre de 2025
o Comienza la implementacién de las reducciones: se entrega el primer informe provisional
a la Oficina de Educacién del Condado de Los Angeles y el distrito comienza el proceso
de identificacion de puestos para reducciones de acuerdo con los acuerdos de
negociacion colectiva con los socios laborales.
e Marzo de 2026
o Se emiten avisos de reduccion de personal.
e Julio de 2026
o Entra en vigor un nuevo presupuesto con reducciones de entre 30 y 35 millones de
dolares.


http://pusd.us/sbac
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