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iBienvenidos nuevamente estudiantes!

jEstamos emocionados de tener a nuestros estudiantes de regreso para el afio escolar 2025-26!
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Actualizacion de aprendizaje y crecimiento

Apoyando el éxito estudiantil Lectura (plurianual)
Las Escuelas Publicas de South St. Paul revisaron recientemente los datos de rendicién

de cuentas estatales, lo que ayuda a los lideres del distrito a monitorear las tendencias 60% MN -2.9%
a largo plazo e identificar areas de mejora. Ademas de las pruebas estatales, el distrito 50% _
también monitorea la asistencia, el progreso académico y otros indicadores en tiempo T
real para orientar las decisiones. 40%
f—
Asistencia: un enfoque clave 30% —
Mejorar la asistencia estudiantil es un objetivo clave para el afio escolar 2025-26. Desde E.S—P—:El%*
el afo escolar 2012-22, la asistencia en SPSS ha mejorado casi el doble que la tasa 20%
estatal. El distrito busca aumentar la asistencia mensual promedio del 67.34% al 70%
para 2026. Las iniciativas incluyen un nuevo Especialista en Asistencia y Participacion 10%
Estudiantil financiado con una subvencién, una mayor comunicacién con las familias, 0%
colaboraciones con el Condado de Dakota y actualizaciones a la politica de asistencia
del distrito. L 20-21 21-22 22-23 23-24 24-25 )
Evaluaciones estatales (MCA/MTAS) - N

A pesar de los descensos a nivel estatal, SPSS ha experimentado un crecimiento

plurianual en el dominio de la lectura y las matematicas en las Evaluaciones Integrales
de Minnesota. Para aprovechar este progreso, el distrito estd ampliando los programas 60%
de lectoescritura, reforzando las intervenciones y apoyando a los docentes con
desarrollo profesional y estrategias de co ensefanza, especialmente para los 50%
estudiantes de inglés.

Matematicas (plurianual)

40%
Tasas de graduacion . ' . MN+1%
Las tasas de graduacién disminuyeron en 2024, lo que refleja las tendencias estatales. 30%
SPSS esta trabajando para revertir esta situacion mediante la revisiéon de calificaciones, .
la intervencién temprana para estudiantes con dificultades, la ampliacién de la 20%

. . s SSP +5.8%
recuperacion de créditos y la capacitacion docente para apoyar a los docentes. 10% 7
Mirando hacia el futuro 0%

De cara al futuro, SPSS seguira impulsando las areas de crecimiento y, al mismo 20-21 21-22 29-23 23-24 24-25

tiempo, abordara los desafios de frente. Al centrarse en la asistencia, el rendimiento

académico y el apoyo estudiantil, el distrito estd tomando medidas intencionales para
garantizar que cada estudiante tenga la oportunidad
de alcanzar el éxito.

¢ Sabias?

Actualizacién de las instalaciones La construcuorlm de nuestra_e_scuela secundaria
actual comenzé en 1911. Originalmente se

Planificacion para el éxito construyé como una escuela secundaria

para el creciente nimero de estudiantes de

Las Escuelas Publicas de South St. Paul se séptimo a décimo grado.

comprometen a garantizar espacios de aprendizaje
seguros, acogedores y que brinden apoyo a cada
estudiante y miembro del personal. En 2022, el distrito realizé una revisiéon exhaustiva de

todos los edificios escolares. Dicho estudio identificé aproximadamente $150 millones en Nombre del Lincoln Center
necesidades de mantenimiento diferido en nuestras instalaciones antiguas, incluyendo

sistemas de calefaccién y ventilacion, techos y otra infraestructura que ha superado con 2025-26 Escuela de
creces su vida Gtil prevista. Excelencia de Minnesota

Basandose en ese trabajo, el distrito formé un Grupo de Trabajo de Instalaciones en 2024,

compuesto por personal, familias y miembros de la comunidad. Durante varios meses, La Escuela Primaria Lincoln Center ha sido
el grupo visitd las escuelas, revisé datos e identificé prioridades clave. Sus prioridades reconocida como Escuela de Excelencia de
destacan tanto las necesidades esenciales de mantenimiento como la modernizacién de Minnesota 2025-2026 por la Asociacion de
espacios antiguos, como las instalaciones deportivas y los vestuarios. Directores de Escuelas Primarias de Minnesota
(MESPA). Este reconocimiento se otorga a un

Los lideres del distrito estan revisando las recomendaciones del comité para ayudar a -
grupo selecto de escuelas en todo Minnesota

definir un plan a largo plazo para el mantenimiento y la mejora de nuestras escuelas. ¢ o ~VEIES oS
Nuestro objetivo es garantizar que las escuelas de South St. Paul sigan siendo lugares que ejemplifican un sdlido liderazgo, aprendizaje

seguros, acogedores y de apoyo para los estudiantes, el personal y la comunidad durante estudiantil, colaboracion docente, compromiso
las préximas generaciones comunitario y crecimiento continuo.

MANTENTE CONECTADO
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La Evolucion de la Educacién

Sirviendo a toda la comunidad

El aprendizaje en cada etapa de la vida

Cuando muchos recordamos nuestra época escolar, la imagen suele
ser simple. Caminabamos o tomabamos el autobus para ir a la escuela,
asistiamos a clase, almorzdbamos y volviamos a casa. La funcién de la
escuela era principalmente académica. Pero hoy, la educacién publica es muy
diferente.

Mas alla del aula

En el mundo actual, la educacién abarca mucho mas que lo académico. En

En las dltimas décadas, el papel de las escuelas se ha expandido SSPPS, apoyamos a todo el nifio y a toda la familia. Esto significa:

significativamente. Esta evolucién refleja las crecientes y cambiantes + Comidas nutritivas que incluyen desayunos y almuerzos escolares
necesidades de nuestros estudiantes, familias y comunidad. En las Escuelas para mantener a los estudiantes concentrados y con energia.
Publicas de South St. Paul, el aprendizaje permanente no es solo una - Acceso a alimentos comunitarios a través de comidas gratuitas

conviccién, sino un compromiso. Desde nuestros primeros alumnos hasta los
adultos activos de nuestra comunidad, estamos aqui para cada estudiante,
en cada etapa de su vida.

Take 'n Bake (en asociacion con Kitchen Coalition), distribuciones
mensuales de alimentos saludables con Open Door Pantry en Kaposia,
comestibles asequibles a través de Fare for All en Community
Education y apoyo de comidas de fin de semana para estudiantes a

Ya sea que usted sea un estudiante en una de nuestras escuelas, un padre .
través de Every Meal

o cuidador, un estudiante de por vida o un vecino sin nifios en edad escolar,
nuestras escuelas estan aqui para usted. - Asistencia para ropa de invierno a través de una asociacién con la

Fundacién Educativa para proporcionar abrigos, botas y ropa para
clima frio a los estudiantes que lo necesiten.

« Servicios de salud en el lugar, como clinicas de vacunacién y atencion
dental.

+ Apoyo de salud mental por parte de consejeros escolares,
trabajadores sociales y psicélogos.

+ Preparacion para la universidad y la carrera profesional a través de
oradores invitados, capacitacion practica y eventos de exploracion
profesional.

Esto no es solo apoyo. Es una estrategia. Al reducir las barreras y
responder a las necesidades reales, ayudamos a nuestros estudiantes a
llegar cada dia listos para aprender y crecer.

Aprendizaje permanente

La educacion no termina al terminar la jornada escolar ni al graduarse.
Nuestro programa de Educacién Comunitaria ofrece una amplia variedad
de clases y experiencias disenadas para satisfacer los intereses y
necesidades de toda nuestra comunidad:

« Clases de salud y bienestar como yoga, actividades acuaticas y
entrenamiento de fuerza.

+ Sesiones entre padres e hijos que fomentan el aprendizaje temprano
y la conexién.

+ Talleres creativos de cocina, manualidades, escritura y fotografia.

+ Clases de tecnologia para adultos que desarrollan confianza con

herramientas digitales

+ Enriquecimiento juvenil a través de campamentos de verano,
educacioén vial y desarrollo de habilidades laborales.

Estos programas reflejan nuestra comunidad de seres comprometidos,
curiosos y comprometidos a crecer juntos.

Nuestras escuelas son sus escuelas

No necesitas tener un hijo matriculado en la escuela para formar
parte de nuestra historia. Quizas hayas tomado una clase, asistido a
un concierto, colaborado como voluntario en un evento o te hayas
beneficiado de un recurso comunitario. Quizas simplemente te
sientas orgulloso de vivir en una comunidad donde las escuelas van
mas alla de los libros de texto para servir a la gente.

Sea cual sea tu conexion, esperamos que te veas reflejado en
nuestras escuelas. Porque aqui perteneces.

Satisfacer las necesidades de un mundo cambiante

A medida que el mundo ha cambiado, también lo han hecho nuestras
responsabilidades. Las escuelas de hoy deben gestionar:

+ Integracién de tecnologia con dispositivos para estudiantes 1:1,
herramientas de aprendizaje digital y tecnologia en el aula en
constante evolucién

« Seguridad y preparacion para emergencias, incluidos simulacros,
sistemas de entrada seguros y estrategias de apoyo a los estudiantes.

+ Respeto y pertenencia honrando los antecedentes y la identidad de
cada estudiante y creando entornos acogedores.

+ Lavoz dela comunidad a través de oportunidades para que
estudiantes, personal, familias y residentes ayuden a dar forma a
nuestras escuelas.

Cada una de estas areas juega un papel en la creacién de escuelas que
sean inclusivas, solidarias y preparadas para el futuro.

Involucrar. Educar. Empoderar.

De cara al futuro, nos enorgullece presentar nuestra nueva
mision: Involucrar. Educar. Empoderar.

Esta frase guia sera el eje central de nuestro nuevo Plan

Estratégico. Define cémo conectamos con los estudiantes,
generamos experiencias de aprendizaje significativas y
preparamos a nuestra comunidad para un futuro lleno de
oportunidades. En las préximas semanas, les contaremos mas
sobre esta labor. Sepan que refleja todo lo que creemos
sobre nuestras escuelas y la comunidad a la que servimos.
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Dando vida al aprendizaje en las aulas del SSP

Las Escuelas Publicas de South St. Paul dan un paso hacia el futuro con la incorporacién
de las pizarras Promethean. Estas pizarras son una innovadora combinacién de
computadora, tableta y pizarra interactiva.Estas herramientas ya estan transformando
las aulas al hacer que las lecciones sean mas atractivas, interactivas y flexibles.

Mk e v b5

En Kaposia, la maestra de segundo grado Megan Frantzen usa la pizarra para dar vida i - -
a su curriculo de fonética, brindando a los estudiantes oportunidades practicas de = 2
aprendizaje. ¢Un favorito de la clase? Una rueca digital que selecciona estudiantes al : ~ e~ g
azar para resolver problemas, haciendo que el aprendizaje sea divertido y emocionante. & o

En la escuela secundaria SSP, estas herramientas ya estan transformando las aulas,
haciendo que las lecciones sean mas atractivas, interactivas y flexibles. El profesor de
matematicas Jon Gustafson también estéa viendo el impacto. Le encanta la facilidad
con la que la pizarra se integra con sus herramientas actuales y cémo anima a los
estudiantes a levantarse de sus asientos e interactuar con el material de nuevas
maneras.

Gracias a los sélidos comentarios de los docentes y a la orientacion del Equipo Asesor
de Tecnologia del Distrito, todas las aulas de primaria y las aulas de ciencias de las
escuelas secundarias y preparatorias cuentan con tableros Promethean para el afo
escolar 2025-26.

Aprendiendo al aire libre

Este verano, el Lincoln Center construyd un nuevo tipo de aula, sin paredes.
Financiada mediante una subvencion de la Asociacion Estatal para la Mejora de la
Salud (SHIP) a través del Condado de Dakota, la nueva aula al aire libre ofrecera a
estudiantes y profesores un espacio dedicado a conectar con la naturaleza mientras
aprenden de forma préctica y significativa.

Se ha demostrado que las aulas al aire libre mejoran la concentracién de los
estudiantes, reducen el estrés y promueven el bienestar fisico y mental. Ademas,
ofrecen oportunidades Unicas para explorar la ciencia, la escritura, el arte y mas
en entornos reales. En Lincoln, este nuevo espacio contara con asientos, sombra
y elementos naturales disefiados para fomentar tanto la ensefianza como la
exploracion.

Lincoln no es la primera escuela de South St. Paul que aprovecha los beneficios del
aprendizaje al aire libre. El Centro Educativo Kaposi's cuenta con un aula al aire libre
desde hace varios afos. El personal y el alumnado contindan ampliando y mejorando
el espacio, incorporando nuevas caracteristicas e ideas para que el aprendizaje al aire
libre sea una parte habitual de la jornada escolar.

Desde la hora del cuento bajo los arboles hasta las lecciones de ciencias en el
jardin, las aulas al aire libre estan ayudando a los estudiantes de SSP a desarrollar la
curiosidad, la creatividad y una conexién mas profunda con el mundo que los rodea.

Nueva ruta de preparacion para la universidad y la carrera
profesional

El programa Tri District CAPS se expande con una nueva area de especializacion:
“Cultivando nuestro Futuro: Recursos Naturales, Sostenibilidad y Sistemas Alimentarios”.
Este curso practico e interdisciplinario explora las conexiones entre los sistemas
alimentarios, la sostenibilidad, los recursos naturales y la salud comunitaria, a través de la
quimica del suelo, el aire y el agua. Los estudiantes profundizan en la ciencia del cultivo
de alimentos, la gestion responsable de los recursos y el disefio de soluciones sostenibles
que impulsen un futuro préspero.
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Este afio también trae un cambio emocionante para el Programa de Carreras en Salud

y Medicina, que ahora tiene una nueva sede en South St. Paul. El programa se instalara
en el primer piso del Edificio de Educaciéon del SSP en la Avenida 19, mientras que

los pisos superiores seguiran albergando a los estudiantes del Centro de Aprendizaje
Comunitario. Es una gran oportunidad para que los estudiantes de CAPS profundicen sus
conocimientos y exploren carreras profesionales aqui mismo, en nuestra comunidad.

A través de Tres District CAPS (Centro de Estudios Profesionales Avanzados), los
estudiantes de las escuelas preparatorias South St. Paul, Simley y Two Rivers adquieren
experiencia practica, exploran campos profesionales y desarrollan las habilidades que les
serviran en la vida después de graduarse, ya sea que su proximo paso sea la universidad, el
mundo laboral o el ejército. Sea cual sea el camino, los estudiantes se preparan para dejar
una huella duradera, comenzando cerca de casa.

éxito estudiantil mediante la asistencia y el crecimiento académico,

Una nota del Superintendente Zambreno , é
nuevas oportunidades a través de nuestros programas de desarrollo

Al comenzar un nuevo ano escolar, quiero darles una célida profesional Tri District CAPS y espacios de aprendizaje innovadores
bienvenida a nuestros estudiantes, personal, familias y comunidad. como aulas al aire libre y pizarras Promethean. Ademas, encontraran
Cada nuevo afo trae oportunidades para crecer, celebrar y seguir informacion destacada sobre como nuestras escuelas contindan
construyendo sobre la sélida base del Orgullo Packer que hace de sirviendo a toda la comunidad, desde comidas

South St. Paul un lugar tan especial. gratuitas para llevar hasta oportunidades
de aprendizaje permanente a través de la

Nuestra comunidad desempena un papel vital en esta labor y quiero ., o
Educacion Comunitaria.

agradecerles su continuo apoyo. Ya sea que animen a nuestros

estudiantes en un partido, sean voluntarios en nuestras escuelas, Las Escuelas Publicas de South St. Paul estan
participen en una clase de Educacién Comunitaria o simplemente se aqui para cada estudiante, en cada etapa
sientan orgullosos de llamar a South St. Paul su hogar, son una parte de su vida. Incluso si no tiene estudiantes
importante de nuestra historia. matriculados actualmente, espero que se vea

. z B
En este nimero de la Six Times notaradn algunas novedades reflejado en eTtas p_agTas. Nuegtras escuelas Dr. Brian Zambreno
interesantes. Nos enorgullece presentar una identidad de marca son Isus esgue aosll yjug os, segw;emosd ) e eppS
renovada para las Escuelas Publicas de South St. Paul, que combina Involucrando, educando y empoderando, anora .

y en el futuro. Superintendent

tradicion con una imagen moderna y fresca. También leeran

sobre el reconocimiento del Lincoln Center como Escuela de /&\,}_/

Excelencia de Minnesota, novedades sobre coémo apoyamos el




Inside this Issue

« Actualizacion sobre aprendizaje y
crecimiento
Las Escuelas Publicas de South St. Paul
se centran en mejorar la asistencia, el
rendimiento académico y las tasas de
graduacion. Estrategias y apoyos especificos
ayudan a garantizar que cada estudiante
tenga la oportunidad de alcanzar el éxito.

+ La evolucion de la educacién
Las Escuelas Pdblicas de South St. Paul
estan evolucionando para satisfacer
las necesidades de los estudiantes y la
comunidad de hoy, apoyando cada etapa de
la vida a través de la educacion, el bienestar
y la conexiéon. Desde la educacion temprana
hasta las clases para adultos, estamos aqui
para involucrar, educar y empoderar a toda
nuestra comunidad.

« Exploracién de carreras y universidades
El programa Tri District CAPS se esta
expandiendo con un nuevo camino en
Sustentabilidad y Sistemas Alimentarios
y un nuevo hogar en South St. Paul para
Carreras de Salud y Medicina, brindando a
los estudiantes experiencia practica para
prepararse para futuras carreras y generar un
impacto en su comunidad.

Boletin informativo comunitario de las

Escuelas Publicas de South St. Paul
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SSPPS esta buscando personas excelentes para unirse a nuestro equipo. Siempre contratamos empleados a tiempo parcial, a
tiempo completo y de temporada con horarios flexibles de dia y de noche. Escanee el cédigo QR para ver las vacantes actuales.

iINUEVA APARIENCIA! 5 ihieas he Sout St aul y 1a nieva apariencia de S Times!

Las Escuelas Pdblicas de South St. Paul se enorgullecen de lanzar su
renovada identidad de marca, disefada con la colaboracion del personal,
las familias y la comunidad. Nuestra nueva identidad de marca se alinea
con nuestra misién renovada de involucrar, educar y empoderar.

A través de una serie de sesiones de escucha con entrenadores, personal,
familias y nuestra comunidad, aprendimos mucho sobre cémo nuestra
comunidad ve y se conecta con nuestra marca actual:

« Muchos compartieron que el logotipo de Apple parecia anticuado y
genérico

+ Nuestros equipos deportivos y grupos de actividades no estaban
usando la mascota del toro tanto como habiamos pensado

« Hay un profundo orgullo en ser South St. Paul, que no debe
confundirse con el lado sur de St. Paul

+ Por encima de todo, Packer Pride sigue prosperando

Durante varios meses, trabajamos con las partes interesadas en mudltiples
rondas de perfeccionamiento. El resultado es una identidad que combina
el orgullo y las tradiciones de nuestro pasado con un estilo fresco y
contemporaneo.

¢Por qué una renovacién de marca ahora?

» Protegiendo nuestra identidad: Nuestro logotipo anterior generé
posibles problemas de derechos de autor y marca registrada. La
actualizacién garantiza una imagen distintiva y unica.

» Garantizamos la accesibilidad: Los nuevos estandares de color ADA
entran en vigor en 2026. Nuestra paleta actualizada es inclusiva 'y
cumple con las normas.

+ Mantenerse competitivo: Una marca modernay
consistente mantiene a SPSS fresca y relevante
para las familias, el personal y la comunidad en
general.

+ Apropiarnos de nuestra historia: Queremos
una marca que realmente refleje South St. Paul,
algo original de lo que todos podamos sentirnos
orgullosos.

Nuestra identidad visual renovada combina
tradicién, orgullo y creatividad:

+ Colores: El granate y el blanco permanecen,
con oro agregado para honrar nuestro pasado y
cumplir con los nuevos estandares ADA.

+ Logotipo de SSP: Un disefio moderno que
enfatiza a South St. Paul con una “S” con south St_ Pal,ll
detalles dorados y un sutil detalle de cuerno de P“bllc schﬂols
megafono, ofreciendo flexibilidad en atletismo,
actividades y comunicaciones.

« Mascota del toro: un logotipo audaz y actualizado que evita
problemas de derechos de autor y brinda a nuestros equipos una
identidad fuerte y distintiva basada en el orgullo de los Packers.

Hemos comenzado a implementar la nueva imagen con plataformas
digitales, materiales impresos y ropa nueva. Los articulos mas grandes,
como la sefalizacién y los uniformes, se actualizaran gradualmente
segun su ciclo natural de renovacién.

iSSPPS y la ciudad de SSP se han unido para establecer un conjunto

Construyendo Comunidad a Través de Valores Compartidos

fundamental de valores fundamentales que reflejan lo mejor de nuestra
comunidad! Orgullo, Respeto, Colaboracién, Integridad, Resiliencia, Equidad.



