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‭Estimados Padres o Tutores,‬

‭En diciembre del 2015, se promulgó la Ley Cada Estudiante Triunfa (ESSA). Los puntos destacados de ESSA‬
‭incluyen exigir altos estándares académicos a todos los estudiantes e identificar escuelas con bajo desempeño,‬
‭así como apoyos apropiados para la mejora escolar.‬

‭El propósito de esta carta es notificarle sobre información importante referente a la escuela de su hijo y para‬
‭brindarle los detalles del protocolo para medir el desempeño académico en las escuelas públicas en Nevada. El‬
‭Marco de Desempeño Escolar de Nevada (NSPF) es una parte crucial del Sistema de Desempeño Educativo y utiliza‬
‭un enfoque de Clasificación de cinco estrellas. Adicionalmente a la clasificación de estrella escolar, las escuelas‬
‭también pueden ser designadas como una escuela de Mejora y Apoyo Integral (CSI) o Mejora y Apoyo Enfocado‬
‭(TSI/ATSI).‬

‭Para el año escolar 2023-2024, la escuela de su hijo ha sido clasificada como escuela de dos estrellas.  Además, esta‬
‭escuela ha sido identificada como una escuela ATSI.  Una vez identificadas, las escuelas seguirán siendo parte de‬
‭una cohorte durante cuatro años, incluido un año de designación, seguido de una fase de mejora de tres años.‬

‭Las escuelas con una designación ATSI:‬
‭●‬ ‭No son designados para CSI;‬
‭●‬ ‭Tienen desafíos significativos en el desempeño‬‭del grupo de estudiantes que, por sí solos, conducirían a‬
‭una designación CSI (donde uno o más grupos de estudiantes se desempeñan en o por debajo del quinto‬
‭percentil inferior calculado utilizado para las designaciones CSI).‬

‭Todas las escuelas designadas como ATSI deben trabajar con su distrito para desarrollar un plan para salir de la‬
‭designación ATSI dentro de tres años. Las escuelas son evaluadas para su salida al final del periodo de designación‬
‭de tres años.‬

‭Información Escolar Específica‬

‭Para brindar apoyo y cumplir con las metas de la escuela y el distrito, la escuela está utilizando fondos del Título I‬
‭para‬‭obtener dos maestros y medio para nuestro personal‬‭para reducir el tamaño de las clases y financiar el‬
‭alojamiento de nuestro sitio web.‬

‭La información referente al plan para la mejora continua, incluyendo metas específicas y pasos de acción para salir‬
‭de la designación, puede ser localizado en la página web de la escuela en el Plan de Desempeño Escolar (SPP): Un‬
‭Mapa al Éxito.‬

‭Mrs. Longmore, Principal‬


