
Jueves, 25 de septiembre de 2025

¡Bienvenidos a Spark! Bright Spots and Big Moments, (¡Spark! Puntos brillantes y grandes

momentos), su resumen quincenal de historias inspiradoras, momentos destacados y

celebraciones de Mapleton. Desde los logros de los estudiantes hasta los momentos más

destacados del personal, este boletín comunitario trata sobre todo lo que hace que Mapleton

brille.

Las historias de Spark están organizadas por:

Bright Spots (Puntos brillantes): felicitaciones y reconocimientos

Big Moments (Grandes momentos): eventos, hitos y celebraciones

Behind the Spark (Detrás de Spark): perfiles o artículos sobre el personal

Community Connections (Conexiones con la comunidad): colaboraciones, logros familiares

¡High Five!

¡Comparta sus buenas noticias!

¡Envíe un «High Five»!

Los números anteriores de todos nuestros boletines informativos para empleados están

disponibles en nuestro sitio web.

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=OfTIG344OEmQQUaVTAIv6OMAUCD3f8tClqKRuqmftWpURUtRQUZVSDVSUExJOFU1RUpMQThJTjY4My4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=OfTIG344OEmQQUaVTAIv6OMAUCD3f8tClqKRuqmftWpUMkdSS0RON01IQkhGWVVDMUpXRU9VODJCQS4u
https://www.mapleton.us/students-families/communications/tuesday-takeaways


Be Present, Be Proud, Be You! – Message from Student-Athlete, Analise B.

Be Present, Be Proud, Be You! – Message from Student-Athlete, Carlos C.

Está presente, está orgulloso y ¡esta semana se trata de ser TÚ!

Nuestros propios atletas universitarios de Skyview Wolverine nos recuerdan que asistir es

importante. Llegar a la escuela a tiempo, todos los días, es lo que les mantiene en la cima de su

juego. La asistencia construye más que grados: construye confianza, habilidades y consistencia

que le ayudan a brillar en el salón, en el campo y en la vida.



¡Echen un vistazo a los mensajes especiales sobre la asistencia

de nuestros estudiantes atletas!

Vídeo «Be YOU» (Sé tú): Carlos C., mariscal  de campo titular de

los Skyview Wolverines.

Vídeo «Be YOU» (Sé tú): Analise B., jugadora del equipo de

voleibol de los Skyview Wolverines.

¡Queremos ver sus pulseras! Ahora que han reunido las cuatro

pulseras, ¡queremos verlas! Compartan fotos de los estudiantes y el personal luciendo sus

pulseras en su escuela en communications@mapleton.us.

¡Este mes de octubre, únase a nosotros para homenajear a los empleados
clasificados y directores de escuela de Mapleton!

Durante la reunión de negocios de septiembre, La Junta de Educación de Mapleton aprobó por

unanimidad proclamaciones que reconocen del 6 al 10 de octubre como la Semana de los

Empleados Escolares Clasificados y el mes de octubre como el Mes Nacional de los Directores.

Estamos orgullosos de reconocer a los dedicados empleados clasificados de Mapleton, quienes

desempeñan un papel esencial en el éxito de nuestras escuelas y el crecimiento de nuestros

estudiantes. Aunque a menudo trabajan entre bastidores, su impacto se siente todos los días en

cada rincón de nuestro distrito.

Los empleados clasificados:

Limpian y mantienen las instalaciones de nuestras escuelas, creando espacios seguros y

acogedores para el aprendizaje.

Transportan a los estudiantes de forma segura a la escuela y de vuelta a casa cada día.

Preparan y sirven comidas nutritivas que alimentan el aprendizaje.

Mantienen nuestras oficinas principales organizadas y funcionando de manera eficiente.

Mantienen registros y sistemas importantes que apoyan el éxito de los estudiantes.

Contratan y incorporan a nuevo personal, al tiempo que atienden las necesidades del

personal actual.

Equilibran el presupuesto de nuestro distrito y administran los recursos de forma inteligente.

Mantienen nuestros sistemas tecnológicos en funcionamiento.

Ayudan en los salones y en los parques de recreo para apoyar directamente a los estudiantes.

En conjunto, estas contribuciones vitales garantizan el buen funcionamiento de nuestras escuelas

y que los estudiantes, el personal y las familias se sientan apoyados y cuidados.

Cada año, la Asociación Nacional de Escuelas Secundarias, la Asociación Nacional de Escuelas

Primarias y la Federación Americana de Administradores Escolares designan octubre como el

Mes Nacional de los Directores en reconocimiento a la dedicación y los incansables esfuerzos de

https://youtu.be/SKV2MFN9bFY
https://www.youtube.com/watch?v=SKV2MFN9bFY
https://www.youtube.com/watch?v=SKV2MFN9bFY
https://youtu.be/pK3EPg8lfig
https://youtu.be/pK3EPg8lfig
mailto:Communications@mapleton.us


los administradores por proporcionar excelencia en el liderazgo educativo. Para celebrar a

nuestros destacados directores y subdirectores escolares, y en apoyo a sus contribuciones diarias

a la educación de nuestros estudiantes, Las Escuelas Públicas de Mapleton reconocerán el mes

de octubre como el Mes Nacional de los Directores.

¡Les invitamos a ayudarnos a celebrar a nuestros empleados clasificados y administradores de

escuela! Tómese un momento para compartir su gratitud hacia un miembro del personal o un

administrador que haya tenido un impacto positivo en usted o en la experiencia escolar de su hijo.

Envíe sus mensajes a communications@mapleton.us.

La carrera Adventure Elementary Fun Run supera su
objetivo y da la bienvenida a una nueva mascota

Muchísimas gracias a los estudiantes de Adventure Elementary

Sebastián, Iker, Viviana y Camilia por dar inicio a las

presentaciones de este año de «What's Right in Mapleton» (Lo que

está bien en Mapleton) en la reunión de negocios de la Junta de

Educación celebrada el miércoles 24 de septiembre.

Los estudiantes compartieron las últimas novedades sobre su

tercera carrera anual Adventure Fun Run, que recaudó la increíble cifra de $13,000, ¡superando su

objetivo en más de $1,000! Estos fondos se destinarán a programas de reconocimiento de los

estudiantes, a la invitación de ponentes y autores invitados y a ofrecer emocionantes

oportunidades de excursiones.

El momento más destacado de la velada fue el debut de «Chispa», la nueva mascota marmota de

Adventure. A medida que la escuela sigue ampliando su sólido programa de doble idioma, los

estudiantes quieren una mascota que simbolice su creencia de que el bilingüismo es un

superpoder.

La marmota era la elección perfecta: estos habitantes de las montañas de Colorado son

conocidos por sus silbidos y chirridos únicos, un lenguaje especial propio. Al igual que los

estudiantes de Adventure, las marmotas son comunicadoras nativas y están orgullosas de sus

voces.

Las familias ayudaron a elegir el nombre durante la carrera Fun Run y Chispa recibió la mayoría de

los votos.

mailto:communications@mapleton.us


Los estudiantes también compartieron una versión revisada de su himno de la escuela, en la que

aparece Chispa, lo que contribuyó a la celebración.

Gracias, Adventure Elementary, por despertar tanta alegría y orgullo en Mapleton con su energía,

creatividad y espíritu escolar.

Los estudiantes de Global Leadership Academy
exploran diferentes profesiones en el Día del Negocio
del Béisbol de los Rockies

La semana pasada, los alumnos de las clases de diseño gráfico,

noticias estudiantiles y marketing deportivo de Global Leadership

Academy llevaron sus conocimientos al Coors Field para celebrar

el Día del Negocio del Béisbol.

El personal de los Colorado Rockies de los departamentos de

radiodifusión, operaciones, ingeniería, venta al por menor, atención al cliente, planificación de

eventos y diseño gráfico compartió sus trayectorias profesionales, describió su trabajo diario y

respondió a preguntas sobre la vida dentro de una organización de la Major League Baseball.

Para completar la lección del mundo real, los estudiantes asistieron al partido de la tarde y vieron

cómo cada función contribuye a la experiencia de los aficionados.

Gracias a los Colorado Rockies por inspirar a los estudiantes y mostrarles cómo las habilidades

adquiridas en los salones se conectan con carreras emocionantes.



Los cadetes de la AFJROTC se reúnen virtualmente con el astronauta del Apolo
13 y exploran el «arte espacial».

Los cadetes del Escuadrón Raider de la Fuerza Aérea JROTC de Mapleton disfrutaron de una

presentación especial el jueves 11 de septiembre, en la que aprendieron un poco sobre el arte y la

historia del espacio y conocieron virtualmente a un famoso astronauta.

En el campus Skyview del distrito, los cadetes escucharon primero a Logan Jaeren, fundador de la

organización sin ánimo de lucro STEAM4Space, que conecta a los estudiantes con STEAM

utilizando parches de misiones reales y contando historias sobre los vuelos espaciales tripulados

y la exploración espacial. Jaeren mostró cómo las decisiones de diseño, como el conteo de

estrellas, las paletas de colores y los símbolos ocultos, capturan la historia de cada misión.

A continuación, a través de Zoom desde su casa en Houston, los cadetes hablaron con Fred

Haise, el último miembro superviviente de la tripulación de tres astronautas del Apolo 13.

Conocido como el «fracaso exitoso» de la NASA, en 1970 el Apolo 13 se vio obligado a abortar su

aterrizaje lunar previsto debido a una explosión a bordo, pero aún así consiguió regresar con su

tripulación de forma segura a la Tierra. Haise compartió historias de su carrera como piloto de

pruebas, los retos del entrenamiento de astronautas y el trabajo en equipo que salvó la misión.

«No muchos estudiantes tienen la oportunidad de conocer a un astronauta», dijo el teniente

coronel (retirado) William Arrington, instructor senior de ciencias aeroespaciales de Mapleton.

«Este caballero fue al espacio y vivió un acontecimiento extraordinario. Es historia viva, y esto les

brinda a los estudiantes una experiencia inolvidable».

Los estudiantes del MEC lideran el desarrollo
profesional sobre la voz de los jóvenes y las prácticas
restaurativas.

Siete estudiantes del programa Mapleton Early Career Prep (MEC)

dirigieron una sesión de desarrollo profesional de cuatro horas

para el personal el viernes 19 de septiembre, centrada en la voz de

los jóvenes y las prácticas restaurativas. Las prácticas

restaurativas ayudan a las personas a hablar sobre los conflictos,

reparar el daño y reconstruir las relaciones. La sesión supuso el

inicio de una nueva colaboración con UP for Learning, una organización sin ánimo de lucro que

empodera a estudiantes y adultos para mejorar juntos las escuelas.



En MEC, las prácticas restaurativas son fundamentales para el modelo de escuela. Se reflejan en

las interacciones cotidianas y en la forma en que se maneja la disciplina, cambiando el enfoque

de «¿Quién rompió una regla?» a «¿Quién resultó perjudicado y cómo lo solucionamos?». Lo más

importante es que los estudiantes ayudan a dirigir el trabajo, previniendo y resolviendo conflictos

al tiempo que fortalecen la comunidad.

Ahora, un equipo de estudiantes de noveno grado y de 10º de MEC llevará adelante el trabajo, con

dos estudiantes de los últimos cursos que trabajarán como becarios remunerados de UP for

Learning. El programa fue introducido en la escuela por Christianna Brown, responsable de

prácticas restaurativas de MEC y una de las entrenadoras internas de Big Picture de la escuela.

Juntos, el equipo:

Aprenderán qué son las prácticas restaurativas, por qué son importantes y cómo utilizarlas.

Utilizarán la investigación dirigida por los estudiantes para escuchar a los estudiantes y al

personal y crear conjuntamente rutinas y apoyos justos y acogedores.

Revisarán los datos y los comentarios para mejorar los sistemas de la escuela y manejar los

conflictos entre compañeros de manera que se repare el daño, y no solo se castigue.

Welby celebra el crecimiento de los estudiantes

Welby Community School of the Arts celebra un año histórico

como la escuela con mejor rendimiento de Mapleton en las

Pruebas de Éxito Académico de Colorado (CMAS). Por tercer año

consecutivo, Welby ha obtenido una calificación verde en

«Rendimiento», lo que demuestra su sólida cultura académica y

su compromiso con el crecimiento de los estudiantes.

El personal afirma que el secreto es una sólida cultura

académica, unas altas expectativas y ayudar a los estudiantes a desarrollar su confianza, al

tiempo que se mantiene la semana de exámenes divertida y sin estrés. Desde las tradiciones

creativas durante la semana de la CMAS hasta el enfoque durante todo el año en los estándares y

la voz de los estudiantes, Welby está demostrando que la excelencia académica y el placer de

aprender van de la mano.

¡Lea la historia completa aquí!

http://mapleton.us/


El Homecoming es este viernes: «El gran
Homecoming»

El fin de semana de Homecoming ya está aquí, del viernes 26 al

sábado 27 de septiembre, con el tema de este año «La gran

bienvenida», inspirado en «El gran Gatsby».

Viernes, 26 de septiembre

Salida dos horas antes para todas las escuelas. Se cancela la

tarde (PM) de preescolar.

El desfile comienza a las 2:45 p.m. en el campus Skyview.

(Personal: por favor, no aparquen en el aparcamiento principal

ni muevan los vehículos antes de las 2:30 p.m.)

Desfile de bienvenida: 3–4:30 p.m. | Ver el mapa de la ruta del desfile

Tailgate: 4:30–6 p.m. en el campus Skyview con comida, juegos y recaudación de fondos

para escuelas y grupos.

Partido de fútbol americano de bienvenida: 7 p.m. en el estadio DiTirro contra los Academy

Wildcats. Los estudiantes y el personal de Mapleton entran gratis con su identificación de

https://drive.google.com/file/d/1JFyvkWnwveLLREXNNIQASPb5LiezvF84/view
https://4a0f.edulnk.com/e/ayqmf/IVMNIN?__$u__&nk=NjhkMzFjMzI5YzQ5MjRjNzVkNjg4NWRhLGNvbW11bmljYXRpb25zQG1hcGxldG9uLnVzOjo6cGZjZzZkbGgyZnZyNTVrZg..


Mapleton. Los estudiantes de preescolar a 6.º grado deben ir acompañados de un adulto.

sábado, 27 de septiembre

Baile de Homecoming — «El gran Homecoming»

7 - 10 p.m., Centro Estudiantil Skyview (8990 York St., Thornton)

The Mapleton Education Foundation Gala is coming up fast. Get your tickets
today!

La 21.ª Gala Anual de la Fundación Educativa de Mapleton se celebrará el próximo viernes 3 de

octubre, de 5:30 a 10 p.m., en el Westin Westminster. Esperamos que se unan a nosotros en este

evento especial con un nuevo formato: una noche de casino al estilo de Las Vegas sin programa

formal ni subasta en vivo. ¡Solo coman, jueguen, bailen y apoyen las oportunidades para los

estudiantes de Mapleton!

Disfrute de un bufé italiano, juegos de casino con sorteos de premios, un DJ y baile, más de 100

cestas de subasta silenciosa, sorteos de vino y whisky, y oportunidades de viaje solo por compra,

como un safari africano para dos personas y una estancia en una villa Grand Luxxe en México.

¡Compre sus entradas aquí ahora!

https://mapletonedfoundation.org/news-events/2025-gala.html
https://4a0f.edulnk.com/e/ayqmf/M3FqHt?__$u__&nk=NjhkMzFjMzI5YzQ5MjRjNzVkNjg4NWRhLGNvbW11bmljYXRpb25zQG1hcGxldG9uLnVzOjo6cGZjZzZkbGgyZnZyNTVrZg..


Los ingresos se destinarán a becas, subvenciones para maestros, programas extracurriculares y

experiencias de aprendizaje imaginativas para los estudiantes de Mapleton.

Ayúdenos a alcanzar los $50,000 para que todos los estudiantes de Mapleton puedan soñar en

grande.

Mapleton Reads: ¡muy pronto disponible!

Este año se cumple el 13º aniversario de Mapleton Reads, la iniciativa de lectura comunitaria del

distrito. Desde octubre de 2025 hasta enero de 2026, Las Escuelas Públicas de Mapleton

promocionarán los siguientes títulos:

All the Books, de Hayley Rocco y John Rocco, galardonado con el premio Caldecott (K-3º grado)

All the Books nos presenta a Piper Waterstone, una encantadora ardilla obsesionada con los

libros que atesora tanto su colección que se niega a compartirla. Lleva sus queridos libros a todas

partes, transportándolos a lo largo de todas las estaciones, hasta que la carga de su creciente pila

se vuelve realmente pesada. Tras un percance, precisamente bajo la lluvia, un topo bondadoso (el

bibliotecario) la guía con delicadeza a una gran y acogedora biblioteca, donde le muestra que

puede disfrutar de todos los libros que quiera... siempre y cuando esté dispuesta a compartirlos

con sus vecinos.

All Thirteen, de Christina Soontornvat (4º-8º grado)

All Thirteen: The Incredible Cave Rescue of the Thai Boys’ Soccer Team cuenta la apasionante

historia real del rescate en la cueva de Tham Luang en Tailandia en 2018. Cuando doce jóvenes

futbolistas y su entrenador quedaron atrapados en las profundidades de la tierra por una

inundación repentina, el mundo observó con suspense cómo un equipo internacional de buzos,

ingenieros y voluntarios luchaba contra el tiempo para sacarlos de forma segura.

A través de una narración vívida, fotografías y relatos de primera mano, aprendemos sobre el

coraje de los niños, la dedicación de sus rescatadores y la cooperación global que hizo posible un

rescate que parecía imposible. Este inspirador relato de esta historia muestra el poder de la

esperanza, el trabajo en equipo y la resiliencia.

A Monster Calls, de Patrick Ness (9º-12º grado)

Un Monstruo Viene a Verme es una historia cautivadora y bellamente narrada sobre el amor, la

pérdida y el valor que se necesita para afrontar la verdad. Todas las noches, desde que su madre

enfermó, Conor ha tenido pesadillas. Pero una noche, cuando el reloj marca las 12:07, ocurre algo

diferente, algo antiguo, salvaje y elemental. Un monstruo llega a su ventana, no para asustarlo,



sino para contarle tres historias. A cambio, Conor debe contar la suya: la verdad que ha estado

ocultando, la que no se atreve a decir en voz alta. Tejida con mitos, ternura y profunda compasión,

Un monstruo viene a verme es una poderosa exploración del dolor, la curación y la esperanza.

Únase a nosotros para la primera piedra de Explore Primary, el miércoles 8 de
octubre.

Mapleton comenzará la construcción de Explore Primary, una nueva escuela diseñada para

preescolar hasta primer grado, el miércoles 8 de octubre a las 4:30 p.m., cerca de la actual

Explore PK-8, 10310 York St., Thornton.

Explore Primary atenderá a nuestros alumnos más pequeños. Una vez finalizada la construcción,

la escuela Explore existente se renovará para albergar desde segundo grado hasta octavo grado,

añadiendo espacio para salones en uno de los barrios de más rápido crecimiento de Mapleton.

Las características del diseño de Explore Primary incluyen: elementos inspirados en granjas,

colores pastel, tonos de madera natural y espacios luminosos y acogedores. Las áreas dedicadas

a la biblioteca, la música y el gimnasio están adaptadas a los alumnos más pequeños.

Este proyecto es la segunda de las cuatro mejoras capitales de Mapleton, que han sido posibles

gracias al apoyo de la comunidad en 2022.

¡Todos están invitados a unirse a nosotros en esta celebración especial!



Los «High Fives» son una forma rápida y divertida de

homenajear a las personas que hacen brillar a Mapleton. Desde

gestos de bondad e ideas creativas hasta la excelencia

cotidiana, estos reconocimientos premian a aquellos que van

más allá y nos recuerdan las muchas formas en que nuestra

comunidad marca la diferencia.

Si conoce a alguien que merezca un «High Five», envíe su

agradecimiento mediante este formulario.

Zuleika Leon, Operaciones

«Zuleika trabaja sin descanso para estar a la altura de las exigencias de su trabajo y creo que

nunca dice «no» (risas). ¡Siga así y siga luciendo esa hermosa sonrisa! El equipo y yo estamos

muy contentos de tenerla trabajando con nosotros y para nosotros».

Enviado por Tara Clemons

Suzy Ott, Servicios Integrados

«Suzy siempre está dispuesta a hacer un esfuerzo adicional por usted, incluso si no pertenece a

su departamento. He visto a Suzy encargarse de un poco de todo a lo largo de los años. ¡Así se

hace, amiga! ¡Necesitamos más gente con su energía y ética de trabajo!».

Enviado por Tara Clemons

Enid Nieves, Tiffany Dragoo, Ronaldo Ortiz, Beronica Gutierrez, and Brittany Martinez; Servicios

Integrado

«¡Muchísimas gracias a nuestro equipo por ayudar a clasificar y distribuir todas las pulseras de

asistencia para todas las escuelas!».

Enviado por Suzy Ott

Todos los miembros del personal y del equipo de Mapleton que contribuyeron al éxito de la

ceremonia del 9 de septiembre.

«Gracias a todos los que participaron en la ceremonia del 11-S. Fue un gran evento con mucha

visibilidad para la comunidad».

Enviado por Lt. Col. (Ret.) William Arrington

Rebecca Borrego, Bobbi Kyle, Robert Martinez, Zuleika Leon, John McCafferty, Mel Garcia y

¡muchas personas más!

El campus de Operaciones ha estado sin conserje durante las últimas semanas, y estas personas

han dado un paso al frente encargándose de sacar la basura, reponer los suministros de los



baños, limpiar y mucho más. Agradezco enormemente su ayuda durante este periodo de escasez

de personal para garantizar que nuestros edificios se mantengan limpios y en condiciones de uso

para todo el personal que utiliza estos espacios a diario. ¡Muchas gracias a todos por su ayuda y

esfuerzo adicionales!

Enviado por Tara McMachen

Mike Reynolds, Global Primary Academy

Mike trabaja duro cada día para garantizar que nuestra escuela esté bien cuidada para nuestros

estudiantes y personal. Siempre tiene una actitud positiva y hace todo lo posible por ayudarnos.

Se enorgullece de su trabajo y GPA tiene mucha suerte de contar con él como parte de nuestro

equipo.

Enviado por Laura Nelson

Nicole Woodruf, Monterey Community School

Nicole ha sido una entrenadora increíble. Es muy acogedora y da consejos estupendos. Desde que

empecé en Monterey, Nicole me ha ayudado muchísimo a orientarme en el plan de estudios de

Benchmark, además de ser una persona muy positiva en general. ¡Estoy muy agradecida de poder

trabajar con usted!

Enviado por Elyse Katz

Brandi Thorman, Global Leadership Academy

¡Usted es mi persona de confianza para todo lo relacionado con las matemáticas de la escuela

secundaria! ¡Aprecio su experiencia, sus conocimientos y su capacidad de respuesta! ¡Ha

respondido a tantas preguntas y he aprendido tanto! ¡Gracias, gracias, gracias!

Enviado por Veronica Shea

Noble Café de Global Leadership Academy

¡Muchísimas gracias a los estudiantes del GLA Noble Café y a Cheryl Gerde por preparar el mejor

café de Broadway! Les agradecemos su esfuerzo y dedicación. ¡Sigan sirviendo cafeína!

Enviado por Business Services Staff

Tessa Crooks, Explore PK-8

La Sra. Tessa va más allá al servir como el corazón y la cara de la oficina principal, saludando a

cada estudiante, padre y miembro del personal con calidez y profesionalismo. Sus contribuciones

van mucho más allá de las tareas diarias, ya que ayuda a crear un ambiente acogedor que

mantiene el buen funcionamiento de la escuela. Se asegura de que las familias, el personal y los

estudiantes se sientan valorados, escuchados y apoyados. Su presencia refleja el compromiso de

la escuela con el cuidado, la comunidad y la excelencia, lo que la convierte en una parte esencial

del éxito de nuestra escuela. ¡Gracias por todo lo que hace!».

Enviado por Explore PK-8 Staff

Maestros líderes de Mapleton Literacy Partnership: Ashley Martinez, Benny Trujillo, Frances

Fisher, Lauren Hamner, Mahalia Weber, Monica Romo, Carrie Parker, Katie Bakanec, Moriah

Lerma, Nicole Lehman, Quinn Carney, Randi Grasmick, Nicole Nemchek, Anna Scarlet, Amber

Bornemeier, Cadence Litt, Charley Bolster, Gretchen Hundemer, Mariah Martinez, Savannah



Martella, Michael Durga, Louis Baldwin, Amanda Murphy, Jessica Schafer, Micheala Draper, and

Nicole DiPaolo

Los maestros líderes de Mapleton se han unido en la Mapleton Literacy Partnership (Asociación

para la Alfabetización de Mapleton) con el fin de seguir priorizando y armonizando las prácticas

de alfabetización de K-3 en todas nuestras escuelas de Mapleton. A través de esta asociación

colaborativa, estos maestros continúan desarrollando sus prácticas mientras apoyan a sus

colegas de K-3, garantizando así unos buenos resultados en lectura para todos los lectores de

Mapleton.

Enviado por Karla Gruenwald

Si conoce a alguien que merezca un « High Five», envíe su agradecimiento mediante este

formulario.

¡Spark! Puntos brillantes y grandes momentos: solicitud de propuestas

¿Tiene algún momento especial o acontecimiento importante que quiera compartir? Envíe un

correo electrónico a communications@mapleton.us o llame al 303.853.1020 para compartir sus

ideas.

Correo electrónico: communications@mapleton.us

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&FormId=OfTIG344OEmQQUaVTAIv6OMAUCD3f8tClqKRuqmftWpUMkdSS0RON01IQkhGWVVDMUpXRU9VODJCQS4u
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&id=OfTIG344OEmQQUaVTAIv6OMAUCD3f8tClqKRuqmftWpUMkdSS0RON01IQkhGWVVDMUpXRU9VODJCQS4u
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&id=OfTIG344OEmQQUaVTAIv6OMAUCD3f8tClqKRuqmftWpUMkdSS0RON01IQkhGWVVDMUpXRU9VODJCQS4u
mailto:communications@mapleton.us
mailto:communications@mapleton.us
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