Pacto Escola-Pais Royal Palm 2025-2026

O corpo docente, funcionarios, familias e partes interessadas da Royal Palm School
concordam que este acordo define a responsabilidade compartilhada de garantir o progresso
académico e socioemocional de nossos alunos. O acordo detalha como a escola, as
familias, os alunos, os professores e a equipe de recursos construirdo e desenvolverdao uma
parceria para ajudar as criangas a construir independéncia e progredir em direcdo aos seus

objetivos individuais.

Escola

Concordamos em promover o melhor programa de ensino para nossos alunos por meio de:

1. Capacitar familias e cuidadores de criangas com necessidades especiais para se
tornarem os melhores defensores de seus filhos e ajudar os pais a acessar os
programas comunitarios que podem beneficia-los.

2. Criando um ambiente seguro e acolhedor, propicio ao ensino e a aprendizagem. A
Escola Royal Palm conta com um policial e um campus seguro com cercas e cameras
de seguranga.

3. Estabelecer politicas e procedimentos que reconhegam e facilitem as necessidades
unicas dos pais e também celebrem a diversidade cultural dos alunos e suas familias.
A Escola Royal Palm infunde celebragbes da diversidade cultural e representagdes de

alunos de diversas origens culturais no curriculo e no ensino diario.



4. Fornecer comunicacao aberta com as familias sobre o progresso dos alunos e dar
aos pais a oportunidade de participar da tomada de decisdes sobre seus filhos, como
o SAC.

5. Fornecer varios métodos de comunicagao aos pais que sejam frequentes e no idioma
nativo deles para garantir compreensao e colaboragéo.

6. Revisdo e revisdo continua do Pacto Escola-Familia para verificar sua precisdo em
atender as necessidades dos alunos.

7. Oferecendo um curriculo baseado em evidéncias e aprovado pelo distrito para
garantir que os alunos tenham o suporte necessario para aumentar o desempenho
académico. O curriculo da Royal Palm School inclui recursos especificos que se
alinham as necessidades individuais dos alunos e materiais adicionais criados pelos
professores para criangas do jardim de infancia aos 22 anos, que auxiliam alunos
diversos com uma abordagem diferenciada.

8. Oferecer instrucdo de qualidade que permita aos alunos demonstrar progresso em
testes estaduais e em seus objetivos do IEP.

9. Apoiar e gerar desenvolvimento profissional académico para funcionarios e pais,
visando aprimorar o desempenho dos alunos. Além disso, o desenvolvimento
profissional aumentara a compreensio dos professores sobre como promover a
comunicagao positiva com os pais e ensinar os pais e outras partes interessadas a
implementar estratégias em casa para modelar o que esta sendo ensinado na escola.

10. Fornecer tecnologia atual e de ponta para os professores utilizarem para dar suporte
aos alunos durante o periodo de instrugao, incluindo dispositivos de comunicacéo,
iPads e quadros SMART.

11. Fornecer recursos e suporte tecnoldgico para atender as necessidades individuais

dos alunos e garantir o progresso em dire¢céo a todos os objetivos.

Estudantes

1. Frequentar a escola diariamente no horario e estar pronto para receber instrugdes.
2. Seguindo todas as diretrizes universais relacionadas aos comportamentos esperados

em toda a escola para garantir o sucesso.



3. Trabalhar com professores e equipe de apoio para garantir o progresso em diregcao a
objetivos individuais - academicamente, comportamentalmente, na comunicagao e no

funcionamento independente.

Pais

1. Garantir que meu filho seja pontual, tenha boa frequéncia e receba sono e
alimentacao adequados.

2. Apoiar as politicas disciplinares da escola e colaborar com toda a equipe da escola
para garantir o progresso académico e socioemocional do meu filho.

3. Comunicar-me com a escola verificando a mochila do meu filho, o site da escola,
respondendo as notas e correspondéncias do professor e estabelecendo uma nota
diaria de comunicagao entre a casa e a escola, transmitindo informagdes pertinentes.

4. Ser voluntario e participar de atividades escolares ou auxiliar em atividades quando
solicitado pela escola.

5. Manter registros escolares atualizados, incluindo numeros de telefone precisos,
enderecos, informagdes médicas e numeros de emergéncia, para auxiliar a escola e o
professor.

6. Participar de reunides entre professores e pais para avaliar o progresso do aluno.

Professores e equipe de recursos

1. Comunicar-se regularmente com as familias sobre o progresso dos filhos,
promovendo um envolvimento significativo na educagao dos filhos na escola e em
casa por meio de notas diarias de comunicagao entre casa e escola, telefonemas,
e-mails e bilhetes para casa.

2. Reconhecer e respeitar as diferengas individuais e a diversidade cultural dos alunos e
suas familias.

3. Utilizando tecnologia para instruir sobre os Padrées de Ponto de Acesso B.E.S.T. para
garantir o desempenho e o progresso individual dos alunos.

4. Pesquisar ativamente tendéncias atuais e praticas de ensino baseadas em evidéncias

que visam melhorar o desempenho dos alunos.



5. Manter altas expectativas para todos os alunos para garantir que eles alcancem seu

potencial maximo para atingir seus objetivos individuais.

Este Pacto Escola-Pais sera discutido com os pais ao longo do ano em diferentes eventos,
reunides e outras atividades para pais e familiares, para garantir que todos trabalhemos
juntos para ajudar seu filho a alcangar o sucesso. Agradecemos por trabalhar conosco para
criar uma forte parceria Escola-Pais para ajudar seu filho a alcangar seus objetivos na Royal

Palm School.

Corte aqui e devolva ao professor do seu filho
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