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學校理事會啟動活動 - SY26

2025 年 10 月 7 日 莫
爾登公立學校
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歡迎：在聊天中，哪張圖片此刻引起了您的共鳴？
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歡迎！

在網站上哪裡可以找到資料
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議程
全區改善計畫法律與政策：莫爾登

學校理事會的角色與職責討論意見

回饋機會：畢業要求總結
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「突破性學生學習」是如何實現的？

來源：TNTP洞察調查 
- 研究連結在這裡
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我的學校對有效教學的期望有明確的定義。

我們學校的老師對於有效教學有著共同的看法。

我的學校致力於改善我的教學實踐。 

https://tntp.org/insight-help-center/understand-reports/


「突破性學生學習」是如何實現的？

來源：TNTP洞察調查 
- 研究連結在這裡

去年：基於通用觀測工具建置和
校準 

今年：定期進行專業學習，審查數據，共
同製定計劃， 

並建立內容知識
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我的學校對有效教學的期望有明確的定義。

我們學校的老師對於有效教學有著共同的看法。

我的學校致力於改善我的教學實踐。 

https://tntp.org/insight-help-center/understand-reports/


地區優先事項 1：提高核心教學品質範例策略：每月兩次
的“課程研究” 

我們去年的年中數據顯示（而我們的 MCAS
分數也證實了這一點）需要關注核心教學的品
質。

為了支持學生在課堂上的思考，我們支持教育工作者在備課時提出以下問
題：「我們應該把大部分時間花在這堂課上嗎？學生應該在哪裡獲得回
饋？我們如何為需要的學生提供更多支持或更多挑戰？」8



優先順序 2：K-8 介入：範例策略：調整時間表和課程，除了
核心教學外，還提供介入模組

那些以同等水平開始學年的學生在我們的課
程中取得了進步

這種趨勢已經持續多年

從歷史上看，那些以低於水平開始學習的學生在
我們的課程中沒有取得太大的進步
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學校改進計畫：始終努力擁抱成長

學校理事會在持續改善工作中發揮重要作用
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議程
全區改善計畫法律與政策：莫爾登

學校理事會的角色與職責討論意見

回饋機會：畢業要求總結
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MA Law 概述了 4 個責任領域

學校理事會應協助校長：

1.制定符合當地教育政策和全州學生成績標
準的學校教育目標；

2. 確定該校學生的教育需求；

3. 審查年度建築預算；制定學校改進計劃

協助意味著…
●
●

提供意見和回饋 支持徵求更
廣泛的利害關係人的觀點（例
如：調查） 校長作為學校層
級的最終決策者

●

12



預算中的作用…

在2026年6月的會議上，一旦市預算通過，學校理事會將開會審查學校的撥款。
2026學年預算在左側二維碼處。在莫爾登，人員和計畫（即課程）撥款屬於地區
預算的一部分。過去幾年，學校的營運預算通常為2萬至4萬英鎊（取決於學校規
模）。 

十三

委員會在學校預算中扮演什麼角色？

法律規定，學校理事會「應協助[校長]…審查學校年度預算」。此處指的是校舍預算，而非學區預算。 「審查」指理事會和校長仔細閱
讀描述預算的文件，以了解其對理事會將製定的學校改進計劃中各項內容的影響。 



哪些領域是議會不能介入的？

該法授權學校委員會授予學校理事會在教育政策領域（《普通法》第150E章所涵蓋的事項除外）的額外權力。第150E章管轄公職人員
的勞動關係和集體談判，包括教師合約。該條款規定，薪資、工作量、工作條件和工人評估程序等問題均須遵守集體談判的規定。 

良好的做法表明，委員會不應以監察員或申訴委員會的身份介入涉及學生、家長、教師和其他學校工作人員的個案。

哪些地方議會不能參與？
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莫爾登學校委員會政策：學校理事會完全符合州法律
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介紹：

本政策旨在落實學校理事會的運作參數，符合1993年《法案》第71章第53條的規定，該條款要求在麻州所有公立學校設立學校諮詢委員
會。根據本政策，校長應對其所在學校的管理負主要責任。此類學校層級的決策必須與莫爾登學校委員會制定的長期和短期目標、預算、政
策和課程一致。此外，決策必須符合州和聯邦法律法規以及莫爾登公立學校協商達成的合約。

學校理事會和校長的職責：
學校理事會應與學校校長會面，並應就以下方面提供建議和協助：

1. 制定符合州和地方政策和標準的學校教育目標。
2. 確定在校學生的教育需求。
3. 審查校舍年度預算。
4. 為學校會員制定學校改進計畫。



程序規則

❏
❏
❏

❏

法定人數 = 一半 + 1
選舉聯合主席 遵守公
開會議規則（無執行
會議） 參加情況介紹
會
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法定人數：
學校理事會進行事務的法定人數為理事會成員人數的一半加一。

學校理事會事務的進行：

校長依法擔任理事會聯合主席。第二位聯合主席將從理事會成員中選出，並在每年選舉新一屆校董會成員後，於學年

第一次會議上由出席成員以多數票選出。聯合主席將負責制定每次會議的議程。

學校理事會應以協商一致作為解決問題和製定建議的主要方法。校長將酌情決定是否採取多數決方式，如有程序性問

題，則以羅伯特議事規則為準。

學校理事會的所有會議均應遵守《公開會議法》第23A、B和C條的規定，這些規定規定：會議應向公眾開放；會議記

錄應提前48小時發布（週日除外）；會議記錄應按要求妥善保管。學校理事會的職責範圍並未要求召開執行會議，因

此不符合執行會議的資格。

督學應收到所有學校理事會會議的議程和會議記錄。督學應將這些資料的副本提供給學校委員會成員以供參考。



議程
全區改善計畫法律與政策：莫爾登

學校理事會的角色與職責討論意見

回饋機會：畢業要求總結
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這對我們意味著什麼？

我們的理事會多久開一次會？
 

我們還應該舉行哪些會議？
○
○
○
○

一月/二月：SIP 實施情況的年中資料更新 三月：審查
年中家庭調查資料 四月/五月：明年的 SIP 制定 六月：
審查預算和 SIP

 
選舉聯合主席 確定年度日期 建議：州問責結果概
述；學校改進計劃概述 討論：家庭更新和參與 SIP 的
機會

在麻薩諸塞州，學校理事會 
根據州法律規定，學校必須“定期與校長會
面”，並且必須在學年開始後的 40 天內舉行第
一次會議，但對於除第一次會議之外每年必須
舉行多少次會議並沒有具體要求。

我們第一次見面該做什麼？
●
●
●
●
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議程
全區改善計畫法律與政策：莫爾登

學校理事會的角色與職責討論意見

回饋機會：畢業要求總結
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思想交流

https://tejoin.com/
scroll/616967279

今年學校理事會的工作有什麼讓您感到
興奮的地方？

您有什麼問題？
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參與選項：

1）聊天
2）“舉手” 

分享觀點

今年學校理事會的工作有什麼讓您感到
興奮的地方？

您有什麼問題？

希望聽到盡可能多的學校代表的意
見 

可能的！
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議程
全區改善計畫法律與政策：莫爾登

學校理事會的角色與職責討論意見

回饋機會：畢業要求總結
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輸入機會：改變畢業要求

這曾經是MCAS。在問
題2之後，各學區必須明
確規定：許多學區使用
了課程通過率。今年夏
天：教育部明確規定，
它必須比課程通過率更
嚴格。
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家庭傾向於期末考；教育者因內容不同而產生分歧

教育工作者調查顯示，人們傾向於數學期末考、英語語言藝術 (ELA) 成績單以及
生物學和美國歷史成績分開。
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輸入：我們應該多快實現這項新要求？

2）

如果我們優先考慮畢業標準的嚴格性：

Zoom 民意調查：

1
）

立即優先考慮嚴謹性/轉變
優先考慮訊息傳遞的穩定性/其他選項中的

階段3）

如果我們優先考慮向學生傳達訊息的穩定性：

今年（針對2026屆），我們可能會改為要求學
生完成期末考/作品集，並要求高年級學生出示
其高二時通過這些作業的證明。這是DESE的建
議。

我們可能會允許目前就讀的高年級（和高三）學
生滿足先前設定的畢業要求，並逐步對目前就讀
的高二和高一學生實施新的評估要求。各學區可
選擇設定分階段實施的方案。

二十
五



議程
全區改善計畫法律與政策：莫爾登

學校理事會的角色與職責討論意見

回饋機會：畢業要求總結
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歡迎！

https://tinyurl.com/MaldenS
C

下一步：你將從校長得知何時 
你們的下一次學校理事會會議是什麼時候？

二十
七


