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¿Por qué estamos aquí?

La Ley de Educación Primaria y Secundaria (ESEA), modificada por la Ley 
Cada Estudiante Triunfa (ESSA) de 2015, requiere que cada escuela Título I 
celebre una reunión anual para padres/familias/miembros de la comunidad 
con el propósito de:

● Informarle sobre la participación de su escuela en los servicios del Título 
I

● Explicando los requisitos del Título I, Parte A

● Explicando sus derechos como padres a participar
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Descripción general de la 
reunión

● ¿Qué es una escuela Título I y qué significa ser una escuela Título I?
● Reserva obligatoria para la participación de los padres y la familia
● Política de participación de padres y familias de CMS
● Cómo se lleva a cabo la evaluación anual de la Política de participación 

de padres y familias de CMS
● Política de participación de padres y familias en la escuela
● Plan de Mejora Escolar (SIP) en NCStar
● Pacto entre la escuela y los padres
● Cómo solicitar las cualificaciones del/de los docente(s) de mi hijo(a)
● Cómo se notificará a los padres si mi hijo recibe clases de un docente 

que no se considera calificado según los estándares de licencia docente 
del Plan de Responsabilidad ESSA de Carolina del Norte
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¿Qué es una escuela Título I?

El Título I es el programa educativo más grande 
financiado por el gobierno federal. Una escuela con 
Título I recibe fondos federales para sus estudiantes. 
El principio básico del Título I es que las escuelas 
con una gran concentración de estudiantes de bajos 
recursos reciben fondos suplementarios para 
alcanzar sus metas educativas.
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¿Qué significa ser una escuela Título I?

● Ser una escuela con Título I significa recibir fondos federales (dólares del 
Título I) para complementar los programas existentes de la escuela. Estos 
fondos se utilizan para lo siguiente:
○ Identificar a los estudiantes que experimentan dificultades 

académicas y brindar asistencia oportuna para ayudarlos a cumplir 
con los desafiantes estándares de contenido del estado.

○ Adquisición de personal/programas/materiales/suministros 
suplementarios

○ Realizar reuniones, capacitaciones y actividades de participación de 
padres y familias.

○ Reclutamiento/Contratación/Retención de docentes altamente 
calificados

● Ser una escuela Título I también significa fomentar la participación 
continua de los padres y la familia y defender los derechos de los padres.
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• Servicios contractuales de instrucción
• Materiales y útiles para estudiantes
• Dispositivos de tecnología de asistencia
• Compras de currículo
• Suscripciones educativas

○ BrainPop
○ Ayude a los niños a aprender
○ Screencastomático

• Eventos de participación de los padres
• Desarrollo profesional para el personal
• Servicios de interpretación y traducción
• Excursiones

¿Cómo se utilizan los fondos del Título I? 
¿En nuestra escuela?
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• Cualquier Agencia Educativa Local (LEA) o distrito escolar con una 
asignación del Título I que exceda los $500,000 está obligada por ley a 
reservar el 1% de la asignación del Título I para la participación de los 
padres y la familia.

• De ese 1%, el 10% puede reservarse a nivel de la LEA/distrito para 
iniciativas sistémicas relacionadas con la participación de padres y 
familias. El 90% restante debe asignarse a todas las escuelas Título I 
del distrito. En CMS, cada escuela Título I recibe su parte del 90% para 
implementar actividades y eventos de participación de padres y 
familias a nivel escolar.

• Los padres de estudiantes del Título I tienen derecho a participar en 
las decisiones sobre cómo se gasta este dinero. Este proceso se lleva a 
cabo a través del Equipo de Mejora Escolar (SIT).

¿Qué es la reserva del 1% y cómo participan los 
padres?
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Asignación de participación de padres y 
familias

Metro organiza diversos eventos para familias durante el año. Este 
año escolar hemos tenido:

● Casa Abierta
● Presentación de estudiantes (a través de la noche curricular)

Tendremos:
● Asambleas
● Festivales de otoño/invierno
● Eventos culturales trimestrales

Los fondos del Título 1 se han utilizado para proporcionar 
conexiones entre el hogar y la escuela a través de compras de cosas 
como:

● Carpeta de recursos visuales
● Cuadernos de trabajo instructivos
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¿Qué es la Política de Participación de Padres y 
Familias de CMS?

● Esta política aborda cómo el distrito o la LEA implementará los 
requisitos de participación de padres y familias de la Ley Cada 
Estudiante Triunfa (ESSA). Incluye lo siguiente:

○ Las expectativas del distrito para los padres
○ Cómo CMS involucrará a los padres en la toma de decisiones
○ Cómo trabajará el distrito para fortalecer las capacidades de las 

escuelas y los padres en la implementación de actividades efectivas 
de participación de padres y familias para mejorar el rendimiento 
académico de los estudiantes.

● Los padres y las familias de las escuelas del Título I tienen derecho a 
participar en la revisión/evaluación de esta política anual.
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¿Qué es el Plan de Mejora Escolar/Plan NCStar?

El Plan de Mejora Escolar (SIP) se crea en una plataforma 
en línea llamada NCStar e incluye:

Una Evaluación Integral de Necesidades
Metas y Estrategias para Abordar las Necesidades 

Académicas de los Estudiantes
Necesidades de Desarrollo Profesional

Coordinación de Recursos y Presupuesto Integral
Las Metas de Participación de los Padres y Familiares de 

la Escuela

Los padres de estudiantes en escuelas Título I tienen el 
derecho de participar en el desarrollo de este plan

Acceda al SIP en nuestro sitio web: 
http://www.indistar.org/ 

Nombre de usuario: guests7087
Contraseña: guests7087)
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¿Qué se incluye en la Política de Participación de 
Padres y Familias de la Escuela?

Esta política aborda cómo la escuela implementará los requisitos de 
participación de padres y familias de la Ley Every Student Succeeds Act 
(ESSA). Los componentes incluyen lo siguiente:

Cómo los padres pueden participar en la toma de decisiones y actividades 
Cómo se están utilizando los fondos para la participación de padres y 
familias
Cómo se proporcionará información y capacitación a los padres
Cómo la escuela fortalecerá la capacidad de los padres y el personal para 
una participación sólida de padres y familias

Los padres de estudiantes en escuelas Título I tienen el derecho de 
participar en el desarrollo de la Política de Participación de Padres y 
Familias de la escuela
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¿Qué es el Pacto Escolar?

El pacto es un compromiso entre la escuela, los 
padres/familia y el estudiante, para compartir la 
responsabilidad de mejorar el rendimiento 
académico

Los padres y familias de los estudiantes en 
escuelas del Título I tienen derecho a participar 
en la revisión/actualización del Pacto Escolar
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¿Quiénes son los líderes de padres en 
mi escuela?

Contacto de Cumplimiento del Título I de la Escuela: Chiquita Boyd
 chiquita.boyd@cms.k12.nc.us

Organización de Padres y Maestros (PTO) 
Presidenta del PTO: Catina Jenkins 

Vicepresidente del PTO: Carmello Baker 
Tesorera del PTO: Karmika Jackson 

Enlace Administrativo del PTO: Ariel Debose

Trabajadora Social: Sharonna White: sheronna1.white@cms.k12.nc.us 
Psicóloga Escolar: Susan Aliotta: susanna1.aliotta@cms.k12.nc.us
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Oportunidades de Voluntariado

Únase a grupos de liderazgo de padres como PTA, PTSA, clubes de 
apoyo, etc.
Conviértase en miembro del Equipo de Mejora Escolar y/o asista a las 
reuniones 
Voluntariarse para contactar a otros padres/familias sobre información 
importante de la escuela 
Asista a eventos académicos que ocurran en la escuela de su hijo 
Participe en oportunidades que apoyen las actividades escolares
Apoye las actividades de agradecimiento a los maestros
Ayude con las fiestas de la clase 
Asista a las conferencias de padres
Tutoría a estudiantes
Por favor llame o envíe un correo electrónico a:
 Chiquita Boyd @980-343-5450 / chiquita.boyd@cms.k12.nc.us 
 Ariel Debose @ 980-343-5450 / arield.debose@cms.k12.nc.us
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Los padres y familias de Título I tienen el derecho de solicitar las 
calificaciones de los maestros de sus hijos. La carta de "Derecho 
de los Padres a Saber" está vinculada al sitio web de la escuela y 
contiene el formulario para solicitar las calificaciones del maestro.

Las solicitudes deben ser completadas por la escuela en un plazo 
de 30 días.

¿Cómo puedo solicitar las calificaciones 
de los maestros de mi hijo?
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• Estar altamente calificado en Carolina del Norte significa 
que ha aprobado con éxito los exámenes de licencia 
requeridos o ha recibido una licencia alternativa según lo 
establecido por la ley de Carolina del Norte. 

•
• Los padres y familias son notificados si los maestros no 

cumplen con los requisitos de ESSA para estar altamente 
calificados. 

•
• Los padres pueden solicitar información sobre las 

calificaciones de los maestros por escrito.

¿Cómo seré notificado si mi hijo es enseñado por un 
maestro que no está altamente calificado?
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¿Preocupaciones o preguntas de los 
padres?

Por favor, llame a la escuela. El personal le dirigirá al 
administrador correspondiente para cada nivel de grado y/o al 

designado responsable del contenido de la solicitud.

Número de la escuela: 980-343-5450
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●
● El curso estándar completo de Carolina del Norte (NCSCOS) se puede 

consultar en el siguiente enlace:

●  http://www.dpi.state.nc.us/curriculum/ 

●
● Para obtener más información sobre el NCSCOS y el desarrollo profesional 

en su lugar de estudio, en la reunión de esta noche sobre el plan de estudios 
escuchará más información sobre el currículo.

Curso Estándar de Estudios de Carolina del 
Norte
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Additional School Designations

20

● Additional Targeted Support and Improvement 
(ATSI)

● Comprehensive Support and Improvement (CSI)
● Schools with these designations remain in this 

status for 3 years.
● Our school is designated as a TSI school and 

CSI. 
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Puntos de Orgullo

Metro School ofrece instrucción especialmente diseñada para todos los 
estudiantes dentro de nuestro edificio escolar además de a los 

estudiantes en las clases de extensión de CMS que actualmente no 
tienen maestros.
Metro School…

Clasificado #1 en CMS por mejora en Biología
Clasificado #1 en CMS por mejora en Ciencias Grado 5
Clasificado #3 en CMS por mejora en Ciencias Grado 8

Clasificado #3 en CMS por mejora en Matemáticas 1
Clasificado #2 en CMS por mejora en el progreso de Estudiantes de 

Inglés (EL)
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Thank you for being here! 
Charlotte-Mecklenburg Schools  Time and Effort Certification Report (YEAR)          Requirement under the federal Office of Management and Budget (OMB)2 CFR Part 225 - Cost Principles for State, Local, and Indian Tribal Government (Uniform Grant Guidance)  Title I (PRC 050)  This certification is to be completed semi-annually, in January and July, by employees  who spend 100% of their time and effort working on one federal program or cost Objective and whose salary is funded by that federal program.  The certification report periods for 20XX-20XXare as follows:  January Report – Covers July 1, XXXX(YEAR) through December 31, XXXX (YEAR) July Report – Covers January 1, XXXX (YEAR) through June 30, XXXX (YEAR)   I certify that{Staff Name}, worked solely on Title I program activities for the period of  July 1, XXXX (YEAR) to December 31, XXXX (YEAR).         Signature of Staff: _______________________________________    Date: _________________   Signature of Supervisor/Director: ______________________          Date: _________________  At the end of each report period, January and July, the original of the completed certification form must be sent to the Title I Executive Director’s office where it will be maintained on file for a period of five years.  The principal and/or supervisor should s a signed copy of this document into the school or department’s compliance folder on Google Drive.  It is not necessary to send a copy of this form to the Finance Department.   EMP ID Job Code Position Last Name First Name                     
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We appreciate you! 

Questions?
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¡¡¡Tu voz importa!!!!
Charlotte-Mecklenburg Schools  Time and Effort Certification Report (YEAR)          Requirement under the federal Office of Management and Budget (OMB)2 CFR Part 225 - Cost Principles for State, Local, and Indian Tribal Government (Uniform Grant Guidance)  Title I (PRC 050)  This certification is to be completed semi-annually, in January and July, by employees  who spend 100% of their time and effort working on one federal program or cost Objective and whose salary is funded by that federal program.  The certification report periods for 20XX-20XXare as follows:  January Report – Covers July 1, XXXX(YEAR) through December 31, XXXX (YEAR) July Report – Covers January 1, XXXX (YEAR) through June 30, XXXX (YEAR)   I certify that{Staff Name}, worked solely on Title I program activities for the period of  July 1, XXXX (YEAR) to December 31, XXXX (YEAR).         Signature of Staff: _______________________________________    Date: _________________   Signature of Supervisor/Director: ______________________          Date: _________________  At the end of each report period, January and July, the original of the completed certification form must be sent to the Title I Executive Director’s office where it will be maintained on file for a period of five years.  The principal and/or supervisor should s a signed copy of this document into the school or department’s compliance folder on Google Drive.  It is not necessary to send a copy of this form to the Finance Department.   EMP ID Job Code Position Last Name First Name                     
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https://bit.ly/MetroFACE
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¡¡¡Tu voz importa!!!!
Carlota-Escuelas de Mecklemburgo  Informe de certificación de tiempo y esfuerzo (AÑO)          Requisito según la Oficina Federal de Administración y Presupuesto (OMB) 2 CFR Parte 225- Principios de costos para gobiernos estatales, locales y tribales indígenas (Guía uniforme de subvenciones)  Título I (RPC 050)  Esta certificación debe completarse semi-anualmente, enEnero y julio, por empleados que dedican el 100% de su tiempo y esfuerzo a trabajar en un programa o costo federal Objetivo y cuyo salario se financia con ese programa federal. El informe de certificación períodos para 20XX-20XXson los siguientes:  Informe de enero– Cubre el 1 de julio de XXXX(AÑO) a través de 31 de diciembre de XXXX (AÑO) July Report – Cubre el 1 de enero de XXXX (AÑO) hasta el 30 de junio de XXXX (AÑO)   Certifico que{Nombre del personal}, trabajó únicamente en actividades del programa Título I durante el período de  Jgrande 1, XXXX (AÑO) a 31 de diciembre de XXXX (AÑO).         Firma dePersonal: _______________________________________Fecha: _________________   Firma deSupervisor/Director: ______________________Fecha: _________________  Al final de cada período de informe, enero y julio, se entregará el original de la certificación completa.El formulario debe enviarse a laTítulo IEjecutivo Directooficina de r donde se mantendrá archivadopor un período de cinco años. El director y/o supervisor debes una copia firmada de estodocumento en la escuela o departamentocarpeta de cumplimiento en Google Drive.  No lo es Es necesario enviar una copia de este formulario al Departamento de Finanzas.  Identificación EMP Código de trabajo Posición Apellido Nombre de pila                     

Encuesta de necesidades de Metro 
BOY

Encuesta de reflexión para padres de 
Metro


