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Hillcrest Elementary School

Our vision is to develop principled students prepared
for life after graduation.

Our mission is to provide high-quality core
instruction and foster leadership skills within our
school to build a strong foundation for life after
graduation.

Hillcrest believes in providing targeted instruction,
creating leadership opportunities, and ensuring a
safe and welcoming environment to promote
intellectual stimulation among all stakeholders.
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Critical Initiatives

Provide educators with leadership 
opportunities.

 Provide educators with 
collaboration opportunities.

LeadershipLeadership

Provide opportunities to enhance 
quality of leadership schoolwide.

Critical Initiatives

•Promote a culture of continuous 
improvement and enhance teaching 
quality within the teaching 
community. 

Teaching and Learning
 

Teaching and Learning
 

 Provide high quality core instruction
that meets the needs of all learners.

Facilities / Support Facilities / Support 

•Promote and sustain excellent 
facilities, resources, and support 
systems to maintain a positive 
school culture.

Critical Initiatives 

Support student learning through 
the use of tiered support.

Enhance learning experience by 
fostering a positive learning 

Communicate/ CollaborateCommunicate/ Collaborate

•Strengthen parental engagement 
and communication to improve 
positive relationships among all 
stakeholders throughout the school 
year.

Critical Initiatives

•Provide opportunities to engage in 
effective communication that results
in consistent application of policies 
and procedures with shared 
knowledge of system governance 

TechnologyTechnology

•Strengthen the district’s network 
and upgrade equipment to support 
reliable, high-speed connectivity, 
enhancing access for students and 
staff.

•Establish a PLC for elementary
librarians to lead ALSDE Digital 
Citizenship and Computer Science 
standards, support faculty, and 
provide turnaround PD
 

Critical Initiatives

•Enhance Network Infrastructure and 
equipment.

•Develop and execute a PLC that 
focuses on aligning ALSDE Digital 
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Critical Initiatives

Key Measures

PD documentation 
(invitations/agendas/surveys)

Invitations/Agendas/Sign in 
sheets/Surveys/Minutes
Grade Level, PST, Committee, and 
Faculty Meetings

Key Measures

Invitations/Agendas/Sign in 
sheets/Surveys/Minutes

Instructional Rounds and Coaching 
Cycles
Data Meetings

Critical Initiatives

•Enhance learning and development 
through a collective expertise and 

perspectives from educators. 

Key Measures

Tiers 2 & 3 Documentation

Extended Day attendance sheets

ESL Services Documentation

Aide Assignments/Duties

Student reflections and educator 
feedback

Critical Initiatives

environment by allowing reflection 
and improved communication.

Critical Initiatives

and decision making.

Key Measures

System Wide Calendars
Classroom Newsletters/Student 

Planners
Social Media Post/Digital 

Communication

Critical Initiatives

Citizenship and Computer Science 
Standards with technology-driven 
teaching strategies to increase 
student engagement and 
productivity.

Key Measures

Network Traffic Reports

POs, work orders, inventory

Lesson Plans

Briefs from technology turnaround 
PD sessions
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25-26 Escuela Primaria Hillcrest

Escuela Primaria Hillcrest

Nuestra visión es formar estudiantes con principios y
preparados para la vida después de la graduación.

Nuestra misión es brindar instrucción básica de
alta calidad y fomentar habilidades de liderazgo
dentro de nuestra escuela para construir una base
sólida para la vida después de la graduación.

Hillcrest cree en brindar instrucción específica,
crear oportunidades de liderazgo y garantizar un
entorno seguro y acogedor para promover la
estimulación intelectual entre todas las partes
interesadas.

• •

Iniciativas críticas

Brindar a los educadores
oportunidades de liderazgo.

 
Brindar a los educadores
oportunidades de
colaboración.

LIDERAZGO

Brindar oportunidades para
mejorar la calidad del
liderazgo en toda la escuela.

Iniciativas críticas
Promover una cultura de
aprendizaje continuo. 

Mejora y potenciar la
calidad de la enseñanza
dentro de la comunidad
docente. 

ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE 

 Proporcionar instrucción básica
de alta calidad que satisfaga las
necesidades de todos los
estudiantes.

INSTALACIONES / SOPORTE 

ObjetivosObjetivos

• Promover y mantener la
excelencia  instalaciones,
recursos y sistemas de
apoyo para mantener una
cultura escolar positiva.

Apoyar el  aprendizaje de los
estudiantes a través de el  uso
de soporte escalonado.
Mejore la experiencia de
aprendizaje fomentando un
aprendizaje positivo. 
Mapa de estrategia

 COMUNICACIÓN/COLABORACIÓN

•Fortalecer la participación y la
comunicación de los padres para
mejorar las relaciones positivas
entre todas las partes
interesadas durante el año
escolar.

Iniciativas críticas
Brindar oportunidades para
participar en comunicación
eficaz que resulte en la
aplicación consistente de
polít icas y procedimientos con
conocimiento compartido de la
gobernanza del sistema.  

TECNOLOGÍA

Fortalecer la red del  distr ito y
actual izar los equipos para
respaldar una conectividad
confiable y de alta velocidad,
mejorando el  acceso para
estudiantes y personal.

Establecer un PLC para la
educación primaria.  

Los bibl iotecarios l iderarán los
estándares de ciudadanía digital  y
ciencias de la computación de
ALSDE, apoyarán al  personal
docente y brindarán desarrol lo
profesional  de recuperación.

Iniciativas críticas

• Mejorar la infraestructura de
la red y equipo. 

•Desarrollar y ejecutar un PLC
que se centra en al inear ALSDE
Digital  
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Iniciativas
críticas

Medidas claveDocumentación de desarrollo

profesional

(invitaciones/agendas/encuestas)

Invitaciones/Agendas/Hojas de

registro/Encuestas/Actas

Reuniones de nivel de grado, PST,

comité y facultad

Medidas clave

Invitaciones/Agendas/Hojas de

registro/Encuestas/Actas

Rondas instructivas y ciclos de

coaching

 Reuniones de datos

Mejorar el aprendizaje y el desarrollo
a través de la experiencia colectiva y
las perspectivas de los educadores. 

Medidas clave
Documentación de niveles 2 y 3 

Hojas de asistencia de día

extendido Servicios de ESL

Asistente de documentación

Tareas/deberes Reflexiones de

los estudiantes y comentarios

de los educadores

Iniciativas críticas
ambiente permitiendo la reflexión y
una mejor comunicación.

Iniciativas críticas
y toma de decisiones.

Medidas clave

Calendarios de todo el sistema 

Boletines informativos del

aula/Planificadores

estudiantiles 

Publicaciones en redes

sociales/Comunicación digital

Estándares con estrategias de
enseñanza impulsadas por la
tecnología para aumentar la
participación y la
productividad de los
estudiantes.

Medidas claveInformes de tráfico de red

Órdenes de compra, órdenes
de trabajo, inventario 

Planes de lecciones 

Resúmenes de sesiones de
desarrollo profesional de
recuperación tecnológica

© Cognia, Inc.
Mapa de estrategia Página 2 de 2


