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Declaracion de mision

La misién de SWV es reconocer el potencial de cada estudiante y miembro del personal para garantizar altos niveles de ensefianza y
Aprendizaje. Construimos relaciones con estudiantes, personal y familias para brindar un entorno de aprendizaje seguro, positivo y centrado en el
estudiante. A través de experiencias auténticas, culturalmente relevantes e inclusivas, nuestros nifios tendran la oportunidad de...
Encuentran su propio éxito académico, emocional y social. iNos enorgullece ser Aguilas!

Vision

La vision de SWV es fomentar el mejor lugar para trabajar, aprender y ser padres en CSISD mediante el desarrollo de fortalezas, la
celebracion de los éxitos y un liderazgo con amor y responsabilidad. Nuestra escuela sera un lugar donde estudiantes, personal,
y los padres tendran la oportunidad de crecer y vivir experiencias enriquecedoras, y todos los interesados seran contribuyentes activos.
Nuestra familia escolar sana y unida.
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Evaluacion integral de necesidades

Demografia

Resumen demogréfico

Nuestra comunidad escolar estd compuesta por 653 estudiantes de diversos origenes y grados. Contamos con una sélida presencia en educacién infantil tempranay preescolar, que representa
aproximadamente el 12% de nuestro alumnado. Nuestros grados de primaria (de preescolar a 4.° grado) constituyen la mayoria, con una representacién significativa en 1.°y 2.° grado. En cuanto a la etnia,
somos una vibrante mezcla: 42.6% hispanos, 31.1% blancos y 19.0% afroamericanos, con porcentajes menores de estudiantes asiaticos, indigenas americanos e islefios del Pacifico. Nuestra distribucién por
género es equilibrada, con un nimero casi igual de estudiantes mujeres y hombres. Mas del 63% de nuestro alumnado proviene de familias de bajos recursos, lo que refleja nuestro compromiso de apoyar a las
personas de diversos origenes econémicos. Ademas, el 26.6% de nuestro alumnado es estudiante de inglés, lo que demuestra nuestro entorno inclusivo y de apoyo.

Nuestra comunidad escolar estd compuesta por 86.2 miembros del personal, de los cuales el 66.3% son profesionales, incluyendo 50.7% docentes. El grupo demogréfico docente es predominantemente
femenino (98%) y étnicamente diverso: el 39.4% son hispanos, el 50.8% blancos y el 5.9% afroamericanos. Nuestros docentes tienen un promedio de 10.1 afios de experiencia, con un 33.5% de 1 a 5 afios de
experiencia y un 25.7% de 11 a 20 afios. Mantenemos una proporcién favorable de alumnos por docente de 12.9. Nuestro personal incluye un nimero significativo de auxiliares educativos (33.7%) y personal
perteneciente a minorias (49.8%). Nuestro equipo directivo tiene un promedio de 5 afios de experiencia y apoyamos diversos programas; el 31.6% de los docentes participan en educacién bilingtie/ESL y el
41.9% en educacién regular. Los salarios docentes se ajustan estrechamente a los promedios del distrito y del estado, lo que refleja nuestro compromiso con una remuneracién competitiva.

Fortalezas demograficas

Nuestros datos de lectura de STAAR muestran una importante tendencia al alza en el rendimiento estudiantil en diversos grupos demograficos entre 2024 y 2025. Por ejemplo, los estudiantes de tercer grado en RLA
aumentaron su tasa de aprobacién del 65 % en 2024 al 73 % en 2025, mientras que los estudiantes de cuarto grado experimentaron un aumento aiin mayor, del 68 % al 79 %. Las puntuaciones de RLA en espafiol también
muestran una mejora: los estudiantes de tercer grado aumentaron del 26 % al 50 %, y los de cuarto grado avanzaron del 30 % al 62 %. Cabe destacar que los estudiantes de entornos econémicamente desfavorecidos y los
estudiantes bilinglies emergentes mostraron importantes avances: los estudiantes de tercer grado con desventaja econémica aumentaron su tasa de aprobacion del 54 % al 67 %, y los de cuarto grado, del 62 % al 71 %. Los
estudiantes bilinglies emergentes también experimentaron un notable aumento: los estudiantes de tercer grado avanzaron del 50 % al 65 %, y los de cuarto grado, del 65 % al 87 %. El rendimiento de los estudiantes con
necesidades educativas especiales (SPED) también mejoro, especialmente en cuarto grado, donde la tasa de aprobacién aumenté del 21 % al 50 %, lo que también indica una mejora en sus resultados académicos. Estos

aumentos sugieren un compromiso para abordar las necesidades de los estudiantes y mejorar la equidad educativa.

Nuestros datos de matematicas de STAAR reflejan mejoras notables en el rendimiento en matematicas de los estudiantes de tercer y cuarto grado entre 2024 y 2025, particularmente en varios subgrupos. En tercer grado, la
tasa general de aprobacién en matemdticas aumenté del 65% al 73%, mientras que la de espafiol mejoré del 50% al 60%. Los estudiantes de cuarto grado también mostraron progreso, con un aumento en la tasa de
Matemadticas en Linea del 46% al 63% y la de Espafiol del 13% al 25%. Los estudiantes con desventajas econémicas de tercer grado experimentaron un aumento en su rendimiento, del 51% al 60%, mientras que sus
compafieros de cuarto grado experimentaron un aumento mas sustancial, del 27% al 48%. Los estudiantes bilinglies emergentes de tercer grado tuvieron un buen desempefio, manteniendo una tasa de aprobacién sélida del
65%, aunque ligeramente inferior al 70% del afio anterior. Los estudiantes bilinglies emergentes de cuarto grado experimentaron un aumento moderado del 47% al 53%. El desempefio de los estudiantes de educacién

especial (SPED) mostré la mejora mas sorprendente: en tercer grado, su tasa de aprobaciéon aumenté del 33% al 43%, y en cuarto grado, experimentaron un aumento dramatico del 8% al 43%.

Escuela Primaria Southwood Valley Campus #021901104
Generado por Plan4Learning.com 4 de 40 16 de septiembre de 2025, 11:25 a. m.



47%. Estos avances ponen de relieve un progreso significativo y un enfoque en el apoyo a las diversas necesidades de los estudiantes para mejorar los resultados académicos en todos los grupos.

Enunciados de problemas Identificacién de necesidades demograficas

Planteamiento del problema 1 (priorizado):Nuestros estudiantes de educacién especial tienen el porcentaje de aprobacién mas bajo de los subgrupos tanto en lectura como en matematicas.
Causa principal:Falta de exposicién al contenido del nivel de grado, CFA 'y dominio de los TEKS esenciales.
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Aprendizaje estudiantil

Resumen del aprendizaje del estudiante

Los puntajes del MAP mostraron una mejora notable en la mayoria de las calificaciones de matematicas. El rendimiento general pasé del 59 % en 2024 al 62 % en 2025. Esto incluyé mejoras en el rendimiento en 1.er, 2.°y
3.er grado. En lectura, nuestro rendimiento general se mantuvo en el 50 %. Observamos un aumento en los grados 2.° a 4.°, y una disminucién en kinder a 1.er grado.

Nuestras puntuaciones STAAR mostraron aumentos en todas las &reas, excepto en nuestra poblacién bilinglie emergente en tercer grado.

Fortalezas del aprendizaje de los estudiantes

En Lengua y Literatura, los estudiantes de tercer grado mostraron una mejora notable en las pruebas STAAR, con un aumento del 60 % en 2024 al 73 % en 2025. De igual manera, los estudiantes de cuarto grado mostraron un
crecimiento en RLA Online, pasando del 68 % al 79 %, con un aumento notable en el nimero de estudiantes que alcanzaron el nivel de dominio, del 22 % al 27 %. En Espafiol, RLA también se observé una mejora, con
estudiantes de tercer grado duplicando su tasa de aprobacién, del 26 % al 50 %, aunque ningun estudiante alcanzé los niveles de dominio. Los estudiantes de cuarto grado en Espafiol, RLA, mostraron un aumento similar, del
30 % al 62 %, y el 25 % alcanzé el nivel de dominio.

En matematicas, los estudiantes de tercer grado tuvieron un buen desempefio, con una tasa de aprobacién en linea que aumenté del 65 % al 73 %. El desempefio en mateméticas en espafiol pasé del 50 % al 60 %. El desempefio de
nuestros estudiantes de cuarto grado experimenté un aumento notable, pasando del 46 % al 63 %, con un aumento sustancial en aquellos que alcanzaron el nivel de maestria, del 8 % al 29 %. En matematicas en espafiol, el 13 % de los

estudiantes aprobaron en 2024 y hubo un ligero aumento al 25 % en 2025.

Enunciados de problemas Identificacién de las necesidades de aprendizaje de los estudiantes

Planteamiento del problema 1 (priorizado):En la prueba STAAR de matematicas, el 63 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel de logro similar o superior en la prueba STAAR de inglés en 4.° grado. Este porcentaje es un 17 %

superior al del afio anterior y un 12 % inferior al del distrito. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel similar o superior, un 3 % inferior al del distrito.

Causa principal:Falta de instruccién, estructura y recursos alineados para analizar el dominio de los TEKS esenciales por parte de los estudiantes, asi como la intervencién/extensién en dichos TEKS. Falta de un sistema para llevar el anélisis
CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 2 (priorizado):En la prueba de lectura STAAR, el 79 % de nuestros estudiantes de 4.° grado se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 83 %. En 3.er grado, el 73 % de nuestros
estudiantes se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 80 %.

Causa principal:Falta de comprensién de la diferencia entre ECR y KAT, y de la utilizacién eficaz de ambas estrategias. Falta de un sistema para llevar el anélisis CFA al nivel 2.
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Procesos y programas escolares

Resumen de procesos y programas escolares

La historia de Southwood Valley refleja un compromiso con el crecimiento y la adaptacién. En el ciclo escolar 2019-2020, la escuela establecié su vision y misién, enfocandose en la ensefianza basada en datos y en grupos
pequefios. A pesar de los desafios de la COVID-19 en el ciclo escolar 2020-2021, la escuela priorizé la participacion de los estudiantes y el personal, desarrollando planes para satisfacer las necesidades de los estudiantes. El
afio siguiente se dedicé a la reflexién sobre sus précticas, haciendo hincapié en el establecimiento de metas estudiantiles mediante decisiones basadas en datos. En el ciclo escolar 2023-2024, el enfoque se centra en
conectar los principios clave con los estudiantes, las familias y la comunidad. Southwood Valley utiliza una coalicién orientadora para garantizar un crecimiento innovador y adecuado anualmente.

Los programas especiales incluyen CASL, Pre-K y Headstart (espafiol e inglés), y Lenguaje Dual de K-4. La escuela cuenta con equipos internos para conectar a todos los estudiantes y al personal de todos los
grados, enfocdndose en las cualidades personales. Se incluyen sesiones semanales de ELT y WIN (Lo que Necesito) en el horario maestro para abordar necesidades académicas especificas. La cultura del
campus promueve el crecimiento y las experiencias de estudiantes, personal y padres, quienes contribuyen activamente a la familia escolar. Los talleres para padres recopilan retroalimentacién para apoyar el
desarrollo infantil.

Fortalezas de los procesos y programas escolares
Comportamiento

® En otofio, nuestras solicitudes de asistencia por comportamiento disminuyeron en 100 llamadas. (Otofio de 2022: 426 llamadas; Otofio de 2023: 326 llamadas)
* Implementamos el programa Caracter Fuerte en los anuncios matutinos y las reuniones matutinas de clase. Las habilidades de Caracter Fuerte fueron reconocidas durante nuestras
celebraciones del Aguila Dorada.

® Sistema sélido de documentacién para llamadas de comportamiento

Encuesta para padres

® Este afio, nuestro especialista del Titulo Uno dirigio seis talleres para padres.

® Aumento continuo de la asistencia a los talleres para padres. Nuestra primera sesién para padres (Aplicaciones de Aprendizaje Digital en CSISD) cont6 con la asistencia de 8 familias, y nuestro taller mas concurrido
(Cémo ayudar a su hijo con las tareas escolares) conté con la asistencia de 32 padres.

® 174 familias asistieron a nuestro primer baile familiar, nuestro evento familiar mas grande del afio escolar.

® (Creacion de un grupo de enfoque para padres, dirigido por nuestro especialista en Titulo Uno, que identificé las fortalezas y necesidades de la participacién de los padres y se centré en satisfacer las necesidades de nuestras
familias.

* Delos 106 cupos de Watch DOG/MOM se llenaron 80 este afio escolar.

® Registro de contacto con los padres: los maestros documentaron 826 puntos de contacto con los padres durante el afio. El 68% de estas conexiones documentadas fueron identificadas como una conexién positiva por los maestros.

Clima/cultura del personal
* 62 de los 83 miembros del personal indicaron que estaban contentos con su puesto actual. 76 miembros del personal regresaran en el otofio de 2024.
e 35 de 37 docentes indicaron que comprendian e implementaban la misién y la visién de la escuela en su entorno docente. Para describir su
* perspectiva del ambiente del campus, utilizaron las siguientes palabras: favorable (46 casos), positivo (40 casos).
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Enunciados de problemas Identificacién de las necesidades de los procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 1 (priorizado):Tuvimos 90 referencias de comportamiento, lo que fue 54 menos que el afio anterior, pero ain un promedio de 9 por mes. Causa
principal:Falta de instruccién en andlisis de datos de comportamiento de nivel 1y 2 en el aula y comprensién del diagrama de flujo.

Planteamiento del problema 2:Implementacién de mejores practicas y seguimiento con estrategias de instruccién de mejores practicas no negociables y estrategias SEL. Causa
principal:Falta de un sistema de rendicién de cuentas y de planificaciéon de la implementacién de las mejores practicas de estrategias de instruccién y estrategias SEL.

Planteamiento del problema 3 (priorizado):En la prueba STAAR de matematicas, el 63 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel de logro similar o superior en la prueba STAAR de inglés en 4.° grado. Este porcentaje es un 17 %

superior al del afio anterior y un 12 % inferior al del distrito. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel similar o superior, un 3 % inferior al del distrito.

Causa principal:Falta de instruccién, estructura y recursos alineados para analizar el dominio de los TEKS esenciales por parte de los estudiantes, asi como la intervencién/extensién en dichos TEKS. Falta de un sistema para llevar el analisis
CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 4 (priorizado):En la prueba de lectura STAAR, el 79 % de nuestros estudiantes de 4.° grado se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 83 %. En 3.er grado, el 73 % de nuestros
estudiantes se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 80 %.

Causa principal:Falta de comprensién de la diferencia entre ECR y KAT, y de la utilizacién eficaz de ambas estrategias. Falta de un sistema para llevar el analisis CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 5 (priorizado):Nuestra tasa de asistencia ha disminuido del 95,6% al 95,4% del afio escolar 23/24 al afio escolar 24/25. Causa principal:Falta de un
sistema para identificar y abordar a los estudiantes que llegan tarde y faltan frecuentemente.

Planteamiento del problema 6 (priorizado):Tuvimos un promedio de 9 referencias de conducta y 46 llamadas de comportamiento por mes en el afio escolar 2024/2025. Causa principal:Falta de

sistemas para identificar y responder a las necesidades de comportamiento de nivel 2 y nivel 3, tanto como sistema escolar como por parte de equipos docentes colaborativos.
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Percepciones

Resumen de percepciones

Los padres expresaron su deseo de recibir mas informacién sobre el uso de dispositivos electrénicos y los niveles de actividad fisica de sus hijos. En general, se sienten
bienvenidos al interactuar con la escuela, ya sea por teléfono o en persona. Sin embargo, creen que la escuela no promueve las visitas a las aulas mas alla de los eventos
programados. Si bien los padres consideran que la comunicacion sobre las reglas de cada aula, las reuniones de padres y maestros y las actualizaciones importantes es
eficaz, consideran que las reglas y expectativas a nivel escolar no se transmiten adecuadamente.

Percepciones Fortalezas

Areas de fortaleza de la encuesta para padres:
® Este afio, nuestro especialista en Titulo Uno dirigio seis talleres para padres. La
® Universidad para Padres fue muy especial para las familias que se "graduaron".
® 174 familias asistieron a nuestro primer baile familiar, nuestro evento familiar mas grande del afio escolar.

Los padres han comentado que nuestro personal es siempre accesible y los mantiene informados sobre los cambios en el programa y el progreso de sus hijos. Se sienten bienvenidos y tratados con cortesia, ya sea que
contacten a la escuela en persona o por teléfono. Ademads, valoran los esfuerzos para apoyar a las familias con dominio limitado del inglés para que comprendan el curriculo y participen en las actividades escolares. En
general, los padres indicaron que sus fuentes mas valiosas para obtener informacién escolar fueron el boletin escolar, los correos electrénicos del director y el maestro directamente. Expresaron su deseo de un programa de
alfabetizacién familiar para los padres de los estudiantes y de un taller adicional para padres para aprender mas sobre las reuniones de padres y maestros.

Enunciados de problemas Identificacién de percepciones Necesidades

Planteamiento del problema 1 (priorizado):Seguimos teniendo una falta de participacién de los padres y de la comunidad de la que nos gustaria tener y seguimos necesitando aumentar nuestra participacién y
compromiso de los padres.
Causa principal:Falta de acceso a informacion de toda la escuela por parte de los docentes, incentivos para asistir, un cambio en la voluntad de asistir a eventos extraescolares.
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Enunciados de problemas prioritarios

Planteamiento del problema 1En la prueba STAAR de matematicas, el 63 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel de logro similar o superior en la prueba STAAR de inglés en 4.° grado. Este porcentaje es un 17 % superior al del afio

anterior y un 12 % inferior al del distrito. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel similar o superior, un 3 % inferior al del distrito.

Causa raiz 1Falta de instruccién, estructura y recursos coordinados para analizar el dominio de los TEKS esenciales por parte de los estudiantes y la intervencién/extensién en dichos TEKS. Falta de un sistema para llevar el
anélisis CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 1 Areas:Aprendizaje estudiantil - Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 2En la prueba STAAR de lectura, el 79 % de nuestros estudiantes de 4.° grado se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 83 %. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes se encontraban en un nivel de

aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 80 %.
Causa raiz 2Falta de comprensién de la diferencia entre ECR y KAT, y de la utilizacion eficaz de ambas estrategias. Falta de un sistema para llevar el analisis CFA al nivel 2. Planteamiento del

problema 2 Areas:Aprendizaje estudiantil - Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 3:Tuvimos 90 referencias de comportamiento, lo que fue 54 menos que el afio anterior, pero aun asi un promedio de 9 por mes.
Causa raiz 3:Falta de instruccién en anélisis de datos de comportamiento de nivel 1y 2 en el aula y comprensién del diagrama de flujo. Planteamiento del

problema 3 Areas:Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 4Nuestros estudiantes de educacién especial tienen el porcentaje de aprobacién mas bajo de los subgrupos tanto en lectura como en

matemaéticas. Causa raiz 4:Falta de exposicién al contenido del nivel de grado, CFA y dominio de los TEKS esenciales. Planteamiento del problema 4 Areas:Demografia

Planteamiento del problema 5Seguimos teniendo una falta de participacién de los padres y de la comunidad de la que nos gustaria tener y seguimos necesitando aumentar nuestra participacién y compromiso de los
padres.

Causa raiz 5:Falta de acceso a informacién de toda la escuela por parte de los docentes, incentivos para asistir, un cambio en la voluntad de asistir a eventos extraescolares.

Planteamiento del problema 5 Areas: Percepciones

Planteamiento del problema 6Nuestra tasa de asistencia ha disminuido del 95,6% al 95,4% del afio escolar 23/24 al afio escolar 24/25. Causa raiz 6:Falta de un
sistema para identificar y abordar a los estudiantes que llegan tarde y faltan frecuentemente. Planteamiento del problema 6 Areas:Procesos y programas

escolares

Planteamiento del problema 7Tuvimos un promedio de 9 referencias de conducta y 46 llamadas de comportamiento por mes en el afio escolar 2024/2025.
Causa raiz 7:Falta de sistemas para identificar y responder a las necesidades de comportamiento de nivel 2 y nivel 3, tanto como sistema escolar como por parte de equipos de docentes colaborativos.
Planteamiento del problema 7 Areas:Procesos y programas escolares
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Documentacion de datos de evaluaciéon integral de necesidades

Los siguientes datos se utilizaron para verificar el analisis integral de la evaluacién de necesidades:
Datos de planificacién de mejoras

Objetivos del campus

® Objetivos de desempefio con revisiéon sumativa (afio anterior) Planes de

® mejora del campus/distrito (afios actuales y anteriores) Datos de reuniones
® de los comités de planificacién y toma de decisiones Requisitos de

® planificacion estatales y federales

Datos de rendicion de cuentas

® Dominio de logros estudiantiles Dominio de progreso
® estudiantil Dominio de cierre de brechas
® Designaciones de distincién de responsabilidad Tarjeta

® deinforme federal y datos de rendicion de cuentas
L]

Datos de los estudiantes: Evaluaciones

® Informacién de evaluacion requerida a nivel estatal y federal Resultados

® actualesy longitudinales de STAAR, incluidas todas las versiones Datos de la

® medida del progreso de STAAR Emergent Bilingual (EB)

® Sistema de evaluacién del dominio del idioma inglés de Texas (TELPAS) y resultados alternativos de TELPAS Datos de la
® evaluacion de lectura de diagnéstico local

® Datos de evaluaciones comunes o de referencia locales Datos de evaluaciones de
® PreKa 2.° grado aprobados por Texas Calificaciones que miden el desempefio de

los estudiantes segun los TEKS
Datos de los estudiantes: Grupos de estudiantes

* Datos de razay etnicidad, incluyendo nimero de estudiantes, rendimiento académico, disciplina, asistencia y tasas de progreso entre grupos Datos de programas
® especiales, incluyendo nimero de estudiantes, rendimiento académico, disciplina, asistencia y tasas de progreso para cada grupo de estudiantes Datos de

® participacién y desempefio econémicamente desfavorecidos/no econédmicamente desfavorecidos

® Poblacién en riesgo/sin riesgo, incluidos datos de rendimiento, progreso, disciplina, asistencia y movilidad Datos sobre

® superdotados y talentosos

Datos de los estudiantes: comportamiento y otros indicadores

® Registros de disciplina

®  Encuestas a estudiantes y/u otros comentarios Datos

® de seguridad escolar

Datos de empleados

® Encuestas al personal y/u otros comentarios
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® Datos de evaluacion de las necesidades de desarrollo profesional

® Datos T-TESS

Datos de los padres/la comunidad

® Encuestas para padres y/u otros comentarios Tasa de

® participacién de los padres

® Encuestas comunitarias y/u otros comentarios
Sistemas de soporte y otros datos

® Procesosy procedimientos para la ensefianza y el aprendizaje, incluida la implementacién del programa
® Datos de comunicaciones
® Otros datos adicionales
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Objetivos

Revisado/Aprobado: 15 de abril de 2025

Objetivo 1:CSISD mejorara las practicas de instruccion efectivas mediante la implementacién de experiencias de aprendizaje innovadoras y personalizadas.

Objetivo de desempeiio 1:Al final de las primeras 9 semanas (11 de octubre de 2025), el 100% de los docentes del aula y sus estudiantes habran establecido en colaboracién al menos un objetivo

académico o conductual y habran implementado un sistema consistente (carpetas de datos, carpetas) para realizar el sequimiento del progreso individual de los estudiantes hacia ese objetivo.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluaciéon:Progreso del MAP, dominio esencial del TEK, carpetas de datos para cada estudiante

Detalles de la estrategia 1 Resefias
Estrategia 1:Proporcionar plantillas y carpetas o archivadores para el seguimiento de datos para cada docente. Formativo Sumativo

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Los estudiantes se comprometen con sus objetivos de aprendizaje personalizados y aumentan su dominio de los Nov Feb Abr Junio
TEKS esenciales.
Personal responsable del sequimiento:ICs, Docentes, MTSS
Titulo I:
2.51
- Prioridades del TEA:
Mejorar las escuelas de bajo rendimiento
Enunciados del problema:Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4
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Detalles de la estrategia 2 Resefias
Estrategia 2:Implementar el desarrollo profesional y un sistema para reunirse con cada docente para garantizar que estén haciendo un seguimiento y Formativo Sumativo
compartiendo objetivos con sus estudiantes. Nov Feb Abr Junio
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Se hara un seguimiento de los datos de todos los estudiantes de manera similar en cada nivel de
grado. Personal responsable del seguimiento:Director, AP, ICs, Maestros, MTSS
Titulo I:
2.531, 2.533, 2.534
- Prioridades del TEA:
Mejorar las escuelas de bajo rendimiento
Enunciados del problema:Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4
Detalles de la estrategia 3 Resefias
Estrategia 3:Los equipos colaborativos decidiran las fechas de la evaluacién formativa comun, crearan las CFA, crearan escalas de competencia y Formativo Sumativo
acordaran una fecha de ingreso de datos para los logros de los estudiantes en las CFA. Nov Feb Abr Junio
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Monitorear el progreso del dominio de los estdndares esenciales.
Personal responsable del seguimiento:Administracién, ICs, docentes, Coordinador MTSS
Titulo I:
2.534
Enunciados del problema:Demografia 1 - Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4
Detalles de la estrategia 4 Reseinas
Estrategia 4:Los administradores del campus participaran en oportunidades de aprendizaje profesional tanto dentro como fuera del distrito para Formativo Sumativo
apoyar mejores resultados estudiantiles. Nov Feb Abr Junio
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Sesiones de desarrollo profesional del campus documentadas en el Sistema de
aprendizaje profesional
Compartir el aprendizaje con la coalicién orientadora.
Personal responsable del seguimiento:Director, AP
Titulo I:
2.534
Enunciados del problema:Demografia 1 - Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4
Fuentes de financiacion:PD y viajes - 211 Titulo I, Parte A - 6411 - $1,000
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Detalles de la estrategia 5 Resefias
Estrategia 5:Los docentes participaran en el aprendizaje profesional del drea de contenido tanto dentro como fuera del distrito, lo que incluira Formativo Sumativo
experiencias de aprendizaje diferenciadas para los docentes en sus areas de contenido. Nov Feb Abr Junio
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Sesiones de desarrollo profesional del campus documentadas en el Sistema de
aprendizaje profesional
Compartir con los equipos de docentes cualquier aprendizaje del desarrollo profesional
Personal responsable del seguimiento:Director, AP, profesores
Titulo I
2.534
Enunciados del problema:Demografia 1 - Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4
Fuentes de financiacién:PD y viajes - 211 Titulo I, Parte A - 6411 - $1,500
Detalles de la estrategia 6 Resefias
Estrategia 6:Crear un sistema para analizar datos académicos y de comportamiento de nivel 1y utilizar estos datos para determinar quién necesita Formativo Sumativo
9 p y p y p q
instruccién de nivel 2. Nov Feb Abr Junio
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Menos estudiantes que necesitan instruccién de nivel 3, mayor rendimiento en MAP y STAAR.
Personal responsable del seguimiento:Administracion, IC, MTSS
Titulo It
2.533
Enunciados del problema:Demografia 1 - Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4
Detalles de la estrategia 7 Resefias
Estrategia 7:Utilizar los fondos del Titulo I'y los fondos generales para comprar materiales y suministros complementarios para mejorar la instruccién Formativo Sumativo
de nivel 1 en matematicas y lectura. Nov Feb Abr Junio
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Aumentar el acceso a los materiales para apoyar la instruccién de nivel 1y cumplir los objetivos de
nivel 1. Personal responsable del seguimiento:Director, Especialista del Titulo I
Titulo I:
2.51,2.52,2.53
Enunciados del problema:Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4
Fuentes de financiacién:-211 Titulo I, Parte A
Sin progreso Logrado ﬁ Continuar/Modificar x Discontinuar
Objetivo de desempeiio 1 Enunciados del problema:
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Demografia

Planteamiento del problema 1Nuestros estudiantes de educacién especial tienen el porcentaje de aprobacién mas bajo de los subgrupos tanto en lectura como en matematicas.Causa principal:Falta de exposicién al contenido del nivel

de grado, CFA 'y dominio de los TEKS esenciales.

Aprendizaje estudiantil

Planteamiento del problema 1En la prueba STAAR de matematicas, el 63 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel de logro similar o superior en la prueba STAAR de inglés en 4.° grado. Este porcentaje es un 17 % superior al del afio
anterior y un 12 % inferior al del distrito. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel similar o superior, un 3 % inferior al del distrito.Causa principalFalta de instruccién, estructura y recursos coordinados para analizar el

dominio de los TEKS esenciales por parte de los estudiantes y la intervencién/extension en dichos TEKS. Falta de un sistema para llevar el andlisis CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 2En la prueba STAAR de lectura, el 79 % de nuestros estudiantes de 4.° grado se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 83 %. En 3.er grado, el 73 % de nuestros
estudiantes se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 80 %.Causa principalFalta de comprensién de la diferencia entre ECR y KAT, y de la utilizacién eficaz de ambas estrategias. Falta de un

sistema para llevar el analisis CFA al nivel 2.

Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 3En la prueba STAAR de matematicas, el 63 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel de logro similar o superior en la prueba STAAR de inglés en 4.° grado. Este porcentaje es un 17 % superior al del afio
anterior y un 12 % inferior al del distrito. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel similar o superior, un 3 % inferior al del distrito.Causa principalFalta de instruccién, estructura y recursos coordinados para analizar el

dominio de los TEKS esenciales por parte de los estudiantes y la intervencién/extension en dichos TEKS. Falta de un sistema para llevar el andlisis CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 4En la prueba STAAR de lectura, el 79 % de nuestros estudiantes de 4.° grado se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 83 %. En 3.er grado, el 73 % de nuestros
estudiantes se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 80 %.Causa principalFalta de comprensién de la diferencia entre ECR y KAT, y de la utilizacion eficaz de ambas estrategias. Falta de un

sistema para llevar el analisis CFA al nivel 2.
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Objetivo 2:CSISD elevara los resultados académicos de los grupos de estudiantes con rendimiento histéricamente bajo.

Objetivo de desempefiio 1:Los maestros participaran en el proceso de monitoreo del progreso de los datos de CFA para cada estudiante como PLC al menos una vez cada dos semanas para aumentar el

desemperio de los estudiantes en las pruebas unitarias y el crecimiento del MAP.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacién:MAP, datos de prueba, agendas de equipos colaborativos

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Dominio estudiantil de los TEKS esenciales.

Personal responsable del seguimiento:Director, AP, IC

Titulo I:
2.531,2.534
- Prioridades del TEA:
Construir una base de lectura y matematicas

Enunciados del problema:Demografia 1 - Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4

Detalles de la estrategia 1 Reseinas
Estrategia 1:Los docentes se reuniran y planificardn semanalmente en equipos colaborativos. Parte de este proceso consistird en analizar los datos de Formativo Sumativo
los estudiantes sobre los TEKS esenciales para identificar dénde necesitan apoyo, crecimiento, extensién e intervencion. .
P poy Nov Feb Abr Junio

Sin progreso Logrado % Continuar/Modificar

X Discontinuar

Objetivo de desempeiio 1 Enunciados del problema:

Demografia

de grado, CFA'y dominio de los TEKS esenciales.

Planteamiento del problema 1Nuestros estudiantes de educacién especial tienen el porcentaje de aprobacién mas bajo de los subgrupos tanto en lectura como en matematicas.Causa principal:Falta de exposicién al contenido del nivel

Aprendizaje estudiantil

dominio de los TEKS esenciales por parte de los estudiantes y la intervencién/extension en dichos TEKS. Falta de un sistema para llevar el andlisis CFA al nivel 2.

sistema para llevar el analisis CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 1En la prueba STAAR de matematicas, el 63 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel de logro similar o superior en la prueba STAAR de inglés en 4.° grado. Este porcentaje es un 17 % superior al del afio

anterior y un 12 % inferior al del distrito. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel similar o superior, un 3 % inferior al del distrito.Causa principalFalta de instruccién, estructura y recursos coordinados para analizar el

Planteamiento del problema 2En |a prueba STAAR de lectura, el 79 % de nuestros estudiantes de 4.° grado se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 83 %. En 3.er grado, el 73 % de nuestros

estudiantes se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 80 %.Causa principalFalta de comprensién de la diferencia entre ECR y KAT, y de la utilizacién eficaz de ambas estrategias. Falta de un
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Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 3En la prueba STAAR de matemadticas, el 63 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel de logro similar o superior en la prueba STAAR de inglés en 4.° grado. Este porcentaje es un 17 % superior al del afio
anterior y un 12 % inferior al del distrito. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel similar o superior, un 3 % inferior al del distrito.Causa principalFalta de instruccién, estructuray recursos coordinados para analizar el
dominio de los TEKS esenciales por parte de los estudiantes y la intervencién/extensién en dichos TEKS. Falta de un sistema para llevar el andlisis CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 4En la prueba STAAR de lectura, el 79 % de nuestros estudiantes de 4.° grado se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 83 %. En 3.er grado, el 73 % de nuestros
estudiantes se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 80 %.Causa principalFalta de comprensién de la diferencia entre ECR y KAT, y de la utilizacién eficaz de ambas estrategias. Falta de un

sistema para llevar el analisis CFA al nivel 2.
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Objetivo 2:CSISD elevara los resultados académicos de los grupos de estudiantes con rendimiento histéricamente bajo.

Objetivo de desempefio 2:Para junio de 2026, aumentaremos el rendimiento en lectura de 3.er grado del 73 % al 78 % y el de matematicas del 73 % al 78 % en el nivel de
rendimiento "Aproximacién" o superior. En 4.° grado, aumentaremos el rendimiento en lectura del 77 % al 82 % y el de matematicas del 63 % al 70 % en el nivel
"Aproximacion" o superior. Estas mejoras se lograran implementando las mejores practicas de ensefianza, fomentando la colaboracidén eficaz en equipo a nivel de grado y

realizando analisis periddicos de los datos de rendimiento estudiantil para orientar la instruccién.

Fuentes de datos de evaluacion:STAAR, competencia proyectada en MAP, practica de STAAR.

Detalles de la estrategia 1 Resefias

Estrategia 1:Como campus, implementaremos la estrategia RACES y KAT en 3.°y 4.° grado en las primeras 9 semanas, y Formativo Sumativo
elementos estructurados de la estrategia RACES y KAT en K-2 para finales de afio. Nov Feb Abr Junio

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Aumentar el nimero de estudiantes que obtienen una puntuacién de 2 o méas en sus ECR del

65% al 75% en 3°y 4° grado.

Personal responsable del seguimiento:Administracién, IC, profesores

Titulo I:

2.52

- Prioridades del TEA:
Construir una base de lectura y mateméticas, mejorar las escuelas de bajo rendimiento
Enunciados del problema:Demografia 1 - Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4
Detalles de la estrategia 2 Resefias

Estrategia 2:Identificar a los estudiantes de bajo rendimiento que se beneficiarian con instruccién adicional en lectura y matematicas y utilizar tutores Formativo Sumativo
académicos y asistentes de instruccién que puedan ayudar a llenar los vacios de aquellos que hemos identificado. Nov Eeb Abr Junio

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Aumentar y hacer seguimiento al dominio de los estudiantes que reciben tutoria.

Titulo I:

2.52,2.53,2.533

Enunciados del problema:Demografia 1 - Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4

Fuentes de financiacion:Asistente de instruccién - 211 Titulo I, Parte A - 6125 - $31,040, Asistente de instruccién - 211 Titulo I,

Parte A- 6125 - $22,884, Tutoria - 211 Titulo I, Parte A - 6128 - $4,600
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Detalles de la estrategia 3 Resefias

Estrategia 3:Brindar desarrollo profesional y apoyo a los docentes para implementar MTSS en sus aulas. Formativo Sumativo

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Reducir la cantidad de estudiantes que necesitan instrucciéon de nivel 2y 3. Nov Feb Abr Junio

Personal responsable del seguimiento:Coordinador del MTSS

Titulo I:
2.534

Enunciados del problema:Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4

Detalles de la estrategia 4 Resefias

Estrategia 4:Después de cada ventana MAP o practica STAAR, los grados 3y 4 completardn un cuadro de objetivos en el que se identifican los niveles de Formativo Sumativo

logro de los estudiantes y se establecen objetivos para avanzar en reuniones de datos con el administrador. Nov Feb Abr Junio

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Garantizar estratégicamente que los estudiantes estén avanzando en los niveles de

rendimiento. Personal responsable del seguimiento:Administracién, ICs, Coordinador MTSS, docentes

Titulo I:
2.534

Enunciados del problema:Demografia 1 - Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4

Detalles de la estrategia 5 Resefias

Estrategia 5:Presentar y observar las estrategias de la Serie de Aprendizaje del Distrito y las estrategias no negociables del campus para Formativo Sumativo

aumentar el rendimiento en el Nivel 1.

Nov Feb Abr Junio

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Aumentar el rendimiento en la instruccién de Nivel 1 y disminuir la cantidad en los Niveles 2 'y
3.

Aumentar el vocabulario de todos los estudiantes.

Personal responsable del seguimiento:Director, AP, IC, profesores

Titulo I:
2.51,2.52,2.53

Enunciados del problema:Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4

Sin progreso Logrado % Continuar/Modificar x Discontinuar

Objetivo de desempeiio 2 Enunciados del problema:
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Demografia

Planteamiento del problema 1Nuestros estudiantes de educacién especial tienen el porcentaje de aprobacién mas bajo de los subgrupos tanto en lectura como en matematicas.Causa principal:Falta de exposicién al contenido del nivel

de grado, CFA 'y dominio de los TEKS esenciales.

Aprendizaje estudiantil

Planteamiento del problema 1En la prueba STAAR de matematicas, el 63 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel de logro similar o superior en la prueba STAAR de inglés en 4.° grado. Este porcentaje es un 17 % superior al del afio
anterior y un 12 % inferior al del distrito. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel similar o superior, un 3 % inferior al del distrito.Causa principalFalta de instruccién, estructura y recursos coordinados para analizar el

dominio de los TEKS esenciales por parte de los estudiantes y la intervencién/extension en dichos TEKS. Falta de un sistema para llevar el andlisis CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 2En |a prueba STAAR de lectura, el 79 % de nuestros estudiantes de 4.° grado se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 83 %. En 3.er grado, el 73 % de nuestros
estudiantes se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 80 %.Causa principalFalta de comprensién de la diferencia entre ECR y KAT, y de la utilizacién eficaz de ambas estrategias. Falta de un

sistema para llevar el analisis CFA al nivel 2.

Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 3En la prueba STAAR de matematicas, el 63 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel de logro similar o superior en la prueba STAAR de inglés en 4.° grado. Este porcentaje es un 17 % superior al del afio
anterior y un 12 % inferior al del distrito. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel similar o superior, un 3 % inferior al del distrito.Causa principalFalta de instruccion, estructura y recursos coordinados para analizar el

dominio de los TEKS esenciales por parte de los estudiantes y la intervencién/extensién en dichos TEKS. Falta de un sistema para llevar el andlisis CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 4En la prueba STAAR de lectura, el 79 % de nuestros estudiantes de 4.° grado se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 83 %. En 3.er grado, el 73 % de nuestros
estudiantes se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 80 %.Causa principalFalta de comprensién de la diferencia entre ECRy KAT, y de la utilizacién eficaz de ambas estrategias. Falta de un

sistema para llevar el andlisis CFA al nivel 2.
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Objetivo 2:CSISD elevara los resultados académicos de los grupos de estudiantes con rendimiento histéricamente bajo.

Objetivo de desempefiio 3:Para el 15 de julio de 2026, el equipo de liderazgo del campus habra completado una evaluacién de las necesidades del campus utilizando los datos de fin de afio de los estudiantes:

STAAR, MAP, asistencia, comportamiento y otros datos relevantes para aumentar los resultados de los estudiantes en un minimo del 10 % y evaluar la efectividad de las medidas de intervencién establecidas.

Fuentes de datos de evaluacion:STAAR, MAP, el rendimiento importa.

Detalles de la estrategia 1 Resefias
Estrategia 1:El equipo de administracion y liderazgo del campus se reunira en junio y julio de 2026 para realizar una evaluacién de las necesidades del Formativo Sumativo
campus. Esta evaluacién consistird en al menos dos reuniones durante el verano, en las que los miembros del equipo de liderazgo que no tengan Nov Eeb Abr Junio

contrato recibiran una remuneracién por sus tareas adicionales.
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Identificar la efectividad de las medidas de intervencién y establecer las necesidades a

futuro.
Personal responsable del seguimiento:Administracién del campus, instructores educativos, coordinador de MTSS

Titulo I
2.534
- Prioridades del TEA:
Construir una base de lectura y matemdticas, mejorar las escuelas de bajo rendimiento

- Palancas del FSE:
Palanca 1: Liderazgo y planificacién escolar sélidos, Palanca 4: Materiales didacticos y evaluaciones de alta calidad, Palanca

5: Instruccion eficaz
Enunciados del problema:Demografia 1 - Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 1, 3, 4 - Percepciones 1 Fuentes

de financiacién:Pago profesional por servicio adicional - Titulo I, Parte A- 6118 - $4,075

Logrado —) Continuar/Modificar X Discontinuar

Sin progreso

Objetivo de desempefio 3 Enunciados del problema:

Demografia

Planteamiento del problema 1Nuestros estudiantes de educacién especial tienen el porcentaje de aprobacién mas bajo de los subgrupos tanto en lectura como en matematicas.Causa principal:Falta de exposicién al contenido del nivel

de grado, CFA'y dominio de los TEKS esenciales.
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Aprendizaje estudiantil

Planteamiento del problema 1En la prueba STAAR de matemadticas, el 63 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel de logro similar o superior en la prueba STAAR de inglés en 4.° grado. Este porcentaje es un 17 % superior al del afio
anterior y un 12 % inferior al del distrito. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel similar o superior, un 3 % inferior al del distrito.Causa principalFalta de instruccién, estructuray recursos coordinados para analizar el

dominio de los TEKS esenciales por parte de los estudiantes y la intervencién/extensién en dichos TEKS. Falta de un sistema para llevar el andlisis CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 2En la prueba STAAR de lectura, el 79 % de nuestros estudiantes de 4.° grado se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 83 %. En 3.er grado, el 73 % de nuestros
estudiantes se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 80 %.Causa principalFalta de comprensién de la diferencia entre ECR y KAT, y de la utilizacién eficaz de ambas estrategias. Falta de un

sistema para llevar el analisis CFA al nivel 2.

Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 1:Tuvimos 90 referencias de comportamiento, lo que fue 54 menos que el afio anterior, pero aun asi un promedio de 9 por mes.Causa principal:Falta de instruccién en andlisis de datos de

comportamiento de nivel 1y 2 en el aula y comprensién del diagrama de flujo.

Planteamiento del problema 3En la prueba STAAR de matematicas, el 63 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel de logro similar o superior en la prueba STAAR de inglés en 4.° grado. Este porcentaje es un 17 % superior al del afio
anterior y un 12 % inferior al del distrito. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel similar o superior, un 3 % inferior al del distrito.Causa principalFalta de instruccién, estructura y recursos coordinados para analizar el

dominio de los TEKS esenciales por parte de los estudiantes y la intervencién/extensién en dichos TEKS. Falta de un sistema para llevar el andlisis CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 4En la prueba STAAR de lectura, el 79 % de nuestros estudiantes de 4.° grado se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 83 %. En 3.er grado, el 73 % de nuestros
estudiantes se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 80 %.Causa principalFalta de comprensién de la diferencia entre ECR y KAT, y de la utilizacién eficaz de ambas estrategias. Falta de un

sistema para llevar el analisis CFA al nivel 2.

Percepciones

Planteamiento del problema 1Seguimos teniendo una falta de participacién de los padres y de la comunidad de la que nos gustaria tener y seguimos necesitando aumentar nuestra participaciéon y compromiso de los
padres.Causa principal:Falta de acceso a informacién de toda la escuela por parte de los docentes, incentivos para asistir, un cambio en la voluntad de asistir a eventos extraescolares.
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Objetivo 3:CSISD enriquecera las experiencias escolares de los estudiantes al fortalecer las relaciones entre estudiantes, personal y familias.

Objetivo de desempeiio 1:Durante el afio escolar 2025-2026, utilizamos a nuestro Especialista del Campus del Titulo I para organizar y crear oportunidades adicionales para la participacién

de los padres y la comunidad para ver un aumento mensual del 10% en la cantidad de asistentes para cada oportunidad con respecto al afio anterior.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacién:Hojas de registro de padres, datos de la encuesta, datos del sistema de puntos de la Universidad para padres

Detalles de la estrategia 1 Reseinas

Estrategia 1:Aprovechar las sugerencias de los padres para crear oportunidades para que asistan a las noches de padres, talleres y Formativo Sumativo
reuniones de apoyo a lo largo del afio. Se ofreceran refrigerios ligeros en estos eventos para incentivar la asistencia de los padres y las Nov Feb Abr Junio
familias.

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Veremos una mayor cantidad de padres en los eventos que organizamos como se evidencia en las hojas de

registro.

Personal responsable del seguimiento:Director, AP, Especialista del campus del Titulo I

Titulo I:

2.51,2.53,2.534

Enunciados del problema:Percepciones 1

Fuentes de financiacién:Para pagar cualquier pago adicional por servicio para eventos de PFE: 211 Titulo I, Parte A: 6118 - $100, Especialista en

Titulo I: 211 Titulo I, Parte A: 6119 - $68,594, Para comprar materiales y suministros generales para usar con/proporcionar a las familias durante

las actividades/eventos de PFE: 211 Titulo I, Parte A: 6300 - $2,320, Para comprar materiales de lectura para usar con/proporcionar a las familias

durante las actividades de PFE: 211 Titulo I, Parte A: 6300 - $100

Detalles de la estrategia 2 Resefias

Estrategia 2:Cree un registro de comunicacion con los padres para que el personal lo utilice cuando se comunique con los padres abilite recursos para técnicas de iV i

gia 2:C gi d icacié los padres para que el p I'lo utili d iq los padres y habili p écnicas d Formativo Sumativo
comunicacién bidireccional entre el personal y los padres. Nov Feb Abr Junio

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Aumento de las relaciones positivas con los padres y las familias.

Personal responsable del seguimiento:Administrador, Especialista en Titulo I

Titulo I:

2.531

- Prioridades del TEA:

Mejorar las escuelas de bajo rendimiento

Enunciados del problema:Percepciones 1
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Detalles de la estrategia 3

Reseias

Estra

aparecer en los anuncios matutinos. Adquiriremos los materiales necesarios para WATCH DOGS y MOMS, como gafetes de

tegia 3:Se invitara a Watch DOGS y Watch MOMS a colaborar con la escuela para ser modelos positivos a seguir y

identificacion, cordones y prendas de vestir para identificar el programa.

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Mayor participacion de los padres en Watch DOGS y Watch MOMS

Documentacién de SignUp.com sobre la participacion de los padres en Watch DOGS y Watch MOMS

Personal responsable del seguimiento:Administrador, Especialista en Titulo I

Titulo I

2.531

- Prioridades del TEA:

Mejorar las escuelas de bajo rendimiento
- Palancas del FSE:

Palanca 3: Cultura escolar positiva

Enunciados del problema:Percepciones 1

Formativo

Sumativo

Nov

Feb

Abr

Junio

Detalles de la estrategia 4

Reseinas

Estrategia 4:Compartir actividades de extensién comunitaria y proyectos de servicio comunitario en el campus con la comunidad mas amplia de

CSISD.

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Mayor participacion de estudiantes, familias y miembros de la comunidad. Personal

responsable del seguimiento:Administrador, Especialista en Titulo I, Asesor de Liderazgo Estudiantil

Titulo I:

2.531

- Prioridades del TEA:

Mejorar las escuelas de bajo rendimiento

- Palancas del FSE:

Palanca 1: Liderazgo y planificacién escolar sélidos, Palanca 3: Cultura escolar positiva

Enunciados del problema:Percepciones 1

Formativo

Sumativo

Nov

Feb

Abr

Junio

Escuela
Genera

Primaria Southwood Valley
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Detalles de la estrategia 5

Reseias

Estrategia 5:Nuestro especialista del Titulo I organizard y gestionara un grupo de enfoque para padres y se reunirad durante el afio escolar para conocer la

opinién de los padres sobre los procesos y programas escolares.

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Mejorar los programas escolares, incorporar nuevas ideas y fortalecer las asociaciones entre
padres y la comunidad.

Personal responsable del seguimiento:Administrador, Especialista en Titulo I

Titulo I:
2.531
- Prioridades del TEA:
Mejorar las escuelas de bajo rendimiento

Enunciados del problema:Percepciones 1

Fuentes de financiacién:Snacks y bebidas para reuniones - 211 Titulo I, Parte A - 6499 - $200

Formativo

Sumativo

Nov

Feb

Abr

Junio

Detalles de la estrategia 6

Reseias

universitarias y profesionales para los estudiantes.
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Los estudiantes conectan las habilidades de aprendizaje fundamentales con la carreray la universidad,
asociaciones con empresas comunitarias y universidades.

Personal responsable del seguimiento:Administrador, Especialista en Titulo I

Titulo I:

2.532

- Prioridades del TEA:

Mejorar las escuelas de bajo rendimiento
- Palancas del FSE:

Palanca 3: Cultura escolar positiva

Enunciados del problema:Percepciones 1

Estrategia 6:Organice el Dia Universitario y Profesional en el campus con actividades estudiantiles, invitando a los miembros de la comunidad a mostrar diferentes oportunidades

Formativo

Sumativo

Nov

Feb

Abr

Junio

Detalles de la estrategia 7

Reseinas

Estrategia 7:0Organice una noche de exhibicién escolar para que los estudiantes muestren sus metas, logros académicos y otras areas de
su pasion. (CAMP+)

Resultado/impacto esperado de la estrategia:jAumente la comprension de los estudiantes sobre el progreso estudiantil en la

escuela! Personal responsable del seguimiento:Administracion, Titulo I, Maestros

Titulo I:
2.52,2.532

Enunciados del problema:Percepciones 1

A-6399 - $806

Formativo

Sumativo

Nov

Feb

Abr

Junio

Fuentes de financiacion:Materiales y suministros generales para apoyar las iniciativas de instruccién del Titulo I del campus. - 211 Titulo I, Parte
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Sin progreso Logrado —) Continuar/Modificar X Discontinuar

Objetivo de desempeiio 1 Enunciados del problema:

Percepciones

Planteamiento del problema 1Seguimos teniendo una falta de participacién de los padres y de la comunidad de la que nos gustaria tener y seguimos necesitando aumentar nuestra participacién y compromiso de los
padres.Causa principal:Falta de acceso a informacién de toda la escuela por parte de los docentes, incentivos para asistir, un cambio en la voluntad de asistir a eventos extraescolares.
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Objetivo 3:CSISD enriquecera las experiencias escolares de los estudiantes al fortalecer las relaciones entre estudiantes, personal y familias.

Objetivo de desempefio 2:Disminuir el promedio mensual de 9 referencias de conducta en un 10% y disminuir el promedio mensual de 46 llamadas de conducta en un 15% desde

agosto de 2025 a mayo de 2026.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacién:Registro de comportamiento, referencias de comportamiento en la escuela virtual

Detalles de la estrategia 1 Resefias
Estrategia 1:Continuar implementando un programa de educacién del caracter desde preescolar hasta cuarto grado que promueva relaciones positivas entre Formativo Sumativo
estudiantes, personal y familias. Ofrecer refrigerios ligeros para incentivar la participacién de los padres. Nov Feb Abr Junio
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Disminucién de llamadas y referencias por comportamiento.
Personal responsable del seguimiento:Director, subdirector, consejero, maestros de aula, especialista en campus del Titulo I, entrenador de
comportamiento del Titulo I
Titulo It
2.531
- Prioridades del TEA:
Construir una base de lectura y matematicas, mejorar las escuelas de bajo rendimiento
- Palancas del FSE:
Palanca 1: Liderazgo y planificacién escolar sélidos, Palanca 3: Cultura escolar positiva, Palanca 4: Materiales
didacticos y evaluaciones de alta calidad, Palanca 5: Instruccién eficaz
Enunciados del problema:Procesos y programas escolares 6
Detalles de la estrategia 2 Resefias
Estrategia 2:Utilice nuestro sistema de equipo de casa para promover comportamientos SEL positivos, trabajo en equipo y conexiones con Formativo Sumativo
estudiantes de otros grados y clases. Nov Feb Abr Junio
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Disminucion de las derivaciones de conducta, aumento del uso de la autorregulacién y de las habilidades de
resolucién de problemas
Personal responsable del seguimiento:Director, Especialista del Campus del Titulo 1, AP, Entrenador de Conducta, Consejero
Titulo I:
2.531
Enunciados del problema:Procesos y programas escolares 6
Campus #021901104

Escuela Primaria Southwood Valley
Generado por Plan4Learning.com 28 de 40

16 de septiembre de 2025, 11:25 a. m.



Detalles de la estrategia 3 Resefias
Estrategia 3:Analice los datos del comportamiento de los estudiantes y brinde intervenciones de nivel 3 para los estudiantes, asi como Formativo Sumativo
g p y p
modelos de gestién del aula para maestros nuevos y maestros con conductas dificiles. Nov Feb Abr Junio
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Disminucion de las llamadas de comportamiento, prediccién de desencadenantes que conducen a comportamientos que
permiten una intervencién proactiva en el aula.
Personal responsable del seguimiento:Entrenador de comportamiento, especialista en MTSS, entrenadores instructivos y consejeros
Titulo I:
2.533
Enunciados del problema:Procesos y programas escolares 6
Fuentes de financiacién:Coach de comportamiento - Titulo I, Parte A - 211 - $65,529
Detalles de la estrategia 4 Resefias
Estrategia 4:Implementar una matriz de expectativas para toda la escuela, alineada con las normas y expectativas requeridas por los estudiantes en Formativo Sumativo
cada area del plantel, utilizando un acrénimo de espiritu escolar. Los docentes se centrardn en ensefiar y revisar la matriz para que todos los Nov Feb Abr Junio
estudiantes conozcan y comprendan las normas del plantel.
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Los estudiantes aprenderan la matriz con el objetivo de disminuir los comportamientos no deseados a lo
largo del dia escolar.
Personal responsable del seguimiento:Administrador, Maestros, Consejero, Entrenador de Conducta del Titulo 1,
Titulo I:
2.533
- Prioridades del TEA:
Mejorar las escuelas de bajo rendimiento
- Palancas del FSE:
Palanca 1: Liderazgo y planificacién escolar sélidos, Palanca 3: Cultura escolar positiva, Palanca 5: Instruccién eficaz
Enunciados del problema:Procesos y programas escolares 6
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Reseias

Detalles de la estrategia 5
Estrategia 5:Implementar Eagle Academies para desarrollar los cimientos de Matrix y SEL volviendo a ensefiar las metas y expectativas del Formativo Sumativo
campus. .
P Nov Feb Abr Junio
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Las expectativas de los estudiantes seran evidentes en todo el edificio con menos
redirecciones y derivaciones de conducta.
Personal responsable del seguimiento:Administracién, profesores, entrenador de conducta, consejero
Titulo I:
2.533
- Prioridades del TEA:
Mejorar las escuelas de bajo rendimiento
- Palancas del FSE:
Palanca 1: Liderazgo y planificacién escolar sélidos, Palanca 3: Cultura escolar positiva, Palanca 5: Instruccién eficaz
Enunciados del problema:Procesos y programas escolares 6
Fuentes de financiacién:Entrenador de conducta del Titulo 1 - 211 Titulo I, Parte A- 6119
Detalles de la estrategia 6 Resefias
Estrategia 6:Continuar con la formacién y las actividades del equipo de liderazgo estudiantil de Southwood Valley y desarrollar lideres Formativo Sumativo
9 y quip g Yy
estudiantiles mediante reuniones, proyectos de servicio comunitario y la formacioén de dirigentes estudiantiles en la Conferencia Anual Nov Feb Abr Junio
Estudiantil de TEPSA. El equipo de liderazgo estudiantil asistirad a la Conferencia de TEPSA para promover una relacién positiva entre la escuela'y
la comunidad.
Resultado/impacto esperado de la estrategia:Oportunidades de participacidon comunitaria, incluyendo proyectos de servicio
comunitario. Los estudiantes demostraran liderazgo positivo.
Personal responsable del seguimiento:Entrenadora de comportamiento del Titulo 1, Cynthia Montoya, administradora, consejera
Titulo I:
2.51,2.531
- Prioridades del TEA:
Mejorar las escuelas de bajo rendimiento
- Palancas del FSE:
Palanca 1: Liderazgo y planificacion escolar sélidos, Palanca 3: Cultura escolar positiva, Palanca 5: Instruccién eficaz
Enunciados del problema:Percepciones 1
Fuentes de financiacién:Titulo 1 Coach de comportamiento - 211 Titulo I, Parte A - 6119, Viajes de liderazgo estudiantil de TEPSA - 211 Titulo I,
Parte A- 6412 - $1,000
Sin progreso Logrado % Continuar/Modificar X Discontinuar
Objetivo de desempeiio 2 Enunciados del problema:
Campus #021901104

Escuela Primaria Southwood Valley
Generado por Plan4Learning.com 30 de 40

16 de septiembre de 2025, 11:25 a. m.



Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 6Tuvimos un promedio de 9 referencias de conducta y 46 llamadas de comportamiento por mes en el afio escolar 2024/2025.Causa principal:Falta de sistemas para identificar y responder a las

necesidades de comportamiento de nivel 2 y nivel 3, tanto como sistema escolar como por parte de equipos de docentes colaborativos.

Percepciones

Planteamiento del problema 1Seguimos teniendo una falta de participacién de los padres y de la comunidad de la que nos gustaria tener y seguimos necesitando aumentar nuestra participacién y compromiso de los
padres.Causa principal:Falta de acceso a informacién de toda la escuela por parte de los docentes, incentivos para asistir, un cambio en la voluntad de asistir a eventos extraescolares.
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Objetivo 3:CSISD enriquecera las experiencias escolares de los estudiantes al fortalecer las relaciones entre estudiantes, personal y familias.

Objetivo de desempeiio 3:Durante el afio escolar 2025-2026, el campus aumentard la asistencia de los estudiantes del 95,4% al 95,9%, segun lo medido por los informes de la

ADA, para cumplir con el objetivo minimo de la ADA a través de un monitoreo constante, comunicacién con los padres e intervenciones de asistencia especificas.

Fuentes de datos de evaluacién:A bordo, Raawee

Detalles de la estrategia 1

Reseias

de la asistencia de los estudiantes.

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Aumentar la asistencia de los

Titulo I:
2.532

Enunciados del problema:Procesos y programas escolares 5

Estrategia 1:Reunirse o reunirse con los padres de estudiantes que frecuentemente llegan tarde o faltan a la escuela para ayudarlos a comprender la importancia

estudiantes. Personal responsable del seguimiento:Facilitador familiar, consejero, AP

Formativo

Sumativo

Nov

Feb

Abr Junio

Sin progreso Logrado ﬁ Continuar/Modificar X Discontinuar

Objetivo de desempeiio 3 Enunciados del problema:

Procesos y programas escolares

llegan tarde y faltan frecuentemente.

Planteamiento del problema 5Nuestra tasa de asistencia ha disminuido del 95,6% al 95,4% del afio escolar 23/24 al afio escolar 24/25.Causa principal:Falta de un sistema para identificar y abordar a los estudiantes que
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Objetivo 4:CSISD transformara la experiencia del estudiante a través de la integracién intencionada de tecnologia educativa para ampliar el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Objetivo de desempeiio 1:Durante el afio escolar 2025-2026, el 100% de los docentes del aula integraran plataformas de aprendizaje digital al menos una vez por semana para abordar las brechas de

aprendizaje de los estudiantes identificadas a través de los datos de MAP y CFA, medidos mediante planes de lecciones, informes de uso de la plataforma y recorridos administrativos.

Fuentes de datos de evaluacién:Datos de Edmentum y MAP

Detalles de la estrategia 1 Resefias

Estrategia 1:Los profesores utilizaran plataformas digitales como Edmentum, Study Island, istation y otros recursos digitales para apoyar el Formativo Sumativo

dominio de los estandares esenciales. Nov Feb Abr Junio

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Las brechas de crecimiento académico y logros se cerrardn y los logros aumentaran a
medida que los estudiantes usen Edmentum con fidelidad.

Personal responsable del seguimiento:Profesores

Titulo I:

2.52

- Prioridades del TEA:

Construir una base de lectura y matematicas, mejorar las escuelas de bajo rendimiento

Enunciados del problema:Demografia 1 - Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4

Detalles de la estrategia 2 Reseinas

Estrategia 2:Desarrollar la capacidad instructiva de nuestros docentes en torno al uso intencionado de las plataformas digitales existentes. Formativo Sumativo

Resultado/impacto esperado de la estrategia:Mayor capacidad para utilizar los recursos financiados por el campus y el Nov Feb Abr Junio

distrito Personal responsable del seguimiento:Director, AP, DLA, Coach de aprendizaje digital

Titulo I:
2.531

Enunciados del problema:Aprendizaje estudiantil 1, 2 - Procesos y programas escolares 3, 4 Fuentes

de financiacion:Viajes de desarrollo profesional - 211 Titulo I, Parte A- 6411 - $2,500

Sin progreso Logrado a Continuar/Modificar x Discontinuar

Objetivo de desempeiio 1 Enunciados del problema:
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Demografia

Planteamiento del problema 1Nuestros estudiantes de educacién especial tienen el porcentaje de aprobacién mas bajo de los subgrupos tanto en lectura como en matematicas.Causa principal:Falta de exposicién al contenido del nivel

de grado, CFA 'y dominio de los TEKS esenciales.

Aprendizaje estudiantil

Planteamiento del problema 1En la prueba STAAR de matematicas, el 63 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel de logro similar o superior en la prueba STAAR de inglés en 4.° grado. Este porcentaje es un 17 % superior al del afio
anterior y un 12 % inferior al del distrito. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel similar o superior, un 3 % inferior al del distrito.Causa principalFalta de instruccién, estructura y recursos coordinados para analizar el

dominio de los TEKS esenciales por parte de los estudiantes y la intervencién/extension en dichos TEKS. Falta de un sistema para llevar el andlisis CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 2En |a prueba STAAR de lectura, el 79 % de nuestros estudiantes de 4.° grado se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 83 %. En 3.er grado, el 73 % de nuestros
estudiantes se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 80 %.Causa principalFalta de comprensién de la diferencia entre ECR y KAT, y de la utilizacién eficaz de ambas estrategias. Falta de un

sistema para llevar el analisis CFA al nivel 2.

Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 3En la prueba STAAR de matematicas, el 63 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel de logro similar o superior en la prueba STAAR de inglés en 4.° grado. Este porcentaje es un 17 % superior al del afio
anterior y un 12 % inferior al del distrito. En 3.er grado, el 73 % de nuestros estudiantes obtuvo un nivel similar o superior, un 3 % inferior al del distrito.Causa principalFalta de instruccion, estructura y recursos coordinados para analizar el

dominio de los TEKS esenciales por parte de los estudiantes y la intervencién/extensién en dichos TEKS. Falta de un sistema para llevar el andlisis CFA al nivel 2.

Planteamiento del problema 4En la prueba STAAR de lectura, el 79 % de nuestros estudiantes de 4.° grado se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 83 %. En 3.er grado, el 73 % de nuestros
estudiantes se encontraban en un nivel de aproximaciones o superior, mientras que el promedio del distrito era del 80 %.Causa principalFalta de comprensién de la diferencia entre ECRy KAT, y de la utilizacién eficaz de ambas estrategias. Falta de un

sistema para llevar el andlisis CFA al nivel 2.
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Titulo I

1. Evaluacién Integral de Necesidades (CNA) ESSA Seccion 1114(b)(6)

1.1: Descripcion del proceso de CNA

Consulte Title1Crate para obtener la siguiente documentacion.

1.2: Ubicacién de la evidencia de miiltiples reuniones celebradas

Consulte Title1Crate para obtener la siguiente documentacion.

2. Plan de Programa Escolar/Plan de Mejora del Campus (CIP) ESSA Seccién 1114(b)

2.1: Cronograma para el desarrollo del programa escolar/CIP 1114(b)(1)(A)

Consulte Title1Crate para obtener la siguiente documentacion.

2.2: Partes interesadas 1114(b)(2)

Consulte Title1Crate para obtener la siguiente documentacion.

2.3: Descripcion de la disponibilidad, formato e idioma del plan 1114(b)(4)

Consulte Title1Crate para obtener la siguiente documentacion.

2.4: Descripcion de la coordinacién del plan (si corresponde) 1114(b)(5)

Consulte Title1Crate para obtener la siguiente documentacion.

2.5: Descripciones requeridas por ley 1114(b)(7)(A)

Consulte Title1Crate para obtener la siguiente documentacion.

3. Evaluacion de la eficacia del programa ESSA Seccion 114(b)(3)

3.1: Ubicacién y confirmacion para la evaluacion de la documentacion de la eficacia del programa
Consulte Title1Crate para obtener la siguiente documentacion.
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Personal del Titulo I

Nombre Posicién Programa ETC
Amy Yorek Tutor del Titulo I Instruccién en el aula
Brenda Wilson Asistente de instruccién Instruccién en el aula 1
Bridget Freeman Especialista en Titulo I Participacion de los padres 1
Elena Quirds Asistente de instruccion Instruccién en el aula 1
Elizabeth Bethune Entrenador de comportamiento SEL 1
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Comité CIP

Rol del Comité Nombre Posicién
Miembro padre Andrés Arizpe Padre
Miembro de la comunidad Martha Vilas Comunidad
Miembro padre Craig Jeffery Padre

Miembro del personal

Tiffany Williams Fletcher

Entrenador de educacién fisica

Miembro del personal

Ria Sanchez

Maestra de tercer grado

Miembro del personal

Stacie Wright

Maestra de primer grado

Miembro del personal

Natalie Cox

Maestra de segundo grado

Miembro del personal

Madiha Manzoor

Maestra de tercer grado

Miembro del personal

Leah Hoffpauir

Maestra de cuarto grado

Miembro del personal

Clara Steglich

Maestra de jardin de infantes

Miembro del personal

Victoria Morales

Maestra de primer grado

Miembro del personal

Carmen Delgado

Lenguaje dual de segundo grado

Miembro del personal

Elizabeth Bethune

Entrenador de comportamiento

Miembro del personal

Catalina Poage

Consejero

Miembro del personal

Elena Freeburger

Maestra de cuarto grado

Miembro del personal

Kimberly Keel-Kreamer

Maestra de jardin de infantes

Miembro del personal

Bridget Freeman

Especialista en Titulo I

Miembro del personal

Jessica Faltysek

Entrenador instructivo

Miembro del personal

Amanda Kim

Entrenador instructivo

Miembro del personal

Valerie Burns

Coordinador del MTSS

Miembro del personal

Renée Sanders

Subdirector

Miembro del personal

Alison DelLuna

Principal
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Resumen de financiacién del campus

211 Titulo I, Parte A

Meta Objetivo Estrategia Recursos necesarios Cédigo de cuenta Cantidad
1 1 4 PD y viajes 6411 $1,000.00
1 1 5 PDy viajes 6411 $1,500.00
1 1 7 $0.00
2 2 2 Asistente de instruccién 6125 $31,040.00
2 2 2 Asistente de instruccién 6125 $22,884.00
2 2 2 Tutoria 6128 $4,600.00
2 3 1 Pago profesional por servicio extra 6118 $4,075.00
3 ] ] Para comprar materiales de lectura para usar con/proporcionar a las familias durante las 6300 $100.00
actividades de PFE
1 Para pagar cualquier pago extra por servicio en eventos PFE 6118 $100.00
1 1 Especialista en Titulo I 6119 $68,594.00
s | I e
3 1 5 Snacks y bebidas para reuniones 6499 $200.00
3 1 7 Materiales y suministros generales para apoyar las iniciativas de instruccién del Titulo I del 6399 $806.00
campus.
3 2 3 Entrenador de comportamiento 6119 $65,529.00
3 2 5 Entrenador de comportamiento del Titulo 1 6119 $0.00
3 2 6 Entrenador de comportamiento del Titulo 1 6119 $0.00
3 2 6 Viajes de liderazgo estudiantil de TEPSA 6412 $1,000.00
4 1 2 Viajes de desarrollo profesional 6411 $2,500.00
Total parcial $206,248.00
Monto de la fuente del fondo presupuestado $206,248.00
+ /- Diferencia $0.00
Gran total presupuestado $206,248.00
Total general gastado $206,248.00
+ /- Diferencia $0.00
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Politicas, procedimientos y requisitos

Las siguientes politicas, procedimientos y requisitos se abordan en el Plan de Mejora del Distrito. Las politicas, procedimientos y requisitos del distrito se imprimiran junto con el Plan
de Mejora:

Revisar | Dirigido | Dirigido

Titulo Persona responsable Fecha Por En
Prevencion del acoso escolar Director de Servicios Estudiantiles, Consejeros Escolares 12/9/2025 |Jeff Mann |12/9/2025
Abuso y negligencia infantil Administradores del Campus, Director de Recursos Humanos 12/9/2025 |Jeff Mann [12/9/2025
Programa de Salud Coordinado Director de Nutricién Infantil, Director de Programas Especiales 12/9/2025 |Jeff Mann [12/9/2025

Superintendente Adjunto de Ensefianza y Aprendizaje, Jefe de Personal y

) ) 12/9/2025 |[Jeff Mann |12/9/2025
Liderazgo, Superintendente

Evaluacién de politicas de toma de decisiones y planificacién

Programa de Educacién Alternativa Disciplinaria (DAEP) Director de la escuela secundaria College View, Director de Servicios Estudiantiles 12/9/2025 |[Jeff Mann |12/9/2025
Prevencién del abandono escolar Director de Servicios Estudiantiles 12/9/2025 |Jeff Mann [12/9/2025
Programa de tratamiento de la dislexia Director Ejecutivo de Servicios Especiales 12/9/2025 |[Jeff Mann |12/9/2025
Titulo I, Parte C Migrante Director de Programas Federales y Estatales 12/9/2025 |[Jeff Mann |12/9/2025
Servicios relacionados con el embarazo Director de Programas Federales y Estatales 12/9/2025 |Jeff Mann [12/9/2025
Preparacién postsecundaria Director de Servicios Estudiantiles 12/9/2025 |Jeff Mann  |12/9/2025
Reclutamiento de profesores y paraprofesionales Director de Recursos Humanos 12/9/2025 |Jeff Mann [12/9/2025
Bienestar estudiantil: programas y capacitacion de intervencion en crisis Director Ejecutivo de Servicios Especiales 12/9/2025 |Jeff Mann |12/9/2025
Bienestar estudiantil: gestion de la disciplina, los conflictos y la violencia Director de Servicios Estudiantiles, Administracion del Campus 12/9/2025 |Jeff Mann 12/9/2025
Iniciativa de Apoyo Conductual de Texas (TBSI) Director Ejecutivo de Servicios Especiales 12/9/2025 |Jeff Mann |12/9/2025
Integracion de tecnologia Director de Aprendizaje Digital 12/9/2025 |Jeff Mann [12/9/2025
Descripcion de funldones para agentes de paz, oficiales de recursosy Director de Seguridad y Gestién de Riesgos, Superintendente, Junta Escolar 12/9/2025 |Jeff Mann 12/9/2025
personal de seguridad
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Plan de Desarrollo Profesional de Southwood Valley 2024-2025

Lenguay literatura inglesas

Profesional Pa rtiCipe Objetivo CIP/DIP y resultado especifico Personal Herramienta de evaluacién Fondos Fondos
Aprendiendo S Responsable  Para medir Fuente Cantidad
Actividad & Presentadores | EXxito
Lectura K-4 1.2 En RA sélo participaradn profesores cI, Informes MAP
Academias Profesores nuevos. Intervencion Temas de PLC
ts, Aula
Profesores
Implementar K-4 1.3 Desarrollar estructuras comunes para el Director, IC, Datos de los estudiantes Titulo I $644
Meta del estudiante Profesores establecimiento de objetivos individuales de los Cohorte Aglutinantes y MAP
Configuracién estudiantes y el seguimiento del progreso. Estrella d'e ?”lia Datos
Coalicién
Arbol de soluciones Todo el personal 1.2 Mini sesiones de IPresent Solution Tree con | Campus Encuesta - Cada
Rupturas representantes de docentes que lideraran el Administracién El equipo tomé una
desarrollo profesional en su 4rea de fortaleza [ Arboldesoluciones | encuestaa
relacionada con uno de los objetivos de Asistentes detfermlnar dénde
Estan en su
nuestro campus. L2
colaboracion -
Repetiré MOY,
Fin de afio
Estudiar K-4 2.2Aumente el rendimiento de los estudiantes Campus Tutorial
eficaz mediante la imp|ementacién de las mejores Administracién datos, retroalimentacién
Instructivo practicas basadas en investigaciones para mejorar la | Creitesintegrados
estrategias para S . .
) participacion y el vocabulario/lenguaje.
implementar .
. desarrollo en todos los estudiantes.
en Mini

Leccién/Pequefia
Grupo/Clasificaciéon
habitacion

instruccion
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Matematicas

Profesional Participantes Objetivo y resultado especifico del Personal Evaluacién Fondos Fondos
| Aprendizaje CIP/DIP Responsable & A Fuente Cantidad
Actividad Presentadores Medida
Exito
Implementar Maestros de K-4 1.3 Desarrollar estructuras comunes para el Director, IC, Datos de los estudiantes
Meta del estudiante establecimiento de objetivos individuales de los Guia de cohortes Aglutinantes y
Configuracion estudiantes y el seguimiento del progreso. Coalicion Datos del mapa
Arbol de soluciones Todo el personal 1.2 Mini sesiones de IPresent Solution Tree con Administracién del campus Encuesta - Cada
Rupturas representantes de los docentes que lideraran el Arbol de soluciones El equipo tomé una
taller profesional Asistentes encuesta a
desarrollo en su area de fortaleza que esté determinar
) L donde estan
relacionada con uno de los objetivos de
en su
nuestro campus. Colaboracién _
Repetiré MOY,
Fin de afio
Estudiar K-4 2.2Aumente el rendimiento de los estudiantes Administracién del campus Tutorial
eficaz mediante la implementacién de las mejores practicas Circuitos integrados datos, retroalimentacion
instructivo basadas en la investigacién para mejorar
festrateglas para Compromiso y
implementar Lo
en Mini vocabulario/idioma
Leccién/ desarrollo en todos los estudiantes.
Pequefio
Grupo/Clase
habitacion
instruccion
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Profesional
Aprendiendo
Actividad

Comportamiento
Soluciones -
Arbol de soluciones

Participantes

Todos los profesores

Aprendizaje socioemocional

Obijetivo y resultado especifico del
CIP/DIP

3.3 Crear e implementar una matriz de
expectativas de comportamiento

alineada con las normasy

Las expectativas que se exigen a los
estudiantes en cada parte del edificio
escolar se basan en un acrénimo de
espiritu escolar. Los docentes se
centraran en ensefiar y revisar la matriz
para que todos los estudiantes conozcan
y comprendan las normas del edificio.

Personal

Responsable &
Presentadores

Principal,
Asistente
Principal,
Consejero,

Entrenador de comportamiento

Herramienta de evaluacion
Para medir
Exito

Datos de comportamiento

Fondos
Cantidad

Fondos
Cantidad

Preguntale al

Todo el personal

1.2 Implementar “Horas de expertos” con

Administracién del campus

Tutorial

"Experto" docentes expertos que lideraran el Maestro datos, retroalimentacion
desarrollo profesional en su area de Lideres
fortaleza que esté relacionada con uno de
los objetivos de nuestro campus.
Personaje Todo el personal 3.1 Capacitar e implementar un programa de Principal, Recorridos
Fuerte educacién del caracter desde preescolar hasta | Asistente
bachillerato que promueva relaciones Prmapal,
L . Consejero,
positivas entre estudiantes, personal y Aul
ula
familias. Ofrecer refrigerios ligeros para ,
) i o g. ] gerosp Maestros, Titulo I
incentivar la participacion de los padres. Campus
Especialista
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Profesional
Aprendiendo
Actividad

Profesores en todos
Las aulas estaran
utilizar lo digital
aprendiendo
plataformas para
cerrar brechas
identificado en el MAPA
y datos de CFA.

Participantes

Maestros de K-4

Tecnologia

Objetivo y resultado especifico del
CIP/DIP

6.1 Establecer y utilizar un plan
integral de tecnologia educativa
para maestros y personal, de
modo que se garantice el

crecimiento y el logro académico.

Las brechas se cerraran.

Personal

Responsable &
Presentadores

Administraciéon del campus
CTF
Intervencionistas
Aprendizaje digital

Entrenador

Evaluacion

Herramienta para

Medida
Exito

Recorridos

Fondos
Cantidad

Fondos
Fuente
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