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El Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) es un plan estratégico que maximiza los recursos 
disponibles a la escuela al minimizar duplicación de esfuerzo con la meta final de aumentar logro estudiantil. Desarrollo del 
SPSA debe alinearse con y formar el proceso del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). 
 
Esta plantilla de SPSA consolida todos los esfuerzos de planificación a nivel escolar en un plan para programas financiados 
mediante la Aplicación Consolidada (ConApp) y para Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional (ATSI, por sus siglas en 
inglés) federal, de acuerdo con el Código de Educación (EC, por sus siglas en inglés) de California, Sección 64001 y la Ley 
de Educación Primaria y Secundaria (ESEA, por sus siglas en inglés) según enmendado por la Ley Todos los Alumnos 
Triunfan (ESSA, por sus siglas en inglés). Esta plantilla está diseñada para cumplir requisitos de planificación para el 
programa a nivel escolar tanto para el SPSA, así como los requisitos de planificación ATSI federales. 
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El Plan Estatal ESSA de California apoya el enfoque del estado hacia mejorando desempeño del grupo estudiantil mediante 
la utilización de recursos federales. Las escuelas usan el SPSA para documentar su enfoque hacia maximizando el impacto 
de inversiones federales como apoyo de alumnos infrarrepresentados. La implementación de ESSA en California presenta 
una oportunidad para que las escuelas innoven con sus programas financiados federalmente y los alineen con las metas 
prioridad de la escuela y la agencia educativa local (LEA, por sus siglas en inglés) que están siendo realizados bajo la 
Fórmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) del estado. 
 
El LCFF proporciona las escuelas y los LEA con flexibilidad para diseñar programas y proporcionar servicios que cumplen 
las necesidades de los alumnos a fin de lograr preparación para la universidad, carrera y aprendizaje de por vida. El proceso 
de planificación SPSA apoya continuos ciclos de acción, reflexión y mejoramiento. Consistente con EC 64001(g)(1), el 
Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) es requerido para desarrollar y anualmente repasar el SPSA, 
establecer un presupuesto anual y hacer modificaciones al plan que reflejan necesidades y prioridades cambiantes, según 
corresponda. 
 
Esta plantilla está basada en la modificación CDE del Plan Escolar de Logro Estudiantil de diciembre de 2023. Algunas 
modificaciones se han hecho que forman el proceso de desarrollo del SPSA. 
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Descripción del Plan 
 
Brevemente describe el plan de tu escuela para efectivamente cumplir los requisitos de planificación de ESSA en 
alineación con el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP) y otros programas federales, estatales y locales. 
Este plan está siendo utilizado por la Escuela Primaria James Driffill para cumplir los siguientes requisitos de planificación 
ESSA con el LCAP y otros programas federales, estatales y locales: 
 
X Programa a Nivel Escolar        
 Apoyo y Mejoramiento Integral        
 Apoyo y Mejoramiento Objetivo        
 Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional        

 
El Distrito Escolar de Oxnard ha creado un plan estratégico para cerciorarse de que desarrollemos de manera plena 
nuestro perfil estudiantil y trabajemos para cumplir nuestra misión y visión. 
Misión: en el Distrito Escolar de Oxnard, formamos ciudadanos globales, multilingües, seguros de sí mismos y 
potenciados, fuertes en sus múltiples identidades y potenciales, que alcanzan niveles inspiradores de logros 
individuales, comunitarios y sociales en la escuela y más allá en sus esfuerzos. 
Visión: encender, transformar, promover, abrazar. 
 
Las estrategias/actividades apoyan nuestros valores y principios: equidad y excelencia; entornos seguros y afirmativos; 
logros/desempeño, multilingüismo, dominio global y sociocultural; relaciones construidas sobre la integridad, confianza 
mutua, respeto y cuidado, y responsabilidad y servicio profesional. 
 
Nuestras metas en Driffill se pueden lograr siguiendo una teoría de acción, que consiste en comprometerse con una 
visión de éxito, ser implacables a la hora de aclarar y apoyar el liderazgo en el salón de clase, construir el liderazgo 
escolar e involucrar a nuestras familias y comunidad, lo que nos llevará a convertirnos en una escuela altamente eficaz 
y equitativa. 
 
Un enfoque rector para el distrito se focaliza en cinco metas estratégicas que forman el marco para una transformación 
poderosa y sostenible de la escuela y el distrito: participación y logros académicos de los alumnos, un entorno de 
aprendizaje positivo y seguro y un entorno escolar, orientación y apoyo a los sitios, alianzas familiares/comunitarias 
para el éxito estudiantil y liderazgo e infraestructura transformacionales. 
 
Todas nuestras estrategias/actividades están diseñadas para promover estos principios pedagógicos: 
1.  Detectar, activar y desarrollar las fortalezas de los alumnos. 
2.  Afirmar las identidades estudiantiles, desafiando la devaluación de las identidades de los alumnos minorizados. 
3.  Establecer relaciones poderosas que promuevan la equidad y el éxito. 
4.  Involucrar de manera activa a los alumnos en el proceso de aprendizaje, amplificando su voz. 
5.  Crear entornos de enriquecimiento, en lugar de recuperación, que involucren los repertorios multilingües de los 
alumnos. 
6.  Situar el aprendizaje en la vida de los alumnos, conectándolo con sus vidas. 
7.  Obtener altos desempeños intelectuales que ayuden a conectar las identidades de los alumnos con la participación 
académica. 
8.  Abordar los imprescindibles para el aprendizaje, incluida la incorporación de prácticas pedagógicas que desafíen las 
relaciones coercitivas de poder. 
 
Basándose en el perfil del Distrito Escolar de Oxnard (OSD, por sus siglas en inglés), Driffill analizó las prioridades 
pasadas y alineó las expectativas para garantizar que todos los alumnos alcancen el éxito. Nuestros éxitos anteriores 
en Driffill han sido abordar las necesidades académicas, sociales y emocionales de los alumnos, alineándose con el 
rasgo del Perfil Estudiantil de OSD: “Los alumnos serán seguros y orientados a las soluciones; capaces de demostrar 
una mentalidad de crecimiento y defenderse a sí mismos y a los demás”. Estas seguirán siendo áreas de enfoque para 
el ciclo escolar 2025-2026. Además, nuestro enfoque en lectoescritura bilingüe y nuestro programa de autismo apoyan 
a nuestros alumnos para que se conviertan en pensadores compasivos, multilingües, multiculturales y globales. 
Trabajando juntos, nuestro perfil OSD y nuestro Plan Estratégico de Oxnard “Oxnard Empowers” (Oxnard Potencia), 
garantizaremos que todos los alumnos alcancen su máximo potencial. 
 
Como en años anteriores, continuamos integrando las Normas básicas del estado (CCSS, por sus siglas en inglés) para 
artes lingüísticas y matemáticas y las Normas de ciencia de la próxima generación (NGSS, por sus siglas en inglés) 
para ciencias; sin embargo, con énfasis en la aceleración para priorizar los saltos de aprendizaje. A medida que 
continuamos analizando las áreas de enseñanza, aprendizaje, intervenciones, formación profesional, participación de 
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los padres y el programa extraescolar, un enfoque instructivo de nivel 1 continúa priorizando el aprendizaje centrado en 
el alumno, las estructuras de participación colaborativa y el rigor a través de un modelo de lectoescritura equilibrada 
(balanced literacy) integrado basado en la investigación, fundamentado en una pedagogía basada en la investigación y 
en las expectativas de desempeño de las evaluaciones basadas en las normas de California. 
 
El equipo de liderazgo instructivo apoya la instrucción de contenido de calidad a través de oportunidades de aprendizaje 
profesional, comunidades de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés), colaboración a nivel de grado y 
apoyo profesional entre compañeros. Además, el equipo garantiza la implementación de una instrucción de calidad con 
conferencias de monitoreo de los alumnos con los maestros del nivel de grado una vez cada seis semanas. 
Un análisis exhaustivo de nuestras metas en la Escuela Driffill ha dado lugar a una formación profesional enfocada y 
motivada para nuestro personal altamente calificado y certificado. La capacitación en las áreas del programa “Positive 
Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés), 
artes lingüísticas, matemáticas, desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés), Advancement Via Individual 
Determination (AVID), mentalidad de crecimiento, ciencias y lectoescritura bilingüe ha potenciado aún más a nuestro 
personal para ser preciso y eficaz al crear oportunidades de aprendizaje culturalmente receptivas para garantizar que 
todos los alumnos desarrollen y demuestren simultáneamente los rasgos del Perfil del alumno del Distrito Escolar de 
Oxnard y cumplan la promesa de “Oxnard Empowers” (Oxnard Potencia). 
 
Driffill continúa fortaleciendo nuestras comunidades de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) para 
mejorar la calidad de la instrucción de nivel 1, mediante el uso de múltiples medidas de datos formales e informales de 
alumnos para guiar los objetivos de enseñanza y aprendizaje de nivel 1. Durante las PLC, la inmersión bilingüe (DLI, por 
sus siglas en inglés), los equipos de nivel de grado y verticales y de contenido utilizan datos de los alumnos y normas 
estatales priorizadas para determinar un enfoque del ciclo de investigación. Cuando el equipo de nivel de grado detecta 
que los alumnos que no cumplen con los objetivos del nivel de grado, son derivados al Equipo de Evaluadores de 
Desempeño Académico (SST, por sus siglas en inglés). El equipo, formado por maestros de cada nivel de grado, 
administradores, orientadores académicos escolar, coordinadores de Acercamiento Escolar (ORC, por sus siglas en 
inglés) y familia, utiliza las evaluaciones de detección universal del Distrito Escolar de Oxnard y los datos del salón de 
clase para determinar las intervenciones de nivel 1 adecuadas, así como para determinar si se necesitan intervenciones 
de nivel 2. 
 
El personal docente se ha comprometido a realizar ciclos de monitoreo del progreso de seis semanas para supervisar y 
analizar rápidamente las necesidades de los alumnos, basándose en datos de evaluaciones provisionales de la 
Evaluación Star de lectura (Star Reading) y de matemáticas Renaissance, evaluaciones de Bloques de evaluación 
interina (Interim Assessment Blocks) (IAB, por sus siglas en inglés) de la Evaluación de desempeño y progreso 
estudiantil de California (California Assessment of Student Performance & Progress) (CAASPP, por sus siglas en 
inglés), STMath y Lexia, así como Panorama. Los maestros comparten datos de nivel de grado para planificar 
lecciones, revisar normas y observar estrategias de instrucción, a fin de determinar metas centradas en los alumnos, 
tanto en el ámbito de estudios académicos como en el de crecimiento socioemocional. 
 
Además, los datos permiten a los maestros planificar una instrucción diferenciada y rigurosa en el nivel 1 para aumentar 
el logro estudiantil. Para mejorar aún más el logro estudiantil, los proveedores de servicios de intervención (ISP, por sus 
siglas en inglés) y un maestro de intervención en lectoescritura atenderán directamente a los alumnos de kínder de 
transición (TK, por sus siglas en inglés) a 8.° grado para apoyar la instrucción en artes lingüísticas. Un maestro en 
asignación especial (TOSA, por sus siglas en inglés) de lectoescritura apoyará la formación profesional de lectoescritura 
en todos los salones de clase de inmersión bilingüe (DLI, por sus siglas en inglés). Los instructores individuales de 
Advancement Via Individual Determination (AVID) en el entorno de la escuela secundaria ayudan a apoyar la 
mentalidad preparada para la universidad y la carrera profesional. 
 
La adquisición de habilidades en el idioma inglés académico sigue siendo una meta importante para los alumnos de la 
Escuela Driffill, especialmente para nuestros estudiantes multilingües emergentes (EML, por sus siglas en inglés). Los 
programas de nivel 1, como inmersión bilingüe (DLI, por sus siglas en inglés), desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus 
siglas en inglés) designado y ELD integrado, están diseñados específicamente para ayudar a los alumnos a desarrollar 
y dominar las habilidades académicas del idioma inglés. Para detectar las áreas de desafío que enfrentan los 
estudiantes multilingües emergentes, revisamos las Evaluaciones del dominio del idioma inglés para California (English 
Language Proficiency Assessments for California) (ELPAC, por sus siglas en inglés) junto con otras evaluaciones; los 
maestros brindan lecciones enfocadas que apoyan el progreso estudiantil hacia la reclasificación o el 
cumplimiento/superación de las normas estatales en artes lingüísticas en inglés. Los alumnos de aprendizaje multilingüe 
emergente de la escuela secundaria reciben un período de ELD designado. 
 
Nuestras actividades de enriquecimiento después de la escuela incluyen: Art Trek, Hip Hop Mindset, club de jardinería, 
carreras comunitarias de 5 km, música, deportes y otros eventos patrocinados por la comunidad. Este año, se seguirán 
ofreciendo oportunidades de enriquecimiento a los alumnos durante el día escolar y después de la escuela, incluidas: 
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oportunidades de liderazgo, carreras profesionales, Advancement Via Individual Determination (AVID), robótica, club de 
jardinería, club de matemáticas y mentalidad atlética. El programa después de la escuela ha ofrecido y seguirá 
ofreciendo oportunidades extracurriculares, al mismo tiempo que proporciona un entorno seguro y enriquecedor para 
socializar y conectarse con ejemplos a seguir positivos. 
 
Tanto durante la jornada escolar regular como materia optativa, así como en un club extracurricular, Driffill se adhiere a 
la filosofía Advancement Via Individual Determination (AVID) de que todos los alumnos pueden tener éxito en el 
currículo más riguroso. La mayoría de nuestros maestros de la escuela secundaria de Driffill están capacitados en 
AVID, lo que garantiza la fidelidad en la implementación de las estrategias AVID, creando la mentalidad de que todos 
los alumnos estarán preparados para la universidad y la carrera profesional al graduarse. Driffill continúa capacitando y 
apoyando a todo el personal en estrategias AVID. 
 
La participación familiar y la comunicación con los maestros, el equipo administrativo y el personal auxiliar es un 
elemento clave para el éxito académico continuo en la Escuela Driffill. El progreso estudiantil se comunica a los padres 
a través de diversas plataformas, como Parent Square, conferencias y comunicación regular y continua con los 
maestros y la administración. Además, los maestros se comunican regularmente con las familias en persona, por 
teléfono, a través de notas escritas, correo electrónico, CANVAS y Google Classroom. 
 
Los maestros utilizan informes de progreso basados en normas y datos de evaluación en las conferencias de padres y 
maestros para informar a los padres sobre el progreso de sus hijos. El personal de Driffill también presenta noches de 
educación para padres en las áreas de contenido de artes lingüísticas, matemáticas y sistemas de gestión del 
aprendizaje (LMS, por sus siglas en inglés), es decir, Canvas y Google Classroom, para ayudar a los padres a apoyar el 
éxito de sus hijos. Los maestros y el personal auxiliar de Driffill organizan presentaciones de transición y orientaciones 
para padres para los alumnos que ingresan a kínder de transición (TK, por sus siglas en inglés)/kínder y sexto, séptimo 
y octavo grado, y también realizan reuniones de transición a la escuela preparatoria para todos los alumnos salientes de 
8.º grado. El director se comunica con los padres a través de Parent Square con llamadas regulares a todos los padres. 
Los boletines digitales semanales se envían a los padres a través de Canvas y Parent Square y también se cargan en 
nuestros sitios web escolares y cuentas de medios sociales. Se realizan actualizaciones periódicas en la página web y 
las cuentas de medios sociales de Driffill, con fotografías de las actividades escolares, información de reuniones y el 
calendario de nuestro sitio escolar. Los padres son bienvenidos a la Escuela Driffill a través de diversas reuniones 
generales de padres, reuniones mensuales del Comité Asesor para el Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés), 
Café Con Padres, Consejo de Sitio Escolar, noches de padres y reuniones/programas para padres individuales en 
salones de clase. Otros tipos de apoyo para los padres incluyen visitas a domicilio y actividades de acercamiento para 
conectar a las familias con servicios comunitarios. Nuestro orientador académico escolar y coordinador de 
Acercamiento Escolar (ORC, por sus siglas en inglés) realizan visitas a domicilio y programan clases para padres. Se 
ofrecen clases para padres en inglés y en español para estimular aún más la participación de las familias en la 
educación de sus hijos y apoyar la interacción positiva con sus hijos. 
 
         

 

Participación de Compañeros Educativos 
 
¿Cómo, cuándo y con quién consultó la Escuela Primaria James Driffill como parte del proceso de planificación para esta 
Actualización y Repaso Anual/SPSA? 
 
Proceso de Participación para la Actualización y Repaso Anual/SPSA 
Este “School Plan for Student Achievement” (Plan Escolar para el Logro Estudiantil) (SPSA, por sus siglas en inglés) es 
el resultado de un proceso de escritura colaborativa. El liderazgo escolar, el personal y el Comité Asesor para el Idioma 
Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) trabajaron juntos para analizar y brindar comentarios esenciales, garantizando 
así que se presentara un plan integral e inclusivo al Consejo de Sitio Escolar para su aprobación anual. Las reuniones 
mensuales continuas del Consejo de Sitio Escolar para monitorear el progreso subrayan aún más nuestro compromiso 
con la responsabilidad compartida. Reconociendo el valor de la sabiduría colectiva, cualquier enmienda al SPSA se 
comparte con todos los socios educativos para sus recomendaciones, y sus ideas informan las revisiones antes de la 
aprobación final del Consejo de Sitio Escolar. Las contribuciones del equipo de liderazgo son fundamentales para este 
plan, que representa el compromiso conjunto de todos los socios educativos con las ambiciosas metas de “Oxnard 
Empowers” (Oxnard Potencia).         
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Inequidades de Recursos 
 
Brevemente identifique y describa cualquier inequidad de recursos identificado como resultado de la requerida evaluación 
de necesidades, según corresponda. 
 
 Esta sección es requerida para todas las escuelas elegibles únicamente para ATSI y CSI. 
Driffill reconoce que tenemos desafíos que requieren el apoyo continuo para nuestros alumnos con necesidades 
socioemocionales, la supervisión de los alumnos para garantizar la seguridad y talleres para padres que respalden la 
lectoescritura y el uso de la tecnología. En Driffill, hemos detectado estas necesidades a través de una evaluación de 
necesidades que se recopiló de los comentarios de diversos socios educativos, incluido nuestro equipo de liderazgo, los 
padres y la comunidad y nuestro personal. El año que viene continuaremos operando y ampliando nuestra sala de 
bienestar (“The Mountain Peak” [La Cima de la Montaña]) para apoyar el crecimiento y desarrollo socioemocional de los 
alumnos. También enseñaremos lecciones de “Second Step” (Segundo Paso) para fortalecer las relaciones entre 
compañeros. El año que viene, seguiremos asegurándonos de tener una supervisión adecuada para garantizar la 
seguridad de nuestros alumnos. Por último, seguiremos ofreciendo talleres de lectoescritura para padres con el fin de 
construir una asociación más sólida entre el hogar y la escuela.         
 

Componentes de la Evaluación Integral de Necesidades 
 
Identifica y describe cualquier área que necesita mejoramiento significativo basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) 
y datos locales, incluyendo cualquier área de bajo desempeño y brechas significativas de desempeño entre grupos 
estudiantiles en los indicadores de la Interfaz (Dashboard) y cualquier paso tomado para abordar aquellas áreas. 
 
Indicadores de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California 
Refiriendo a la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, cualquier indicador estatal por cual el desempeño general 
correspondió a la categoría de desempeño “Rojo” o “Anaranjado”. 
Driffill está en el “rojo” para los estudiantes del inglés. El 62% de nuestros alumnos son estudiantes del inglés. En Driffill, 
el número de estudiantes del inglés que progresaron disminuyó un 18% respecto del 54% del ciclo anterior.  Hemos 
tomado medidas para abordar esta área al garantizar que todos los salones de clase enseñen desarrollo del idioma 
inglés (ELD, por sus siglas en inglés) designado e integrado durante todo el día. También nos hemos comprometido a 
contratar un Proveedor de Apoyo de Intervención (ISP, por sus siglas en inglés) que se centrará en enseñar estrategias 
de ELD y normas de desarrollo del lenguaje a los alumnos detectados como que no progresan en ELD de acuerdo con 
las Evaluaciones del dominio del idioma inglés para California (English Language Proficiency Assessments for 
California) (ELPAC, por sus siglas en inglés) y las evaluaciones formativas.         

 
Refiriendo a la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, cualquier indicador estatal por cual el desempeño para cualquier 
grupo estudiantil fue dos o más niveles de desempeño inferior al desempeño de “todos los alumnos”. 
Los alumnos con discapacidades (99 alumnos), la población de alumnos indigentes (83 alumnos) y los estudiantes del 
inglés (444 alumnos) están en la categoría naranja o roja en 1 o más áreas de la interfaz. Si bien nuestros estudiantes 
del inglés y la población de alumnos indigentes lograron algunos avances en 2023, estos no fueron lo suficientemente 
sustanciales como para avanzar a la siguiente banda de desempeño. Nuestros alumnos de Driffill en estos grupos de 
alumnos continúan necesitando más apoyo para garantizar que mejoren. 
 
En particular, nuestros alumnos con discapacidades necesitan apoyo en las áreas de artes lingüísticas y matemáticas. 
En Driffill, continuamos utilizando comunidades de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) para 
brindarles a los maestros la oportunidad de analizar los datos de los alumnos de las evaluaciones “Standardized Testing 
and Reporting” (Pruebas e Informes Estandarizados) (STAR, por sus siglas en inglés)/Renaissance para planificar e 
implementar nuevas estrategias dirigidas a todas nuestras poblaciones estudiantiles. A nuestros alumnos con 
discapacidades se les brindan intervenciones más allá de los servicios que reciben a través de sus metas del 
“Individualized Education Plan” (Plan de Educación Individualizada) (IEP, por sus siglas en inglés). Nuestros maestros 
ofrecen intervención de nivel 2 antes y después de la escuela a nuestros alumnos con discapacidades en el área de 
matemáticas y artes lingüísticas para apoyar su crecimiento en estas áreas académicas. 
 
Nuestro otro grupo de alumnos que se desempeñó dos niveles por debajo de todos los demás alumnos es nuestra 
población de alumnos indigentes en las áreas de artes lingüísticas, matemáticas y ausentismo crónico. En Driffill, más 
del 10% de nuestra población estudiantil se conforma de alumnos indigentes, según la definición del estado de 
California. Driffill reconoce los desafíos y vulnerabilidades de nuestra población de alumnos indigentes. Hemos tomado 
medidas para apoyar a nuestra población de alumnos indigentes, trabajando en estrecha colaboración con nuestro 
coordinador de Acercamiento Escolar (ORC, por sus siglas en inglés). Ella supervisa la asistencia de nuestros alumnos 
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y realiza visitas a domicilio con nuestros orientadores académicos y, a veces, maestros. Durante las visitas a domicilio, 
ofrecemos a nuestros padres recursos para apoyarlos, como ayuda para encontrar organizaciones comunitarias que 
apoyen a nuestras familias indigentes. Proporcionamos suministros de alimentos mensuales/semanales donados por 
nuestra comunidad a nuestras familias. Ofrecemos a los alumnos la oportunidad de permanecer en nuestro programa 
extendido después de la escuela para que nuestros alumnos continúen aprendiendo fuera del horario escolar. 
 
Por último, nuestros estudiantes del inglés fueron detectados en la interfaz como dos niveles de desempeño por debajo 
del grupo de desempeño de “todos los alumnos” en artes lingüísticas. En Driffill, continuamos apoyando el crecimiento 
de nuestro programa de inmersión bilingüe (DLI, por sus siglas en inglés). Nuestros alumnos están aprendiendo dos 
idiomas simultáneamente y se están volviendo bilingües y biletrados en dos idiomas. Nuestros estudiantes multilingües 
emergentes reciben ayuda con apoyos visuales, escalonamiento y otras estrategias efectivas a través de nuestro 
riguroso currículo escrito con el apoyo y la colaboración del grupo de asesores de “Teaching for Biliteracy” (Enseñando 
para la Lectoescritura Bilingüe). A medida que nuestros maestros reciben más formación profesional y más tiempo para 
planificar e implementar eficazmente las unidades de estudio de inmersión bilingüe (DLI, por sus siglas en inglés), 
nuestros estudiantes multilingües emergentes continuarán mejorando. 
 
         

 
Otras Necesidades 
Además de datos de la Interfaz (Dashboard), otras necesidades podrán identificarse usando datos localmente recopilados 
desarrollados por el LEA para medir resultados estudiantiles. 
En Driffill, también utilizamos Panorama Data para planificar y desarrollar lecciones de aprendizaje socioemocional 
(SEL, por sus siglas en inglés) para enseñar en el “Wellness Center” (Centro de Bienestar) y en los salones de clase. 
Una de nuestras estrategias que consideramos muy exitosa este año y que seguiremos utilizando el próximo año son 
nuestros círculos de Justicia Restauradora en cada salón de clase. Nuestros datos de Panorama también sirven como 
uno de los parámetros para planificar y crear un plan de acción para nuestro equipo del programa “Positive Behavior 
Intervention and Support” (Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés). Este año, 
nuestro equipo del PBIS asistirá a la conferencia PBIS en Sacramento para recibir capacitación sobre las mejores 
prácticas para la intervención de conducta positiva.         
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Inscripción Estudiantil 
 
Este informe incluye la inscripción anual de escuela pública de kínder-12° grado por etnia estudiantil y nivel de grado para 
la Escuela Primaria James Driffill. Inscripción anual consiste en la cantidad de alumnos inscritos en el Día del Censo (el 
primer miércoles en octubre). Esta información fue entregada al CDE como parte de la entrega de datos anual de otoño 1 
en el Sistema de Datos Longitudinales de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés). 
 

Inscripción por Grupo Estudiantil 
 

Inscripción Estudiantil por Subgrupo 

Porcentaje de Inscripción Cantidad de Alumnos 
Grupo Estudiantil 

21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Nativo Americano      % 0% %  0  

Afroamericano      0.19% 0.3% 0.22% 2 3 2 

Asiático      % 0% %  0  

Filipino      0.38% 0.3% 0.33% 4 3 3 

Hispano/Latino      97.69% 97.61% 97.60% 1015 979 894 

Isleño del Pacífico      0.10% 0.2% 0.22% 1 2 2 

Blanco      1.35% 1.4% 1.31% 14 14 12 

Múltiple/Sin Respuesta 0.29% 0.2% 0.33% 3 2 3 

 Inscripción Total 1039 1003 916 
 

Inscripción por Nivel de Año 
 

Inscripción Estudiantil por Nivel de Año 

Cantidad de Alumnos 
Nivel de Año 

21-22 22-23 23-24 

Kínder        144 143 75 

1er año        95 90 95 

2do año        96 94 91 

3er año        107 96 90 

4to año        114 107 99 

5to año        113 108 101 

6to año        124 116 109 

7mo año        125 121 110 

8vo año        121 128 123 

Inscripción Total        1,039 1,003 916 
 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Después de examinar los datos de inscripción de alumnos, es evidente que nuestra inscripción total ha experimentado 
un descenso. Esta tendencia descendente se alinea con las proyecciones de larga data de una disminución en la 
inscripción en el estado de California. Un factor importante que ha contribuido a esta disminución ha sido la 
reubicación de las familias. 
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Sin embargo, es importante destacar que nuestra escuela mantiene su compromiso de atender a alumnos desde 
kínder de transición (TK, por sus siglas en inglés) hasta 8.º grado, con un notable perfil demográfico hispano/latino. 
Asignamos diligentemente recursos a cada nivel de grado, garantizando que cada alumno tenga acceso a las 
oportunidades necesarias y a los servicios de apoyo vitales para su éxito académico. 
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Inscripción de Estudiantes del Inglés (EL) 
 
Este informe incluye la inscripción anual de escuela pública por Estatus de Adquisición del Idioma Inglés (ELAS, por sus 
siglas en inglés). Esta información fue entregada al CDE como parte de la entrega de datos anual de otoño 1 en el Sistema 
de Datos Longitudinales de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés). 
 

Inscripción de Estudiantes del Inglés (EL) 

Cantidad de Alumnos Porcentaje de Alumnos 
Grupo Estudiantil 

21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Estudiantes del Inglés        617 610 572 56.10% 59.4% 62.4% 

Dominio del Inglés (FEP)        208 185 166 24.20% 20.0% 18.1% 
Reclasificado con Dominio del 
Inglés (RFEP)        

 59  6.8%   
 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Driffill reconoce el alto número de estudiantes multilingües en nuestra escuela y, por lo tanto, nos aseguramos de 
brindar una variedad de capacitaciones para nuestros padres de estudiantes multilingües a través de talleres para 
padres presentados no solo durante Comité Asesor para el Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés), sino a lo 
largo de todo el año por diversos miembros del personal. Cubrimos temas importantes para nuestras familias en el 
área de reclasificación, estrategias para las Evaluaciones del dominio del idioma inglés para California (English 
Language Proficiency Assessments for California) (ELPAC, por sus siglas en inglés), etc. Con estas capacitaciones, 
buscamos cumplir con nuestro objetivo de brindar entornos de aprendizaje multilingües seguros, afirmativos y 
equitativos que promuevan un alto desempeño intelectual y logros multilingües. Driffill reconoce la urgencia de 
aumentar la adquisición del idioma inglés en todos los niveles de grado para garantizar que nuestros alumnos 
desarrollen las habilidades gramaticales y de vocabulario necesarias, fomentando así su potencial como ciudadanos 
globales multilingües. 
 
Al incorporar estas estrategias de desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) específicas, buscamos 
crear un ambiente educativo más inclusivo y efectivo, en consonancia con la meta de la iniciativa “Oxnard Empowers” 
(Oxnard Potencia) de formar alumnos multilingües seguros de sí mismos y potenciados que alcancen niveles 
inspiradores de logros individuales, comunitarios y sociales en la escuela y más allá. 
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Lectoescritura Temprana Star 
 

Escuela Primaria James Driffill 
  Inferior a Nivel Habil Nivel Habil 
  Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 

Promedio de 
Lectoescritura Temprana 

Star 

Grado 

Cantida
d Total 
Realiza

ndo 
Prueba 

Total % Total % Total % Total % Nivel Punt. en 
Escala 

Kínder        65 19 29% 16 25% 5 8% 25 38% Level 2 743 

1° Grado        69 27 39% 16 23% 13 19% 13 19% Level 2 782 

2° Grado        87 41 47% 15 17% 13 15% 18 21% Level 1 847 
 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Según los últimos datos de la Evaluación Star de lectoescritura temprana (Star Early Literacy), es evidente que una 
proporción significativa de los alumnos de kínder de Driffill han demostrado competencia en habilidades de 
lectoescritura. Driffill se mantiene firme en su compromiso de priorizar la enseñanza de unidades de lectoescritura 
bilingüe, al mismo tiempo que refuerza las habilidades fundamentales. Este enfoque es fundamental para formar 
alumnos integrales que posean la capacidad de leer, escribir, escuchar y hablar con competencia. 
 
Además, nuestro programa de kínder de transición (TK, por sus siglas en inglés) está dedicado a fomentar las 
habilidades de lectoescritura temprana, asegurando que los alumnos comiencen kínder equipados con una base 
sólida en lectoescritura. 
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Lectura Star 
 

Escuela Primaria James Driffill 

  Inferior a Nivel Habil Nivel Habil 

  Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 
Promedio de Lectura 

Star 

Grado 

Cantidad 
Total 

Realizand
o Prueba 

Total % Total % Total % Total % Nivel Punt. en 
Escala 

2° Grado        89 54 61% 21 24% 11 12% 3 3% Level 1 857 

3° Grado        56 32 57% 15 27% 6 11% 3 5% Level 1 921 

4° Grado        78 37 47% 20 26% 13 17% 8 10% Level 1 977 

5° Grado        91 45 49% 22 24% 18 20% 6 7% Level 1 991 

6° Grado        95 50 53% 25 26% 19 20% 1 1% Level 1 998 

7° Grado        80 33 41% 26 33% 19 24% 2 3% Level 2 1037 

8° Grado        22 15 68% 3 14% 3 14% 1 5% Level 1 998 
 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Con base en los datos de las “Standardized Testing and Reporting” (Pruebas e Informes Estandarizados) (STAR, 
por sus siglas en inglés), es evidente que se necesita una meta a nivel escolar para abordar la lectoescritura en 
todas las áreas de contenido y niveles de grado. En consonancia con el plan estratégico “Oxnard Empowers” 
(Oxnard Potencia), que enfatiza la creación y el mantenimiento de entornos de aprendizaje seguros, afirmativos y 
equitativos, andamiaje intencional, instrucción diferenciada, una variedad de estrategias de instrucción y formación 
profesional docente continua para apoyar las ganancias de lectoescritura de los alumnos. Driffill reconoce la 
necesidad de tener una responsabilidad compartida entre los niveles de grado y todas las áreas de contenido. 
 
Además, Driffill seguirá necesitando un sólido sistema de monitoreo del progreso que se alinee con la meta de 
“Oxnard Empowers” (Oxnard Potencia) de mejorar la calidad de la instrucción y la participación de los alumnos. 
Este sistema analizará el progreso estudiantil al menos cada seis semanas para detectar sus necesidades y 
planificar la instrucción y metas “SMART” (específica, medible, alcanzable, relevante y oportuna) (SMART, por sus 
siglas en inglés) diferenciadas para grupos pequeños individualizados de alumnos. Al integrar estas estrategias, 
nos comprometemos a fomentar un entorno donde todos los alumnos puedan prosperar académicamente, en 
consonancia con los objetivos de la iniciativa “Oxnard Empowers” (Oxnard Potencia) de formar alumnos 
multilingües seguros de sí mismos y potenciados que alcancen niveles inspiradores de logros individuales, 
comunitarios y sociales en la escuela y más allá. 
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Matemáticas Star 
 

Escuela Primaria James Driffill 

  Inferior a Nivel Habil Nivel Habil 

  Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 
Promedio de 

Matemáticas Star 

Grado 

Cantidad 
Total 

Realizan
do 

Prueba 

Total % Total % Total % Total % Nivel Punt. en 
Escala 

1° 
Grado 70 27 39% 30 43% 11 16% 2 3% Level 2 822 

2° 
Grado        89 49 55% 24 27% 14 16% 2 2% Level 1 870 

3° 
Grado        86 33 38% 29 34% 18 21% 6 7% Level 2 949 

4° 
Grado        80 24 30% 29 36% 19 24% 8 10% Level 2 1001 

5° 
Grado        86 52 60% 20 23% 8 9% 6 7% Level 1 1006 

6° 
Grado        96 62 65% 25 26% 6 6% 3 3% Level 1 1010 

7° 
Grado        90 55 61% 23 26% 11 12% 1 1% Level 1 1039 

8° 
Grado        16 15 94% 1 6% 0 0% 0 0% Level 1 974 

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Con base en los datos de la Evaluación Star de matemáticas (Star Math), es evidente que se necesita una meta a 
nivel escolar para abordar las matemáticas desde el 2.º al 8.º grado. En consonancia con el plan estratégico 
“Oxnard Empowers” (Oxnard Potencia), que pone énfasis en acelerar el compromiso y el logro académico de los 
alumnos, el andamiaje intencional, la instrucción diferenciada, una variedad de estrategias de instrucción, así como 
la formación profesional docente continua y el apoyo del gerente de Matemáticas para respaldar los avances de los 
alumnos. Driffill reconoce la necesidad de tener una responsabilidad compartida en todos los niveles de grado, 
particularmente en nuestra escuela secundaria. 
 
Para mejorar las habilidades matemáticas de nuestros alumnos, nuestros alumnos de escuela secundaria 
continuarán usando ST Math y también incorporarán Dream Box, lo que garantiza un enfoque integral para la 
instrucción de matemáticas. También agregaremos una materia optativa de matemáticas que apoya a los alumnos 
que necesitan mayor apoyo en matemáticas. Al integrar estas estrategias, nos comprometemos a fomentar un 
entorno donde todos los alumnos puedan prosperar académicamente, en consonancia con los objetivos de la 
iniciativa “Oxnard Empowers” (Oxnard Potencia) de formar alumnos seguros de sí mismos y potenciados que 
alcancen niveles inspiradores de logros individuales, comunitarios y sociales en la escuela y más allá. 
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Resultado CAASPP 
Artes Lingüísticas del Inglés/Lectoescritura (Todos los Alumnos) 

 
Las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced para ELA y matemáticas son una medida anual sobre que saben los 
alumnos y que pueden hacer usando las Normas Básicas Comunes Estatales para artes lingüísticas del 
inglés/lectoescritura y matemáticas. 
 
El propósito de las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced es evaluar el conocimiento estudiantil y las habilidades para 
artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés)/lectoescritura y matemáticas, así como cuanto han mejorado los 
alumnos desde el previo año. Estas medidas ayudan a identificar y abordar brechas en conocimiento o habilidades para 
que los alumnos reciban el apoyo que ellos necesitan para éxito en niveles de grado superiores y para la preparación 
universitaria y vocacional. 
 
Todos los alumnos en tercero a octavo y onceavo grado toman las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced al menos 
que el programa de educación individualizada (IEP, por sus siglas en inglés) activo del alumno designa Evaluaciones 
Alternativas de California. 
 
Visite la página web Smarter Balanced Assessment System del Departamento de Educación de California para más 
información. 
 

Participación General para Todos los Alumnos 

# de Alumnos 
Matriculados 

# de Alumnos 
Realizando el Examen 

# de Alumnos con 
Puntuaciones 

% de Alumnos 
Matriculados que 

Realizaron el Examen 
Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        106 94 90 103 93 90 103 93 90 97.2 98.9 100 
4to Año        110 99 97 106 99 97 106 99 97 96.4 100.0 100 
5to Año        106 103 96 104 103 94 104 103 94 98.1 100.0 97.9 
6to Año        121 107 109 120 104 108 119 103 108 99.2 97.2 99.1 
7mo Año        122 118 108 119 115 107 118 115 107 97.5 97.5 99.1 
8vo Año        116 123 121 115 123 119 114 123 119 99.1 100.0 98.3 
11vo Año                    
Todos los 
Grados        681 644 621 667 637 615 664 636 615 97.9 98.9 99 

El “% de Alumnos Matriculados que Realizaron el Examen” indicado en esta table no es lo mismo que “Tasa de 
Participación” para propósitos de contabilidad federal. 
 
 

 

https://www.cde.ca.gov/ta/tg/sa/index.asp
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Participación General para Todos los Alumnos 
Puntuación Media 

Compuesta 
% Norma 
Superada 

% Norma 
Cumplida 

% Norma Casi 
Cumplida 

% Norma No 
Cumplida Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        2361.
3 

2394.
3 

2398.
5 

5.83 17.20 14.44 18.45 23.66 23.33 24.27 22.58 31.11 51.46 36.56 31.11 
4to Año        2405.

8 
2392.

4 
2395.

9 
4.72 6.06 8.25 16.98 16.16 12.37 25.47 21.21 21.65 52.83 56.57 57.73 

5to Año        2435.
3 

2462.
7 

2436.
9 

7.69 10.68 9.57 16.35 24.27 20.21 25.96 20.39 18.09 50.00 44.66 52.13 
6to Año        2458.

4 
2449.

4 
2480.

8 
6.72 5.83 3.70 12.61 14.56 24.07 26.05 24.27 36.11 54.62 55.34 36.11 

7mo Año        2486.
0 

2475.
2 

2480.
1 

3.39 2.61 5.61 22.88 20.00 19.63 29.66 31.30 27.10 44.07 46.09 47.66 
8vo Año        2485.

4 
2503.

0 
2512.

8 
3.51 4.88 5.04 17.54 20.33 21.85 29.82 36.59 36.97 49.12 38.21 36.13 

11vo Año                       
Todos los 
Grados        N/A N/A N/A 5.27 7.55 7.48 17.47 19.81 20.33 26.96 26.57 28.94 50.30 46.07 43.25 

 
Lectura 

Demostrando entendimiento de textos literarios y no ficción 

% Superior a la Norma % Cumpliendo o 
Aproximando la Norma % Inferior a la Norma 

Nivel de Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        8.74 11.83 12.22 59.22 64.52 60.00 32.04 23.66 27.78 
4to Año        8.49 4.04 4.12 62.26 60.61 61.86 29.25 35.35 34.02 
5to Año        5.77 8.74 7.45 65.38 55.34 55.32 28.85 35.92 37.23 
6to Año        6.78 3.88 5.56 44.07 33.98 52.78 49.15 62.14 41.67 
7mo Año        2.54 2.61 6.54 61.02 53.91 48.60 36.44 43.48 44.86 
8vo Año        7.02 5.69 5.04 48.25 45.53 58.82 44.74 48.78 36.13 
11vo Año                 
Todos los Grados        6.49 5.97 6.67 56.41 51.89 56.10 37.10 42.14 37.24 
 

Redacción 
Produciendo texto claro y significante 

% Superior a la Norma % Cumpliendo o 
Aproximando la Norma % Inferior a la Norma 

Nivel de Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        3.88 13.98 11.11 43.69 46.24 61.11 52.43 39.78 27.78 
4to Año        1.89 3.03 5.15 49.06 46.46 42.27 49.06 50.51 52.58 
5to Año        6.86 8.74 4.26 50.98 65.05 58.51 42.16 26.21 37.23 
6to Año        5.04 9.71 7.41 42.02 45.63 54.63 52.94 44.66 37.96 
7mo Año        10.17 6.09 8.41 50.85 49.57 47.66 38.98 44.35 43.93 
8vo Año        4.46 7.32 5.08 50.89 58.54 57.63 44.64 34.15 37.29 
11vo Año                 
Todos los Grados        5.45 8.02 6.84 47.88 52.20 53.58 46.67 39.78 39.58 
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Audición 
Demostrando efectivas destrezas de comunicación 

% Superior a la Norma % Cumpliendo o 
Aproximando la Norma % Inferior a la Norma 

Nivel de Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        5.83 5.38 5.56 66.99 79.57 71.11 27.18 15.05 23.33 
4to Año        5.66 8.08 3.09 65.09 69.70 76.29 29.25 22.22 20.62 
5to Año        4.90 9.71 15.96 69.61 71.84 54.26 25.49 18.45 29.79 
6to Año        5.08 4.85 9.26 70.34 69.90 64.81 24.58 25.24 25.93 
7mo Año        10.17 7.83 3.74 61.86 70.43 73.83 27.97 21.74 22.43 
8vo Año        8.77 8.13 10.92 67.54 65.04 63.03 23.68 26.83 26.05 
11vo Año                 
Todos los Grados        6.81 7.39 8.13 66.87 70.75 67.15 26.32 21.86 24.72 
 

Investigación/Indagación 
Investigando, analizando y presentando información 

% Superior a la Norma % Cumpliendo o 
Aproximando la Norma % Inferior a la Norma 

Nivel de Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        4.85 16.13 11.11 60.19 52.69 67.78 34.95 31.18 21.11 
4to Año        7.55 3.03 4.12 68.87 63.64 62.89 23.58 33.33 32.99 
5to Año        8.65 10.68 5.32 49.04 60.19 63.83 42.31 29.13 30.85 
6to Año        8.40 3.88 8.33 59.66 52.43 69.44 31.93 43.69 22.22 
7mo Año        6.78 6.96 9.35 58.47 56.52 52.34 34.75 36.52 38.32 
8vo Año        7.02 8.94 13.45 60.53 63.41 63.87 32.46 27.64 22.69 
11vo Año                 
Todos los Grados        7.23 8.18 8.78 59.49 58.33 63.25 33.28 33.49 27.97 
 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Para continuar avanzando hacia un porcentaje mayor de alumnos que cumplen o superan las normas, nuestro 
enfoque está orientado a brindar instrucción de calidad de nivel 1 en artes lingüísticas. Se hará hincapié en la escritura 
en diferentes áreas académicas, ya que esa fue nuestra área más débil, según la Evaluación de desempeño y 
progreso estudiantil de California (California Assessment of Student Performance & Progress) (CAASPP, por sus 
siglas en inglés). Driffill seguirá necesitando la implementación completa de las unidades de lectoescritura bilingüe del 
Marco de unidad de lectoescritura bilingüe (BUF, por sus siglas en inglés), que se basan en estándares para apoyar el 
crecimiento en el área de las artes lingüísticas. Nuestro capacitador de lectoescritura apoyará el fortalecimiento de 
nuestra instrucción de nivel 1 basada en normas con una planificación planificada por nivel de grado docente de las 
unidades BUF cada mes. Continuaremos trabajando para fortalecer nuestra instrucción de nivel 1 a través del proceso 
de comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés).        
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Resultados CAASPP 
Matemáticas (Todos los Alumnos) 

 
Las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced para ELA y matemáticas son una medida anual sobre que saben los 
alumnos y que pueden hacer usando las Normas Básicas Comunes Estatales para artes lingüísticas del 
inglés/lectoescritura y matemáticas. 
 
El propósito de las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced es evaluar el conocimiento estudiantil y las habilidades para 
artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés)/lectoescritura y matemáticas, así como cuanto han mejorado los 
alumnos desde el previo año. Estas medidas ayudan a identificar y abordar brechas en conocimiento o habilidades para 
que los alumnos reciban el apoyo que ellos necesitan para éxito en niveles de grado superiores y para la preparación 
universitaria y vocacional. 
 
Todos los alumnos en tercero a octavo y onceavo grado toman las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced al menos 
que el programa de educación individualizada (IEP, por sus siglas en inglés) activo del alumno designa Evaluaciones 
Alternativas de California. 
 
Visite la página web Smarter Balanced Assessment System del Departamento de Educación de California para más 
información. 
 

Participación General para Todos los Alumnos 

# de Alumnos 
Matriculados 

# de Alumnos 
Realizando el Examen 

# de Alumnos con 
Puntuaciones 

% de Alumnos 
Matriculados que 

Realizaron el Examen 
Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        106 94 90 105 93 90 105 93 90 99.1 98.9 100 
4to Año        110 99 97 107 99 97 107 99 97 97.3 100.0 100 
5to Año        106 103 96 103 103 95 102 103 95 97.2 100.0 99 
6to Año        121 107 109 120 106 108 120 106 108 99.2 99.1 99.1 
7mo Año        122 118 108 117 116 107 117 116 107 95.9 98.3 99.1 
8vo Año        116 123 121 115 122 119 115 122 119 99.1 99.2 98.3 
11vo Año                    

Todos los 
Grados        681 644 621 667 639 616 666 639 616 97.9 99.2 99.2 

* El “% de Alumnos Matriculados que Realizaron el Examen” indicado en esta table no es lo mismo que “Tasa de 
Participación” para propósitos de contabilidad federal. 
 
  

 

https://www.cde.ca.gov/ta/tg/sa/index.asp
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Participación General para Todos los Alumnos 
Puntuación Media 

Compuesta 
% Norma 
Superada 

% Norma 
Cumplida 

% Norma Casi 
Cumplida 

% Norma No 
Cumplida Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        2397.
5 

2428.
4 

2416.
5 

4.76 19.35 14.44 31.43 33.33 24.44 26.67 18.28 25.56 37.14 29.03 35.56 
4to Año        2418.

2 
2413.

1 
2425.

1 
3.74 1.01 5.15 14.95 18.18 19.59 36.45 34.34 36.08 44.86 46.46 39.18 

5to Año        2435.
2 

2454.
0 

2442.
4 

3.92 6.80 3.16 8.82 14.56 12.63 27.45 26.21 32.63 59.80 52.43 51.58 
6to Año        2424.

0 
2439.

8 
2457.

2 
0.83 6.60 1.85 5.83 3.77 11.11 25.83 27.36 32.41 67.50 62.26 54.63 

7mo Año        2452.
1 

2446.
6 

2462.
4 

2.56 2.59 6.54 5.98 9.48 10.28 32.48 18.97 21.50 58.97 68.97 61.68 
8vo Año        2446.

5 
2471.

4 
2479.

9 
5.22 4.10 6.72 6.96 10.66 10.92 20.87 22.95 28.57 66.96 62.30 53.78 

11vo Año                       

Todos los 
Grados        N/A N/A N/A 3.45 6.42 6.17 12.01 14.40 14.45 28.23 24.57 29.38 56.31 54.62 50.00 

 
Resolución de Problemas y Ejemplificando/Análisis de Datos 

Usando herramientas apropiadas y estrategias para resolver problemas matemáticos y de la vida real 

% Superior a la Norma % Cumpliendo o 
Aproximando la Norma % Inferior a la Norma 

Nivel de Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        6.67 21.51 12.22 56.19 47.31 56.67 37.14 31.18 31.11 
4to Año        4.67 3.03 2.06 47.66 47.47 50.52 47.66 49.49 47.42 
5to Año        1.96 4.85 4.21 44.12 53.40 46.32 53.92 41.75 49.47 
6to Año        1.67 5.66 1.85 37.50 35.85 47.22 60.83 58.49 50.93 
7mo Año        3.42 2.59 5.61 53.85 49.14 45.79 42.74 48.28 48.60 
8vo Año        4.35 4.10 4.20 42.61 40.16 57.14 53.04 55.74 38.66 
11vo Año                 

Todos los Grados        3.75 6.57 4.87 46.85 45.38 50.65 49.40 48.04 44.48 
 

Comunicando Razonamiento 
Demostrando habilidad de apoyar conclusiones matemáticas 

% Superior a la Norma % Cumpliendo o 
Aproximando la Norma % Inferior a la Norma 

Nivel de Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        11.43 22.58 12.22 63.81 59.14 67.78 24.76 18.28 20.00 
4to Año        5.61 3.03 7.22 58.88 55.56 49.48 35.51 41.41 43.30 
5to Año        2.94 7.77 4.21 60.78 53.40 56.84 36.27 38.83 38.95 
6to Año        0.83 5.66 5.56 55.83 41.51 57.41 43.33 52.83 37.04 
7mo Año        3.42 2.59 4.67 59.83 60.34 55.14 36.75 37.07 40.19 
8vo Año        3.48 4.92 2.52 48.70 57.38 63.03 47.83 37.70 34.45 
11vo Año                 

Todos los Grados        4.50 7.36 5.84 57.81 54.62 58.28 37.69 38.03 35.88 
 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Para abordar estas tendencias de desempeño, nos centraremos en fortalecer la instrucción de matemáticas de nivel 1, 
con apoyo específico en fracciones y geometría, áreas detectadas como debilidades en la Evaluación de desempeño y 
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progreso estudiantil de California (California Assessment of Student Performance & Progress) (CAASPP, por sus 
siglas en inglés). Además del currículo principal My Math, se integrarán programas suplementarios, como ST Math, 
Touch Math, Zearn y Engage New York, para brindar apoyo diferenciado. Los maestros participarán en ciclos 
continuos de monitoreo del progreso cada cuatro a seis semanas para guiar la instrucción y responder a las 
necesidades de los alumnos, asegurando una mejora continua en los resultados de matemáticas en todos los niveles 
de grado.        
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Resultados ELPAC 
 

El sistema de Evaluaciones sobre Dominio del Idioma Inglés para California (ELPAC, por sus siglas en inglés) está siendo 
utilizado para determinar y monitorear el progreso del dominio del idioma inglés para alumnos cuyo primer idioma no es 
inglés. El ELPAC está alineado con las Normas del Desarrollo del Idioma Inglés de California de 2012 y evalúa cuatro 
dominios: audición, habla, lectura y escritura. 
 
Visite la página web English Language Proficiency Assessments for California (ELPAC) del Departamento de Educación 
de California el sitio web ELPAC.org para más información sobre el ELPAC. 

 
Datos de Evaluación Sumativa ELPAC 

Cantidad de Alumnos y Puntuaciones Medias en Escala para Todos los Alumnos 

Total Lenguaje Oral Lenguaje Escrito 
Cantidad de Alumnos 

que Realizaron la 
Prueba 

Nivel de 
Año 

21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 
Kínder         1405.5 1389.4  1418.2 1402.3  1375.7 1359.5 0 99 72 

1er Grado         1453.7 1421.3  1460.2 1431.0  1446.7 1410.9 0 72 65 

2do Grado        1480.0 1483.9 1452.2 1483.8 1489.2 1454.8 1475.6 1478.1 1449.2 78 78 80 

3er Grado        1475.1 1491.0 1480.3 1473.3 1495.3 1473.1 1476.3 1486.3 1487.0 76 72 66 

4to Grado        1512.5 1512.6 1504.4 1503.5 1518.5 1504.9 1520.9 1506.2 1503.4 76 68 61 

5to Grado        1537.7 1552.2 1525.9 1534.0 1552.7 1521.4 1540.9 1551.2 1529.7 55 60 47 

6to Grado        1533.0 1522.6 1511.3 1528.2 1514.3 1509.6 1537.2 1530.6 1512.4 38 49 40 

7mo Grado        1555.8 1548.5 1538.3 1550.4 1541.9 1536.4 1560.7 1554.7 1539.7 36 33 40 

8vo Grado        1555.8 1564.6 1552.7 1548.1 1567.0 1549.7 1563.2 1561.5 1555.3 30 28 27 

Todos los 
Grados                 389 559 498 

 
Lenguaje Total 

Porcentaje de Alumnos en Cada Nivel de Desempeño para Todos los Alumnos 

Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1 Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

Kínder         15.15 8.33  22.22 25.00  34.34 36.11  28.28 30.56  99 72 

1er Grado         8.33 4.62  48.61 35.38  23.61 27.69  19.44 32.31  72 65 

2do Grado        11.43 12.99 3.75 51.43 53.25 43.75 25.71 24.68 35.00 11.43 9.09 17.50 70 77 80 

3er Grado        6.67 15.28 7.58 33.33 40.28 34.85 34.67 29.17 39.39 25.33 15.28 18.18 75 72 66 

4to Grado        18.67 20.59 9.84 44.00 39.71 47.54 28.00 23.53 32.79 9.33 16.18 9.84 75 68 61 

5to Grado        23.64 38.33 19.15 47.27 40.00 51.06 27.27 18.33 23.40 1.82 3.33 6.38 55 60 47 

6to Grado        18.92 12.24 15.00 51.35 48.98 35.00 27.03 28.57 40.00 2.70 10.20 10.00 37 49 40 

7mo Grado        33.33 24.24 17.50 38.89 51.52 40.00 22.22 18.18 37.50 5.56 6.06 5.00 36 33 40 

8vo Grado        16.67 28.57 22.22 56.67 50.00 44.44 23.33 17.86 22.22 3.33 3.57 11.11 30 28 27 
Todos los 

Grados        16.93 18.10 10.24 44.97 41.76 38.96 27.78 25.63 33.33 10.32 14.52 17.47 378 558 498 

 

https://www.cde.ca.gov/ta/tg/ep/
https://www.elpac.org/
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Lenguaje Oral 
Porcentaje de Alumnos en Cada Nivel de Desempeño para Todos los Alumnos 

Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1 Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

Kínder         19.19 13.89  22.22 22.22  26.26 34.72  32.32 29.17  99 72 

1er Grado         18.06 21.54  51.39 32.31  18.06 16.92  12.50 29.23  72 65 

2do Grado        30.00 24.68 15.00 38.57 53.25 42.50 24.29 16.88 30.00 7.14 5.19 12.50 70 77 80 

3er Grado        14.67 33.33 19.70 49.33 38.89 43.94 16.00 18.06 16.67 20.00 9.72 19.70 75 72 66 

4to Grado        28.00 55.88 32.79 52.00 25.00 45.90 12.00 5.88 11.48 8.00 13.24 9.84 75 68 61 

5to Grado        41.82 55.00 38.30 50.91 36.67 44.68 7.27 5.00 12.77 0.00 3.33 4.26 55 60 47 

6to Grado        35.14 30.61 27.50 45.95 53.06 47.50 16.22 6.12 10.00 2.70 10.20 15.00 37 49 40 

7mo Grado        36.11 30.30 27.50 50.00 57.58 52.50 11.11 6.06 17.50 2.78 6.06 2.50 36 33 40 

8vo Grado        16.67 60.71 48.15 63.33 25.00 25.93 20.00 14.29 14.81 0.00 0.00 11.11 30 28 27 
Todos los 

Grados        28.31 33.69 24.50 48.94 39.25 39.36 15.34 14.52 19.88 7.41 12.54 16.27 378 558 498 

 
Lenguaje Escrito 

Porcentaje de Alumnos en Cada Nivel de Desempeño para Todos los Alumnos 

Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1 Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Kínder         4.04 4.17  18.18 9.72  49.49 61.11  28.28 25.00  99 72 

1er Grado         6.94 0.00  29.17 27.69  36.11 32.31  27.78 40.00  72 65 

2do Grado        5.71 9.09 3.75 45.71 45.45 40.00 24.29 25.97 30.00 24.29 19.48 26.25 70 77 80 

3er Grado        6.67 6.94 6.06 12.00 26.39 16.67 46.67 40.28 50.00 34.67 26.39 27.27 75 72 66 

4to Grado        13.33 5.88 3.28 29.33 32.35 27.87 41.33 27.94 40.98 16.00 33.82 27.87 75 68 61 

5to Grado        14.55 21.67 10.64 27.27 23.33 19.15 43.64 46.67 61.70 14.55 8.33 8.51 55 60 47 

6to Grado        5.41 8.16 0.00 29.73 24.49 27.50 51.35 40.82 45.00 13.51 26.53 27.50 37 49 40 

7mo Grado        16.67 24.24 12.50 41.67 30.30 20.00 27.78 30.30 40.00 13.89 15.15 27.50 36 33 40 

8vo Grado        16.67 7.14 14.81 33.33 42.86 33.33 40.00 35.71 37.04 10.00 14.29 14.81 30 28 27 
Todos los 

Grados        10.58 9.32 5.22 30.16 29.21 24.50 39.15 37.81 44.18 20.11 23.66 26.10 378 558 498 
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Dominio de Audición 
Cantidad y Porcentaje de Alumnos por Nivel Competente de Desempeño para Todos los Alumnos 

Bien Desarrollado Algo/Moderado Principiante Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Kínder         19.19 8.33  53.54 66.67  27.27 25.00  99 72 

1er Grado         40.28 23.08  52.78 49.23  6.94 27.69  72 65 

2do Grado        24.29 27.27 20.00 70.00 68.83 67.50 5.71 3.90 12.50 70 77 80 

3er Grado        20.00 25.00 21.21 64.00 66.67 62.12 16.00 8.33 16.67 75 72 66 

4to Grado        51.35 42.65 45.90 43.24 50.00 50.82 5.41 7.35 3.28 74 68 61 

5to Grado        34.55 43.33 14.89 63.64 53.33 78.72 1.82 3.33 6.38 55 60 47 

6to Grado        16.22 12.24 22.50 67.57 77.55 57.50 16.22 10.20 20.00 37 49 40 

7mo Grado        17.14 12.12 17.50 71.43 69.70 70.00 11.43 18.18 12.50 35 33 40 

8vo Grado        23.33 25.00 33.33 66.67 64.29 51.85 10.00 10.71 14.81 30 28 27 
Todos los 

Grados        28.72 28.49 22.29 62.23 60.39 61.85 9.04 11.11 15.86 376 558 498 

 
Dominio del Habla 

Porcentaje de Alumnos por Nivel Competente de Desempeño para Todos los Alumnos 

Bien Desarrollado Algo/Moderado Principiante Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Kínder         19.19 25.00  43.43 37.50  37.37 37.50  99 72 

1er Grado         18.06 16.92  63.89 55.38  18.06 27.69  72 65 

2do Grado        33.33 41.56 15.00 57.97 50.65 72.50 8.70 7.79 12.50 69 77 80 

3er Grado        33.78 45.83 21.21 43.24 41.67 51.52 22.97 12.50 27.27 74 72 66 

4to Grado        20.00 58.82 36.07 69.33 26.47 47.54 10.67 14.71 16.39 75 68 61 

5to Grado        70.91 81.67 61.70 23.64 15.00 34.04 5.45 3.33 4.26 55 60 47 

6to Grado        51.35 53.06 50.00 45.95 38.78 30.00 2.70 8.16 20.00 37 49 40 

7mo Grado        66.67 75.76 60.00 33.33 21.21 32.50 0.00 3.03 7.50 36 33 40 

8vo Grado        40.00 75.00 70.37 60.00 25.00 18.52 0.00 0.00 11.11 30 28 27 

Todos los 
Grados        41.76 46.24 33.94 48.94 39.07 46.18 9.31 14.70 19.88 376 558 498 
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Dominio de Lectura 
Cantidad y Porcentaje de Alumnos por Nivel Competente de Desempeño para Todos los Alumnos 

Bien Desarrollado Algo/Moderado Principiante Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Kínder         4.04 2.78  67.68 68.06  28.28 29.17  99 72 

1er Grado         20.83 12.31  48.61 49.23  30.56 38.46  72 65 

2do Grado        11.43 15.58 1.25 68.57 67.53 73.75 20.00 16.88 25.00 70 77 80 

3er Grado        6.67 2.78 4.55 38.67 51.39 46.97 54.67 45.83 48.48 75 72 66 

4to Grado        9.46 8.82 0.00 70.27 51.47 62.30 20.27 39.71 37.70 74 68 61 

5to Grado        14.55 21.67 6.38 65.45 60.00 65.96 20.00 18.33 27.66 55 60 47 

6to Grado        2.70 10.20 0.00 64.86 34.69 40.00 32.43 55.10 60.00 37 49 40 

7mo Grado        22.22 24.24 10.00 55.56 48.48 45.00 22.22 27.27 45.00 36 33 40 

8vo Grado        20.00 17.86 14.81 53.33 42.86 51.85 26.67 39.29 33.33 30 28 27 
Todos los 

Grados        11.41 12.54 5.02 59.68 55.02 57.83 28.91 32.44 37.15 377 558 498 

 
Dominio de Escritura 

Porcentaje de Alumnos por Nivel Competente de Desempeño para Todos los Alumnos 

Bien Desarrollado Algo/Moderado Principiante Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Kínder         25.25 19.44  49.49 51.39  25.25 29.17  99 72 

1er Grado         11.11 0.00  65.28 66.15  23.61 33.85  72 65 

2do Grado        25.71 22.08 22.50 50.00 58.44 52.50 24.29 19.48 25.00 70 77 80 

3er Grado        9.46 26.39 18.18 71.62 52.78 71.21 18.92 20.83 10.61 74 72 66 

4to Grado        18.67 20.59 21.31 70.67 54.41 65.57 10.67 25.00 13.11 75 68 61 

5to Grado        23.64 41.67 34.04 69.09 51.67 59.57 7.27 6.67 6.38 55 60 47 

6to Grado        16.22 33.33 10.00 81.08 58.33 82.50 2.70 8.33 7.50 37 48 40 

7mo Grado        25.00 24.24 20.00 72.22 69.70 75.00 2.78 6.06 5.00 36 33 40 

8vo Grado        0.00 10.71 7.41 96.67 85.71 85.19 3.33 3.57 7.41 30 28 27 
Todos los 

Grados        17.77 24.24 17.47 70.03 57.81 64.86 12.20 17.95 17.67 377 557 498 

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Cada año, Driffill continúa reclasificando a los alumnos que cumplen con los parámetros del distrito para la 
reclasificación. Todavía tenemos una gran población de estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) debido al 
hecho de que cada año tenemos nuevos alumnos inscritos en kínder de transición (TK, por sus siglas en inglés) y 
kínder. Driffill continuará brindando apoyo adicional, como andamiaje, desarrollo de vocabulario y exposición al idioma 
inglés académico. Driffill continúa enfocando intervenciones en las áreas de lectura y escritura para nuestros 
estudiantes del inglés. Contrataremos a un Proveedor de Apoyo a la Intervención (ISP, por sus siglas en inglés) que se 
centrará en trabajar con alumnos que necesitan desarrollo de vocabulario y otros apoyos lingüísticos en el idioma 
inglés.        
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Población Estudiantil 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Esta sección proporciona información sobre la población estudiantil de la escuela. 
 

Población Estudiantil de 2023-24 

Inscripción 
Total 

916         
Cantidad Total de Alumnos 
inscrito en la Escuela Primaria 
James Driffill. 

En Desventaja 
Socioeconómica 

93.7%         
Alumnos que son elegibles para 
almuerzos gratuitos o a precio 
reducido; o que tienen 
padres/tutores que no recibieron 
un diploma de escuela 
preparatoria. 

Estudiantes 
del Inglés 

62.4%         
Alumnos que están aprendiendo a 
comunicarse efectivamente en 
inglés, típicamente requiriendo 
instrucción tanto en el idioma 
inglés, así como en sus cursos 
académicos. 

Jóvenes de 
Crianza Temporal 

0.1%         
Alumnos cuyo bienestar es la 
responsabilidad de un tribunal. 

 
Inscripción para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil para 2023-24 

Grupo Estudiantil Total Porcentaje 

Estudiantes del Inglés        572 62.4% 

Jóvenes de Crianza Temporal        1 0.1% 

Sin Hogar        138 15.1% 

En Desventaja Socioeconómica        858 93.7% 

Alumnos con Discapacidades        138 15.1% 
 

Inscripción por Raza/Etnia 

Grupo Estudiantil Total Porcentaje 

Afroamericano        2 0.2% 

Nativo Americano        0 0.0% 

Asiático        0 0.0% 

Filipino           3 0.3% 

Hispano        894 97.6% 

Dos o Más Etnias        3 0.3% 

Isleño del Pacífico        2 0.2% 

Blanco        12 1.3% 
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Conclusiones basadas en estos datos: 

Driffill atiende a una gran población de alumnos en desventaja socioeconómica y satisfacer sus necesidades 
académicas comienza por garantizar que se satisfagan sus necesidades básicas. La escuela mantiene su compromiso 
de apoyar al niño en su totalidad al continuar brindando desayuno y almuerzo gratuitos a todos los alumnos. Además, 
Driffill distribuirá “Friday Bags” (Bolsas de Viernes) llenas de comida a alumno indigentes y jóvenes de crianza 
temporal (muchos de los cuales son estudiantes del inglés [EL, por sus siglas en inglés]) y mantendrá un clóset de 
invierno lleno de ropa para los alumnos que necesiten vestimenta adecuada. 
 
Para apoyar el crecimiento académico, en particular de los estudiantes del inglés, Driffill fortalecerá la instrucción de 
desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés), tanto designada como integrada. La escuela también 
brinda apoyo inclusivo para alumnos con discapacidades, incluidos cinco salones de clase específicos para autismo y 
servicios de cuatro maestros del “Resource Specialist Program” (Programa Especialista en Recursos) (RSP, por sus 
siglas en inglés). Los alumnos con discapacidades continuarán recibiendo apoyo individualizado a través de sus 
“Individualized Education Plans” (Planes de Educación Individualizada) (IEP, por sus siglas en inglés), así como 
instrucción específica en grupos pequeños de nivel 2 dentro de sus salones de clase de educación general. 
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Desempeño General 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Desempeño en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores. 
El nivel de desempeño (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier año. Esto es representado 
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”. 
 

 
Rojo (Red) 

 
Anaranjado (Orange) 

 
Amarillo (Yellow) 

 
Verde (Green) 

 
Azul (Blue) 

Desempeño Inferior    Desempeño Superior 

 

Desempeño General para Todos los Alumnos de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Desempeño Académico 

Artes Lingüísticas del Inglés 

 
Amarillo        

Matemáticas 

 
Amarillo        

Progreso de Estudiantes del 
Inglés 

 
Rojo        

Inclusión Académica 

Ausentismo Crónico 

 
Amarillo        

Condiciones y Entorno 

Tasa de Suspensión 

 
Verde        

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Driffill sigue comprometido a mejorar el logro estudiantil, tanto en artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en 
inglés) como en matemáticas, reconociendo que una parte significativa de nuestra población estudiantil continúa 
teniendo un rendimiento por debajo de los niveles de dominio. Este año, la escuela ha realizado un análisis reflexivo 
de las prácticas de enseñanza, detectando estrategias que fueron efectivas y ajustando aquellas que no produjeron los 
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resultados deseados. Estos ajustes tienen como objetivo aumentar el porcentaje de alumnos que cumplen o superan 
las normas en la Evaluación de desempeño y progreso estudiantil de California (California Assessment of Student 
Performance & Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés). 
 
Para acelerar el aprendizaje, Driffill seguirá priorizando la instrucción de nivel 1 de alta calidad a través de un sólido 
enfoque de enseñanza primero. Esto incluye la implementación completa de los Marcos de unidad de lectoescritura 
bilingüe (BUF, por sus siglas en inglés) y el proceso de evaluación formativa para impulsar la instrucción y la 
participación de los alumnos. Además, la escuela aprovechará ciclos efectivos de investigación de la comunidad de 
aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) para analizar datos de los alumnos, planificar la instrucción de 
manera colaborativa, monitorear el crecimiento académico y diseñar intervenciones receptivas y oportunidades de 
acceso universal que apoyen a todos los estudiantes. 
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Desempeño Académico 
Artes Lingüísticas del Inglés 

 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Desempeño en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores. 
El nivel de desempeño (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier año. Esto es representado 
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”. 
 

 
Rojo (Red) 

 
Anaranjado (Orange) 

 
Amarillo (Yellow) 

 
Verde (Green) 

 
Azul (Blue) 

Desempeño Inferior    Desempeño Superior 

 
Esta sección proporciona la cantidad de grupos estudiantiles en cada nivel. 

Informe de Equidad para Artes Lingüísticas del Inglés de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Rojo (Red)        
0        

Anaranjado 
(Orange)       4        

Amarillo (Yellow)        
1        

Verde (Green)        
0        

Azul (Blue)        
0        

 
Esta sección proporciona un panorama sobre a qué nivel los alumnos están cumpliendo las normas de nivel de grado en 
la evaluación de Artes Lingüísticas del Inglés. Esta medida está basada en el desempeño estudiantil en ya sea la 
Evaluación Sumativa Smarter Balanced o la Evaluación Alternativa de California, la cual es realizada anualmente por los 
alumnos en 3°-8° y 11° grado. 

Desempeño en Artes Lingüísticas del Inglés para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de la Interfaz 
(Dashboard) de Otoño de 2024 

Todos los Alumnos 

 
Amarillo         

56.6 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 4.3 puntos         

614 alumnos        

Estudiantes del Inglés 

 
Naranja         

69.1 puntos por debajo de la norma         

Se mantuvo. 2.2 puntos         

436 alumnos        

Estudiantes del Inglés de Largo 
Plazo 

 
Naranja         

102.1 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 3.7 puntos         

86 alumnos        
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Jóvenes de Crianza Temporal 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Sin Hogar 

 
Naranja         

77.7 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 12.5 puntos         

97 alumnos        

En Desventaja Socioeconómica 

 
Naranja         

58.7 puntos por debajo de la norma         

Se mantuvo. 2.9 puntos         

586 alumnos        

Alumnos con Discapacidades 

 
Naranja         

113.8 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 6.3 puntos         

101 alumnos        

Afroamericano 

 
Sin color de desempeño         

Menos de 11 alumnos          

1 alumno        

Nativo Americano 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Asiático     

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Filipino    

 
Sin color de desempeño         

Menos de 11 alumnos          

3 alumnos        

Hispano    

 
Amarillo         

57.4 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 4.3 puntos         

602 alumnos        

Dos o Más Etnias 

 
Sin color de desempeño         

Menos de 11 alumnos          

1 alumno        

Isleño del Pacífico 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Blanco     

 
Sin color de desempeño         

Menos de 11 alumnos          

7 alumnos        

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Driffill está comprometido con la mejora continua tanto en artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) 
como en matemáticas. Durante el ciclo escolar 2024-2025, los estudiantes del inglés, los alumnos reclasificados con 
dominio avanzado del inglés (RFEP, por sus siglas en inglés) y los alumnos que solo hablan inglés han mostrado 
avances mensurables en artes lingüísticas. Sin embargo, un porcentaje significativo de alumnos todavía no alcanza las 
normas del nivel de grado. Para abordar esto, la escuela está apuntando estratégicamente a áreas específicas de 
debilidad identificadas a través de los datos de la Evaluación de desempeño y progreso estudiantil de California 
(California Assessment of Student Performance & Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés), con un énfasis 
particular en fortalecer la escritura en todas las áreas de contenido. 
 
Driffill continuará implementando el modelo de comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) 
para impulsar las decisiones instructivas y mejorar los resultados. Los equipos de la PLC se centrarán en detectar 
subgrupos de alumnos, especialmente aquellos marcados en las bandas de desempeño “roja” y “amarilla”, que no están 
logrando un progreso adecuado. Estos alumnos recibirán instrucción específica en grupos pequeños durante la 
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enseñanza en clase de nivel 1, seguida de intervenciones de nivel 2 a través del proceso del Equipo de Evaluadores de 
Desempeño Académico (SST, por sus siglas en inglés). Este enfoque en capas garantiza que los alumnos con 
dificultades reciban apoyo oportuno basado en datos para acelerar su aprendizaje y cerrar las brechas de logros 
académicos. 
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Desempeño Académico 
Matemáticas 

 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Desempeño en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores. 
El nivel de desempeño (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier año. Esto es representado 
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”. 
 

 
Rojo (Red) 

 
Anaranjado (Orange) 

 
Amarillo (Yellow) 

 
Verde (Green) 

 
Azul (Blue) 

Desempeño Inferior    Desempeño Superior 

 
Esta sección proporciona la cantidad de grupos estudiantiles en cada nivel. 

Informe de Equidad para Matemáticas de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Rojo (Red)        
0        

Anaranjado 
(Orange)       2        

Amarillo (Yellow)        
3        

Verde (Green)        
0        

Azul (Blue)        
0        

 
Esta sección proporciona un panorama sobre a qué nivel los alumnos están cumpliendo las normas de nivel de grado en 
la evaluación de Matemáticas. Esta medida está basada en el desempeño estudiantil en ya sea la Evaluación Sumativa 
Smarter Balanced o la Evaluación Alternativa de California, la cual es realizada anualmente por los alumnos en 3°-8° y 11° 
grado. 

Desempeño en Matemáticas para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 
2024 

Todos los Alumnos 

 
Amarillo         

77.8 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 6.1 puntos         

615 alumnos        

Estudiantes del Inglés 

 
Naranja         

85.7 puntos por debajo de la norma         

Se mantuvo. 2.7 puntos         

436 alumnos        

Estudiantes del Inglés de Largo 
Plazo 

 
Naranja         

141.7 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 5.6 puntos         

86 alumnos        
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Jóvenes de Crianza Temporal 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Sin Hogar 

 
Amarillo         

91.5 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 16.3 puntos         

97 alumnos        

En Desventaja Socioeconómica 

 
Amarillo         

80.1 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 5.1 puntos         

587 alumnos        

Alumnos con Discapacidades 

 
Naranja         

122.8 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 12.4 puntos         

101 alumnos        

Afroamericano 

 
Sin color de desempeño         

Menos de 11 alumnos          

1 alumno        

Nativo Americano 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Asiático     

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Filipino    

 
Sin color de desempeño         

Menos de 11 alumnos          

3 alumnos        

Hispano    

 
Amarillo         

78.6 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 6.2 puntos         

603 alumnos        

Dos o Más Etnias 

 
Sin color de desempeño         

Menos de 11 alumnos          

1 alumno        

Isleño del Pacífico 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Blanco     

 
Sin color de desempeño         

Menos de 11 alumnos          

7 alumnos        

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Driffill reconoce la necesidad continua de mejorar en matemáticas y se compromete a apoyar a todos los alumnos para 
que cumplan con las expectativas del nivel de grado. Se observó un crecimiento positivo entre los alumnos con 
discapacidades y los estudiantes del inglés, dos grupos de alumnos importantes detectados para recibir apoyo 
específico. Si bien este progreso es alentador, es necesario seguir trabajando para garantizar logros consistentes en 
todas las poblaciones estudiantiles. 
 
Para abordar estas necesidades, Driffill está preparando proactivamente a los alumnos para el rigor y el formato de la 
Evaluación de desempeño y progreso estudiantil de California (California Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés), que incluye tipos de elementos complejos y preguntas mejoradas con 
tecnología. Los alumnos están expuestos regularmente a Bloques de evaluación interina (Interim Assessment Blocks) 
(IABs, por sus siglas en inglés) y Bloques de evaluación interina enfocada (Focused Interim Assessment Blocks) (FIAB, 
por sus siglas en inglés) enfocados como parte de una estrategia estructurada de preparación para pruebas. Además, 
los alumnos participan en tareas de escritura matemática en todas las áreas de contenido para articular su razonamiento 
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y explicar los procedimientos utilizados para resolver problemas. Este énfasis en la comunicación matemática está 
diseñado para profundizar la comprensión conceptual y mejorar el desempeño en evaluaciones alineadas con las 
normas. 
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Desempeño Académico 
Progreso de Estudiantes del Inglés 

 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Desempeño en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores. 
El nivel de desempeño (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier año. Esto es representado 
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”. 
 
Esta sección proporciona un panorama del porcentaje de alumnos EL logrando progreso hacia el dominio del idioma inglés 
o manteniendo el nivel más alto. 
 

Indicador del Progreso de Estudiantes del Inglés de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Progreso de Estudiantes del Inglés 

 
Rojo         

36.4% logrando progreso.          
Cantidad de Alumnos: 415 Students          

Progreso de Estudiantes del Inglés de Largo Plazo 

 
Naranja         

47.8% logrando progreso.          
Cantidad de Alumnos: 67 Students          

 
Esta sección proporciona un panorama del porcentaje de alumnos EL actuales que avanzaron al menos un nivel ELPI, 
mantuvieron un nivel ELPI de 4, mantuvieron niveles ELPI inferiores (es decir, niveles 1, 2L, 2H, 3L o 3H) o disminuyeron 
al menos un nivel ELPI. 
 

Resultados de Adquisición del Idioma Inglés Estudiantil para la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Disminuyó 
Un Nivel ELPI 

31.3%         

Mantuvo ELPI Nivel 1, 2L, 
2H, 3L o 3H 

32.3%         

Mantuvo 
ELPI Nivel 4 

1.2%         

Progresó Al Menos 
Un Nivel ELPI 

34.5%         

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Si bien el progreso tanto en artes lingüísticas como en matemáticas ha sido gradual, Driffill continúa viendo un 
crecimiento constante en los grupos de alumnos. Para sostener y acelerar esta mejora, la escuela mantendrá un fuerte 
enfoque en el vocabulario matemático académico y la escritura a través del currículo, áreas clave observadas como 
esenciales para el éxito de los alumnos. Driffill está comprometida a emplear estrategias basadas en evidencia para 
apoyar el desarrollo académico de los estudiantes del inglés. 
 
Tanto el desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) designado como el integrado se implementarán con 
fidelidad utilizando materiales instructivos adoptados por el distrito, con un énfasis claro en el avance del dominio del 
inglés. Basándose en las prácticas instructivas que han demostrado ser exitosas, Driffill mejorará aún más el aprendizaje 
de los alumnos integrando “Individualized Support Plan” (Plan de Apoyo Individualizados) (ISP, por sus siglas en inglés) 
e implementando estrategias Advancement Via Individual Determination (AVID). Estos esfuerzos tienen como objetivo 
apoyar el crecimiento de nuestros estudiantes multilingües emergentes y aumentar el número de alumnos que cumplen 
o superan las expectativas del nivel de grado. 
 
 



Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 37 de 91 Escuela Primaria James Driffill 
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Inclusión Académica 
Ausentismo Crónico 

 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Desempeño en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores. 
El nivel de desempeño (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier año. Esto es representado 
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”. 
 

 
Rojo (Red) 

 
Anaranjado (Orange) 

 
Amarillo (Yellow) 

 
Verde (Green) 

 
Azul (Blue) 

Desempeño Inferior    Desempeño Superior 

 
Esta sección proporciona la cantidad de grupos estudiantiles en cada nivel. 

Informe de Equidad para Ausentismo Crónico de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Rojo (Red)        
0        

Anaranjado 
(Orange)       0        

Amarillo (Yellow)        
6        

Verde (Green)        
0        

Azul (Blue)        
0        

 
Esta sección proporciona información sobre el porcentaje de alumnos en kínder a 8vo grado que están ausentes 10 por 
ciento o más de los días instructivos en cuales estuvieron inscritos. 

Ausentismo Crónico para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Todos los Alumnos 

 
Amarillo         

El 18.7% de los alumnos tiene 
ausentismo crónico.         

Disminuyó. 6.2         

950 alumnos        

Estudiantes del Inglés 

 
Amarillo         

El 17% de los alumnos tiene 
ausentismo crónico.         

Disminuyó. 6.1         

600 alumnos        

Estudiantes del Inglés de Largo 
Plazo 

 
Amarillo         

El 17.8% de los alumnos tiene 
ausentismo crónico.         

Disminuyó. 6.7         

90 alumnos        

Jóvenes de Crianza Temporal 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad.          
1 alumno        

Sin Hogar 

 
Amarillo         

El 15.7% de los alumnos tiene 
ausentismo crónico.         

Disminuyó. 5         

166 alumnos        

En Desventaja Socioeconómica 

 
Amarillo         

El 19.1% de los alumnos tiene 
ausentismo crónico.         

Disminuyó. 5.8         

897 alumnos        
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Alumnos con Discapacidades 

 
Amarillo         

El 23.1% de los alumnos tiene 
ausentismo crónico.         

Disminuyó. 13.2         

156 alumnos        

Afroamericano 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad.          
2 alumnos        

Nativo Americano 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Asiático     

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Filipino    

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad.          
4 alumnos        

Hispano    

 
Amarillo         

El 18.9% de los alumnos tiene 
ausentismo crónico.         

Disminuyó. 6         

928 alumnos        

Dos o Más Etnias 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad.          
3 alumnos        

Isleño del Pacífico 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad.          
2 alumnos        

Blanco     

 
Sin color de desempeño         

El 9.1% de los alumnos tiene 
ausentismo crónico.         

Disminuyó. 19.5         

11 alumnos        

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Driffill debe seguir trabajando para mejorar en el área de ausentismo crónico, que afecta significativamente el progreso 
estudiantil debido al acceso inconsistente a la instrucción. Este problema tiene un impacto especialmente fuerte para 
nuestra población de alumnos indigentes, quienes a menudo carecen del apoyo académico sostenido necesario para 
cerrar las brechas de logros académicos. 
 
Para combatir este desafío, el coordinador de Acercamiento Escolar (ORC, por sus siglas en inglés), en colaboración 
con el administrador de asistencia y la administración del sitio, monitoreará de cerca los datos de asistencia de los 
alumnos e implementará intervenciones específicas. Se desarrollará un sistema basado en incentivos para fomentar la 
asistencia regular, con la meta de reducir el ausentismo crónico y aumentar la participación de los alumnos. Estos 
esfuerzos se alinearán con las iniciativas a nivel escolar para promover un entorno escolar positivo y garantizar que 
cada alumno tenga la oportunidad de tener éxito académicamente. 
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Condiciones y Entorno 
Tasa de Suspensión 

 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Desempeño en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores. 
El nivel de desempeño (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier año. Esto es representado 
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”. 
 

 
Rojo (Red) 

 
Anaranjado (Orange) 

 
Amarillo (Yellow) 

 
Verde (Green) 

 
Azul (Blue) 

Desempeño Inferior    Desempeño Superior 

 
Esta sección proporciona la cantidad de grupos estudiantiles en cada nivel. 

Informe de Equidad para Tasa de Suspensión de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Rojo (Red)        
0        

Anaranjado 
(Orange)       0        

Amarillo (Yellow)        
2        

Verde (Green)        
4        

Azul (Blue)        
0        

 
Esta sección proporciona información sobre el porcentaje de alumnos en kínder hasta 12vo grado que han sido 
suspendidos al menos una vez en un dado ciclo escolar. Los alumnos que son suspendidos varias veces solo son contados 
una vez. 

Tasa de Suspensión para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Todos los Alumnos 

 
Verde         

El 2.7% de los alumnos fue suspendido, 
al menos, un día.         
Disminuyó. 1.8%         

966 alumnos        

Estudiantes del Inglés 

 
Verde         

El 1.3% de los alumnos fue suspendido, 
al menos, un día.         
Disminuyó. 0.9%         

612 alumnos        

Estudiantes del Inglés de Largo 
Plazo 

 
Amarillo         

El 3.3% de los alumnos fueron 
suspendidos, al menos, un día.         

Disminuyó. 6.7%         

92 alumnos        

Jóvenes de Crianza Temporal 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad.          
1 alumno        

Sin Hogar 

 
Verde         

El 1.2% de los alumnos fue suspendido, 
al menos, un día.         
Disminuyó. 3.6%         

170 alumnos        

En Desventaja Socioeconómica 

 
Verde         

El 2.6% de los alumnos fueron 
suspendidos, al menos, un día.         

Disminuyó. 2%         

911 alumnos        
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Alumnos con Discapacidades 

 
Amarillo         

El 5% de los alumnos fueron 
suspendidos, al menos, un día.         

Disminuyó. 2.4%         

161 alumnos        

Afroamericano 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad.          
2 alumnos        

Nativo Americano 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Asiático     

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Filipino    

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad.          
4 alumnos        

Hispano    

 
Verde         

El 2.6% de los alumnos fueron 
suspendidos, al menos, un día.         

Disminuyó. 2%         

944 alumnos        

Dos o Más Etnias 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad.          
3 alumnos        

Isleño del Pacífico 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad.          
2 alumnos        

Blanco     

 
Sin color de desempeño         

El 0% de los alumnos fue suspendido, 
al menos, un día.         
Se mantuvo. 0%         

11 alumnos        

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Driffill continúa implementando el programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervención para la 
Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) y un nuevo proceso de remisión progresiva formal a nivel distrital 
que ayudará a reducir nuestra tasa de suspensiones. Anticipamos que, durante el próximo año, mientras continuamos 
priorizando las necesidades socioemocionales de los alumnos, las suspensiones escolares continuarán reduciéndose. 
Utilizando el modelo PBIS, nuestro comité PBIS continuará implementando CHAMPS, reduciendo las remisiones 
conductuales e inculcando una cultura de estrategias de mentalidad de crecimiento. Driffill seguirá alejándose de un 
sistema punitivo hacia una filosofía de Justicia Restauradora. La apertura de nuestro “Wellness Center” (Centro de 
Bienestar) y la incorporación de servicios de asesoramiento continuarán afectando el cambio y la disminución de las 
tasas de suspensiones en todos los grupos de alumnos. Utilizaremos más enfoques de Justicia Restauradora y 
alternativas a la suspensión para garantizar que los alumnos permanezcan en la escuela y 
aprendiendo. 
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos 
 
Complete una copia de la siguiente table para cada una de las metas escolares. Duplique la table según corresponda. 
 

Meta 1 
 
Título y Descripción de Meta Escolar 
Amplia declaración que describe el resultado deseado a donde se dirigen todas las estrategias/actividades. 
Participación y logros académicos de los alumnos          
Acelerar drásticamente la participación y el logro académico de los alumnos en todas las poblaciones de Oxnard a 
través de enfoques aditivos coherentes, principios pedagógicos esenciales y prácticas de alto aprovechamiento. 

 
Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada 
Meta LCAP a cuál está alineada esta meta escolar. 
Meta 1 del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en 
inglés): participación y logros académicos de los alumnos         

 
Necesidad Identificada 
Una descripción de cualquier área que necesita mejoramiento significativo basado en un repaso de la Interfaz 
(Dashboard) y datos locales, incluyendo cualquier área de desempeño inferior y brechas significativas de desempeño en 
los indicadores de la Interfaz (Dashboard), así como cualquier paso tomado para abordar aquellas áreas. 
Fomentar un alto desempeño intelectual. 
Fortalecer la instrucción y la participación estudiantil. 
Desarrollar un diseño de lecciones basado en el perfil del alumno. 
Fomentar el multilingüismo. 
Utilizar la tecnología para mejorar la instrucción. 
 
         

 
Resultados Mensurables Anuales 
Identifica la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que tu escuela usará como medio de evaluar progreso hacia 
cumpliendo la meta. 

Medida/Indicador Referente/Resultado Real Resultado Anticipado 

startcollapse   

Evaluación de desempeño y progreso 
estudiantil de California (California 
Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en 
inglés) de artes lingüísticas en inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés)        

2024-2025 
 
El porcentaje de alumnos que 
cumplieron/superaron las normas: 
 
3.º grado: 21% 
4.º grado: 25% 
5.º grado: 33% 
6.º grado: 16% 
7.º grado: 38% 
8.º grado: 25% 
 
 

2025-2026 
Los alumnos demostrarán crecimiento 
al avanzar uno o dos niveles en las 
diferentes bandas. Porcentaje de 
alumnos que obtendrán un puntaje de 
cumplido/superado aumentará al: 
 
3.º grado: 31% 
4.º grado: 35% 
5.º grado: 43% 
6.º grado: 26% 
7.º grado: 48% 
8.º grado: 35% 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje de incumplido se reducirá en 
un 10% en todos los niveles de grado. 
 
 

Matemáticas de la Evaluación del Logro 
y Progreso Estudiantil de California 
(CAASPP, por sus siglas en inglés) 

2024-2025 
El porcentaje de alumnos que 
cumplieron/superaron las normas: 

2025-2026 
Los alumnos demostrarán crecimiento 
al avanzar uno o dos niveles en las 
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3.º grado: 21% 
4.º grado: 28% 
5.º grado: 17% 
6.º grado: 12% 
7.º grado: 18% 
8.º grado: 18% 
 
 

diferentes bandas. Porcentaje de 
alumnos que obtendrán un puntaje de 
cumplido/superado aumentará al: 
 
3.º grado: 31% 
4.º grado: 38% 
5.º grado: 27% 
6.º grado: 22% 
7.º grado: 28% 
8.° grado: 28% 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje de incumplido se reducirá en 
un 10% en todos los niveles de grado. 
 
 

Evaluación STAR de lectoescritura 
temprana (STAR Early Literacy)        

2024-2025 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia: 
 
Kínder: 34% 
1.° grado: 15% 
2.º grado: 23% 
 
 

2025-2026 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia es el siguiente: 
 
De kínder de transición (TK, por sus 
siglas en inglés) a 1.º grado: 30% 
2.º grado: 30% 
 
 

Evaluación Star de lectura (Star 
Reading)        

2024-2025 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia: 
 
3.º grado: 21% 
4.º grado: 32% 
5.º grado: 34% 
6.º grado: 21% 
7.º grado: 29% 
8.° grado: 19% 
 
 

2025-2026 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia es el siguiente: 
 
De 3.° a 5.º grado: 38% 
 
De 6.º a 8.º grado: 35% 
 
 

Evaluación Star de matemáticas (Star 
Math)        

2024-2025 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia: 
 
1.° grado: 21% 
2.º grado: 24% 
3.º grado: 38% 
4.º grado: 50% 
5.º grado: 26% 
6.º grado: 26% 
7.º grado: 33% 
8.° grado: 0% 
 
 

2025-2026 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia es el siguiente: 
 
1.° - 2.° grado: 28% 
 
De 3.º a 5.º grado: 38 % o más 
 
De 6.º a 8.º grado: 38% 
 
 

Tasa de reclasificación        Se reclasificaron 72 estudiantes del 
inglés (EL por sus siglas en inglés), lo 
que representa el 18% de nuestra 
población de EL. 

2025-2026 
El número de estudiantes del inglés 
(EL, por sus siglas en inglés) 
reclasificados a reclasificado con 
dominio avanzado del inglés (R-FEP, 
por sus siglas en inglés) será un 
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mínimo del 25% de nuestra población 
de EL total. 
 
 
 

Evaluaciones del dominio del idioma 
inglés para California (English 
Language Proficiency Assessments for 
California) (ELPAC, por sus siglas en 
inglés) sumativas        

2024-2025 
El porcentaje de estudiantes del inglés 
que obtuvieron puntuaciones en cada 
nivel de desempeño. 
 
Kínder: 
Nivel 4: 2% 
Nivel 3: 19% 
Nivel 2: 67% 
Nivel 1: 12% 
 
1.° grado: 
Nivel 4: 2% 
Nivel 3: 19% 
Nivel 2: 52% 
Nivel 1: 27% 
 
2.º grado: 
Nivel 4: 5% 
Nivel 3: 46% 
Nivel 2: 28% 
Nivel 1: 21% 
 
3.º grado: 
Nivel 4: 6% 
Nivel 3: 36% 
Nivel 2: 37% 
Nivel 1: 21% 
 
4.° grado: 
Nivel 4: 17% 
Nivel 3: 46% 
Nivel 2: 32% 
Nivel 1: 5% 
 
5.º grado: 
Nivel 4: 24% 
Nivel 3: 53% 
Nivel 2: 17% 
Nivel 1: 6% 
 
6.º grado: 
Nivel 4: 13% 
Nivel 3: 30% 
Nivel 2: 50% 
Nivel 1: 7% 
 
7.º grado: 
Nivel 4: 19% 
Nivel 3: 39% 
Nivel 2: 36% 
Nivel 1: 6% 
 
8.º grado: 
Nivel 4: 35% 
Nivel 3: 35% 

2025-2026 
El porcentaje de alumnos que mejoran 
al menos un nivel o más en las 
Evaluaciones del dominio del idioma 
inglés para California (English 
Language Proficiency Assessments for 
California) (ELPAC, por sus siglas en 
inglés) en todos los grados aumentará 
en un 10%. 
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Nivel 2: 30% 
Nivel 1: 0% 
 
 

 
Estrategias/Actividades 
Completa la Tabla de Estrategias/Actividades con cada una de las estrategias/actividades de tu escuelas. Agrega filas 
adicionales según sea necesario. 

# de 
Estrategi

a/ 
Actividad 

Descripción Alumnos que 
Recibirán Servicio 

Gastos Propuestos 

startcolla
pse 

   

1.3 Apoyo adicional 
Driffill contratará a tres proveedores de apoyo de 
intervención para ofrecer instrucción específica e 
intencional basada en datos de evaluaciones 
provisionales, datos de las Evaluaciones del 
dominio del idioma inglés para California (English 
Language Proficiency Assessments for California) 
(ELPAC, por sus siglas en inglés) para estudiantes 
del inglés y datos de evaluaciones formativas 
comunes, utilizando modelos de grupos pequeños 
durante el horario escolar. Un proveedor de apoyo 
de intervención se centrará en la intervención en 
artes lingüísticas, otro se centrará en matemáticas 
y otro trabajará con estudiantes multilingües 
enfocados en las normas de desarrollo del idioma 
inglés (ELD, por sus siglas en inglés) y los 
resultados de las ELPAC. 
 
        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Jóvenes de Crianza 
Temporal 
Alumnos con 
Discapacidades 

46,692 
Title I 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salario del proveedor de 
apoyo a la intervención        
11,873 
Title I 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios del personal 
certificado        
23,346 
Title III 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salario del proveedor de 
apoyo a la intervención        
5,212 
Title III 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios del personal 
certificado        
5,000 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros para 
la intervención        
2,000 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Cargos de almacén para 
materiales        

1.6 Programas de incentivos para apoyar el logro 
académico 
 
Programas de incentivos: desarrollar programas 
para apoyar, motivar y celebrar a los alumnos que 
muestran avances en sus puntajes de escala en las 
Evaluaciones Star de lectura (Star Reading) y Star 
de matemáticas (Star Math) y cumplen con las 
metas en ST Math y Lexia. Compra de incentivos. 
 

Todos los Alumnos 

Alumnos con 
Discapacidades 
Estudiantes del Inglés 

Sin Hogar 

Jóvenes de Crianza 
Temporal 

2,000 
LCFF 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Ayuda extra administrativa        
3,428 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 



Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 46 de 91 Escuela Primaria James Driffill 

Campamentos de apoyo 
académico/socioemocionales: ofrecer 
campamentos durante las vacaciones escolares (p. 
ej., las vacaciones de invierno) para abordar las 
necesidades académicas, apoyar las estrategias 
para tomar pruebas, reducir las calificaciones D y F 
entre los alumnos de la escuela secundaria y 
desarrollar competencias de aprendizaje social y 
emocional. 
 
Clubes de enriquecimiento y clubes deportivos: 
ofrecemos clubes centrados en Advancement Via 
Individual Determination (AVID), mentalidad de 
crecimiento, ciencias ambientales, Ciencias, 
tecnología, ingeniería y matemáticas (STEM, por 
sus siglas en inglés)/programa “Ciencia, tecnología, 
ingeniería, arte y matemáticas” (STEAM, por sus 
siglas en inglés) y otras estrategias de aprendizaje 
socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) 
diseñadas para todos los alumnos, especialmente 
para aquellos con dificultades. 
 
Ofrecer intervención antes y después de la escuela 
a los alumnos que no progresan académicamente, 
según los datos de seguimiento del progreso. 
Adquirir materiales y suministros (incluso del 
almacén) para apoyar las intervenciones. 
 
Viajes de estudio y oradores invitados: organizar 
viajes de estudio, presentaciones de oradores 
invitados y actividades de enriquecimiento que 
respalden tanto el logro académico como las 
competencias de aprendizaje socioemocional, en 
particular para los alumnos de la escuela 
secundaria. 
 
        

Materiales y suministros para 
programas de intervención e 
incentivos.        
4,000 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales de almacén        
6,323 
Title I 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Transporte para viajes de 
estudio        
2,000 
LCFF 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Tarifas de entrada para los 
viajes de estudio        
2,000 
LCFF 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Horas extras de intervención 
para maestros        

1.7 Recursos en apoyo del logro académico 
 
Materiales y útiles instructivos: adquirir todos los 
materiales y útiles necesarios para complementar el 
programa de instrucción en todas las áreas 
académicas. 
 
Materiales suplementarios: comprar libros, útiles, 
materiales y tecnología suplementarios para el 
personal docente y los alumnos para mejorar el 
currículo adoptado, el programa de inmersión 
bilingüe (DLI, por sus siglas en inglés), la instrucción 
de desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas 
en inglés) y la instrucción de nivel 1 en el salón de 
clase. 
 
Recursos de la biblioteca: comprar libros, revistas y 
aplicaciones en español y bilingües para el salón de 
clase y la biblioteca escolar para uso de alumnos y 
maestros. 
 
        

Estudiantes del Inglés 

Todos los Alumnos 

Jóvenes de Crianza 
Temporal 
Sin Hogar 

Alumnos con 
Discapacidades 

12,000 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros        
2,169 
Title III 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Libros de la biblioteca        
4,000 
Title I 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Libros que no sean libros de 
texto        

1.8 Implementación de normas estatales y del currículo 
 

Todos los Alumnos 6,000 
LCFF 
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Materiales adoptados por el Consejo: utilizar 
materiales adoptados por el Consejo para 
implementar las Normas básicas del estado (CCSS, 
por sus siglas en inglés) en artes lingüísticas en 
inglés (ELA, por sus siglas en inglés), matemáticas, 
ciencias y desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus 
siglas en inglés) en todos los niveles de grado. 
 
Planificación e implementación de inmersión 
bilingüe (DLI, por sus siglas en inglés): proporcionar 
tiempo para planificación adicional para la 
implementación y el desglose de las unidades y 
normas de la DLI de kínder de transición (TK, por 
sus siglas en inglés) a 8.º grado. Adquirir materiales 
para complementar la implementación de la unidad. 
 
Las labores de reclasificación del desarrollo del 
idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) se 
realizarán mediante el monitoreo y la planificación 
de estrategias de ELD efectivas para los 
estudiantes del inglés. Se comprarán materiales y 
suministros para apoyar la instrucción de ELD. 
 
Unidades de ciencias ambientales y conciencia 
global: analizar y examinar las unidades de ciencias 
ambientales y conciencia global creadas en el sitio 
para garantizar la alineación con el perfil del alumno 
del Distrito Escolar de Oxnard, las normas de 
ciencia de la próxima generación (NGSS, por sus 
siglas en inglés) y otras normas de áreas de 
contenido. 
 
Ofrecer una materia optativa en robótica para 
desarrollar habilidades tecnológicas. 
 
        

4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros        
5000 
LCFF 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Gráficos para reproducción de 
material suplementario        
814 
Title III 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros para 
el desarrollo del idioma inglés 
(ELD, por sus siglas en inglés)        

1.9 Apoyo a las transiciones escolares 
 
Eventos de encuentro y saludo: organizar la 
orientación del anfitrión y eventos de encuentro y 
saludo para lograr transiciones sin problemas a 
kínder de transición (TK, por sus siglas en 
inglés)/kínder y la escuela secundaria, incluido el 
apoyo de representantes de la escuela preparatoria 
y servicios de traducción para los padres. 
 
        

Todos los Alumnos 

Jóvenes de Crianza 
Temporal 
Estudiantes del Inglés 

Sin Hogar 

Hispanos 

 
 
 
Sin costo adicional        

1.10 Eficiencia operativa 
 
Costos operativos eficientes: garantizar la eficiencia 
de los costos operativos para brindar acceso 
completo a los equipos, materiales, suministros y 
servicios requeridos. Reparar y reemplazar 
tecnología instructiva y de oficina obsoleta para 
apoyar las metas del plan. 
 
Apoyo administrativo: brindar ayuda administrativa 
adicional para respaldar todos los aspectos del 
programa instructivo para alumnos, personal y la 
comunidad, incluida la preparación de 

Todos los Alumnos 2,500 
LCFF 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Acuerdos de mantenimiento        
3,000 
LCFF 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Horas extras de oficina        
1,500 
Title I 
3000-3999: Employee 
Benefits 
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incentivos/certificados para celebrar el desempeño 
estudiantil. 
 
        

Beneficios para el personal 
clasificado        

1.24 Educación en artes visuales 
 
Driffill brindará a los alumnos oportunidades para 
aprender habilidades de artes visuales integrando 
normas de contenido con el arte. Un maestro de arte 
y un asistente de instrucción apoyarán el programa 
de arte de forma rotatoria para todos los alumnos, 
desde kínder de transición (TK, por sus siglas en 
inglés) hasta 5.º grado. Los alumnos desarrollarán 
habilidades de artes escénicas visuales mientras las 
conectan con las normas de contenido de nivel de 
grado que se enseñan en inmersión bilingüe (DLI, 
por sus siglas en inglés), artes lingüísticas en inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas. 
 
 
        

Todos los Alumnos 

Hispanos 

Jóvenes de Crianza 
Temporal 

85,000.00 
Prop 28 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salario y beneficios del 
maestro de arte        
30,000.00 
Prop 28 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Salario del personal 
certificado        
11,047 
Prop 28 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios para el personal 
clasificado        
19,243.00 
Prop 28 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Suministros de arte        
10,000 
Prop 28 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Gastos de almacén        

 

Repaso Anual 
 
Año SPSA Repasado: 2024-25 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de implementación de la 
meta, un análisis no es requerido y esta sección puede dejarse en blanco y completarse al fin del año después de 
realizarse el plan. 
 

Análisis 
Describa la implementación y efectividad total de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 
La implementación de estas estrategias tuvo un impacto profundo en los resultados del programa. La formación 
profesional y la planificación colaborativa mejoraron las capacidades instructivas de los maestros, lo que condujo a un 
mejor compromiso y desempeño de los alumnos. La evaluación integral y el monitoreo del progreso facilitaron la 
instrucción basada en datos y las intervenciones oportunas. Los programas de incentivos y actividades de 
enriquecimiento motivaron a los alumnos y apoyaron su aprendizaje socioemocional. La provisión de tecnología y 
recursos permitió una instrucción diferenciada y el uso de estrategias efectivas, mientras que las mejoras del currículo 
garantizaron la alineación con las normas estatales. Las iniciativas de participación familiar fortalecieron la relación 
entre la escuela y la comunidad, y las medidas de eficiencia operativa apoyaron el programa educativo general. En 
conjunto, estas estrategias crearon un ambiente educativo comprensivo y eficaz que abordó las diversas necesidades 
de los alumnos y fomentó el éxito académico.        

 
Describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos presupuestados para 
implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 
En Driffill, implementamos el uso de comunidades de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) para 
trabajar en enfoques colaborativos para planificar la instrucción, evaluar los resultados del aprendizaje y determinar los 
próximos pasos. Si bien se cumplió con la implementación prevista, seguiremos necesitando más práctica y apoyo para 
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ser más efectivos en estas áreas. El monitoreo del progreso también fue un área de crecimiento para nosotros. La 
implementación prevista es que podamos monitorear el progreso de cada alumno para brindar los apoyos necesarios 
para aumentar el logro académico. Cumplimos parcialmente esta meta y continuaremos consolidando nuestros 
sistemas para participar en el seguimiento del progreso de todos los alumnos a través de los procesos del Sistema de 
Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés).        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades para 
lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el SPSA. 
En Driffill, estamos desarrollando una meta que apunta a todos los alumnos, al proporcionar un enfoque en etapas que 
garantiza que cada alumno sea monitoreado a través de diversos sistemas. Utilizaremos diversos parámetros, como 
“Standardized Testing and Reporting” (Pruebas e Informes Estandarizados) (STAR, por sus siglas en inglés), 
evaluaciones provisionales de la Evaluación de desempeño y progreso estudiantil de California (California Assessment 
of Student Performance & Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés), evaluaciones formativas comunes en el salón 
de clase y registros corrientes para medir el progreso continuo a través de un Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles 
(MTSS, por sus siglas en inglés) estructurado, reuniones de monitoreo del progreso con cada nivel de grado y una 
planificación de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) eficaz que utiliza las cuatro 
preguntas esenciales para guiar nuestro trabajo diario (¿Qué queremos que todos los alumnos sepan y puedan hacer? 
¿Cómo sabremos si han aprendido? ¿Cómo responderemos cuando algunos alumnos no aprendan? ¿Cómo 
ampliaremos el aprendizaje de los alumnos que ya tienen dominio?). En Driffill, la efectividad de nuestras metas se 
medirá en ciclos de seis semanas de investigación de progreso para reevaluar el aprendizaje de los alumnos. Si los 
alumnos no dominan las normas estatales, continuaremos analizando y planificando estrategias de aprovechamiento 
para garantizar que satisfagamos las necesidades académicas de cada alumno. Tendremos programas de nivel 1 que 
acelerarán el aprendizaje de los alumnos mientras sostienen el crecimiento con una intervención estratégica para 
nuestros alumnos que necesitan apoyo adicional en cada salón de clase.        
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos 
 
Complete una copia de la siguiente table para cada una de las metas escolares. Duplique la table según corresponda. 
 

Meta 2 
 
Título y Descripción de Meta Escolar 
Amplia declaración que describe el resultado deseado a donde se dirigen todas las estrategias/actividades. 
Ambiente de aprendizaje y entorno escolar          
Crear y mantener entornos de aprendizaje multilingües seguros, afirmativos, equitativos y enriquecidos, cultural y 
lingüísticamente sostenibles, de alto desempeño intelectual en todas las áreas de contenido y en todas las áreas de 
contenido necesarias para el éxito del siglo XXI. 

 
Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada 
Meta LCAP a cuál está alineada esta meta escolar. 
Meta n.° 2 del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en 
inglés): ambiente de aprendizaje y entorno escolar         

 
Necesidad Identificada 
Una descripción de cualquier área que necesita mejoramiento significativo basado en un repaso de la Interfaz 
(Dashboard) y datos locales, incluyendo cualquier área de desempeño inferior y brechas significativas de desempeño en 
los indicadores de la Interfaz (Dashboard), así como cualquier paso tomado para abordar aquellas áreas. 
Apoyar el Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés). 
Fomentar el acceso, la equidad y la inclusión. 
Utilizar las prácticas restauradoras. 
Crear un ambiente de aprendizaje y relaciones afirmativas. 
Mantener instalaciones y terrenos seguros y acogedores. 
 
 
 
         

 
Resultados Mensurables Anuales 
Identifica la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que tu escuela usará como medio de evaluar progreso hacia 
cumpliendo la meta. 

Medida/Indicador Referente/Resultado Real Resultado Anticipado 

startcollapse   

Datos de suspensión escolar 
 
        

2024-2025 
N.° de suspensiones escolares: 18 
 
 
 

2025-2026 
Las tasas de suspensiones disminuirán 
en un 2%. 
 
 
 

Datos de asistencia a la escuela 
 
        

2024-2025 
Tasa de ausentismo crónico: 24% 
 
 
 

2025-2026 
Las tasas de ausentismo crónico 
disminuirán un 5%. 
 
 

Remisiones de comportamiento a la 
oficina 
 
        

2024-2025 
Número de remisiones a la Dirección: 
163 
 
 

2025-2026 
Las tasas de remisiones disminuirán en 
un 10%. 
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Datos de la encuesta Panorama: 
regulación emocional        

2024-2025 
 
Alumnos de 3.º a 5.º grado: 
El 41% respondió que es capaz de 
regular sus emociones. 
 
Alumnos de 6.° a 8.° grado: 
El 44% respondió que es capaz de 
regular sus emociones. 
 
 

2025-2026 
Aumentar el porcentaje de respuestas 
favorables en un 10%. 
 
 

Datos de la encuesta Panorama: 
autogestión        

2024-2025 
 
Alumnos de 3.º a 5.º grado: 
El 58% respondió que es capaz de 
gestionar sus emociones, 
pensamientos y conductas en 
diferentes situaciones. 
 
Alumnos de 6.° a 8.° grado: 
El 61% respondió que es capaz de 
gestionar sus emociones, 
pensamientos y conductas en 
diferentes situaciones. 
 
 

2025-2026 
Aumentar el porcentaje de respuestas 
favorables en un 10%. 
 
 

Datos de la encuesta Panorama: 
conciencia social        

2024-2025 
 
Alumnos de 3.º a 5.º grado: 
El 52% respondió que es capaz de 
considerar las perspectivas de los 
demás y empatizar con ellos. 
 
Alumnos de 6.° a 8.° grado: 
El 47% respondió que es capaz de 
considerar las perspectivas de los 
demás y empatizar con ellos. 
 
 

2025-2026 
Aumentar el porcentaje de respuestas 
favorables en un 10%. 
 
 

 
Estrategias/Actividades 
Completa la Tabla de Estrategias/Actividades con cada una de las estrategias/actividades de tu escuelas. Agrega filas 
adicionales según sea necesario. 

# de 
Estrategi

a/ 
Actividad 

Descripción Alumnos que 
Recibirán Servicio 

Gastos Propuestos 

startcolla
pse 

   

2.1 Driffill tendrá supervisores del plantel que trabajarán 
en horarios variados a lo largo del día para cubrir 
antes y después de la llegada y salida de la escuela, 
los pasillos, los vestidores, el recreo, el almuerzo y 
actividades adicionales en apoyo de la participación 
de los padres. Se contratará a un supervisor de 
plantel adicional para aumentar la seguridad y el 
bienestar de los alumnos. 
 
        

Todos los Alumnos 18,962.00 
LCFF 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Salarios de los supervisores 
del plantel        
5,000 
LCFF 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
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Horas extras de los 
supervisores del plantel        
11,401 
LCFF 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios para el personal 
clasificado        

2.2 Driffill utilizará un enfoque de desarrollo juvenil y 
responderá a la voz de los alumnos, creando 
actividades y clubes de participación después de la 
escuela, incluidos, entre otros: club de tareas, Book 
Club (Club de libros), club de jardinería, club de arte, 
club de matemáticas y club de actividad 
física/deportes. Nuestros orientadores académicos 
proporcionarán actividades de salud 
socioemocional. 
 
Proporcionar incentivos o recompensas por la 
participación en actividades. Las actividades y los 
clubes promoverán hábitos socioemocionales 
saludables y apoyarán el desarrollo de relaciones 
positivas entre compañeros. 
 
        

Todos los Alumnos 4,000.00 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Premios y certificados        
3,000.00 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Kits calmantes: apoyo 
socioemocional        
2,500 
Title I 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Horas adicionales del 
orientador académico        

2.3 Nuestro equipo del programa “Positive Behavior 
Intervention and Support” (Apoyo e Intervención 
para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en 
inglés) apoyará CHAMPS, la asistencia positiva, la 
participación y las conductas en los salones de 
clase y en todas las actividades escolares en apoyo 
del niño en su totalidad en un enfoque culturalmente 
receptivo. El equipo desarrollará e implementará 
estrategias que respalden conductas estudiantiles 
académicamente productivas y que fomenten la 
conciencia social individual y colectiva, así como 
habilidades/estrategias sociales entre los alumnos.        

Todos los Alumnos  
 
 
Sin costo adicional        

2.4 Utilizando un enfoque del programa “Positive 
Behavior Intervention and Support” (Apoyo e 
Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por 
sus siglas en inglés), Driffill intentará no solo 
aumentar las conductas positivas con los alumnos, 
sino también fomentar relaciones sólidas entre el 
personal. 
 
Los maestros tendrán oportunidades de colaborar 
durante las reuniones de PBIS para planificar y 
crear un plan y estrategias de conducta positiva. Se 
proporcionarán materiales suplementarios y tiempo 
libre para que el equipo de PBIS desarrolle planes 
de conducta para los alumnos. 
 
        

Todos los Alumnos 1,000.00 
LCFF 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Horas adicionales de los 
maestros 
 
        

2.5 Se otorgarán incentivos de asistencia y 
participación a los alumnos que demuestren una 
asistencia positiva. Se ofrecerán incentivos, 
celebraciones y montajes. 
 
El coordinador de Acercamiento Escolar (ORC, por 
sus siglas en inglés) apoyará oportunidades de 

Estudiantes del Inglés 

Todos los Alumnos 

3,000.00 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Incentivos y materiales        
 
District Funded 
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participación familiar y estudiantil para dar la 
bienvenida a los padres voluntarios a Driffill. 
 
El personal administrativo ayudará a respaldar los 
programas de incentivos, al brindar apoyo en la 
creación y organización de programas de 
incentivos/premios y al crear comunicaciones para 
los padres de todos los alumnos, incluidos los 
estudiantes del inglés en su primer idioma. 
 
        

2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Salario del consultor de 
acercamiento 
 
        
2,000 
Title I 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Ayuda extra administrativa        
1,198 
Title I 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios para el personal 
clasificado        

2.6 Un “Wellness Center” (Centro de Bienestar) 
funcionará durante el día escolar en varios horarios 
para apoyar las necesidades socioemocionales 
detectadas.        

Jóvenes de Crianza 
Temporal 
Sin Hogar 

Alumnos con 
Discapacidades 
Todos los Alumnos 

4,000.00 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales 
 
        
 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Orientador académico        
 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Psicólogo        

2.9 Se utilizará un programa integral y preventivo de 
salud y un programa anti-vapeo de la Oficina de 
Educación del Condado de Ventura, junto con el 
programa “Friday Night Live” (Noche de Viernes en 
Vivo), para garantizar que los alumnos conozcan las 
opciones saludables. 
 
Se brindará capacitación para padres para ayudar a 
los alumnos en el hogar a tomar decisiones seguras 
cuando se enfrenten a estos desafíos por parte de 
sus compañeros. 
 
        

Todos los Alumnos 3000.00 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros        

2.10 Se ofrecerán actividades de enriquecimiento 
Advancement Via Individual Determination (AVID), 
como viajes de estudio a universidades, oradores 
invitados, incentivos de participación y talleres para 
alumnos para fomentar una cultura positiva de 
asistencia al instituto de educación superior. 
Proporcionar materiales y suministros que 
respalden la mentalidad preparada para la 
universidad y la carrera profesional y las estrategias 
organizativas.        

Todos los Alumnos 2000.00 
Title I 
5800: Professional/Consulting 
Services And Operating 
Expenditures 
Admisión y honorarios        
1500.00 
Title I 
5800: Professional/Consulting 
Services And Operating 
Expenditures 
Transporte        
2,000.00 
LCFF 
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4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales        

2.13 Los administradores del sitio, con el aporte de varios 
comités (Consejo de Sitio Escolar [SSC, por sus 
siglas en inglés], Comité Asesor para el Idioma 
Inglés [ELAC, por sus siglas en inglés], Equipo de 
Liderazgo, etc.), desarrollarán el School Safety Plan 
(Plan de Seguridad Escolar) que será implementado 
por todos los maestros y el personal.        

Todos los Alumnos  
 
 
Sin costo adicional        

2.16 Todos los alumnos, el personal y los padres (si 
están en el sitio) participarán en simulacros de 
seguridad mensuales.        

Todos los Alumnos  
 
 
Sin costo adicional        

2.17 El personal seguirá la pirámide del Sistema de 
Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas 
en inglés) para abordar las necesidades 
conductuales y socioemocionales de los alumnos. 
Driffill continuará implementando reuniones 
bimensuales del MTSS con el personal del sitio para 
analizar y monitorear a los alumnos que puedan 
necesitar intervenciones de nivel 2 para apoyo 
socioemocional, asesoramiento o estudios 
académicos. 
Los maestros apoyarán a los alumnos fuera del 
horario laboral, involucrándolos en actividades 
socioemocionales para aumentar las conexiones de 
los alumnos con la escuela en la escuela 
secundaria. 
 
        

Todos los Alumnos  
 
 
Sin costo adicional        
839 
LCFF - Intervention 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Remuneración adicional para 
maestros        

2.18 Reforzar el modelo del programa “Positive Behavior 
Intervention and Support” (Apoyo e Intervención 
para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en 
inglés) que está bien estructurado con expectativas 
CHAMPS claras. Por lo tanto, Driffill continuará 
brindando actividades estructuradas y equipos 
durante el recreo y el almuerzo para apoyar la 
interacción positiva entre los alumnos y la toma de 
decisiones saludables, lo que provocará una 
disminución de la disciplina en la Dirección.        

Todos los Alumnos 2,500.00 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros        

 

Repaso Anual 
 
Año SPSA Repasado: 2024-25 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de implementación de la 
meta, un análisis no es requerido y esta sección puede dejarse en blanco y completarse al fin del año después de 
realizarse el plan. 
 

Análisis 
Describa la implementación y efectividad total de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 
La implementación estratégica de las prácticas del programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e 
Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) de Driffill, el establecimiento de un “Wellness 
Center” (Centro de Bienestar) y la capacitación integral de los involucrados contribuyeron significativamente a la 
implementación exitosa de nuestro programa. Estos esfuerzos no solo mejoraron la asistencia de los alumnos, sino que 
también crearon un ambiente escolar más seguro y acogedor, fomentando en última instancia un mayor sentido de 
comunidad y compromiso entre los alumnos.        
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Describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos presupuestados para 
implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 
A pesar de que implementamos un programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervención para la 
Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) y un “Wellness Center” (Centro de Bienestar) fuertes y efectivos, 
Driffill ha tenido un gran número de alumnos que han experimentado la indigencia y los desafíos para lograr que vengan 
a la escuela deben seguir abordándose y son una prioridad continua. En Driffill, ofrecemos estrategias y actividades que 
motivarán a los alumnos a venir a la escuela todos los días. Queremos crear un entorno donde todos los alumnos se 
sientan seguros, validados y cuidados. La implementación prevista de estas estrategias debe seguir siendo consistente 
y priorizada.        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades para 
lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el SPSA. 
Este año vamos a continuar el gran trabajo que se inició en el ciclo escolar 2024-205 con nuestro equipo del programa 
“Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en 
inglés). Nuestro equipo del PBIS, compuesto por diversos miembros del personal, maestros y administradores, ha 
trabajado arduamente para detectar las barreras al éxito de los alumnos en el área de salud socioemocional, conducta 
positiva, asistencia y reducción de remisiones. En 2025-2026 continuaremos con ese trabajo y seguiremos viendo 
crecimiento a medida que veamos que la asistencia aumenta y las remisiones y las tasas de suspensiones disminuyen. 
Driffill será un entorno donde todos los alumnos y el personal se sientan seguros.        
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos 
 
Complete una copia de la siguiente table para cada una de las metas escolares. Duplique la table según corresponda. 
 

Meta 3 
 
Título y Descripción de Meta Escolar 
Amplia declaración que describe el resultado deseado a donde se dirigen todas las estrategias/actividades. 
Orientación y apoyo al sitio.          
Ofrecer orientación estratégica, asesoramiento y apoyo enfocados en mejorar la calidad de la enseñanza, la interacción 
y la participación en todas las clases, con el fin de que todos los alumnos alcancen altos niveles de excelencia 
académica, logros multilingües, dominio general y un desarrollo saludable de la identidad, la independencia conductual 
y la expresión. 
 
 

 
Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada 
Meta LCAP a cuál está alineada esta meta escolar. 
Meta 3 del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en 
inglés): orientación y apoyo a los departamentos del sitio y del distrito.         

 
Necesidad Identificada 
Una descripción de cualquier área que necesita mejoramiento significativo basado en un repaso de la Interfaz 
(Dashboard) y datos locales, incluyendo cualquier área de desempeño inferior y brechas significativas de desempeño en 
los indicadores de la Interfaz (Dashboard), así como cualquier paso tomado para abordar aquellas áreas. 
Fomentar una cultura de empoderamiento. 
Ofrecer apoyo y aprendizaje profesional. 
Brindar reconocimiento al personal y a los alumnos. 
Utilizar la evaluación de los alumnos para medir su aprendizaje. 
 
         

 
Resultados Mensurables Anuales 
Identifica la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que tu escuela usará como medio de evaluar progreso hacia 
cumpliendo la meta. 
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Medida/Indicador Referente/Resultado Real Resultado Anticipado 

startcollapse   

Evaluación de desempeño y progreso 
estudiantil de California (California 
Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP) de artes 
lingüísticas en inglés (ELA)        

2024-2025 
El porcentaje de alumnos que 
cumplieron/superaron las normas: 
 
3.º grado: 21% 
4.º grado: 25% 
5.º grado: 33% 
6.º grado: 16% 
7.º grado: 38% 
8.º grado: 25% 
 
 
 

2025-2026 
Los alumnos demostrarán crecimiento 
al avanzar uno o dos niveles en las 
diferentes bandas. Porcentaje de 
alumnos que obtendrán un puntaje de 
cumplido/superado aumentará al: 
 
3.º grado: 31% 
4.º grado: 35% 
5.º grado: 43% 
6.º grado: 26% 
7.º grado: 48% 
8.º grado: 35% 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje de incumplido se reducirá en 
un 10% en todos los niveles de grado. 
 
 

Evaluación de desempeño y progreso 
estudiantil de California (California 
Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en 
inglés) de matemáticas        

2024-2025 
El porcentaje de alumnos que 
cumplieron/superaron las normas: 
 
3.º grado: 21% 
4.º grado: 28% 
5.º grado: 17% 
6.º grado: 12% 
7.º grado: 18% 
8.º grado: 18% 
 
 
 

2025-2026 
Los alumnos demostrarán crecimiento 
al avanzar uno o dos niveles en las 
diferentes bandas. Porcentaje de 
alumnos que obtendrán un puntaje de 
cumplido/superado aumentará al: 
 
3.º grado: 31% 
4.º grado: 38% 
5.º grado: 27% 
6.º grado: 22% 
7.º grado: 28% 
8.° grado: 28% 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje de incumplido se reducirá en 
un 10% en todos los niveles de grado. 
 
 

Formación profesional para los 
maestros        

2024-2025 
El maestro en asignación especial 
(TOSA, por sus siglas en inglés) trabajó 
con los maestros dos veces al mes 
después de la escuela en la 
planificación de los gráficos de 
secuencia de unidades BUF de forma 
voluntaria. 
 
 

2025-2026 
El maestro en asignación especial 
(TOSA, por sus siglas en inglés) tiene 
un calendario de formación profesional 
(PD, por sus siglas en inglés) que 
facilitará la PD para todos los maestros 
de kínder de transición (TK, por sus 
siglas en inglés) a 6.° grado cada seis 
semanas para secuenciar unidades y 
alinearlas con las normas prioritarias. 
 
 

Reconocimientos al personal        2024-2025 
Premios “Shining Star” (Estrella 
Brillante): Driffill tuvo cuatro 
destinatarios del premio Shining Star en 
este ciclo escolar. 
 
 

2025-2026 
Premios “Shining Star” (Estrella 
Brillante): Driffill aumentará en un 100% 
el número de personal reconocido por 
los premios Shining Star del 
superintendente. 
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Reconocimientos estudiantiles por 
logros académicos        

2024-2025 
“Reclassification Awards” (Premios a la 
Reclasificación): 
Driffill reclasificó a 61 alumnos en este 
ciclo escolar. 
 
 

2025-2026 
Driffill aumentará el número de alumnos 
reclasificados en un 10% en el ciclo 
escolar 2025-2026. 
 
 

 
Estrategias/Actividades 
Completa la Tabla de Estrategias/Actividades con cada una de las estrategias/actividades de tu escuelas. Agrega filas 
adicionales según sea necesario. 

# de 
Estrategi

a/ 
Actividad 

Descripción Alumnos que 
Recibirán Servicio 

Gastos Propuestos 

startcolla
pse 

   

3.1 Programas de evaluación para mejorar el logro 
 
Evaluaciones del programa “Standardized Testing 
and Reporting” (Pruebas e Informes 
Estandarizados) (STAR, por sus siglas en inglés): 
administrar evaluaciones Star de lectura (Star 
Reading), lectoescritura temprana (Star Early 
Literacy) y matemáticas (Star Math) al menos cuatro 
veces al año. Subir los resultados a los sistemas de 
datos apropiados y compartirlos con las familias 
para mantenerlas informadas sobre el progreso 
estudiantil. 
 
Calendario de evaluación: los niveles de grado 
crearán un calendario de evaluación para 
monitorear regularmente a los alumnos, evaluar y 
analizar los resultados, y utilizar esta información 
para fundamentar las decisiones instructivas 
durante el trabajo efectivo de la comunidad de 
aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en 
inglés). Los maestros se reunirán en las 
comunidades de aprendizaje profesional (PLC, por 
sus siglas en inglés) para analizar los resultados de 
las evaluaciones. 
 
Los maestros utilizarán programas como 
Renaissance Star, Lexia, STMath y “Accelerated 
Reader” (Lector Acelerado) para respaldar la 
evaluación y el programa académico de todos los 
alumnos, lo que permitirá a los maestros 
individualizar y diferenciar el apoyo de nivel 1 y 
apuntar a las brechas de logros académicos 
estudiantil. 
 
        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Alumnos con 
Discapacidades 

 
District Funded 
5800: Professional/Consulting 
Services And Operating 
Expenditures 
Programas de evaluación y de 
programa informático        
5,000 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Cargos de almacén para 
materiales        

3.2 Apoyo de los maestros en asignación especial 
(TOSA, por sus siglas en inglés) 
Los maestros en asignación especial (TOSA, por 
sus siglas en inglés) del Distrito brindarán formación 
profesional a los maestros en instrucción de nivel 1. 
El maestro en asignación especial (TOSA, por sus 

Todos los Alumnos 

Alumnos con 
Discapacidades 
Hispanos 

 
 
 
Financiado por el distrito        
5,000 
LCFF 
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siglas en inglés) de matemáticas brindará 
capacitación en estrategias y prácticas de alto 
impacto, como “Thinking Classrooms” (Salones de 
Clase Pensantes). 
 
El maestro en asignación especial (TOSA, por sus 
siglas en inglés) de inmersión bilingüe (DLI, por sus 
siglas en inglés) brindará apoyo y capacitación y 
colaborará con nuestro TOSA de lectoescritura para 
respaldar la primera instrucción en nuestro 
programa DLI. 
 
El maestro en asignación especial (TOSA, por sus 
siglas en inglés) de apoyo conductual brindará 
formación profesional para apoyar a los alumnos 
con necesidades de una intervención conductual 
intensiva. 
 
 
        

Estudiantes del Inglés 1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Suplentes        

3.3 Premios y reconocimientos 
 
Se llevan a cabo premios trimestrales y asambleas 
de premios bimensuales para celebrar los logros 
académicos, el desarrollo del carácter y la mejora 
académica. Se invita a los alumnos y padres a 
celebrar los logros estudiantiles. 
 
Premios de reconocimiento al personal 
 
Nuestros “Wellness Peers” (Compañeros de 
Bienestar) tienen un “Premio a la Amabilidad” 
mensual que reconoce al personal que ejemplifica 
lo que significa mostrar amabilidad hacia los demás 
en nuestra comunidad de Driffill. 
 
Driffill fomentará una cultura de reconocimiento del 
compromiso del personal con la excelencia y ganará 
premios “Shining Star” (Estrella Brillante) para 
reconocer su compromiso con el éxito de los 
alumnos. 
 
        

Todos los Alumnos 500 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros para 
premios        
2,000 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Cargos de almacén para 
materiales        

3.4  
Formación profesional 
 
Ofrecer formación profesional con respecto a 
Advancement Via Individual Determination (AVID), 
matemáticas, lectoescritura integral, inmersión 
bilingüe (DLI, por sus siglas en inglés)-artes 
lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) 
e idioma español (SLA, por sus siglas en inglés) y 
estrategias de Ciencias, tecnología, ingeniería y 
matemáticas (STEM, por sus siglas en inglés)/del 
programa “Ciencia, tecnología, ingeniería, arte y 
matemáticas” (STEAM, por sus siglas en inglés) 
para mejorar la participación de los alumnos, la 
colaboración, la pedagogía basada en la 
investigación y las habilidades de pensamiento de 
nivel superior. 
 

Estudiantes del Inglés 

Todos los Alumnos 

Hispanos 

3,000 
LCFF 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Horas adicionales de los 
maestros        
10,000 
LCFF 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Suplentes        
5,134 
LCFF 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios del personal 
certificado        
6,000 
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Ofrecer oportunidades de formación profesional en 
inmersión bilingüe (DLI, por sus siglas en inglés) 
dentro del distrito y el condado, proporcionar 
recursos y materiales para mejorar la instrucción y 
la implementación de unidades de lectoescritura 
bilingüe y asignar días de planificación adicionales 
para los maestros de DLI. 
 
Observación entre compañeros de las MEJORES 
prácticas: alentar a los maestros a observar a sus 
compañeros para obtener conocimientos sobre 
estrategias de instrucción efectivas y técnicas de 
gestión del salón de clase. 
 
El Equipo de Liderazgo recibirá formación 
profesional en trabajo eficaz de la comunidad de 
aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en 
inglés) a través de la capacitación de la red CAPS. 
 
 
        

LCFF 
5800: Professional/Consulting 
Services And Operating 
Expenditures 
Formación profesional de la 
red CAPS para el Equipo de 
Liderazgo        
5,000 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Cargos de almacén para 
materiales        

3.5 Asistencia a las conferencias 
Conferencias y capacitación para el personal: el 
personal asistirá a conferencias y capacitaciones 
para apoyar el currículo, los enfoques académicos 
y las necesidades socioemocionales de los 
alumnos, compartiendo las mejores prácticas y 
estrategias con la comunidad. Conferencias, como 
de Advancement Via Individual Determination 
(AVID), California Association for Bilingual 
Education (Asociación para la Educación Bilingüe 
de California) (CABE, por sus siglas en inglés) y 
otras conferencias similares. 
 
        

Todos los Alumnos 

Jóvenes de Crianza 
Temporal 
Sin Hogar 

Hispanos 

12,000 
Title I 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Viajes y conferencias        
7,497 
Title III 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Viajes y conferencias        
6,097 
LCFF 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Viajes y conferencias        

3.6 Formación profesional 
 
Driffill actualizará el calendario de formación 
profesional de “Year at a Glance” (El Año en un 
Vistazo) para reflejar las áreas detectadas de 
necesidad para apoyar el logro estudiantil y un 
enfoque en las normas prioritarias y la alineación del 
currículo para fortalecer la primera instrucción de 
nivel 1. 
 
 
        

Todos los Alumnos  
 
 
Sin costo adicional        

 

Repaso Anual 
 
Año SPSA Repasado: 2024-25 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de implementación de la 
meta, un análisis no es requerido y esta sección puede dejarse en blanco y completarse al fin del año después de 
realizarse el plan. 
 

Análisis 
Describa la implementación y efectividad total de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 
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El personal de Driffill ha estado implementando eficazmente las estrategias de formación profesional en sus salones de 
clase. Nuestro maestro en asignación especial (TOSA, por sus siglas en inglés) de lectoescritura ha estado apoyando a 
los alumnos en la planificación e implementación diaria efectiva de las unidades del Marco de unidad de lectoescritura 
bilingüe (BUF, por sus siglas en inglés) en el salón de clase y alineando la instrucción con las normas. Algunos de 
nuestros empleados han participado en el primer año de procesos de comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por 
sus siglas en inglés) efectivos que han transformado la forma en que planifican la instrucción en sus salones de clase. 
Driffill continuará apoyando la formación profesional en el área de instrucción en dos idiomas, estrategias PLC 
altamente efectivas y otras iniciativas que impulsan y priorizan la primera instrucción efectiva de nivel 1.        

 
Describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos presupuestados para 
implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 
La efectividad de esta meta se medirá en el ciclo escolar 2025-2026. Sin embargo, continuamos con la implementación 
de un trabajo de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) altamente efectivo en cada 
uno de nuestros niveles de grado de kínder de transición (TK, por sus siglas en inglés) a 8.° grado.        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades para 
lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el SPSA. 
La efectividad de esta meta se medirá en el ciclo escolar 2025-2026.  Sin embargo, continuamos con la implementación 
de un trabajo de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) altamente efectivo en cada 
uno de nuestros niveles de grado de kínder de transición (TK, por sus siglas en inglés) a 8.° grado.        
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos 
 
Complete una copia de la siguiente table para cada una de las metas escolares. Duplique la table según corresponda. 
 

Meta 4 
 
Título y Descripción de Meta Escolar 
Amplia declaración que describe el resultado deseado a donde se dirigen todas las estrategias/actividades. 
Alianzas familiares y comunitarias para el éxito estudiantil          
Crear y desarrollar alianzas familiares y comunitarias enfocadas estratégicamente en su rol de liderazgo colaborativo 
para apoyar y promover el éxito estudiantil de todos los alumnos, como lo define el Student Profile (Perfil estudiantil) de 
Oxnard. 

 
Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada 
Meta LCAP a cuál está alineada esta meta escolar. 
Meta 4 del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en 
inglés): alianzas familiares y comunitarias para el éxito estudiantil         

 
Necesidad Identificada 
Una descripción de cualquier área que necesita mejoramiento significativo basado en un repaso de la Interfaz 
(Dashboard) y datos locales, incluyendo cualquier área de desempeño inferior y brechas significativas de desempeño en 
los indicadores de la Interfaz (Dashboard), así como cualquier paso tomado para abordar aquellas áreas. 
Crear alianzas del Student Profile (Perfil estudiantil). 
Fomentar la participación familiar y el apoyo a las familias. 
Proporcionar recursos para padres/familias. 
Fomentar las asociaciones comunitarias y el desarrollo de vínculos. 
Promover la educación superior. 
Fortalecer las comunicaciones con la familia y la comunidad. 
 
         

 
Resultados Mensurables Anuales 
Identifica la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que tu escuela usará como medio de evaluar progreso hacia 
cumpliendo la meta. 

Medida/Indicador Referente/Resultado Real Resultado Anticipado 

startcollapse   

Asistencia de los padres a los talleres        2024-2025 
Número de padres que asistieron a los 
siguientes eventos: 
Taller sobre consumo de drogas: 9 
Taller de lectoescritura: 21 
 
 

2025-2026 
La participación de los padres en los 
talleres aumentará en un 10%. 
 
 

Asistencia promedio en las reuniones 
del Comité Asesor para el Idioma Inglés 
(ELAC, por sus siglas en inglés)        

2024-2025 
El número promedio de asistentes a las 
reuniones del Comité Asesor para el 
Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en 
inglés) fue 6. 
 
 

2025-2026 
Aumentar el número de asistentes a las 
reuniones del Comité Asesor para el 
Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en 
inglés) en un 10%. 
 
 

Asistencia de padres a la Noche de 
Regreso a Clases        

2024-2025 
Un total de 415 padres asistieron a la 
Noche de Regreso a Clases. 
 
 

2025-2026 
El número de padres que asisten a la 
Noche de Regreso a Clases aumentará 
en un 10%. 
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Evaluación integral de las necesidades        2024-2025 
Un total de 23 padres respondieron a 
nuestra encuesta para la evaluación 
integral de las necesidades 
 
 

2025-2026 
Aumentar en un 50% el número de 
respuestas de los padres a la encuesta 
de la evaluación integral de las 
necesidades 
 
 

 
Estrategias/Actividades 
Completa la Tabla de Estrategias/Actividades con cada una de las estrategias/actividades de tu escuelas. Agrega filas 
adicionales según sea necesario. 

# de 
Estrategi

a/ 
Actividad 

Descripción Alumnos que 
Recibirán Servicio 

Gastos Propuestos 

startcolla
pse 

   

4.1 Proporcionar a los padres las actividades 
semanales de la escuela e información para todas 
las reuniones de padres.   Las formas de 
comunicación incluyen Canvas, nuestro sitio web, 
ParentSquare y reuniones presenciales.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
5800: Professional/Consulting 
Services And Operating 
Expenditures 
Contrato de ParentSquare        

4.2 Se desarrollarán y ofrecerán talleres de educación 
para padres al menos una vez al trimestre.  Se 
capacitará a los padres en el uso y comprensión de 
la tecnología, lectoescritura, matemáticas, 
CHAMPS, programa “Positive Behavior Intervention 
and Support” (Apoyo e Intervención para la 
Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés), 
preparación para la universidad, competencia 
cultural, mentalidad de crecimiento, estrategias 
Advancement Via Individual Determination (AVID) u 
otros temas relevantes para el éxito de los alumnos. 
 
Proporcionaremos a las familias de estudiantes del 
inglés estrategias para apoyarlos en casa. 
 
Se ofrecerán noches familiares para que los padres, 
alumnos y personal colaboren en diversos 
contenidos/temas relacionados con las 
relaciones/conexión socioemocional, los contenidos 
académicos y la familia. 
 
Usaremos presentaciones visuales y tecnología 
para mejorar las presentaciones y brindar 
oportunidades prácticas para que los padres 
interactúen con los alumnos como dispositivos. 
 
        

Todos los Alumnos 5,000.00 
LCFF 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Horas adicionales de los 
maestros        
1,500 
Title I 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios para el personal 
clasificado        
2,000 
LCFF 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
OT administrativo        
1300 
LCFF 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Horas extras de tecnología y 
medios de la biblioteca para la 
Noche de la Biblioteca        
500.00 
LCFF 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Cuidado de niños        
1,700 
Title I 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
OT administrativo        
1,700 
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Title I 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Ayuda adicional de la 
biblioteca: Noche de 
Lectoescritura        
2,000 
Title I 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
OT administrativo        

4.3 El Convenio entre el hogar y la escuela y la Política 
de participación parental se actualizarán con los 
comentarios de los socios educativos y se 
distribuirán a los padres.        

Todos los Alumnos  
 
 
Sin costo adicional        

4.4 Se invitará a los padres a analizar los criterios de 
promoción del 8.º grado para todas las familias de 
la escuela secundaria para garantizar una 
comprensión y asociación claras. Se 
proporcionarán traductores en el idioma de los 
padres, incluido el mixteco.        

Todos los Alumnos 700.00 
Title III 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Servicios de interpretación        

4.5 Las reuniones virtuales y presenciales del Comité 
Asesor para el Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas 
en inglés), Título I/Cafe con Padres y Consejo de 
Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) están 
programadas para el año y se publican en nuestro 
sitio web, a través de mensajes de ParentSquare y 
los boletines digitales y los avisos impresos se 
enviarán a casa con los alumnos.        

Todos los Alumnos 1167.00 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros        
2,000.00 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Refrigerios        

4.6 Las conferencias de padres se llevan a cabo en el 
otoño para que todos los alumnos analicen la 
conducta y las metas académicas. Las conferencias 
de primavera se llevan a cabo para los alumnos que 
no cumplen con las expectativas académicas o de 
conducta.        

Todos los Alumnos  
 
 
Servicios de interpretación: 
ver meta 1.5        

4.7 Se llevan a cabo reuniones del Equipo de 
Evaluadores de Desempeño Académico (SST, por 
sus siglas en inglés) y del Equipo de Evaluadores 
de Desempeño Académico (SST, por sus siglas en 
inglés) de Sección 504 con los padres y el equipo 
para analizar el progreso estudiantil y determinar las 
intervenciones de nivel 1 y nivel 2, según sea 
necesario.  Proporcionar materiales, recursos o 
equipos para la impartición de información sobre 
cómo apoyaremos a todos los alumnos de una 
manera que los padres puedan comprender y 
apoyar.        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

2,000.00 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales, recursos, 
aplicaciones o equipos        
500.00 
Title III 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Servicios de interpretación        

4.8 Evaluación integral de las necesidades 
 
Driffill encuestará las necesidades de los padres a 
través de una evaluación integral de las 
necesidades para recopilar comentarios 
significativos que nos permitirán fortalecer nuestra 
colaboración con TODOS los socios educativos y 
nuestra comunidad de Oxnard. 
 
        

Todos los Alumnos 

Alumnos con 
Discapacidades 
Estudiantes del Inglés 

 
 
 
Sin costo adicional        
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4.9 Se llevarán a cabo “Individualized Education Plans” 
(Planes de Educación Individualizada) (IEP, por sus 
siglas en inglés) para apoyar a nuestros alumnos 
que reciben servicios de educación especial en el 
momento y lugar más conveniente para los padres.        

Alumnos con 
Discapacidades 

5,000 
LCFF 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Suplentes        
1000 
LCFF 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Servicios de interpretación        

4.10 Se invitará a los padres a asistir a las celebraciones 
que se realizan a lo largo del año para reconocer los 
logros de los alumnos: premios estudiantiles 
mensuales, banquete deportivo, fin de año y 
reclasificación.        

Todos los Alumnos 2000.00 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros        
2,000.00 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Gastos de almacén        
1,000 
LCFF 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Apoyo de personal 
administrativo        
5,000 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Certificados y premios        

 

Repaso Anual 
 
Año SPSA Repasado: 2024-25 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de implementación de la 
meta, un análisis no es requerido y esta sección puede dejarse en blanco y completarse al fin del año después de 
realizarse el plan. 
 

Análisis 
Describa la implementación y efectividad total de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 
La implementación anterior de estrategias en Driffill tuvo como objetivo incorporar a los padres como un componente 
fundamental del bienestar académico, socioemocional y general de los alumnos. Las estrategias se centraron en 
fomentar asociaciones sólidas con los padres y los miembros de la comunidad. Al brindar oportunidades de dar de su 
tiempo, asistir a talleres y desarrollar estrategias de apoyo en el hogar y la escuela, Driffill buscó crear un sistema de 
apoyo cohesivo para los alumnos. 
 
El compromiso con estas estrategias se reflejó en la participación activa de los padres en diversas actividades 
escolares y su mayor participación en el proceso educativo. Este enfoque fue diseñado para garantizar que los padres 
estuvieran bien informados sobre las experiencias académicas y sociales de sus hijos, mejorando así su capacidad de 
apoyarlos eficazmente en casa. 
 
        

 
Describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos presupuestados para 
implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 
Driffill continúa enfrentándose al desafío de la baja participación de los padres en diversos eventos. Algunas actividades 
tienen buena concurrencia, como los bailes, la Noche de Regreso a Clases y la visita escolar, mientras que otras no. Se 
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planificaron talleres y actividades de participación de los padres durante todo el año, pero el bajo número de padres 
asistentes sigue siendo un desafío.        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades para 
lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el SPSA. 
Realizaremos cambios en nuestro plan de participación de los padres al brindar diferentes formas para que los padres 
interactúen con nuestra comunidad escolar. Ofreceremos más reuniones virtuales por las noches para cumplir nuestra 
meta de aumentar la participación de los padres.        

 



Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 67 de 91 Escuela Primaria James Driffill 

Metas, Estrategias y Gastos Propuestos 
 
Complete una copia de la siguiente table para cada una de las metas escolares. Duplique la table según corresponda. 
 

Meta 5 
 
Título y Descripción de Meta Escolar 
Amplia declaración que describe el resultado deseado a donde se dirigen todas las estrategias/actividades. 
Liderazgo e infraestructura transformadores          
Crear una infraestructura y cultura coherentes y sostenibles a nivel del distrito para apoyar y comunicar la identidad del 
distrito y el trabajo estratégico en nombre de todos los alumnos, facilitar la implementación del plan estratégico, 
monitorear el progreso y evaluar la eficacia y sostenibilidad, y posicionar al distrito como un líder en educación 
equitativa y de excelencia. 

 
Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada 
Meta LCAP a cuál está alineada esta meta escolar. 
Meta 5 del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en 
inglés): liderazgo e infraestructura transformadores         

 
Necesidad Identificada 
Una descripción de cualquier área que necesita mejoramiento significativo basado en un repaso de la Interfaz 
(Dashboard) y datos locales, incluyendo cualquier área de desempeño inferior y brechas significativas de desempeño en 
los indicadores de la Interfaz (Dashboard), así como cualquier paso tomado para abordar aquellas áreas. 
Garantizar la implementación del plan estratégico. 
Trabajar hacia la coherencia a nivel escolar. 
Ofrecer la rendición de cuentas y el monitoreo del progreso de la implementación. 
Desarrollar el capital humano. 
Fomentar las comunicaciones. 
Apoyar la infraestructura financiera y tecnológica. 
 
         

 
Resultados Mensurables Anuales 
Identifica la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que tu escuela usará como medio de evaluar progreso hacia 
cumpliendo la meta. 

Medida/Indicador Referente/Resultado Real Resultado Anticipado 

startcollapse   

Participación en la reunión de liderazgo        2024-2025 
Aproximadamente el 30% de los temas 
del orden del día del Equipo de 
Liderazgo están relacionados con 
“Oxnard Empowers” (Oxnard Potencia) 
y el perfil de los alumnos. 
 
 

2025-2026 
Aumentar al 80%. 
 
 

Reuniones de monitoreo del progreso 
cada seis semanas        

2024-2025 
Driffill tuvo ciclos de monitoreo del 
progreso cada seis semanas con 
maestros de kínder de transición (TK, 
por sus siglas en inglés) a 5.° grado 
durante medio día. 
 
Driffill tuvo ciclos de monitoreo del 
progreso cada seis semanas con 
maestros de 6.° a 8.° grado durante sus 
asesorías. 

2025-2026 
Driffill continuará reuniéndose con el 
100% de los maestros durante los 
ciclos de monitoreo del progreso cada 
seis semanas para apoyar el logro 
estudiantil. 
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Evaluación de desempeño y progreso 
estudiantil de California (California 
Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en 
inglés) de artes lingüísticas en inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés)        

2024-2025 
 
El porcentaje de alumnos que 
cumplieron/superaron las normas: 
 
3.º grado: 21% 
4.º grado: 25% 
5.º grado: 33% 
6.º grado: 16% 
7.º grado: 38% 
8.º grado: 25% 
 
 

2025-2026 
Los alumnos demostrarán crecimiento 
al avanzar uno o dos niveles en las 
diferentes bandas. Porcentaje de 
alumnos que obtendrán un puntaje de 
cumplido/superado aumentará al: 
 
3.º grado: 31% 
4.º grado: 35% 
5.º grado: 43% 
6.º grado: 26% 
7.º grado: 48% 
8.º grado: 35% 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje de incumplido se reducirá en 
un 10% en todos los niveles de grado. 
 
 

Evaluación de desempeño y progreso 
estudiantil de California (California 
Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en 
inglés) de matemáticas        

2024-2025 
El porcentaje de alumnos que 
cumplieron/superaron las normas: 
 
3.º grado: 21% 
4.º grado: 28% 
5.º grado: 17% 
6.º grado: 12% 
7.º grado: 18% 
8.º grado: 18% 
 
 

2025-2026 
Los alumnos demostrarán crecimiento 
al avanzar uno o dos niveles en las 
diferentes bandas. Porcentaje de 
alumnos que obtendrán un puntaje de 
cumplido/superado aumentará al: 
 
3.º grado: 31% 
4.º grado: 38% 
5.º grado: 27% 
6.º grado: 22% 
7.º grado: 28% 
8.° grado: 28% 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje de incumplido se reducirá en 
un 10% en todos los niveles de grado. 
 
 

“Standardized Testing and Reporting” 
(Pruebas e Informes Estandarizados) 
(STAR, por sus siglas en inglés) de 
lectoescritura temprana        

2024-2025 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia: 
 
Kínder: 34% 
1.° grado: 15% 
2.º grado: 23% 
 
 

2025-2026 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia es el siguiente: 
 
De kínder de transición (TK, por sus 
siglas en inglés) a 1.º grado: 30% 
2.º grado: 30% 
 
 

Star Reading (evaluación Star de 
lectura)        

2024-2025 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia: 
 
3.º grado: 21% 
4.º grado: 32% 
5.º grado: 34% 
6.º grado: 21% 
7.º grado: 29% 

2025-2026 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia es el siguiente: 
 
De 3.° a 5.º grado: 38% 
 
De 6.º a 8.º grado: 35% 
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8.° grado: 19% 
 
 

Evaluación Star de matemáticas (Star 
Math)        

2024-2025 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia: 
 
1.° grado: 21% 
2.º grado: 24% 
3.º grado: 38% 
4.º grado: 50% 
5.º grado: 26% 
6.º grado: 26% 
7.º grado: 33% 
8.° grado: 0% 
 
 

2025-2026 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia es el siguiente: 
 
1.° - 2.° grado: 28% 
 
De 3.º a 5.º grado: 38 % o más 
 
De 6.º a 8.º grado: 38% 
 
 

 
Estrategias/Actividades 
Completa la Tabla de Estrategias/Actividades con cada una de las estrategias/actividades de tu escuelas. Agrega filas 
adicionales según sea necesario. 

# de 
Estrategi

a/ 
Actividad 

Descripción Alumnos que 
Recibirán Servicio 

Gastos Propuestos 

startcolla
pse 

   

5.1 Perfil del alumno y “Oxnard Creates!” (¡Oxnard 
Crea!) 
 
En Driffill, nuestros maestros resaltan y detectan el 
trabajo de los alumnos a través de una lente crítica 
que conecta la instrucción con el perfil del alumno 
de Oxnard. Destacamos el trabajo estudiantil 
representativo de nuestro compromiso de 
garantizar que todos los alumnos reflejen el perfil 
del Distrito Escolar de Oxnard en su trabajo de clase 
y en las lecciones de los maestros. Durante el 
evento “Oxnard Creates!” (¡Oxnard Crea!), 
mostramos y ejemplificamos el trabajo estudiantil 
que ejemplifica este compromiso. 
 
        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Alumnos con 
Discapacidades 

500 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros        

5.2 Medios sociales 
 
Driffill creará una cuenta de Facebook que 
destacará y promoverá el éxito de la Escuela Driffill 
con programas de enriquecimiento en toda la 
plataforma para comunicarse de manera efectiva 
con todos los socios educativos y fortalecer nuestra 
colaboración. 
 
        

Todos los Alumnos  
 
 
Sin costo adicional        

5.4 Equipo de Liderazgo 
 
Driffill tendrá reuniones mensuales con el equipo de 
liderazgo de la escuela para desarrollar estrategias 
y comunicar las metas a nivel escolar que se alineen 

Todos los Alumnos 500 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros        
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con “Oxnard Empowers” (Oxnard Potencia) y 
garanticen la coherencia en todos los niveles de 
grado y articular la alineación de las metas 
escolares con las prioridades del Distrito. 
 
        

5.6 Planificación y tiempo colaborativos 
 
Tiempo adicional para planificación: brindar a los 
maestros tiempo adicional de planificación y 
colaboración fuera de las horas contractuales para 
la colaboración y la reflexión con colegas del nivel 
de grado para abordar las necesidades de todos los 
alumnos, con un enfoque en los estudiantes del 
inglés. 
 
Colaboración programada: programar sesiones 
regulares de colaboración, capacitación y 
orientación a nivel de grado y de nivel de contenido 
para el equipo de liderazgo y los maestros del sitio 
para fomentar la mejora continua. 
 
Análisis de datos durante la colaboración: utilice el 
tiempo de colaboración para que los maestros 
analicen datos, determinen el enfoque instructivo en 
función de las necesidades de los alumnos, 
desagreguen datos, detecten las necesidades 
centradas en los alumnos y alineen las normas de 
nivel de grado. 
 
Advancement Via Individual Determination (AVID) y 
contenido: el equipo del sitio AVID, los maestros 
AVID y el coordinador AVID colaborarán para 
desarrollar estructuras AVID. Los maestros de 
ciencias y matemáticas, con el apoyo del gerente de 
matemáticas del Distrito Escolar de Oxnard, los 
maestros en asignación especial (TOSA, por sus 
siglas en inglés) en tecnología, historia, ciencias 
sociales y ciencias, también colaborarán y 
planificarán. 
 
Driffill participará en la alineación del currículo con 
las normas prioritarias con el apoyo de Orenda para 
garantizar la alineación de las normas básicas y la 
instrucción. 
 
        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Alumnos con 
Discapacidades 
Jóvenes de Crianza 
Temporal 

4,000 
Title I 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Suplentes        
2,000 
LCFF 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Planificación del pago extra 
para maestros        
1,903 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros        

5.7 Monitoreo del progreso y conferencias 
 
Monitoreo del progreso: realizar un monitoreo del 
progreso por nivel de grado o con maestros 
individuales para detectar alumnos específicos que 
necesitan niveles en etapas de apoyo académico. 
 
Conferencias de seguimiento de datos y progreso: 
la administración llevará a cabo conferencias de 
seguimiento de datos y progreso y charlas de 
responsabilidad con los maestros en ciclos de seis 
semanas para analizar el progreso estudiantil, las 
estrategias de instrucción de nivel 1, los datos de 
evaluación y determinar las posibles necesidades 

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Hispanos 

4,500 
LCFF 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Suplentes        
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de intervención de nivel 2. Detectar a los alumnos 
que necesitan mayor seguimiento a través del 
proceso del Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles 
(MTSS, por sus siglas en inglés). 
 
Analizar los datos de reclasificación y el monitoreo 
del progreso de los alumnos de desarrollo del 
idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) para 
garantizar que estén en camino hacia la 
reclasificación. 
 
Monitoreo del Sistema de Apoyo de Múltiples 
Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés)/Equipo de 
Evaluadores de Desempeño Académico (SST, por 
sus siglas en inglés): el personal monitoreará a los 
alumnos en riesgo a través del proceso MTSS/SST 
y brindará información a los padres a través de 
conferencias, apoyando y brindando incentivos y 
recursos para mejorar la asistencia, la participación 
y abordar las necesidades socioemocionales. 
 
        

 

Repaso Anual 
 
Año SPSA Repasado: 2024-25 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de implementación de la 
meta, un análisis no es requerido y esta sección puede dejarse en blanco y completarse al fin del año después de 
realizarse el plan. 
 

Análisis 
Describa la implementación y efectividad total de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 
Driffill ha fortalecido su monitoreo del progreso en ciclos de seis semanas en este ciclo escolar para garantizar que cada 
alumno reciba el apoyo académico y socioemocional que necesita. Nos hemos asegurado de que nuestros sistemas 
escolares funcionen de manera eficaz para apoyar a todos los alumnos y al personal. Nuestro proceso de colaboración 
utiliza el proceso de comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) y las cuatro preguntas 
orientadoras para garantizar la coherencia en todos los niveles de grado. Nos hemos centrado en garantizar que 
nuestra alineación entre el currículo y las normas se traduzca efectivamente en una primera instrucción de nivel 1 que 
esté al nivel de grado o superior.        

 
Describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos presupuestados para 
implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 
La efectividad de esta meta se medirá en el ciclo escolar 2025-2026. Sin embargo, continuamos con la implementación 
de un trabajo de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) altamente efectivo en cada 
uno de nuestros niveles de grado de kínder de transición (TK, por sus siglas en inglés) a 8.° grado.        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades para 
lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el SPSA. 
La efectividad de esta meta se medirá en el ciclo escolar 2025-2026. Sin embargo, continuamos con la implementación 
de un trabajo de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) altamente efectivo en cada 
uno de nuestros niveles de grado de kínder de transición (TK, por sus siglas en inglés) a 8.° grado.        
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Resumen Presupuestario 
 
Complete la Tabla Resumen Presupuestario al seguir. Las escuelas pueden incluir información adicional y ajustar la tabla 
según corresponda. El Resumen Presupuestario es requerido para las escuelas financiadas mediante la Aplicación 
Consolidada (ConApp). 
 
Resumen Presupuestario 
 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

Cantidad Total de Fondos Proporcionados a la Escuela Mediante la 
Aplicación Consolidada 

$142,726 

Cantidad Total de Fondos Presupuestados para Estrategias para Cumplir las 
Metas en el SPSA 

$492,745.00 

Cantidad Total de Fondos Federales Proporcionados a la Escuela Mediante 
el LEA para CSI 

$0 

 
Otros Fondos Federales, Estatales y Locales 
 
Incluya la programas Federales adicionales que la escuela está incluyendo en el programa a nivel escolar. Ajuste la tabla 
según corresponda. 
 
Nota: Si la escuela no está operando un programa de Título a nivel escolar, está sección no corresponde y se 
puede eliminar. 
 

Programas Federales Asignación ($) 

startcollapse  

Title I       $102,486.00 

Title III       $40,238.00 
 
Subtotal de fondos federales adicionales incluidos para esta escuela: $142,724.00 
 
Incluya los programas estatales y locales que la escuela está incluyendo en el programa a nivel escolar. Duplique la table 
según corresponda. 
 

Programas Estatales o Locales Asignación ($) 

startcollapse  

LCFF       $193,892.00 

LCFF - Intervention       $839.00 

Prop 28       $155,290.00 
 
Subtotal de fondos estatales o locales incluidos para esta escuela: $350,021.00 
 
Cantidad total de fondos federales, estatales y/o locales para esta escuela: $492,745.00 
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Fondos Presupuestados y Gastos en este Plan 
 
Las tablas al seguir son proporcionadas para ayudar la escuela a rastrear gastos según se relacionan a los fondos 
presupuestados a la escuela. 
 

Fondos Presupuestados a la Escuela por Fuente Financiera 
 
startcollapse 

Fuente Financiera  Cantidad  Sobrante 

Title I         102,486  0.00 

Title III         40,238  0.00 

LCFF         193,892  0.00 

LCFF - Intervention         839  0.00 

Prop 28         155,290  0.00 
 

Gastos por Fuente Financiera 
 
startcollapse 

Fuente Financiera  Cantidad 

LCFF         193,892.00 

LCFF - Intervention         839.00 

Prop 28         155,290.00 

Title I         102,486.00 

Title III         40,238.00 
 

Gastos por Referencia Presupuestaria 
 
startcollapse 

Referencia Presupuestaria  Cantidad 

1000-1999: Certificated Personnel Salaries         197,377.00 

2000-2999: Classified Personnel Salaries         75,862.00 

3000-3999: Employee Benefits         48,865.00 

4000-4999: Books And Supplies         119,724.00 

5000-5999: Services And Other Operating 
Expenditures        

 41,417.00 

5800: Professional/Consulting Services And Operating 
Expenditures        

 9,500.00 
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Gastos por Referencia Presupuestaria y Fuente Financiera 
 
startcollapse 

Referencia Presupuestaria  Fuente Financiera  Cantidad 

1000-1999: Certificated Personnel 
Salaries        

 LCFF  37,500.00 

2000-2999: Classified Personnel 
Salaries        

 LCFF  34,762.00 

3000-3999: Employee Benefits         LCFF  16,535.00 

4000-4999: Books And Supplies         LCFF  83,498.00 

5000-5999: Services And Other 
Operating Expenditures        

 LCFF  15,597.00 

5800: Professional/Consulting 
Services And Operating Expenditures        

 LCFF  6,000.00 

1000-1999: Certificated Personnel 
Salaries        

 LCFF - Intervention  839.00 

1000-1999: Certificated Personnel 
Salaries        

 Prop 28  85,000.00 

2000-2999: Classified Personnel 
Salaries        

 Prop 28  30,000.00 

3000-3999: Employee Benefits         Prop 28  11,047.00 

4000-4999: Books And Supplies         Prop 28  29,243.00 

1000-1999: Certificated Personnel 
Salaries        

 Title I  50,692.00 

2000-2999: Classified Personnel 
Salaries        

 Title I  9,900.00 

3000-3999: Employee Benefits         Title I  16,071.00 

4000-4999: Books And Supplies         Title I  4,000.00 

5000-5999: Services And Other 
Operating Expenditures        

 Title I  18,323.00 

5800: Professional/Consulting 
Services And Operating Expenditures        

 Title I  3,500.00 

1000-1999: Certificated Personnel 
Salaries        

 Title III  23,346.00 

2000-2999: Classified Personnel 
Salaries        

 Title III  1,200.00 

3000-3999: Employee Benefits         Title III  5,212.00 

4000-4999: Books And Supplies         Title III  2,983.00 

5000-5999: Services And Other 
Operating Expenditures        

 Title III  7,497.00 
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Gastos por Meta 
 
startcollapse 

Número de la Meta  Gastos Totales 

Meta 1  306,147.00 

Meta 2  67,900.00 

Meta 3  67,228.00 

Meta 4  38,067.00 

Meta 5  13,403.00 
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Membresía del Consejo de Sitio Escolar 
 
El Código Educativo de California describe la composición requerida del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en 
inglés). El SSC debe contar con el director y representantes de: maestros seleccionados por maestros en la escuela; otro 
personal escolar seleccionados por otro personal escolar en la escuela; padres de alumnos asistiendo la escuela 
seleccionados por tales padres; y, en escuelas secundarias, alumnos seleccionados por alumnos asistiendo a la escuela. 
La composición actual del SSC es la siguiente: 
 
1 Director/a Escolar        

3 Maestros Docentes         

1 Otro Personal Escolar        

5 Padres o Miembros Comunitarios        

0 Alumnos de Secundaria        
 
startcollapse 

Nombre del Miembro  Cargo 

Javier Tapia         X Director/a        

Alcantar, Marta         X Maestro/a Docente        

Kimberly Dufau         X Maestro/a Docente        

Patricia Ponce-Villa         X Maestro/a Docente        

Monica Arias-Melgoza         X Otro Personal Escolar        

Carina Torres         X Padre o Miembro Comunitario        

Myriam Cervantez         X Padre o Miembro Comunitario        

Gabriela Barajas         X Padre o Miembro Comunitario        

Elizabeth Alvarez         X Padre o Miembro Comunitario        

Ana Mendoza         X Padre o Miembro Comunitario        
 
En las escuelas primarias, el consejo escolar deber estar constituido para asegurar que haya paridad entre: (a) el director, 
maestros y otro personal de la escuela, y (b) padres de estudiantes que asisten a la escuela u otros miembros de la 
comunidad. Los maestros deben componer la mayoría de las personas representadas bajo la sección (a). En las escuelas 
secundarias debe haber, además, un número igual de padres u otros miembros de la comunidad seleccionados por los 
padres y de estudiantes. Los miembros deben ser seleccionados por su grupo de compañeros. 
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Recomendaciones y Garantías 
 
El consejo del sitio escolar (SSC, por sus siglas en inglés) recomienda a la mesa directiva del distrito este plan escolar y 
los gastos propuestos para que lo apruebe y garantiza a la mesa directiva lo siguiente: 
 
El SSC se constituyó correctamente y se formó de acuerdo con el reglamento de la mesa directiva del distrito y la ley 
estatal. 
 
El SSC estudió sus responsabilidades provistas por la ley estatal y el reglamento de la mesa directiva del distrito, incluso 
aquellos reglamentos relacionados a cambios importantes en el plan escolar (SPSA, por sus siglas en inglés) que requieran 
la aprobación de la mesa directiva. 
 
El consejo escolar pidió recomendación a los grupos o comités siguientes y consideró todas las recomendaciones antes 
de adoptar este plan: 

Firma Nombre del Comité o Grupo Asesor 
 X Comité Asesor de los Estudiantes del Inglés        

 
El SSC repasó los requisitos del contenido para los planes escolares de programas incluidos en este SPSA y cree que 
todos los requisitos se han cumplido, incluyendo aquellos que se encuentran en las políticas distritales de la junta directiva 
y en el plan de la agencia educativa local. 
 
Este SPSA escolar está basado en un análisis detallado del rendimiento académico de los alumnos. Las acciones 
propuestas en este documento forman un plan sólido, completo y coordinado para alcanzar los objetivos escolares 
establecidos con el fin de mejorar el rendimiento académico de los alumnos. 
 
Este SPSA fue adoptado por el SSC en una audiencia el: 2 de junio de 2025. 
 
Doy fe: 

 

 Director/a, Javier Tapia el 2 de junio de 2025 

  Presidente del SSC, Myriam Cervantes el 2 de junio de 2025 

 
 



Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 78 de 91 Escuela Primaria James Driffill 

Instrucciones 
El Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) es un plan estratégico que maximiza 
los recursos disponibles a la escuela al minimizar duplicación de esfuerzo con la meta final de aumentar 
logro estudiantil. Desarrollo del SPSA debe alinearse con y formar el proceso del Plan de Contabilidad y 
Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). 
 
Esta plantilla de SPSA consolida todos los esfuerzos de planificación a nivel escolar en un plan para 
programas financiados mediante la Aplicación Consolidada (ConApp) y para Apoyo y Mejoramiento 
Objetivo Adicional (ATSI, por sus siglas en inglés) federal, de acuerdo con el Código de Educación (EC, 
por sus siglas en inglés) de California, Sección 64001 y la Ley de Educación Primaria y Secundaria (ESEA, 
por sus siglas en inglés) según enmendado por la Ley Todos los Alumnos Triunfan (ESSA, por sus siglas 
en inglés). Esta plantilla está diseñada para cumplir requisitos de planificación para el programa a nivel 
escolar tanto para el SPSA, así como los requisitos de planificación ATSI federales. 
 
El Plan Estatal ESSA de California apoya el enfoque del estado hacia mejorando desempeño del grupo 
estudiantil mediante la utilización de recursos federales. Las escuelas usan el SPSA para documentar su 
enfoque hacia maximizando el impacto de inversiones federales como apoyo de alumnos 
infrarrepresentados. La implementación de ESSA en California presenta una oportunidad para que las 
escuelas innoven con sus programas financiados federalmente y los alineen con las metas prioridad de la 
escuela y la agencia educativa local (LEA, por sus siglas en inglés) que están siendo realizados bajo la 
Fórmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) del estado. 
 
El LCFF proporciona las escuelas y los LEA con flexibilidad para diseñar programas y proporcionar 
servicios que cumplen las necesidades de los alumnos a fin de lograr preparación para la universidad, 
carrera y aprendizaje de por vida. El proceso de planificación SPSA apoya continuos ciclos de acción, 
reflexión y mejoramiento. Consistente con EC 64001(g)(1), el Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus 
siglas en inglés) es requerido para desarrollar y anualmente repasar el SPSA, establecer un presupuesto 
anual y hacer modificaciones al plan que reflejan necesidades y prioridades cambiantes, según 
corresponda. 
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Para preguntas relacionadas a secciones específicas de la plantilla, favor de consultar las instrucciones 
al seguir: 
 
Instrucciones: Tabla de Contenidos 
 

• Descripción del Plan 
• Participación de Compañeros Educativos 
• Evaluación Integral de Necesidades 
• Metas, Estrategias/Actividades y Gastos 
• Repaso Anual 
• Resumen Presupuestario 
• Apéndice A: Requisitos para Programas de Título I a Nivel Escolar 
• Apéndice B: Seleccionar Programas Estatales y Federales 

 
Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al LEA y planificación escolar, favor de 
comunicarse con la Oficina de Apoyo de Sistema de la Agencia Local de CDE, al LCFF@cde.ca.gov. 
Para preguntas sobre programación o política relacionada a planificación a nivel escolar de Título I, favor 
de comunicarse con el LEA o la Oficina de Asesoramiento sobre el Programa y Política de Título I de 
CDE al TITLEI@cde.ca.gov. 
 
Propósito y Descripción 
Brevemente describe el plan de la escuela para efectivamente cumplir los requisitos ESSA en 
cumplimiento con el LCAP y otros programas federales, estatales y locales. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 
Las escuelas elegibles para CSI deben brevemente describir el propósito de este plan al declarar que 
este plan será utilizado para cumplir los requisitos federales de planificación CSI. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 
Las escuelas elegibles para ATSI deben brevemente describir el propósito de este plan al declarar que 
este plan será utilizado para cumplir los requisitos federales de planificación ATSI. 
 
 
Participación de los Compañeros Educativos 
La participación significativa de los padres, alumnos y otros involucrados es crítica al desarrollo del SPSA 
y el proceso presupuestario. Dentro de California, estos involucrados son referidos como compañeros 
educativos. Las escuelas deben compartir el SPSA con grupos asesores a nivel del sitio escolar, según 
corresponda (p.ej., Consejo Asesor de Estudiantes del Inglés, grupos asesores estudiantiles, tribus y 
organizaciones tribales presentes en la comunidad, según corresponda, etc.) y solicitar aporte de estos 
grupos asesores en el desarrollo del SPSA. 
 
El proceso de Participación de los Compañeros Educativos es continuo y anual. Describa el proceso 
utilizado para involucrar los comités asesores, padres, alumnos, facultad y personal escolar y la comunidad 
en el desarrollo del SPSA y el repaso anual y actualización. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 
Al completar esta sección para CSI, el LEA debe asociarse con la escuela y sus compañeros educativos 
en el desarrollo y la implementación de este plan. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 
Esta sección cumple con los requisitos para ATSI. 
 

mailto:LCFF@cde.ca.gov
mailto:TITLEI@cde.ca.gov
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Inequidad de Recursos 
Esta sección es requerida para todas las escuelas elegibles para ATSI y CSI. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 

• Las escuelas elegibles para CSI o ATSI deben identificar inequidad de recursos, que 
podrá incluir un repaso de presupuestos del LEA y a nivel escolar como parte de la 
requerida evaluación de necesidades a nivel escolar. 

• Inequidades de recursos identificadas deben abordarse mediante la implementación del 
plan CSI. 

• Brevemente identifique y describa cualquier inequidad de recursos identificada como 
resultado de la requerida evaluación de necesidades a nivel escolar y resuma como las 
inequidades de recursos identificadas son abordadas en el SPSA. 

 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 

• Las escuelas elegibles para ATSI deben identificar inequidad de recursos, que podrá 
incluir un repaso de presupuestos del LEA y a nivel escolar como parte de la requerida 
evaluación de necesidades a nivel escolar. 

• Inequidades de recursos identificadas deben abordarse mediante la implementación del 
plan ATSI. 

• Brevemente identifique y describa cualquier inequidad de recursos identificada como 
resultado de la requerida evaluación de necesidades a nivel escolar y resuma como las 
inequidades de recursos identificadas son abordadas en el SPSA. 

 
Evaluación Integral de Necesidades 
Refiriendo a la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, identifica: (a) cualquier indicador estatal por 
cual desempeño general correspondió a la categoría de desempeño “Rojo” o “Anaranjado” Y (b) 
cualquier indicador estatal por cuál el desempeño de cualquier grupo estudiantil fue dos o más niveles 
desempeño inferior al desempeño de “todos los alumnos”. Además de datos Dashboard, otras 
necesidades pueden identificarse usando datos localmente recopilados desarrollados por el LEA para 
medir resultados estudiantiles. 
 
Requisitos de Planificación SWP: 
Al completar esta sección para SWP, la escuela debe describir los pasos que está planeando tomar para 
abordar estas áreas de bajo desempeño y brechas de desempeño para mejorar resultados estudiantiles. 
 
Completando esta sección totalmente aborda todos los requisitos de planificación federal relevante a 
SWP. 
 
Requisitos de Planificación CSI: 
Al completar esta sección para CSI, la LEA debe describir los pasos que el LEA está planeando tomar 
para abordar estas áreas de bajo desempeño, baja tasa de graduación y/o brechas de desempeño para 
que la escuela mejore resultados estudiantiles. 
 
Completando esta sección totalmente aborda todos los requisitos de planificación federal para CSI. 
 
Requisitos de Planificación ATSI: 
Completando esta sección totalmente aborda todos los requisitos de planificación federal para ATSI. 
 
Metas, Estrategias/Actividades, Gastos 
En esta sección una escuela proporciona una descripción de las metas anuales por lograrse por la 
escuela. Esta sección también incluye descripciones de las actividades/estrategias específicas 
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planeadas que realizará una escuela para cumplir las metas identificadas y una descripción de los gastos 
requeridos para implementar las estrategias y actividades específicas. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 
Al completar esta sección para cumplir los requisitos federales de planificación para CSI, metas de 
mejoramiento deben también cumplir con las metas, acciones y servicios en el LCAP del LEA. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 
Al completar esta sección para cumplir los requisitos federales de planificación para ATSI, metas de 
mejoramiento deben también cumplir con las metas, acciones y servicios en el LCAP del LEA. 
 
Meta 
Meas bien desarrolladas claramente comunicarán a los compañeros educativos que planea la escuela 
lograr, que planea hacer la escuela a fin de cumplir la meta y como la escuela sabrá cuando ha logrado la 
meta. Una meta debe ser lo suficientemente específica como para ser mensurable ya sea en términos 
cuantitativos o cualitativos. Las escuelas deben evaluar el desempeño de sus grupos estudiantiles al 
desarrollar metas y las estrategias/actividades relacionadas para lograr tales metas. Metas del SPSA debe 
alinearse con las metas y acciones en el LCAP del LEA. 
 
Una meta es una declaración general que describe el resultado deseado a cuál se dirigen todas las 
estrategias/actividades. Una meta contesta la pregunta: ¿Qué busca lograr la escuela? 
 
Puede ser útil usar un esbozo para redactar metas tales como el enfoque S.M.A.R.T. Una meta S.M.A.R.T. 
es: 

• Sumamente específica 
• Mensurable 
• Realizable 
• Realista y 
• Tiene plazo de tiempo. 

 
Un nivel de especificidad es necesario a fin de medir desempeño relativo a la meta, así como para evaluar 
si es razonablemente alcanzable. Incluyendo plazos de tiempo, tales como fechas hitas, garantiza un 
enfoque realista que apoya éxito estudiantil. 
Una escuela puede numerar las meta usando la “Meta #” para facilidad de referencia. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 
Completando esta sección según detallado anteriormente aborda totalmente todos los requisitos 
federales de planificación CSI. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 
Completando esta sección según detallado anteriormente aborda totalmente todos los requisitos 
federales de planificación ATSI. 
 
Necesidad Identificada 
Describa la razón por establecer la meta. La meta debe basarse en un análisis de datos estatales 
verificables, incluyendo datos de indicadores locales y estatales de la Interfaz (Dashboard) Escolar de 
California y datos del Informe de Responsabilidad Escolar, incluyendo datos locales voluntariamente 
recopilados por distritos para medir logro estudiantil.  
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 
Completando esta sección según detallado anteriormente aborda totalmente todos los requisitos 
federales de planificación CSI. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 
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Completando esta sección según detallado anteriormente aborda totalmente todos los requisitos 
federales de planificación ATSI. 
 
Resultados Anuales Mensurables 
Identifique la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que la escuela usará como medio de evaluar 
progreso hacia cumplimiento de la meta. Una escuela podrá identificar medidas para grupos estudiantiles 
específicos. Incluya en la columna referente los datos más recientes asociados con la medida o indicador 
disponible en el momento de adopción del SPSA. Los datos más recientes asociados con la medida o 
indicador incluyen datos reportados en la actualización anual del SPSA. En la subsiguiente columna 
Resultado Deseado, identifique el progreso que la escuela desea lograr en el próximo año. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 
Al completar esta sección para CSI, la escuela debe incluir medidas a nivel escolar relacionadas a las 
medidas que resultaron en la elegibilidad de la escuela para CSI. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 
Completando esta sección según detallado anteriormente aborda totalmente todos los relevantes 
requisitos federales de planificación ATSI. 
 
Tabla de Estrategias/Actividades 
Describa las estrategias y actividades siendo proporcionadas para cumplir la meta. Completa la tabla de 
acuerdo con lo siguiente: 
 

• # de Estrategia/Actividad: Número de la estrategia/actividad usando el “# de 
Estrategia/Actividad” para facilidad de referencia. 

• Descripción: Describe la estrategia/actividad. 
• Alumnos que Serán Brindados Servicio: Identifica en la Tabla de Estrategia/Actividad ya 

sea Todos los Alumnos o uno o más grupos estudiantiles específicos que se 
beneficiarán de las estrategias y actividades. ESSA Sección 1111(c)(2) requiere que el 
plan a nivel escolar identifique ya sea “Todos los Alumnos” o uno o más grupos 
estudiantiles específicos, incluyendo alumnos en desventaja socioeconómica, alumnos 
de grupos raciales y étnicos significativos, alumnos con discapacidades y estudiantes 
del inglés. 

• Gastos Propuestos: Incluye la(s) cantidad(es) para los gastos propuestos. 
Gastos propuestos que son incluidos más de una vez en el SPSA debe indicarse como un gasto 
duplicado e incluir una referencia a la meta y Estrategia/Actividad donde el gasto apareció 
inicialmente en el SPSA. De acuerdo con EC Sección 64001(g)(3)(C), gastos propuestos, 
basado en la asignación proyectada de recursos del consejo o cuerpo directivos del LEA, para 
abordar las conclusiones de la evaluación de necesidades consistente con las prioridades 
estatales incluyendo, identificando inequidad de recursos que podrá incluir un repaso del 
presupuesto del LEA, su LCAP y el presupuesto a nivel escolar, si corresponde. 

• Fuentes Financieras: Incluye la(s) fuente(s) financiera(s) para los gastos propuestos. Especifique 
la(s) fuente(s) financiera(s) usando uno o más de lo siguiente: LCFF, Federal (si es Federal, 
identifique el Título y la Parte, según corresponda), Otro Estatal y/o Local. 
 

Estrategias/actividades planeadas abordan las conclusiones de la evaluación de necesidades 
consistente con las prioridades estatales e inequidad de recursos, que podrán haberse identificado 
mediante un repaso del presupuesto de la agencia educativa local, su plan de contabilidad y control local 
y presupuesto a nivel escolar, si corresponde. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 

• Al completar esta sección para CSI, este plan debe incluir intervenciones basadas en evidencia y 
alinear a las metas, acciones y servicios en el LCAP del LEA. 
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• Al completar esta sección para CSI, este plan debe abordar mediante implementación, 
identificadas inequidades de recursos, que pudieran haberse identificado mediante un repaso de 
presupuesto a nivel del LEA y nivel escolar.  

Nota: Fondos federales de mejoramiento escolar para CSI no deben usarse en escuelas identificadas 
para TSI o ATSI. Además, fondos para CSI no deben usarse para contratar personal permanente 
adicional. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 

• Al completar esta sección para ATSI, este plan debe incluir intervenciones basadas en evidencia 
y alinear a las metas, acciones y servicios en el LCAP del LEA. 

• Al completar esta sección para ATSI, este plan debe abordar mediante implementación, 
identificadas inequidades de recursos, que pudieran haberse identificado mediante un repaso de 
presupuesto a nivel del LEA y nivel escolar.  

• Al completar esta sección para ATSI, como mínimo, los grupos estudiantiles que serán brindados 
servicio deben incluir los grupos estudiantiles que constantemente cuentan con desempeño 
inferior, por cual la escuela recibió la designación ATSI. 

 
Nota: Fondos federales de mejoramiento escolar para CSI no deben usarse en escuelas identificadas 
ATSI. Escuelas elegibles para ATSII no reciben financiamientos, pero son requeridas incluir 
intervenciones a base de evidencia y alinear con las metas, acciones y servicios en el LCAP del LEA. 
 
Repaso Anual 
En las siguientes consignas de Análisis de Meta, identifique cualquier diferencia material entre lo que se 
planeó y lo que verdaderamente ocurrió, así como cambios significativos en estrategias/actividades y/o 
gastos del previo año. Este repaso anual y análisis debe ser la justificación para toma de decisiones y 
actualizaciones al plan. 
 
Análisis de Meta 
Usando datos actuales de resultado, incluyendo datos indicadores estatales de la Interfaz (Dashboard), 
analizar si las estrategias/actividades planeadas fueron efectivas en lograr la meta. Responder a las 
indicaciones según se solicite. Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela 
está en su primer año de implementación de la meta, la sección de Repaso Anual no es requerida y esta 
sección puede eliminarse. 
 

• Describe la implementación general de las estrategias/actividades y la efectividad general de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

• Brevemente describe cualquier diferencia significativa entre ya sea/o la deseada implementación 
o los gastos presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta 
articulada. 

• Describe cualquier cambio que se hará a la meta, anticipados resultados mensurables anuales, 
medidas/indicadores o estrategias/actividades para lograr esta meta como resultado de este 
análisis y un análisis de los datos proporcionados en la Interfaz (Dashboard), según corresponda. 
Identifique donde se pueden encontrar aquellos cambios en el SPSA. 

 
Nota: Si la escuela está en su primer año de implementación de la meta, la sección de Repaso Anual no 
es requerida y esta sección puede dejarse en blanco y completarse al fin del año después de realizarse 
el plan. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 

• Al completar esta sección para CSI, cualquier cambio hecho a las metas, resultados anuales 
mensurables, medidas/indicadores o estrategias/actividades, deben cumplir con los requisitos de 
planificación CSI. 

• Los requisitos de planificación CSI están incluidos en cada sección de las Instrucciones. Por 
ejemplo, como resultado del Repaso Anual y Actualización, si cambios se hacen a una meta, 
consulte la sección Meta para los requisitos de planificación CSI. 
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Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 

• Al completar esta sección para ATSI, cualquier cambio hecho a las metas, resultados anuales 
mensurables, medidas/indicadores o estrategias/actividades, deben cumplir con los requisitos de 
planificación ATSI. 

• Los requisitos de planificación ATSI están incluidos en cada sección de las Instrucciones. Por 
ejemplo, como resultado del Repaso Anual y Actualización, si cambios se hacen a una meta, 
consulte la sección Meta para los requisitos de planificación ATSI. 

 
Resumen Presupuestario 
En esta sección una escuela proporciona un breve resumen del financiamiento asignado a la escuela 
mediante ConApp y/u otras fuentes financieras, así como la cantidad total de fondos para gastos 
propuestos detallado en el SPSA. El Resumen Presupuestario se requiere para las escuelas financiadas 
mediante ConApp.  
 
Nota: Si la escuela no está operando un programa de Título I a nivel escolar, esta sección no corresponde 
y se puede eliminar. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 

• De su asignación total para CSI, el LEA puede distribuir fondos entre sus escuelas que 
cumplen el criterio de CSI para apoyar implementación de este plan. Además, el LEA 
puede retener una porción de su asignación total para apoyar gastos a nivel de LEA que 
están directamente relacionados a sirviendo escuelas elegibles para CSI. 

Nota: Fondos CSI no pueden expandirse en o de parte de las escuelas no elegibles para CSI. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 
Nota: Fondos federales para CSI no deben usarse en escuelas elegibles para ATSI. 
 
Tabla de Resumen Presupuestario 
Una escuela recibiendo fondos asignados mediante ConApp debe completar la Tabla de Resumen 
Presupuestario de acuerdo con lo siguiente: 

• Cantidad Total de Fondos Proporcionados Mediante ConApp: Esta cantidad es la cantidad 
total de financiamiento proporcionado a la escuela mediante ConApp para el ciclo escolar. El ciclo 
escolar significa el año fiscal por cual se está adoptando o actualizando el SPSA. 

• Cantidad Total de Fondos Presupuestados para Estrategias para Cumplir las Metas en el 
SPSA: Esta cantidad es el total de los gastos propuestos de todas las fuentes de fondos asociados 
con las estrategias/actividades reflejadas en el SPSA. Al nivel que las estrategias/actividades y/o 
gastos propuestos son listados en el SPSA bajo más de una meta, los gastos deben solo contarse 
una vez. 

 
Una escuela recibiendo fondos de su LEA para CSI debe completar la Tabla de Resumen 
Presupuestario de acuerdo con lo siguiente: 

• Cantidad Total de Fondos Federales Proporcionados a la Escuela del LEA para 
CSI: Esta cantidad es la cantidad total de financiamiento proporcionada por el LEA para 
el propósito de desarrollar e implementar el plan CSI para el ciclo escolar establecido en 
CSI LEA Aplicación por cual fueron recibidos los fondos. 
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Apéndice A: Requisitos del Plan 
 
Requisitos del Programa a Nivel Escolar 
Esta plantilla del Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) cumple los requisitos 
de un plan para programa a nivel escolar. Los requisitos al seguir con para referencia de planificación. 
Una escuela que opera un programa a nivel escolar y recibe fondos asignados mediante ConApp es 
requerida desarrollar un SPSA. El SPSA, incluyendo gastos propuestos de fondos asignados a la 
escuela mediante ConApp, deben ser repasado anualmente y actualizados por el Consejo del Sitio 
Escolar (SSC, por sus siglas en inglés). El contenido de un SPSA debe alinearse con las metas 
escolares para mejorar logro estudiantil. 
Requisitos para Desarrollo del Plan 

I. El Desarrollo del SPSA debe incluir ambas de las siguientes acciones: 
A. Administración de una evaluación integral de necesidades que forma la razón por 

las metas de la escuela que se encuentran en el SPSA. 
1. La evaluación integral de necesidades de la escuela en general debe: 

a. Incluir un análisis de verificables datos estatales, consistente con todas las 
prioridades estatales según se nota en las Secciones 52060 y 52066 e 
informado por todos los indicadores detallados en la Sección 1111(c)(4)(B) 
de la Ley Cada Alumno Sobresale, incluyendo desempeño estudiantil 
comparado con metas de largo plazo determinadas por el estado. La escuela 
podrá incluir datos voluntariamente desarrollados por distritos para medir 
resultados estudiantiles (detallado en la Necesidad Identificada); y 

b. Estar basado en información de logro académico sobre todos los alumnos en 
la escuela, incluyendo todos los grupos bajo §200.13(b)(7) y niños migrantes 
según se define en la sección 1309(2) del ESEA, relativo a las normas 
académicas del Estado bajo §200.1 para: 

i. Ayudar la escuela a entender las materias y las habilidades por cual 
necesita mejorar la enseñanza y el aprendizaje; y 

ii. Identificar las necesidades académicas específicas de los alumnos y 
grupos de alumnos que aún no están cumpliendo las normas académicas 
del Estado; y 

iii. Evaluar las necesidades de la escuela relativo a cada componente del 
programa a nivel escolar bajo §200.28. 

iv. Desarrollar la evaluación integral de necesidades con la participación de 
personas individuales que realizarán el plan del programa a nivel escolar. 

v. Documentar como llevó a cabo la evaluación de necesidades, los 
resultados que obtuvo y las conclusiones debido a aquellos resultados. 

B. Identificación del proceso para evaluar y supervisar la implementación del SPSA 
y progreso hacia el logro de las metas establecidas en el SPSA (detallado en los 
Deseados Resultados Mensurables Anuales y Repaso Anual y Actualización). 

 
Requisitos para el Plan 

II. El SPSA debe incluir lo siguiente: 
A. Metas establecidas para mejorar resultados estudiantiles, incluyendo, abordando las 

necesidades de grupos estudiantiles según son identificadas mediante la evaluación 
de necesidades. 

B. Estrategias, acciones o servicios basados en evidencia (detallado en Estrategias y 
Actividades) 
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1. Una descripción de las estrategias que implementará la escuela para abordar las 
necesidades escolares, incluyendo una descripción sobre como tales 
estrategias: 
a. proporcionarán oportunidades para que todos los niños incluyendo cada uno 

de los subgrupos de alumnos cumpla las exigentes normas académicas 
estatales 

b. usarán métodos y estrategias instructivas que: 
i. fortalecen el programa académico en la escuela, 
ii. aumentan la cantidad y calidad del horario de aprendizaje, y 
iii. proporcionarán un currículo enriquecido y acelerado, que podrá incluir 

programas, actividades y cursos necesarios para proporcionar una 
educación integral. 

c. Aborda las necesidades de todos los niños en la escuela, pero 
particularmente las necesidades de aquellos en riesgo de no cumplir las 
exigentes normas académicas estatales, para que todos los alumnos 
demuestren al menos competencia con las normas académicas del Estado 
mediante actividades que podrán incluir: 

i. estrategias para mejorar las habilidades de los alumnos 
fuera de las materias académicas;  

ii. preparación para y consciencia sobre oportunidades para 
educación postsecundaria y la fuerza laboral;  

iii. implementación de un modelo escalonado a nivel escolar 
para prevenir y abordar comportamiento problemático;  

iv. formación profesional y otras actividades para los 
maestros, auxiliares docentes y otro personal escolar para 
mejorar instrucción y uso de datos; y 

v. estrategias para ayudar los alumnos preescolares con la 
transición de programas educativos de infancia temprana 
a programas de escuelas primarias locales. 

C. Gastos propuestos, basado en la proyectada asignación de recursos del consejo 
directivo o cuerpo de la agencia educativa local (podrá incluir fondos asignados 
mediante los fondos federales ConApp, cualquier otro fondo estatal o local asignado 
a la escuela), para abordar las conclusiones de la evaluación de necesidades 
consistente con las prioridades estatales, incluyendo identificando inequidad de 
recursos, que podrá incluir un repaso del presupuesto LEA, su LCAP y presupuesto 
a nivel escolar, si corresponde (detallado en Gastos Propuestos y Resumen 
Presupuestario). Empleos del programa a nivel escolar podrán ser considerados 
financiados por un objetivo singular de costo. 

D. Una descripción sobre como la escuela determinará si se han cumplido las 
necesidades escolares (detallado en Deseados Resultados Mensurables Anuales y 
la Actualización Anual y Repaso). 
1. Anualmente evaluar la implementación de, y los resultados logrados por, el 

programa a nivel escolar, usando datos de las evaluaciones anuales del Estado 
y otros indicadores de logro académico; 

2. Determinar si es que el programa a nivel escolar ha sido efectivo en aumentar el 
logro de alumnos en cumplir las normas académicas del Estado, particularmente 
para aquellos alumnos que habían estado más atrasados para cumplir las 
normas; y 

3. Modificar el plan, según corresponda, basado en los resultados de la evaluación, 
para garantizar continuo mejoramiento de alumnos en el programa a nivel 
escolar. 



Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 87 de 91 Escuela Primaria James Driffill 

E. Una descripción sobre como la escuela garantizará participación parental en la 
planificación, repaso y mejoramiento del plan del programa a nivel escolar (detallado 
en Participación de los Involucrados y/o Estrategias/Actividades). 

F. Una descripción de las actividades que incluirá la escuela para garantizar que los 
alumnos que experimentan con dificultades logrando niveles hábil o avanzado en las 
normas de logro académico serán proporcionados con apoyo adicional efectivo y 
oportuno, incluyendo medidas para 
1. Garantizar que las dificultades de aquellos alumnos son identificadas de forma 

oportuna; y 
2. Proporcionar suficiente información sobre cual basar la efectiva ayuda de 

aquellos alumnos. 
G. Para una escuela primaria, una descripción sobre como la escuela ayudará los 

alumnos preescolares con la transición exitosa de programas educativos de infancia 
temprana a la escuela. 

H. Una descripción sobre como la escuela usará los recursos para llevar a cabo estos 
componentes (detallado en Gastos Propuestos para Estrategias/Actividades). 

I. Una descripción de cualquier otra actividad y objetivo según es establecida por el 
SSC (detallado en las Estrategias/Actividades). 

Autoridad Citada: S Título 34 del Código de Regulaciones Federales (34 CFR), secciones 200.25-26 
y 200.29, y secciones -1114(b)(7)(A)(i)-(iii) y 1118(b) del ESEA. Secciones 6400 et. seq. del EC. 



Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 88 de 91 Escuela Primaria James Driffill 

Apéndice B: Requisitos del Plan para que Escuelas 
Cumplan Requisitos de Planificación CSI/ATSI 
Para preguntas o ayuda técnica relacionado al cumplimiento de los Requisitos Federales para 
Planificación de Mejoramiento Escolar, favor de comunicarse con la Oficina de Apoyo y Mejoramiento 
Escolar del CDE al SISO@cde.ca.gov. 
 
Apoyo y Mejoramiento Integral 
 
El LEA debe asociarse con los involucrados (incluyendo directores y otros líderes escolares, maestros y 
padres) para desarrollar localmente e implementar el plan CSI para que la escuela mejore resultados 
estudiantiles y específicamente abordar las medidas que resultaron a la elegibilidad para CSI 
(Participación de los Involucrados). 
 
El plan CSI debe: 
 

1. Ser formado por todos los indicadores estatales, incluyendo desempeño estudiantil con 
relación a metas de largo plazo determinadas por el estado (Secciones: Meta, 
Necesidad Identificada, Deseados Resultados Mensurables Anuales, Repaso Anual y 
Actualización, según corresponda); 
 

2. Incluir intervenciones basadas en evidencia (Secciones: Estrategias/Actividades, 
Repaso Anual y Actualización, según corresponda) (Para recursos relacionados a 
intervenciones basadas en evidencia, consulte “Usando Evidencia para Fortalecer las 
Inversiones Educativas” del Departamento de Educación de EE.UU. en 
https://www2.ed.gov/policy/elsec/leg/essa/guidanceuseseinvestment.pdf); 
 

3. Estar basado en una evaluación de necesidades a nivel escolar (Secciones: Meta, 
Necesidad Identificada, Deseados Resultados Mensurables Anuales, Repaso Anual y 
Actualización, según corresponda); y 
 

4. Identificar inequidad de recursos, que podrá incluir un repaso de presupuestos a nivel 
del LEA y escolar, que se abordará mediante la implementación del plan CSI 
(Secciones: Meta, Necesidad Identificada, Deseados Resultados Mensurables Anuales, 
Estrategias/Actividades Planeadas, Repaso Anual y Actualización, según corresponda). 

 
Autoridad Citada: Secciones 1003(e)(1)(A), 1003(i), 1111(c)(4)(B) y 1111(d)(1) del ESSA. 
 
Distritos de Una Escuela y Escuelas Semiautónomas Identificadas 
para Mejoramiento Escolar 
 
Distritos de una escuela (SSD, por sus siglas en inglés) o escuelas semiautónomas que son elegibles 
para CSI, TSI o ATSI, deben desarrollar un SPSA que aborda los requisitos aplicables mencionados 
como condición de recibir fondos (Sección 64001[a] del EC según es enmendada por el Proyecto de Ley 
de la Asamblea [AB, por sus siglas en inglés] 716, en vigor 1 de enero de 2019). 
 
Sin embargo, un SSD o una escuela semiautónoma puede facilitar el proceso al combinar los requisitos 
estatales y federales en un documento que puede incluir el plan de contabilidad y control local (LCAP, 
por sus siglas en inglés) y todos los requisitos federales de planificación, siempre y cuando el plan 
combinado es capaz de demostrar que los requisitos legales para cada uno de los planes se cumplan 
(Sección 52062[a] del EC según se enmendó por AB 716, en vigor 1 de enero de 2019). 
 

mailto:SISO@cde.ca.gov
https://www2.ed.gov/policy/elsec/leg/essa/guidanceuseseinvestment.pdf
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Requisitos de planificación para distritos de una escuela y escuelas semiautónomas eligiendo ejercer 
esta opción están disponibles en las Instrucciones del LCAP. 
 
Autoridad Citada: Secciones 52062(a) y 64001(a) del EC, ambas según se enmendaron por AB 716, en 
vigor 1 de enero de 2019. 
 
Recursos CSI 
 
Para recursos CSI adicionales, favor de consultar los siguientes enlaces: 
 

• Requisitos de Planificación CSI (consulte la pestaña “Planning Requirements”): 
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/csi.asp 

• Seminarios en línea CSI: https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/csiwebinars.asp 
• Resumen de Planificación CSI para Escuelas Semiautónomas y Distritos de Una 

Escuela: https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/csiplansummary.asp 

  

https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/csi.asp
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/csiwebinars.asp
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/csiplansummary.asp
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Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional 
 
Una escuela elegible para ATSI debe: 
 

1. Identificar inequidades de recurso, que también puede incluir un repaso de presupuesto a nivel 
de LEA y a nivel escolar, que será abordado mediante la implementación de su plan TSI. 
(Secciones: Meta, Necesidad Identificada, Deseados Resultados Mensurables Anuales, 
Estrategias/Actividades Planeadas, Repaso Anual y Actualización, según corresponda); 

 
Autoridad Citada: Secciones 1003(e)(1)(B), 1003(i), 1111(c)(4)(B) y 1111(d)(2) del ESSA. 
 
Distritos de Una Escuela y Escuelas Semiautónomas Elegibles para 
Mejoramiento Escolar ESSA 
 
Distritos de una escuela (SSD, por sus siglas en inglés) o escuelas semiautónomas que son elegibles 
para CSI, TSI o ATSI, deben desarrollar un SPSA que aborda los requisitos aplicables mencionados 
como condición de recibir fondos (Sección 64001[a] del EC según es enmendada por el Proyecto de Ley 
de la Asamblea [AB, por sus siglas en inglés] 716, en vigor 1 de enero de 2019). 
 
Sin embargo, un SSD o una escuela semiautónoma puede facilitar el proceso al combinar los requisitos 
estatales y federales en un documento que puede incluir el plan de contabilidad y control local (LCAP, 
por sus siglas en inglés) y todos los requisitos federales de planificación, siempre y cuando el plan 
combinado es capaz de demostrar que los requisitos legales para cada uno de los planes se cumplan 
(Sección 52062[a] del EC según se enmendó por AB 716, en vigor 1 de enero de 2019). 
 
Requisitos de planificación para distritos de una escuela y escuelas semiautónomas eligiendo ejercer 
esta opción están disponibles en las Instrucciones del LCAP. 
 
Autoridad Citada: Secciones 52062(a) y 64001(a) del EC, ambas según se enmendaron por AB 716, en 
vigor 1 de enero de 2019. 
 
Recursos ATSI: 
 
Para recursos ATSI adicionales, favor de consultar los siguientes enlaces CDE: 
 

• Requisitos de Planificación ATSI (consulte la pestaña “Planning Requirements”): 
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/tsi.asp 
 

• Seminario en Línea de Planificación y Apoyo ATSI: 
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/documents/atsiplanningwebinar22.pdf  
 

• Resumen de Planificación CSI para Escuelas Semiautónomas y Distritos de Una 
Escuela ATSI: https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/atsiplansummary.asp 

 

https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/tsi.asp
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/documents/atsiplanningwebinar22.pdf
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/atsiplansummary.asp
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Apéndice C: Selectos Programas Estatales y 
Federales 
Para una lista de programas activos, favor de consultar los siguientes enlaces: 

• Programas incluidos en la Aplicación Consolidada: https://www.cde.ca.gov/fg/aa/co/ 
• ESSA Título I, Parte A: Mejoramiento Escolar: 

https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/schoolsupport.asp 
• Financiamiento Disponible: https://www.cde.ca.gov/fg/fo/af/ 

Actualizado por el Departamento de Educación de California, octubre de 2023 
 

https://www.cde.ca.gov/fg/aa/co/
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/schoolsupport.asp
https://www.cde.ca.gov/fg/fo/af/
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