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El Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) es un plan estratégico que maximiza los recursos 
disponibles a la escuela al minimizar duplicación de esfuerzo con la meta final de aumentar logro estudiantil. Desarrollo del 
SPSA debe alinearse con y formar el proceso del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). 
 
Esta plantilla de SPSA consolida todos los esfuerzos de planificación a nivel escolar en un plan para programas financiados 
mediante la Aplicación Consolidada (ConApp) y para Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional (ATSI, por sus siglas en 
inglés) federal, de acuerdo con el Código de Educación (EC, por sus siglas en inglés) de California, Sección 64001 y la Ley 
de Educación Primaria y Secundaria (ESEA, por sus siglas en inglés) según enmendado por la Ley Todos los Alumnos 
Triunfan (ESSA, por sus siglas en inglés). Esta plantilla está diseñada para cumplir requisitos de planificación para el 
programa a nivel escolar tanto para el SPSA, así como los requisitos de planificación ATSI federales. 
 
El Plan Estatal ESSA de California apoya el enfoque del estado hacia mejorando desempeño del grupo estudiantil mediante 
la utilización de recursos federales. Las escuelas usan el SPSA para documentar su enfoque hacia maximizando el impacto 
de inversiones federales como apoyo de alumnos infrarrepresentados. La implementación de ESSA en California presenta 
una oportunidad para que las escuelas innoven con sus programas financiados federalmente y los alineen con las metas 
prioridad de la escuela y la agencia educativa local (LEA, por sus siglas en inglés) que están siendo realizados bajo la 
Fórmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) del estado. 
 
El LCFF proporciona las escuelas y los LEA con flexibilidad para diseñar programas y proporcionar servicios que cumplen 
las necesidades de los alumnos a fin de lograr preparación para la universidad, carrera y aprendizaje de por vida. El proceso 
de planificación SPSA apoya continuos ciclos de acción, reflexión y mejoramiento. Consistente con EC 64001(g)(1), el 
Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) es requerido para desarrollar y anualmente repasar el SPSA, 
establecer un presupuesto anual y hacer modificaciones al plan que reflejan necesidades y prioridades cambiantes, según 
corresponda. 
 
Esta plantilla está basada en la modificación CDE del Plan Escolar de Logro Estudiantil de diciembre de 2023. Algunas 
modificaciones se han hecho que forman el proceso de desarrollo del SPSA. 
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Descripción del Plan 
 
Brevemente describe el plan de tu escuela para efectivamente cumplir los requisitos de planificación de ESSA en 
alineación con el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP) y otros programas federales, estatales y locales. 
Este plan está siendo utilizado por la Escuela TK-8 Cesar E. Chavez para cumplir los siguientes requisitos de planificación 
ESSA con el LCAP y otros programas federales, estatales y locales: 
 
X Programa a Nivel Escolar        
 Apoyo y Mejoramiento Integral        
 Apoyo y Mejoramiento Objetivo        
 Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional        

 
La Academia Cesar E. Chavez de Lectoescritura, Artes de la Comunicación y Tecnología (CALCAT, por sus siglas en 
inglés) atiende a los alumnos desde kínder de transición hasta 8.º grado. Nuestra escuela está comprometida con 
formar alumnos exitosos que reflejen el perfil del alumno de OSD, enfocándose en ofrecer una primera instrucción de 
calidad y en promover la escritura en todos los niveles de grado. Para lograr este objetivo, la Escuela Chavez ofrece 
dos programas distintos: un programa de instrucción de inmersión bilingüe (DLI, por sus siglas en inglés) basado en 
investigación y un programa de inmersión de Inglés Estructurada (SEI, por sus siglas en inglés).  Los alumnos de 
escuela secundaria pueden ampliar su educación mediante materias optativas como Advancement Via Individual 
Determination (AVID), ciencias ambientales y periodismo. Además, reciben apoyo a través de la implementación del 
programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus 
siglas en inglés) y el Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles. 
 
Nuestro distrito desarrolló un plan estratégico, Oxnard Empowers, para concretar plenamente nuestro perfil del alumno 
y avanzar hacia el cumplimiento de nuestra misión y visión. La Misión del Distrito Escolar de Oxnard es formar 
ciudadanos globales multilingües seguros de sí mismos y empoderados, con fortaleza en sus múltiples identidades y 
potencial, capaces de alcanzar niveles inspiradores de logro individual, comunitario y social, tanto dentro de la escuela 
como fuera de ella. Nuestra visión puede resumirse en cuatro palabras: despertar, transformar, educar, abrazar. 
 
Para cumplir nuestras metas, seguimos una teoría de acción que consiste en comprometernos con una visión de éxito, 
enfatizar la importancia de un liderazgo claro y participativo en el salón de clase, desarrollar liderazgo escolar, 
aprovechar un liderazgo distrital bien organizado y participar activamente con las familias y la comunidad para fomentar 
un entorno escolar equitativo y altamente efectivo. El distrito centra su atención en cinco metas estratégicas que 
constituyen la base para una transformación sostenible de la escuela y del distrito: participación y logro académico de 
los alumnos, entorno de aprendizaje positivo y seguro y entorno escolar, orientación y apoyo a los planteles, alianzas 
familiares y comunitarias para el éxito estudiantil, y liderazgo e infraestructura transformacionales.  Las metas de 
nuestra escuela están directamente alineadas con estas prioridades estratégicas. 
 
Todas nuestras estrategias y actividades se diseñan para seguir estos principios pedagógicos: 
 
Identificar, potenciar y fortalecer los puntos fuertes de los alumnos. 
Afirmar las identidades estudiantiles, desafiando la devaluación de las identidades de los alumnos minorizados. 
Construir relaciones significativas que fomenten equidad y éxito. 
Involucrar activamente a los alumnos en el aprendizaje, amplificando sus voces. 
Crear entornos que estimulen los repertorios multilingües de los alumnos. 
Conectar el aprendizaje con la vida de los alumnos, relacionándolo con sus experiencias. 
Promover un alto desempeño intelectual que vincule las identidades de los alumnos con su participación académica. 
Atender los elementos imprescindibles para el aprendizaje mediante prácticas pedagógicas que cuestionen dinámicas 
de poder coercitivas. 
 
El personal de la Escuela Chavez ha puesto en práctica el plan estratégico del distrito mediante la creación de 
comunidades de aprendizaje profesionales (PLC, por sus siglas en inglés) sólidas y fomentando la colaboración entre 
equipos de nivel de grado y verticales para mejorar el aprendizaje de los alumnos.   Este año, hemos trabajado con la 
firma consultora educativa Orenda. La administración del plantel se reunió con líderes de Orenda para recibir 
“orientación” mientras planificábamos la implementación de acciones con los maestros. Nos preparamos para crear una 
matriz de artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas que alineara cada salón de clase con 
un nivel mínimo de expectativas para las normas de nivel de grado y nos comprometimos con una guía curricular para 
estructurar la matriz de unidades. Los maestros desarrollaron cinco unidades y planificaron la línea de tiempo para 
impartir las normas acordadas de cada unidad. Maestros y administración analizaron los modelos y las especificaciones 
de los ítems del Consorcio de Evaluación “Smarter Balanced” (SBAC, por sus siglas en inglés) para elaborar 
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evaluaciones de unidad en la plataforma Illuminate, con preguntas que reflejen la prueba estatal de la que los alumnos 
serán responsables. Se establecieron fechas para analizar los datos de evaluación y se reservó tiempo para la 
planificación colaborativa de lecciones por equipo de nivel de grado. Orenda brinda apoyo continuo en la 
implementación de las comunidades de aprendizaje profesionales (PLC, por sus siglas en inglés) en Chavez, ofreciendo 
perfeccionamiento y orientación a los sistemas ya existentes. Nuestro enfoque principal es ofrecer una primera 
instrucción de alta calidad mediante lecciones rigurosas basadas en normas y utilizando estrategias de instrucción que 
permitan el aprendizaje diferenciado. El análisis de datos es fundamental para guiar nuestras decisiones de instrucción. 
 
Para apoyar estas acciones, se asigna tiempo específico para las comunidades de aprendizaje profesionales (PLC, por 
sus siglas en inglés) y se proporcionan recursos adicionales que aseguran colaboración constante a lo largo del año. 
Esto permite a los maestros planificar y ofrecer una primera instrucción sólida, desarrollar evaluaciones comunes, 
analizar datos de los alumnos y responder de manera efectiva a los hallazgos. La meta de las comunidades de 
aprendizaje profesionales (PLC, por sus siglas en inglés) es mejorar los resultados de todos los alumnos, incluidas 
nuestras poblaciones sin duplicar. El modelo de comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés), 
basado en DuFour, se centra en cuatro preguntas esenciales: ¿qué queremos que los alumnos sepan y puedan hacer? 
¿Cómo sabremos si lo han aprendido? ¿Cómo responderemos cuando tengan dificultades para aprender? ¿Cómo 
responderemos si ya lo saben? Estas preguntas orientan los análisis en las comunidades de aprendizaje profesionales 
(PLC, por sus siglas en inglés). 
 
La Escuela Chavez mantiene su compromiso de formar a todos los alumnos conforme al perfil del alumno de OSD. El 
proceso de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) resalta la importancia de contar con 
un Currículo Viable Garantizado (GVC, por sus siglas en inglés) y ofrecer una primera instrucción de excelencia, 
mientras que el proceso del Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) brinda apoyo a los 
alumnos que requieran asistencia adicional. Este año se incorporaron conferencias de monitoreo de alumnos como 
parte del proceso regular para identificar a los alumnos y sus barreras para el éxito. El equipo del Sistema de Apoyo de 
Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés), compuesto por administradores, el “Operations Report Card” 
(Informe de operaciones) (ORC, por sus siglas en inglés), orientadores académicos, psicólogos y patólogos del habla y 
lenguaje, continuará reuniéndose regularmente para atender preocupaciones individuales y problemas sistémicos 
dentro del MTSS. 
 
Para ofrecer servicios de intervención específicos, los hemos clasificado como servicios de Nivel II y Nivel III. Estas 
intervenciones son impartidas por los maestros durante el acceso universal o durante el tiempo del Sistema de Apoyo 
de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés). También contamos con auxiliares docentes que apoyan a los 
alumnos durante las intervenciones,. Trabajan con ellos en grupos pequeños en los salones de kínder de transición (TK, 
por sus siglas en inglés)-5.º grado. 
 
La Escuela Chavez implementa un programa completo de lectoescritura bilingüe en los salones de kínder de transición 
a 6.º grado. Los alumnos de 7.º y 8.º grado participan en una materia optativa de literatura en español que complementa 
su instrucción de lectoescritura bilingüe. Los programas de lectoescritura bilingüe siguen los Marcos de Unidad de 
Lectoescritura Bilingüe (BUF, por sus siglas en inglés) basados en investigación, con apoyo de la oficina del distrito y 
capacitación en el sitio. Los maestros cuentan con tiempo libre para capacitación, colaboración y planificación, 
reemplazando a menudo reuniones de personal o utilizando tiempo adicional después de clases. 
 
En la Escuela Chavez operamos bajo un modelo de liderazgo distribuido, que incluye dos componentes principales: el 
equipo de liderazgo y el equipo de. programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervención para la 
Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés). El Equipo de Liderazgo se enfoca en desarrollar el “Single Plan for 
Student Achievement” (Plan Único para el Logro Estudiantil) (SPSA, por sus siglas en inglés) y facilita la comunicación 
con los maestros de cada nivel de grado. El equipo del “Positive Behavior Interventions and Strategies” (Intervenciones 
y Estrategias para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) apoya a los maestros en la implementación del 
método de manejo de conducta de la escuela, establece rutinas diarias y fomenta un ambiente positivo para los 
alumnos, abordando además problemas sistémicos de disciplina. Asimismo, existen comités especializados como el 
Comité de Seguridad y el equipo de Advancement Via Individual Determination (AVID), y los maestros participan 
activamente en la Parent Teacher Association (Asociación de Padres y Maestros) (PTA, por sus siglas en inglés), el 
Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) y el Comité Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus 
siglas en inglés). 
 
Creemos firmemente que el aprendizaje solo puede prosperar dentro de un entorno seguro y positivo. El comité del 
“Positive Behavior Interventions and Strategies” (Intervenciones y Estrategias para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus 
siglas en inglés) supervisa la implementación del método de manejo de conducta CHAMPS, establece rutinas diarias y 
fomenta un entorno escolar positivo. El año pasado, el equipo del “Positive Behavior Interventions and Strategies” 
(Intervenciones y Estrategias para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) actualizó las pautas SOAR 
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para el éxito, con el objetivo de hacerlas más llamativas y memorables para los alumnos más jóvenes, asegurando al 
mismo tiempo que la versión en español mantenga las mismas letras del acrónimo. 
 
Chavez Eagles (Aguilas de Chavez) son (en inglés): 
 
S - Safe 
O - Organized 
A - Accountable 
R - Respectful 
 
En español: 
 
Aguilas de Chavez son: 
 
S: seguras 
O: organizadas 
A: actúan con responsabilidad 
R: respetuosas 
 
Estas pautas se muestran de manera destacada en los salones de clase y en toda la escuela, formando la base de 
todas las normas y expectativas establecidas mediante el enfoque CHAMPS. El equipo del “Positive Behavior 
Interventions and Strategies” (Intervenciones y Estrategias para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) 
continúa perfeccionando las pautas relacionadas con el recreo, la conducta en la cafetería y las expectativas en los 
pasillos. 
 
Además, la Escuela Chavez reconoce la importancia de todos los socios educativos, incluidos los padres y miembros de 
la comunidad, ya que su participación es fundamental para el éxito de nuestros alumnos. Este año, Mindset Academy 
realizó varios talleres para padres con el objetivo de empoderarlos como socios educativos de nuestra comunidad 
escolar, los cuales fueron muy valorados y contaron con amplia asistencia. Asimismo, facilitaron talleres para los 
alumnos con el objetivo de aumentar su participación y autoestima mediante ejercicios de reflexión y actividades. 
Mindset Academy continuará trabajando con los padres.  Además, el grupo Leer, Escribir y Pensar proporcionó una 
base para incorporar instrucción intencional de escritura de manera diaria. El próximo año continuaremos con una serie 
de formación profesional destinada a mejorar la capacidad de los maestros para impartir instrucción de escritura 
efectiva, basada en datos, dentro de un enfoque de lectoescritura equilibrada que integre lectura, escritura y áreas de 
contenido. 
 
Para el ciclo escolar 2025-2026, la Escuela Chavez seguirá colaborando con la firma consultora educativa Orenda 
Education, con el objetivo de fortalecer estrategias de enseñanza altamente eficaz y compromisos colectivos para 
acelerar el aprendizaje mediante una primera instrucción eficaz.  Continuaremos perfeccionando e implementando las 
comunidades de aprendizaje profesionales (PLC, por sus siglas en inglés), enfocándonos en la enseñanza, la 
supervisión y el perfeccionamiento de las normas de aprendizaje esenciales, garantizando tiempo adecuado para volver 
a enseñar e integrar intervenciones durante la jornada escolar.  Implementaremos plenamente el ciclo de observación y 
comentarios para todos los maestros y utilizaremos las conferencias de monitoreo de alumnos junto con nuestro 
proceso del Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) para asegurar una cultura de 
aprendizaje para todos.  Además, optimizaremos la organización de los comités y se distribuirán entre la administración, 
con el apoyo de los administradores del sitio.  Las responsabilidades del programa “Positive Behavior Intervention and 
Support” (Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) y de los eventos escolares se 
delegarán en mayor medida al coordinador de Acercamiento Escolar (ORC, por sus siglas en inglés) y a los 
orientadores académicos. 
 
Para garantizar una comunicación efectiva, difundimos información sobre eventos a través del sitio web de Chavez y 
ParentSquare (correo electrónico, llamadas o mensajes de texto). En el futuro, utilizaremos plataformas de medios 
sociales como medio adicional para comunicar, promocionar y mostrar los eventos escolares. 
 
La Escuela Chavez sigue comprometida con la alineación al perfil del alumno de OSD, asegurando que cada joven 
tenga la oportunidad de alcanzar el éxito académico y social dentro de un entorno seguro y ordenado. 
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Participación de Compañeros Educativos 
 
¿Cómo, cuándo y con quién consultó la Escuela TK-8 Cesar E. Chavez como parte del proceso de planificación para 
esta Actualización y Repaso Anual/SPSA? 
 
Proceso de Participación para la Actualización y Repaso Anual/SPSA 
La administración colaboró activamente con los padres del Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) y 
del Comité Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés)), así como con los maestros a través de 
reuniones de liderazgo, reuniones de personal y análisis de los equipos por nivel de grado. Estas consultas fueron 
fundamentales para orientar la planificación y el desarrollo del “School Plan for Student Achievement” (Plan Escolar 
para el Logro Estudiantil) (SPSA, por sus siglas en inglés) y la revisión y actualización anual del ciclo escolar vigente. 
Además, se realizaron una serie de sesiones de trabajo del “School Plan for Student Achievement” (Plan Escolar para el 
Logro Estudiantil) (SPSA, por sus siglas en inglés) con los miembros del Equipo de Liderazgo para apoyar la redacción 
y el perfeccionamiento del plan, asegurando que reflejara los comentarios compartidos y estuviera alineado con las 
metas de la escuela.         

 

Inequidades de Recursos 
 
Brevemente identifique y describa cualquier inequidad de recursos identificado como resultado de la requerida evaluación 
de necesidades, según corresponda. 
 
 Esta sección es requerida para todas las escuelas elegibles únicamente para ATSI y CSI. 
La escuela asignó fondos para apoyar dos iniciativas clave: tiempo libre de los maestros para planificación colaborativa 
e instrucción adicional extracurricular en grupos pequeños. Las sesiones de planificación colaborativa estaban previstas 
para contar con el apoyo de un maestro en asignación especial (TOSA, por sus siglas en inglés) basado en el sitio. Sin 
embargo, a pesar de los esfuerzos por contratar un maestro en asignación especial (TOSA, por sus siglas en inglés) 
dedicado, el puesto permaneció vacante. Como resultado, la escuela tuvo que depender de los maestros en asignación 
especial (TOSA, por sus siglas en inglés) del distrito, cuya disponibilidad limitada afectó la consistencia y efectividad del 
proceso de planificación colaborativa, impidiendo que se implementara según lo planeado originalmente. 
 
Además, el programa de instrucción adicional extracurricular tuvo baja participación tanto de maestros como de 
alumnos, lo que provocó que una parte significativa de los fondos asignados no se utilizara. Estos fondos no utilizados 
se reasignaron posteriormente para brindar tiempo libre adicional para los maestros destinado a la planificación 
colaborativa, aprovechando el apoyo disponible de los maestros en asignación especial (TOSA, por sus siglas en 
inglés) del distrito. Aunque la implementación se desvió del plan original, la reasignación aseguró que los recursos 
continuaran apoyando los esfuerzos de mejora instruccional. 
 
         
 

Componentes de la Evaluación Integral de Necesidades 
 
Identifica y describe cualquier área que necesita mejoramiento significativo basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) 
y datos locales, incluyendo cualquier área de bajo desempeño y brechas significativas de desempeño entre grupos 
estudiantiles en los indicadores de la Interfaz (Dashboard) y cualquier paso tomado para abordar aquellas áreas. 
 
Indicadores de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California 
Refiriendo a la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, cualquier indicador estatal por cual el desempeño general 
correspondió a la categoría de desempeño “Rojo” o “Anaranjado”. 
Según la interfaz de datos escolares de California 2024 para la Escuela Cesar Chavez, se lograron avances en la 
mayoría de las áreas de desempeño. Sin embargo, el indicador de progreso de los estudiantes del inglés disminuyó 
12.1%, lo que dio como resultado un nivel de desempeño Rojo. Este resultado evidencia la necesidad crítica de mejorar 
de manera específica el desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés). En respuesta, la escuela está 
implementando una serie de iniciativas estratégicas para abordar este desafío y apoyar de manera más efectiva a los 
estudiantes del inglés. 
 
Un enfoque central a futuro es reclasificar a todos los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) antes de 5.º 
grado. Los datos de la interfaz indican que los alumnos reclasificados consistentemente obtienen mejor desempeño en 
las evaluaciones estatales que aquellos que aún no han sido reclasificados. Por ejemplo, en artes lingüísticas en inglés 
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(ELA, por sus siglas en inglés), los estudiantes del inglés actuales obtuvieron 97.2 puntos por debajo de la norma, los 
alumnos recientemente reclasificados 30 puntos por debajo de la norma y los estudiantes de únicamente inglés, 42.4 
puntos por debajo de la norma. De manera similar, en matemáticas, los estudiantes del inglés estuvieron 115 puntos por 
debajo de la norma, los alumnos recientemente reclasificados 83.5 puntos por debajo de la norma y los estudiantes de 
únicamente inglés, 81.9 puntos por debajo de la norma. Estas brechas evidencian la necesidad urgente de que los 
estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) alcancen la reclasificación. 
 
Para apoyar esta meta, la escuela continuará fortaleciendo sus comunidades de aprendizaje profesionales (PLC, por 
sus siglas en inglés), permitiendo que los equipos de maestros colaboren para compartir prácticas efectivas y 
desarrollar estrategias de instrucción específicas. La escuela también se compromete a participar en ciclos de 
indagación, utilizando análisis basado en datos para identificar necesidades, implementar intervenciones enfocadas y 
evaluar resultados. El apoyo en el diseño de lecciones será un elemento clave, ayudando a los maestros a crear 
instrucción rigurosa, participativa y alineada con las normas. Además, se dará prioridad al monitoreo del progreso 
estudiantil para garantizar que las intervenciones y los apoyos se implementen de manera oportuna para quienes más 
lo necesiten. 
 
De cara al futuro, la escuela mantiene su enfoque en fomentar el crecimiento académico y socioemocional continuo de 
todos los alumnos. Al mantener un enfoque integral y ampliar el uso de estrategias comprobadas, la Escuela Cesar 
Chavez busca generar mejoras sostenidas en todas las áreas académicas, con especial énfasis en mejorar los 
resultados de los estudiantes del inglés. La meta final es dotar a cada alumno de las habilidades y conocimientos 
necesarios para el éxito a largo plazo. 
 
         

 
Refiriendo a la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, cualquier indicador estatal por cual el desempeño para cualquier 
grupo estudiantil fue dos o más niveles de desempeño inferior al desempeño de “todos los alumnos”. 
Los grupos de estudiantes del inglés a largo plazo y los alumnos indigentes en el indicador de matemáticas, así como el 
grupo de alumnos indigentes en el indicador de tasas de suspensiones, muestran un desempeño de dos o más niveles 
por debajo del desempeño de “todos los alumnos”. Las matemáticas siguen siendo un desafío para todos los alumnos, 
y este año se brindará formación profesional adicional a los maestros para mejorar las prácticas de instrucción y dar 
seguimiento a los ciclos de alineación del currículo (incluyendo la práctica de evaluación, reenseñanza, modificación de 
prácticas instructivas y monitoreo del progreso estudiantil). Se prestará atención especial al apoyo de los grupos de 
estudiante del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) y alumnos indigentes.         

 
Otras Necesidades 
Además de datos de la Interfaz (Dashboard), otras necesidades podrán identificarse usando datos localmente recopilados 
desarrollados por el LEA para medir resultados estudiantiles. 
En nuestras escuelas secundarias, se identificó una discrepancia significativa entre las calificaciones que reciben los 
alumnos y su desempeño en las evaluaciones STAR locales de referencia y en la evaluación de desempeño y progreso 
estudiantil de California (California Assessment of Student Performance & Progress) (CAASPP, por sus siglas en 
inglés). Un porcentaje notablemente mayor de alumnos obtiene calificaciones aprobatorias (A-C) en comparación con el 
porcentaje que cumple con las normas de su nivel de grado en estas evaluaciones estandarizadas. Esta brecha sugiere 
que las calificaciones de los cursos podrían no reflejar de manera consistente el dominio de las normas académicas por 
parte de los alumnos. 
 
Para abordar este problema, hace dos años se iniciaron labores para alinear las prácticas de calificación más 
estrechamente con el logro basado en normas. Los maestros comenzaron a implementar prácticas como permitir la 
repetición de evaluaciones y brindar oportunidades de reenseñanza específicas para los alumnos que inicialmente no 
demostraron dominio. Estas estrategias buscan garantizar que las calificaciones reflejen de manera más precisa la 
comprensión de los alumnos y su progreso hacia el cumplimiento de las expectativas de nivel de grado. 
 
Este año, más maestros se sumaron a estas labores, promoviendo aún más la transición hacia prácticas de calificación 
que respalden el aprendizaje basado en normas. Aunque la Escuela Cesar Chavez mostró mejoras en los indicadores 
de artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas, los datos continúan evidenciando la 
necesidad de apoyo continuo en estas áreas. Mantener el enfoque en la alineación de la instrucción, la evaluación y las 
prácticas de calificación será fundamental para mejorar el logro académico general y garantizar que el progreso 
estudiantil se mida de manera precisa y se apoye de forma significativa. 
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Inscripción Estudiantil 
 
Este informe incluye la inscripción anual de escuela pública de kínder-12° grado por etnia estudiantil y nivel de grado para 
la Escuela TK-8 Cesar E. Chavez. Inscripción anual consiste en la cantidad de alumnos inscritos en el Día del Censo (el 
primer miércoles en octubre). Esta información fue entregada al CDE como parte de la entrega de datos anual de otoño 1 
en el Sistema de Datos Longitudinales de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés). 
 

Inscripción por Grupo Estudiantil 
 

Inscripción Estudiantil por Subgrupo 

Porcentaje de Inscripción Cantidad de Alumnos 
Grupo Estudiantil 

21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Nativo Americano      % 0.11% %  1  

Afroamericano      1.02% 0.34% 0.26% 10 3 2 

Asiático      % 0.23% %  2  

Filipino      0.31% 0% % 3 0  

Hispano/Latino      96.34% 97.5% 98.46% 947 857 765 

Isleño del Pacífico      0.10% 0% 0.13% 1 0 1 

Blanco      1.83% 1.71% 1.16% 18 15 9 

Múltiple/Sin Respuesta 0.41% 0.11% % 4 1  

 Inscripción Total 983 879 777 
 

Inscripción por Nivel de Año 
 

Inscripción Estudiantil por Nivel de Año 

Cantidad de Alumnos 
Nivel de Año 

21-22 22-23 23-24 

Kínder        83 91 68 

1er año        85 75 69 

2do año        116 77 72 

3er año        99 99 67 

4to año        106 85 95 

5to año        109 97 80 

6to año        136 116 102 

7mo año        122 115 102 

8vo año        127 124 104 

Inscripción Total        983 879 777 
 
Conclusiones basadas en estos datos: 

La población de alumnos en nuestra escuela es predominantemente hispana/latina, representando aproximadamente 
el 98% de la matrícula total. Sin embargo, esta etiqueta de perfil demográfico no refleja completamente la diversidad 
cultural y lingüística de nuestro alumnado. Un subgrupo notable dentro de esta población es la comunidad indígena 
mixteco, que representa cerca del 10% de nuestros alumnos. Estos alumnos a menudo se desenvuelven en un 
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entorno trilingüe (mixteco, español e inglés) lo que puede presentar desafíos particulares, especialmente en términos 
de apoyo y participación familiar debido a las barreras del idioma. 
 
La mayoría de nuestros alumnos son hijos de segunda generación nacidos en Estados Unidos de familias con arraigo 
prolongado en la comunidad local. A pesar de estos fuertes lazos comunitarios, estamos experimentando una 
disminución en la inscripción, especialmente en los niveles de grado inferiores. Entre los factores que contribuyen se 
incluyen la reubicación de familias fuera de Oxnard debido al alto costo de vida o el entorno político general. 
 
Dado que la gran mayoría de los alumnos se encuentra bajo la categoría hispana/latina, cualquier acción o iniciativa 
implementada para mejorar los resultados académicos tendrá un impacto significativo y directo en este grupo de 
alumnos. Comprender y atender las necesidades específicas dentro de esta población, incluidos nuestros alumnos 
mixteco, será fundamental para garantizar un acceso equitativo al aprendizaje y un éxito académico sostenido. 
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Inscripción de Estudiantes del Inglés (EL) 
 
Este informe incluye la inscripción anual de escuela pública por Estatus de Adquisición del Idioma Inglés (ELAS, por sus 
siglas en inglés). Esta información fue entregada al CDE como parte de la entrega de datos anual de otoño 1 en el Sistema 
de Datos Longitudinales de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés). 
 

Inscripción de Estudiantes del Inglés (EL) 

Cantidad de Alumnos Porcentaje de Alumnos 
Grupo Estudiantil 

21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Estudiantes del Inglés        565 569 511 56.50% 57.5% 65.8% 

Dominio del Inglés (FEP)        201 152 158 27.20% 20.4% 20.3% 
Reclasificado con Dominio del 
Inglés (RFEP)        

31 63  9.8% 6%  
 
Conclusiones basadas en estos datos: 

La inscripción de estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) en Chavez ha superado el 65%, representando el 
porcentaje más alto en años recientes. De manera alentadora, la tasa de reclasificación de la escuela también ha 
mostrado un aumento notable. El 16% de la población total de estudiantes del inglés (el 31% de los alumnos que 
reúnen los requisitos para la reclasificación de 3 a 8.º grado) cumplió exitosamente con los criterios para salir del 
estatus de estudiante del inglés. Aunque esta es la tasa de reclasificación más alta en años recientes, sigue siendo 
crucial brindar apoyo específico, especialmente a los alumnos de la escuela secundaria que continúan clasificados 
como estudiantes del inglés, incluidos los estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés). Estos 
alumnos enfrentan desafíos crecientes a medida que aumenta la rigurosidad de las evaluaciones, haciendo que la 
intervención temprana y sostenida sea esencial. 
 
En los grados de la escuela primaria, en especial dentro del “Biliteracy Program” (Programa de Lectoescritura 
Bilingüe), las labores de instrucción priorizarán el desarrollo de habilidades fundamentales y sólidas en lectura, 
escritura y lenguaje oral. Estas habilidades son clave para desarrollar la competencia lingüística académica necesaria 
para el éxito en las Evaluaciones del dominio del idioma inglés para California (English Language Proficiency 
Assessments for California) (ELPAC, por sus siglas en inglés) y la Evaluación de desempeño y progreso estudiantil de 
California (California Assessment of Student Performance & Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés). Un 
enfoque a nivel escolar en Writing Across the Curriculum (Escritura a través del currículo) apoyará además a los 
estudiantes del inglés, mejorando su comprensión lectora y sus habilidades de pensamiento crítico, a la vez que 
refuerza el lenguaje académico en todas las áreas académicas. 
 
Dada la proporción significativa de estudiantes del inglés y la necesidad urgente de acelerar la adquisición del idioma, 
Chavez ha establecido el crecimiento académico de estos jóvenes como una prioridad principal de financiamiento. Se 
prestará especial atención también a nuestros alumnos que hablan mixteco, quienes enfrentan desafíos lingüísticos 
únicos debido a la naturaleza únicamente oral de su lengua materna y al progreso trilingüe que experimentan, 
comenzando con mixteco, seguido por español y, finalmente, inglés. El apoyo específico buscará reconocer sus 
identidades multilingües y multiculturales mientras guía su desarrollo académico. 
 
Dado que el indicador de progreso de los estudiantes del inglés actualmente se encuentra en el nivel de desempeño 
Rojo en la interfaz de datos escolares de California, Chávez está poniendo un fuerte énfasis en reclasificar a los 
estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) para 5.º grado. La largo enfocada y sostenida en todos los niveles 
de grado serán esenciales para alcanzar esta meta y garantizar el éxito académico a largo plazo de nuestros 
estudiantes del inglés. 
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Lectoescritura Temprana Star 
 

Escuela TK-8 Cesar E. Chavez 
  Inferior a Nivel Habil Nivel Habil 
  Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 

Promedio de 
Lectoescritura Temprana 

Star 

Grado 

Cantida
d Total 
Realiza

ndo 
Prueba 

Total % Total % Total % Total % Nivel Punt. en 
Escala 

Kínder        69 16 23% 13 19% 6 9% 34 49% Level 3 758 

1° Grado        68 9 13% 19 28% 17 25% 23 34% Level 3 819 

2° Grado        27 12 44% 5 19% 4 15% 6 22% Level 2 854 
 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Los puntajes de kínder aumentaron del 49% del año anterior al 58% de dominio. Los alumnos de 1.º grado 
registraron un aumento significativo del 26% al 59% en el análisis interanual. Esto también representa un 
incremento del 10% para los alumnos de 1.º grado si se observa la información por cohorte. 
 
Para el próximo ciclo escolar, continuaremos implementando intervenciones académicas específicas para mejorar 
el desarrollo de la lectoescritura durante las horas de instrucción regulares. Los maestros y administradores se 
reunirán al menos tres veces al año para supervisar el progreso estudiantil. Los alumnos que no cumplan con el 
punto de referencia recibirán intervenciones durante el Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus 
siglas en inglés), así como antes o después del horario escolar. Los maestros continuarán trabajando en la 
alineación del currículo y la planificación de unidades para apoyar la mejora de las habilidades de lectoescritura 
temprana en todos los alumnos. 
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Lectura Star 
 

Escuela TK-8 Cesar E. Chavez 

  Inferior a Nivel Habil Nivel Habil 

  Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 
Promedio de Lectura 

Star 

Grado 

Cantidad 
Total 

Realizand
o Prueba 

Total % Total % Total % Total % Nivel Punt. en 
Escala 

2° Grado        68 36 53% 22 32% 9 13% 1 1% Level 1 872 

3° Grado        72 37 51% 21 29% 10 14% 4 6% Level 1 925 

4° Grado        61 37 61% 12 20% 9 15% 3 5% Level 1 949 

5° Grado        80 42 53% 17 21% 17 21% 4 5% Level 1 988 

6° Grado        64 32 50% 19 30% 11 17% 2 3% Level 1 999 

7° Grado        97 45 46% 27 28% 25 26% 0 0% Level 1 1025 

8° Grado        91 44 48% 26 29% 18 20% 3 3% Level 2 1043 
 
Conclusiones basadas en estos datos: 

El elevado número de alumnos con desempeño en los niveles 1 y 2 es preocupante, especialmente porque esta 
tendencia se mantiene en todos los niveles de grado. Los niveles 1 constituyen la mayoría de los puntajes 
promedio en “Standardized Testing and Reporting” (Pruebas e Informes Estandarizados) (STAR, por sus siglas en 
inglés). El hecho de que los puntajes promedio de todos los niveles de grado se encuentren en el Nivel 1 resalta la 
necesidad urgente de evaluar y ajustar las prácticas de primera instrucción. Además, es necesaria la intervención 
específica para acelerar el aprendizaje y ayudar a los alumnos a acotar la brecha de logros académicos desde su 
nivel actual hasta alcanzar las expectativas del nivel de grado. 
 
Se observa cierto crecimiento positivo. Al comparar los datos de distribución de fin de ciclo, el número de alumnos 
que cumplieron o superaron la norma aumentó de 18.3% en 2024 a 29.6% en 2025. También se redujo el número 
de alumnos en la categoría de intervención urgente, pasando de 52.7% en 2024 a 31.2% en 2025. Aunque esto 
significa que la mayoría de los alumnos todavía se encuentran en intervención urgente, la diferencia es de 
aproximadamente 2% (los que cumplen con la norma son la segunda categoría más alta: “en observación” en 
14.2% e “intervención” en 24.9%). La mayoría aún no cumple con la norma, pero nuestras prácticas están 
orientando los resultados hacia la dirección correcta. 
 
Para abordar esta situación, Chavez identificó la alineación clave del currículo en artes lingüísticas en inglés para 
cada nivel de grado. Continuaremos el proceso de identificar las estrategias de instrucción más efectivas y 
aplicarlas de manera rápida y con fidelidad entre nuestros maestros. Los maestros también utilizarán el tiempo 
designado del Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) para intervenir con los 
alumnos identificados en las reuniones de seguimiento de progreso. Además, continuarán implementando el taller 
de escritura con apoyo de Leer, escribir, pensar. 
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Matemáticas Star 
 

Escuela TK-8 Cesar E. Chavez 

  Inferior a Nivel Habil Nivel Habil 

  Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 
Promedio de 

Matemáticas Star 

Grado 

Cantidad 
Total 

Realizan
do 

Prueba 

Total % Total % Total % Total % Nivel Punt. en 
Escala 

1° 
Grado 69 11 16% 35 51% 19 28% 4 6% Level 2 847 

2° 
Grado        69 43 62% 15 22% 6 9% 5 7% Level 1 882 

3° 
Grado        72 32 44% 19 26% 17 24% 4 6% Level 2 950 

4° 
Grado        60 31 52% 21 35% 8 13% 0 0% Level 1 969 

5° 
Grado        91 64 70% 17 19% 6 7% 4 4% Level 1 1001 

6° 
Grado        84 54 64% 16 19% 11 13% 3 4% Level 1 1016 

7° 
Grado        103 75 73% 20 19% 7 7% 1 1% Level 1 1019 

8° 
Grado        93 77 83% 11 12% 3 3% 2 2% Level 1 1018 

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

El elevado número de alumnos constante con desempeño en los niveles 1 y 2 en todos los niveles de grado es una 
preocupación significativa. A medida que aumenta el nivel de grado, disminuye el porcentaje de alumnos que 
cumplen o superan la norma. 
 
Según los puntajes de 2024-2025, los alumnos de 1.º grado tuvieron el mayor porcentaje de cumplimiento o 
superación de la norma (34%), seguidos de cerca por 3.º grado (30%). Los alumnos de 8.º grado registraron el 
porcentaje más bajo de cumplimiento o superación de la norma (5%). Que los puntajes promedio de todos los 
grados se encuentren en los niveles 1-2 resalta la necesidad urgente de reevaluar y mejorar las prácticas de 
instrucción inicial. Además, la recuperación e intervención específicas son esenciales para ayudar a los alumnos a 
ponerse al día y alcanzar las expectativas del grado. 
 
Para abordar esta situación, Chavez identificó la alineación clave del currículo en matemáticas para cada nivel de 
grado. Continuaremos el proceso de identificar las estrategias de instrucción más efectivas y aplicarlas de manera 
rápida y con fidelidad entre nuestros maestros. Los maestros también utilizarán el tiempo designado del Sistema 
de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) para intervenir con los alumnos identificados en las 
reuniones de seguimiento de progreso. 
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Resultado CAASPP 
Artes Lingüísticas del Inglés/Lectoescritura (Todos los Alumnos) 

 
Las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced para ELA y matemáticas son una medida anual sobre que saben los 
alumnos y que pueden hacer usando las Normas Básicas Comunes Estatales para artes lingüísticas del 
inglés/lectoescritura y matemáticas. 
 
El propósito de las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced es evaluar el conocimiento estudiantil y las habilidades para 
artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés)/lectoescritura y matemáticas, así como cuanto han mejorado los 
alumnos desde el previo año. Estas medidas ayudan a identificar y abordar brechas en conocimiento o habilidades para 
que los alumnos reciban el apoyo que ellos necesitan para éxito en niveles de grado superiores y para la preparación 
universitaria y vocacional. 
 
Todos los alumnos en tercero a octavo y onceavo grado toman las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced al menos 
que el programa de educación individualizada (IEP, por sus siglas en inglés) activo del alumno designa Evaluaciones 
Alternativas de California. 
 
Visite la página web Smarter Balanced Assessment System del Departamento de Educación de California para más 
información. 
 

Participación General para Todos los Alumnos 

# de Alumnos 
Matriculados 

# de Alumnos 
Realizando el Examen 

# de Alumnos con 
Puntuaciones 

% de Alumnos 
Matriculados que 

Realizaron el Examen 
Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        94 101 69 89 99 68 89 99 68 94.7 98.0 98.6 
4to Año        104 83 95 102 82 93 102 82 93 98.1 98.8 97.9 
5to Año        109 98 79 107 97 79 107 97 79 98.2 99.0 100 
6to Año        130 123 106 128 120 106 128 120 106 98.5 97.6 100 
7mo Año        124 119 101 121 119 98 121 119 98 97.6 100.0 97 
8vo Año        125 122 107 121 121 107 121 121 107 96.8 99.2 100 
11vo Año                    
Todos los 
Grados        686 646 557 668 638 551 668 638 551 97.4 98.8 98.9 

El “% de Alumnos Matriculados que Realizaron el Examen” indicado en esta table no es lo mismo que “Tasa de 
Participación” para propósitos de contabilidad federal. 
 
 

 

https://www.cde.ca.gov/ta/tg/sa/index.asp
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Participación General para Todos los Alumnos 
Puntuación Media 

Compuesta 
% Norma 
Superada 

% Norma 
Cumplida 

% Norma Casi 
Cumplida 

% Norma No 
Cumplida Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        2351.
8 

2369.
4 

2370.
2 

6.74 11.11 10.29 15.73 12.12 16.18 17.98 27.27 27.94 59.55 49.49 45.59 
4to Año        2414.

0 
2377.

3 
2408.

7 
4.90 3.66 8.60 19.61 13.41 15.05 22.55 15.85 21.51 52.94 67.07 54.84 

5to Año        2424.
6 

2442.
0 

2454.
7 

0.93 5.15 7.59 20.56 16.49 25.32 21.50 37.11 20.25 57.01 41.24 46.84 
6to Año        2458.

7 
2451.

1 
2466.

0 
1.56 2.50 4.72 19.53 15.83 16.98 25.78 27.50 33.96 53.13 54.17 44.34 

7mo Año        2491.
9 

2478.
8 

2487.
9 

2.48 0.84 4.08 24.79 24.37 20.41 30.58 26.89 28.57 42.15 47.90 46.94 
8vo Año        2491.

9 
2480.

7 
2500.

8 
2.48 3.31 3.74 24.79 14.05 19.63 28.93 27.27 30.84 43.80 55.37 45.79 

11vo Año                       
Todos los 
Grados        N/A N/A N/A 2.99 4.23 6.17 21.11 16.30 18.87 25.00 27.27 27.59 50.90 52.19 47.37 

 
Lectura 

Demostrando entendimiento de textos literarios y no ficción 

% Superior a la Norma % Cumpliendo o 
Aproximando la Norma % Inferior a la Norma 

Nivel de Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        8.99 9.09 7.35 40.45 49.49 54.41 50.56 41.41 38.24 
4to Año        2.94 2.44 6.45 59.80 52.44 55.91 37.25 45.12 37.63 
5to Año        4.67 3.09 5.06 57.01 67.01 64.56 38.32 29.90 30.38 
6to Año        1.56 3.33 4.72 50.78 40.83 48.11 47.66 55.83 47.17 
7mo Año        4.13 5.04 10.20 64.46 54.62 51.02 31.40 40.34 38.78 
8vo Año        8.26 4.13 6.54 52.89 50.41 53.27 38.84 45.45 40.19 
11vo Año                 
Todos los Grados        4.94 4.55 6.72 54.64 52.04 54.08 40.42 43.42 39.20 
 

Redacción 
Produciendo texto claro y significante 

% Superior a la Norma % Cumpliendo o 
Aproximando la Norma % Inferior a la Norma 

Nivel de Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        8.99 3.03 2.94 34.83 53.54 58.82 56.18 43.43 38.24 
4to Año        2.94 3.66 5.38 60.78 43.90 49.46 36.27 52.44 45.16 
5to Año        1.87 3.09 7.59 49.53 57.73 58.23 48.60 39.18 34.18 
6to Año        3.13 1.67 5.66 41.41 48.33 55.66 55.47 50.00 38.68 
7mo Año        6.61 2.52 7.14 52.89 50.42 50.00 40.50 47.06 42.86 
8vo Año        2.48 2.48 3.74 48.76 41.32 48.60 48.76 56.20 47.66 
11vo Año                 
Todos los Grados        4.19 2.66 5.44 48.20 49.06 52.99 47.60 48.28 41.56 
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Audición 
Demostrando efectivas destrezas de comunicación 

% Superior a la Norma % Cumpliendo o 
Aproximando la Norma % Inferior a la Norma 

Nivel de Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        2.25 9.09 7.35 77.53 65.66 72.06 20.22 25.25 20.59 
4to Año        2.94 3.66 7.53 81.37 71.95 69.89 15.69 24.39 22.58 
5to Año        7.48 10.31 12.66 65.42 64.95 68.35 27.10 24.74 18.99 
6to Año        10.16 2.50 3.77 64.84 74.17 71.70 25.00 23.33 24.53 
7mo Año        5.79 4.20 10.20 71.90 74.79 62.24 22.31 21.01 27.55 
8vo Año        7.44 5.79 5.61 70.25 69.42 71.96 22.31 24.79 22.43 
11vo Año                 
Todos los Grados        6.29 5.80 7.62 71.41 70.38 69.33 22.31 23.82 23.05 
 

Investigación/Indagación 
Investigando, analizando y presentando información 

% Superior a la Norma % Cumpliendo o 
Aproximando la Norma % Inferior a la Norma 

Nivel de Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        7.87 13.13 7.35 52.81 53.54 64.71 39.33 33.33 27.94 
4to Año        2.94 4.88 7.53 69.61 53.66 68.82 27.45 41.46 23.66 
5to Año        4.67 5.15 11.39 55.14 63.92 56.96 40.19 30.93 31.65 
6to Año        6.25 5.83 4.72 68.75 65.83 72.64 25.00 28.33 22.64 
7mo Año        5.79 5.04 11.22 73.55 63.87 56.12 20.66 31.09 32.65 
8vo Año        4.96 6.61 10.28 65.29 57.85 64.49 29.75 35.54 25.23 
11vo Año                 
Todos los Grados        5.39 6.74 8.71 64.82 60.19 64.25 29.79 33.07 27.04 
 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Según los puntajes preliminares, el porcentaje general de alumnos que cumplen o superan las normas continúa 
aumentando a lo largo de todos los niveles de grado año tras año, con la excepción de 5.º grado (disminución del 2%). 
Sin embargo, el análisis de los datos de cohorte muestra incrementos o estabilidad. El 6.º grado se mantuvo estable 
con un 0% de ganancia o pérdida, y 7.º grado tuvo el mayor aumento, del 17%. 
 
Aunque la trayectoria general durante los últimos cuatro años es positiva, la brecha de logros académicos sigue siendo 
significativa y se requiere acción urgente. Estos datos ponen de manifiesto la necesidad continua de redoblar 
esfuerzos para mejorar el dominio de artes lingüísticas y el cumplimiento de las normas. Para responder a esta 
necesidad, se establecieron comunidades de aprendizaje profesional por nivel de grado, a fin de que los maestros 
participen en debates basados en datos y en ciclos iterativos de indagación. El propósito de estas acciones es ajustar 
las estrategias de instrucción y mejorar el desempeño de los alumnos. Es evidente que la colaboración regular entre 
los equipos de cada nivel de grado es fundamental para analizar el desempeño de los alumnos, establecer metas 
“SMART” (específicas, medibles, alcanzables, realistas y oportunas) (SMART, por sus siglas en inglés), aplicar 
evaluaciones formativas comunes y analizar los datos obtenidos. Este enfoque colaborativo es esencial para adaptar 
la instrucción y las intervenciones de acuerdo con los diversos requisitos de nuestros alumnos. Además, un aspecto 
central consiste en garantizar que toda la instrucción cumpla con las normas establecidas, incorpore descriptores de 
nivel de logro y ayude a que los alumnos comprendan los objetivos de aprendizaje y los criterios de evaluación. 
 
Durante el ciclo escolar pasado, los maestros participaron en la alineación del currículo y en la elaboración de 
evaluaciones formativas comunes basadas en el modelo de la evaluación de desempeño y progreso estudiantil de 
California (California Assessment of Student Performance & Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés), así como 
en las normas y especificaciones de ítems emitidas por el estado. Este siguiente nivel de trabajo seguirá elevando el 
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rigor y la implementación de ciclos instructivos de mejora que incluyen volver a enseñar, volver a evaluar y realizar 
sesiones de reflexión sobre datos (DRS, por sus siglas en inglés). 
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Resultados CAASPP 
Matemáticas (Todos los Alumnos) 

 
Las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced para ELA y matemáticas son una medida anual sobre que saben los 
alumnos y que pueden hacer usando las Normas Básicas Comunes Estatales para artes lingüísticas del 
inglés/lectoescritura y matemáticas. 
 
El propósito de las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced es evaluar el conocimiento estudiantil y las habilidades para 
artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés)/lectoescritura y matemáticas, así como cuanto han mejorado los 
alumnos desde el previo año. Estas medidas ayudan a identificar y abordar brechas en conocimiento o habilidades para 
que los alumnos reciban el apoyo que ellos necesitan para éxito en niveles de grado superiores y para la preparación 
universitaria y vocacional. 
 
Todos los alumnos en tercero a octavo y onceavo grado toman las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced al menos 
que el programa de educación individualizada (IEP, por sus siglas en inglés) activo del alumno designa Evaluaciones 
Alternativas de California. 
 
Visite la página web Smarter Balanced Assessment System del Departamento de Educación de California para más 
información. 
 

Participación General para Todos los Alumnos 

# de Alumnos 
Matriculados 

# de Alumnos 
Realizando el Examen 

# de Alumnos con 
Puntuaciones 

% de Alumnos 
Matriculados que 

Realizaron el Examen 
Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        94 101 69 91 100 68 91 100 68 96.8 99.0 98.6 
4to Año        103 83 95 100 82 93 100 82 93 97.1 98.8 97.9 
5to Año        109 98 79 108 97 79 108 97 79 99.1 99.0 100 
6to Año        130 123 106 126 120 106 126 120 106 96.9 97.6 100 
7mo Año        124 119 101 121 119 98 121 119 98 97.6 100.0 97 
8vo Año        126 122 107 120 121 107 120 121 107 95.2 99.2 100 
11vo Año                    

Todos los 
Grados        686 646 557 666 639 551 666 639 551 97.1 98.9 98.9 

* El “% de Alumnos Matriculados que Realizaron el Examen” indicado en esta table no es lo mismo que “Tasa de 
Participación” para propósitos de contabilidad federal. 
 
  

 

https://www.cde.ca.gov/ta/tg/sa/index.asp
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Participación General para Todos los Alumnos 
Puntuación Media 

Compuesta 
% Norma 
Superada 

% Norma 
Cumplida 

% Norma Casi 
Cumplida 

% Norma No 
Cumplida Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        2380.
6 

2387.
8 

2402.
4 

5.49 5.00 11.76 17.58 22.00 23.53 23.08 29.00 20.59 53.85 44.00 44.12 
4to Año        2403.

7 
2386.

0 
2404.

5 
1.00 1.22 2.15 14.00 8.54 8.60 33.00 20.73 38.71 52.00 69.51 50.54 

5to Año        2400.
8 

2437.
1 

2433.
1 

0.93 5.15 6.33 3.70 12.37 8.86 22.22 20.62 17.72 73.15 61.86 67.09 
6to Año        2418.

6 
2411.

9 
2440.

4 
0.79 0.83 0.94 5.56 6.67 8.49 29.37 18.33 29.25 64.29 74.17 61.32 

7mo Año        2433.
0 

2448.
3 

2450.
2 

3.31 2.52 5.10 6.61 6.72 8.16 19.83 26.89 22.45 70.25 63.87 64.29 
8vo Año        2422.

9 
2458.

3 
2470.

0 
0.00 2.48 5.61 5.83 11.57 10.28 15.83 17.36 15.89 78.33 68.60 68.22 

11vo Año                       

Todos los 
Grados        N/A N/A N/A 1.80 2.82 4.90 8.41 11.11 10.71 23.72 22.07 24.32 66.07 64.01 60.07 

 
Resolución de Problemas y Ejemplificando/Análisis de Datos 

Usando herramientas apropiadas y estrategias para resolver problemas matemáticos y de la vida real 

% Superior a la Norma % Cumpliendo o 
Aproximando la Norma % Inferior a la Norma 

Nivel de Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        6.59 10.00 7.35 46.15 40.00 48.53 47.25 50.00 44.12 
4to Año        2.00 3.66 4.30 48.00 30.49 48.39 50.00 65.85 47.31 
5to Año        0.93 7.22 7.59 32.41 39.18 35.44 66.67 53.61 56.96 
6to Año        2.38 3.33 1.89 30.16 35.00 43.40 67.46 61.67 54.72 
7mo Año        2.48 3.36 4.08 46.28 46.22 38.78 51.24 50.42 57.14 
8vo Año        1.67 5.79 3.74 40.00 48.76 46.73 58.33 45.45 49.53 
11vo Año                 

Todos los Grados        2.55 5.48 4.54 40.09 40.53 43.56 57.36 53.99 51.91 
 

Comunicando Razonamiento 
Demostrando habilidad de apoyar conclusiones matemáticas 

% Superior a la Norma % Cumpliendo o 
Aproximando la Norma % Inferior a la Norma 

Nivel de Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

3er Año        8.79 9.00 14.71 62.64 60.00 58.82 28.57 31.00 26.47 
4to Año        4.00 2.44 4.30 53.00 42.68 45.16 43.00 54.88 50.54 
5to Año        0.00 2.06 5.06 48.15 63.92 55.70 51.85 34.02 39.24 
6to Año        2.38 4.17 4.72 59.52 41.67 52.83 38.10 54.17 42.45 
7mo Año        2.48 3.36 6.12 53.72 53.78 66.33 43.80 42.86 27.55 
8vo Año        0.00 4.96 4.67 51.67 40.50 57.94 48.33 54.55 37.38 
11vo Año                 

Todos los Grados        2.70 4.38 6.17 54.65 50.08 56.08 42.64 45.54 37.75 
 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Con base en los puntajes preliminares de 2024-2025, se observó una pérdida de progreso en la mayoría de los niveles 
de grado. El mejor resultado fue en 6.º grado, con un aumento del 7% en comparación con el año anterior, mientras 
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que 3.º y 8.º grado tuvieron la mayor disminución (una baja del 8% cada uno) en el análisis interanual. La disminución 
más preocupante se dio en los datos de cohorte: un descenso del 24% en los alumnos de 4.º grado en comparación 
con sus puntajes de 3.º grado. Se registraron pequeñas mejoras en 5.º y 7.º grado (un aumento del 3% en los datos de 
cohorte cada uno). Durante el próximo ciclo escolar será necesario realizar un análisis, maestro por maestro, de las 
prácticas de matemáticas para determinar las fortalezas y las áreas que requieren mejora. 
 
Estos datos ponen de manifiesto la necesidad continua de redoblar esfuerzos para mejorar el dominio de matemáticas 
y el cumplimiento de las normas. Para responder a esta necesidad, se establecieron comunidades de aprendizaje 
profesional por nivel de grado, a fin de que los maestros participen en debates basados en datos y en ciclos iterativos 
de indagación. El propósito de estas acciones es ajustar las estrategias de instrucción y mejorar el desempeño de los 
alumnos. Es evidente que la colaboración regular entre los equipos de cada nivel de grado es fundamental para 
analizar el desempeño de los alumnos, establecer metas “SMART” (específicas, medibles, alcanzables, realistas y 
oportunas) (SMART, por sus siglas en inglés), aplicar evaluaciones formativas comunes y analizar los datos obtenidos. 
Este enfoque colaborativo es esencial para adaptar la instrucción y las intervenciones de acuerdo con los diversos 
requisitos de nuestros alumnos. Además, un aspecto central consiste en garantizar que toda la instrucción cumpla con 
las normas establecidas, incorpore descriptores de nivel de logro y ayude a que los alumnos comprendan los objetivos 
de aprendizaje y los criterios de evaluación. 
 
Durante el ciclo escolar pasado, los maestros participaron en la alineación del currículo y en la elaboración de 
evaluaciones formativas comunes basadas en el modelo de la evaluación de desempeño y progreso estudiantil de 
California (California Assessment of Student Performance & Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés), así como 
en las normas y especificaciones de ítems emitidas por el estado. Este siguiente nivel de trabajo seguirá elevando el 
rigor y la implementación de ciclos instructivos de mejora que incluyen volver a enseñar, volver a evaluar y realizar 
sesiones de reflexión sobre datos (DRS, por sus siglas en inglés). 
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Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil 
 

Resultados ELPAC 
 

El sistema de Evaluaciones sobre Dominio del Idioma Inglés para California (ELPAC, por sus siglas en inglés) está siendo 
utilizado para determinar y monitorear el progreso del dominio del idioma inglés para alumnos cuyo primer idioma no es 
inglés. El ELPAC está alineado con las Normas del Desarrollo del Idioma Inglés de California de 2012 y evalúa cuatro 
dominios: audición, habla, lectura y escritura. 
 
Visite la página web English Language Proficiency Assessments for California (ELPAC) del Departamento de Educación 
de California el sitio web ELPAC.org para más información sobre el ELPAC. 

 
Datos de Evaluación Sumativa ELPAC 

Cantidad de Alumnos y Puntuaciones Medias en Escala para Todos los Alumnos 

Total Lenguaje Oral Lenguaje Escrito 
Cantidad de Alumnos 

que Realizaron la 
Prueba 

Nivel de 
Año 

21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 
Kínder        * 1408.1 1403.6 * 1410.5 1413.5 * 1402.0 1380.0 * 74 75 

1er Grado         1444.3 1423.2  1447.1 1428.3  1441.0 1417.6 0 63 57 

2do Grado        1480.6 1469.4 1481.0 1479.0 1468.9 1485.9 1481.6 1469.5 1475.6 79 61 61 

3er Grado        1483.0 1495.8 1487.4 1476.5 1493.4 1475.7 1489.0 1497.8 1498.6 76 73 55 

4to Grado        1522.1 1507.1 1500.0 1521.7 1507.9 1489.1 1522.0 1505.9 1510.4 71 60 60 

5to Grado        1527.9 1534.2 1523.6 1527.5 1536.3 1514.1 1527.7 1531.6 1532.7 60 45 45 

6to Grado        1530.4 1525.1 1510.9 1519.6 1517.1 1507.6 1540.7 1532.8 1513.7 44 57 39 

7mo Grado        1551.7 1542.6 1548.3 1547.2 1537.9 1552.0 1555.8 1546.8 1544.2 42 38 41 

8vo Grado        1549.7 1557.7 1538.1 1542.2 1566.1 1535.0 1556.7 1548.9 1540.8 29 34 25 

Todos los 
Grados                 404 505 458 

 
Lenguaje Total 

Porcentaje de Alumnos en Cada Nivel de Desempeño para Todos los Alumnos 

Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1 Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

Kínder        * 9.46 8.00 * 31.08 34.67 * 40.54 32.00 * 18.92 25.33 * 74 75 

1er Grado         1.59 0.00  50.79 33.33  34.92 43.86  12.70 22.81  63 57 

2do Grado        11.36 6.67 13.11 47.73 41.67 47.54 34.09 38.33 27.87 6.82 13.33 11.48 44 60 61 

3er Grado        10.67 15.07 12.73 26.67 46.58 36.36 49.33 28.77 36.36 13.33 9.59 14.55 75 73 55 

4to Grado        32.86 13.33 11.67 34.29 46.67 41.67 24.29 28.33 26.67 8.57 11.67 20.00 70 60 60 

5to Grado        20.00 37.78 11.11 41.67 28.89 46.67 31.67 22.22 40.00 6.67 11.11 2.22 60 45 45 

6to Grado        18.18 15.79 15.38 50.00 43.86 33.33 27.27 35.09 28.21 4.55 5.26 23.08 44 57 39 

7mo Grado        26.19 21.05 17.07 47.62 39.47 58.54 21.43 34.21 21.95 4.76 5.26 2.44 42 38 41 

8vo Grado        20.69 20.59 12.00 44.83 58.82 36.00 24.14 11.76 44.00 10.34 8.82 8.00 29 34 25 
Todos los 

Grados        20.71 14.29 10.70 39.51 42.66 40.61 31.61 31.75 32.97 8.17 11.31 15.72 367 504 458 

 

https://www.cde.ca.gov/ta/tg/ep/
https://www.elpac.org/
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Lenguaje Oral 
Porcentaje de Alumnos en Cada Nivel de Desempeño para Todos los Alumnos 

Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1 Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

21-
22 

22-
23 

23-
24 

Kínder        * 12.16 8.00 * 29.73 37.33 * 37.84 26.67 * 20.27 28.00 * 74 75 

1er Grado         9.52 15.79  52.38 36.84  28.57 24.56  9.52 22.81  63 57 

2do Grado        22.73 18.33 31.15 45.45 41.67 37.70 27.27 26.67 26.23 4.55 13.33 4.92 44 60 61 

3er Grado        17.33 32.88 25.45 42.67 47.95 32.73 26.67 9.59 20.00 13.33 9.59 21.82 75 73 55 

4to Grado        51.43 41.67 21.67 30.00 38.33 48.33 11.43 11.67 18.33 7.14 8.33 11.67 70 60 60 

5to Grado        40.00 51.11 35.56 46.67 33.33 44.44 8.33 4.44 17.78 5.00 11.11 2.22 60 45 45 

6to Grado        34.09 35.09 41.03 36.36 43.86 25.64 22.73 17.54 12.82 6.82 3.51 20.51 44 57 39 

7mo Grado        42.86 28.95 48.78 42.86 52.63 36.59 7.14 13.16 7.32 7.14 5.26 7.32 42 38 41 

8vo Grado        34.48 35.29 28.00 34.48 50.00 48.00 20.69 8.82 12.00 10.34 5.88 12.00 29 34 25 
Todos los 

Grados        34.88 27.98 26.20 39.78 42.66 38.43 17.44 19.05 19.87 7.90 10.32 15.50 367 504 458 

 
Lenguaje Escrito 

Porcentaje de Alumnos en Cada Nivel de Desempeño para Todos los Alumnos 

Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1 Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Kínder        * 6.76 2.67 * 25.68 25.33 * 48.65 54.67 * 18.92 17.33 * 74 75 

1er Grado         4.76 0.00  33.33 26.32  39.68 40.35  22.22 33.33  63 57 

2do Grado        6.82 5.00 11.48 34.09 30.00 26.23 45.45 45.00 42.62 13.64 20.00 19.67 44 60 61 

3er Grado        8.00 6.85 9.09 22.67 34.25 34.55 45.33 38.36 40.00 24.00 20.55 16.36 75 73 55 

4to Grado        17.14 3.33 6.67 31.43 26.67 26.67 25.71 48.33 45.00 25.71 21.67 21.67 70 60 60 

5to Grado        8.33 15.56 6.67 25.00 17.78 24.44 48.33 51.11 64.44 18.33 15.56 4.44 60 45 45 

6to Grado        6.82 3.51 2.56 36.36 24.56 20.51 50.00 59.65 41.03 6.82 12.28 35.90 44 57 39 

7mo Grado        11.90 7.89 4.88 40.48 26.32 36.59 42.86 52.63 43.90 4.76 13.16 14.63 42 38 41 

8vo Grado        6.90 0.00 8.00 34.48 38.24 8.00 44.83 50.00 68.00 13.79 11.76 16.00 29 34 25 
Todos los 

Grados        10.63 5.95 5.68 30.52 28.57 26.42 41.96 47.42 47.82 16.89 18.06 20.09 367 504 458 
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Dominio de Audición 
Cantidad y Porcentaje de Alumnos por Nivel Competente de Desempeño para Todos los Alumnos 

Bien Desarrollado Algo/Moderado Principiante Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Kínder        * 8.11 12.00 * 70.27 69.33 * 21.62 18.67 * 74 75 

1er Grado         28.57 29.82  63.49 47.37  7.94 22.81  63 57 

2do Grado        13.64 21.67 37.70 79.55 70.00 52.46 6.82 8.33 9.84 44 60 61 

3er Grado        28.00 30.14 32.73 61.33 61.64 52.73 10.67 8.22 14.55 75 73 55 

4to Grado        66.67 38.33 38.33 28.99 55.00 50.00 4.35 6.67 11.67 69 60 60 

5to Grado        20.00 40.00 15.56 75.00 46.67 77.78 5.00 13.33 6.67 60 45 45 

6to Grado        6.98 5.26 20.51 81.40 80.70 51.28 11.63 14.04 28.21 43 57 39 

7mo Grado        10.00 10.53 12.20 77.50 71.05 75.61 12.50 18.42 12.20 40 38 41 

8vo Grado        14.29 14.71 16.00 60.71 73.53 64.00 25.00 11.76 20.00 28 34 25 
Todos los 

Grados        27.35 22.22 24.89 63.26 65.67 59.39 9.39 12.10 15.72 362 504 458 

 
Dominio del Habla 

Porcentaje de Alumnos por Nivel Competente de Desempeño para Todos los Alumnos 

Bien Desarrollado Algo/Moderado Principiante Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Kínder        * 20.27 10.67 * 52.70 56.00 * 27.03 33.33 * 74 75 

1er Grado         9.52 12.28  73.02 66.67  17.46 21.05  63 57 

2do Grado        34.09 28.33 29.51 59.09 53.33 63.93 6.82 18.33 6.56 44 60 61 

3er Grado        32.88 35.62 25.93 50.68 53.42 51.85 16.44 10.96 22.22 73 73 54 

4to Grado        45.59 36.67 16.95 47.06 48.33 67.80 7.35 15.00 15.25 68 60 59 

5to Grado        73.33 73.33 51.11 15.00 15.56 42.22 11.67 11.11 6.67 60 45 45 

6to Grado        52.27 56.14 60.53 34.09 42.11 26.32 13.64 1.75 13.16 44 57 38 

7mo Grado        78.05 55.26 75.61 14.63 39.47 21.95 7.32 5.26 2.44 41 38 41 

8vo Grado        57.14 67.65 68.00 39.29 23.53 20.00 3.57 8.82 12.00 28 34 25 

Todos los 
Grados        51.25 38.69 33.19 38.50 47.42 50.55 10.25 13.89 16.26 361 504 455 
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Dominio de Lectura 
Cantidad y Porcentaje de Alumnos por Nivel Competente de Desempeño para Todos los Alumnos 

Bien Desarrollado Algo/Moderado Principiante Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Kínder        * 6.76 2.67 * 82.43 78.67 * 10.81 18.67 * 74 75 

1er Grado         17.46 7.02  55.56 57.89  26.98 35.09  63 57 

2do Grado        13.95 10.00 3.28 72.09 68.33 75.41 13.95 21.67 21.31 43 60 61 

3er Grado        4.00 4.11 3.64 44.00 56.16 60.00 52.00 39.73 36.36 75 73 55 

4to Grado        15.71 3.33 5.00 52.86 58.33 68.33 31.43 38.33 26.67 70 60 60 

5to Grado        8.33 13.33 6.67 63.33 66.67 77.78 28.33 20.00 15.56 60 45 45 

6to Grado        6.82 5.26 5.13 63.64 45.61 28.21 29.55 49.12 66.67 44 57 39 

7mo Grado        14.29 18.42 7.32 61.90 42.11 48.78 23.81 39.47 43.90 42 38 41 

8vo Grado        24.14 11.76 8.00 44.83 41.18 40.00 31.03 47.06 52.00 29 34 25 
Todos los 

Grados        12.02 9.33 5.02 56.28 59.33 62.88 31.69 31.35 32.10 366 504 458 

 
Dominio de Escritura 

Porcentaje de Alumnos por Nivel Competente de Desempeño para Todos los Alumnos 

Bien Desarrollado Algo/Moderado Principiante Cantidad Total de 
Alumnos Nivel de 

Año 
21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 21-22 22-23 23-24 

Kínder        * 40.54 25.33 * 36.49 56.00 * 22.97 18.67 * 74 75 

1er Grado         1.59 1.75  85.71 68.42  12.70 29.82  63 57 

2do Grado        15.91 11.67 24.59 72.73 71.67 60.66 11.36 16.67 14.75 44 60 61 

3er Grado        22.67 42.47 16.36 66.67 42.47 72.73 10.67 15.07 10.91 75 73 55 

4to Grado        28.57 13.33 25.00 58.57 65.00 61.67 12.86 21.67 13.33 70 60 60 

5to Grado        21.67 17.78 31.11 68.33 75.56 64.44 10.00 6.67 4.44 60 45 45 

6to Grado        13.64 24.56 12.82 84.09 71.93 76.92 2.27 3.51 10.26 44 57 39 

7mo Grado        9.52 18.42 19.51 90.48 78.95 78.05 0.00 2.63 2.44 42 38 41 

8vo Grado        0.00 8.82 4.00 96.55 91.18 92.00 3.45 0.00 4.00 29 34 25 
Todos los 

Grados        19.07 21.63 19.00 72.75 65.48 67.47 8.17 12.90 13.54 367 504 458 

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Los resultados preliminares de las evaluaciones del dominio del idioma inglés para California (English Language 
Proficiency Assessments for California) (ELPAC, por sus siglas en inglés) indican un progreso sostenido, con un 
número de alumnos cada vez mayor que alcanzan el nivel 3 y el nivel 4 de dominio. Durante el ciclo escolar 2024–
2025, el 31% de los estudiantes del inglés de 3.º a 8.º grado (N=68) fueron reclasificados, lo que representa un 
aumento del 6% con respecto al año anterior. Este crecimiento refleja el énfasis específico de la escuela en los 
estudiantes del inglés y el desarrollo del idioma, respaldado por estrategias de instrucción enfocadas y apoyos. 
 
Entre los principales factores que contribuyeron a esta mejora se encuentran la instrucción adicional extracurricular 
centrada en las evaluaciones del dominio del idioma inglés para California (English Language Proficiency 
Assessments for California) (ELPAC, por sus siglas en inglés) y la integración de estrategias para estudiantes del 
inglés tanto dentro como fuera del salón de clase. A pesar de este progreso, los datos pasados continúan mostrando 
que los dominios de escritura y lectura arrojan el porcentaje más bajo de alumnos que obtienen puntuaciones en la 
banda Bien desarrollado en las evaluaciones del dominio del idioma inglés para California (English Language 
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Proficiency Assessments for California) (ELPAC, por sus siglas en inglés). Como resultado, la escuela dará prioridad a 
la enseñanza de la escritura en todos los niveles de grados y las áreas de contenido para atender esta brecha. 
 
Para respaldar este esfuerzo, Chavez continuará su colaboración con el grupo “Read, Think, Write” (Leer, pensar, 
escribir) para implementar el modelo “Writer's Workshop” (Taller para escritores). Este enfoque pondrá énfasis en los 
tres géneros clave de escritura (narrativa, expositiva y persuasiva) con el fin de fortalecer la confianza de los alumnos, 
su dominio del idioma y su desempeño académico en todas las disciplinas. Este enfoque a nivel escolar en la escritura 
busca fortalecer tanto el desarrollo del idioma como el logro estudiantil de los estudiantes del inglés. 
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Población Estudiantil 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Esta sección proporciona información sobre la población estudiantil de la escuela. 
 

Población Estudiantil de 2023-24 

Inscripción 
Total 

777         
Cantidad Total de Alumnos 
inscrito en la Escuela TK-8 Cesar 
E. Chavez. 

En Desventaja 
Socioeconómica 

96.9%         
Alumnos que son elegibles para 
almuerzos gratuitos o a precio 
reducido; o que tienen 
padres/tutores que no recibieron 
un diploma de escuela 
preparatoria. 

Estudiantes 
del Inglés 

65.8%         
Alumnos que están aprendiendo a 
comunicarse efectivamente en 
inglés, típicamente requiriendo 
instrucción tanto en el idioma 
inglés, así como en sus cursos 
académicos. 

Jóvenes de 
Crianza Temporal 

0.1%         
Alumnos cuyo bienestar es la 
responsabilidad de un tribunal. 

 
Inscripción para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil para 2023-24 

Grupo Estudiantil Total Porcentaje 

Estudiantes del Inglés        511 65.8% 

Jóvenes de Crianza Temporal        1 0.1% 

Sin Hogar        235 30.2% 

En Desventaja Socioeconómica        753 96.9% 

Alumnos con Discapacidades        95 12.2% 
 

Inscripción por Raza/Etnia 

Grupo Estudiantil Total Porcentaje 

Afroamericano        2 0.3% 

Nativo Americano        0 0.0% 

Asiático        0 0.0% 

Filipino           0 0.0% 

Hispano        765 98.5% 

Dos o Más Etnias        0 0.0% 

Isleño del Pacífico        1 0.1% 

Blanco        9 1.2% 
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Conclusiones basadas en estos datos: 

Si los patrones actuales continúan, se proyecta que nuestra inscripción para el ciclo escolar en curso experimentará un 
leve descenso. Sin embargo, se espera que los porcentajes de estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) y 
de alumnos en desventaja socioeconómica (SED, por sus siglas en inglés) concuerden con los años anteriores. 
Nuestro enfoque estratégico seguirá puesto en ofrecer una primera instrucción sólida, implementar intervenciones 
específicas basadas en el análisis de datos y brindar servicios de apoyo integrales para atender las necesidades 
generales de los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) y de los alumnos en desventaja socioeconómica 
(SED, por sus siglas en inglés), así como de los jóvenes de crianza temporal, los alumnos indigentes y los jóvenes con 
discapacidades. Cabe destacar que el porcentaje de alumnos con discapacidades ha mostrado una tendencia 
ascendente en los últimos años. Dada la presencia significativa de estudiantes del inglés en nuestra escuela, resulta 
fundamental que adaptemos la instrucción para responder a sus necesidades específicas y que monitoreemos 
cuidadosamente su progreso con el fin de asegurar una mejora continua en la adquisición del idioma. Para lograr este 
objetivo, los maestros brindarán de manera constante instrucción del desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas 
en inglés) tanto designada como integrada; mantendrán expectativas altas para los alumnos y les proporcionarán 
apoyos académicos de alto impacto.         
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Desempeño General 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Desempeño en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores. 
El nivel de desempeño (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier año. Esto es representado 
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”. 
 

 
Rojo (Red) 

 
Anaranjado (Orange) 

 
Amarillo (Yellow) 

 
Verde (Green) 

 
Azul (Blue) 

Desempeño Inferior    Desempeño Superior 

 

Desempeño General para Todos los Alumnos de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Desempeño Académico 

Artes Lingüísticas del Inglés 

 
Amarillo        

Matemáticas 

 
Amarillo        

Progreso de Estudiantes del 
Inglés 

 
Rojo        

Inclusión Académica 

Ausentismo Crónico 

 
Amarillo        

Condiciones y Entorno 

Tasa de Suspensión 

 
Verde        

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Nuestra escuela de kínder a 8.° grado ha dedicado esfuerzos significativos a fomentar un entorno escolar positivo 
tanto en los salones de clase como a lo largo del plantel, con un fuerte enfoque en atender el bienestar académico y 
socioemocional de nuestros alumnos. Según la interfaz de datos escolares de California para la escuela Cesar 
Chavez, logramos mejoras importantes en todas las áreas clave: artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en 
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inglés), matemáticas, ausentismo crónico y tasas de suspensiones, excepto en el indicador de progreso de los 
estudiantes del inglés, donde experimentamos un descenso de 12.1%; solo 37.6% de nuestros estudiantes del inglés 
mostraron avance en las evaluaciones del dominio del idioma inglés para California (English Language Proficiency 
Assessments for California) (ELPAC, por sus siglas en inglés). Esto convierte a dicho indicador en el área más crítica 
para continuar mejorando. 
 
Un enfoque central a futuro es reclasificar a todos los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) antes de 5.º 
grado. Los datos de la interfaz indican que los alumnos reclasificados consistentemente obtienen mejor desempeño en 
las evaluaciones estatales que aquellos que aún no han sido reclasificados. Por ejemplo, en artes lingüísticas en 
inglés (ELA, por sus siglas en inglés), los estudiantes del inglés actuales obtuvieron 97.2 puntos por debajo de la 
norma, los alumnos recientemente reclasificados 30 puntos por debajo de la norma y los estudiantes de únicamente 
inglés, 42.4 puntos por debajo de la norma. De manera similar, en matemáticas, los estudiantes del inglés estuvieron 
115 puntos por debajo de la norma, los alumnos recientemente reclasificados 83.5 puntos por debajo de la norma y los 
estudiantes de únicamente inglés, 81.9 puntos por debajo de la norma. Estas brechas evidencian la necesidad urgente 
de que los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) alcancen la reclasificación. 
 
Para apoyar esta meta, la escuela continuará fortaleciendo sus comunidades de aprendizaje profesionales (PLC, por 
sus siglas en inglés), permitiendo que los equipos de maestros colaboren para compartir prácticas efectivas y 
desarrollar estrategias de instrucción específicas. La escuela también se compromete a participar en ciclos de 
indagación, utilizando análisis basado en datos para identificar necesidades, implementar intervenciones enfocadas y 
evaluar resultados. El apoyo en el diseño de lecciones será un elemento clave, ayudando a los maestros a crear 
instrucción rigurosa, participativa y alineada con las normas. Además, se dará prioridad al monitoreo del progreso 
estudiantil para garantizar que las intervenciones y los apoyos se implementen de manera oportuna para quienes más 
lo necesiten. 
 
De cara al futuro, la escuela mantiene su enfoque en fomentar el crecimiento académico y socioemocional continuo de 
todos los alumnos. Al mantener un enfoque integral y ampliar el uso de estrategias comprobadas, la Escuela Cesar 
Chavez busca generar mejoras sostenidas en todas las áreas académicas, con especial énfasis en mejorar los 
resultados de los estudiantes del inglés. La meta final es dotar a cada alumno de las habilidades y conocimientos 
necesarios para el éxito a largo plazo. 
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Desempeño Académico 
Artes Lingüísticas del Inglés 

 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Desempeño en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores. 
El nivel de desempeño (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier año. Esto es representado 
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”. 
 

 
Rojo (Red) 

 
Anaranjado (Orange) 

 
Amarillo (Yellow) 

 
Verde (Green) 

 
Azul (Blue) 

Desempeño Inferior    Desempeño Superior 

 
Esta sección proporciona la cantidad de grupos estudiantiles en cada nivel. 

Informe de Equidad para Artes Lingüísticas del Inglés de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Rojo (Red)        
0        

Anaranjado 
(Orange)       2        

Amarillo (Yellow)        
3        

Verde (Green)        
0        

Azul (Blue)        
0        

 
Esta sección proporciona un panorama sobre a qué nivel los alumnos están cumpliendo las normas de nivel de grado en 
la evaluación de Artes Lingüísticas del Inglés. Esta medida está basada en el desempeño estudiantil en ya sea la 
Evaluación Sumativa Smarter Balanced o la Evaluación Alternativa de California, la cual es realizada anualmente por los 
alumnos en 3°-8° y 11° grado. 

Desempeño en Artes Lingüísticas del Inglés para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de la Interfaz 
(Dashboard) de Otoño de 2024 

Todos los Alumnos 

 
Amarillo         

60.3 puntos por debajo de la norma         

Aumentó 15.4 puntos         

533 alumnos        

Estudiantes del Inglés 

 
Naranja         

72.5 puntos por debajo de la norma         

Aumentó 18.6 puntos         

395 alumnos        

Estudiantes del Inglés de Largo 
Plazo 

 
Naranja         

96.9 puntos por debajo de la norma         

Aumentó 14.1 puntos         

82 alumnos        
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Jóvenes de Crianza Temporal 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Sin Hogar 

 
Amarillo         

68.3 puntos por debajo de la norma         

Aumentó 13.8 puntos         

165 alumnos        

En Desventaja Socioeconómica 

 
Amarillo         

61.1 puntos por debajo de la norma         

Aumentó 16.3 puntos         

515 alumnoos        

Alumnos con Discapacidades 

 
Naranja         

130.2 puntos por debajo de la norma         

Aumentó 19.6 puntos         

79 alumnos        

Afroamericano 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos          

2 alumnos        

Nativo Americano 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Asiático     

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Filipino    

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Hispano    

 
Amarillo         

60.3 puntos por debajo de la norma         

Aumentó 16.3 puntos         

522 alumnos        

Dos o Más Etnias 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Isleño del Pacífico 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos          

1 alumno        

Blanco     

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos          

8 alumnos        

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Los datos muestran que la mayoría de los grupos de alumnos aumentó 15.4 puntos durante el año y que todos los 
grupos de alumnos registraron un incremento en sus puntajes. Sin embargo, persisten brechas significativas. La mayor 
disparidad entre los grupos de alumnos este año correspondió a los estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus 
siglas en inglés), con 96.9 puntos por debajo de la norma, seguidos por los alumnos con discapacidades, con 130.2 
puntos por debajo de la norma. En el ciclo escolar anterior, los estudiantes del inglés eran quienes presentaban la mayor 
disparidad, pero actualmente se ubican 72.5 puntos por debajo de la norma (en comparación con todos los alumnos, 
que están 60.3 puntos por debajo de la norma). 
 
Para seguir cerrando brechas y reduciendo los déficits en relación con las normas, resulta necesario brindar una primera 
instrucción integral y eficaz, con intervenciones de desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) tanto 
integradas como específicas en todos los niveles de grado. Las intervenciones enfocadas continuarán analizándose y 
aplicándose de manera sistemática en todos los niveles de grado. 
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Desempeño Académico 
Matemáticas 

 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Desempeño en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores. 
El nivel de desempeño (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier año. Esto es representado 
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”. 
 

 
Rojo (Red) 

 
Anaranjado (Orange) 

 
Amarillo (Yellow) 

 
Verde (Green) 

 
Azul (Blue) 

Desempeño Inferior    Desempeño Superior 

 
Esta sección proporciona la cantidad de grupos estudiantiles en cada nivel. 

Informe de Equidad para Matemáticas de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Rojo (Red)        
1        

Anaranjado 
(Orange)       2        

Amarillo (Yellow)        
2        

Verde (Green)        
0        

Azul (Blue)        
0        

 
Esta sección proporciona un panorama sobre a qué nivel los alumnos están cumpliendo las normas de nivel de grado en 
la evaluación de Matemáticas. Esta medida está basada en el desempeño estudiantil en ya sea la Evaluación Sumativa 
Smarter Balanced o la Evaluación Alternativa de California, la cual es realizada anualmente por los alumnos en 3°-8° y 11° 
grado. 

Desempeño en Matemáticas para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 
2024 

Todos los Alumnos 

 
Amarillo         

94.2 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 10.2 puntos         

533 alumnos        

Estudiantes del Inglés 

 
Naranja         

103.4 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 13.6 puntos         

395 alumnos        

Estudiantes del Inglés de Largo 
Plazo 

 
Rojo         

156.1 puntos por debajo de la norma         

Se mantuvo. 2.6 puntos         

82 alumnos        
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Jóvenes de Crianza Temporal 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Sin Hogar 

 
Rojo         

96.7 puntos por debajo de la norma         

Disminuyó 4.0 puntos         

165 alumnos        

En Desventaja Socioeconómica 

 
Amarillo         

94.7 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 11.1 puntos         

515 alumnos        

Alumnos con Discapacidades 

 
Naranja         

159.5 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 9.9 puntos         

79 alumnos        

Afroamericano 

 
Sin color de desempeño         

Menos de 11 alumnos          

2 alumnos        

Nativo Americano 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Asiático     

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Filipino    

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Hispano    

 
Amarillo         

93.8 puntos por debajo de la norma         

Aumentó. 10.4 puntos         

522 alumnos        

Dos o Más Etnias 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Isleño del Pacífico 

 
Sin color de desempeño         

Menos de 11 alumnos          

1 alumno        

Blanco     

 
Sin color de desempeño         

Menos de 11 alumnos          

8 alumnos        

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

En el grupo "Todos los alumnos" se observó un aumento total de 10.2 puntos (94.2 por debajo de la norma). Sin embargo, 
el grupo de alumnos indigentes, que mostró el mayor crecimiento el año pasado, disminuyó 4 puntos (a 96.7 puntos por 
debajo de la norma). Los estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) representan un área de 
preocupación por mantener su nivel en 156.1 puntos por debajo de la norma. 
 
Para abordar esto, debemos continuar fortaleciendo nuestra primera instrucción, lo que debería implicar la 
implementación intencional de una instrucción basada en normas, brindar intervención específica y monitorear 
constantemente el progreso de los estudiantes hacia el dominio de las normas. Es crucial tomar medidas adicionales 
como integrar la escritura en el currículo de matemáticas y destacar las habilidades de resolución de problemas. 
Asimismo, es esencial fomentar la colaboración y el intercambio de conocimientos entre educadores a través de las 
Comunidades de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés), ya que esto ayudará a difundir las prácticas 
efectivas y apoyará el crecimiento continuo de todos los grupos de estudiantes. 
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Desempeño Académico 
Progreso de Estudiantes del Inglés 

 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Desempeño en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores. 
El nivel de desempeño (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier año. Esto es representado 
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”. 
 
Esta sección proporciona un panorama del porcentaje de alumnos EL logrando progreso hacia el dominio del idioma inglés 
o manteniendo el nivel más alto. 
 

Indicador del Progreso de Estudiantes del Inglés de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Progreso de Estudiantes del Inglés 

 
Rojo         

37.3% logrando progreso.          
Cantidad de Alumnos: 375 Students          

Progreso de Estudiantes del Inglés de Largo Plazo 

 
Verde         

50% logrando progreso.          
Cantidad de Alumnos: 64 Students          

 
Esta sección proporciona un panorama del porcentaje de alumnos EL actuales que avanzaron al menos un nivel ELPI, 
mantuvieron un nivel ELPI de 4, mantuvieron niveles ELPI inferiores (es decir, niveles 1, 2L, 2H, 3L o 3H) o disminuyeron 
al menos un nivel ELPI. 
 

Resultados de Adquisición del Idioma Inglés Estudiantil para la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Disminuyó 
Un Nivel ELPI 

25.9%         

Mantuvo ELPI Nivel 1, 2L, 
2H, 3L o 3H 

36.8%         

Mantuvo 
ELPI Nivel 4 

0%         

Progresó Al Menos 
Un Nivel ELPI 

37.3%         

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Según los datos más recientes, el progreso general de los estudiantes del inglés disminuyó 12.1%, quedando en 37.3%. 
Sin embargo, los estudiante del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) están avanzando, ya que 50% de 
ellos mostró mejoría. 
 
A lo largo del ciclo escolar se llevarán a cabo conversaciones acerca de datos con los maestros para dar seguimiento 
al progreso de los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés), identificar las áreas de necesidad y destacar la 
importancia de las evaluaciones del dominio del idioma inglés para California (ELPAC, por sus siglas en inglés) y de los 
resultados de los alumnos. Se implementará tanto el desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) 
designado como el integrado, utilizando materiales adoptados por el distrito para apoyar el crecimiento de los estudiantes 
del inglés. Se mantendrán las prácticas de enseñanza exitosas, y además se incorporará un proveedor de servicios de 
intervención (ISP, por sus siglas en inglés) que ofrecerá intervenciones específicas en grupos pequeños durante el 
tiempo del Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés). 
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Inclusión Académica 
Ausentismo Crónico 

 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Desempeño en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores. 
El nivel de desempeño (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier año. Esto es representado 
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”. 
 

 
Rojo (Red) 

 
Anaranjado (Orange) 

 
Amarillo (Yellow) 

 
Verde (Green) 

 
Azul (Blue) 

Desempeño Inferior    Desempeño Superior 

 
Esta sección proporciona la cantidad de grupos estudiantiles en cada nivel. 

Informe de Equidad para Ausentismo Crónico de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Rojo (Red)        
0        

Anaranjado 
(Orange)       2        

Amarillo (Yellow)        
4        

Verde (Green)        
0        

Azul (Blue)        
0        

 
Esta sección proporciona información sobre el porcentaje de alumnos en kínder a 8vo grado que están ausentes 10 por 
ciento o más de los días instructivos en cuales estuvieron inscritos. 

Ausentismo Crónico para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Todos los Alumnos 

 
Amarillo         

El 21.3% de los alumnos tienen 
ausentismo crónico.         

Disminuyó 6         

814 alumnos        

Estudiantes del Inglés 

 
Amarillo         

El 19.3% de los alumnos tienen 
ausentismo crónico.         

Disminuyó 3.2         

539 alumnos        

Estudiantes del Inglés de Largo 
Plazo 

 
Naranja         

El 23.9% de los alumnos tienen 
ausentismo crónico.         

Disminuyó 7.4         

88 alumnos        

Jóvenes de Crianza Temporal 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad.          
1 alumno        

Sin Hogar 

 
Amarillo         

El 18.8% de los alumnos tienen 
ausentismo crónico.         

Disminuyó 5.2         

256 alumnos        

En Desventaja Socioeconómica 

 
Amarillo         

El 21% de los alumnos tienen 
ausentismo crónico.         

Disminuyó 6.5         

790 alumnos        
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Alumnos con Discapacidades 

 
Naranja         

El 30.8% de los alumnos tienen 
ausentismo crónico.         

Disminuyó 15.1         

117 alumnos        

Afroamericano 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad          
2 alumnos        

Nativo Americano 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Asiático     

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Filipino    

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Hispano    

 
Amarillo         

El 21.1% de los alumnos tienen 
ausentismo crónico.         

Disminuyó 6.1         

801 alumnos        

Dos o Más Etnias 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Isleño del Pacífico 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad          
1 alumno        

Blanco     

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad          
10 alumnos        

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Nuestra labor por reducir el ausentismo crónico dio algunos resultados, con una disminución general del 6% y 
reducciones significativas en todos los grupos de alumnos. Sin embargo, el ausentismo general sigue siendo demasiado 
alto y deben continuar los esfuerzos para disminuirlo. Nuestro “Operations Report Card” (Informe de operaciones) (ORC, 
por sus siglas en inglés) seguirá implementando un programa de incentivos de asistencia orientado a reducir el 
ausentismo crónico y a promover la asistencia regular de los alumnos. El tema de la correlación entre el ausentismo y 
el desempeño académico de los alumnos se está abordando activamente por diversos medios, como reuniones con 
padres, conversaciones telefónicas e intervenciones individuales con los alumnos. Actualmente estamos enfocados en 
identificar las causas fundamentales de las ausencias y en colaborar con las familias para superar las barreras que 
dificultan la asistencia. 
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Datos sobre Logro Escolar y Estudiantil 
 

Condiciones y Entorno 
Tasa de Suspensión 

 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California de 2024 proporciona los padres y educadores con información significativa 
sobre el progreso de la escuela y el distrito para que ellos puedan participar en decisiones que mejoran el aprendizaje 
estudiantil. 
 
La Interfaz (Dashboard) Escolar de California va más allá que solo puntuaciones de prueba para ofrecer una imagen más 
completa sobre como las escuelas y los distrito están cumpliendo las necesidades de todos los alumnos. Para ayudar los 
padres y educadores a identificar fortalezas y áreas para mejoramiento, el estado de California reporta como los distritos, 
las escuelas (incluyendo escuelas alternativas) y los grupos estudiantiles están desempeñando a lo largo de medidas 
estatales y locales. 
 
Desempeño en medidas estatales, usando datos comparables a nivel estatales, es representado por uno de cinco colores. 
El nivel de desempeño (color) no es incluido cuando existen menos de 30 alumnos en cualquier año. Esto es representado 
usando un indicador de color gris sombreado con las palabras “No Performance Color”. 
 

 
Rojo (Red) 

 
Anaranjado (Orange) 

 
Amarillo (Yellow) 

 
Verde (Green) 

 
Azul (Blue) 

Desempeño Inferior    Desempeño Superior 

 
Esta sección proporciona la cantidad de grupos estudiantiles en cada nivel. 

Informe de Equidad para Tasa de Suspensión de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Rojo (Red)        
1        

Anaranjado 
(Orange)       0        

Amarillo (Yellow)        
1        

Verde (Green)        
4        

Azul (Blue)        
0        

 
Esta sección proporciona información sobre el porcentaje de alumnos en kínder hasta 12vo grado que han sido 
suspendidos al menos una vez en un dado ciclo escolar. Los alumnos que son suspendidos varias veces solo son contados 
una vez. 

Tasa de Suspensión para Todos los Alumnos/Grupo Estudiantil de la Interfaz (Dashboard) de Otoño de 2024 

Todos los Alumnos 

 
Verde         

El 3% de los alumnos fueron 
suspendidos, al menos, un día         

Disminuyó 0.5%         

836 alumnos        

Estudiantes del Inglés 

 
Verde         

El 2.5% de los alumnos fueron 
suspendidos, al menos, un día         

Disminuyó 0.6%         

554 alumnos        

Estudiantes del Inglés de Largo 
Plazo 

 
Amarillo         

El 5.4% de los alumnos fueron 
suspendidos, al menos, un día         

Disminuyó 4.5%         

92 alumnos        

Jóvenes de Crianza Temporal 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad          
1 alumno        

Sin Hogar 

 
Rojo         

El 4.5% de los alumnos fueron 
suspendidos, al menos, un día         

Aumentó 2.3%         

267 alumnos        

En Desventaja Socioeconómica 

 
Verde         

El 2.8% de los alumnos fueron 
suspendidos, al menos, un día         

Disminuyó 0.8%         

810 alumnos        
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Alumnos con Discapacidades 

 
Verde         

El 2.5% de los alumnos fueron 
suspendidos, al menos, un día         

Disminuyó 3.8%         

120 alumnos        

Afroamericano 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad          
2 alumnos        

Nativo Americano 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Asiático     

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Filipino    

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Hispano    

 
Verde         

El 2.3% de los alumnos fue suspendido, 
al menos, un día.         
Disminuyó 0.6%         

823 alumnos        

Dos o Más Etnias 

 
Sin color de desempeño         

0 alumnos        

Isleño del Pacífico 

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad          
1 alumno        

Blanco     

 
Sin color de desempeño         

Menos de once alumnos: los datos no 
se muestran por cuestiones de 

privacidad.          
10 alumnos        

 
Conclusiones basadas en estos datos: 

Los datos muestran un descenso en todos los grupos de alumnos. Las áreas que se marcaron en “rojo” debido a 
aumentos se deben, en parte, al hecho de que nuestra tasa general de suspensiones es baja; por lo tanto, la 
incorporación de solo uno o dos alumnos con una suspensión escolar afecta los datos. Estos resultados positivos se 
deben a la labor combinada de nuestro equipo del “Positive Behavior Interventions and Strategies” (Intervenciones y 
Estrategias para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés), la implementación de algunas prácticas de justicia 
restauradora y el énfasis en fomentar un entorno escolar positivo, lo que ha generado una reducción de las remisiones 
a la oficina por faltas que tradicionalmente ameritaban suspensión escolar. Sin embargo, es importante señalar que 
ciertos problemas que antes se abordaban mediante medidas correctivas alternativas pueden seguir requiriendo la 
suspensión escolar como medida disciplinaria. Un ejemplo de esto es el uso cada vez mayor de cigarrillos electrónicos 
(vapeo) entre los alumnos de escuela secundaria. Asuntos como el vapeo se abordarán de manera proactiva a través 
de diversos medios, incluidos montajes sobre expectativas, presentaciones sobre los efectos del vapeo, lecciones en 
las clases de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) y participación con grupos de padres como el 
Comité Asesor para Estudiantes del Inglés. Este año, nuestro enfoque será: 

• Fortalecer las prácticas de justicia restauradora que se centran en la mediación y el acuerdo en lugar del 
castigo. 

• Fortalecer el marco existente del “Positive Behavior Interventions and Strategies” (Intervenciones y 
Estrategias para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) para promover conductas positivas. 
Continuar reconociendo y premiando a los alumnos que demuestran buena conducta y cumplen con las 
expectativas de SOAR. 

• Ofrecer formación profesional a los maestros sobre técnicas de manejo del salón de clase y resolución de 
conflictos para ayudarlos a atender los problemas disciplinarios de manera más eficaz y reducir la necesidad 
de suspensiones escolares. 
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• Implementar programas de intervención temprana para identificar y apoyar a los alumnos en riesgo antes de 
que las conductas escalen hasta el punto de requerir suspensión escolar. 
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos 
 
Complete una copia de la siguiente table para cada una de las metas escolares. Duplique la table según corresponda. 
 

Meta 1 
 
Título y Descripción de Meta Escolar 
Amplia declaración que describe el resultado deseado a donde se dirigen todas las estrategias/actividades. 
Participación y logros académicos de los alumnos          
Acelerar drásticamente la participación y el logro académico de los alumnos en todas las poblaciones de Oxnard a 
través de enfoques aditivos coherentes, principios pedagógicos esenciales y prácticas de alto aprovechamiento. 
 
 
 

 
Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada 
Meta LCAP a cuál está alineada esta meta escolar. 
Meta 1 del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en 
inglés): participación y logros académicos de los alumnos 
 
 
         

 
Necesidad Identificada 
Una descripción de cualquier área que necesita mejoramiento significativo basado en un repaso de la Interfaz 
(Dashboard) y datos locales, incluyendo cualquier área de desempeño inferior y brechas significativas de desempeño en 
los indicadores de la Interfaz (Dashboard), así como cualquier paso tomado para abordar aquellas áreas. 
Fomentar un alto desempeño intelectual. 
Fortalecer la instrucción y la participación estudiantil. 
Desarrollar un diseño de lecciones basado en el perfil del alumno. 
Fomentar el multilingüismo. 
Utilizar la tecnología para mejorar la instrucción. 
         

 
Resultados Mensurables Anuales 
Identifica la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que tu escuela usará como medio de evaluar progreso hacia 
cumpliendo la meta. 
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Medida/Indicador Referente/Resultado Real Resultado Anticipado 

startcollapse   

Evaluación STAR de lectoescritura 
temprana (STAR Early Literacy)        

Año de evaluación 2024-2025 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia en la evaluación de 
primavera: 
 
Kínder: 
 
En inglés: 49% 
En español: 78% 
 
1.º grado: 
 
En inglés: 34% 
En español: 70% 
 
 

Año de evaluación 2025-2026 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia en la evaluación de 
primavera aumentará en ___ para 
alcanzar que el 80% de los alumnos 
que obtengan un puntaje igual o 
superior al punto de referencia en los 
próximos 4 años. 
 
8% en kínder, tanto en inglés como en 
español. 
 
12% en 1.º grado, tanto en inglés como 
en español. 
 
 

Evaluación Star de lectura (Star 
Reading)        

Año de evaluación 2024-2025 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia en la evaluación Star de 
lectura (Star Reading) de primavera: 
 
Lectura en inglés: 
 
2.° grado: 15% 
3.° grado: 18% 
4.° grado: 20% 
5.° grado: 29% 
6.° grado: 22% 
7.° grado: 26% 
8.° grado: 23% 
 
Lectura en español 
 
2.º grado: 51% 
3.º grado: 53% 
4.° grado: 46% 
5.° grado: 49% 
6.° grado: 53% 
7.° grado: 70% 
8.° grado: 87% 
 
 

Año de evaluación 2025-2026 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia en la evaluación de 
primavera aumentará en ___ para 
alcanzar que el 80% de los alumnos 
que obtengan un puntaje igual o 
superior al punto de referencia en los 
próximos 4 años. 
 
Lectura en inglés: 
 
2.° grado: 16% 
3.° grado: 16% 
4.° grado: 13% 
5.° grado: 13% 
6.° grado: 15% 
7.° grado: 14% 
8.° grado: 14% 
 
Lectura en español: 
 
2.° grado: 7% 
3.° grado: 7% 
4.° grado: 9% 
5.° grado: 8% 
6.° grado: 7% 
7.° grado: 5% 
8.° grado: 5% 
 
 

Evaluación “STAR Math” (evaluación 
STAR de matemáticas) 
 
        

Año de evaluación 2024-2025 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia en la evaluación de 
primavera: 
 
1.° grado: 33% 

Año de evaluación 2025-2026 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia en la evaluación de 
primavera aumentará en ___ para 
alcanzar que el 80% de los alumnos 
que obtengan un puntaje igual o 
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2.° grado: 16% 
3.° grado: 29% 
4.° grado: 13% 
5.° grado: 11% 
6.° grado: 17% 
7.° grado: 8% 
8.° grado: 5% 
 
 

superior al punto de referencia en los 
próximos 4 años. 
 
1.° grado: 12% 
2.° grado: 16% 
3.° grado: 13% 
4.° grado: 17% 
5.° grado: 17% 
6.° grado: 16% 
7.° grado: 18% 
8.° grado: 19% 
 
 

Evaluación de desempeño y progreso 
estudiantil de California (California 
Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en 
inglés) de artes lingüísticas en inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés) y 
matemáticas        

Año de evaluación 2024-2025 
(resultados preliminares) 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtuvieron puntajes iguales o 
superiores al punto de referencia en 
artes lingüísticas en inglés (ELA, por 
sus siglas en inglés) es: 
 
29% en 3.º grado 
27% en 4.º grado 
27% en 5.º grado 
29% en 6.º grado 
38% en 7.º grado 
27% en 8.º grado 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtuvieron puntajes iguales o 
superiores al punto de referencia en 
matemáticas es: 
 
27% en 3.º grado 
11% en 4.º grado 
14% en 5.º grado 
16% en 6.º grado 
12% en 7º grado 
8% en 8.º grado 
 
 

Año de evaluación 2025-2026 
 
Aumentar el porcentaje de alumnos que 
cumplen o superan la norma en la 
evaluación de desempeño y progreso 
estudiantil de California (California 
Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en 
inglés) 2025-2026 en _____, con el 
objetivo de que el 80% de los alumnos 
obtenga un nivel de referencia o 
superior en los próximos 4 años. 
 
Artes lingüísticas en inglés (ELA, por 
sus siglas en inglés) 
 
3.° grado: 13% 
4.° grado: 16% 
5.° grado: 16% 
6.° grado: 13% 
7.° grado: 11% 
8.° grado: 16% 
 
Matemáticas 
 
3.° grado: 13% 
4.° grado: 17% 
5.° grado: 17% 
6.° grado: 16% 
7.° grado: 17% 
8.° grado: 18% 
 
 

De kínder hasta 8.º grado: 
Evaluaciones del dominio del idioma 
inglés para California (English 
Language Proficiency Assessments for 
California) (ELPAC, por sus siglas en 
inglés) para estudiantes del inglés.        

Año de evaluación 2024-2025 
(resultados preliminares) 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
puntaje en cada nivel de las 
Evaluaciones del dominio del idioma 
inglés para California (English 
Language Proficiency Assessments for 
California) (ELPAC, por sus siglas en 
inglés): 
 
Kínder 
 
Nivel 1: 18% 
Nivel 2: 43% 

Año de evaluación 2025-2026 
 
Todos los estudiantes del inglés en 
todos los niveles de grado aumentarán 
un nivel. 
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Nivel 3: 31% 
Nivel 4: 8% 
 
1.° grado 
 
Nivel 1: 15% 
Nivel 2: 40% 
Nivel 3: 33% 
Nivel 4: 12% 
 
2.º grado 
 
Nivel 1: 11% 
Nivel 2: 31% 
Nivel 3: 48% 
Nivel 4: 10% 
 
3.º grado 
 
Nivel 1: 12% 
Nivel 2: 31% 
Nivel 3: 42% 
Nivel 4: 15% 
 
4.º grado 
 
Nivel 1: 16% 
Nivel 2: 27% 
Nivel 3: 39% 
Nivel 4: 18% 
 
5.º grado 
 
Nivel 1: 13% 
Nivel 2: 15% 
Nivel 3: 40% 
Nivel 4: 32% 
 
6.º grado 
 
Nivel 1: 7% 
Nivel 2: 30% 
Nivel 3: 50% 
Nivel 4: 13% 
 
7.º grado 
 
Nivel 1: 14% 
Nivel 2: 21% 
Nivel 3: 47% 
Nivel 4: 18% 
 
8.° grado 
 
Nivel 1: 0% 
Nivel 2: 13% 
Nivel 3: 52% 
Nivel 4: 35% 
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Porcentaje de reclasificación de 
estudiantes del inglés de 3.º a 8.º 
grado.        

El 31% (N=68) de los estudiantes del 
inglés (EL, por sus siglas en inglés) de 
3.º a 8.º grado (N=222) fueron 
reclasificados. 

Aumentar el porcentaje total de 
estudiantes del inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) de 3.º a 8.º grado que 
se reclasifican al 40%. 

 
Estrategias/Actividades 
Completa la Tabla de Estrategias/Actividades con cada una de las estrategias/actividades de tu escuelas. Agrega filas 
adicionales según sea necesario. 

# de 
Estrategi

a/ 
Actividad 

Descripción Alumnos que 
Recibirán Servicio 

Gastos Propuestos 

startcolla
pse 

   

1.1 Cubrir los costos operativos correspondientes para 
cerciorarse del acceso completo a equipos, 
materiales, suministros y servicios que respalden 
los programas de instrucción básicos y las 
reparaciones de instrumentos. Reparar o 
reemplazar equipos tecnológicos de instrucción y de 
oficina, incluidos servicios que garanticen la 
confidencialidad de la documentación y la 
información sensible de los alumnos. 
 
        

Todos los Alumnos 20000 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales de almacén        
4000 
LCFF 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Contrato de mantenimiento y 
reparaciones        
3000 
LCFF 
5700-5799: Transfers Of 
Direct Costs 
Servicios de publicación y 
gráficos        
15969 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros, 
incluidos uniformes de 
Educación Física        

1.2 Aplicación completa de la instrucción sistemática en 
artes lingüísticas, matemáticas y en el desarrollo del 
idioma inglés, por medio de la primera instrucción 
docente, y con el uso de materiales curriculares que 
hayan sido adoptados por el distrito. 
 
        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Hispanos 

Desventaja 
Socioeconómica 
Alumnos con 
Discapacidades 

 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Currículo y materiales        

1.3 Implementar un “Dual Language Immersion 
Program” (Programa de Inmersión Bilingüe) desde 
kínder de transición (TK, por sus siglas en inglés) 
hasta 8.º grado. En los niveles desde kínder hasta 
6.º grado, los maestros implementarán el marco de 
unidad de lectoescritura bilingüe a partir de las 
unidades de inmersión bilingüe (DLI, por sus siglas 
en inglés). Los maestros contarán con tiempo libre 
durante los días de planificación intensiva (Power 
Planning Days) para colaborar en el desarrollo de 
lecciones basadas en normas y analizar datos con 
el apoyo del maestro en asignación especial (TOSA, 

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Hispanos 

Desventaja 
Socioeconómica 
Alumnos con 
Discapacidades 

 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de maestros y 
maestros en asignación 
especial (TOSA, por sus 
siglas en inglés) del sitio        
11200 
Title I 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
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por sus siglas en inglés) del sitio. Realizar reuniones 
regulares de inmersión bilingüe (DLI, por sus siglas 
en inglés) para apoyar a los maestros en el 
programa de lectoescritura bilingüe. Los nuevos 
maestros de inmersión bilingüe (DLI, por sus siglas 
en inglés) tendrán oportunidades de observar a 
maestros con experiencia.        

Salario de suplente (2 
suplentes por día)        
2500 
Title I 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios de maestros 
suplentes        

1.4 Los maestros impartirán instrucción de desarrollo 
del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) 
designado e integrado para aumentar el dominio del 
inglés. Garantizarán la implementación completa 
del currículo de desarrollo del idioma inglés (ELD, 
por sus siglas en inglés) adoptado por el distrito y 
proporcionarán apoyos mediante andamiajes y 
estrategias que hagan comprensible el contenido 
para los estudiantes del inglés. La administración 
garantizará que se brinde el tiempo apropiado para 
desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en 
inglés) diariamente mediante los horarios de clase y 
observaciones en el salón.        

Estudiantes del Inglés  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de profesores y 
administradores        

1.5 Proporcionar apoyos diferenciados y adaptaciones 
a los alumnos con necesidades especiales según lo 
especificado en sus “Individualized Education Plan” 
(Plan de Educación Individualizada) (IEP, por sus 
siglas en inglés) dentro de sus clases de Educación 
General. Monitorear el progreso estudiantil en sus 
metas y objetivos, y hacer recomendaciones sobre 
los apoyos y servicios necesarios durante las 
reuniones de “Individualized Education Plan” (Plan 
de Educación Individualizada) (IEP, por sus siglas 
en inglés) inicial, anual y trienal.        

Alumnos con 
Discapacidades 

12800 
LCFF 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de maestros 
suplentes (32 días x 2 
suplentes a $200)        
3127 
LCFF 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios de maestros 
suplentes        

1.6 Continuar la implementación del marco del Sistema 
de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus 
siglas en inglés) incluido el Equipo de Evaluadores 
de Desempeño Académico (SST, por sus siglas en 
inglés) para identificar y abordar barreras que 
obstaculizan el éxito estudiantil. Este enfoque 
proporcionará intervenciones específicas de Nivel I, 
II y III en grupos pequeños para los alumnos que 
tienen un desempeño por debajo del nivel de grado 
en artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas 
en inglés), matemáticas o desarrollo del idioma 
inglés (ELD, por sus siglas en inglés). Las 
intervenciones se llevarán a cabo durante la 
instrucción principal, así como mediante instrucción 
adicional antes y después de clases. Se utilizarán 
apoyos de Nivel II, como el programa “Read 
Naturally Live” para favorecer el progreso de los 
alumnos. 
 
 
        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Desventaja 
Socioeconómica 
Alumnos con 
Discapacidades 

 
 
 
Suplentes: ver meta n.º 1.5        
 
ELOP 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Horas adicionales de los 
maestros para instrucción 
adicional antes/después de 
clase        
 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salario de los maestros de 
intervención en lectoescritura        
39107 
LCFF - Intervention 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Salario de los auxiliares 
docentes (2)        
14400 
LCFF - Intervention 
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3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios de los auxiliares 
docentes        
1690 
LCFF - Intervention 
5800: Professional/Consulting 
Services And Operating 
Expenditures 
Programa informático del 
programa “Read Naturally” 
(Lectura natural)        

1.7 Realizar reuniones de la Sección 504 para 
determinar la elegibilidad de los alumnos para 
apoyos o adaptaciones.        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Desventaja 
Socioeconómica 
Alumnos con 
Discapacidades 

 
 
 
Suplentes: ver meta n.º 1.5        

1.8 Todos los alumnos deberán leer para 3.º grado. Se 
implementará el programa “Accelerated Reader” 
(Lector Acelerado) y los maestros lo supervisarán. 
Los alumnos de 2.º a 8.º grado deberán leer de 
manera independiente para cumplir sus metas 
trimestrales de puntos con un 85% de precisión. Los 
alumnos de kínder a 1.º grado deberán leer al 
menos ocho libros (de manera independiente o con 
apoyo) por trimestre con un 85% de precisión. Los 
maestros establecerán metas para cada alumno al 
inicio de cada trimestre.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Programa informático del 
programa “Accelerated 
Reader” (Lector Acelerado) 
 
        
 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de maestros        
 
District Funded 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Salario de los técnicos de 
medios bibliotecarios        
500 
LCFF 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Horas adicionales de los 
técnicos de medios 
bibliotecarios        
3000 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Incentivos académicos para 
los alumnos        

1.9 En los grados primarios se evaluará a los alumnos 
en el reconocimiento de palabras de alta frecuencia: 
K : primeras 100 palabras de Fry por año (inglés) 
1: segundas 100 palabras de Fry por año (inglés) 
2: terceras 100 palabras de Fry por año (inglés) 
K: primeras 100 palabras de alta frecuencia 
(español) 

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de los maestros        
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1: segundas 100 palabras de alta frecuencia 
(español) 
2: terceras 100 palabras de alta frecuencia 
(español) 
 
 
        

1.10 Para aumentar el número de alumnos de 8.º grado 
que promocionen conforme a las normas 
establecidas por la Política del Consejo, los 
orientadores académicos realizarán presentaciones 
dirigidas a los alumnos de 8.º grado sobre los 
siguientes temas: cómo tener éxito en la escuela, 
cálculo del promedio de calificaciones (GPA, por 
sus siglas en inglés), requisitos de promoción. 
 
Además, los orientadors académicos identificarán a 
los alumnos de 7.º grado “con potencial” que no 
cumplan con los criterios de la Política del Consejo 
para la elegibilidad de promoción a 8.º grado, para 
que participen en “Operación ¡Sí Se Puede!” y se 
reúnan periódicamente con ellos y sus familias para 
elaborar un plan de éxito y monitorear la entrega de 
trabajos y calificaciones.  Los alumnos que se 
retrasen en la entrega de trabajos recibirán apoyo a 
través de la iniciativa del programa “Zeroes Aren't 
Permitted” (No Se Permiten Ceros) (ZAP, por sus 
siglas en inglés). 
 
        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salario del orientador 
académico        

1.11 Todos los alumnos tendrán la oportunidad de 
aprender mediante aplicaciones tecnológicas, 
programas informáticos y suscripciones que 
potencien habilidades de lectura y escritura 
mediante experiencias de aprendizaje enfocadas en 
intervenciones y actividades de enriquecimiento a 
través de dispositivos individuales, como Myon, 
Lexia, ST Math, el programa “Accelerated Reader” 
(Lector Acelerado) (AR, por sus siglas en inglés), 
“Read Naturally” (Lectura natural), iStation e IXL.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Costos de la aplicación        

1.12 Como parte de la subvención de la propuesta 28 
para arte y música, un maestro de música 
proporcionará enriquecimiento para que los 
alumnos comprendan los fundamentos de la 
música. La instrucción musical se ofrecerá a los 
alumnos desde kínder de transición (TK, por sus 
siglas en inglés) hasta 5.º grado una o dos veces 
por semana, y en la escuela secundaria, música 
estará disponible como materia optativa dentro del 
horario maestro. Se proporcionará el equipo, 
material y suministros necesarios para mantener las 
operaciones del programa. 
Kínder de transición (TK, por sus siglas en inglés): 
uso de la voz e instrumentos del salón de clase para 
explorar tipos de sonidos, imitar melodías simples y 
mover el cuerpo al ritmo. 
Kínder: mantener un ritmo constante, cantar 
canciones simples conocidas con entonación y 
ritmo precisos, distinguir entre timbres vocales. 

Todos los Alumnos 107000 
Prop 28 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salario de los maestros de 
música        
24025 
Prop 28 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios para los maestros 
de música        
2940 
Prop 28 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y equipos        
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1.º grado: leer y ejecutar patrones rítmicos simples, 
identificar las cuatro familias de instrumentos, 
cantar una melodía corta en sintonía con otros. 
2.º grado: leer y ejecutar patrones rítmicos simples 
con silencios, reconocer tonos altos y bajos, usar 
solfeo (do re mi, etc.) y ejecutar patrones rítmicos y 
melódicos simples con boomwhackers, campanas 
de mano o xilófonos. 
3.º grado: producir tono claro y tocar melodías 
cortas usando notas básicas, leer clave de sol 
básica y patrones rítmicos y melódicos cortos, 
rondas simples y canciones en pareja. 
4.º grado: tocar tres acordes comunes de ukelele, 
rasguear y tocar en ritmo, ejecutar patrones 
rítmicos. 
5.º grado: tocar tres a cuatro acordes básicos de 
guitarra, componer una canción corta y grabarla 
usando herramientas digitales, escuchar, describir y 
comparar música de diversas culturas y períodos 
históricos. 
Escuela secundaria: clase de guitarra para 
principiantes” 
 
 
        

1.13 Proporcionar oportunidades de enriquecimiento 
para que los alumnos profundicen o se introduzcan 
en materias y conceptos enseñados en el salón de 
clase (como viajes de estudio, experiencias 
virtuales, asambleas o oradores invitados). 
 
Los alumnos participarán en experiencias de 
aprendizaje anuales de enriquecimiento 
relacionadas con los BUF o para ampliar la 
comprensión de las normas del grado. 
 
Kínder: Zoológico de Santa Bárbara 
 
1.º grado: Moxie, Huerto Comunitario 
 
2.º grado: Museo de Agricultura de Santa Paula, “LA 
Zoo” (zoológico de Los Ángeles) 
 
3.º grado: Heritage Square, Zoológico de Moorpark, 
Museo de Historia Natural 
 
4.º grado: Misión de Santa Barbara 
 
5.º grado: Biblioteca Presidencial Ronald Reagan 
 
6.º grado: Instituto de educación superior 
 
7.º grado: Observatorio Griffith, La Brea Tar Pits 
 
8.º grado: Museo de la Tolerancia, campus de 
CSUCI 
 
        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de maestros        
23800 
LCFF 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Costos de entrada, transporte, 
contratos        

1.14 Crear exposiciones de aprendizaje a base de 
proyectos (proyectos intercurriculares en escuela 
secundaria, proyectos que apasionan, etc.) para 

Todos los Alumnos  
District Funded 
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que los alumnos desarrollen aspectos de 
colaboración, innovación y resolución de problemas 
del perfil del alumno de OSD.        

1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de los maestros        
 
 
 
Materiales y suministros: ver 
meta n.° 1.1        

1.15 Realizar competencias académicas, eventos y 
experiencias para que los alumnos desarrollen y 
muestren las características del perfil del alumno 
(por ejemplo, concursos de ortografía, concurso de 
discursos afroamericanos, “Youth Cinema Project” 
(Proyecto de Cine Juvenil), “Battle of the Books” 
(Batalla de los Libros), “Pathway Towards Biliteracy” 
(Trayecto hacia la Lectoescritura Bilingüe), 
concurso de arte y escritura Cesar Chavez, 
competencia de matemáticas, etc.)        

Todos los Alumnos 

Alumnos con 
Discapacidades 

 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de los maestros        
 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Contrato del “Youth Cinema 
Project” (Proyecto de Cine 
Juvenil) con el Distrito        

1.16 Apoyar el programa Advancement Via Individual 
Determination (AVID) con instructores individuales, 
materiales y viajes de estudio. Brindar apoyo a los 
alumnos de Advancement Via Individual 
Determination (AVID) para que asuman un mayor 
rol de liderazgo en la escuela y desarrollen 
habilidades sociales y de liderazgo críticas para el 
éxito académico.        

Todos los Alumnos  
 
 
Costos de los viajes de 
estudio: ver meta n.º 1.13        

1.17 En línea con el enfoque de artes de la comunicación 
de la escuela, un grupo de alumnos de 5.º grado y 
otro de 8.º grado participarán en el “Youth Cinema 
Project” (Proyecto de Cine Juvenil). Esta iniciativa, 
respaldada por “Youth Cinema Project” (YCP, por 
sus siglas en inglés) (Proyecto de Cine Juvenil), 
enriquecerá el aprendizaje a base de proyectos al 
brindar a los alumnos la oportunidad de escribir, 
producir, actuar y filmar sus propios proyectos.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de los maestros        

1.18 El programa extracurricular se ofrecerá a los 
alumnos de 1.º a 8.º grado y proporcionará 
enriquecimiento a través de oportunidades de 
aprendizaje colaborativo y actividades académicas 
y físicas prácticas. Se dará prioridad a alumnos 
indigentes (McKinney Vento), hispanos y en 
desventaja socioeconómica (SED, por sus siglas en 
inglés) para su aceptación en el programa 
extracurricular. 
 
 
        

Todos los Alumnos 

Sin Hogar 

Hispanos 

Desventaja 
Socioeconómica 

 
ASES 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Salarios del personal        

1.19 Se designará un enlace docente para el programa 
extracurricular para coordinar la comunicación con 
el programa y ayudarlo a satisfacer las necesidades 
de la escuela organizando el currículo, brindando 
ejemplificación, asesoría y formación profesional 
para el personal extracurricular. 
 
 
        

Todos los Alumnos  
ELOP 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salario de los enlaces 
docentes        
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Repaso Anual 
 
Año SPSA Repasado: 2024-25 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de implementación de la 
meta, un análisis no es requerido y esta sección puede dejarse en blanco y completarse al fin del año después de 
realizarse el plan. 
 

Análisis 
Describa la implementación y efectividad total de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 
En general, la implementación de las actividades planificadas fue mayormente exitosa, ejecutándose la mayoría de las 
iniciativas según lo previsto. Se observó un progreso notable en varias áreas, incluyendo un aumento en la tasa de 
reclasificación de alumnos al 31%, lo que representa un incremento de 4% respecto al año anterior. Además, algunos 
maestros han comenzado a adoptar mejores prácticas en instrucción, intervención, calificación y mantenimiento de altas 
expectativas, lo que ha generado avances medibles en el desempeño de los alumnos en esos salones de clase. 
 
Sin embargo, para lograr un impacto a nivel escolar, estas prácticas efectivas deben implementarse de manera 
consistente en todos los salones de clase. El equipo de liderazgo ha asumido un rol más proactivo en el establecimiento 
de expectativas claras y en la consolidación de una sólida cultura instructiva, lo cual será esencial para impulsar los 
cambios culturales e instructivos sostenidos necesarios para la mejora continua. 
 
        

 
Describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos presupuestados para 
implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 
Este año, el plantel no pudo contratar un maestro en asignación especial (TOSA, por sus siglas en inglés) según lo 
planificado, lo que resultó en un soporte y orientación limitados para los equipos de nivel de grado durante los días de 
planificación eficaz. A pesar de este desafío, todos los elementos presupuestados, incluidos “Leer, escribir, pensar” y 
los días de planificación eficaz, se utilizaron en su totalidad. No hubo cambios significativos en el presupuesto ni 
reasignación de fondos.        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades para 
lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el SPSA. 
Este año, se estableció una colaboración con Orenda Education como proveedor principal de apoyo para la 
implementación de comunidades de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) y la mejora continua de las 
prácticas de instrucción. Para fortalecer aún más la colaboración, se asignaron fondos adicionales para la cobertura de 
suplentes, lo que permitió que los maestros de inmersión bilingüe (DLI, por sus siglas en inglés) de kínder a 6.º grado 
dedicaran tiempo a diseñar lecciones de alta calidad durante los días de planificación. (Meta n.º 5.1). Además, el 
programa “On Track” (En camino) de los socios educativos de California continuará el próximo año para brindar apoyo 
adicional al progreso de los alumnos y a los esfuerzos de mejora escolar (Meta n.º 3.4).        
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos 
 
Complete una copia de la siguiente table para cada una de las metas escolares. Duplique la table según corresponda. 
 

Meta 2 
 
Título y Descripción de Meta Escolar 
Amplia declaración que describe el resultado deseado a donde se dirigen todas las estrategias/actividades. 
Ambiente de aprendizaje y entorno escolar          
Crear y mantener entornos de aprendizaje multilingües seguros, afirmativos, equitativos y enriquecidos, sostenibles a 
nivel cultural y lingüístico, de alto rendimiento intelectual en todas las áreas de contenido y en todas las áreas 
necesarias para el éxito en el siglo XXI. 

 
Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada 
Meta LCAP a cuál está alineada esta meta escolar. 
Meta 2 del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en 
inglés): ambiente de aprendizaje y entorno escolar         

 
Necesidad Identificada 
Una descripción de cualquier área que necesita mejoramiento significativo basado en un repaso de la Interfaz 
(Dashboard) y datos locales, incluyendo cualquier área de desempeño inferior y brechas significativas de desempeño en 
los indicadores de la Interfaz (Dashboard), así como cualquier paso tomado para abordar aquellas áreas. 
Apoyar un Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés). 
Fomentar el acceso, la equidad y la inclusión. 
Utilizar las Prácticas Restauradoras. 
Crear un entorno de aprendizaje y relaciones afirmativas. 
Mantener instalaciones y terrenos seguros y acogedores. 
 
         

 
Resultados Mensurables Anuales 
Identifica la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que tu escuela usará como medio de evaluar progreso hacia 
cumpliendo la meta. 

Medida/Indicador Referente/Resultado Real Resultado Anticipado 

startcollapse   

Tasas de asistencia 
Ausentismo crónico 
 
        

Con base en el informe de la asistencia 
diaria promedio (ADA, por sus siglas en 
inglés) generado el 24/may/25, Chavez 
tuvo una matrícula total de 742 alumnos 
con una tasa de asistencia diaria 
promedio del 95%. 
 
El 15% (n=112) de los alumnos tuvieron 
ausentismo crónico. 
 
 
 

Aumentar la tasa de asistencia de 
Chavez a un 98%. 
 
Disminuir el ausentismo crónico de los 
alumnos en un 10%.. 
 
 
 

Tasas de suspensiones        Al momento del informe del 24/may/25, 
el número de incidentes de suspensión 
escolar fue de 19 (n=13 alumnos = 1% 
del total de alumnos). 
 
 

Disminuir los incidentes de suspensión 
escolar en un 10%. 
 
 

Encuesta Panorama (Panorama 
Survey)        

Datos de primavera de 2025: 
 

Incrementar el porcentaje de alumnos 
en cada categoría en 10%. 
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De 3.° a 5.° grado 
Relaciones entre los maestros y los 
alumnos: 71% 
Autogestión: 59% 
Sentido de pertenencia: 58% 
Conciencia social: 58% 
Participación: 51% 
Mentalidad de crecimiento: 49% 
Regulación emocional: 46% 
 
De 6.° a 8.° grado 
Autogestión: 57% 
Conciencia 43% 
Relaciones entre los maestros y los 
alumnos: 43% 
Mentalidad de crecimiento: 41% 
Regulación emocional: 40% 
Sentido de pertenencia: 40% 
Participación: 28% 
 
 

 
Estrategias/Actividades 
Completa la Tabla de Estrategias/Actividades con cada una de las estrategias/actividades de tu escuelas. Agrega filas 
adicionales según sea necesario. 

# de 
Estrategi

a/ 
Actividad 

Descripción Alumnos que 
Recibirán Servicio 

Gastos Propuestos 

startcolla
pse 

   

2.1 Continuar la implementación del modelo de apoyo a 
la conducta positiva a nivel escolar. El comité del 
“Positive Behavior Interventions and Strategies” 
(Intervenciones y Estrategias para la Conducta 
Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) identificará 
áreas de necesidad y oportunidades para fortalecer 
el modelo PBIS. El personal implementará 
completamente las Normas SOAR (pautas para el 
éxito). El enfoque específico de este año será 
continuar el programa de incentivos basado en 
SOAR, establecer actividades estructuradas en el 
patio y aplicar expectativas claras y comunes en 
diferentes áreas de la escuela y en el salón de clase 
para todos los niveles de grado. Se proporcionarán 
horas extra para Días de Planificación/Reuniones 
del “Positive Behavior Interventions and Strategies” 
(Intervenciones y Estrategias para la Conducta 
Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) durante el 
verano, así como para eventos a lo largo del año 
(por ejemplo, talleres para padres por la tarde).        

Todos los Alumnos 1000 
LCFF 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Horas adicionales del equipo 
del programa “Positive 
Behavior Intervention and 
Support” (Apoyo e 
Intervención para la Conducta 
Positiva) (PBIS, por sus siglas 
en inglés)        
223 
LCFF 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios del equipo del 
programa “Positive Behavior 
Intervention and Support” 
(Apoyo e Intervención para la 
Conducta Positiva) (PBIS, por 
sus siglas en inglés)        
2000 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Incentivos para el programa 
“Positive Behavior 
Intervention and Support” 
(Apoyo e Intervención para la 
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Conducta Positiva) (PBIS, por 
sus siglas en inglés)        

2.2 El personal seguirá la pirámide del Sistema de 
Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas 
en inglés) para la conducta y el apoyo 
socioemocional. Los orientadores académicos y 
administradores implementarán enfoques 
restauradores para las intervenciones para la 
conducta positiva, incluyendo círculos 
restauradores y comunitarios o grupos de asesoría 
pequeños. 
 
 
 
        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Alumnos con 
Discapacidades 
Desventaja 
Socioeconómica 
Jóvenes de Crianza 
Temporal 

 
 
 
Sin costo adicional 
 
        

2.3 Implementación del currículo “Second Step” 
(Segundo Paso) en todos los salones de clase de 
todos los niveles de grado. Los maestros recibirán 
capacitación sobre su uso y seguimiento.        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Alumnos con 
Discapacidades 
Jóvenes de Crianza 
Temporal 
Desventaja 
Socioeconómica 

 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de los maestros        

2.4 Mitigar problemas interpersonales y fomentar la 
autorregulación para disminuir incidentes de 
suspensión escolar. Los datos de disciplina de los 
alumnos serán monitoreados al final de cada 
trimestre por la administración y el equipo del 
programa “Positive Behavior Intervention and 
Support” (Apoyo e Intervención para la Conducta 
Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) para 
identificar tendencias y patrones de conducta, así 
como tipos de incidentes. Esta información servirá 
para reevaluar estructuras y procedimientos e 
identificar necesidades adicionales para apoyar a 
los alumnos en el desarrollo de conductas positivas. 
 
 
        

Todos los Alumnos 

Alumnos con 
Discapacidades 
Estudiantes del Inglés 

Hispanos 

Alumnos con 
Discapacidades 
Desventaja 
Socioeconómica 

 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de administración y 
maestros        

2.5 La escuela realizará reuniones regulares del equipo 
de Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, 
por sus siglas en inglés) y del Equipo de 
Evaluadores de Desempeño Académico (SST, por 
sus siglas en inglés) para identificar alumnos con 
necesidades socioemocional o conductual 
adicional. El equipo de Care del programa “Positive 
Behavior Intervention and Support” (Apoyo e 
Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por 
sus siglas en inglés) recibirá y responderá a las 
remisiones de los maestros. 
 
 
        

Todos los Alumnos  
 
 
Suplentes: ver meta n.º 1.5        

2.6 Los alumnos desde kínder hasta 8.º grado 
participarán en la Encuesta de Aprendizaje 
Socioemocional Panorama para identificar 
necesidades individuales, detectar tendencias 
escolares y brindar intervenciones de Nivel II. 

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
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Salarios de orientadores 
académicos y maestros        

2.7 Los orientadores académicos de la escuela y el 
médico de salud mental trabajarán con alumnos y 
familias en temas de conducta y socioemocionales, 
de manera individual, en grupos pequeños o en el 
salón de clase. El enfoque de este año será 
establecer grupos consistentes para regulación 
emocional y habilidades sociales (Niveles I, II y III).        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Desventaja 
Socioeconómica 
Alumnos con 
Discapacidades 

 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de orientadores 
académicos y médicos de 
salud mental        

2.8 Proporcionar cajas sensoriales de apoyo 
socioemocional de Nivel I a los maestros que 
tengan alumnos identificados con necesidades de 
autorregulación.        

Todos los Alumnos  
 
 
Materiales y suministros: ver 
meta n.° 1.1        

2.9 El especialista en acercamiento y el personal 
colaborarán para identificar alumnos con 
necesidades y brindar apoyo a alumnos y familias.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Salario del coordinador de 
Acercamiento Escolar (ORC, 
por sus siglas en inglés) 
 
        

2.10 La asistencia de los alumnos será monitoreada 
quincenalmente por el técnico de asistencia, el 
coordinador de Acercamiento Escolar (ORC, por 
sus siglas en inglés) y la administración para 
identificar patrones y tendencias de asistencia y 
apoyar a alumnos y familias. Los alumnos 
identificados serán colocados en contratos de 
asistencia, se otorgarán incentivos, se realizarán 
conferencias con padres y visitas a domicilio. Se 
implementarán controles regulares de llegadas 
tarde para la escuela secundaria. 
 
 
        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Alumnos con 
Discapacidades 
Desventaja 
Socioeconómica 

 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios del personal        

2.11 El Centro de Bienestar estará abierto para el uso 
estudiantil y servirá como espacio para actividades 
planificadas durante el almuerzo y otros tiempos no 
estructurados, para que los alumnos desarrollen 
habilidades socioemocionales y fortalezcan 
relaciones con sus compañeros. También 
funcionará como espacio de tareas para alumnos 
que requieran apoyo adicional a través de 
“Operación Sí Se Puede”. 
 
 
        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de los orientadores 
académicos        

2.12 El Comité de Seguridad revisará y monitoreará el 
“Comprehensive School Safety Plan” (Plan Integral 
de Seguridad Escolar) y brindará formación en 
preparación ante desastres al personal. Todo el 
personal y los alumnos participarán en simulacros 
de emergencia: simulacros de incendio (mensual); 
simulacros de terremoto (cada dos meses); 
simulacros de confinamiento (2 veces al año); y 
evacuación a nivel escolar general (una vez al año).        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de administración y 
maestros 
 
        
 
District Funded 
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2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
8 Salarios de los asistentes 
del plantel        
2500 
LCFF 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Horas adicionales de los 
supervisores del plantel        
938 
LCFF 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios de los supervisores 
del plantel        

2.13 Para garantizar la seguridad y fomentar un entorno 
escolar positivo, los supervisores del plantel 
monitorearán a los alumnos antes de la escuela, en 
el almuerzo, en el recreo y en pasillos durante los 
cambios de clase.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Supervisores del plantel: ver 
meta n.º 2.12        

2.14 Para apoyar los estudios académicos básico de los 
alumnos, la administración, el coordinador de 
Acercamiento Escolar (ORC, por sus siglas en 
inglés) y orientador académico realizarán montajes 
trimestrales de habilidades sociales y “Pautas para 
el éxito”. 
 
Durante las primeras tres semanas de clases, todos 
los maestros se enfocarán en establecer 
expectativas en el salón de clase, fijar rutinas y 
procedimientos, y construir relaciones con los 
alumnos. 
 
        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios del personal        

2.15 Reforzar la estructura en el patio para apoyar a los 
alumnos en la toma de decisiones positivas y crear 
un entorno de juego seguro. Las áreas estarán 
codificadas por colores según las actividades y el 
equipo permitido (por ejemplo, la cancha de básquet 
será área naranja y solo se usarán balones de 
básquet). Se repondrá el equipo.        

Todos los Alumnos  
 
 
Equipamiento y señalización 
del recreo: ver meta n.º 1.1        

2.16 Para incrementar la participación significativa, la 
conexión con la escuela y construir un entorno 
escolar positivo, se implementarán semanas de 
espíritu escolar a lo largo del año siguiendo los 
temas mensuales identificados por el distrito y se 
realizará un saludo a la bandera a nivel escolar una 
vez por semana con mensajes positivos y 
reconocimiento de los alumnos.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios del personal        

2.19 Organizar eventos para fomentar el espíritu escolar 
y comunidad, incluyendo banquete deportivo, 
concurso de talentos, exhibición de invierno, 
actividades de celebración de 8.º grado, evento de 
agradecimiento a voluntarios, Día del Niño, entre 
otros.        

Todos los Alumnos  
 
 
Horas adicionales de los 
supervisores del plantel: ver 
meta n.º 2.12        

2.21           

2.22           
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2.23           
2.24           
2.25           

 

Repaso Anual 
 
Año SPSA Repasado: 2024-25 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de implementación de la 
meta, un análisis no es requerido y esta sección puede dejarse en blanco y completarse al fin del año después de 
realizarse el plan. 
 

Análisis 
Describa la implementación y efectividad total de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 
Este año, la implementación general de estrategias y actividades para alcanzar la meta fue efectiva y tuvo un impacto 
positivo. La introducción del Grupo de Liderazgo Estudiantil brindó a los alumnos un espacio para asesorar al director 
sobre temas escolares, contribuir a cambios significativos y participar activamente en iniciativas de “No hay lugar para el 
odio”. Estos esfuerzos, junto con la introducción de nuevos programas deportivos y la implementación continua de 
prácticas restauradoras, contribuyeron a un aumento notable del espíritu escolar, apoyo a la conducta positiva y una 
disminución visible de suspensiones escolares y remisiones disciplinarias. 
 
Además, la escuela amplió su enfoque en el bienestar y la participación de los alumnos mediante la implementación de 
grupos de asesoría más consistentes y la creación de grupos consultivos de voz estudiantil. Estas iniciativas 
fortalecieron la conexión con la escuela y la participación de los alumnos. La implementación del programa “Positive 
Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) fue 
especialmente exitosa; logró que la escuela recibiera el reconocimiento Silver de la Coalición de California para PBIS. 
Estos resultados reflejan un progreso sólido hacia la meta y destacan la efectividad de las estrategias para crear una 
cultura escolar positiva e inclusiva. 
 
        

 
Describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos presupuestados para 
implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 
No hubo diferencias significativas entre la implementación prevista de las acciones y los gastos propuestos. Todas las 
actividades, en su mayor parte, se llevaron a cabo según lo previsto y se mantuvieron alineadas con el presupuesto 
asignado.        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades para 
lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el SPSA. 
El próximo año, mantendremos un fuerte enfoque en estrategias positivas y proactivas para mejorar la conducta de los 
alumnos y aumentar la participación. Basándose en lo ya establecido, se continuará reforzando y puliendo las 
expectativas de conducta en todos los espacios. Como resultado de estas labores, se anticipa una disminución continua 
en las tasas de suspensiones y una reducción en las remisiones disciplinarias a la oficina. Además, el equipo del 
programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus 
siglas en inglés) planea solicitar el Reconocimiento Platinum a través de la Coalición de California para PBIS, reflejando 
nuestro compromiso de mantener y profundizar prácticas efectivas que respalden un entorno escolar positivo. (Metas 
n.º: 2.14-2.19)        
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos 
 
Complete una copia de la siguiente table para cada una de las metas escolares. Duplique la table según corresponda. 
 

Meta 3 
 
Título y Descripción de Meta Escolar 
Amplia declaración que describe el resultado deseado a donde se dirigen todas las estrategias/actividades. 
Orientación y apoyo al sitio.          
Ofrecer orientación estratégica, asesoramiento y apoyo enfocados en mejorar la calidad de la enseñanza, la interacción 
y la participación en todas las clases, con el fin de que todos los alumnos alcancen altos niveles de excelencia 
académica, logros multilingües, dominio general y un desarrollo saludable de la identidad, la independencia conductual 
y la expresión. 

 
Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada 
Meta LCAP a cuál está alineada esta meta escolar. 
Meta 3 del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en 
inglés): orientación y apoyo a los departamentos del sitio y del distrito.         

 
Necesidad Identificada 
Una descripción de cualquier área que necesita mejoramiento significativo basado en un repaso de la Interfaz 
(Dashboard) y datos locales, incluyendo cualquier área de desempeño inferior y brechas significativas de desempeño en 
los indicadores de la Interfaz (Dashboard), así como cualquier paso tomado para abordar aquellas áreas. 
Fomentar una cultura de empoderamiento. 
Ofrecer apoyo y aprendizaje profesional. 
Brindar reconocimiento al personal y a los alumnos. 
Utilizar la evaluación de los alumnos para medir su aprendizaje. 
 
 
         

 
Resultados Mensurables Anuales 
Identifica la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que tu escuela usará como medio de evaluar progreso hacia 
cumpliendo la meta. 
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Medida/Indicador Referente/Resultado Real Resultado Anticipado 

startcollapse   

Evaluación STAR de lectoescritura 
temprana (STAR Early Literacy)        

Año de evaluación 2024-2025 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia en la evaluación de 
primavera: 
 
Kínder: 
En inglés: 49% 
En español: 78% 
 
1.º grado: 
 
En inglés: 34% 
En español: 70% 
 
 
 

Año de evaluación 2025-2026 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia en la evaluación de 
primavera aumentará en ___ para 
alcanzar que el 80% de los alumnos 
que obtengan un puntaje igual o 
superior al punto de referencia en los 
próximos 4 años. 
 
8% en kínder, tanto en inglés como en 
español. 
 
12% en 1.º grado, tanto en inglés como 
en español. 
 
 
 

Evaluación Star de lectura (Star 
Reading) 
 
        

Año de evaluación 2024-2025 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia en la evaluación Star de 
lectura (Star Reading) de primavera: 
 
Lectura en inglés: 
 
2.° grado: 15% 
3.º grado: 18% 
4.º grado: 20% 
5.° grado: 29% 
6.º grado: 22% 
7.° grado: 26% 
8.º grado: 23% 
 
Lectura en español 
 
2.° grado: 51% 
3.º grado: 53% 
4.° grado: 46% 
5.° grado: 49% 
6.° grado: 53% 
7.° grado: 70% 
8.° grado: 87% 
 
 
 

Año de evaluación 2025-2026 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia en la evaluación de 
primavera aumentará en ___ para 
alcanzar que el 80% de los alumnos 
que obtengan un puntaje igual o 
superior al punto de referencia en los 
próximos 4 años. 
 
Lectura en inglés: 
 
2.° grado: 16% 
3.° grado: 16% 
4.° grado: 13% 
5.° grado: 13% 
6.° grado: 15% 
7.° grado: 14% 
8.° grado: 14% 
 
Lectura en español: 
 
2.° grado: 7% 
3.° grado: 7% 
4.° grado: 9% 
5.° grado: 8% 
6.° grado: 7% 
7.° grado: 5% 
8.° grado: 5% 
 
 
 

Evaluación Star de matemáticas (Star 
Math)        

Año de evaluación 2024-2025 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia en la evaluación de 
primavera: 

Año de evaluación 2025-2026 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia en la evaluación de 
primavera aumentará en ___ para 
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1.° grado: 33% 
2.° grado: 16% 
3.° grado: 29% 
4.° grado: 13% 
5.° grado: 11% 
6.° grado: 17% 
7.° grado: 8% 
8.° grado: 5% 
 
 

alcanzar que el 80% de los alumnos 
que obtengan un puntaje igual o 
superior al punto de referencia en los 
próximos 4 años. 
 
1.° grado: 12% 
2.° grado: 16% 
3.° grado: 13% 
4.° grado: 17% 
5.° grado: 17% 
6.° grado: 16% 
7.° grado: 18% 
8.° grado: 19% 
 
 

Evaluación de desempeño y progreso 
estudiantil de California (California 
Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en 
inglés) de artes lingüísticas en inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés) y 
matemáticas        

Año de evaluación 2024-2025 
(resultados preliminares) 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtuvieron puntajes iguales o 
superiores al punto de referencia en 
artes lingüísticas en inglés (ELA, por 
sus siglas en inglés) es: 
 
29% en 3.º grado 
27% en 4.º grado 
27% en 5.º grado 
29% en 6.º grado 
38% en 7.º grado 
27% en 8.º grado 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtuvieron puntajes iguales o 
superiores al punto de referencia en 
matemáticas es: 
 
27% en 3.º grado 
11% en 4.º grado 
14% en 5.º grado 
16% en 6.º grado 
12% en 7º grado 
8% en 8.º grado 
 
 

Año de evaluación 2025-2026 
 
Aumentar el porcentaje de alumnos que 
cumplen o superan la norma en la 
evaluación de desempeño y progreso 
estudiantil de California (California 
Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en 
inglés) 2025-2026 en _____, con el 
objetivo de que el 80% de los alumnos 
obtenga un nivel de referencia o 
superior en los próximos 4 años. 
 
Artes lingüísticas en inglés (ELA, por 
sus siglas en inglés) 
 
3.° grado: 13% 
4.° grado: 16% 
5.° grado: 16% 
6.° grado: 13% 
7.° grado: 11% 
8.° grado: 16% 
 
Matemáticas 
 
3.° grado: 13% 
4.° grado: 17% 
5.° grado: 17% 
6.° grado: 16% 
7.° grado: 17% 
8.° grado: 18% 
 
 

De kínder hasta 8.º grado: 
Evaluaciones del dominio del idioma 
inglés para California (English 
Language Proficiency Assessments for 
California) (ELPAC, por sus siglas en 
inglés) para estudiantes del inglés.        

Año de evaluación 2024-2025 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
puntaje en cada nivel de las 
Evaluaciones del dominio del idioma 
inglés para California (English 
Language Proficiency Assessments for 
California) (ELPAC, por sus siglas en 
inglés): 
 
Kínder 
 
Nivel 1: 18% 

Año de evaluación 2025-2026 
 
Todos los estudiantes del inglés en 
todos los niveles de grado aumentarán 
un nivel en la evaluaciones del dominio 
del idioma inglés para California 
(English Language Proficiency 
Assessments for California) (ELPAC, 
por sus siglas en inglés) 2024-2025. 
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Nivel 2: 43% 
Nivel 3: 31% 
Nivel 4: 8% 
 
1.° grado 
 
Nivel 1: 15% 
Nivel 2: 40% 
Nivel 3: 33% 
Nivel 4: 12% 
 
2.º grado 
 
Nivel 1: 11% 
Nivel 2: 31% 
Nivel 3: 48% 
Nivel 4: 10% 
 
3.º grado 
 
Nivel 1: 12% 
Nivel 2: 31% 
Nivel 3: 42% 
Nivel 4: 15% 
 
4.º grado 
 
Nivel 1: 16% 
Nivel 2: 27% 
Nivel 3: 39% 
Nivel 4: 18% 
 
5.º grado 
 
Nivel 1: 13% 
Nivel 2: 15% 
Nivel 3: 40% 
Nivel 4: 32% 
 
6.º grado 
 
Nivel 1: 7% 
Nivel 2: 30% 
Nivel 3: 50% 
Nivel 4: 13% 
 
7.º grado 
 
Nivel 1: 14% 
Nivel 2: 21% 
Nivel 3: 47% 
Nivel 4: 18% 
 
8.° grado 
 
Nivel 1: 0% 
Nivel 2: 13% 
Nivel 3: 52% 
Nivel 4: 35% 
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Porcentaje de reclasificación de 
estudiantes del inglés de 3.º a 8.º 
grado.        

El 31% (N=68) de los estudiantes del 
inglés (EL, por sus siglas en inglés) de 
3.º a 8.º grado (N=222) fueron 
reclasificados. 

Aumentar el porcentaje total de 
estudiantes del inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) de 3.º a 8.º grado que 
se reclasifican en 2024-2025 a 35%. 

 
Estrategias/Actividades 
Completa la Tabla de Estrategias/Actividades con cada una de las estrategias/actividades de tu escuelas. Agrega filas 
adicionales según sea necesario. 

# de 
Estrategi

a/ 
Actividad 

Descripción Alumnos que 
Recibirán Servicio 

Gastos Propuestos 

startcolla
pse 

   

3.1 Para facilitar una mejor instrucción en escritura, los 
maestros de kínder a 6.º grado y los maestros de 
artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en 
inglés) de 7.º y 8.º grado continuarán trabajando con 
“Leer, escribir, pensar” (RWT, por sus siglas en 
inglés) para brindar apoyo específico y sostenido en 
la integración del taller de escritura en las unidades 
de lectoescritura bilingüe existentes en los distintos 
grados y en relación con las normas básicas del 
estado. Los maestros recibirán 21 días de formación 
profesional intensiva centrada en la instrucción de 
escritura. Los asesores de “Leer, escribir, pensar” 
(RWT, por sus siglas en inglés) trabajarán de 
manera cercana con los maestros mediante 
estudios colaborativos de lecciones, planificación 
conjunta, ejemplificación y práctica reflexiva, con el 
fin de mejorar la calidad de la enseñanza de la 
escritura y aumentar el logro estudiantil. 
 
        

Todos los Alumnos 49350 
Title I 
5800: Professional/Consulting 
Services And Operating 
Expenditures 
Contrato de “Leer, escribir, 
pensar”        
12600 
Title I 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de maestros 
suplentes (3 por 21 días a 
$200/día)        
2812 
Title I 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios de maestros 
suplentes        

3.2 La escuela ofrecerá oportunidades de formación 
profesional para maestros y administradores en 
áreas de instrucción clave, incluyendo la comunidad 
de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en 
inglés), artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus 
siglas en inglés), inmersión bilingüe (DLI, por sus 
siglas en inglés), matemáticas y desarrollo del 
idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) tanto 
integrado como designado. Estas oportunidades de 
aprendizaje están diseñadas para mejorar las 
prácticas de instrucción, aumentar el logro 
estudiantil y la participación. Las conferencias 
pueden incluir la Conferencia de Evaluación de 
California, que brindará un conocimiento más 
profundo sobre las evaluaciones estatales y 
apoyará los esfuerzos para mejorar el desempeño 
de los alumnos en pruebas estandarizadas. 
 
 
        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Alumnos con 
Discapacidades 

1800 
LCFF 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de maestros 
suplentes (3 por 3 días a 
$200/día)        
402 
LCFF 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios de maestros 
suplentes        
5600 
LCFF 
5700-5799: Transfers Of 
Direct Costs 
Gastos de viaje y conferencia: 
conferencia de la evaluación 
de desempeño y progreso 
estudiantil de California 
(California Assessment of 
Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus 
siglas en inglés) para cuatro 
miembros del personal        
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3.3 Con el fin de maximizar el uso del programa 
“Accelerated Reader” (Lector Acelerado) (AR, por 
sus siglas en inglés), la escuela ofrecerá formación 
profesional en AR a todos los maestros para 
asegurar la participación completa y una 
implementación efectiva. Para los alumnos, se 
proporcionarán incentivos a aquellos que alcancen 
sus metas al final de cada trimestre. Por cada meta 
trimestral alcanzada, los alumnos recibirán una 
recompensa. Aquellos que logren las metas de los 
tres trimestres participarán en una celebración 
especial. 
 
 
        

Todos los Alumnos  
 
 
Salarios y materiales y 
suministros: ver meta n.º 1.8        

3.4 Para apoyar un mayor logro académico de los 
alumnos de escuela secundaria, continuaremos 
nuestro trabajo con el programa “On Track” (En 
camino) de los socios educativos de California. Este 
estudio piloto comenzó con dos maestros que 
mejoraron prácticas de enseñanza (por ejemplo, la 
estrategia de reenseñanza/reexamen) y la meta es 
expandir estas prácticas a otros maestros.        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Desventaja 
Socioeconómica 
Alumnos con 
Discapacidades 

 
District Funded 
5800: Professional/Consulting 
Services And Operating 
Expenditures 
Contrato de los socios 
educativos de California        
 
District Funded 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Costos de viaje y conferencias 
(2 veces por año)        

3.5 La escuela ofrecerá formación profesional a los 
supervisores de plantel en relación con el apoyo a 
los alumnos en cuanto a conducta positiva, 
disciplina y seguridad. La capacitación puede incluir 
CHAMPS, el programa “Positive Behavior 
Intervention and Support” (Apoyo e Intervención 
para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en 
inglés) y NCPI. 
 
 
        

Todos los Alumnos  
District Funded 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Ver la meta n.° 2.12. 
 
        

3.6 Para fortalecer la voz y la independencia conductual 
de los alumnos, el director establecerá grupos de 
Liderazgo Estudiantil y realizará reuniones 
mensuales con ellos. Estos grupos incluirán 
alumnos de 3.º a 5.º grado, 6.º a 8.º grado y 
cohortes rotativas de kínder a 2.º grado, brindando 
oportunidades para que los alumnos desarrollen 
confianza y adquieran experiencia en la 
autorrepresentación.        

Todos los Alumnos  
 
 
Sin costo adicional        

3.7 Se realizarán montajes mensuales de premiación 
para kínder de transición (TK, por sus siglas en 
inglés)-5.º grado a 5.º grado y asambleas 
trimestrales de premiación para escuela 
secundaria, con el fin de reconocer la mejora, el 
mérito (logro académico), la excelencia general 
(academia y carácter) y las cualidades del perfil del 
alumno del OSD. 
 
Se llevará a cabo una celebración de premiación de 
fin de ciclo escolar para entregar el “Soaring Eagle 
Award” (Premio Águila en Vuelo) (estudios 

Todos los Alumnos 3000 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Incentivos        
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académicos), “Cesar Chavez Award” (Premio Cesar 
Chavez) (ciudadanía y carácter), “Rising Eagle 
Award” (Premio Águila Emergente) (mejora) y 
“Club180” (asistencia), con el objetivo de fomentar 
la motivación de los alumnos hacia un alto logro, 
desarrollo del carácter y asistencia. 
        

3.8 Una vez por trimestre, a los alumnos de escuela 
secundaria se les otorgarán recompensas que 
reconozcan a quienes demuestren dominio en 
estudios académicos: “ABC Fun Day” (Día divertido 
de ABC).        

Todos los Alumnos 1500 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Recompensas para los 
alumnos con ABC        

3.9 Para apoyar la materia optativa Advancement Via 
Individual Determination (AVID), se ofrecerá a 
maestros y administradores la oportunidad de 
participar en formación profesional, incluyendo el 
AVID Summer Institute (Instituto de Verano). Tras la 
capacitación, los participantes compartirán sus 
conocimientos y mejores prácticas con el personal 
docente a través de presentaciones, fomentando la 
implementación a nivel escolar de estrategias de 
Advancement Via Individual Determination (AVID) y 
promoviendo el crecimiento profesional 
colaborativo.        

Todos los Alumnos 1800 
Title I 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Horas adicionales de los 
maestros        
3000 
Title I 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Horas adicionales de los 
administradores        
1072 
Title I 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios para profesores y 
administradores        
6696 
Title I 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Costos de viajes y 
conferencias        

3.17           

3.18           

3.19           

3.20           

3.21           
 

Repaso Anual 
 
Año SPSA Repasado: 2024-25 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de implementación de la 
meta, un análisis no es requerido y esta sección puede dejarse en blanco y completarse al fin del año después de 
realizarse el plan. 
 

Análisis 
Describa la implementación y efectividad total de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 
Con base en los datos del ciclo escolar 2024–2025, la mayoría de los alumnos y grados mostraron mejora general, lo 
que indica que las estrategias y acciones delineadas en el plan del año pasado fueron efectivas para avanzar hacia 
nuestras metas. Entre los factores clave de este progreso se incluyen un enfoque sólido en la instrucción por nivel de 
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grado, la formación profesional intencional y focalizada, los Días de Planificación Colaborativa, el uso de evaluaciones 
estandarizadas para guiar la instrucción y el reconocimiento constante del crecimiento y logros de los alumnos. Aunque 
estos avances son alentadores, reconocemos que aún queda trabajo significativo para garantizar que todos los alumnos 
alcancen el dominio. Por ello, muchas de las metas del plan del año pasado se continuarán para mantener este impulso 
y generar un progreso adicional.        

 
Describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos presupuestados para 
implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 
No hubo diferencias significativas entre la implementación prevista y los gastos presupuestados para la meta 1 el año 
pasado. La mayoría de las actividades planificadas se implementaron como se esperaba y se mantuvieron alineadas 
con el presupuesto asignado.        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades para 
lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el SPSA. 
Esta es una nueva meta para el próximo año. Anteriormente, estas estrategias y actividades estaban incluidas en la 
meta n.º 1; sin embargo, ahora se establecen como un área de enfoque independiente. Durante el ciclo escolar actual 
se determinará una línea base de resultados para medir el progreso y guiar la planificación futura.        
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos 
 
Complete una copia de la siguiente table para cada una de las metas escolares. Duplique la table según corresponda. 
 

Meta 4 
 
Título y Descripción de Meta Escolar 
Amplia declaración que describe el resultado deseado a donde se dirigen todas las estrategias/actividades. 
Alianzas familiares y comunitarias para el éxito estudiantil          
Crear y desarrollar alianzas familiares y comunitarias enfocadas de manera estratégica en el rol de liderazgo 
colaborativo para apoyar y promover el éxito estudiantil de todos los alumnos, como lo define el Student Profile (Perfil 
estudiantil) de Oxnard. 

 
Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada 
Meta LCAP a cuál está alineada esta meta escolar. 
Meta n.° 4 del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en 
inglés): alianzas familiares y comunitarias para el éxito estudiantil         

 
Necesidad Identificada 
Una descripción de cualquier área que necesita mejoramiento significativo basado en un repaso de la Interfaz 
(Dashboard) y datos locales, incluyendo cualquier área de desempeño inferior y brechas significativas de desempeño en 
los indicadores de la Interfaz (Dashboard), así como cualquier paso tomado para abordar aquellas áreas. 
Crear alianzas del Student Profile (Perfil estudiantil). 
Fomentar la participación familiar y el apoyo a las familias. 
Proporcionar recursos para padres/familias. 
Fomentar las asociaciones comunitarias y el desarrollo de vínculos. 
Promover la educación superior. 
Fortalecer las comunicaciones con la familia y la comunidad. 
 
         

 
Resultados Mensurables Anuales 
Identifica la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que tu escuela usará como medio de evaluar progreso hacia 
cumpliendo la meta. 

Medida/Indicador Referente/Resultado Real Resultado Anticipado 

startcollapse   

Reuniones de participación de los 
padres en el Comité Asesor para 
Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus 
siglas en inglés)        

En promedio, 15 padres asistieron a las 
reuniones del Comité Asesor para 
Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus 
siglas en inglés). 

Aumentar en 50% la asistencia de 
padres a las reuniones del Comité 
Asesor para el Idioma Inglés (ELAC, 
por sus siglas en inglés) este año, 
según las mediciones de las hojas de 
firma de entrada a cada reunión. 

Encuesta para la evaluación de 
necesidades (Need Assessment 
Survey) de los padres de los 
estudiantes del inglés        

39 padres respondieron a la encuesta. Aumentar en un 50% las respuestas de 
los padres. 

Encuesta Panorama anual para padres 
del “Local Control and Accountability 
Plan” (Plan de Contabilidad y Control 
Local) (LCAP, por sus siglas en inglés)        

Según la encuesta para padres del 
“Local Control and Accountability Plan” 
(Plan de Contabilidad y Control Local) 
(LCAP, por sus siglas en inglés) de 
invierno de 2025, hubo 24 respuestas 
de padres. 

Aumentar en un 50% las respuestas de 
los padres. 
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Estrategias/Actividades 
Completa la Tabla de Estrategias/Actividades con cada una de las estrategias/actividades de tu escuelas. Agrega filas 
adicionales según sea necesario. 

# de 
Estrategi

a/ 
Actividad 

Descripción Alumnos que 
Recibirán Servicio 

Gastos Propuestos 

startcolla
pse 

   

4.1 Se llevarán a cabo asambleas del título 1 para 
informar a los padres sobre las metas, programas y 
actividades de la escuela dos veces al año, al 
principio y al final del año.  Estas serán la Noche de 
Regreso a Clases en el otoño y la visita escolar en 
la primavera.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios del personal        

4.2 Reclutar representantes de padres (uno por salón 
de clase) y acompañantes durante la Noche de 
Regreso a Clases y otros eventos de inicio del ciclo 
escolar, para utilizarlos como medio para promover 
la participación de los padres y la comunicación en 
las reuniones de los Comités de Padres (reuniones 
del Comité Asesor para Estudiantes del Inglés 
[ELAC, por sus siglas en inglés], reuniones del 
Consejo de Sitio Escolar [SSC, por sus siglas en 
inglés], Parent Teacher Association [Asociación de 
Padres y Maestros] [PTA, por sus siglas en inglés]) 
y otros eventos, como “Coffee with the Principal” 
(Café con el Director), eventos para padres y 
familias, etc. 
 
Brindar una orientación/capacitación a los 
representantes de padres. 
 
        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios del personal        

4.3 Las conferencias de padres y maestros se llevarán 
a cabo en el otoño y en la primavera para informar 
a las familias sobre el progreso de los alumnos en 
artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en 
inglés), matemáticas y dominio del idioma inglés 
(ELD, por sus siglas en inglés), garantizando la 
disponibilidad de servicios de traducción con el fin 
de establecer una comunicación efectiva entre el 
hogar y la escuela.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios del personal        
500 
LCFF 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Horas adicionales de los 
traductores        
189 
LCFF 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios por horas 
adicionales        

4.4 Coordinar las asambleas del Consejo de Sitio 
Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) y desarrollar 
agendas conjuntamente con los comentarios de los 
miembros del Consejo.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salario del director        
 
District Funded 
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2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Salario del coordinador de 
Acercamiento Escolar (ORC, 
por sus siglas en inglés)        

4.5 El convenio entre la escuela y los padres se 
desarrollará y revisará en las reuniones con los 
padres.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Salario del director        
 
District Funded 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Salario del coordinador de 
Acercamiento Escolar (ORC, 
por sus siglas en inglés)        

4.6 La política de participación de los padres se 
desarrollará y revisará en colaboración con el 
Consejo de Sitio Escolar.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salario del director        

4.7 Coordinar reuniones del Comité Asesor para 
Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en 
inglés) y elaborar de manera conjunta las agendas 
con los comentarios de los padres. A los alumnos 
cuyos padres asistan a la reunión se les 
proporcionará un incentivo para fomentar una 
mayor participación.        

Alumnos con 
Discapacidades 

 
District Funded 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Salario del coordinador de 
Acercamiento Escolar (ORC, 
por sus siglas en inglés)        
1000 
Title III 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Refrigerios        

4.8 Los padres y tutores de estudiantes del inglés que 
necesiten apoyos y estrategias para las 
expectativas de conducta de los alumnos podrán 
ser remitidos por el ORC a Talleres para Padres, 
como Project2Inspire, clases Triple P y “Loving 
Solutions” (Soluciones cariñosas).        

Estudiantes del Inglés  
District Funded 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Salario del coordinador de 
Acercamiento Escolar (ORC, 
por sus siglas en inglés)        
 
 
 
Refrigerios: ver meta n.° 4.7        
300 
Title III 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Apoyo para el cuidado de 
niños        
113 
Title III 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios para el personal        

4.9 Realizar una Noche de Información para los Padres 
a fin de informar a los padres sobre el Programa de 
Lectoescritura Bilingüe.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
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Salarios de administración y 
maestros        

4.10 Invitar a los padres de alumnos estudiantes del 
inglés que han sido reclasificados a una 
Celebración de Reclasificación. Realizar 
actividades de acercamiento con los padres de 
alumnos que no calificaron para explicar el impacto 
y el riesgo de convertirse en estudiantes del inglés 
a largo plazo, identificar los apoyos proporcionados 
y cómo las familias pueden brindar apoyo.        

Estudiantes del Inglés  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de administración y 
maestros        
2000 
Title III 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Celebración de la 
reclasificación        

4.11 Se realizarán reuniones de “Coffee with the 
Principal” (Café con el Director) para ofrecer 
oportunidades de capacitación para que los padres 
aprendan cómo ayudar a sus hijos en casa con 
artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en 
inglés), matemáticas, y conocer las metas y 
actividades de nuestra escuela. Estas reuniones 
contarán con intérpretes de mixteco y español, y se 
realizarán una vez por trimestre.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios del personal        
500 
Title III 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Horas adicionales del 
intérprete        

4.12 Se programarán reuniones de la Parent Teacher 
Association (Asociación de Padres y Maestros) 
(PTA, por sus siglas en inglés) y se desarrollarán las 
agendas con los comentarios de los padres.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de administración y 
maestros        

4.13 Trabajar con la Parent Teacher Association 
(Asociación de Padres y Maestros) (PTA, por sus 
siglas en inglés) para ofrecer eventos familiares y 
comunitarios (por ejemplo, Día del Niño, Día de los 
Muertos, Almuerzo en el Jardín, etc.) con el fin de 
fortalecer la cultura escolar y la participación de los 
padres.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de administración y 
maestros        
 
PTA/PTO 
 
Materiales y suministros        

4.14 Se llevarán a cabo reuniones del “Individualized 
Education Plan” (Plan de Educación 
Individualizada) (IEP, por sus siglas en inglés) para 
planificar las necesidades de instrucción y otros 
apoyos de cada alumno.        

Todos los Alumnos 

Alumnos con 
Discapacidades 

 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios y beneficios de los 
suplentes: ver meta n.º 1.5        

4.15 La escuela ofrecerá oportunidades para que los 
padres asistan a capacitaciones en el sitio escolar y 
a otras capacitaciones para padres con el fin de 
contribuir al éxito de los alumnos, tales como las 
capacitaciones del distrito, noches de educación 
para padres y conferencias como las Conferencias 
de California Association for Bilingual Education 
(Asociación para la Educación Bilingüe de 
California) (CABE, por sus siglas en inglés), tanto 
para maestros como para padres.        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

 
Title III 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Refrigerios: ver meta n.° 4.7        
6015 
Title III 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Costos de la conferencia de 
California Association for 
Bilingual Education 
(Asociación para la Educación 
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Bilingüe de California) (CABE, 
por sus siglas en inglés)        

4.16 La escuela brindará apoyo a las familias de alumnos 
indigentes y jóvenes de crianza temporal a través 
del orientador académico escolar, el especialista en 
acercamiento y el trabajador social.  Sus 
necesidades serán comunicadas por medio del 
“Operations Report Card” (Informe de operaciones) 
(ORC, por sus siglas en inglés) al personal del sitio 
e incluirán visitas a domicilio.        

Jóvenes de Crianza 
Temporal 
Sin Hogar 

 
District Funded 
2000-2999: Classified 
Personnel Salaries 
Salarios de los coordinadores 
de Acercamiento Escolar 
(ORC, por sus siglas en 
inglés)        
 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de los orientadores 
académicos        

4.17 La escuela organizará diversas sesiones de 
formación para padres con el propósito de apoyar a 
las familias y fortalecer el vínculo entre el hogar y la 
escuela. Los temas abarcarán las transiciones a la 
escuela preparatoria y a la escuela secundaria, la 
orientación para kínder de transición (TK, por sus 
siglas en inglés) y kínder, el desarrollo inicial de la 
lectoescritura y las herramientas para acompañar la 
transición después de kínder. Otras sesiones se 
dedicarán a explicar los requisitos A–G, a la 
creación de cuentas de correo electrónico, a la 
vinculación con las cuentas CANVAS de los 
alumnos y al proceso de registro en ParentSquare. 
Con estas acciones se busca mejorar la 
comunicación y fomentar una participación más 
activa de los padres y las familias en la trayectoria 
educativa de los alumnos.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios del personal        

4.18 La administración y el orientador académico escolar 
realizarán reuniones con los padres de alumnos de 
escuela secundaria que hayan recibido 
calificaciones D o F en sus reportes de progreso. En 
estas reuniones se establecerán expectativas 
académicas claras, se darán a conocer los apoyos 
disponibles en la escuela y se ofrecerán estrategias 
para que los padres puedan ayudar a sus hijos en 
casa. También se abordarán temas como la 
importancia de mantener una asistencia regular, la 
comprensión de los requisitos A–G y de promoción, 
así como el cálculo y el seguimiento del promedio 
de calificaciones (GPA, por sus siglas en inglés), 
con el fin de asegurar que los alumnos 
permanezcan en camino hacia el éxito académico.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de administradores y 
orientadores académicos        

4.19 La escuela organizará días de orientación en la 
escuela secundaria adaptados a las necesidades 
de cada nivel de grado. Una de estas orientaciones 
estará dirigida a los alumnos que ingresan a 6.º 
grado y a los alumnos nuevos, con el fin de 
proporcionar a los padres información esencial para 
apoyar a sus hijos en la transición a la escuela 
secundaria. Los temas incluirán los requisitos de 
promoción, la preparación para la escuela 
preparatoria y aspectos clave como la entrega de 
horarios, la presentación de los maestros y las 
expectativas generales de la escuela. Además, se 

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios del personal        
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entregará uniforme de educación física a todos los 
alumnos que ingresan a 6.º grado. 
 
Se llevará a cabo un día de orientación separado 
para los alumnos de 7.º y 8.º grado. Este incluirá 
sesiones enfocadas en las necesidades específicas 
de cada grado, con una sesión ampliada para los 
alumnos de 8.º grado enfocada en los requisitos de 
promoción y en las políticas escolares. Estos 
eventos de orientación tienen como objetivo 
garantizar una transición fluida y fortalecer las 
alianzas entre las familias y la escuela. 
 
        

4.20 Invitar a los padres de alumnos de 8.º grado a 
participar en la ceremonia de celebración de la 
promoción de sus hijos a la escuela preparatoria.        

Todos los Alumnos 500 
LCFF 
4000-4999: Books And 
Supplies 
Materiales y suministros        

4.21 Realizar una encuesta para padres sobre las 
necesidades través de ParentSquare para ayudar a 
identificar las necesidades y el apoyo de los padres 
para los alumnos.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Contrato de ParentSquare        

4.23 Se notificará a los padres de los próximos eventos 
a través de múltiples canales de comunicación para 
garantizar un acceso amplio y una mayor difusión. 
Estos canales incluyen ParentSquare, el boletín 
informativo, la aplicación móvil de OSD, vitrinas de 
la escuela, Facebook y actualizaciones regulares en 
el sitio web de la escuela. Este enfoque 
multiplataforma tiene como propósito mantener a 
las familias bien informadas y activamente 
involucradas en las actividades escolares y en los 
anuncios importantes.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios del personal        

4.24 La escuela llevará a cabo Noches de Educación 
Familiar una vez por trimestre, con un enfoque en 
áreas clave como lectoescritura, matemáticas, 
aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en 
inglés) e Intervenciones y Apoyos Conductuales 
Positivos (PBIS, por sus siglas en inglés). Estos 
eventos tienen como objetivo brindar a las familias 
estrategias prácticas y recursos para apoyar en 
casa el crecimiento académico y personal de los 
alumnos. Al fomentar la colaboración entre la 
escuela y el hogar, las Noches de Educación 
Familiar buscan fortalecer la participación familiar y 
promover el éxito de los alumnos.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de administradores y 
orientadores académicos        

4.25 Se ofrecerán noches para padres del programa 
extracurricular para brindarles educación 
nutricional, consejos prácticos, juegos y estrategias 
que los padres pueden emplear para ayudar a los 
alumnos con hábitos saludables y tareas escolares.        

Todos los Alumnos  
ASES 
 
        

 

Repaso Anual 
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Año SPSA Repasado: 2024-25 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de implementación de la 
meta, un análisis no es requerido y esta sección puede dejarse en blanco y completarse al fin del año después de 
realizarse el plan. 
 

Análisis 
Describa la implementación y efectividad total de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 
La implementación de estas estrategias avanzó según lo previsto; sin embargo, la participación de los padres sigue 
siendo un desafío constante en todo el distrito. Aun así, se observó un progreso significativo, especialmente en eventos 
comunitarios como el Programa de Invierno y el Día del Niño, que atrajeron una participación activa tanto de los padres 
como de la comunidad en general. Además, la Parent Teacher Association (Asociación de Padres y Maestros) (PTA, 
por sus siglas en inglés) experimentó una revitalización exitosa, con importantes avances en recaudación de fondos y 
en el aumento de la membresía. A pesar de estos logros, siguen siendo necesarios esfuerzos constantes para 
fortalecer la comunicación con las familias y aumentar aún más la participación de los padres.        

 
Describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos presupuestados para 
implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 
No hubo discrepancias significativas entre la implementación planificada y el presupuesto asignado; todas las 
actividades se llevaron a cabo según lo previsto y dentro de los parámetros financieros aprobados.        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades para 
lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el SPSA. 
Para apoyar las transiciones de los alumnos y reforzar la participación familiar, se están planificando varias iniciativas 
orientadas a fortalecer la conexión entre el hogar y la escuela y preparar a los padres para hitos académicos clave. Una 
de las principales actividades será organizar días de orientación tanto para kínder (Actividad 4.18) como para la escuela 
secundaria (Actividad 4.20). Estos eventos permitirán que las familias se familiaricen con el entorno escolar, las rutinas 
y las expectativas antes del inicio del ciclo escolar. La orientación para kínder se enfocará en facilitar la integración de 
los niños pequeños y sus cuidadores en la experiencia escolar, mientras que la orientación de la escuela secundaria 
guiará a los padres a través de los cambios académicos, de conducta y estructurales que sus hijos enfrentarán al 
avanzar de nivel de grado. 
 
Además de los eventos de orientación, se dará mayor énfasis a la contratación y capacitación de representantes de 
padres (Actividad 4.2). Estas personas actúan como puentes esenciales entre las escuelas y las familias, en especial 
para aquellas que pueden enfrentar barreras de idioma, culturales o logísticas. Al brindar a los representantes de 
padres una capacitación integral y asignarles eventos escolares específicos, se busca fomentar una comunicación 
constante, culturalmente receptiva y basada en la confianza con todas las familias. 
 
Para continuar fortaleciendo la participación de los padres y la comunicación, se mantendrá el envío mensual de un 
boletín informativo (Actividad 4.23). Este boletín se distribuye a través de ParentSquare y se publica en el sitio web de 
la escuela, lo que garantiza un acceso amplio. Cada edición destacará los próximos eventos, compartirá recursos útiles 
y ofrecerá recordatorios oportunos a las familias. A través de este enfoque proactivo de comunicación, se busca 
mantener a las familias informadas y comprometidas activamente en la educación de sus hijos a lo largo del ciclo 
escolar. 
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Metas, Estrategias y Gastos Propuestos 
 
Complete una copia de la siguiente table para cada una de las metas escolares. Duplique la table según corresponda. 
 

Meta 5 
 
Título y Descripción de Meta Escolar 
Amplia declaración que describe el resultado deseado a donde se dirigen todas las estrategias/actividades. 
Liderazgo e infraestructura transformadores          
Crear una infraestructura y cultura coherentes y sostenibles a nivel del distrito para apoyar y comunicar la identidad del 
distrito y el trabajo estratégico en nombre de todos los alumnos, facilitar la implementación del plan estratégico, 
monitorear el progreso y evaluar la eficacia y sostenibilidad, y posicionar al distrito como un líder en educación 
equitativa y de excelencia. 

 
Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada 
Meta LCAP a cuál está alineada esta meta escolar. 
Meta 5 del “Local Control and Accountability Plan” (Plan de Contabilidad y Control Local) (LCAP, por sus siglas en 
inglés): liderazgo e infraestructura transformadores         

 
Necesidad Identificada 
Una descripción de cualquier área que necesita mejoramiento significativo basado en un repaso de la Interfaz 
(Dashboard) y datos locales, incluyendo cualquier área de desempeño inferior y brechas significativas de desempeño en 
los indicadores de la Interfaz (Dashboard), así como cualquier paso tomado para abordar aquellas áreas. 
Garantizar la implementación del plan estratégico. 
Trabajar hacia la coherencia a nivel escolar. 
Ofrecer la rendición de cuentas y el monitoreo del progreso de la implementación. 
Desarrollar el capital humano. 
Fomentar las comunicaciones. 
Apoyar la infraestructura financiera y tecnológica. 
 
         

 
Resultados Mensurables Anuales 
Identifica la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que tu escuela usará como medio de evaluar progreso hacia 
cumpliendo la meta. 
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Medida/Indicador Referente/Resultado Real Resultado Anticipado 

startcollapse   

Evaluación STAR de lectoescritura 
temprana (STAR Early Literacy) 
 
Año de evaluación 2024-2025 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia en la evaluación de 
primavera: 
 
Kínder: 
 
En inglés: 49% 
En español: 78% 
 
1.º grado: 
 
En inglés: 34% 
En español: 70% 
 
        

Año de evaluación 2025-2026 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia en la evaluación de 
primavera aumentará en ___ para 
alcanzar que el 80% de los alumnos 
que obtengan un puntaje igual o 
superior al punto de referencia en los 
próximos 4 años. 
 
8% en kínder, tanto en inglés como en 
español. 
 
12% en 1.º grado, tanto en inglés como 
en español. 
 
Evaluación Star de lectura (Star 
Reading) 
Año de evaluación 2024-2025 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia en la evaluación Star de 
lectura (Star Reading) de primavera: 
 
Lectura en inglés: 
 
2.° grado: 15% 
3.° grado: 18% 
4.° grado: 20% 
5.° grado: 29% 
6.° grado: 22% 
7.° grado: 26% 
8.° grado: 23% 
 
Lectura en español 
 
2.° grado: 51% 
3.º grado: 53% 
4.° grado: 46% 
5.° grado: 49% 
6.° grado: 53% 
7.° grado: 70% 
8.° grado: 87% 
 
 

Año de evaluación 2025-2026 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia en la evaluación de 
primavera aumentará en ___ para 
alcanzar que el 80% de los alumnos 
que obtengan un puntaje igual o 
superior al punto de referencia en los 
próximos 4 años. 
 
Lectura en inglés: 
 
2.° grado: 16% 
3.° grado: 16% 
4.° grado: 13% 
5.° grado: 13% 
6.° grado: 15% 
7.° grado: 14% 
8.° grado: 14% 
 
Lectura en español: 
 
2.° grado: 7% 
3.° grado: 7% 
4.° grado: 9% 
5.° grado: 8% 
6.° grado: 7% 
7.° grado: 5% 
8.° grado: 5% 
 
 

Evaluación “STAR Math” (evaluación 
STAR de matemáticas)        

Año de evaluación 2024-2025 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
un puntaje igual o superior al punto de 
referencia en la evaluación de 
primavera: 
 
1.° grado: 33% 
2.° grado: 16% 
3.° grado: 29% 
4.° grado: 13% 

Año de evaluación 2025-2026 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtendrán un puntaje igual o superior al 
punto de referencia en la evaluación de 
primavera aumentará en ___ para 
alcanzar que el 80% de los alumnos 
que obtengan un puntaje igual o 
superior al punto de referencia en los 
próximos 4 años. 
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5.° grado: 11% 
6.° grado: 17% 
7.° grado: 8% 
8.° grado: 5% 
 
 

1.° grado: 12% 
2.° grado: 16% 
3.° grado: 13% 
4.° grado: 17% 
5.° grado: 17% 
6.° grado: 16% 
7.° grado: 18% 
8.° grado: 19% 
 
 

Evaluación de desempeño y progreso 
estudiantil de California (California 
Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en 
inglés) de artes lingüísticas en inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés) y 
matemáticas        

Año de evaluación 2024-2025 
(resultados preliminares) 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtuvieron puntajes iguales o 
superiores al punto de referencia en 
artes lingüísticas en inglés (ELA, por 
sus siglas en inglés) es: 
 
29% en 3.º grado 
27% en 4.º grado 
27% en 5.º grado 
29% en 6.º grado 
38% en 7.º grado 
27% en 8.º grado 
 
El porcentaje de alumnos que 
obtuvieron puntajes iguales o 
superiores al punto de referencia en 
matemáticas es: 
 
27% en 3.º grado 
11% en 4.º grado 
14% en 5.º grado 
16% en 6.º grado 
12% en 7º grado 
8% en 8.º grado 
 
 

Año de evaluación 2025-2026 
 
Aumentar el porcentaje de alumnos que 
cumplen o superan la norma en la 
evaluación de desempeño y progreso 
estudiantil de California (California 
Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en 
inglés) 2025-2026 en _____, con el 
objetivo de que el 80% de los alumnos 
obtenga un nivel de referencia o 
superior en los próximos 4 años. 
 
Artes lingüísticas en inglés (ELA, por 
sus siglas en inglés) 
 
3.° grado: 13% 
4.° grado: 16% 
5.° grado: 16% 
6.° grado: 13% 
7.° grado: 11% 
8.° grado: 16% 
 
Matemáticas 
 
3.° grado: 13% 
4.° grado: 17% 
5.° grado: 17% 
6.° grado: 16% 
7.° grado: 17% 
8.° grado: 18% 
 
 

De kínder hasta 8.º grado: 
Evaluaciones del dominio del idioma 
inglés para California (English 
Language Proficiency Assessments for 
California) (ELPAC, por sus siglas en 
inglés) para estudiantes del inglés.        

Porcentaje de reclasificación de 
estudiantes del inglés de 3.º a 8.º 
grado. 
Año de evaluación 2024-2025 
(resultados preliminares) 
 
Porcentaje de alumnos que obtuvieron 
puntaje en cada nivel de las 
Evaluaciones del dominio del idioma 
inglés para California (English 
Language Proficiency Assessments for 
California) (ELPAC, por sus siglas en 
inglés): 
 
Kínder 
 
Nivel 1: 18% 
Nivel 2: 43% 

Año de evaluación 2025-2026 
 
Todos los estudiantes del inglés en 
todos los niveles de grado aumentarán 
un nivel. 
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Nivel 3: 31% 
Nivel 4: 8% 
 
1.° grado 
 
Nivel 1: 15% 
Nivel 2: 40% 
Nivel 3: 33% 
Nivel 4: 12% 
 
2.º grado 
 
Nivel 1: 11% 
Nivel 2: 31% 
Nivel 3: 48% 
Nivel 4: 10% 
 
3.º grado 
 
Nivel 1: 12% 
Nivel 2: 31% 
Nivel 3: 42% 
Nivel 4: 15% 
 
4.º grado 
 
Nivel 1: 16% 
Nivel 2: 27% 
Nivel 3: 39% 
Nivel 4: 18% 
 
5.º grado 
 
Nivel 1: 13% 
Nivel 2: 15% 
Nivel 3: 40% 
Nivel 4: 32% 
 
6.º grado 
 
Nivel 1: 7% 
Nivel 2: 30% 
Nivel 3: 50% 
Nivel 4: 13% 
 
7.º grado 
 
Nivel 1: 14% 
Nivel 2: 21% 
Nivel 3: 47% 
Nivel 4: 18% 
 
8.° grado 
 
Nivel 1: 0% 
Nivel 2: 13% 
Nivel 3: 52% 
Nivel 4: 35% 
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Porcentaje de reclasificación de 
estudiantes del inglés de 3.º a 8.º 
grado.        

El 31% (N=68) de los estudiantes del 
inglés (EL, por sus siglas en inglés) de 
3.º a 8.º grado (N=222) fueron 
reclasificados. 

Aumentar el porcentaje total de 
estudiantes del inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) de 3.º a 8.º grado que 
se reclasifican al 40%. 

 
Estrategias/Actividades 
Completa la Tabla de Estrategias/Actividades con cada una de las estrategias/actividades de tu escuelas. Agrega filas 
adicionales según sea necesario. 

# de 
Estrategi

a/ 
Actividad 

Descripción Alumnos que 
Recibirán Servicio 

Gastos Propuestos 

startcolla
pse 

   

5.1 Chavez implementará la Matriz de Alineación 
Curricular y las evaluaciones correspondientes 
desarrolladas el año pasado como su Currículo 
Viable y Garantizado (GVC, por sus siglas en 
inglés). Los equipos de cada nivel de grado 
planificarán colaborativamente cada uno de los 
cinco ciclos de instrucción, integrando estrategias 
de enseñanza de alto impacto y respetando los 
compromisos colectivos para acelerar el 
aprendizaje mediante una primera instrucción 
efectiva. El enfoque se trasladará a oportunidades 
de formación profesional que incluyan planificación 
instructiva guiada, análisis de datos, análisis de 
especificaciones de ítems y perfeccionamiento de 
evaluaciones formativas comunes. Estas 
actividades seguirán un calendario de cinco ciclos y 
el último ciclo concluirá antes de las evaluaciones 
estatales. A medida que los equipos completen la 
implementación completa de los ciclos, continuarán 
perfeccionando la Matriz de Alineación Curricular 
con base en la reflexión continua y los datos sobre 
el rendimiento de los estudiantes.        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Desventaja 
Socioeconómica 
Alumnos con 
Discapacidades 

 
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de maestros y 
auxiliares docentes para 
tiempo libre para maestros        

5.2 Continuar con la implementación de instrucción 
sistemática de escritura a nivel escolar (de kínder a 
8.º grado) basada en las normas básicas de 
escritura y establecer expectativas mínimas de 
escritura en cada nivel de grado. 
 
Se administrarán evaluaciones de escritura en 
todos los géneros a los alumnos 3 veces al año. Los 
maestros analizarán y monitorearán la escritura 
durante la colaboración cada trimestre para calibrar 
e identificar patrones de crecimiento académico y 
los siguientes pasos para la instrucción. Esto se 
realizará en los niveles de grado y en equipos de 
colaboración vertical. 
 
        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de los maestros        

5.3 Maestros y administradores participarán en ciclos 
de observación y comentarios para apoyar el 
cumplimiento de los acuerdos colectivos, las metas 
establecidas para la instrucción, incluyendo los 
criterios de “look-fors” de lectoescritura bilingüe, e 
identificar áreas de apoyo o necesidades de 
formación profesional.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de maestros y 
administradores        
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5.4 Para fomentar una mayor cohesión, la 
administración enviará comunicaciones semanales 
al personal detallando áreas clave de enfoque 
instructivo, aspectos destacados importantes y 
próximos eventos. Estas actualizaciones también 
incorporarán datos de observación recopilados 
durante los recorridos en los salones de clase.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de administradores        

5.5 El Equipo de Liderazgo se reunirá mensualmente 
para crear y monitorear el “Single Plan for Student 
Achievement” (Plan Único para el Logro Estudiantil); 
analizar, planificar y desarrollar apoyo para los 
maestros y alumnos en la implementación del área 
de enfoque, así como del plan de estudios y de las 
plataformas tecnológicas adoptadas por el distrito; y 
analizar los datos para formular recomendaciones 
sobre el programa escolar.        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Desventaja 
Socioeconómica 
Alumnos con 
Discapacidades 

1500 
LCFF 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Horas adicionales de los 
maestros        
335 
LCFF 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios de horas 
adicionales para maestros        

5.6 La administración elaborará un calendario de 
formación profesional para todo el año, vinculado al 
Plan Estratégico Empowers de Oxnard y basado en 
las necesidades identificadas. Cada reunión 
mostrará de manera específica cómo el contenido 
tratado se relaciona con las metas, acciones y 
estrategias tanto de los planes del distrito como del 
sitio escolar.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de administradores        

5.7 Tres veces al año se realizarán conferencias de 
seguimiento de alumnos, facilitadas por la 
administración, con el fin de analizar los datos de 
las evaluación del programa “Standardized Testing 
and Reporting” (Pruebas e Informes 
Estandarizados) (STAR, por sus siglas en inglés). 
Estas conferencias se centrarán en analizar las 
prácticas de enseñanza en lectura, matemáticas y 
lectoescritura inicial, así como en otros datos de 
evaluaciones integradas en el currículo. La meta es 
identificar tendencias en el progreso académico, 
atender las necesidades de aprendizaje de los 
alumnos y detectar a aquellos que no están 
cumpliendo con las expectativas del grado escolar 
para determinar los apoyos adecuados. Los 
maestros de kínder a 5.º grado participarán ya sea 
contando con un suplente que cubra su clase o 
reuniéndose después del horario escolar, mientras 
que los maestros de escuela secundaria se reunirán 
durante sus períodos de preparación o después de 
la jornada escolar.        

Todos los Alumnos 

Estudiantes del Inglés 

Desventaja 
Socioeconómica 
Alumnos con 
Discapacidades 

1200 
LCFF 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios del maestro suplente 
(6) @ $200 cada uno        
268 
LCFF 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios para los suplentes        

5.8 El monitoreo del progreso de los estudiantes del 
inglés, los estudiantes del inglés a largo plazo 
(LTEL, por sus siglas en inglés) y los alumnos 
reclasificados recientemente se llevará a cabo a 
través del proceso del Equipo de Adquisición del 
Idioma (LAT, por sus siglas en inglés). Para atender 
las áreas de bajo desempeño, la escuela 
proporcionará apoyo específico mediante un 
maestro de intervención o un proveedor de servicios 
externo (según la disponibilidad de personal), que 
impartirá instrucción en grupos pequeños e 
instrucción adicional extracurricular para los 

Estudiantes del Inglés 24375 
Title III 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salario del ISP        
5441 
Title III 
3000-3999: Employee 
Benefits 
Beneficios del ISP        
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estudiantes del inglés que no cumplan con los 
puntos de referencia académicos. Además, los 
estudiantes del inglés recibirán apoyo adicional 
después de clases enfocado en la preparación para 
las evaluaciones del dominio del idioma inglés para 
California (English Language Proficiency 
Assessments for California) (ELPAC, por sus siglas 
en inglés), con el propósito de fortalecer su dominio 
del idioma y su preparación académica.        

5.9 Implementación del Sistema de Gestión de 
Aprendizaje (LMS, por sus siglas en inglés) 
adoptado en todo el distrito, CANVAS, para 
completar y subir tareas, calificaciones y asistencia. 
Los maestros recibirán formación profesional a 
través de módulos de CANVAS.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
5000-5999: Services And 
Other Operating Expenditures 
Costo del sistema CANVAS        

5.10 Realizar reuniones mensuales con los nuevos 
maestros para apoyarlos en la planificación de la 
enseñanza y en el manejo del salón de clase, así 
como en la coherencia de las rutinas, el uso de 
tecnología y otras expectativas específicas del sitio 
escolar.        

Todos los Alumnos  
District Funded 
1000-1999: Certificated 
Personnel Salaries 
Salarios de maestros y 
administradores        

 

Repaso Anual 
 
Año SPSA Repasado: 2024-25 
 
Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela está en el primer año de implementación de la 
meta, un análisis no es requerido y esta sección puede dejarse en blanco y completarse al fin del año después de 
realizarse el plan. 
 

Análisis 
Describa la implementación y efectividad total de las estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 
Este año, Chavez se asoció con Orenda Education para apoyar a los maestros de artes lingüísticas en inglés (ELA, por 
sus siglas en inglés) de kínder hasta 8.º grado y a los maestros de matemáticas de 6.º a 8.º grado en la elaboración de 
una Matriz de Alineación del Currículo en colaboración con el personal de otras dos escuelas. Estructurada en cinco 
ciclos de instrucción, la matriz se alinea con las normas básicas del estado (CCSS, por sus siglas en inglés) y con las 
especificaciones de los ítems de las evaluaciones estatales. Los maestros también crearon evaluaciones alineadas para 
promover un aprendizaje acelerado mediante una primera instrucción eficaz. 
 
Los maestros de 3.º a 8.º grado implementaron el ciclo final y aplicaron la evaluación correspondiente. Aunque los 
resultados no fueron tan sólidos como se esperaba, la experiencia brindó información valiosa sobre las exigencias de la 
enseñanza a nivel de grado y la importancia de la alineación. También permitió que los equipos por nivel de grado 
perfeccionaran la matriz al analizar los resultados de las evaluaciones y ajustar o reordenar las normas según fuera 
necesario. 
 
De ahora en adelante, el enfoque se trasladará al aprendizaje profesional centrado en estrategias de instrucción de alto 
impacto, análisis de esquemas, elaboración de evaluaciones formativas, planificación guiada y reflexión sobre los datos. 
Estas labores continuarán dentro de la estructura de cinco ciclos de la matriz, con un ciclo final que concluirá antes de 
las evaluaciones estatales. 
 
        

 
Describa cualquier diferencia significativa entre la deseada implementación y/o los gastos presupuestados para 
implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta articulada. 
Este año, la administración tenía la intención de implementar ciclos de 3 semanas dentro de las comunidad de 
aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) para apoyar la colaboración enfocada, el análisis de datos y la 
mejora de la instrucción. El plan incluía contratar maestros de Art Trek (Viaje de arte) para impartir clases de arte, lo 
que permitiría liberar a los equipos por grado para contar con tiempo de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC, 
por sus siglas en inglés). Sin embargo, dado que los maestros ya habían sido reemplazados por suplentes varios días 
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para el trabajo de alineación del currículo, decidimos no liberarlos más para los ciclos de tres semanas y, por lo tanto, 
no se procedió con la contratación de maestros de Art Trek. Como resultado, esta parte de la estrategia no se 
implementó como se había planeado originalmente.        

 
Describa cualquier cambio que se hará a esta meta, los resultados anuales, medidas o estrategias/actividades para 
lograr esta meta como resultado de este análisis. Identifica donde aquellos cambios se encuentran en el SPSA. 
Este año, todos los maestros de artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) de kínder hasta 8.º grado y 
los maestros de matemáticas de 6.º a 8.º grado implementarán por completo la Matriz de Alineación del Currículo y sus 
evaluaciones asociadas. Participarán en sesiones guiadas de reflexión sobre los datos y harán los ajustes necesarios a 
la matriz, según el desempeño de los alumnos y los resultados de la enseñanza (Meta 5.1).        
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Resumen Presupuestario 
 
Complete la Tabla Resumen Presupuestario al seguir. Las escuelas pueden incluir información adicional y ajustar la tabla 
según corresponda. El Resumen Presupuestario es requerido para las escuelas financiadas mediante la Aplicación 
Consolidada (ConApp). 
 
Resumen Presupuestario 
 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

Cantidad Total de Fondos Proporcionados a la Escuela Mediante la 
Aplicación Consolidada 

$130,774 

Cantidad Total de Fondos Presupuestados para Estrategias para Cumplir las 
Metas en el SPSA 

$429,587.00 

Cantidad Total de Fondos Federales Proporcionados a la Escuela Mediante 
el LEA para CSI 

$0 

 
Otros Fondos Federales, Estatales y Locales 
 
Incluya la programas Federales adicionales que la escuela está incluyendo en el programa a nivel escolar. Ajuste la tabla 
según corresponda. 
 
Nota: Si la escuela no está operando un programa de Título a nivel escolar, está sección no corresponde y se 
puede eliminar. 
 

Programas Federales Asignación ($) 

startcollapse  

Title I       $91,030.00 

Title III       $39,744.00 
 
Subtotal de fondos federales adicionales incluidos para esta escuela: $130,774.00 
 
Incluya los programas estatales y locales que la escuela está incluyendo en el programa a nivel escolar. Duplique la table 
según corresponda. 
 

Programas Estatales o Locales Asignación ($) 

startcollapse  

LCFF       $109,651.00 

LCFF - Intervention       $55,197.00 

Prop 28       $133,965.00 
 
Subtotal de fondos estatales o locales incluidos para esta escuela: $298,813.00 
 
Cantidad total de fondos federales, estatales y/o locales para esta escuela: $429,587.00 
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Fondos Presupuestados y Gastos en este Plan 
 
Las tablas al seguir son proporcionadas para ayudar la escuela a rastrear gastos según se relacionan a los fondos 
presupuestados a la escuela. 
 

Fondos Presupuestados a la Escuela por Fuente Financiera 
 
startcollapse 

Fuente Financiera  Cantidad  Sobrante 

Title I         91,030  0.00 

Title III         39,744  0.00 

LCFF         109651  0.00 

LCFF - Intervention         55197  0.00 

Prop 28         133,965  0.00 
 

Gastos por Fuente Financiera 
 
startcollapse 

Fuente Financiera  Cantidad 

LCFF         109,651.00 

LCFF - Intervention         55,197.00 

Prop 28         133,965.00 

Title I         91,030.00 

Title III         39,744.00 
 

Gastos por Referencia Presupuestaria 
 
startcollapse 

Referencia Presupuestaria  Cantidad 

1000-1999: Certificated Personnel Salaries         178,275.00 

2000-2999: Classified Personnel Salaries         43,407.00 

3000-3999: Employee Benefits         55,845.00 

4000-4999: Books And Supplies         49,909.00 

5000-5999: Services And Other Operating 
Expenditures        

 42,511.00 

5700-5799: Transfers Of Direct Costs         8,600.00 

5800: Professional/Consulting Services And Operating 
Expenditures        

 51,040.00 
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Gastos por Referencia Presupuestaria y Fuente Financiera 
 
startcollapse 

Referencia Presupuestaria  Fuente Financiera  Cantidad 

1000-1999: Certificated Personnel 
Salaries        

 LCFF  18,300.00 

2000-2999: Classified Personnel 
Salaries        

 LCFF  3,500.00 

3000-3999: Employee Benefits         LCFF  5,482.00 

4000-4999: Books And Supplies         LCFF  45,969.00 

5000-5999: Services And Other 
Operating Expenditures        

 LCFF  27,800.00 

5700-5799: Transfers Of Direct Costs         LCFF  8,600.00 

2000-2999: Classified Personnel 
Salaries        

 LCFF - Intervention  39,107.00 

3000-3999: Employee Benefits         LCFF - Intervention  14,400.00 

5800: Professional/Consulting 
Services And Operating Expenditures        

 LCFF - Intervention  1,690.00 

1000-1999: Certificated Personnel 
Salaries        

 Prop 28  107,000.00 

3000-3999: Employee Benefits         Prop 28  24,025.00 

4000-4999: Books And Supplies         Prop 28  2,940.00 

1000-1999: Certificated Personnel 
Salaries        

 Title I  28,600.00 

3000-3999: Employee Benefits         Title I  6,384.00 

5000-5999: Services And Other 
Operating Expenditures        

 Title I  6,696.00 

5800: Professional/Consulting 
Services And Operating Expenditures        

 Title I  49,350.00 

1000-1999: Certificated Personnel 
Salaries        

 Title III  24,375.00 

2000-2999: Classified Personnel 
Salaries        

 Title III  800.00 

3000-3999: Employee Benefits         Title III  5,554.00 

4000-4999: Books And Supplies         Title III  1,000.00 

5000-5999: Services And Other 
Operating Expenditures        

 Title III  8,015.00 

 
Gastos por Meta 
 
startcollapse 



Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 87 de 103 Escuela TK-8 Cesar E. Chavez 

Número de la Meta  Gastos Totales 

Meta 1  289,058.00 

Meta 2  6,661.00 

Meta 3  89,632.00 

Meta 4  11,117.00 

Meta 5  33,119.00 
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Membresía del Consejo de Sitio Escolar 
 
El Código Educativo de California describe la composición requerida del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en 
inglés). El SSC debe contar con el director y representantes de: maestros seleccionados por maestros en la escuela; otro 
personal escolar seleccionados por otro personal escolar en la escuela; padres de alumnos asistiendo la escuela 
seleccionados por tales padres; y, en escuelas secundarias, alumnos seleccionados por alumnos asistiendo a la escuela. 
La composición actual del SSC es la siguiente: 
 
1 Director/a Escolar        

3 Maestros Docentes         

1 Otro Personal Escolar        

5 Padres o Miembros Comunitarios        
 
startcollapse 

Nombre del Miembro  Cargo 

Bertha Anguiano         X Director/a        

Elsa Aguilar-Andrade         X Maestro/a Docente        

Javier Herrera         X Maestro/a Docente        

Maria Carmen Ayala         X Maestro/a Docente        

Georgina Ramirez         X Otro Personal Escolar        

Florencia Zavala         X Padre o Miembro Comunitario        

Zulma Espinoza         X Padre o Miembro Comunitario        

Flor Villa         X Padre o Miembro Comunitario        

Alicia Fabian Lopez         X Padre o Miembro Comunitario        

Emma Valencia         X Padre o Miembro Comunitario        
 
En las escuelas primarias, el consejo escolar deber estar constituido para asegurar que haya paridad entre: (a) el director, 
maestros y otro personal de la escuela, y (b) padres de estudiantes que asisten a la escuela u otros miembros de la 
comunidad. Los maestros deben componer la mayoría de las personas representadas bajo la sección (a). En las escuelas 
secundarias debe haber, además, un número igual de padres u otros miembros de la comunidad seleccionados por los 
padres y de estudiantes. Los miembros deben ser seleccionados por su grupo de compañeros. 
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Recomendaciones y Garantías 
 
El consejo del sitio escolar (SSC, por sus siglas en inglés) recomienda a la mesa directiva del distrito este plan escolar y 
los gastos propuestos para que lo apruebe y garantiza a la mesa directiva lo siguiente: 
 
El SSC se constituyó correctamente y se formó de acuerdo con el reglamento de la mesa directiva del distrito y la ley 
estatal. 
 
El SSC estudió sus responsabilidades provistas por la ley estatal y el reglamento de la mesa directiva del distrito, incluso 
aquellos reglamentos relacionados a cambios importantes en el plan escolar (SPSA, por sus siglas en inglés) que requieran 
la aprobación de la mesa directiva. 
 
El consejo escolar pidió recomendación a los grupos o comités siguientes y consideró todas las recomendaciones antes 
de adoptar este plan: 

Firma Nombre del Comité o Grupo Asesor 
 X Comité Asesor de los Estudiantes del Inglés        

 
El SSC repasó los requisitos del contenido para los planes escolares de programas incluidos en este SPSA y cree que 
todos los requisitos se han cumplido, incluyendo aquellos que se encuentran en las políticas distritales de la junta directiva 
y en el plan de la agencia educativa local. 
 
Este SPSA escolar está basado en un análisis detallado del rendimiento académico de los alumnos. Las acciones 
propuestas en este documento forman un plan sólido, completo y coordinado para alcanzar los objetivos escolares 
establecidos con el fin de mejorar el rendimiento académico de los alumnos. 
 
Este SPSA fue adoptado por el SSC en una audiencia el: 22 de mayo de 2025. 
 
Doy fe: 

  Director/a, Bertha M. Anguiano el 22 de mayo de 2025 

  Presidente del SSC, Florencia Zavala el 22 de mayo de 2025 
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Instrucciones 
El Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) es un plan estratégico que maximiza 
los recursos disponibles a la escuela al minimizar duplicación de esfuerzo con la meta final de aumentar 
logro estudiantil. Desarrollo del SPSA debe alinearse con y formar el proceso del Plan de Contabilidad y 
Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). 
 
Esta plantilla de SPSA consolida todos los esfuerzos de planificación a nivel escolar en un plan para 
programas financiados mediante la Aplicación Consolidada (ConApp) y para Apoyo y Mejoramiento 
Objetivo Adicional (ATSI, por sus siglas en inglés) federal, de acuerdo con el Código de Educación (EC, 
por sus siglas en inglés) de California, Sección 64001 y la Ley de Educación Primaria y Secundaria (ESEA, 
por sus siglas en inglés) según enmendado por la Ley Todos los Alumnos Triunfan (ESSA, por sus siglas 
en inglés). Esta plantilla está diseñada para cumplir requisitos de planificación para el programa a nivel 
escolar tanto para el SPSA, así como los requisitos de planificación ATSI federales. 
 
El Plan Estatal ESSA de California apoya el enfoque del estado hacia mejorando desempeño del grupo 
estudiantil mediante la utilización de recursos federales. Las escuelas usan el SPSA para documentar su 
enfoque hacia maximizando el impacto de inversiones federales como apoyo de alumnos 
infrarrepresentados. La implementación de ESSA en California presenta una oportunidad para que las 
escuelas innoven con sus programas financiados federalmente y los alineen con las metas prioridad de la 
escuela y la agencia educativa local (LEA, por sus siglas en inglés) que están siendo realizados bajo la 
Fórmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) del estado. 
 
El LCFF proporciona las escuelas y los LEA con flexibilidad para diseñar programas y proporcionar 
servicios que cumplen las necesidades de los alumnos a fin de lograr preparación para la universidad, 
carrera y aprendizaje de por vida. El proceso de planificación SPSA apoya continuos ciclos de acción, 
reflexión y mejoramiento. Consistente con EC 64001(g)(1), el Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus 
siglas en inglés) es requerido para desarrollar y anualmente repasar el SPSA, establecer un presupuesto 
anual y hacer modificaciones al plan que reflejan necesidades y prioridades cambiantes, según 
corresponda. 
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Para preguntas relacionadas a secciones específicas de la plantilla, favor de consultar las instrucciones 
al seguir: 
 
Instrucciones: Tabla de Contenidos 
 

• Descripción del Plan 
• Participación de Compañeros Educativos 
• Evaluación Integral de Necesidades 
• Metas, Estrategias/Actividades y Gastos 
• Repaso Anual 
• Resumen Presupuestario 
• Apéndice A: Requisitos para Programas de Título I a Nivel Escolar 
• Apéndice B: Seleccionar Programas Estatales y Federales 

 
Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al LEA y planificación escolar, favor de 
comunicarse con la Oficina de Apoyo de Sistema de la Agencia Local de CDE, al LCFF@cde.ca.gov. 
Para preguntas sobre programación o política relacionada a planificación a nivel escolar de Título I, favor 
de comunicarse con el LEA o la Oficina de Asesoramiento sobre el Programa y Política de Título I de 
CDE al TITLEI@cde.ca.gov. 
 
Propósito y Descripción 
Brevemente describe el plan de la escuela para efectivamente cumplir los requisitos ESSA en 
cumplimiento con el LCAP y otros programas federales, estatales y locales. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 
Las escuelas elegibles para CSI deben brevemente describir el propósito de este plan al declarar que 
este plan será utilizado para cumplir los requisitos federales de planificación CSI. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 
Las escuelas elegibles para ATSI deben brevemente describir el propósito de este plan al declarar que 
este plan será utilizado para cumplir los requisitos federales de planificación ATSI. 
 
 
Participación de los Compañeros Educativos 
La participación significativa de los padres, alumnos y otros involucrados es crítica al desarrollo del SPSA 
y el proceso presupuestario. Dentro de California, estos involucrados son referidos como compañeros 
educativos. Las escuelas deben compartir el SPSA con grupos asesores a nivel del sitio escolar, según 
corresponda (p.ej., Consejo Asesor de Estudiantes del Inglés, grupos asesores estudiantiles, tribus y 
organizaciones tribales presentes en la comunidad, según corresponda, etc.) y solicitar aporte de estos 
grupos asesores en el desarrollo del SPSA. 
 
El proceso de Participación de los Compañeros Educativos es continuo y anual. Describa el proceso 
utilizado para involucrar los comités asesores, padres, alumnos, facultad y personal escolar y la comunidad 
en el desarrollo del SPSA y el repaso anual y actualización. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 
Al completar esta sección para CSI, el LEA debe asociarse con la escuela y sus compañeros educativos 
en el desarrollo y la implementación de este plan. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 
Esta sección cumple con los requisitos para ATSI. 
 

mailto:LCFF@cde.ca.gov
mailto:TITLEI@cde.ca.gov


Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 92 de 103 Escuela TK-8 Cesar E. Chavez 

 
Inequidad de Recursos 
Esta sección es requerida para todas las escuelas elegibles para ATSI y CSI. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 

• Las escuelas elegibles para CSI o ATSI deben identificar inequidad de recursos, que 
podrá incluir un repaso de presupuestos del LEA y a nivel escolar como parte de la 
requerida evaluación de necesidades a nivel escolar. 

• Inequidades de recursos identificadas deben abordarse mediante la implementación del 
plan CSI. 

• Brevemente identifique y describa cualquier inequidad de recursos identificada como 
resultado de la requerida evaluación de necesidades a nivel escolar y resuma como las 
inequidades de recursos identificadas son abordadas en el SPSA. 

 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 

• Las escuelas elegibles para ATSI deben identificar inequidad de recursos, que podrá 
incluir un repaso de presupuestos del LEA y a nivel escolar como parte de la requerida 
evaluación de necesidades a nivel escolar. 

• Inequidades de recursos identificadas deben abordarse mediante la implementación del 
plan ATSI. 

• Brevemente identifique y describa cualquier inequidad de recursos identificada como 
resultado de la requerida evaluación de necesidades a nivel escolar y resuma como las 
inequidades de recursos identificadas son abordadas en el SPSA. 

 
Evaluación Integral de Necesidades 
Refiriendo a la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, identifica: (a) cualquier indicador estatal por 
cual desempeño general correspondió a la categoría de desempeño “Rojo” o “Anaranjado” Y (b) 
cualquier indicador estatal por cuál el desempeño de cualquier grupo estudiantil fue dos o más niveles 
desempeño inferior al desempeño de “todos los alumnos”. Además de datos Dashboard, otras 
necesidades pueden identificarse usando datos localmente recopilados desarrollados por el LEA para 
medir resultados estudiantiles. 
 
Requisitos de Planificación SWP: 
Al completar esta sección para SWP, la escuela debe describir los pasos que está planeando tomar para 
abordar estas áreas de bajo desempeño y brechas de desempeño para mejorar resultados estudiantiles. 
 
Completando esta sección totalmente aborda todos los requisitos de planificación federal relevante a 
SWP. 
 
Requisitos de Planificación CSI: 
Al completar esta sección para CSI, la LEA debe describir los pasos que el LEA está planeando tomar 
para abordar estas áreas de bajo desempeño, baja tasa de graduación y/o brechas de desempeño para 
que la escuela mejore resultados estudiantiles. 
 
Completando esta sección totalmente aborda todos los requisitos de planificación federal para CSI. 
 
Requisitos de Planificación ATSI: 
Completando esta sección totalmente aborda todos los requisitos de planificación federal para ATSI. 
 
Metas, Estrategias/Actividades, Gastos 
En esta sección una escuela proporciona una descripción de las metas anuales por lograrse por la 
escuela. Esta sección también incluye descripciones de las actividades/estrategias específicas 
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planeadas que realizará una escuela para cumplir las metas identificadas y una descripción de los gastos 
requeridos para implementar las estrategias y actividades específicas. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 
Al completar esta sección para cumplir los requisitos federales de planificación para CSI, metas de 
mejoramiento deben también cumplir con las metas, acciones y servicios en el LCAP del LEA. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 
Al completar esta sección para cumplir los requisitos federales de planificación para ATSI, metas de 
mejoramiento deben también cumplir con las metas, acciones y servicios en el LCAP del LEA. 
 
Meta 
Meas bien desarrolladas claramente comunicarán a los compañeros educativos que planea la escuela 
lograr, que planea hacer la escuela a fin de cumplir la meta y como la escuela sabrá cuando ha logrado la 
meta. Una meta debe ser lo suficientemente específica como para ser mensurable ya sea en términos 
cuantitativos o cualitativos. Las escuelas deben evaluar el desempeño de sus grupos estudiantiles al 
desarrollar metas y las estrategias/actividades relacionadas para lograr tales metas. Metas del SPSA debe 
alinearse con las metas y acciones en el LCAP del LEA. 
 
Una meta es una declaración general que describe el resultado deseado a cuál se dirigen todas las 
estrategias/actividades. Una meta contesta la pregunta: ¿Qué busca lograr la escuela? 
 
Puede ser útil usar un esbozo para redactar metas tales como el enfoque S.M.A.R.T. Una meta S.M.A.R.T. 
es: 

• Sumamente específica 
• Mensurable 
• Realizable 
• Realista y 
• Tiene plazo de tiempo. 

 
Un nivel de especificidad es necesario a fin de medir desempeño relativo a la meta, así como para evaluar 
si es razonablemente alcanzable. Incluyendo plazos de tiempo, tales como fechas hitas, garantiza un 
enfoque realista que apoya éxito estudiantil. 
Una escuela puede numerar las meta usando la “Meta #” para facilidad de referencia. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 
Completando esta sección según detallado anteriormente aborda totalmente todos los requisitos 
federales de planificación CSI. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 
Completando esta sección según detallado anteriormente aborda totalmente todos los requisitos 
federales de planificación ATSI. 
 
Necesidad Identificada 
Describa la razón por establecer la meta. La meta debe basarse en un análisis de datos estatales 
verificables, incluyendo datos de indicadores locales y estatales de la Interfaz (Dashboard) Escolar de 
California y datos del Informe de Responsabilidad Escolar, incluyendo datos locales voluntariamente 
recopilados por distritos para medir logro estudiantil.  
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 
Completando esta sección según detallado anteriormente aborda totalmente todos los requisitos 
federales de planificación CSI. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 



Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 94 de 103 Escuela TK-8 Cesar E. Chavez 

Completando esta sección según detallado anteriormente aborda totalmente todos los requisitos 
federales de planificación ATSI. 
 
Resultados Anuales Mensurables 
Identifique la(s) medida(s) y/o indicador(es) estatal(es) que la escuela usará como medio de evaluar 
progreso hacia cumplimiento de la meta. Una escuela podrá identificar medidas para grupos estudiantiles 
específicos. Incluya en la columna referente los datos más recientes asociados con la medida o indicador 
disponible en el momento de adopción del SPSA. Los datos más recientes asociados con la medida o 
indicador incluyen datos reportados en la actualización anual del SPSA. En la subsiguiente columna 
Resultado Deseado, identifique el progreso que la escuela desea lograr en el próximo año. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 
Al completar esta sección para CSI, la escuela debe incluir medidas a nivel escolar relacionadas a las 
medidas que resultaron en la elegibilidad de la escuela para CSI. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 
Completando esta sección según detallado anteriormente aborda totalmente todos los relevantes 
requisitos federales de planificación ATSI. 
 
Tabla de Estrategias/Actividades 
Describa las estrategias y actividades siendo proporcionadas para cumplir la meta. Completa la tabla de 
acuerdo con lo siguiente: 
 

• # de Estrategia/Actividad: Número de la estrategia/actividad usando el “# de 
Estrategia/Actividad” para facilidad de referencia. 

• Descripción: Describe la estrategia/actividad. 
• Alumnos que Serán Brindados Servicio: Identifica en la Tabla de Estrategia/Actividad ya 

sea Todos los Alumnos o uno o más grupos estudiantiles específicos que se 
beneficiarán de las estrategias y actividades. ESSA Sección 1111(c)(2) requiere que el 
plan a nivel escolar identifique ya sea “Todos los Alumnos” o uno o más grupos 
estudiantiles específicos, incluyendo alumnos en desventaja socioeconómica, alumnos 
de grupos raciales y étnicos significativos, alumnos con discapacidades y estudiantes 
del inglés. 

• Gastos Propuestos: Incluye la(s) cantidad(es) para los gastos propuestos. 
Gastos propuestos que son incluidos más de una vez en el SPSA debe indicarse como un gasto 
duplicado e incluir una referencia a la meta y Estrategia/Actividad donde el gasto apareció 
inicialmente en el SPSA. De acuerdo con EC Sección 64001(g)(3)(C), gastos propuestos, 
basado en la asignación proyectada de recursos del consejo o cuerpo directivos del LEA, para 
abordar las conclusiones de la evaluación de necesidades consistente con las prioridades 
estatales incluyendo, identificando inequidad de recursos que podrá incluir un repaso del 
presupuesto del LEA, su LCAP y el presupuesto a nivel escolar, si corresponde. 

• Fuentes Financieras: Incluye la(s) fuente(s) financiera(s) para los gastos propuestos. Especifique 
la(s) fuente(s) financiera(s) usando uno o más de lo siguiente: LCFF, Federal (si es Federal, 
identifique el Título y la Parte, según corresponda), Otro Estatal y/o Local. 
 

Estrategias/actividades planeadas abordan las conclusiones de la evaluación de necesidades 
consistente con las prioridades estatales e inequidad de recursos, que podrán haberse identificado 
mediante un repaso del presupuesto de la agencia educativa local, su plan de contabilidad y control local 
y presupuesto a nivel escolar, si corresponde. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 

• Al completar esta sección para CSI, este plan debe incluir intervenciones basadas en evidencia y 
alinear a las metas, acciones y servicios en el LCAP del LEA. 
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• Al completar esta sección para CSI, este plan debe abordar mediante implementación, 
identificadas inequidades de recursos, que pudieran haberse identificado mediante un repaso de 
presupuesto a nivel del LEA y nivel escolar.  

Nota: Fondos federales de mejoramiento escolar para CSI no deben usarse en escuelas identificadas 
para TSI o ATSI. Además, fondos para CSI no deben usarse para contratar personal permanente 
adicional. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 

• Al completar esta sección para ATSI, este plan debe incluir intervenciones basadas en evidencia 
y alinear a las metas, acciones y servicios en el LCAP del LEA. 

• Al completar esta sección para ATSI, este plan debe abordar mediante implementación, 
identificadas inequidades de recursos, que pudieran haberse identificado mediante un repaso de 
presupuesto a nivel del LEA y nivel escolar.  

• Al completar esta sección para ATSI, como mínimo, los grupos estudiantiles que serán brindados 
servicio deben incluir los grupos estudiantiles que constantemente cuentan con desempeño 
inferior, por cual la escuela recibió la designación ATSI. 

 
Nota: Fondos federales de mejoramiento escolar para CSI no deben usarse en escuelas identificadas 
ATSI. Escuelas elegibles para ATSII no reciben financiamientos, pero son requeridas incluir 
intervenciones a base de evidencia y alinear con las metas, acciones y servicios en el LCAP del LEA. 
 
Repaso Anual 
En las siguientes consignas de Análisis de Meta, identifique cualquier diferencia material entre lo que se 
planeó y lo que verdaderamente ocurrió, así como cambios significativos en estrategias/actividades y/o 
gastos del previo año. Este repaso anual y análisis debe ser la justificación para toma de decisiones y 
actualizaciones al plan. 
 
Análisis de Meta 
Usando datos actuales de resultado, incluyendo datos indicadores estatales de la Interfaz (Dashboard), 
analizar si las estrategias/actividades planeadas fueron efectivas en lograr la meta. Responder a las 
indicaciones según se solicite. Responda a las siguientes consignas relativo a esta meta. Si la escuela 
está en su primer año de implementación de la meta, la sección de Repaso Anual no es requerida y esta 
sección puede eliminarse. 
 

• Describe la implementación general de las estrategias/actividades y la efectividad general de las 
estrategias/actividades para lograr la meta articulada. 

• Brevemente describe cualquier diferencia significativa entre ya sea/o la deseada implementación 
o los gastos presupuestados para implementar las estrategias/actividades para cumplir la meta 
articulada. 

• Describe cualquier cambio que se hará a la meta, anticipados resultados mensurables anuales, 
medidas/indicadores o estrategias/actividades para lograr esta meta como resultado de este 
análisis y un análisis de los datos proporcionados en la Interfaz (Dashboard), según corresponda. 
Identifique donde se pueden encontrar aquellos cambios en el SPSA. 

 
Nota: Si la escuela está en su primer año de implementación de la meta, la sección de Repaso Anual no 
es requerida y esta sección puede dejarse en blanco y completarse al fin del año después de realizarse 
el plan. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 

• Al completar esta sección para CSI, cualquier cambio hecho a las metas, resultados anuales 
mensurables, medidas/indicadores o estrategias/actividades, deben cumplir con los requisitos de 
planificación CSI. 

• Los requisitos de planificación CSI están incluidos en cada sección de las Instrucciones. Por 
ejemplo, como resultado del Repaso Anual y Actualización, si cambios se hacen a una meta, 
consulte la sección Meta para los requisitos de planificación CSI. 
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Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 

• Al completar esta sección para ATSI, cualquier cambio hecho a las metas, resultados anuales 
mensurables, medidas/indicadores o estrategias/actividades, deben cumplir con los requisitos de 
planificación ATSI. 

• Los requisitos de planificación ATSI están incluidos en cada sección de las Instrucciones. Por 
ejemplo, como resultado del Repaso Anual y Actualización, si cambios se hacen a una meta, 
consulte la sección Meta para los requisitos de planificación ATSI. 

 
Resumen Presupuestario 
En esta sección una escuela proporciona un breve resumen del financiamiento asignado a la escuela 
mediante ConApp y/u otras fuentes financieras, así como la cantidad total de fondos para gastos 
propuestos detallado en el SPSA. El Resumen Presupuestario se requiere para las escuelas financiadas 
mediante ConApp.  
 
Nota: Si la escuela no está operando un programa de Título I a nivel escolar, esta sección no corresponde 
y se puede eliminar. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación CSI: 

• De su asignación total para CSI, el LEA puede distribuir fondos entre sus escuelas que 
cumplen el criterio de CSI para apoyar implementación de este plan. Además, el LEA 
puede retener una porción de su asignación total para apoyar gastos a nivel de LEA que 
están directamente relacionados a sirviendo escuelas elegibles para CSI. 

Nota: Fondos CSI no pueden expandirse en o de parte de las escuelas no elegibles para CSI. 
 
Requisitos Adicionales de Planificación ATSI: 
Nota: Fondos federales para CSI no deben usarse en escuelas elegibles para ATSI. 
 
Tabla de Resumen Presupuestario 
Una escuela recibiendo fondos asignados mediante ConApp debe completar la Tabla de Resumen 
Presupuestario de acuerdo con lo siguiente: 

• Cantidad Total de Fondos Proporcionados Mediante ConApp: Esta cantidad es la cantidad 
total de financiamiento proporcionado a la escuela mediante ConApp para el ciclo escolar. El ciclo 
escolar significa el año fiscal por cual se está adoptando o actualizando el SPSA. 

• Cantidad Total de Fondos Presupuestados para Estrategias para Cumplir las Metas en el 
SPSA: Esta cantidad es el total de los gastos propuestos de todas las fuentes de fondos asociados 
con las estrategias/actividades reflejadas en el SPSA. Al nivel que las estrategias/actividades y/o 
gastos propuestos son listados en el SPSA bajo más de una meta, los gastos deben solo contarse 
una vez. 

 
Una escuela recibiendo fondos de su LEA para CSI debe completar la Tabla de Resumen 
Presupuestario de acuerdo con lo siguiente: 

• Cantidad Total de Fondos Federales Proporcionados a la Escuela del LEA para 
CSI: Esta cantidad es la cantidad total de financiamiento proporcionada por el LEA para 
el propósito de desarrollar e implementar el plan CSI para el ciclo escolar establecido en 
CSI LEA Aplicación por cual fueron recibidos los fondos. 
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Apéndice A: Requisitos del Plan 
 
Requisitos del Programa a Nivel Escolar 
Esta plantilla del Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) cumple los requisitos 
de un plan para programa a nivel escolar. Los requisitos al seguir con para referencia de planificación. 
Una escuela que opera un programa a nivel escolar y recibe fondos asignados mediante ConApp es 
requerida desarrollar un SPSA. El SPSA, incluyendo gastos propuestos de fondos asignados a la 
escuela mediante ConApp, deben ser repasado anualmente y actualizados por el Consejo del Sitio 
Escolar (SSC, por sus siglas en inglés). El contenido de un SPSA debe alinearse con las metas 
escolares para mejorar logro estudiantil. 
Requisitos para Desarrollo del Plan 

I. El Desarrollo del SPSA debe incluir ambas de las siguientes acciones: 
A. Administración de una evaluación integral de necesidades que forma la razón por 

las metas de la escuela que se encuentran en el SPSA. 
1. La evaluación integral de necesidades de la escuela en general debe: 

a. Incluir un análisis de verificables datos estatales, consistente con todas las 
prioridades estatales según se nota en las Secciones 52060 y 52066 e 
informado por todos los indicadores detallados en la Sección 1111(c)(4)(B) 
de la Ley Cada Alumno Sobresale, incluyendo desempeño estudiantil 
comparado con metas de largo plazo determinadas por el estado. La escuela 
podrá incluir datos voluntariamente desarrollados por distritos para medir 
resultados estudiantiles (detallado en la Necesidad Identificada); y 

b. Estar basado en información de logro académico sobre todos los alumnos en 
la escuela, incluyendo todos los grupos bajo §200.13(b)(7) y niños migrantes 
según se define en la sección 1309(2) del ESEA, relativo a las normas 
académicas del Estado bajo §200.1 para: 

i. Ayudar la escuela a entender las materias y las habilidades por cual 
necesita mejorar la enseñanza y el aprendizaje; y 

ii. Identificar las necesidades académicas específicas de los alumnos y 
grupos de alumnos que aún no están cumpliendo las normas académicas 
del Estado; y 

iii. Evaluar las necesidades de la escuela relativo a cada componente del 
programa a nivel escolar bajo §200.28. 

iv. Desarrollar la evaluación integral de necesidades con la participación de 
personas individuales que realizarán el plan del programa a nivel escolar. 

v. Documentar como llevó a cabo la evaluación de necesidades, los 
resultados que obtuvo y las conclusiones debido a aquellos resultados. 

B. Identificación del proceso para evaluar y supervisar la implementación del SPSA 
y progreso hacia el logro de las metas establecidas en el SPSA (detallado en los 
Deseados Resultados Mensurables Anuales y Repaso Anual y Actualización). 

 
Requisitos para el Plan 

II. El SPSA debe incluir lo siguiente: 
A. Metas establecidas para mejorar resultados estudiantiles, incluyendo, abordando las 

necesidades de grupos estudiantiles según son identificadas mediante la evaluación 
de necesidades. 

B. Estrategias, acciones o servicios basados en evidencia (detallado en Estrategias y 
Actividades) 
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1. Una descripción de las estrategias que implementará la escuela para abordar las 
necesidades escolares, incluyendo una descripción sobre como tales 
estrategias: 
a. proporcionarán oportunidades para que todos los niños incluyendo cada uno 

de los subgrupos de alumnos cumpla las exigentes normas académicas 
estatales 

b. usarán métodos y estrategias instructivas que: 
i. fortalecen el programa académico en la escuela, 
ii. aumentan la cantidad y calidad del horario de aprendizaje, y 
iii. proporcionarán un currículo enriquecido y acelerado, que podrá incluir 

programas, actividades y cursos necesarios para proporcionar una 
educación integral. 

c. Aborda las necesidades de todos los niños en la escuela, pero 
particularmente las necesidades de aquellos en riesgo de no cumplir las 
exigentes normas académicas estatales, para que todos los alumnos 
demuestren al menos competencia con las normas académicas del Estado 
mediante actividades que podrán incluir: 

i. estrategias para mejorar las habilidades de los alumnos 
fuera de las materias académicas;  

ii. preparación para y consciencia sobre oportunidades para 
educación postsecundaria y la fuerza laboral;  

iii. implementación de un modelo escalonado a nivel escolar 
para prevenir y abordar comportamiento problemático;  

iv. formación profesional y otras actividades para los 
maestros, auxiliares docentes y otro personal escolar para 
mejorar instrucción y uso de datos; y 

v. estrategias para ayudar los alumnos preescolares con la 
transición de programas educativos de infancia temprana 
a programas de escuelas primarias locales. 

C. Gastos propuestos, basado en la proyectada asignación de recursos del consejo 
directivo o cuerpo de la agencia educativa local (podrá incluir fondos asignados 
mediante los fondos federales ConApp, cualquier otro fondo estatal o local asignado 
a la escuela), para abordar las conclusiones de la evaluación de necesidades 
consistente con las prioridades estatales, incluyendo identificando inequidad de 
recursos, que podrá incluir un repaso del presupuesto LEA, su LCAP y presupuesto 
a nivel escolar, si corresponde (detallado en Gastos Propuestos y Resumen 
Presupuestario). Empleos del programa a nivel escolar podrán ser considerados 
financiados por un objetivo singular de costo. 

D. Una descripción sobre como la escuela determinará si se han cumplido las 
necesidades escolares (detallado en Deseados Resultados Mensurables Anuales y 
la Actualización Anual y Repaso). 
1. Anualmente evaluar la implementación de, y los resultados logrados por, el 

programa a nivel escolar, usando datos de las evaluaciones anuales del Estado 
y otros indicadores de logro académico; 

2. Determinar si es que el programa a nivel escolar ha sido efectivo en aumentar el 
logro de alumnos en cumplir las normas académicas del Estado, particularmente 
para aquellos alumnos que habían estado más atrasados para cumplir las 
normas; y 

3. Modificar el plan, según corresponda, basado en los resultados de la evaluación, 
para garantizar continuo mejoramiento de alumnos en el programa a nivel 
escolar. 



Plan Escolar de Logro Estudiantil (SPSA) Página 99 de 103 Escuela TK-8 Cesar E. Chavez 

E. Una descripción sobre como la escuela garantizará participación parental en la 
planificación, repaso y mejoramiento del plan del programa a nivel escolar (detallado 
en Participación de los Involucrados y/o Estrategias/Actividades). 

F. Una descripción de las actividades que incluirá la escuela para garantizar que los 
alumnos que experimentan con dificultades logrando niveles hábil o avanzado en las 
normas de logro académico serán proporcionados con apoyo adicional efectivo y 
oportuno, incluyendo medidas para 
1. Garantizar que las dificultades de aquellos alumnos son identificadas de forma 

oportuna; y 
2. Proporcionar suficiente información sobre cual basar la efectiva ayuda de 

aquellos alumnos. 
G. Para una escuela primaria, una descripción sobre como la escuela ayudará los 

alumnos preescolares con la transición exitosa de programas educativos de infancia 
temprana a la escuela. 

H. Una descripción sobre como la escuela usará los recursos para llevar a cabo estos 
componentes (detallado en Gastos Propuestos para Estrategias/Actividades). 

I. Una descripción de cualquier otra actividad y objetivo según es establecida por el 
SSC (detallado en las Estrategias/Actividades). 

Autoridad Citada: S Título 34 del Código de Regulaciones Federales (34 CFR), secciones 200.25-26 
y 200.29, y secciones -1114(b)(7)(A)(i)-(iii) y 1118(b) del ESEA. Secciones 6400 et. seq. del EC. 
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Apéndice B: Requisitos del Plan para que Escuelas 
Cumplan Requisitos de Planificación CSI/ATSI 
Para preguntas o ayuda técnica relacionado al cumplimiento de los Requisitos Federales para 
Planificación de Mejoramiento Escolar, favor de comunicarse con la Oficina de Apoyo y Mejoramiento 
Escolar del CDE al SISO@cde.ca.gov. 
 
Apoyo y Mejoramiento Integral 
 
El LEA debe asociarse con los involucrados (incluyendo directores y otros líderes escolares, maestros y 
padres) para desarrollar localmente e implementar el plan CSI para que la escuela mejore resultados 
estudiantiles y específicamente abordar las medidas que resultaron a la elegibilidad para CSI 
(Participación de los Involucrados). 
 
El plan CSI debe: 
 

1. Ser formado por todos los indicadores estatales, incluyendo desempeño estudiantil con 
relación a metas de largo plazo determinadas por el estado (Secciones: Meta, 
Necesidad Identificada, Deseados Resultados Mensurables Anuales, Repaso Anual y 
Actualización, según corresponda); 
 

2. Incluir intervenciones basadas en evidencia (Secciones: Estrategias/Actividades, 
Repaso Anual y Actualización, según corresponda) (Para recursos relacionados a 
intervenciones basadas en evidencia, consulte “Usando Evidencia para Fortalecer las 
Inversiones Educativas” del Departamento de Educación de EE.UU. en 
https://www2.ed.gov/policy/elsec/leg/essa/guidanceuseseinvestment.pdf); 
 

3. Estar basado en una evaluación de necesidades a nivel escolar (Secciones: Meta, 
Necesidad Identificada, Deseados Resultados Mensurables Anuales, Repaso Anual y 
Actualización, según corresponda); y 
 

4. Identificar inequidad de recursos, que podrá incluir un repaso de presupuestos a nivel 
del LEA y escolar, que se abordará mediante la implementación del plan CSI 
(Secciones: Meta, Necesidad Identificada, Deseados Resultados Mensurables Anuales, 
Estrategias/Actividades Planeadas, Repaso Anual y Actualización, según corresponda). 

 
Autoridad Citada: Secciones 1003(e)(1)(A), 1003(i), 1111(c)(4)(B) y 1111(d)(1) del ESSA. 
 
Distritos de Una Escuela y Escuelas Semiautónomas Identificadas 
para Mejoramiento Escolar 
 
Distritos de una escuela (SSD, por sus siglas en inglés) o escuelas semiautónomas que son elegibles 
para CSI, TSI o ATSI, deben desarrollar un SPSA que aborda los requisitos aplicables mencionados 
como condición de recibir fondos (Sección 64001[a] del EC según es enmendada por el Proyecto de Ley 
de la Asamblea [AB, por sus siglas en inglés] 716, en vigor 1 de enero de 2019). 
 
Sin embargo, un SSD o una escuela semiautónoma puede facilitar el proceso al combinar los requisitos 
estatales y federales en un documento que puede incluir el plan de contabilidad y control local (LCAP, 
por sus siglas en inglés) y todos los requisitos federales de planificación, siempre y cuando el plan 
combinado es capaz de demostrar que los requisitos legales para cada uno de los planes se cumplan 
(Sección 52062[a] del EC según se enmendó por AB 716, en vigor 1 de enero de 2019). 
 

mailto:SISO@cde.ca.gov
https://www2.ed.gov/policy/elsec/leg/essa/guidanceuseseinvestment.pdf
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Requisitos de planificación para distritos de una escuela y escuelas semiautónomas eligiendo ejercer 
esta opción están disponibles en las Instrucciones del LCAP. 
 
Autoridad Citada: Secciones 52062(a) y 64001(a) del EC, ambas según se enmendaron por AB 716, en 
vigor 1 de enero de 2019. 
 
Recursos CSI 
 
Para recursos CSI adicionales, favor de consultar los siguientes enlaces: 
 

• Requisitos de Planificación CSI (consulte la pestaña “Planning Requirements”): 
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/csi.asp 

• Seminarios en línea CSI: https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/csiwebinars.asp 
• Resumen de Planificación CSI para Escuelas Semiautónomas y Distritos de Una 

Escuela: https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/csiplansummary.asp 

  

https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/csi.asp
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/csiwebinars.asp
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/csiplansummary.asp
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Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional 
 
Una escuela elegible para ATSI debe: 
 

1. Identificar inequidades de recurso, que también puede incluir un repaso de presupuesto a nivel 
de LEA y a nivel escolar, que será abordado mediante la implementación de su plan TSI. 
(Secciones: Meta, Necesidad Identificada, Deseados Resultados Mensurables Anuales, 
Estrategias/Actividades Planeadas, Repaso Anual y Actualización, según corresponda); 

 
Autoridad Citada: Secciones 1003(e)(1)(B), 1003(i), 1111(c)(4)(B) y 1111(d)(2) del ESSA. 
 
Distritos de Una Escuela y Escuelas Semiautónomas Elegibles para 
Mejoramiento Escolar ESSA 
 
Distritos de una escuela (SSD, por sus siglas en inglés) o escuelas semiautónomas que son elegibles 
para CSI, TSI o ATSI, deben desarrollar un SPSA que aborda los requisitos aplicables mencionados 
como condición de recibir fondos (Sección 64001[a] del EC según es enmendada por el Proyecto de Ley 
de la Asamblea [AB, por sus siglas en inglés] 716, en vigor 1 de enero de 2019). 
 
Sin embargo, un SSD o una escuela semiautónoma puede facilitar el proceso al combinar los requisitos 
estatales y federales en un documento que puede incluir el plan de contabilidad y control local (LCAP, 
por sus siglas en inglés) y todos los requisitos federales de planificación, siempre y cuando el plan 
combinado es capaz de demostrar que los requisitos legales para cada uno de los planes se cumplan 
(Sección 52062[a] del EC según se enmendó por AB 716, en vigor 1 de enero de 2019). 
 
Requisitos de planificación para distritos de una escuela y escuelas semiautónomas eligiendo ejercer 
esta opción están disponibles en las Instrucciones del LCAP. 
 
Autoridad Citada: Secciones 52062(a) y 64001(a) del EC, ambas según se enmendaron por AB 716, en 
vigor 1 de enero de 2019. 
 
Recursos ATSI: 
 
Para recursos ATSI adicionales, favor de consultar los siguientes enlaces CDE: 
 

• Requisitos de Planificación ATSI (consulte la pestaña “Planning Requirements”): 
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/tsi.asp 
 

• Seminario en Línea de Planificación y Apoyo ATSI: 
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/documents/atsiplanningwebinar22.pdf  
 

• Resumen de Planificación CSI para Escuelas Semiautónomas y Distritos de Una 
Escuela ATSI: https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/atsiplansummary.asp 

 

https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/tsi.asp
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/documents/atsiplanningwebinar22.pdf
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/atsiplansummary.asp
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Apéndice C: Selectos Programas Estatales y 
Federales 
Para una lista de programas activos, favor de consultar los siguientes enlaces: 

• Programas incluidos en la Aplicación Consolidada: https://www.cde.ca.gov/fg/aa/co/ 
• ESSA Título I, Parte A: Mejoramiento Escolar: 

https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/schoolsupport.asp 
• Financiamiento Disponible: https://www.cde.ca.gov/fg/fo/af/ 

Actualizado por el Departamento de Educación de California, octubre de 2023 
 

https://www.cde.ca.gov/fg/aa/co/
https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/schoolsupport.asp
https://www.cde.ca.gov/fg/fo/af/

	Portada del SPSA
	Tabla de Contenidos
	Descripción del Plan
	Participación de Compañeros Educativos
	Inequidades de Recursos
	Componentes de la Evaluación Integral de Necesidades
	Indicadores de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California
	Otras Necesidades

	Datos de Rendimiento Escolar y Estudiantil
	Inscripción Estudiantil
	Inscripción por Grupo Estudiantil
	Inscripción por Nivel de Año
	Inscripción de Estudiantes del Inglés (EL)

	Lectoescritura Temprana Star
	Lectura Star
	Matemáticas Star
	Resultado CAASPP
	Artes Lingüísticas del Inglés/Lectoescritura (Todos los Alumnos)
	Matemáticas (Todos los Alumnos)

	Resultados ELPAC
	Población Estudiantil
	Desempeño General
	Desempeño Académico
	Artes Lingüísticas del Inglés
	Matemáticas
	Progreso de Estudiantes del Inglés

	Inclusión Académica
	Ausentismo Crónico

	Condiciones y Entorno
	Tasa de Suspensión


	Metas, Estrategias y Gastos Propuestos
	Meta 1
	Título y Descripción de Meta Escolar
	Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada
	Necesidad Identificada
	Resultados Mensurables Anuales
	Estrategias/Actividades
	Repaso Anual
	Año SPSA Repasado: 2024-25
	Análisis


	Meta 2
	Título y Descripción de Meta Escolar
	Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada
	Necesidad Identificada
	Resultados Mensurables Anuales
	Estrategias/Actividades
	Repaso Anual
	Año SPSA Repasado: 2024-25
	Análisis


	Meta 3
	Título y Descripción de Meta Escolar
	Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada
	Necesidad Identificada
	Resultados Mensurables Anuales
	Estrategias/Actividades
	Repaso Anual
	Año SPSA Repasado: 2024-25
	Análisis


	Meta 4
	Título y Descripción de Meta Escolar
	Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada
	Necesidad Identificada
	Resultados Mensurables Anuales
	Estrategias/Actividades
	Repaso Anual
	Año SPSA Repasado: 2024-25
	Análisis


	Meta 5
	Título y Descripción de Meta Escolar
	Meta LCAP a cuál esta Meta Escolar está Alineada
	Necesidad Identificada
	Resultados Mensurables Anuales
	Estrategias/Actividades
	Repaso Anual
	Año SPSA Repasado: 2024-25
	Análisis



	Resumen Presupuestario
	Resumen Presupuestario
	Otros Fondos Federales, Estatales y Locales

	Fondos Presupuestados y Gastos en este Plan
	Fondos Presupuestados a la Escuela por Fuente Financiera
	Gastos por Fuente Financiera
	Gastos por Referencia Presupuestaria
	Gastos por Referencia Presupuestaria y Fuente Financiera
	Gastos por Meta

	Membresía del Consejo de Sitio Escolar
	Recomendaciones y Garantías
	Instrucciones
	Instrucciones: Tabla de Contenidos
	Propósito y Descripción
	Participación de los Compañeros Educativos
	Inequidad de Recursos
	Evaluación Integral de Necesidades
	Metas, Estrategias/Actividades, Gastos
	Meta
	Necesidad Identificada
	Resultados Anuales Mensurables
	Tabla de Estrategias/Actividades
	Repaso Anual
	Análisis de Meta
	Resumen Presupuestario
	Tabla de Resumen Presupuestario
	Apéndice A: Requisitos del Plan
	Requisitos del Programa a Nivel Escolar
	Requisitos para Desarrollo del Plan
	Requisitos para el Plan


	Apéndice B: Requisitos del Plan para que Escuelas Cumplan Requisitos de Planificación CSI/ATSI
	Apoyo y Mejoramiento Integral
	Distritos de Una Escuela y Escuelas Semiautónomas Identificadas para Mejoramiento Escolar
	Recursos CSI
	Apoyo y Mejoramiento Objetivo Adicional
	Distritos de Una Escuela y Escuelas Semiautónomas Elegibles para Mejoramiento Escolar ESSA
	Recursos ATSI:

	Apéndice C: Selectos Programas Estatales y Federales


