&scuela Primaria Black Fox
Pacto entre la escuela y los
padres
2025-2026

4Qué es un pacto entre la escuela y los padres?

Un Pacto Escuela-Padres es un acuerdo que familias, estudiantes y
maestros desarrollan conjuntamente. Explica como las familias y los
maestros trabajaran juntos para asegurar que todos los estudiantes
alcancen los estandares de su grado. Cada escuela que recibe fondos
del Titulo 1, Parte A, debe desarrollar conjuntamente un Pacto Escuela-
Padres. Las escuelas del Titulo 1 reciben fondos federales adicionales
para garantizar que todos los nifios tengan una oportunidad justa,
equitativa y significativa de obtener una educacion de alta calidad y
alcanzar, como minimo, el nivel de competencia en los estandares
estatales de rendimiento académico y en las evaluaciones académicas

estatales..
Pactos eficaces:

e Vincular los objetivos al Plan de Mejora Escolar
e centrarse en las habilidades de aprendizaje de los
estudiantes

e Describir como los profesores ayudaran a los estudiantes a

desarrollar habilidades utilizando instruccion de calidad.

e Compartir estrategias que las familias pueden usar en casa

e Explicar como los maestros y las familias se comunicaran
sobre el progreso de los estudiantes.

Desarrollado conjuntamente

Todas las partes interesadas de la Escuela Primaria Black Fox
desarrollaron conjuntamente este Pacto entre la Escuela y los Padres.
Anualmente se celebran reuniones y eventos para revisarlo y realizar
cambios segun las necesidades de los estudiantes y las familias. Este
pacto se cred con la retroalimentacion de los asistentes a las
reuniones del Titulo I, conversaciones con las partes interesadas y la
retroalimentacion de las encuestas escolares.

Las familias pueden contribuir con comentarios y sugerencias en
cualquier momento.

Sra. Tiffany Strevel Sra. Tiim Inglis
Director Subdirector
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Comunicacion acerca de
fllumno fiprendiendo

La Escuela Primaria Black Fox se
compromete a mantener una comunicacion
bidireccional frecuente con las familias sobrg
el aprendizaje de los estudiantes. El personal
de Black Fox utilizara las siguientes
herramientas de comunicacion:

- PeachJar

- Clase DOJO

- Finalsite

-Actualizaciones para

padres del director

- Actualizaciones en el sitio web de

la escuela - Anuncios de Twitter

- Actualizaciones en Skyward Family
Access

- Reuniones de clase

- Plataformas de redes sociales

- Llamadas telefonicas automatizadas de
Skylert

- Letrero de al frente de la escuela
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Contacte al maestro de su hijo(a) por
teléfono, DoJo o correo electronico. Las
direcciones de correo electronico figuran en
el sitio web de la escuela.

@ 615.893.6395

y @blackfoxelementary

@ www.blackfoxelementary.net




jouena en grande! Haz la diferencia! jPreséntate!
Metas para el logro estudiantil

Metas para la escuela primaria Black Fox

Los objetivos de Black Fox Elementary estadn especificamente e intencionalmente alineados con los objetivos del Distrito Escol ar de la
Ciudad de Murfreesboro.
Prioridad 1: Aumentar el rendimiento académico y el crecimiento en las artes del lenguaje inglés

Prioridad 2: Aumentar el rendimiento académico y el crecimiento en matematicas

Prioridad 3: Aumentar el rendimiento académico y el crecimiento en ciencias

Prioridad 4: Reclutar, retener y capacitar a educadores y empleados altamente efectivos y culturalmente competentes para

maximizar los resultados de los estudiantes.

Prioridad 5: Abordar y apoyar las necesidades de todo el nifio para reducir la brecha de logros.

Expectativas/Responsabilidades de los estudiantes

Nuestros estudiantes:
e  Asistir a laescuelaregularmentey a tiempo.
e  Dar su mejor esfuerzo
e  Esté preparado y organizado

° Mostrar respeto
e  Serresponsable de mis acciones
e  Comunicarse eficazmente

Marcando la diferencia...JUNTOS: La conexidn entre el hogar y la escuela

En nuestras aulas

Nuestros profesores trabajardn con los estudiantes y
las familias para apoyarlos.El éxito de los estudiantes
en lectura y matematicas.Nuestro curriculo de alta
calidad para ELA es Aprendizaje Expedicionario. Para
Matematicas, usamos Ready Math. Algunas de
nuestras conexiones claves con las familias seran:

Se compartiran calendarios mensuales que
proporcionaran a las familias las préximas actividades

y eventos através de DOJO y el sitio web de la escuela.

Los profesores usaran Class DOJO para publicar
actualizaciones y brindar ideas para apoyar a los
estudiantes.

En casa

Los padres y tutores pueden trabajar en conjunto con los
maestros/personal para apoyar el éxito de los estudiantes a
través de lo siguiente:

Conéctese y manténgase actualizado con la informacién
publicada en DoJo, PeachJar y/o plataformas de redes
sociales.

Participar en conferencias dirigidas por estudiantes dos
veces al afio.

Mantenerse en comunicacién con los profesores de los
estudiantes.

Manténgase actualizado sobre las calificaciones y
tareas de los estudiantes en Skyward

Comunicarse diariamente con los estudiantes sobre los
acontecimientos escolares.

Aproveche las oportunidades mensuales de
participacién familiar

Revise la carpeta de comunicacion con los padres
diariamente o semanalmente (a medida que se envia a
casa)

Responder encuestas y participar activamente en
eventos escolares.

Logros 2024-2025y planes 2025-2026
° Escuela de nivel 5 por 4 afios consecutivos Alfabetizacion 4¢-6°'& Matematicas
° Escuela de Recompensas de Tennessee 2018-2019, 2022-2023
° Se ha mostrado un aumento del 8% en el dominio del ELA en los ultimos 4 afios
° Se ha mostrado un aumento del 9% en la competencia matematica en los ultimos 4 afios.
o Se ha mostrado un aumento del 9% en la competencia cientifica en los ultimos 3 afios
° Disminucion del 2% en estudiantes con ausencias cronicas en los ultimos 3 afios
o Escuela designada STEM de TN
° Continuar utilizando el modelo RTI2A y RTI2B para el apoyo académico y conductual.
° Garantizar la seguridad de la escuela y de los estudiantes
° Continuar preparando innovadores educativos para diversos roles de liderazgo dentro de MCS
o Actualizacién y mantenimiento de la tecnologiay el mobiliario actuales.
° Participacién del personal en la formacién continua
° Adicién de apoyos académicos y de conducta
° Adicién de apoyo para educacion especial y ESL



	Slide 1
	Slide 2

