
 
 
 
 
 
 

 
 
Política de Participaciòn de Padres y Familias de la 
Escuela Primaria  Decker  
                           Año Escolar 2025-2026 
              
 
La escuela primaria Decker(DES) reconoce el papel esencial de las familias en el fomento del 
éxito académico y el crecimiento personal de todos los estudiantes. Nuestra Política de 
participación de padres y familias tiene como objetivo crear una asociación colaborativa entre 
las familias y la escuela al brindar recursos, apoyo y oportunidades para una participación 
significativa. 

                      
         Nuestro Compromiso de Apoyar a las Familias  
 
El enlace de padres de DES está aquí para 
empoderar y ayudar a las familias mediante:  
1. Facilitando la comunicación: asegurando un 
intercambio de información claro, consistente y 
oportuno entre las familias y la escuela.  
2. Brindando recursos y referencias: conectando a 
las familias con servicios comunitarios como 
atención médica, asistencia alimentaria y apoyo 
para la vivienda. 



 3. Organizando talleres y capacitaciones: 
ofreciendo sesiones sobre desarrollo infantil, éxito 
académico y habilidades para padres.  
4. Superando los desafíos escolares: ayudando con 
servicios de educación especial, problemas de 
conducta y otros asuntos relacionados con la 
escuela.  
5. Fomentando la participación familiar: 
promoviendo la participación en conferencias de 
padres y maestros, comités escolares y otros 
procesos de toma de decisiones. 
6. Defendiendo a los estudiantes: ayudando a las 
familias a comunicar las necesidades de sus hijos 
de manera eficaz y asegurando que sus voces sean 
escuchadas.  
7. Promoviendo la inclusión: apoyando la conciencia 
cultural y la capacidad de respuesta a los diversos 
orígenes de nuestras familias.  
8. Fomentando las relaciones: generando confianza 
y creando un entorno acogedor para todas las 
familias. 
              
           Formas en que las Familias Pueden Apoyar                 
el Aprendizaje                



Las familias desempeñan un papel vital en la 
educación de sus hijos al:  
1. Establecer una rutina para el aprendizaje: crear 
horarios consistentes para el estudio y las tareas.  
2. Crear un entorno propicio: proporcionar un 
espacio tranquilo y organizado para las actividades 
de aprendizaje.  
3. Mantener una comunicación abierta: hablar 
regularmente con los profesores sobre el progreso y 
los desafíos académicos.  
4. Fomentar el amor por la lectura: leer juntos, 
explorar libros y promover la alfabetización como un 
hábito diario.  
5. Monitorear el progreso académico: hacer un 
seguimiento de las tareas, los exámenes y los 
proyectos escolares para establecer metas 
alcanzables.  
6. Brindar refuerzo positivo: celebrar los éxitos y 
alentar la resiliencia mediante elogios y apoyo.  
7. Establecer expectativas altas: fomentar una 
cultura de esfuerzo, persistencia y el valor de la 
educación.  



8. Participar en actividades escolares: asistir a 
eventos, unirse a asociaciones de padres y 
maestros y hacer voluntariado. 
 
                  Fomentar la Participación Activa 
 
Invitamos a las familias a participar activamente en 
nuestra comunidad escolar: 
 ● Asistiendo a talleres y capacitaciones adaptados 
a las necesidades de las familias. 
● Uniéndose a los comités y brindando información 
sobre las políticas y los programas escolares. 
 ● Trabajando en conjunto con los maestros para 
apoyar el rendimiento de los estudiantes.  
 
En DES, creemos en trabajar juntos para garantizar 
que cada niño tenga la oportunidad de triunfar. Al 
fomentar asociaciones sólidas con las familias, 
creamos un entorno escolar en el que todos los 
estudiantes prosperan académica, social y 
emocionalmente. 
 
Para obtener ayuda adicional o si tiene preguntas, 
comuníquese con: 



                
Directora,  Carol Jackson (512)278-4153 
Subdirectora, Juanita Galaviz (512)278-4155 
Administradora Sénior, Dria Davis (512)278-4170 
Registradora/Asociada de Asistencia, 
Nancy Gonzalez (512)278-4158 
DES Enlace para Padres de Penny Mercado 
(512)278-4150 ext. 3346 
 


