Escuela
secundaria
Big Spring
Pacto entre el hogar y la escuela

Estimado padre/tutor:

BSISD califica como un distrito escolar de Titulo | (SW), lo que significa que todos nuestros campus estan

designados como campus de Titulo I, por lo que las directrices federales exigen un acuerdo entre el hogary la

escuela. Por favor, leay converse sobre este Acuerdo de Participacion Parental con su hijo/a. Después, usted

y su estudiante deben firmarlo y devolverlo a BSHS. Este acuerdo recuerda a los estudiantes, padres,

maestros y administradores las responsabilidades de cada uno en el proceso educativo.

Roles y responsabilidades

Big Spring High School esta comprometido con la creencia de que todos los estudiantes pueden aprender
y reconocemos que los maestros, padres, tutores y estudiantes que trabajan juntos pueden hacer una
diferencia positiva en el logro estudiantil.

Responsabilidades de los estudiantes
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Estar en la escuela y en clase a tiempo todos los dias.

Estar preparado para aprender todos los dias

Estar apropiadamente vestido y arreglado todos los dias

Mostrar respeto por uno mismo y por los demas en todo momento.
Comportarse responsablemente en todo momento

Obedecer las reglas de la escuela y del aula

Respetar la propiedad escolar y la propiedad de los demas

Responsabilidades de los padres/tutores
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Atender las necesidades fisicas de mi hijo

Ensefando a mi hijo a escuchar a los maestros y al resto del personal de la escuela.
Ensefar a mi hijo a obedecer las reglas de la escuela y del aula.

Tener a mi hijo en la escuela a tiempo todos los dias y reportar las ausencias a la escuela con prontitud.
Asegurarme de que mi hijo esté vestido y arreglado apropiadamente para la escuela
Hablando sobre las tarjetas de calificaciones y las tareas escolares con mi hijo

Hablar con el personal escolar correspondiente si mi hijo tiene dificultades en alguna clase
Animar y guiar a mi hijo a desarrollar habitos de estudio adecuados en casa.

Apoyar al personal escolar en la aplicacién de la disciplina.

Cooperar con el personal escolar

Ejercer un control parental adecuado

Mantener direcciones e informaciéon de contacto actualizadas
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Responsabilidades del profesor

Comunicar regularmente el progreso del estudiante
Conocer el Cédigo de Conducta Estudiantil
Desarrollar, mantener y comunicar las reglas del aula, la misién de la escuela y los procedimientos de
gestion de la disciplina en toda la escuela.
Garantizar una buena disciplina estudiantil asistiendo regularmente y puntualmente todos los dias.
Estar preparado para desempefar mis funciones de ensefianza con la preparacion, las tareas y los
materiales de recurso adecuados.
Q Centrar la instruccién en habilidades académicas, sociales, de vida y comunicacién, al tiempo que se
ensefa resolucion de conflictos, sensibilidad cultural y autorresponsabilidad.
Cumplir con las politicas, reglas, regulaciones y directivas del distrito y la escuela.
Mantener un ambiente ordenado en el aula que favorezca el aprendizaje.

Cumplir con los estandares de desempefio docente establecidos por el distrito
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Establecer una buena relacién y relaciones de trabajo efectivas con los padres, estudiantes y otros
miembros del personal.

Recomendar lo que es mejor para el estudiante y sus necesidades educativas.

Fomentar buenos hébitos de trabajo

Servir como modelo apropiado para los nifos

Responsabilidades del administrador

Articulando la misién de la escuela

Garantizar un clima seguro y ordenado para la ensefanza y el aprendizaje

Aplicacién del Coédigo de Conducta Estudiantil

Asumir la responsabilidad y el liderazgo instructivo para todos los programas de toda la escuela.
Promover la formacién y disciplina efectiva de todos los estudiantes

Comunicarse con los padres/tutores cuando surge una disciplina que afecta al estudiante
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Proporcionar un entorno que permita una comunicacién positiva entre el padre/tutor, el maestro y el
estudiante.
Trabajar con los padres para fomentar relaciones positivas entre el hogar y la escuela

Servir como modelos apropiados a seguir para todos los estudiantes en el campus.

MikeRitchey 30 de julio de 2025

Firma del director Fecha

Elissa Bancroft 30 de julio de 2025

Firma del subdirector Fecha




