Escuelas del condado de Lawrence
Codigo de conducta

Declaracion de vision

Asociarse con la comunidad para capacitar a todos los estudiantes para que se

conviertan en autodidactas al brindar una excelente instruccion para cada nifio

en cada salon de clases todos los dias, desarrollando ciudadanos responsables
que estén preparados para la universidad y la carrera.

Declaracion de objetivos
"Excelente instruccion, cada clase, todos los dias"

Declaraciones de creencias

Todos los estudiantes pueden aprender.

Un entorno de aprendizaje seguro y de apoyo promueve el rendimiento de los
estudiantes.

La ensefianza efectiva requiere planificacion, creatividad e implementacion, con
reflexién y procesamiento.

La colaboracion de maestros, administradores, padres, personal y comunidad es
esencial para el avance de la mision y los objetivos del sistema escolar.

Cada estudiante es un individuo valioso con necesidades fisicas, emocionales €
intelectuales Unicas.

Miembros de la Junta de Educacion del Condado de Lawrence

Distrito 1 Delandrion Woods
Distrito 2 Kesha Weatherby
Distrito 3 Sabrina Barkley
Distrito 4 Shanon Terry
Distrito 5 Kenny Hood

Superintendente
Dr. Jon Bret Smith

Junta de Educacion del Condado de Lawrence
14131 Calle del Mercado, Moulton, AL 35650
256-905-2400 www.lawrenceal.org
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LEY DE DERECHOS DE EDUCACION Y PRIVACIDAD DE LA FAMILIA (FERPA)
Aviso anual para la divulgacion de informacion del directorio escolar

La Ley de Derechos Educativos y Privacidad de la Familia (FERPA) es una ley federal que requiere
que las Escuelas del Condado de Lawrence, con ciertas excepciones, obtengan su consentimiento
previo por escrito para la divulgacion de informacion de identificacion personal de los registros
educativos de su hijo. Sin embargo, las Escuelas del Condado de Lawrence pueden divulgar la
"Informacion del directorio" designada apropiadamente sin consentimiento por escrito, a menos que
usted haya informado a la escuela / distrito lo contrario de acuerdo con los procedimientos estrictos.
El propdsito principal de la informacion del directorio es permitir que las escuelas incluyan este tipo
de informacion del registro educativo de su hijo en ciertas publicaciones escolares. Los ejemplos
incluyen, entre otros:
1. El Anuario Anual
2. Un programa que muestra la participacion de su hijo en una produccion, actuacion, evento
deportivo.
3. Cuadro de honor, periddico escolar u otra lista publicada para reconocimiento en la escuela o
periodico
4. Programas de graduacion
5. Sitio web de la escuela o del distrito
6. Fichas/programas de actividades deportivas que muestran el peso y la altura de los miembros
del equipo.

La informacion del directorio, que es informacion que generalmente no se considera dafiina o una
invasion de la privacidad si se divulga, también se puede divulgar a organizaciones externas sin el
consentimiento previo de los padres. Las organizaciones externas incluyen, entre otras, empresas que
fabrican anillos de clase o publican anuarios. Ademas, dos leyes federales requieren que el distrito
escolar proporcione a los reclutadores militares, previa solicitud, nombres, direcciones y listas
telefonicas a menos que los padres hayan informado al distrito que no desean que la informacion de
su estudiante se divulgue sin el consentimiento previo por escrito.

Si no desea que las Escuelas del Condado de Lawrence divulguen informacion del directorio de los
registros educativos de su hijo sin su consentimiento previo por escrito, debe notificar al director de
su hijo por escrito dentro de los diez (10) dias posteriores a la recepcion de este aviso. En ausencia de
documentacion escrita de recibo, se considerara que ha recibido este aviso dentro de los 3 dias
posteriores a su distribucion a su hijo. Las Escuelas del Condado de Lawrence han designado la
siguiente informacion como informacion del directorio:

Nombre del estudiante Participacion enactividades y deportes reconocidos
Nombre de los padres oficialmente

Direccion Peso y altura de los miembros de los equipos

Listado de teléfonos Titulos, honores y premios recibidos

Fotografia Nivel de grado

Fechas de asistencia Fecha y lugar de nacimiento

Escuela a la que asistio

Complete el formulario de acuse de recibo y devuélvalo a la escuela de su hijo dentro de los diez (10)
dias posteriores a la recepcion. El consentimiento se da si no sedevuelve el formulario.

AVISO DE NO DISCRIMINACION

La Junta de Educacion del Condado de Lawrence notifica a todos los solicitantes de empleo,
estudiantes, padres, empleados y al publico en general, que el Sistema Escolar del Condado de
Lawrence no discrimina por motivos de raza, color, origen nacional, sexo, edad o discapacidad en la



admision o acceso, o empleo, o tratamiento en sus programas y actividades, de acuerdo con las
siguientes leyes federales:

El Titulo VI de los Derechos Civiles de 1964 (Titulo VI) protege a las personas de la discriminacion
basada en la raza, el color o el origen nacional en los programas o actividades educativas que reciben
asistencia financiera federal.

El Titulo VII de la Ley de Derechos Civiles de 1964 (Titulo VII) prohibe la discriminacion laboral por
motivos de raza, color, religion, sexo y origen nacional.

El Titulo IX de las Enmiendas de Educacion de 1972 (Titulo IX) protege a las personas de la
discriminacion basada en el sexo en programas o actividades educativas que reciben asistencia
financiera federal.

La Ley de Igualdad de Oportunidades Educativas de 1974 (EEOA) prohibe la discriminacion contra
el profesorado, el personal y los estudiantes, incluida la segregacion racial de los estudiantes, y
requiere que los distritos escolares tomen medidas para superar las barreras a la participacion
igualitaria de los estudiantes.

La Ley de Educacion para Personas con Discapacidades (IDEA) pone a disposicion una educacion
gratuita y apropiada y garantiza educacion especial y servicios relacionados para nifios elegibles con
discapacidades.

La Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973 (Seccion 504) protege a las personas de la
discriminacién por motivos de discapacidad en programas o actividades educativas que reciben
asistencia financiera federal.

Cualquier persona que tenga consultas sobre el cumplimiento de la Junta de Educacion del Condado
de Lawrence con las regulaciones que implementan las leyes federales anteriores debe comunicarse
con la persona apropiada designada como oficial de cumplimiento a continuacion.

Nombre: Dra. Gina Baggett

Titulo: Supervisor de Programas Federales y Oficial de Cumplimiento del Titulo IX
Teléfono #: (256) 905-2400

Correo electronico: gbaggett@lawrenceal.org

Ubicacion: Junta de Educacion del Condado de Lawrence

DERECHO DE LOS PADRES A SABER
(Calificaciones del maestro)

ESSA., Seccion 1112 (c) (6)
(6) DERECHO DE LOS PADRES A SABER:

(A) CALIFICACIONES- Al comienzo de cada aflo escolar, una agencia educativa local que
recibe fondos bajo esta parte notificara a los padres de cada estudiante que asiste a cualquier
escuela que reciba fondos bajo esta parte que los padres puedan solicitar, y la agencia
proporcionara a los padres a pedido (y de manera oportuna), informacion sobre las
calificaciones profesionales de los maestros del aula del estudiante. incluyendo, como
minimo, lo siguiente:

(1)  Si el maestro ha cumplido con los criterios estatales de calificacion y licencia para los
niveles de grado y las areas tematicas en las que el maestro brinda instruccion.

(i)  Si el maestro esta ensefiando bajo estado de emergencia u otro estado provisional a
través del cual se ha renunciado a los criterios estatales de calificacion o licencia.

(iii) El titulo de bachillerato del maestro y cualquier otra certificacion o titulo de posgrado
que posea el maestro, y el campo de disciplina de la certificacion o titulo.

(iv) Si el nifio recibe servicios de paraprofesionales y, de ser asi, sus calificaciones.



B) INFORMACION ADICIONAL- Ademés de la informacién que los padres pueden solicitar
bajo el subparrafo (A), una escuela que recibe fondos bajo esta parte debera proporcionar a
cada padre individual:

(1) informacion sobre el nivel de logro y crecimiento académico del estudiante, si
corresponde y esta disponible, en cada una de las evaluaciones académicas estatales
requeridas bajo esta parte; y

(ii) aviso oportuno de que el estudiante ha sido asignado, o se le ha ensefiado durante 4 o
mas semanas consecutivas, por un maestro que no cumple con los requisitos estatales
de certificacion o licencia aplicables en el nivel de grado y el area tematica en la que
se ha asignado al maestro.

©) FORMATO: el aviso y la informacion proporcionados a los padres bajo este parrafo

deberan estar en un formato comprensible y uniforme y, en la medida de lo posible, en un
idioma que los padres puedan entender.

ADOPTADO POR EL ESTADO DE ALABAMA JUNTA DE EDUCACION EN SU
REUNION DEL 23/02/84 TEMA DE ACCION #F-36
REQUIERE QUE LAS JUNTAS LOCALES DE EDUCACION ADOPTEN
CODIGO DE CONDUCTA Y NORMAS DISCIPLINARIAS PARA ESTUDIANTES

CONSIDERANDO QUIE, la conducta de los estudiantes pesa mucho en el aprendizaje en el aula'y en
el entorno general de aprendizaje de los edificios y terrenos de una escuela; y

CONSIDERANDO QUE, ninglin estudiante tiene derecho a infringir el derecho de otro estudiante a
aprender; y

CONSIDERANDO QUIE, el comportamiento claro y los estandares disciplinarios brindan comodidad
y seguridad al cuerpo estudiantil individual y colectivo; y

AHORA, POR LO TANTO, SE RESUELVE que cada junta local de educacién que trabaje con
maestros, administradores y padres o tutores desarrolle codigos justos y razonables de conducta
estudiantil y establezca estandares disciplinarios apropiados para los estudiantes; y

RESUELVASE ADEMAS que cada junta local de educacién presentard su codigo de conducta
estudiantil adoptado y las normas disciplinarias para los estudiantes ante el Superintendente de
Educacion del Estado el 10 de agosto de 1984 o antes.

SISTEMA ESCOLAR DEL CONDADO DE LAWRENCE CODIGO DE CONDUCTA
Filosofia

La Junta de Educacion del Condado de Lawrence cree que la instruccion debe ocurrir en un entorno
propicio para el aprendizaje. La instruccién productiva requiere buen orden y disciplina que puede
describirse como la ausencia de distracciones, fricciones y perturbaciones que interfieran con el
funcionamiento efectivo del estudiante, la clase y la escuela. Reconociendo y protegiendo el derecho
de todos los nifios a una educacion de calidad, la Junta de Educacion del Condado de Lawrence
también sostiene que ningun estudiante tiene derecho a interferir con el derecho de otro estudiante a
aprender. La intencion del Codigo de Conducta de las Escuelas del Condado de Lawrence, asi como
la aplicacion de sus reglas, es garantizar la presencia de un ambiente seguro, amigable y empresarial
en el que los estudiantes y el personal escolar trabajen cooperativamente hacia objetivos mutuamente
reconocidos y aceptados. A medida que los estudiantes progresan en las escuelas del condado de
Lawrence, una suposicion razonable es que un aumento en la edad y la madurez dara como resultado
que los estudiantes asuman una mayor responsabilidad por sus acciones.

La disciplina, bajo esta politica, significa convencer a los estudiantes de que es beneficioso para ellos
seguir las reglas. La autodisciplina significa la capacidad de hacer un plan y llevarlo a cabo. La
responsabilidad significa la capacidad de observar el comportamiento de uno, evaluarlo, hacer un plan
para hacerlo mejor y restaurar o reparar el dafio a la comunidad escolar. Permitir que las personas
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vivan con las consecuencias naturales y / o razonables de sus acciones es, en opinion de la Junta
Escolar, la esencia de un sistema disciplinario efectivo. Por lo tanto, si se toman medidas disciplinarias,
seran no discriminatorias, justas, apropiadas para la edad y proporcionadas a la gravedad del
comportamiento del estudiante.

Es politica expresa de la Junta de Educacion del Condado de Lawrence priorizar alternativas a las
suspensiones y expulsiones, y tratar de utilizar las suspensiones y expulsiones como el Gltimo paso en
la disciplina progresiva, segun la naturaleza de la infraccion. Los directores y el personal escolar se
esforzaran por abordar el comportamiento de los estudiantes con un enfoque en intervenciones y
apoyos basados en evidencia. Para el comportamiento que no sea criminal, peligroso o violento, las
escuelas priorizaran las intervenciones en el aula y en la escuela en lugar de remociones disciplinarias
en sitios alternativos para abordar la mala conducta de los estudiantes y minimizar la pérdida de tiempo
de instruccién académica. Para garantizar el éxito, se implementaran apoyos de incentivos de
comportamiento positivo en toda la escuela (PBIS) en todas las escuelas publicas del condado de
Lawrence. PBIS es un marco de tres niveles basado en evidencia para mejorar e integrar todos los
datos, sistemas y practicas que afectan los resultados de los estudiantes todos los dias. PBIS utiliza
enfoques colaborativos basados en evaluaciones para desarrollar intervenciones efectivas para el
comportamiento problematico. Las practicas y apoyos de PBIS Nivel 1 se brindan universalmente
en toda la escuela a todos los estudiantes. Esta practica y sistemas establecen una base de apoyo regular
y proactivo al tiempo que previenen comportamientos no deseados. Las practicas y sistemas de PBIS
Nivel 2 apoyan a los estudiantes que corren el riesgo de desarrollar un problema de comportamiento
grave antes de que comiencen esos comportamientos. El Nivel 2 se enfoca en apoyos que ayudaran a
los estudiantes a desarrollar las habilidades que necesitan para beneficiarse de los programas basicos
en la escuela. PBIS Nivel 3 brinda apoyo intensivo e individualizado para mejorar los resultados
académicos y de comportamiento de los estudiantes. La necesidad de un estudiante estd determinada
por evaluaciones formales. La implementacion de PBIS fomenta un clima positivo que promueve el
éxito de los estudiantes en toda la escuela, en todos los lugares y para todos los estudiantes. La
implementacion de estas estrategias se supervisara utilizando el Inventario de fidelidad escalonada
para garantizar que todas las escuelas implementen PBIS con fidelidad.

Para ayudar a los padres, administradores, profesores y estudiantes a mantener un entorno de
ensefianza y aprendizaje adecuado, el Codigo de Conducta:

1. Describa los roles de las partes interesadas: estudiantes, padres, maestros / personal y

administradores.

2. Describir los derechos y responsabilidades de los estudiantes.

3. Definir e identificar las acciones disciplinarias de los estudiantes.

4.  Identificar clasificaciones de violaciones y describir procedimientos para acciones
disciplinarias.
Estandarizar los procedimientos para administrar acciones disciplinarias formales.
6.  Enumere las leyes de Alabama relacionadas con padres y estudiantes.

W

1. ROLES DE LAS PARTES INTERESADAS EN EL TiTULO I/ PLANES DE MEJORA
CONTINUA (CIP) Y PACTOS ENTRE ESTUDIANTES Y PADRES

El pacto es parte del plan escrito de participacion de los padres de la escuela desarrollado por la escuela
y los padres bajo la seccion 1118 (b) de la Ley Que Ningun Nifio Se Quede Atras de 2001.

Los Planes de Mejora Continua (CIP) estan disponibles para su revision en todas las escuelas y en la
oficina central. Para que ocurra una instruccion efectiva, debe haber una relacion de cooperacion entre
estudiantes, padres y educadores. Los padres / partes interesadas deben tener y se les anima a tener la
oportunidad de hacer comentarios, declaraciones y ofrecer cambios a los CIP y pactos escolares. La
mejor manera de lograr la relacion entre las partes interesadas es cuando:

A. Estudiantes
1. Asista a todas las clases diariamente y sea puntual en la asistencia.
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2. Venga a clase con materiales de trabajo apropiados.

3. Son respetuosos con todas las personas y la propiedad.

4. Absténgase de usar declaraciones profanas e incendiarias.

5. Comportarse de manera segura y responsable.

6. Estan ordenados y limpios.

7. Son responsables de su propio trabajo.

8. Cumplir con las reglas y regulaciones de la escuela y las de cada maestro de aula.

9. Buscar cambios de manera ordenada y organizada.

B. Padres

1. Tener comunicacion regular con las autoridades escolares sobre el progreso y la conducta de
sus hijos.

2. Asegurese de que su hijo asista diariamente e informe y explique de inmediato una ausencia
o tardanza a la escuela.

3. Proporcione a su hijo los recursos necesarios para completar el trabajo de clase.

4. Ayudar a su hijo a estar sano, ordenado y limpio.

5. Seifialar a la atencion de las autoridades escolares cualquier problema o condicién que afecte
a su hijo o a otros nifios en el sistema escolar.

6. Discuta las boletas de calificaciones y las tareas con su hijo.

7. Mantenga actualizados los niimeros de teléfono de casa, trabajo y emergencia en la escuela,
incluidas las preferencias de médicos y hospitales, y un formulario de atencion médica de
emergencia.

8. Asista a las conferencias programadas de padres y maestros.

9. Participar activamente en organizaciones de padres y maestros.

10. Ofrézcase como voluntario siempre que sea posible para ayudar en las rutinas diarias en la
escuela.

11. Trabajar con los funcionarios escolares para determinar los procedimientos disciplinarios

apropiados para su hijo o hijos.

C. Maestros/Personal

Ny hR Wb

®

Asiste regularmente y llega a tiempo.

Estan preparados para realizar sus funciones con materiales apropiados.

Son respetuosos con todas las personas y la propiedad.

Absténgase de declaraciones profanas y/o incendiarias.

Comportarse de manera segura y responsable.

Estan ordenados y limpios.

Cumplir con las politicas, reglas y regulaciones establecidas por la Junta y la escuela

individual.

Buscar cambios de manera ordenada y organizada.

Esforzarse por utilizar una variedad de métodos disciplinarios y de orientacion informales,

antes, durante y después de la accion formal, que incluyen, entre otros:

. Derivacion a una agencia apropiada para asistencia general;

. Conferencia y/o contratos entre administradores, padres o tutores, maestros y estudiantes;

. Derivacion a las agencias apropiadas para problemas especificos;

. Derivacion a programas de educacion especial;

. Mejora continua de los conocimientos y habilidades profesionales;
Demostracion de una actitud positiva y cooperativa hacia los padres, estudiantes,
compaiieros de trabajo y el programa escolar en general; y

g. Disponibilidad para estudiantes, padres, administradores y compaiieros de trabajo.

hOo oo o

D.Administradores

1.

2
3.
4

Fomentar el uso de buenos procedimientos de quejas.

Mantenga una atmoésfera propicia para el buen comportamiento.

Exhibir una actitud de respeto por los estudiantes.

Planifique un plan de estudios flexible para satisfacer las necesidades de todos los estudiantes.



8.
9.
10.
1.

12.

Promover la capacitacion efectiva de los estudiantes con respecto a la disciplina basada en un
trato justo e imparcial de todos los estudiantes.

Desarrollar una buena relacion de trabajo entre el personal y con los estudiantes.

Anime al personal de la escuela, a los padres o tutores y a los estudiantes a utilizar los servicios
comunitarios y las agencias del condado.

Anime a los padres a mantenerse en comunicacion regular con la escuela.

Fomentar la participacion adecuada de los padres en los asuntos de la escuela.

Bienvenido a la participacion apropiada de los padres en la escuela.

Buscar involucrar a los estudiantes en el desarrollo de politicas, reglas y regulaciones de la
escuela.

Esforzarse por involucrar a toda la comunidad para mejorar la calidad de vida.

II. DERECHOS Y RESPONSABILIDADES DE LOS ESTUDIANTES

Un. Debido proceso para estudiantes

Es politica de la Junta de Educacion del Condado de Lawrence brindar a todos los estudiantes el debido
proceso procesal en relacion con las circunstancias e instancias disciplinarias. El director sera
responsable de familiarizar a su personal con los procedimientos del debido proceso y de proporcionar
a cada miembro del personal una copia de este manual. Este Codigo de Conducta se ha publicado
teniendo en cuenta los siguientes conceptos:

1.

2.

Las reglas de la escuela deben estar claramente establecidas y relacionadas con los propositos
educativos de la escuela.

Las reglas de la escuela deben ser justas y especificas para que los estudiantes sepan lo que
pueden o no pueden hacer.

Los estudiantes, padres, tutores y personal de la escuela deben ser informados de las reglas
que afectan el comportamiento y la disciplina.

Cuando se trata de una accion disciplinaria, el personal de la escuela y los estudiantes deben
cumplir con los procedimientos requeridos.

Cada estudiante o padre debera firmar un recibo cuando se le entregue el manual. El recibo
firmado se archivard y se mantendra en el registro acumulativo del estudiante durante su
asistencia al Sistema Escolar del Condado de Lawrence. (En K-3, el padre / tutor firmara por
el estudiante).

Se anotara la negativa del estudiante o de los padres a firmar o devolver el recibo en diez (10)
dias y se archivara un informe escrito en su registro acumulativo.

B. Jurisdiccion estudiantil por parte de la Junta Escolar

Los estudiantes del condado de Lawrence estan sujetos a las politicas de la Junta de Educacion
del Condado de Lawrence y las reglas y regulaciones de las escuelas individuales durante el dia
escolar; durante las actividades escolares regulares; mientras se transporta hacia y desde la escuela
o actividades relacionadas; y en tales momentos y lugares, incluidos, entre otros, eventos
patrocinados por la escuela, excursiones, funciones atléticas y otras actividades en las que el
personal escolar apropiado tiene control jurisdiccional sobre cualquier estudiante.

C. Admision a las Escuelas del Condado de Lawrence: (Politica de la Junta 6.1)

1.

Edad obligatoria de asistencia y de ingreso (6.1.1)

Todas las personas entre las edades de seis (6) y diecisiete (17) afos de edad estan obligadas
por la ley estatal a asistir a la escuela durante el nimero minimo de dias escolares prescritos
por la Junta de Educacion del Estado, a menos que la persona tenga un certificado de exencion
emitido por el Superintendente o esté exenta de otra manera segun la ley estatal. [Referencia:
Codigo de Alabama §16-28-3 (1975)]

. Admision a escuelas (6.1.2)

a. Estudiantes residentes



Los nifios en edad escolar que residen dentro del condado de Lawrence, Alabama, y no
dentro de los limites de una ciudad que opera un sistema escolar independiente, pueden ser
admitidos en las escuelas del condado de Lawrence. Para los fines de esta politica, la
residencia del estudiante serd la residencia del padre o tutor legal con custodia. Si la
custodia del nifio es compartida, alterna o poco clara, o si el nifio no reside con un padre o
tutor legal con custodia, prevalecera el domicilio o la residencia fisica real del nifio, excepto
cuando haya evidencia de que la residencia reclamada del nifio no es su residencia real, o
que la residencia reclamada se otorga de manera fraudulenta como un medio para evitar o
violar la admision, estandares y requisitos de inscripcion, asistencia y residencia.

. Estudiantes no residentes

La Junta puede permitir que los estudiantes que no residen dentro del Distrito Escolar del
Condado de Lawrence asistan a escuelas dentro del sistema escolar de acuerdo con
cualquier orden o plan aplicable adoptado para cumplir con los requisitos de desegregacion.
La Junta puede establecer criterios para la admision de estudiantes no residentes y puede
exigir el pago de la matricula como requisito previo para la inscripcion. La Junta no
proporcionara transporte hacia y desde la escuela fuera de los limites del condado de
Lawrence.

. Politica de admision para personas sin hogar, migrantes, inmigrantes, en hogares de
acogida y aprendices de inglés Todos los estudiantes sin hogar, migrantes e inmigrantes,
los nifios en hogares de acogida y los estudiantes de inglés tendran el mismo acceso a la
misma educacion publica gratuita y apropiada, incluida la educacion preescolar publica,
que se brinda a otros niflos y jovenes y se les brindard la oportunidad de cumplir con el
mismo contenido estatal desafiante y los mismos estandares estatales de desempefio
estudiantil a los que estan sujetos todos los estudiantes sin ser estigmatizado o aislado.

La inscripcion de estudiantes, nifios y jovenes sin hogar, migrantes e inmigrantes en
hogares de acogida y estudiantes de inglés no se negara ni retrasard debido a ninguna
barrera que esté especificamente prohibida por la ley aplicable, que puede incluir la falta
de certificado de nacimiento, la falta de registros escolares o transcripciones, la falta de
registros de vacunacion o salud, la falta de prueba de residencia, falta de transporte, tutela
o custodia o falta de tarjeta de seguro social.

Nombre: Dra. Gina Baggett

Titulo: Enlace de la Ley de Asistencia para Personas sin Hogar McKinney Vento
Teléfono: 256-905-2400

Correo electronico: gbaggett@lawrenceal.org

Ubicacién: Junta de Educacion del Condado de Lawrence

Nombre: Tameka Madden

Titulo: Coordinador de Estudiantes del Idioma Inglés
Teléfono: 256-905-2400

Correo electronico: tmadden@lawrenceal.org

Ubicacion: Junta de Educacion del Condado de Lawrence

. Estudiantes sin hogar

1) Inscripcion. A los estudiantes sin hogar se les permitira inscribirse sin importar el estado
de residencia y no se les negaran los servicios ofrecidos a otros estudiantes en el sistema
escolar. Los estudiantes sin hogar también pueden tener derecho a otras adaptaciones
segun la ley federal. Los estudiantes sin hogar continuaran en la escuela a la que
asistieron antes de quedarse sin hogar durante la duracion de su falta de vivienda, o
durante el resto del afio académico si el estudiante se aloja permanentemente durante un
afio académico. De lo contrario, un estudiante sin hogar puede inscribirse en cualquier
escuela del sistema a la que los estudiantes sin hogar que viven en el area de asistencia
en la que vive el estudiante sean elegibles para asistir.
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2) Resolucion de disputas. Cuando surge una disputa con respecto a la colocacion escolar,
el sistema inscribira inmediatamente al estudiante sin hogar en la escuela en la que el
padre, tutor o joven no acompaiado busca la inscripcion, en espera de la resolucion de
la disputa. La escuela proporcionard al padre, tutor o joven no acompaiado una
explicacién por escrito de la decisién, una declaracion del derecho a apelar y el
procedimiento para apelar la decision de colocacion. El director de la escuela notificara
la disputa al Enlace para Personas sin Hogar de la Junta.

3) El Enlace para Personas sin Hogar llevara a cabo rapidamente los procedimientos de
resolucion de disputas del sistema como se detalla en el plan de estudiantes sin hogar de
la Junta.

a

. Estudiantes expulsados o suspendidos de otros sistemas escolares
Cualquier estudiante que esté suspendido o expulsado de otro sistema escolar o de una
escuela privada, parroquial o de otro tipo no podra inscribirse hasta que el estudiante haya
cumplido con las condiciones de readmision establecidas por la junta o autoridad de
expulsion o suspension, ademas de los requisitos de admisiéon generalmente aplicables
establecido por la Junta, que puede incluir la asistencia temporal a la escuela alternativa.

f. Documentacion de inscripcion
Los estudiantes que ingresan al sistema escolar por primera vez, independientemente del
nivel de grado, no estan obligados a presentar un certificado de nacimiento, pero se les
puede solicitar que presenten un certificado de nacimiento u otra forma de documentacioén
aceptable para verificar la edad del estudiante. También se puede solicitar un niimero de
seguro social, pero dicha solicitud es voluntaria y no es un requisito para la inscripcion.

Ademas, también se puede requerir que los estudiantes presenten otros materiales de
registro que los funcionarios escolares puedan requerir razonablemente, incluidos, entre
otros, un certificado de vacunacion o una exencion segun lo prescrito por el Departamento
de Salud Publica y firmado por un médico privado o un funcionario del departamento de
salud apropiado. El Superintendente puede aceptar formas alternativas de evidencia o
modificar los requisitos aplicables seglin sea necesario y apropiado para acomodar a los
estudiantes migrantes, inmigrantes, con dominio limitado del inglés o sin hogar.

g. Colocacion de estudiantes
La Junta determinara la ubicacion de los estudiantes recién matriculados de acuerdo con la
ley estatal.

D. Asistencia (6.1)

1. Asistencia de los estudiantes

La asistencia regular a la escuela es una parte muy importante del proceso educativo. La ley de
asistencia de Alabama establece que todos los nifios entre las edades de seis (6) y diecisiete
(17) afios deberan asistir a una escuela o ser instruidos por un tutor competente durante todo el
periodo escolar en cada afio escolar. Reconociendo la importancia de la asistencia regular a la
escuela y en cumplimiento de los requisitos de asistencia diaria de la Junta de Educacion del
Estado de Alabama, la Junta de Educacion del Condado de Lawrence ha establecido las
siguientes politicas con respecto a la asistencia.

2. Requisitos de asistencia para los grados K-12
Los padres o tutores legales estan obligados por ley a explicar la causa de cualquier ausencia
de la escuela para los nifios bajo su control o cargo. Por lo tanto, se requerira que los padres
proporcionen una excusa por escrito a mas tardar el tercer dia después del regreso de los
estudiantes a la escuela. La excusa debe estar firmada por un padre o tutor y declarar el motivo
o la causa de la(s) ausencia(s). 16-28-15, Codigo de Alabama. Dentro de los tres (3) dias
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posteriores a una ausencia justificada, los estudiantes tienen la responsabilidad de hacer
arreglos para que el trabajo de recuperacion se complete a satisfaccion y en un plazo razonable
del maestro. Los maestros no_proporcionaran trabajo de recuperacion para los estudiantes
después de una ausencia injustificada.

a. Las ausencias justificadas se dividen en dos categorias principales: ausencias aprobadas por
el estado y notas de los padres.
1) Ausencias aprobadas por el estado
a) Nota del médico que indique el motivo de la ausencia, la hora de la cita, la hora de
salida de la oficina y si el estudiante puede o no regresar a la escuela.
b) Muerte en la familia inmediata (padre, hermano, abuelo, tutor)
¢) Inclemencias del tiempo determinadas por el director o superintendente
d) Requisitos legales indicados por el sistema judicial
e) Ausencia arreglada previamente aprobada por el principal.
f) Excusa de enfermera para la regla de las 24 horas. (See page 42 Regreso a la escuela)

Nota: Todas las ausencias aprobadas por el estado deben explicar completamente el
motivo de la ausencia, los tiempos para estar fuera y si un estudiante puede regresar o no
a la escuela. El director de la escuela tiene la autoridad para designar cualquier excusa
que no indique completamente lo anterior como injustificada.

2) Excusas de los padres que explican enfermedades, problemas familiares u otras razones
para las ausencias. Todos los viajes con los padres deben tener la aprobacion previa del
director o la persona designada.

b. Ausencias injustificadas

1) Asistencia en los grados 1-6 (7 y 8 sise incluye con los grados 1-6 como opcién de escuela
local
Cuando el numero de notas/explicaciones de los padres haya excedido las diez (10) por
afio, solo se aceptaran ausencias aprobadas por el estado. Todas las demas ausencias seran
injustificadas. Los estudiantes deben presentar excusas por escrito dentro de los tres (3)
dias posteriores al regreso a la escuela, o las ausencias se contaran como injustificadas.
Los estudiantes con ausencias injustificadas no pueden recuperar el trabajo y recibiran
ceros por calificaciones y examenes.

2) Asistencia en los grados 7-12 (7 y 8 si se incluyen con los grados 9-12 como opcién de
escuela local)
Cuando el numero de notas/explicaciones de los padres haya excedido las cinco (5) por
semestre, solo se aceptaran ausencias aprobadas por el estado. Todas las demas ausencias
seran injustificadas. Los estudiantes deben presentar excusas dentro de los tres (3) dias
posteriores a su regreso a la escuela, o las ausencias se contardn como injustificadas. Los
estudiantes con ausencias injustificadas no pueden recuperar el trabajo y recibiran ceros
por calificaciones y examenes.

c. Eldirector o su designado notificara la retencion al padre/tutor a mas tardar el ultimo dia del
semestre o afio escolar. Una apelacion al comité de asistencia escolar debe hacerse por
escrito dentro de los siete (7) dias calendario posteriores al final del semestre o afio escolar.

Programa de prevencién del absentismo escolar

El Programa de Prevencion del Absentismo Escolar del Condado de Lawrence proporcionara la
identificacion temprana de posibles absentistas escolares y establecera claramente las
responsabilidades de las escuelas, los tribunales y otras agencias. Estos programas deben abordar
el manejo de los absentistas escolares en todos los niveles escolares, especialmente en los grados
elementales, y deben prever la remision expedita de los ausentes y sus padres o tutores, cuando
corresponda, al tribunal de menores.
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1. Requisitos de asistencia escolar obligatoria
a. Asistencia a la escuela/responsabilidad de los padres
La ley de Alabama requiere que todos los nifios entre las edades de seis y diecisiete afios
asistan a una escuela publica, escuela privada, escuela confesional, escuela parroquial o sean
instruidos por un tutor privado competente durante todo el periodo en cada afio escolar (§16-
28-3, Codigo de Alabama, 1975). Los estatutos estatales establecen ademas que un padre,
tutor u otra persona que tenga el control o el cargo de cualquier nifio en edad escolar es
responsable de la asistencia regular y la conducta adecuada de ese nino (§16-28-1, Codigo
de Alabama, 1975).

b. Responsabilidad de la explicacion de las ausencias
En todas las ausencias, que ocurran sin el permiso previo del director, el padre o tutor es
responsable de proporcionar una explicacion por escrito tan pronto como sea posible. "Tan
pronto como sea posible" ha sido interpretado por el Departamento de Educacion del Estado
de Alabama como un periodo de tres dias (§16-28-15, Cédigo de Alabama, 1975). El hecho
de que el padre o tutor u otras personas que tengan a su cargo o control a un nifio no
proporcionen una explicacion satisfactoria por escrito dara lugar a que el nifio sea considerado
ausente con el conocimiento del padre, tutor o persona que controle al nifio (§16-28-15, S16-

8-7, Cddigo de Alabama, 1975).

c. Ausencias justificadas/injustificadas

El Departamento de Educacion del Estado de Alabama reconoce las ausencias por las
siguientes razones como justificadas:

1) Enfermedad

2) Death en la familia inmediata

3) Inclemencias del tiempo que serian peligrosas para la vida y la salud del estudiante

segun lo determine el director y / o superintendente

4) Permisoprevio del director con el consentimiento del padre o tutor legal.
Cualquier ausencia que no caiga en una de las categorias enumeradas anteriormente se
registrara como una ausencia injustificada en el registro del maestro. Tales ausencias
injustificadas resultaran en que el estudiante sea considerado un ausente.

2. Informar de absentismo escolar (6.1.5)
Los siguientes procedimientos para manejar el absentismo escolar se administraran de manera
uniforme en todas las escuelas del condado de Lawrence y el estado de Alabama. Estos
procedimientos son los siguientes:
un. Primer absentismo escolar / ausencia injustificada (advertencia)

1) El padre, tutor o persona que tenga el control de dicho nifio serd notificado por el director
de la escuela o su designado que el estudiante falto a la escuela y la fecha del absentismo
escolar.

2) El padre/tutor también recibira una copia de las leyes de asistencia obligatoria de
Alabama y se le informara de las sanciones que se pueden aplicar y los procedimientos
que se seguiran en caso de que ocurran otras ausencias injustificadas.

b. Segundo absentismo escolar / ausencia injustificada
Carta o contacto telefonico con el padre/tutor (Opcion Escolar con documentacion en
Escuela de energia)

3. Tercer/Cuarto Ausentismo Escolar/Ausencias Injustificadas
1) El padre, tutor o persona que tenga el control del niflo asistira a una conferencia /
conferencia telefonica con el oficial de asistencia.
2) La asistencia a esta conferencia / conferencia telefonica sera obligatoria, excepto
cuando se hayan hecho arreglos previos o se produzca una emergencia.
3) Recibir una carta/llamada telefonica del Oficial de Ausentismo Escolar indicando que
en la quinta ausencia injustificada el estudiante y el padre/tutor asistiran a Alerta
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Temprana con el Sistema Judicial del Condado de Lawrence. (Documentado en
PowerSchool)

4. Quinta ausencia/absentismo injustificado

1) Asista a la alerta temprana con el sistema judicial del condado de Lawrence.

2) La falta de comparecencia en el programa de alerta temprana dara lugar a la
presentacion de una queja/peticion contra el padre en virtud del Codigo de Alabama
(1975), 16-28-12(c) (falta de cooperacion), o un absentismo escolar contra el nifio, lo
que sea apropiado.

5. Séptima ausencia injustificada, pero con ten (10) school days (Corte)
Presentar una queja / peticion contra el nifio y / o el padre / tutor, si corresponde.

6. Niflo en libertad condicional
1) El oficial de libertad condicional juvenil debe notificar al oficial de asistencia escolar
de todos los niflos en el sistema escolar bajo supervision de libertad condicional por
parte del tribunal de menores de acuerdo con el estatuto estatal.
2) Cuando un nifio en libertad condicional falta a la escuela, el oficial de asistencia
escolar debe notificar inmediatamente al oficial de libertad condicional juvenil.

g. Tardanzas o salidas injustificadas
Los estudiantes con diez (10) o mas tardanzas injustificadas (tarde en la escuela) o salidas
injustificadas de la escuela seran remitidos por la administracién escolar individual al
oficial de absentismo escolar para su remision a Alerta Temprana en el sistema judicial del
condado de Lawrence, excepto en circunstancias extraordinarias.

3. Programas de alerta temprana o intervencion

Se alienta a los jueces de menores a establecer programas de alerta temprana u otros
programas de intervencion. Bajo tales programas, los sistemas escolares locales pueden
requerir que los estudiantes ausentes y sus padres asistan a un programa de la corte de menores
donde el juez y/o el oficial de libertad condicional juvenil les informa sobre la ley y las
consecuencias de no cumplir con las leyes de asistencia. El tribunal debe realizar sesiones de
"alerta temprana" de forma rutinaria durante el afio escolar segun lo establecido por el Sistema
Judicial del Condado de Lawrence.

4. Coordinacion con las fuerzas del orden
Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley de la ciudad y el condado juegan un papel
fundamental en la aplicacion de las leyes de asistencia escolar. Se recomienda que los
tribunales de menores y los funcionarios escolares de la ciudad y el condado se retinan con
los representantes de las fuerzas del orden para establecer prioridades y procedimientos para
el manejo de los ausentes. Se alienta a los agentes del orden publico a tomar a los ausentes
bajo custodia y llevarlos a sus padres, a la oficina de admision de menores o a la escuela
apropiada para la edad mas cercana, segun lo ordenado por el juez del tribunal de menores.

F. Programa de pruebas de drogas para estudiantes

De acuerdo con la politica 6.2 1-22 de la Junta de Educacion del Condado de Lawrence, los
estudiantes que participan en actividades fisicas extracurriculares (ECPA) y los estudiantes con
privilegios de estacionamiento que conducen a la escuela estan sujetos a pruebas de drogas de
sospecha aleatoria y razonable en cualquier momento durante el afio escolar. No se realizara
ninguna notificacién de pruebas; sin embargo, no se realizara ningun registro en violacion de la
Cuarta Enmienda.

En caso de una prueba positiva, el estudiante sera retirado de la participacion en ECPA/Privilegios
de estacionamiento durante ocho (8) semanas a partir de la fecha de la prueba positiva confirmada
por el estudiante. En caso de una segunda confirmacion de resultado positivo del laboratorio, el
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estudiante sera suspendido de ECPA / Privilegios de estacionamiento por un afio calendario a partir
de la fecha de la segunda prueba positiva confirmada del laboratorio. Para una tercera confirmacion
de resultado positivo del laboratorio, el estudiante sera suspendido de ECPA/Privilegios de
estacionamiento por un afio calendario a partir de la fecha de la prueba positiva confirmada del
laboratorio y no sera elegible para una apelacion. Para obtener detalles completos y el
procedimiento de apelacion, consulte los Procedimientos del Programa de Pruebas de Drogas para
Estudiantes o pregunte a la administracion.

. Codigo de vestimenta

Sera politica de la Junta de Educacion del Condado de Lawrence que el buen aseo y la apariencia
personal sean elementos esenciales, si no criticos, en el proceso de ensefianza / aprendizaje; por lo
tanto, se espera que los estudiantes se vistan de una manera que garantice la salud y la seguridad de
ellos mismos y de otros estudiantes. La vestimenta y la apariencia personal no perturbaran ni
interferiran con el interés legitimo y el bienestar de los estudiantes que asisten a las escuelas. El
Sistema Escolar del Condado de Lawrence ha establecido las siguientes pautas:

1. Se espera que todos los estudiantes se vistan y arreglen de una manera que refleje buen gusto.
La vestimenta y la apariencia del estudiante seran una responsabilidad basica del padre o tutor y
del estudiante.

2. Cualquier prenda de vestir o cualquier tipo de estilo basico o maquillaje que los funcionarios
escolares determinen que interrumpe elproceso educativo o presenta un problema de seguridad
o dafia la propiedad escolar.

3. Los estudiantes que por razones religiosas no puedan vestirse con el atuendo de educacion fisica
prescrito tendran la oportunidad de elegir, en cooperacion con el instructor de educacion fisica,
un atuendo alternativo apropiado para los objetivos del programa de educacion fisica y las
creencias religiosas del individuo.

4. Los directores pueden establecer diferentes reglas para la vestimenta y el aseo personal para

participar en actividades especificas.

. Se usaran zapatos o sandalias en todo momento. No se usaran zapatos con tacos en la escuela.

6. No se usaran blusas halter, camisetas sin mangas, pantalones/pantalones cortos ajustados, jerseys
de malla o transparentes ni blusas en el estomago en la escuela. Las camisas deben cubrir el
abdomen. (Consulte 13 para conocer la ropa que le queda arriba y / o los pantalones y pantalones
cortos ajustados).

7. No se usaran gafas de sol en la escuela, excepto por orden médica.

8. No se usara ropa sugerente como, entre otras, aquellas que anuncian negocios de alcohol que
operan principalmente con el propdsito de vender bebidas alcohdlicas, tabaco o drogas, o
aquellas que usan lenguaje inapropiado o simbolos/parafernalia relacionados con pandillas, ni
ninguna otra prenda que el director o el maestro consideren peligrosa. sugestivo o perturbador
para el entorno de aprendizaje.

9. La ropa o los accesorios no deben contener esléganes, logotipos, simbolos, lemas, acrénimos,
palabras o lenguaje que estén asociados con grupos de odio; son obscenos, calumniosos o
difamatorios; estan asociados con la intimidacion, la violencia o los grupos violentos; o que
defienden prejuicios raciales, étnicos o religiosos; o que defienden, promueven o sugieren
actividades ilegales; o se espera razonablemente que sean degradantes, ofensivos para cualquier
persona o grupo o perjudiciales para el entorno de aprendizaje.

10. Ademas, los estudiantes en los grados 4-12 se adheriran a las siguientes pautas:

a. Todos los pantalones se usaran en la cintura.

b. Los pantalones cortos, faldas o vestidos no estaran a mas de tres pulgadas por encima de
la rodilla.

c. No se permiten perforaciones corporales ni tatuajes (permanentes o temporales) que
representen un problema de salud o seguridad; interrumpir el proceso educativo; crear un
problema de disciplina; indecente o profano; o estan relacionados con pandillas.

11. No se usaran sombreros en el edificio escolar a menos que el director o la persona designada lo

apruebe previamente.
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12. Las prendas con agujeros, rasgaduras o rasgaduras deben repararse adecuadamente en todos los
puntos por encima de la rodilla.

13. Se pueden usar leggings, medias y pantalones estilo yoga siempre que el area frontal / inferior
del estudiante esté completamente cubierta.

14. Cualquier estudiante que viole el cddigo de vestimenta puede ser suspendido por el resto del dia
escolar y recibir ausencias injustificadas en las clases perdidas. Antes de ser suspendido, el
estudiante tendra la oportunidad de remediar la violacion del codigo de vestimenta. Las
infracciones posteriores se abordaran como Desafio a la Autoridad en el codigo de
estado/violaciones.

H. Libros de texto (7.2)

L
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Los libros de texto se compraran y distribuiran de acuerdo con las regulaciones del Departamento
de Educacion del Estado. Solo los libros de texto recomendados por el comité local de libros de
texto seran aprobados por la Junta, por recomendacion del Superintendente. El comité local de
libros de texto sera nombrado por la Junta y estara formado por miembros, incluidos los padres,
que serviran por un periodo de un afio. A los estudiantes se les prestan libros de texto por la
duracion del curso que requiere el libro de texto y son responsables del cuidado del libro de texto.
Los estudiantes deben reembolsar a la Junta el costo de cualquier libro de texto que se pierda o
dafie mas alla del desgaste razonable. [Referencia: Codigo de Alabama §16-36-62 (1975)]

Registro e incautacion (6,14)

Aunque se prestan o alquilan al estudiante para su conveniencia, los casilleros son propiedad de la
escuela. El personal escolar autorizado puede realizar una inspeccion general de limpieza, con o sin
previo aviso, de la propiedad escolar, y cualquier material prohibido descubierto en ella puede
usarse como evidencia contra el estudiante en los procedimientos disciplinarios escolares. Los
directores, incluidos los directores interinos o asistentes, o su designado, pueden registrar o
autorizar un registro de la propiedad de cualquier estudiante, incluidos los vehiculos, en sus
respectivas escuelas, pero este registro puede ser solo sobre hechos que respalden una sospecha
razonable para creer que el estudiante estd ocultando material prohibido. Cuando se realiza una
busqueda especifica, excepto de conformidad con la vida, la salud y la propiedad, se invitara al
estudiante a estar presente durante la busqueda, que sera presenciada por otro funcionario de la
escuela. La escuela puede incautar y retener articulos ilegales u otras posesiones que
razonablemente se determine que son una amenaza para la salud y la seguridad. Los articulos, que
se utilizan para interrumpir o interferir con el proceso educativo, pueden ser retirados
temporalmente de la posesion del estudiante. No se realizara ninglin registro o incautacion en
violacion de la Cuarta Enmienda.

Registro y estacionamiento de vehiculos (6.21)

Las normas de estacionamiento varian en diferentes escuelas segin el espacio disponible; Sin
embargo, en todas las escuelas, los estudiantes deben cumplir con las normas de seguridad de la
escuela para poder utilizar las instalaciones de estacionamiento. La proteccion de todos los
estudiantes es una preocupacion importante cuando el movimiento vehicular ocurre en o cerca de
un campus escolar. Se alienta a los estudiantes y padres a tener mucho cuidado al conducir en tales
areas.

Las escuelas que emiten permisos de estacionamiento requieren que el estudiante presente una
licencia de conducir valida, se someta a una prueba de deteccion de drogas aleatoria si es
seleccionado y un comprobante de seguro de responsabilidad civil para obtener dicho permiso, y
todos los vehiculos deben estar identificados por el permiso de estudiante. Este permiso constituye
el consentimiento para el registro como se cubre en la seccion de Busqueda e incautacion. Los
vehiculos sin permisos o los vehiculos estacionados incorrectamente deben ser remolcados a
expensas del propietario o conductor. El estacionamiento debe estar en el area asignada en los
terrenos de la escuela. Los estudiantes no pueden estacionarse fuera de las areas asignadas por la
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escuela bajo ninguna circunstancia. Los estudiantes no pueden permanecer dentro o alrededor de
los vehiculos en la propiedad escolar o regresar a las areas de estacionamiento durante la escuela
sin el permiso del director u otro funcionario designado.

K. Acoso sexual (6.11)

La politica de la Junta de Educacion del Condado de Lawrence prohibe el acoso sexual de o por
cualquiera de sus estudiantes o empleados. Se produce una violacion de esa politica si se descubre
que un estudiante o empleado, lo mas probable es que no (es decir, por una preponderancia de la
evidencia), haya participado en cualquiera de los tipos de conducta prohibida definidos a
continuacion. Esta conducta esta prohibida independientemente de si esta dirigida a un estudiante,
empleado, visitante u otra persona.

1. Conducta prohibida un. Acoso sexual

1) Cualquier caso de acoso quid pro quo por parte de un empleado de la escuela. Quid pro
quo significa "esto por aquello" y, en este contexto, se refiere a situaciones en las que
un empleado de la escuela ofrece un trato favorable a cambio de someterse a avances
sexuales no deseados. Esto incluye tanto el acoso explicito como el implicito;

Ejemplo: Ofrecer una oportunidad o beneficio educativo a un estudiante, como un grado
superior, es acoso, independientemente de si el estudiante estd de acuerdo con la
solicitud.

2) Cualquier conducta no deseada que una persona razonable encontraria grave,
generalizada y objetivamente ofensiva de modo que efectivamente niegue la igualdad
de acceso a la educacion; o

3) Cualquier caso de agresion sexual, violencia en el noviazgo, violencia doméstica o
acoso.

Agresion sexual

o

°

Cualquier acto sexual dirigido contra otra persona, por la fuerza y/o contra la voluntad de esa
persona; o no por la fuerza o contra la voluntad de la persona cuando la victima es incapaz
de dar su consentimiento debido a su incapacidad mental o fisica temporal o pertinente (o
debido a su juventud). Este delito incluye la violacion forzada de hombres y mujeres. La
agresion sexual puede incluir, entre otros, violacion, caricias, incesto, y estupro.

. Violencia en el noviazgo

Violencia cometida por una persona que esta o ha estado en una relacion social de naturaleza
romantica o intima con la victima.

Violencia doméstica

Violencia cometida por un cényuge actual o anterior de la victima; persona con la que la
victima comparte un hijo en comin; persona que cohabita o ha cohabitado con la victima
como conyuge; o persona en situacion similar a la del conyuge de la victima.

Acechando
Participar en un curso de conducta dirigido a una persona especifica que haria que una
persona razonable temiera por su seguridad o la seguridad de los demas; o sufrir una angustia
emocional sustancial. El acecho puede llevarse a cabo directa o indirectamente y puede
incluir, entre otros, los siguientes comportamientos:
1) Hacer llamadas telefonicas no deseadas, incluidos colgados;
2) Enviar cartas, correos electronicos, mensajes de texto o mensajes instantaneos no
solicitados o no deseados;
3) Dejar articulos o regalos no deseados;
4) Seguir o espiar a una persona;
5) Presentarse o esperar en lugares donde la victima estara sin una razon legitima;
6) Publicar informacion o difundir rumores sobre la victima en Internet en un lugar ptiblico
o de boca en boca.
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f. Discriminacion basada en el sexo
Cualquier conducta basada en el sexo, el embarazo, la identidad de género o la expresion de
género de una persona que afecte negativamente un término o condiciéon del empleo, la
educacion o la participacion de esa persona en un programa/actividad educativa.

* Tenga en cuenta que la discriminacion basada en el sexo incluye el acoso basado en el riesgo
de un estudiante o empleado o el incumplimiento de los estereotipos de género.

2. Acoso sexual prohibido

Se prohibe el acoso sexual en cualquier forma dirigida a los estudiantes. Las personas que violen
la politica estaran sujetas a toda la gama de consecuencias disciplinarias que pueden incluir el
despido (para los empleados) y la expulsion (para los estudiantes) seglin lo dicte la naturaleza y
la gravedad de la violacion y otras consideraciones relevantes. Si corresponde, las circunstancias
que constituyen la violacién pueden informarse a las agencias de aplicacion de la ley o a las
agencias de bienestar infantil para una mayor investigacion y accion. Antes de la implementacion
de la disciplina, la Junta se asegurara de cumplir con su politica y procedimientos del Titulo IX
establecidos en la Politica 6.10.

W

. Informes
a. Cualquier persona (estudiantes, empleados, padres/tutores u otros terceros) puede denunciar
un caso de conducta prohibida, incluso si su conocimiento del incidente se basa en informacion
indirecta. Los informes iniciales se pueden hacer en persona, por correo, por teléfono, por
correo electronico o por otro medio que resulte en la recepcion real de la informacion por parte
del Coordinador del Titulo IX. Las personas también pueden denunciar posibles conductas
prohibidas a cualquier empleado.

b. Los empleados, sin embargo, son informantes obligatorios y, por lo tanto, deben informar de
inmediato posibles casos de conducta prohibida al Coordinador del Titulo IX. Este requisito
existe independientemente de como el empleado se dé cuenta de la posible violacion o si la
persona que proporciona la informacién al empleado solicita confidencialidad. Cuando una
persona solicita confidencialidad, el empleado debe informarle de la obligacion del empleado
de proporcionar toda la informacioén conocida al Coordinador del Titulo IX. Tenga en cuenta
que la designacion de informe obligatorio no reemplaza la obligacion legal de un empleado de
mantener la confidencialidad, como la obligacion de un proveedor de atencion médica de
mantener la privacidad de la informacion médica.

L. Prohibiciéon de pelear (grados 7-12)

La Junta de Educacion del Condado de Lawrence estd obligada a proporcionar un entorno seguro
y ordenado que sea propicio para la enseflanza y el aprendizaje. Porlo tanto, es politica de este
sistema escolar que no se toleraran peleas en edificios escolares, en terrenos escolares, en
cualquier evento patrocinado por la escuela o en un vehiculo propiedad / mantenido por la escuela.
Una pelea se define como la participacion mutua en una pelea que involucra violencia fisica donde
hay al menos dos participantes, pero ningin delincuente principal y ninguna lesion importante.
Las peleas no incluyen confrontaciones verbales, peleas u otras confrontaciones menores. Esta
conducta crea un riesgo sustancial de lesiones fisicas graves a otra persona. Los administradores
deben considerar la edad y el comportamiento apropiado para el desarrollo antes de usar esta
categoria.

Cuando los estudiantes pelean, el director de la escuela correspondiente determinara el mejor
camino a seguir. Si es apropiado para la edad y proporcional al alcance de la conducta del
estudiante, el director de la escuela, a su discrecion, puede resolver el comportamiento de los
estudiantes por completo en la escuela.



Sin embargo, dependiendo de las edades de los estudiantes y el alcance de la pelea, el director
puede, a su discrecion, trabajando en cooperacion con la policia local y / o el alguacil, el fiscal de
distrito y el tribunal de menores, hacer cumplir la politica de prohibicion de peleas de la Junta.
Cuando el director de la escuela lo determine apropiado, se seguiran estos procedimientos:

1. Las peleas en un edificio escolar, en los terrenos de la escuela, en cualquier evento patrocinado
por la escuela o en un vehiculo propiedad / mantenido por la escuela se clasificaran como Peleas
en los Codigos Estatales.

2. El director o la persona designada investigara la pelea y tomara las medidas apropiadas segun se
identifique en el Codigo de Conducta Estudiantil o en la politica de procedimiento aprobada.

3. El director o la persona designada asegurara la cooperacion de los testigos de la pelea y las
declaraciones escritas de todos los testigos.

4. El director o la persona designada debera asegurar testigos confiables para las comparecencias
ante el tribunal.

5. El director o la persona designada llamara a la policia/alguacil y presentara una queja/peticion
ante el tribunal de menores.

6. Se hara un intento razonable para notificar a los padres o tutores si los oficiales de policia van a
sacar al estudiante de la escuela.

7. Los estudiantes pueden ser colocados en el Centro de Aprendizaje Judy Jester un minimo de tres
dias en lugar de la suspension fuera de la escuela. La colocacion en el Centro de Aprendizaje
Judy Jester se documentara como una suspension en la escuela.

M. Acoso estudiantil

1. Politica de acoso, general (6.23)
a. Prohibicién
Ningin estudiante participara ni sera objeto de acoso, violencia, amenazas de violencia o
intimidacion por parte de ningun otro estudiante que se base en cualquiera de las
caracteristicas especificas que han sido identificadas por la Junta en esta politica. Los
estudiantes que violen esta politica estaran sujetos a sanciones disciplinarias.

b. Regla de acoso

Acosar a otros por motivos de raza, origen nacional, género, orientacion sexual, religion o

discapacidad es ilegal y no sera tolerado. Cualquiera de las siguientes conductas dirigidas a

las personas por lo anterior sera motivo de disciplina:

1) Calumnias, epitetos, insultos, bromas o comentarios despectivos.

2) Abuso verbal o fisico de una persona, intimidacion (fisica, verbal o psicologica)
obloqueo o bloqueo del movimiento de una persona.

3) Gestos negativos o insultantes.

4) Gestos sexuales no deseados, objetos o imagenes sugerentes, o palabras degradantes
para describir a un individuo.

5) Bullying

6) Ciberacoso o0 acoso a través de dispositivos electronicos

c. Denunciar el acoso
Si es victima de acoso en la escuela o actividad relacionada con la escuela, informe
inmediatamente el acoso a un subdirector o director de su escuela. Denunciar el acoso ayuda
a todos a tener un entorno escolar mejor y mas seguro.

2. Acoso cubierto por el Titulo IX
Las directrices, procedimientos y procesos establecidos en la Politica 6 de la Junta.09 se
seguird cuando un estudiante realice cualquiera de los siguientes comportamientos (segiin se
definen en la Politica 6.09 (A) - (F) y superior):
a.  Acoso sexual
b.  Agresion sexual
c.  Violencia en el noviazgo



d.  Violencia doméstica
e. Acechando
f.  Discriminacion basada en el sexo

Cuando un estudiante realiza la conducta anterior, su conducta sera investigada de acuerdo con la
Politica 6.09, y, de conformidad con la Politica 6.09, el Consejo del Titulo IX determinara el castigo
del estudiante.

N. Dispositivos de comunicacién inalambrica (Politica de la Junta 6.19)

Esta prohibido el uso, la operacion o la posesion de dispositivos de comunicaciones inalambricas
en los edificios escolares o en los terrenos escolares durante el Dia de Instruccion (cuando la
escuela esta en sesion para cumplir con el numero minimo de dias requerido por la Seccion 16-
13-231 del Codigo de Alabama de 1975). Estoincluye, entre otros, teléfonos celulares, tabletas,
computadoras portatiles, buscapersonas, dispositivos de juegos, relojes inteligentes y auriculares
o auriculares. La violacion de la politica de la Junta con respecto a dicho uso, operacion o posesion
de Dispositivos de comunicacion inaldmbrica estara sujeta a las consecuencias disciplinarias. Los
administradores escolares pueden hacer excepciones en cuanto a cuando y donde se pueden usar
los teléfonos celulares en funcion de circunstancias atenuantes para servir a un proposito y
necesidad escolar.

Ningin estudiante puede en ningin momento usar dispositivos electronicos de una manera que
constituya amenaza, acoso o intimidacion hacia otro estudiante o empleado de la junta escolar.
Las consecuencias de la violacion de este codigo pueden incluir la confiscacion del dispositivo, el
examen de pruebas, asi como otras consecuencias.

Ningun estudiante puede en ningun momento usar dispositivos electronicos para grabar, grabar
audio o hacer una foto de otro estudiante o maestro mientras esta en la escuela o en un evento
relacionado con la escuela sin la aprobacion previa de la administracion. Las consecuencias de la
violacion de este codigo pueden incluir la confiscacion y el examen del dispositivo y resultar en
la suspension u otras consecuencias.

I11. DISCIPLINA ESTUDIANTIL
A. Acciones disciplinarias formales

1. Suspension en la escuela (ISS)
El director (o su designado) tiene la autoridad para asignar a los estudiantes a un area
designada, incluido el Centro de Aprendizaje Judy Jester por un periodo de tiempo
razonable y especifico. Un empleado de la junta escolar supervisara a los estudiantes.

2. Libertad condicional disciplinaria
La libertad condicional disciplinaria es un periodo de tiempo especificado por el director
durante el cual un estudiante debe corregir su comportamiento mientras cumple con todas
las demas regulaciones escolares. Los miembros del personal involucrados en la accion
ayudaran a monitorear la adaptacion del estudiante al entorno escolar.

3. Castigo corporal
El castigo corporal se define como remar a un estudiante por mala conducta. Antes de
que se administre el castigo corporal como método disciplinario, se le dara al estudiante
la razon del castigo y la oportunidad de explicar sus acciones. El castigo corporal puede
ser administrado por el director o por un maestro en presencia de otro empleado
certificado. Se preparara un informe escrito para cada incidente que incluya el nombre
del testigo.

4.  Restriccion
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Cualquier empleado de la junta de educacion (incluidos los conductores de autobuses)
tiene la autoridad para usar una fuerza fisica razonable para restringir cuando los
estudiantes estan en peligro inminente para si mismos o para otros, y no responden a otras
técnicas de desescalada menos intensivas. La restriccion fisica debe terminar
inmediatamente cuando un estudiante ya no es un peligro inmediato para si mismo o para
los demas, o si el estudiante muestra signos de angustia o lesion severa.

Cualquier empleado del distrito que implemente la restriccion fisica primero debe recibir
capacitacion sobre el uso de la restriccion fisica. El distrito debe mantener
documentacion escrita o electronica sobre la capacitacion proporcionada y la lista de
participantes en cada capacitacion. Los registros de dicha capacitacion deben ponerse a
disposicion del Departamento de Educacion del Estado de Alabama o de cualquier
miembro del publico que lo solicite.

La notificacion a los padres debe realizarse por escrito y debe incluir una copia del
informe del incidente que se utiliza para documentar el uso de la restriccion. Se deben
mantener informes resumidos mensuales para documentar el uso de la restriccion fisica.
Este informe resumido mensual debe ser firmado por el administrador de la escuela o del
programa y mantenerse archivado en la escuela y en la Oficina Central.

Nada en las reglas de restriccion de Alabama debe interpretarse como una interferencia
con los deberes de las fuerzas del orden o del personal médico de emergencia. Los padres
deben ser informados lo antes posible cuando los estudiantes son retirados de la escuela o
del programa por personal médico de emergencia o policial.

La restriccion fisica no incluye restriccion quimica, restriccion mecéanica o restriccion
fisica boca abajo. La reclusion, por ley, esta absolutamente prohibida.

B. Suspensién

1. Suspension fuera de la escuela

La suspension se define como la expulsion temporal de un estudiante de una escuela por
violacion de las reglas o regulaciones escolares. El director / designado tiene la autoridad
para suspender a un estudiante de la escuela por hasta 10 dias. Una "suspension a largo
plazo" se define como la exclusion de un estudiante de su entorno escolar regular por mas
de diez (10) y menos de noventa (90) dias escolares por incidente con fines disciplinarios.
La suspension a largo plazo (mas de 10 dias) solo se puede imponer a través de los
Procedimientos de Audiencia Formal que se encuentran en la pagina 30. Durante cualquier
periodo de suspension, el estudiante suspendido no puede asistir a funciones escolares ni
ingresar a la propiedad escolar por ningin motivo ni en ningiin momento.

2. Suspension del autobus escolar

El director tiene la autoridad para negar a un estudiante el privilegio de viajar en un autobus
escolar. La negativa a viajar en autobus, basada en la mala conducta del estudiante, sera
por un periodo de tiempo razonable y especifico. Los padres seran notificados antes de la
suspension del autobus. Un conductor de autobutis no puede expulsar a un estudiante del
autobus por mal comportamiento mientras se dirige hacia y desde la escuela, pero puede
negarse a permitir que el estudiante ingrese al autobus por preocupaciones de seguridad
inmediatas a menos que lo indique un supervisor.

3. Suspension después de la escuela
El proposito del programa extracurricular del Sistema Escolar del Condado de Lawrence
es proporcionar a los estudiantes que no cumplen con cualquier politica escolar. Los
directores pueden usar el programa extracurricular en lugar del castigo corporal y / o la
suspension. Las escuelas proporcionaran un maestro certificado para supervisar a los
estudiantes asignados. Se hara un intento razonable de notificar a los padres antes de la
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asignacion de un estudiante a la suspension después de la escuela. El transporte después de
la detencion es responsabilidad de los padres.

4.  Escuela alternativa - Centro de aprendizaje / comportamiento Judy Jester

La escuela alternativa en el condado de Lawrence esta diseflada e implementada para
beneficiar a aquellos estudiantes que han mostrado problemas para adaptarse a los entornos
educativos tradicionales. Ofrece una oportunidad para colocar a dichos estudiantes en un
entorno separado y proporciona una atmoésfera propicia para cambiar patrones de
comportamiento académico inapropiado y / o esfuerzo inadecuado. El objetivo nimero uno
es ayudar a los estudiantes en el desarrollo de la autoestima, el autocontrol, la mejora de
las habilidades de socializacion, una actitud positiva hacia el aprendizaje y un mayor
rendimiento académico. Los estudiantes son admitidos de acuerdo con criterios de "riesgo",
previa referencia del personal de la escuela. Cada escuela debe tener un comité de
funcionarios escolares y / u otros profesionales para hacer recomendaciones para la
admision. Los estudiantes en los grados 9-12 seran admitidos. Los estudiantes que no se
adhieran a las reglas y regulaciones de la escuela alternativa seran remitidos a sus padres y
/ o autoridades juveniles.

Una "Colocacion en una escuela alternativa a largo plazo" se define como la colocacion de
un estudiante en una escuela alternativa por méas de 15 dias escolares por incidente con
fines disciplinarios. La colocacion en una escuela alternativa a largo plazo (mas de 15 dias)
en el Centro Judy Jester solo se puede imponer a través de los Procedimientos de Audiencia
Formal que se encuentran en la pagina 27.

5. Expulsion
La expulsion se define como la exclusién de un estudiante de su entorno escolar regular
durante mas de 90 y menos de 180 dias escolares por incidente con fines disciplinarios. La
expulsion solo se puede imponer a través de los Procedimientos de Audiencia Formal que
se encuentran en la pagina 29.

Intervenciones y apoyos de comportamiento positivo (PBIS)

La Junta de Educacion del Condado de Lawrence establecera un equipo de distrito para
desarrollar el marco PBIS. Todos los profesores del distrito recibiran capacitacion sobre la
implementacion del marco PBIS. Las administraciones escolares y los maestros pueden agregar
intervenciones y estrategias especificas de la escuela al marco. Los estudiantes y los padres deben
familiarizarse con el marco y ser notificados a medida que los estudiantes se mueven dentro de
los niveles.

1. El Nivel I es una estrategia universal que se dirige al 100% del alumnado. En el Nivel I, a los
estudiantes se les enseflan reglas y rutinas para todas las diferentes areas de la escuela, que
incluyen el salon de clases, el pasillo, la cafeteria, el gimnasio, la biblioteca, el bafio y el patio
de recreo. "La investigacion indica que de tres a cinco expectativas de comportamiento que
se expresan positivamente, son faciles de recordar y significativas para el clima son las
mejores" (pbis.org, 2017). Estas expectativas deben ser ensefiadas a los estudiantes,
modeladas por el maestro, practicadas por los estudiantes y observadas por todos los adultos
en la escuela para garantizar la responsabilidad. Los estudiantes que no logran demostrar estas
expectativas deben volver a ensefiarse antes de ser remitidos para intervenciones de Nivel II.

Nivel I PBIS: Una estrategia de instruccion universal utilizada para que el 100% del alumnado

aprenda las expectativas de comportamiento.

a. Paso 1: Desarrollar de tres a cinco (3-5) expectativas positivas que se definan
operativamente, se publiquen, se ensefien, se discutan a lo largo del afio, se refuercen y se
apliquen de manera consistente con un sistema de consecuencias.

b. Paso 2: Supervise el comportamiento y vuelva a ensefiar a los estudiantes que no
demuestren el comportamiento esperado.
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Posibles intervenciones:

1) Publicar horario/agenda diaria.

2) Utilice sefiales visuales/verbales que se refieran a las expectativas publicadas.

3) Use seiales de ayuda (sefiales de mano, colores de escritorio, etc.)

4) Aumentar la retroalimentacion positiva.

5) Estimulo de modificaciéon y eliminaciéon de antecedentes antes de que ocurra el

comportamiento.

6) Use el tiempo de asesoramiento para abordar las preocupaciones de comportamiento.
c. Paso 3: Revise el comportamiento de los estudiantes y refiera a los estudiantes que

continuan teniendo dificultades para demostrar el comportamiento esperado después de

que se hayan realizado varios esfuerzos de reensefianza.

. El Nivel II es un apoyo especifico para algunos estudiantes (15-20%) que contintian teniendo
problemas de comportamiento y asistencia después de la redireccion. El objetivo de las
intervenciones y apoyos de Nivel II es reducir la frecuencia e intensidad de los
comportamientos. Los apoyos de Nivel II deben ser grupos pequefios o estrategias de
intervencion individualizadas que aborden comportamientos especificos. Estas intervenciones
deben cumplir con los objetivos y estandares de ser especificas, medibles, alcanzables,
centradas en los resultados y con plazos limitados (SMART). Los equipos de apoyo escolar
deben usar los datos de la intervencion para determinar si el estudiante esta progresando en el
area de preocupacion especificamente especifica.

PBIS de Nivel II: Intervenciones multiples y variadas basadas en evidencia para el 15-20%

de los estudiantes que no tienen éxito con las intervenciones de Nivel 1.

a. Paso 1: Revise la referencia de los estudiantes y haga las siguientes preguntas: ;Cual es el
problema? ;Por qué esta ocurriendo el problema? ;Coémo vamos a resolver el problema?
Posibles intervenciones:

1) Sistema de entrada / salida

2) Herramientas organizativas

3) Supervision aumentada/restringida
4) Técnicas de relajacion

5) Descansos de clase

6) Asesoramiento

b. Paso 2: Como equipo, desarrolle un plan de intervencion que describa las estrategias para
probar. Incluya la Consecuencia de Comportamiento Antecedente (ABC) en el plan. Nota:
La consecuencia ABC es redirigir el comportamiento, no castigar.

c. Paso 3: Después de un periodo de tiempo asignado, revise el plan de intervencion para
responder la pregunta final. jFunciond la intervencion? En caso afirmativo, contintie por
un periodo de tiempo. Si no, considere dos opciones: (1) si los comportamientos
permanecen iguales, cambie la intervencion y (2) si los comportamientos aumentan o se
intensifican, consulte el Nivel III.

El Nivel III es un apoyo intenso para unos pocos estudiantes (5%) que, incluso con
intervenciones y apoyo del Nivel II, contintan teniendo problemas de comportamiento en
la escuela debido a problemas personales, de salud, sociales y de estilo de vida familiar
fuera de la escuela. Las intervenciones y estrategias de Nivel III deben incluir referencias
a servicios integrales como salud mental y justicia juvenil.

PBIS de Nivel III: Intervencion individual intensiva para el 5% de los estudiantes que no
tienen éxito con las intervenciones de Nivel II. Evalte el problema haciendo las siguientes
preguntas: ;Cual es el problema? ;Por qué esta ocurriendo el problema? ;Coémo vamos a
resolver el problema?

Posibles intervenciones:

1) Contrato de comportamiento

2) Evaluacion del comportamiento funcional (FBA)

3) Referencia de educacion especial
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Especialista en comportamiento

Referencia de equipos multidisciplinarios
Determinar si son necesarios servicios adicionales
Practicas restaurativas

Acceso a asesoramiento para drogas y alcohol

IV. CLASIFICACION Y ACCIONES POR VIOLACIONES

Las violaciones del Codigo de Conducta se agrupan en dos clases: Codigos de Distrito Local y Codigos
Estatales. En las siguientes clases de violacion y procedimientos disciplinarios, el director o su
designado escuchara la explicacion del estudiante y consultara mas con el personal de la escuela, si es
necesario, antes de determinar la clasificacion de la violacion.

Cada maestro de aula se ocupara de las interrupciones generales del aula tomando medidas

disciplinarias
programando

en clase, haciendo llamadas personales a los padres o tutores cuando sea posible, y
conferencias con padres o tutores y otro personal escolar. Solo cuando la accién tomada

por el maestro es ineficaz o si la interrupcion del estudiante es lo suficientemente grave, debe ser
remitido al director o su designado. El personal de la escuela debe notificar al padre/tutor de un
estudiante si un estudiante es disruptivo o viola los codigos.

A. Céddigos de distritos locales - Violaciones/Delitos

1. Violaciones/Ofensas

1.01

1.02

1.03

1.04
1.05
1.06
1.07
1.08
1.09

1.10
1.11
1.12
1.13

1.17

Distraccion excesiva de otros estudiantes

Cualquier conducta y/o comportamiento que interrumpa el proceso educativo
ordenado en el aula o en cualquier otro entorno de instruccion; Por ejemplo, hablar en
exceso, interrumpir las funciones de la clase, masticar chicle, moverse sin
autorizacion, provocar a otros estudiantes, escribir notas y tomar la propiedad de otros,
etc.

Organizacion ilegal

Cualquier participacion en el campus en fraternidades, hermandades, sociedades
secretas o clubes no afiliados se considera ilegal.

Intimidacién menor de un estudiante

La amenaza intencional e ilegal de palabra o acto de hacer dafio a otro estudiante,
junto con una aparente capacidad para hacerlo, y la realizacion de algun acto, que crea
un temor bien fundado.

Participacion en juegos de azar por dinero y/o por otras cosas de valor.

Tardanzas excesivas y llegar tarde repetidamente a la escuela o clase.

Uso de lenguaje profano u obsceno.

Incumplimiento del codigo de vestimenta (ver Codigo de vestimenta).

Interrupcion menor en un autobus escolar.

Demostracion publica inapropiada de afecto, que incluye, entre otros, abrazar y
Besando.

Robo o posesion de propiedad robada por un valor inferior a $100.00.

Ausencia no autorizada de clase.

Negativa continua a completar las tareas de clase.

Incumplimiento de las instrucciones.

Ejemplos: No llevar correspondencia a casa, no obedecer instrucciones en los pasillos,
etc.

4 Tirar basura de la propiedad escolar.
5 Hacer trampa
6 Proporcionar intencionalmente informacion falsa a un empleado de la junta escolar,

incluidos, entre otros, datos de informacion del estudiante y el ocultamiento de
informacion directamente relacionada con los asuntos escolares.
Ausencias excesivas
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1.18 Cualquier otra violacion que el principal considere razonable que caiga dentro de esta
categoria después de considerar las circunstancias atenuantes, si las hay. Es
responsabilidad del maestro manejar las ofensas de LEA. Las infracciones repetidas
pueden considerarse como una infraccion del Codigo Estatal.

1.19 Delito de teléfono celular o dispositivo electronico

1.20 Desafio a la autoridad escolar

2. Acciones disciplinarias/codigos de distritos locales

a. Primera ofensa para los grados K-12

Se realizara una conferencia en la escuela y contacto con los padres cuando se justifique.
Las circunstancias pueden justificar una accion disciplinaria como se describe en las
infracciones posteriores. Discrecion de la administracion.

b. Delitos posteriores para los grados K-12

Las medidas disciplinarias dentro de la escuela, como la libertad condicional, la
detencion, la finalizacion de tareas académicas adicionales, las asignaciones de trabajo
antes o después de la escuela, la detencion (ISS), la suspension del autobus u otras
acciones disciplinarias apropiadas pueden usarse a discrecion del director o de la persona
designada. Circunstancias especiales pueden justificar una recomendacion al oficial de
audiencias de la junta escolar para un programa educativo alternativo aparte del entorno

normal

B. Codigos estatales: violaciones/delitos

PN

9

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Alcohol, Posesion
Alcohol, Venta

Alcohol, Uso

Incendio provocado
Asalto

Amenaza de bomba
Robo

Travesuras criminales
Desafio

Desobediencia
Conducta desordenada
Manifestacion disruptiva
Drogas, Posesion

Venta de drogas

Drogas, Uso

Dispositivo de comunicacion no

torizado

17.
18.

Peleando
Abuso/manipulaciéon de alarmas contra

incendios

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.

Juego

Acoso

Homicidio

Incitar a otros

Secuestro

Robo/hurto
Robo/Vehiculo motorizado
Blasfemias o vulgaridades
Robo

Agresion sexual

Acoso sexual

Delitos sexuales, otros
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. Amenazas/Intimidacion

. Tabaco, Posesion

. Tabaco, Venta

. Tabaco, Uso

. Allanamiento

. Ausencia no autorizada

. Pistola, Posesion

. Pistola, Venta

. Pistola, Uso

. Rifle, Posesion

. Rifle, Venta

. Rifle, Uso

. Componente de arma de fuego, osesion
. Componente de arma de fuego, venta
. Componente de arma de fuego, uso
. Explosivo/Gas venenoso, Posesion
. Gas explosivo/venenoso, Venta

. Explosivo/Gas venenoso, Uso

. Otra arma, posesion

. Otras armas, Venta

. Otra arma, uso

. Cuchillo, Posesion

. Cuchillo, Venta

. Cuchillo, Uso

. Otra/Arma Desconocida, Posesion
. Otra/Arma desconocida, Venta

. Otra/Arma desconocida, Uso

. Otros incidentes

. Tecnologia, Uso inapropiado

. Vape/Vapor, Posesion

. Vape/Vapor, Uso

. Vape/Vapor, Venta



63. Cigarrillo electronico, Posesion 65. Cigarrillos electronicos, Sale
64. Cigarrillos electronicos, uso

Acciones disciplinarias - Cédigo estatal - Ciertas violaciones/ofensas

Para garantizar la equidad en la implementacion de las consecuencias mas significativas, el distrito ha
seleccionado el siguiente subconjunto de delitos identificados para seguir una progresion especifica
de consecuencias. Para seguir los pasos a continuacion, el superintendente y el director de la escuela
comenzaran con la consecuencia de "Primera ocurrencia" antes de pasar a las "segundas" y "terceras"
ocurrencias, si corresponde. Al determinar si es la primera, segunda o tercera ocurrencia, solo mire la
conducta del estudiante durante los afios escolares inmediatamente anteriores y actuales. En otras
palabras, cada dos afios, la conducta del estudiante se "reiniciara" para los propositos de la siguiente
disciplina progresiva. Ademas, antes de la implementacion de cualquiera de las siguientes
consecuencias, el estudiante tendra la oportunidad de realizar el debido proceso.

C. Sustancias y dispositivos prohibidos

La Junta de Educacion del Condado de Lawrence prohibe que ciertas sustancias estén en la
escuela, en las instalaciones escolares, en los autobuses escolares o en actividades relacionadas
con la escuela fuera de la escuela. La siguiente es una lista de esas sustancias y las medidas
tomadas contra quienes violan esta politica. Esta lista no es una lista completa de articulos
prohibidos en la escuela, pero contiene los mas peligrosos y mas notables en la sociedad que no
deberian estar en las escuelas. Otros articulos pueden estar prohibidos a discrecion del director y
de acuerdo con otras estipulaciones en el Codigo de Conducta Estudiantil.

Esta politica es adicional al Cédigo de Conducta Estudiantil de la Junta y se incorporara a la
actualizacion anual de la Junta al Codigo de Conducta Estudiantil.

1. Tabaco

Los estudiantes no traeran, poseeran, usaran ni venderan tabaco en ninguna forma en los
edificios escolares, en los terrenos escolares, en los autobuses escolares o en cualquier otra
funcion patrocinada por la escuela. Los estudiantes no traeran, poseeran, usaran ni venderan
un cigarrillo electronico; Cigarrillo electronico, vaporizador personal o sistema electronico de
administraciéon de nicotina en terrenos escolares, autobuses escolares o en cualquier otra
funcién patrocinada por la escuela. Los estudiantes que violen esta politica estaran sujetos a
las consecuencias que se enumeran a continuacion.

Consecuencias del uso y/o posesion de tabaco/nicotina
Ira Ofensa de Uso y/o Posesion: 3 dias de Suspension en la Escuela
2 Ofensa de Uso y/o Posesion: 3 dias de O ut de Sescuela Suspension
3ra Ofensa de Uso y/o Posesion: 5 dias de Aula de Comportamiento JJLC
4* Ofensa de Uso y/o Posesion: Remision al Comité de Disciplina de las Escuelas de LC;
Minimo de 10 dias de aula de comportamiento de
JILC

2. Drogas y alcohol

Los estudiantes no deben traer, poseer, tener en sus pertenencias personales, en edificios
escolares, en terrenos escolares, en autobuses escolares o en cualquier actividad patrocinada
por la escuela, drogas ilegales (para los fines de esta politica, cualquier sustancia que contenga
THC, CBD o cualquier version Delta [es decir, 8, 9, 10, etc.] se clasifica como una droga
prohibida y se trata de la misma manera que una droga ilegal), aceites, derivados, drogas
sintéticas, medicamentos recetados, parafernalia de drogas (incluidos cigarrillos electronicos,
cigarrillos electronicos, vaporizadores personales o sistemas electronicos de administracion de
nicotina utilizados por el estudiante para el consumo de cualquier droga ilegal, incluida
cualquier sustancia que contenga THC, CBD o cualquier version Delta [es decir, 8, 9, 10, etc.]);
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semillas y/o residuos de drogas, sustancias farmacéuticas simuladas, alcohol o productos que
contienen alcohol; ni los estudiantes estaran bajo la influencia de drogas ilegales, sustancias de
drogas simuladas, medicamentos que no sean recetados para el estudiante (consulte la Politica
de medicamentos para conocer las reglas relacionadas con los medicamentos recetados y los
medicamentos), medicamentos de venta libre, alcohol o productos que contengan alcohol en
los terrenos escolares, en los autobuses escolares o en cualquier actividad patrocinada por la
escuela, o haber consumido drogas ilegales, aceites, derivados, drogas sintéticas,
medicamentos recetados no recetados para uso del estudiante, medicamentos de venta libre,
alcohol o productos que contengan alcohol mientras se dirige a la escuela o a cualquier
actividad relacionada con la escuela.

Los estudiantes que violen esta politica seran suspendidos de asistir a clases regulares y / o se
llevara a cabo una audiencia disciplinaria o de expulsion para determinar si es necesaria una
accion adicional de acuerdo con las consecuencias que se enumeran a continuacion.

Consecuencias del uso y/o posesion de drogas/alcohol

1* Ofensa de Uso y/o Posesion: 20 dias de aula de comportamiento de JJLC

2* Ofensa de Uso y/o Posesion: 45 dias de aula de comportamiento de JJLC

3ra Ofensa de Uso y/o Posesion: 90 dias de Aula de Comportamiento JJILC

4 Ofensa de Uso y/o Posesion: Remision al Comité de Disciplina de las Escuelas de LC

Consecuencias de la distribucion de drogas / alcohol

1* Ofensa de Uso y/o Posesion: 30 dias de aula de comportamiento de JJLC

2da Ofensa de Uso y/o Posesion: 60 dias de Aula de Comportamiento de JJLC

3* Ofensa de Uso y/o Posesion: Remision al Comité de Disciplina de las Escuelas de LC por
Expulsion

. Dispositivos de comunicacion inalambrica

Los estudiantes no deben usar, operar ni poseer dispositivos de comunicaciones inalambricas
(incluidos, entre otros, teléfonos celulares, tabletas, computadoras portatiles, buscapersonas,
dispositivos de juegos, relojes inteligentes y auriculares o auriculares) en los edificios escolares
o en los terrenos escolares durante el dia de instruccion. Los administradores escolares pueden
hacer excepciones en cuanto a cuando y donde se pueden usar los teléfonos celulares en funcion
de las circunstancias atenuantes descritas en la Politica de la Junta 6.19. Los estudiantes que
violen esta politica estaran sujetos a las consecuencias a continuacion; ademas, los dispositivos
seran confiscados y devueltos al final del dias.

Consecuencias Dispositivo inaldmbrico Use y/o Posesién Grados K-4

1* Ofensa de Uso y/o Posesion: Advertencia

2* Ofensa de Uso y/o Posesion: Advertencia y conferencia de padres

3.2 Ofensa de Uso y/o Posesion: 1 dia de suspension en la escuela

4* Ofensa de Uso y/o Posesion: 2 dias de suspension en la escuela

5%y posteriores infracciones de uso y/o posesion: 1 dia de suspension fuera de la escuela

Consecuencias Uso y/o posesion de dispositivos inaldmbricos Grados 5-12

1* Ofensa de Uso y/o Posesion:  Advertencia

2* Ofensa de Uso y/o Posesion: 1 dia de suspension en la escuela

3.2 Ofensa de Uso y/o Posesion: 3 Dias Suspension en la escuela

4% Ofensa de Uso y/o Posesion: 3 Dias JJAula conductual de LC

5%y posteriores ofensas de uso y/o posesion: 5 dias de aula conductual de JJLC

La disciplina de los estudiantes con discapacidades que violen estas politicas se determinara caso
por caso de acuerdo con los requisitos de la Ley de Educacion para Personas con Discapacidades
(IDEA) y la Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion. Ademas, antes de la implementacion de
cualquiera de las siguientes consecuencias, el estudiante tendra la oportunidad de realizar el

debido proceso.
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Para garantizar la equidad en la implementacion de las consecuencias mas significativas, el
tribunalha seleccionado el subconjunto de delitos identificados anteriormente para seguir una
progresion especifica de consecuencias. Para seguir los pasos a continuacion, el superintendente
y el director de la escuela comenzaran con la consecuencia de la "Primera ofensa" antes de pasar
a las ocurrencias de "Segunda" y "Tercera", si corresponde. Para los delitos de tabaco / nicotina,
al determinar si es la primera, segunda o tercera ocurrencia, solo se examinara la conducta de un
estudiante durante los afios escolares inmediatamente anteriores y actuales. Para delitos de uso,
posesion y / o distribucion de drogas / alcohol, al determinar si es la primera, segunda o tercera
ocurrencia, se examinara la conducta de un estudiante para su carrera educativa.

Acciones disciplinarias - Codigo estatal - Violaciones / Ofensas

Cuando un director/designado determina que ha ocurrido una Violacién/Delito del Codigo Estatal,
que no sean los delitos especificos identificados en la seccion inmediatamente anterior, el Estado
exige los siguientes castigos. El castigo se administrara de la manera que ayude al estudiante a
comprender la gravedad de su acto, mientras se mantiene un ambiente propicio para el aprendizaje
de todos los demas estudiantes.

Disposiciones: El Estado exige las siguientes disposiciones (medidas disciplinarias) para las
infracciones disciplinarias:

SIR1: Suspension fuera de la escuela
SIR2: Colocacion alternativa

SIR3: Expulsado

SIR4: Expulsado, Servicios

SIRS: Destituir por oficial

SIR6: Entorno alternativo. Ed. especial
SIR7: Castigo corporal

SIRS8: Expulsién permanente

SIR9: Eliminado/Alt Scho Ol

SIR10: Eliminado / Spec. Ed

SIR11: Suspension en la escuela

V. PROCEDIMIENTOS PARA LAS ACCIONES DISCIPLINARIAS

Los estudiantes seran tratados con justicia en todos los asuntos disciplinarios y se les dara el debido
proceso procesal cuando se apliquen las medidas disciplinarias de castigo corporal, suspension a corto
y largo plazo, asignacion al Centro Judy Jester o expulsion. Antes de ser castigado por una violacion
como se define en el Codigo de Conducta Estudiantil, el director de la escuela local o su designado se
asegurara de que los estudiantes reciban el siguiente debido proceso minimo.

A.

Debido proceso informal

El director determinara los hechos y decidira el castigo apropiado

El estudiante recibira un aviso oral o escrito de los cargos en su contra.

La evidencia que respalda los cargos se explicara al estudiante.

El estudiante tendra la oportunidad de presentar su propia version de los hechos
relacionados con los cargos.

5. El director o subdirector puede imponer medidas disciplinarias apropiadas
inmediatamente después de estos procedimientos informales de debido proceso.

=

Procedimientos de audiencia formal
Cuando el castigo propuesto es la suspension fuera de la escuela a largo plazo (mas de diez (10)

dias escolares), la colocacion en una escuela alternativa a largo plazo (mas de quince (15) dias
escolares) o la expulsion, se aplicaran los siguientes procedimientos:
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El director, o su designado, puede considerar todos los siguientes factores antes de
recomendar o iniciar una suspension a largo plazo, una colocacion en una escuela alternativa
a largo plazo o la expulsion:
a. La edad del estudiante.
b. La historia disciplinaria del estudiante.
c. La gravedad de la violacion o comportamiento.
d. Si una intervencién menor abordaria adecuadamente el comportamiento del estudiante.
Después de considerar lo anterior y si el director lo determina apropiado, el director
notificara al Superintendente si recomienda que el estudiante reciba una suspension a largo
plazo, una colocacion escolar alternativa a largo plazo o una expulsion.

El estudiante y su padre/tutor normalmente recibiran un aviso por escrito al menos siete (7)

dias antes de una audiencia que se les entrega personalmente o por correo que contiene:

a.  Una declaracion de la hora, fecha, lugar y naturaleza de la audiencia;

b.  Una declaracion breve y sencilla que detalle la presunta conducta, la disposicion del
Codigo de Conducta presuntamente violada y cualquier disciplina recomendada;

c.  Una declaracion de los derechos del estudiante en la audiencia, incluidos los
siguientes: el derecho del estudiante a ser representado en la audiencia por un asesor
legal u otro defensor de la eleccion del estudiante a expensas del estudiante; el
derecho a revisar cualquier grabacion de audio o video del incidente; el derecho a
revisar la informacion o evidencia que se pueda presentar en la audiencia de acuerdo
con las leyes federales y estatales de registros estudiantiles y al menos cinco (5) dias
antes de la audiencia; el derecho a presentar una defensa, interrogar a los testigos
adversos que estén presentes en la audiencia (excluyendo a los estudiantes menores
de 14 afios) y ofrecer pruebas y testimonios orales en la audiencia (tenga en cuenta
que se protegera el anonimato de los testigos y no se podra obligar a los testigos a
asistir o testificar en ninguna audiencia disciplinaria); y

d.  Una exencion opcional de la audiencia disciplinaria que indique el consentimiento
del padre o tutor a la presunta violacion o violaciones y a la disciplina recomendada.

e.  Si un padre o tutor no responde a la notificacion por escrito, se renunciara a la
audiencia y el estudiante recibird la consecuencia recomendada por el director.

El estudiante recibird una audiencia disciplinaria ante un panel de al menos dos (2)
administradores a nivel de escuela o distrito. Si el padre o tutor del estudiante respondi6 al
aviso, el panel de audiencia normalmente llevara a cabo una audiencia dentro de los diez
(10) dias escolares posteriores a la suspension inicial del estudiante de la escuela en espera
de una audiencia. Sin embargo, la fecha de la audiencia puede extenderse por una buena
causa segun lo determine el Superintendente o por acuerdo de las partes. El proposito de la
audiencia es determinar si ocurri6 la presunta violacién del Codigo de Conducta.

Si el padre del estudiante elige que un abogado presente y / o presente la defensa del
estudiante a través de evidencia y examen de testigos, el director también puede tener un
abogado presente para servir en papel de asesor o presentar el caso en apoyo de una accién
disciplinaria. El padre del estudiante debe notificar al panel de audiencia, 48 horas antes
de la audiencia, de la decision de tener un abogado; Cualquier abogado del estudiante
correra a cargo de los padres o estudiantes. Si no lo hace, puede resultar en la
reprogramacion de la audiencia.

Al menos cinco (5) dias antes de la audiencia, el estudiante, padre o tutor, asesor legal y/o
defensor puede revisar cualquier grabacion de audio o video del incidente y, cuando sea
consistente con la Ley de Privacidad y Derechos Educativos de la Familia ("FERPA"), la
Ley de Educacion para Personas con Discapacidades ("IDEA") y otras leyes estatales y
federales relevantes, cualquier registro, documentos u otra informaciéon que pueda
presentarse como prueba en la audiencia, incluidas las declaraciones escritas hechas por
testigos relacionados con el presunto incidente que condujo a la consecuencia.

29



11.

En la audiencia, el panel de audiencia le dara al estudiante la oportunidad de admitir o
negar la conducta y la violaciéon en cuestion. Si el estudiante admite la conducta en
cuestion, la audiencia no seguird adelante y el estudiante recibira la consecuencia
recomendada. Si el estudiante niega la(s) razon(es), el director o la persona designada por
el director ofrecera evidencia en la audiencia de que el estudiante viold el Codigo de
Conducta. El caso puede presentarse a través de pruebas (documentales, audio, video) y
mediante declaraciones hechas por el testigo o testigos. Ademas, los estudiantes testigos,
incluidos los acusadores, pueden proporcionar evidencia mediante una declaracion escrita
que puede ser redactada. La decision sobre estos temas quedara a discrecion del panel de
audiencia.

A continuacion, el estudiante, padre o tutor, asesor legal o defensor puede presentar una
defensa en nombre del estudiante. El estudiante, padre o tutor, asesor legal o defensor
puede interrogar a los testigos adversos que estan presentes en la audiencia y ofrecen
testimonio (excluyendo a los estudiantes menores de 14 afios) y ofrecer pruebas, incluido
el testimonio oral de testigos, declaraciones escritas y otras pruebas documentales y
grabaciones de audio o video en la audiencia. El estudiante puede presentar testigos adultos
mayores de 14 afios, pero si el testimonio de un testigo es redundante o no relevante, el
panel de audiencia puede decidir no escuchar a ese testigo. No se puede obligar a los
testigos a asistir o testificar en una audiencia disciplinaria. Si los testigos eligen participar,
se protegera su anonimato.

Después de seguir los procedimientos anteriores, el panel de audiencia, sobre la base de

todos los hechos y pruebas presentados, determinara si el estudiante cometid o no una

ofensa, qué ofensa, si corresponde, se cometio y si la recomendacion del director es

aceptada o anulada. El panel de audiencia preparara una decision por escrito que se

proporcionara al estudiante y al padre o tutor dentro de los cinco (5) dias escolares

posteriores a la audiencia. La decision por escrito incluira:

a. La base de la decision, incluida una referencia a la disposicion del Codigo de Conducta
o la ley estatal que se acusa al estudiante de violar;

b. Una declaracion que detalle la informacion que se incluird en el registro oficial del
estudiante; y

c. Una declaracion que detalla el derecho del estudiante a apelar la decision y notificacion
de los procedimientos necesarios para presentar una apelacion.

La decision de la audiencia se notificara a las siguientes personas:

a. El padre o tutor del estudiante (por correo certificado y notificacion verbal)
b. El director

c. El Director de Educacion Especial (para estudiantes con discapacidades), y
d. El Superintendente.

Se hara una grabacion de la audiencia y se conservara durante no menos de seis (6) meses
a partir de la fecha de la audiencia. El registro escrito de la audiencia se conservara durante
dos (2) afos. Cada parte de la audiencia, previa solicitud, recibira un registro electronico o
escrito de la audiencia de la junta de educacion local.

Apelacién de la decision del panel de audiencia

Si el padre o tutor del estudiante no esta satisfecho con la decision del panel de audiencia en los
casos en que el panel de audiencia mantiene la recomendacion de disciplina, el padre o tutor
puede presentar una apelacion utilizando los siguientes procedimientos:

1.

Los padres del estudiante deben presentar una solicitud por escrito para una apelacion
dirigida al Superintendente y entregada a una direccion de correo electronico o fisica
designada en la decision del panel, o si no se proporciona ninguna, entonces al
Superintendente en la direccion fisica de la Oficina Central. La solicitud escrita de
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apelacion debe tener matasellos o entregarse en una fecha no superior a diez (10) dias

calendario después de:

a. la fecha del matasellos de la notificacion escrita de la decision del tribunal de audiencia,
o

b. fecha de entrega en mano de la notificacion escrita de la decision del panel de audiencia,
o

c. la fecha de la notificacion verbal documentada de la decision del panel de audiencia.

2. Sila solicitud por escrito de una apelacion no se realiza a tiempo, la decision del panel de
audiencia sera definitiva.

3. El Superintendente, al recibir una solicitud de apelacion por escrito presentada
oportunamente, solicitara la evidencia documentada del caso, incluidos los hallazgos,
conclusiones, disposicion y registro.

4.  El Superintendente revisara el caso sobre la base del expediente ante el panel de audiencia.
No se admitiran nuevas pruebas.

5. Dentro de los diez (10) dias habiles posteriores a la recepcion de la apelacion, el
Superintendente tomara una decisién por escrito para adoptar, modificar o desaprobar
todos o parte de los hallazgos, conclusiones o disposicion del panel de audiencia.

6.  Se enviara una copia de la decision del Superintendente a las siguientes personas:
a. El padre o tutor del estudiante (por correo certificado y notificacion verbal)
b. El director
c. El Director de Educacion Especial (para estudiantes con discapacidades), y
d. El Superintendente.

Apelacion de la decisién del superintendente de expulsion

Una apelacion de la decision de un superintendente solo esta disponible para la expulsion de un
estudiante. Una apelacion a la Junta de Educacion del Condado de Lawrence no esta disponible
para ninguna otra consecuencia. Si después de la audiencia ante el panel de audiencia y una
apelacion al Superintendente, un padre no esta satisfecho con la decision del Superintendente de
expulsar al estudiante, el padre puede presentar una apelacion ante la Junta de Educacion del
Condado de Lawrence utilizando el siguiente procedimiento:

1. Los padres del estudiante deben presentar una solicitud por escrito para una apelacion y
debe dirigirse y enviarse por correo o entregarse a la Junta de Educacion, con copia al
Superintendente a una direccion de correo electronico o fisica designada en la decision del
panel, o si no se proporciona ninguna, entonces al Superintendente a la direccion fisica de
la Oficina Central.

2. Lasolicitud escrita de apelacion debe tener matasellos o entregarse en mano en una fecha
no mayor a diez (10) dias calendario después de la fecha del matasellos o la fecha de
entrega en mano de la notificacion escrita de la decision del Superintendente.

3. Si la solicitud por escrito de una apelacién no se realiza a tiempo, la decision del
Superintendente sera definitiva.

4. Al recibir una solicitud de apelacion por escrito presentada oportunamente, la Junta fijara
una fecha de audiencia. Para cumplir con las leyes de privacidad estudiantil aplicables, las
audiencias estaran cerradas al ptblico. El estudiante y su padre/tutor recibiran un aviso por
escrito al menos cinco (5) dias antes de una audiencia que se les entregara personalmente
0 por correo.
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5. Enlaaudiencia, la Junta le daré al estudiante la oportunidad de admitir o negar la conducta
y la violacion en cuestion. Si el estudiante admite la conducta en cuestion, la audiencia no
seguira adelante y el estudiante recibira la consecuencia recomendada. Si el estudiante
niega la(s) razon(es), el director, el superintendente, el asesor legal o la persona designada
por el superintendente ofreceran evidencia en la audiencia de que el estudiante viol6 el
Cddigo de Conducta. El caso puede presentarse a través de pruebas (documentales, audio,
video) y mediante declaraciones hechas por el testigo o testigos. Ademas, los estudiantes
testigos, incluidos los acusadores, pueden proporcionar evidencia mediante una
declaracion escrita que puede ser redactada. La decision sobre estas cuestiones quedara a
discrecion de la Junta.

6. A continuacion, el estudiante, padre o tutor, asesor legal o defensor puede presentar una
defensa en nombre del estudiante. El estudiante, padre o tutor, asesor legal o defensor
puede interrogar a los testigos adversos que estan presentes en la audiencia y ofrecen
testimonio (excluyendo a los estudiantes menores de 14 afios) y ofrecer pruebas, incluido
el testimonio oral de testigos, declaraciones escritas y otras pruebas documentales y
grabaciones de audio o video en la audiencia. El estudiante puede presentar testigos adultos
mayores de 14 afios, pero si el testimonio de un testigo es redundante o no es relevante, la
Junta puede decidir no escuchar a ese testigo. No se puede obligar a los testigos a asistir o
testificar en una audiencia disciplinaria. Si los testigos eligen participar, se protegera su
anonimato.

7. El padre del estudiante debe notificar a la Junta, 72 horas antes de la audiencia, de la
decision de tener un abogado; Cualquier abogado del estudiante correra a cargo de los
padres o estudiantes. Si no lo hace, puede resultar en la reprogramacion de la audiencia.

8. Después de seguir los procedimientos anteriores, la Junta, sobre la base de todos los hechos
y pruebas presentados, determinard mediante votacién si la recomendacion del
Superintendente para la expulsion es aceptada o anulada. La Junta puede deliberar en
sesion ejecutiva antes de votar sobre si mantener o anular la recomendacion de expulsion.

9.  Ladecision de la audiencia se notificara a las siguientes personas:
a. El padre o tutor del estudiante (por correo certificado y notificacion verbal);
b. El director;
c. El Director de Educacion Especial (para estudiantes con discapacidades); y
d. El Superintendente.

10.  Se hara una grabacion de la audiencia y se conservara durante no menos de seis (6) meses
a partir de la fecha de la audiencia. El registro escrito de la audiencia se conservara durante
dos (2) afos. Cada parte de la audiencia, previa solicitud, recibira un registro electronico o
escrito de la audiencia de la junta de educacion local.

VI. NORMAS DE PROMOCION
Los estandares de las escuelas del condado de Lawrence para la promocion y retencion de estudiantes

varian segun el nivel de grado segin los mandatos de Alabama. Los estudiantes demostraran el
dominio de los cursos para avanzar al siguiente nivel de grado.
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Un. Kindergarten-2do grado

La promocion en kindergarten hasta segundo grado se basara en las calificaciones del aula, las
observaciones de los maestros, la asistencia, las muestras de trabajo de los estudiantes y los
resultados de la evaluacion universal. Los estudiantes tendran un plan de mejora académica a
través del Equipo de Resolucion de Problemas (PST) antes de que se considere la retencion.

3°-6° Grados

Los estudiantes de tercero a sexto grado deben tener un promedio anual de sesenta (60) o mas
en lectura y matematicas para ascender al siguiente nivel de grado. Este promedio debe calcularse
a partir de las calificaciones recibidas cada nueve semanas en lectura y matematicas. Ademas de
los requisitos de matematicas y lectura, los estudiantes de cuarto a sexto grado deben aprobar al
menos dos (2) de las otras materias basicas (lenguaje, estudios sociales o ciencias) y no pueden
reprobar la misma materia dos afios consecutivos (lenguaje, estudios sociales o ciencias) para
ser promovidos al siguiente nivel de grado.

De acuerdo con la Ley de Alfabetizacion de Alabama (ALA), un estudiante cuya deficiencia de
lectura no se remedia al final del tercer grado y que no demuestra competencia en lectura en la
evaluacion obligatoria del estado de Alabama (ACAP), debe ser retenido. Los estudiantes que
leen por debajo del nivel de grado con "exenciones por buena causa" como lo describe ALA
pueden ser promovidos a cuarto grado, pero aun reciben intervenciones y otros apoyos.

7°-8° Grados

Los estudiantes de séptimo a octavo grado deben aprobar un total de cinco (5) cursos, que
incluyen tres (3) de los cuatro cursos basicos (inglés, matematicas, historia y ciencias) y dos (2)
cursos electivos. Ademas, los estudiantes no pueden reprobar la misma materia dos afios
consecutivos para ser promovidos al siguiente nivel de grado. El trabajo del curso se puede
volver a tomar en la escuela de verano a discrecion del director.

Grados 9°-12°

Los estudiantes que ingresan al noveno grado obtienen créditos académicos llamados unidades
Carmegie por completar satisfactoriamente el trabajo del curso. La promocion al siguiente nivel
de grado se basa en el nimero de unidades Carnegie acumuladas.

De 9°a 10° grado 6 unidades Carnegie

De 10°a 11° grado 12 unidades Carnegie

De 11°a 12° grado 19 unidades Carnegie

Para graduacion 26 unidades Carnegie

Los créditos se pueden obtener en el programa de escuela regular, el programa de inscripcion
doble, la recuperacion de créditos y la escuela de verano. Todo lo anterior debe ser a discrecién
principal.

Promedio ponderado de calificaciones de la escuela secundaria

Un promedio de calificaciones numérico ponderado acumulativo (GPA) en todas las materias se
publicara en las transcripciones finales y se utilizara para determinar el rango de clase. El rango
final de la clase se determina después de completar el ultimo afio del semestre 1. Las
calificaciones numéricas en los cursos de Colocacion Avanzada (AP) (aprobados por el College
Board y LCBOE) y los cursos de Inscripcion Doble en lugar de los cursos de Core (aprobados
por LCBOE) se ponderaran agregando diez (10) puntos a la calificacion final. Los cursos de
Honores de Colocacion Pre-Avanzada (Pre-AP) se ponderaran agregando cinco (5) puntos a la
calificacion final. Los cursos de doble inscripcion que no sean sujetos recibiran cinco (5) puntos
adicionales a la calificacion final.
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Los estudiantes que elijan participar en clases de Colocacion Avanzada (AP), Inscripcion Doble
(DE), Colocacion Pre-Avanzada (Pre-AP) y Honores recibiran un peso adicional con los mismos
criterios que los anteriores, como se indica en la tabla a continuacion.

F. Exenciones de eximenes

Los estudiantes en los grados 7-12 tomaran examenes parciales en cada curso. Los estudiantes
en los grados 7-12 pueden eximir los examenes finales si cumplen con todos los siguientes
criterios: el promedio del curso para todo el afio escolar es de 70 o mas, y no tienen mas de cinco
(5) ausencias (justificadas o injustificadas) durante todo el afio escolar. Los estudiantes que
toman cursos de Colocacion Avanzada deben tomar el examen AP del curso o el examen final
del curso. Los estudiantes que tomen clases de inscripcion doble completaran los examenes de
acuerdo con los requisitos de la universidad.

Los examenes perdidos solo se pueden compensar con la excusa de un médico.
G. Ceremonia de salida

Un estudiante debe ser candidato para recibir un Diploma para participar en la ceremonia de
salida como miembro de la clase de graduacion de ese afio escolar.

H. Periodos de calificacion de nueve semanas 2025-2026

octubre 3, 2025 Fin 1* Nueve Semanas (Trimestre 1)
19 de diciembre de 2025 Fin 2° Nueve Semanas/Primer Semestre (Trimestre 2)
marzo 6, 2026 Fin 3* Nueve Semanas (Trimestre 3)

21 de mayo de 2026 Fin 4° Nueve Semanas/Segundo Semestre (Trimestre 4)
I. Calculos de calificacion Grados 7°-12°

Semestre 1 = 1* Nueve Semanas (Q1) 45%, 2* Nueve Semanas (Q2) 45%, Examen Parcial 10%
Semestre 2 = 3% Nueve Semanas (Q3) 45% o 50%, 4® Nueve Semanas (Q4) 45% o 50%, Examen
10% o Exento

VIL. USO ACEPTABLE Y POLITICA DE SEGURIDAD EN INTERNET PARA LA
COMPUTADORA RED DEL DISTRITO ESCOLAR DEL CONDADO DE LAWRENCE

Para garantizar que los estudiantes reciban una educacién de calidad y que los empleados puedan
trabajar en un entorno profesional e intelectualmente estimulante, la politica de las Escuelas del
Condado de Lawrence es proporcionar a todos los estudiantes y empleados acceso a una variedad de
recursos tecnologicos. Todos los estudiantes y el personal deben reconocer y cumplir con esta politica.

La creacion de un entorno tecnologico grande y variado exige que el uso de la tecnologia se lleve a
cabo de manera legal y éticamente apropiada, de acuerdo con las Declaraciones de Mision y los
objetivos de instruccion de los sistemas escolares. Reconocemos que el uso de la tecnologia siempre
requiere intentos de equilibrar los beneficios con las posibilidades de peligro, problemas de seguridad
y abuso. Los rapidos cambios en la tecnologia y el crecimiento en la gama de contenido disponible
hacen que este sea un desafio constante.

La intencion de las Escuelas del Condado de Lawrence es que todos los recursos tecnologicos se
utilicen de acuerdo con todas y cada una de las politicas y procedimientos del sistema escolar, asi
como con las leyes y pautas locales, estatales y federales que rigen el uso de la tecnologia y sus
componentes. Ademas, se da a entender que todos los estudiantes y empleados utilizaran los recursos
tecnoldgicos proporcionados para no desperdiciarlos, abusar de ellos, interferir o causar dafo a otras
personas, instituciones o empresas.
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Los administradores de cada escuela seran responsables de establecer practicas especificas
para hacer cumplir esta politica en las escuelas individuales.

Los aspectos mas destacados de esta politica se mostraran de manera destacada en todos
los laboratorios de computacién y se publicaran en las paginas web de tecnologia del
distrito de los sistemas escolares.

Todos los recursos tecnoldgicos, independientemente de la fecha de compra, la ubicacion
o el fondo, estan sujetos a esta politica.

Algunas de estas politicas se refieren a equipos tecnologicos de propiedad personal de
empleados y estudiantes de la escuela y llevados a las instalaciones escolares. Todas las
tecnologias personales utilizadas en cualquier campus estan sujetas a esta politica y solo se
pueden usar si dicho uso cumple con todas las politicas, procedimientos y pautas del
sistema escolar, asi como con las leyes locales, estatales y federales.

Todo el contenido electronico almacenado en cualquier medio de almacenamiento externo
o ubicacion de almacenamiento personal fuera del sitio que se lleve o se acceda desde un
campus escolar esta sujeto a todas las politicas y pautas del sistema escolar, asi como a las
leyes locales, estatales y federales.

Cualquier pregunta sobre esta politica, su interpretacion o circunstancias especificas se
dirigira al Coordinador de Tecnologia del Distrito antes de continuar.

Los estudiantes, profesores, personal, estudiantes de magisterio, voluntarios y cualquier
otra persona que acceda a los recursos tecnolégicos estan sujetos a las pautas establecidas
en esta politica de uso aceptable.

Las violaciones de esta politica se manejaran de manera consistente con situaciones
comparables que requieran acciones disciplinarias y/o legales.

El objetivo principal del entorno tecnologico es apoyar los esfuerzos educativos e instructivos de
estudiantes y empleados. El uso de todos y cada uno de los recursos tecnoldgicos es un privilegio y no
un derecho.

A. Acceso

1.

El uso de todos los recursos tecnologicos es un privilegio, no un derecho. El uso
inapropiado o presuntamente inapropiado puede resultar en la cancelacion de esos
privilegios en espera de investigacion. Los usuarios deben ser conscientes de que los
sistemas escolares no pueden asumir ninguna responsabilidad derivada del uso ilegal o
inadecuado de los recursos tecnologicos.

Los usuarios no deben tener ninguna expectativa de que su uso de dichos recursos sea
privado. Se tomaran medidas razonables para mantener la seguridad de los recursos
tecnologicos, pero los sistemas escolares no pueden garantizar que dicha seguridad no sea
penetrada o violada y no pueden asumir ninguna responsabilidad que surja de dicha
penetracion o violacion de la seguridad.

Los usuarios no deben comprar ni desechar software, hardware, periféricos u otros
dispositivos relacionados con la tecnologia sin consultar al personal de tecnologia del
distrito.

Las personas solo pueden usar cuentas, archivos, software y / u otros recursos tecnologicos
que se les asignen, proporcionen o aprueben para ellos.

Las personas no pueden intentar iniciar sesion en la red utilizando ninguna cuenta de red
y/o contrasefia que no sea el inicio de sesion que se le asign6 o permitir que alguien use su
cuenta de red y/o contrasefia para acceder a la red, correo electronico o Internet.

Las personas deben tomar todas las precauciones razonables para evitar el acceso no
autorizado a cuentas y datos; y cualquier otro uso no autorizado dentro y fuera de los
sistemas escolares. Cualquier uso no autorizado se informard de inmediato al Director de
la Escuela Local y/o al Director de Tecnologia del Distrito.

A las personas identificadas como un riesgo para la seguridad se les puede negar el acceso.
Cualquier uso de recursos tecnoldgicos que reduzca la eficiencia del uso para otros se
considerara una violacion de esta politica.

35



10.

11.

12.

Las personas no deben intentar interrumpir ningun servicio o dato informético participando
en actividades que incluyen, entre otras: propagacion de virus, spam, exceso de actividad
en la red y/o Internet, o modificacion de equipos o infraestructura.

Las personas no deben intentar modificar los recursos tecnoldgicos, las utilidades y las
configuraciones, cambiar las restricciones asociadas con sus cuentas ni intentar violar
ninglin recurso tecnologico, sistema de seguridad o sistema de filtrado, ya sea con o sin
intencion maliciosa.

Los dispositivos personales relacionados con la tecnologia, como computadoras portatiles,
PDA, teléfonos inteligentes, iPods, etc., utilizados en los terrenos escolares estan sujetos a
todos los elementos cubiertos en esta politica y no deben acceder a la red de area local o a
los recursos de la red de area amplia sin el permiso explicito del personal de tecnologia del
distrito.

El Coordinador de Tecnologia del Distrito y los administradores del sistema escolar
determinaran cuando se ha producido un uso inapropiado y tienen derecho a denegar,
revocar o suspender cuentas de usuario especificas en espera de una investigacion.

B. Privacidad
1.

Para mantener la integridad de la red y garantizar que la red se utilice de manera
responsable, el personal de tecnologia del distrito se reserva el derecho de inspeccionar
todos y cada uno de los datos, incluidos los datos almacenados por usuarios individuales
en dispositivos escolares o personales individuales. Los usuarios deben tener en cuenta que
las actividades pueden ser monitoreadas en cualquier momento, sin previo aviso.

Los usuarios no deben tener ninguna expectativa de que su uso de los recursos
tecnologicos, incluidos los archivos almacenados por ellos en la red de los sistemas
escolares, sea privado y esté seguro del acceso de otros. Se tomaran medidas razonables
para mantener la seguridad de los recursos tecnologicos, pero no se puede garantizar que
no se producira la penetracion de dicha seguridad.

Debido a que las comunicaciones en Internet suelen ser publicas, todos los usuarios deben
tener cuidado de mantener comunicaciones apropiadas y responsables.

Los sistemas escolares no pueden garantizar la privacidad, seguridad o confidencialidad de
ninguna informacion enviada o recibida, ya sea a través de Internet, un servicio de correo
electronico, teléfono o de otra manera.

Se recomienda a los usuarios que eviten almacenar informacion personal y/o privada en
los recursos tecnologicos del distrito y/o de la escuela.

El personal de tecnologia del distrito realiza copias de seguridad de rutina en un esfuerzo
por garantizar la continuidad del negocio. Sin embargo, no se puede garantizar que los
recursos tecnoldgicos estén disponibles dentro de un periodo de tiempo particular después
de una interrupcion. En particular, se puede recuperar la informacion que existia antes de
una interrupcion o mal funcionamiento, o que existia antes de una eliminacion deliberada
o inadvertida. Los usuarios son responsables, sin limitacion, del mantenimiento y la copia
de seguridad de los archivos y/o datos criticos.

Se tomaran medidas y procedimientos razonables para asegurar los registros de los
estudiantes, las colecciones del centro de medios y la informacion contable. Dicha
informacion se respaldard de manera rutinaria, y parte de la informacion se mantendra en
un almacenamiento seguro fuera del sitio.

C. Derechos de autor

1.
2.

No se pueden crear ni utilizar copias ilegales de software en equipos escolares.

Cualquier pregunta sobre las disposiciones de derechos de autor debe dirigirse al
Coordinador de Tecnologia del Distrito o al Especialista en Medios de la Escuela Local.
Los aspectos relacionados con las practicas legales y éticas del uso apropiado de los
recursos tecnologicos se enseflaran a todos los estudiantes y empleados del sistema (es
decir, como parte del plan de estudios de educacion tecnoldgica, durante la orientacion de
laboratorio, la orientacion de la red, las reuniones de la facultad, etc.). No puede haber
garantia en cuanto al alcance y la eficacia de dicha capacitacion. Una vez mas, todas las
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10.

preguntas relacionadas con las practicas legales y éticas de uso apropiado deben dirigirse
al Coordinador de Tecnologia del Distrito.

Los derechos de autor estan implicitos para toda la informacion (texto, datos y graficos)
publicada en Internet. Los autores de las paginas web seran responsables del contenido de
sus paginas. No "tome prestados" iconos, sonidos o graficos de otras paginas sin permiso
documentado. Es responsabilidad del usuario obtener el permiso de uso adecuado.

La duplicacion de cualquier software protegido por derechos de autor esta prohibida a
menos que esté especificamente permitida en el acuerdo de licencia y, por lo tanto, debe
ocurrir solo bajo la supervision y direccion del Personal de Tecnologia del Distrito.

Todas las copias originales de los programas de software, incluidas las compradas con
fondos departamentales, se almacenaran en un lugar seguro.

Por motivos de seguridad y seguro, los asistentes de tecnologia de la escuela local y el
personal de tecnologia a nivel de distrito seran las unicas personas con acceso a discos de
software originales en una ubicacion escolar determinada, con la excepcion de los CD
necesarios para acceder al programa. Los originales de software de todo el sistema se
alojaran en un lugar seguro.

En casi todos los casos, se compra una sola copia de un paquete de software determinado;
solo se puede usar en una computadora a la vez. NO se permite la carga multiple o "cargar
el contenido de un disco en varias computadoras" (Declaracién de 1987 sobre derechos de
autor de software).

Solo el Coordinador de Tecnologia del Distrito o el Superintendente estan autorizados a
firmar acuerdos de licencia para una escuela dentro del sistema.

El personal de tecnologia del distrito es responsable de la instalacion de todo el software
en uso en la red de area amplia, la red de area local y / o estaciones de trabajo /
computadoras portétiles individuales dentro de los sistemas escolares.

Correo electrénico

1.

Las escuelas del condado de Lawrence brindan acceso al correo electronico para los
empleados designados. También pueden optar por ofrecer cuentas de correo electronico de
estudiantes a una parte selecta de sus estudiantes. Las cuentas de correo electronico de los
estudiantes se regiran por las mismas pautas que las cuentas de correo electronico de los
empleados.

Se proporciona soporte técnico para las cuentas de correo electronico de la escuela que se
utilizan para realizar negocios educativos y / o instructivos.

Se desaconseja el uso personal del correo electronico de la escuela y solo se permite
siempre que no viole las politicas de la escuela y / o afecte negativamente a otros o la
velocidad de la red.

Al emplear el correo electronico, todos los usuarios son responsables de mantener la
profesionalidad en todo momento. La comunicacion por correo electronico a veces se
presta a una comunicacion impulsiva e informal. Los usuarios deben ser constantemente
conscientes de la necesidad de revisar y reconsiderar cuidadosamente las comunicaciones
por correo electronico antes de responder y/o enviar correos electronicos. Como regla
general, el contenido de un correo electronico debe ser aceptable para una audiencia
general.

Las cuentas de correo electronico de la escuela no se pueden utilizar para actividades
politicas, ganancias personales, fines comerciales o ganancias.

Las cuentas de correo electronico de la escuela no se pueden usar para intentar enviar o
enviar mensajes anonimos.

Las cuentas de correo electronico de la escuela no se pueden usar para enviar correos
electronicos masivos a menos que sea con fines educativos o para listas de padres.

Las cuentas de correo electronico de la escuela no se pueden utilizar para publicar o
reenviar comunicaciones personales de otros usuarios sin el consentimiento del autor.
Debido a que el correo electronico no se transmite necesariamente de forma segura, los
empleados deben usar discrecion al enviar o alentar la recepcion de correos electronicos
que contengan informacion confidencial sobre estudiantes, familias, empleados del sistema
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10.

11.

escolar o cualquier individuo. No puede haber garantia de que el correo electronico sea
confidencial y/o privado.

Las Escuelas del Condado de Lawrence hacen un esfuerzo razonable para mantener el
correo electronico (de respaldo) para las operaciones comerciales normales.

El correo electronico entrante y saliente se filtra por el district por contenido inapropiado.
Sin embargo, ningun sistema de filtrado es infalible, y el material considerado inapropiado
por los usuarios individuales puede transmitirse a pesar del filtrado.

Uso de Internet

1.

La intencion de las Escuelas del Condado de Lawrence es proporcionar acceso a los
recursos disponibles a través de Internet con el entendimiento de que el personal y los
estudiantes accederan y utilizaran la informacion que sea apropiada para sus diversos
planes de estudio.

Todas las reglas y pautas escolares para el uso apropiado de la tecnologia, asi como las
leyes locales, estatales y federales, se aplican al uso de Internet.

Los maestros deben examinar todos los recursos de Internet antes de proyectarlos en el
aula.

Los estudiantes obtienen acceso a Internet al aceptar comportarse de manera considerada
y responsable y al proporcionar un permiso por escrito de sus padres.

Los estudiantes pueden realizar investigaciones independientes en Internet al recibir los
formularios de permiso apropiados.

El permiso no es transferible y, por lo tanto, no se puede compartir. Los formularios de
permiso existentes son validos hasta que se reciban nuevos formularios. Los estudiantes
deben tener nuevos formularios firmados cuando cambien de escuela.

Los estudiantes a los que se les permite el acceso independiente a Internet tienen la
capacidad de acceder a material que no ha sido examinado.

La actividad en Internet puede ser monitoreada y sera, junto con otros aspectos del uso de
la tecnologia.

El acceso a Internet para todos los usuarios se filtra a través de un punto central por URL
(direccion web) y por direccion IP y se puede filtrar por palabra clave.

El personal de tecnologia del distrito puede agregar o eliminar URL (direcciones web) y
direcciones IP de la lista filtrada.

Los miembros del personal pueden solicitar revisar las categorias filtradas. Los usuarios
que soliciten sitios para bloquear o desbloquear deben enumerar URL especificas.

Los intentos exitosos o fallidos de omitir el filtro de Internet mediante proxies u otros
recursos son una infraccion de esta directiva.

Publicacién web

1.

Los sitios web de las Escuelas del Condado de Lawrence se limitan al uso asociado con las
actividades de las respectivas escuelas. Los sitios web no se pueden utilizar con fines
lucrativos o comerciales.

El personal de tecnologia del distrito se reserva el derecho de rechazar la totalidad o parte
de una pagina web propuesta y / o publicada.

La pagina web de cada escuela debe contener informacién de contacto de la persona
responsable del contenido.

Todo el trabajo publicado debe ser de calidad publicable con respecto a la ortografia, el
uso y la mecanica.

Todos los autores de paginas web son responsables del mantenimiento de sus propias
paginas.

Todos los enlaces deben revisarse regularmente para asegurarse de que estén actualizados
y funcionen. Las paginas que no se actualicen de manera oportuna, contengan informacion
inexacta o inapropiada, violen las leyes de derechos de autor o contengan enlaces no
funcionales seran eliminadas y se notificara al autor.

Las péaginas inacabadas no deben publicarse hasta que sean completamente funcionales.
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10.

13.

La pagina web principal de un maestro debe ser accesible a través del sitio web de la
escuela local. Estas paginas deben cumplir con todas las politicas escolares, asi como con
las leyes locales, estatales y federales.

Se prohiben los enlaces desde paginas alojadas en los sitios web de los sistemas escolares
a blogs personales, sitios de redes sociales, anuncios no relacionados con los negocios del
sistema escolar y / o paginas web personales.

Las imagenes y otra informacion de identificacion personal solo deben usarse con el
permiso por escrito del padre / tutor del estudiante involucrado. No se deben enumerar los
nombres completos, solo los nombres de pila. No se requiere permiso por escrito para
transmisiones en la escuela (es decir, noticias matutinas, anuncios, perfiles de clase, etc.).
Esta prohibido que los estudiantes publiquen informacion personal de cualquier tipo en el
sitio web del sistema escolar o que se vinculen a informacion personal desde el sitio web
del sistema escolar. La informacion personal incluye la direccion de su casa y/o escuela,
direccion del trabajo, nimeros de teléfono de casa y/o escuela, nombre completo, numero
de seguro social, etc.

No se requiere permiso por escrito para enumerar la informacion de contacto de la facultad
/ personal y su escuela (extension de teléfono, direccion de correo electronico, etc.).

La infraccion de las leyes de derechos de autor, los materiales obscenos, acosadores o
amenazantes en los sitios web son ilegales y estan sujetos a enjuiciamiento.

Permisos parentales
Es responsabilidad del personal publicar informacion en la web, solicitar videos o disefiar
publicidad o informacién de relaciones publicas para obtener el permiso por escrito de los padres.

Ley de Proteccién de Internet para Niiios (CIPA)
Las escuelas del condado de Lawrence cumplen con los requisitos de la Ley de Proteccion de
Internet para Nifios (CIPA), que incluye:

1.

2.
3.

Implementar medidas para bloquear o filtrar el acceso a Internet a representaciones visuales
que sean obscenas, pornografia infantil o dafiinas para menores.

Seguimiento de las actividades en linea de los menores.

Educar a los menores sobre el comportamiento apropiado en linea, incluida la interaccion
con otras personas en sitios web de redes sociales y en salas de chat, y la concientizacion
y respuesta al acoso cibernético.

Ejemplos de uso inapropiado de recursos
Los siguientes son ejemplos de actividades inapropiadas al usar cualquier red escolar, sistema
de correo electronico, hardware, software, servicio tecnologico y / o acceso a Internet:

1.

2.
3.
4

Usar la contrasefia de otro usuario o intentar averiguar la contrasefia de otro usuario.
Compartir su propia contrasefa.

Invadir los archivos, carpetas, directorio de inicio o trabajo de otro usuario.

Guardar informacion en CUALQUIER unidad de red o directorio que no sea su directorio
personal O una ubicacion especificada y aprobada por el maestro.

Descargar, instalar o copiar software de cualquier tipo en una estacion de trabajo, su
directorio de inicio o cualquier unidad de red.

Acosar, insultar, avergonzar o atacar a otros a través de recursos tecnologicos.

Daifiar los recursos tecnologicos, incluidos, entre otros, impresoras, teléfonos,
computadoras, sistemas informaticos o redes informaticas (esto incluye cambiar las
configuraciones de la estacion de trabajo, como protectores de pantalla, fondos, impresoras,
informacion del BIOS, contrasefias preestablecidas, etc.).

Desperdiciar intencionalmente recursos limitados como ancho de banda de Internet,
espacio en disco y capacidad de impresion.

Acceder a material inapropiado desde ubicaciones de almacenamiento externas y/o
dispositivos de almacenamiento extraibles.

Acceder a material inapropiado de sitios web o intentar eludir el filtro de Internet para
acceder a sitios web que han sido bloqueados.

Enviar, mostrar o descargar mensajes o imagenes ofensivos.

39



12.  Usar lenguaje obsceno, racista, profano, discriminatorio, amenazante o incendiario en un
documento, correo electronico, etc.

13.  Usar una camara digital, un teléfono con camara o cualquier otro dispositivo capaz de
almacenar una imagen fija o de video para tomar fotografias inapropiadas o vergonzosas
sin el conocimiento y/o consentimiento del sujeto. Editar/modificar imagenes digitales sin
el consentimiento del sujeto, especialmente con la intencion de avergonzar, acosar o

intimidar.

14. Participar en salas de chat en linea sin el permiso/supervision de un miembro adulto del
personal.

15. Publicar informacion falsa o dafiina sobre otras personas, el sistema escolar u otras
organizaciones.

16.  Excluir informacion que esté disponible o que se informe al publico, publicar cualquier
informacion personal sobre otra persona sin su consentimiento por escrito.

17.  Transmitir mensajes de la red y/o participar en el envio/perpetuacion de cartas en cadena.

18.  Violar las leyes de derechos de autor.

19. Plagio de materiales que se encuentran en Internet.

20. Uso de recursos tecnologicos para crear materiales ilegales (es decir, dinero falso,
identificacion falsa, etc.).

21. Uso de cualquier recurso tecnologico escolar para beneficio personal, comercial o politico.

22.  Acceder a cualquier sitio web u otros recursos falsificando informacion.

Esta lista no es exhaustiva, pero tiene la intencién de proporcionar una guia general. Cualquier cosa
que se considere inapropiada en "forma de papel" también se considera inapropiada en forma
electronica.

J.

Consecuencias de las violaciones

Las consecuencias a continuacion se relacionan con el uso de hardware, software y recursos
tecnologicos dentro de las escuelas del condado de Lawrence. Las violaciones de la politica
pueden resultar en acciones disciplinarias o legales adicionales de acuerdo con el cddigo de
conducta del sistema escolar.

Suspension del acceso a la red de informacion.

Revocacion del acceso a la red de informacion.

Suspension de privilegios de red.

Revocacion de privilegios de red.

Suspension del acceso a la computadora.

ol ol

VIIL POLITICA DE USO ACEPTABLE DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL
PARA ESTUDIANTES Y PROFESORES
Introduccién
El objetivo principal de esta politica es definir el uso aceptable de las herramientas y aplicaciones
de inteligencia artificial (IA) dentro de las escuelas del condado de Lawrence. Esta politica tiene
como objetivo maximizar los beneficios de la IA al tiempo que garantiza que su uso sea seguro,
ético y responsable.

Lawrence County Schools reconoce que la tecnologia esta en constante evolucion y tiene un
impacto significativo en nuestra sociedad global, comunidad local y entornos educativos. La IA,
incluida la TA generativa, se esta convirtiendo cada vez mas en una parte integral de la vida
cotidiana. Es nuestro deber educar y guiar a los estudiantes en el uso ético y educativo de la IA.
Por lo tanto, LawrenceCo unty Schools no prohibe el uso de IA por parte de estudiantes o
maestros, pero requiere el cumplimiento de pautas especificas y la conciencia de sus
limitaciones.

Pautas para maestros
1. Uso del plan de estudios:
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Los maestros pueden permitir el uso de IA con fines educativos, como ayudar a los
estudiantes a comprender informacién, explicar conceptos y generar ideas o escribir
indicaciones.

El acceso a sitios web especificos de IA se otorgara segiin sea necesario, cumpliendo
con las pautas de datos y privacidad con respecto a las restricciones de edad y uso.
Las clases AP y de inscripcion doble pueden tener restricciones y limitaciones
adicionales con respecto al uso de IA.

2. Responsabilidades y conciencia:

a.
b.
c.

@

=5

La IA no es un sustituto de la creatividad, el juicio y la creaciéon humanos.

Los supervisores deben ser notificados cuando se utiliza IA para completar una tarea.
El uso de IA puede implicar derechos de propiedad intelectual, derechos de privacidad
y otras politicas del Distrito.

Los productos de trabajo generados por IA deben ser revisados por pares para verificar
su precision, idoneidad y sesgo.

No ingrese contrasefias, datos confidenciales, patentados o confidenciales del Distrito
en AL

No ingrese registros de empleados o estudiantes, nombres, direcciones, etc., en Al
No integre herramientas de IA con el software del Distrito.

No utilice la IA para tomar decisiones de empleo sobre solicitantes o empleados.

No utilice herramientas de IA especificamente prohibidas por el Distrito, el
Departamento de Educacion de Alabama, el Estado de Alabama o el Departamento de
Educacioén de los Estados Unidos.

C. Pautas para estudiantes
1. Privacidad de datos:

a.

Las cuentas de correo electronico de los estudiantes de Lawrence Co Schools y el
acceso de Chromebook a software abierto especifico de 1A, como ChatGPT, estan
bloqueados debido a problemas de datos y seguridad.

Los estudiantes que usan software de IA con dispositivos personales y / o credenciales
personales deben hacerlo bajo su propio riesgo, reconociendo que cada plataforma
recopila varias formas de datos.

Los estudiantes deben ser conscientes de que cualquier informacion ingresada en Al
puede ser retenida o reutilizada por Al sin la capacidad de retractarse o controlar dicha
informacion.

Los estudiantes tienen prohibido ingresar cualquier informacion del Distrito,
documentos o informacién de identificacion personal de los estudiantes o del personal
del Distrito en Al en computadoras, dispositivos, software y hardware propiedad u
operados por el Distrito, incluso a través del acceso a Internet proporcionado por el
distrito.

2. Evaluacion critica:

a.

b.

La TA puede tener un sesgo implicito y presentar informacion incorrecta. Los
estudiantes deben comprender que la IA no siempre es objetivamente precisa o creible.
Los estudiantes deben pensar criticamente y verificar los hechos utilizando fuentes
primarias.

3. Integridad académica:

a.

b.
c.

Se debe divulgar el uso de IA para ensayos u otros trabajos. Los estudiantes deben
indicar el alcance de la informacion generada por IA utilizada en su trabajo escolar. El
uso inadecuado de la IA podria dar lugar a acciones disciplinarias.

Los estudiantes no pueden usar IA para evitar hacer su propio trabajo.

Los estudiantes no pueden usar IA cuando su maestro lo prohiba explicitamente.

4. Acceso y restricciones:
Se puede otorgar acceso a los estudiantes a ciertos sitios web de IA, considerando las pautas
de privacidad y las restricciones de edad.

D. Acciones prohibidas

41



Cualquier uso indebido de IA, como piratear o alterar datos, en computadoras, dispositivos,
software y hardware propiedad u operados por el Distrito, incluido el acceso a Internet
proporcionado por el Distrito, esta estrictamente prohibido.

E. Implementacién y cumplimiento
Los profesores y estudiantes deben adherirse a esta politica para garantizar el uso ético y
responsable de la IA. Cualquier violacion de esta politica estara sujeta a medidas disciplinarias
segun las pautas y politicas del Distrito.

IX. LEYES DE ALABAMA
A. Ley de Asistencia y Comportamiento Obligatorios

§71 (LEY 94-782) PROMULGADA EL 6 DE MAYO DE 1994

Enmienda de la Seccion 16-28-12 del Codigo de Alabama de 1975, que requiere que cada junta local
de educacion adopte y distribuya a los padres, tutores y otros una politica escrita de sus estandares de
comportamiento escolar; exigir a los padres, tutores y otras personas que documenten la recepcion
del plan; y especificar la aplicacion parcial a las escuelas no publicas.

SEA PROMULGADO POR LA LEGISLATURA DE ALABAMA:

Seccién 1. La Seccion 16-28-12, Cédigo de Alabama de 1975, se modifica para que diga lo
siguiente: A§16-28-12.

"(a) Cada padre, tutor u otra persona que tenga el control o la custodia de cualquier nifio
que deba asistir a la escuela o recibir instruccion regular por parte de un tutor privado que
no inscriba al nifio en la escuela o que no envie al nifio a la escuela, o que lo instruya un
tutor privado durante el tiempo que se requiera que el nifio asista a una escuela publica,
escuela privada, escuela de la iglesia, escuela confesional o escuela parroquial o ser
instruido por un tutor privado, o no requiere que el nifio asista regularmente a la escuela o
tutor, o no obliga al niflo a comportarse adecuadamente como alumno en cualquier
escuela publica de acuerdo con la politica escrita sobre comportamiento escolar adoptada
por la junta de educacion local de conformidad con esta seccion y documentada por el
funcionario escolar correspondiente cuya conducta puede resultar en la suspension del
alumno, sera culpable de un delito menor y, al ser condenado, sera multado con no mas
de cien dolares ($ 100) y también puede ser sentenciado a trabajos forzados para el
condado por no mas de 90 dias. La ausencia de un niflo sin el consentimiento del
director/maestro de la escuela publica a la que asiste o deberia asistir, o del tutor que
instruye o debe instruir al nifio, sera evidencia prima facie de la violacion de esta
seccion".

"(b) Cada junta publica local de educacion adoptara una politica escrita para sus
estandares de comportamiento escolar. Cada superintendente de escuelas publicas
locales proporcionara al comienzo de cada afio académico una copia de la politica escrita
sobre el comportamiento escolar a cada padre, tutor u otra persona que tenga el cuidado o
control de un nifio que esté inscrito. En la politica escrita se incluird una copia de esta
seccion. La firma del estudiante y del padre, tutor u otra persona que tenga el control o la
custodia del nifio documentara la recepcion de la péliza. Sino devuelve el acuse de
recibo dentro de los 10 dias posteriores a la recepcion, dard su consentimiento.

"(¢) Cualquier padre, tutor u otra persona que tenga el control o la custodia de cualquier
niflo inscrito en una escuela publica que no requiera que ese niflo asista regularmente a la
escuela o tutor, o no obligue al nifio a comportarse adecuadamente como alumno de
acuerdo con la politica escrita sobre comportamiento escolar adoptada por la junta de
educacion local y documentada por el funcionario escolar correspondiente, cuya conducta
puede resultar en la suspension de El alumno, sera reportado por el director al
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superintendente de educacion del sistema escolar en el que el superintendente de
educacion o su designado informara las sospechas de violaciones al fiscal de distrito
dentro de los 10 dias. Cualquier director o superintendente de educacion o su designado
que intencionalmente no informe una presunta violacion sera culpable de un delito menor
de Clase C. El fiscal de distrito hard cumplir enérgicamente esta seccion para garantizar
la conducta adecuada y la asistencia requerida de cualquier nifio inscrito en una escuela
publica".

B. Leyes de Alabama relacionadas con padres y estudiantes

Efectivo en mayo de 1994. Las siguientes son sinopsis de las leyes en lo que respecta a las escuelas
publicas de los grados K-12. Copias de las leyes estaran archivadas en todas las escuelas del
condado de Lawrence y en la Oficina Central.

1. Suspension de licencias de conducir

La Ley de Alabama 94-820 prev¢ la suspension de las licencias de conducir para las personas
menores de 19 afios que sean condenadas por posesion de una pistola en las instalaciones escolares.

2. Politicas de comportamiento obligatorias

La Ley de Alabama 94-782 requiere que las juntas locales de educacion desarrollen y distribuyan
politicas de comportamiento escolar a los padres.

3. Posesion de armas

La Ley de Alabama 94-817 prevé un cargo de delito grave de Clase C contra ciertas personas en
posesion de un arma mientras se encuentran en las instalaciones de una escuela publica.

4. Responsabilidad parental

La Ley de Alabama 94-819 hace que los padres sean responsables de los dafios a la propiedad
escolar causados por niflos menores de 18 afios. Los padres seran responsables de los dafios reales o
la destruccion de la propiedad de la escuela por actos intencionales, intencionales o maliciosos del
menor hasta $ 1000.00 mas costos judiciales.

5. Sustancia controlada

La Ley de Alabama 94-783 somete a cierta responsabilidad civil a una persona que vende,
suministra o da ilegalmente una sustancia controlada a un menor.

6. Programas disciplinarios obligatorios

La Ley de Alabama 94-787 requiere que las juntas locales de educacion establezcan programas
escolares disciplinarios para estudiantes disruptivos.

7. Disciplina escolar

La Ley de Alabama 94-784 modifica la Seccion 16-1.24.1 del Codigo de Alabama de 1975, para
proporcionar mas disciplina en las escuelas y el establecimiento de planes de disciplina escolar.

8. Reglas obligatorias sobre comportamiento / disciplina
La Ley de Alabama 94-793 modifica la Seccion 16-1-14 del Codigo de Alabama de 1975, para
exigir
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juntas de educacion para promulgar reglas y regulaciones sobre comportamiento y disciplina.
9. Agresion a los empleados de la junta escolar

La Ley de Alabama 94-794 modifica la Seccion 13A-6-21 del Codigo de Alabama de 1975, para
convertir en delito grave agredir a maestros o empleados de instituciones de educacion publica o a
agentes del orden publico.

10. Licencia de conducir / Asistencia

La Ley de Alabama 93-368 modifico el Titulo 16 del Codigo de Alabama de 1975 y dispuso que
cualquier estudiante menor de 19 afios que solicite, renueve o solicite el restablecimiento de una
licencia de conducir debe obtener un Formulario DL 1/93 Parte I: Estado de inscripcion de su
escuela. Este formulario documenta su asistencia a la escuela. Cualquier estudiante que esté ausente
diez (10) dias consecutivos de ausencia injustificada o un total de quince (15) dias de ausencia
injustificada por semestre sera reportado al Departamento de Seguridad Publica para una posible
revocacion de la licencia.

11. Desfiguracién/destruccion de la propiedad publica

La Ley de Alabama 96-425 establece que es ilegal destruir o desfigurar la propiedad publica. Una
persona que inflige dafios de:

(una) mas de $1000 es culpable de un delito grave de Clase C.

(b) $ 250 hasta $ 1000 es culpable de un delito menor de Clase A.

(¢) menos de $250 es culpable de un delito menor de Clase B.
Los padres o tutores de un menor que causo6 el dafio seran responsables de los dafios reales mas los
costos judiciales. El menor que sea condenado por violar la Ley "sera ordenado por el tribunal para
corregir o limpiar cualquier destruccion o desfiguracion..."

12. Escuelas libres de armas

Ley de Alabama 95-756 " . . . requiere la expulsion de los estudiantes, por un periodo de un afio,
que se determine que han traido a la escuela o tienen en su poder un arma de fuego en un edificio
escolar, en los terrenos escolares, en los autobuses escolares o en otras funciones patrocinadas por la
escuela". Estos estudiantes ". .. no se le permitira asistir a clases escolares regulares en ninguna
escuela publica del estado durante el periodo de expulsion". La Ley también requiere que "el
director de la escuela notifique a la autoridad policial correspondiente..." y "El director de la escuela
notificara a los padres de los estudiantes que violen el entorno escolar libre de armas de fuego
previsto en esta ley".

X. ATENCION MEDICA EN LA ESCUELA

A. Medicamentos en la escuela
1.  Medicamentos de venta libre (OTC)

a.  Todos los medicamentos de venta libre requieren la firma de un proveedor de atencion
médica en el formulario de autorizacién de padres/proveedores de medicamentos
escolares (PPA) 2024. Este es el mismo formulario requerido para los medicamentos
recetados.

b. Todos los medicamentos de venta libre siguen los mismos requisitos que los
medicamentos recetados.

c. El padre/tutor debe suministrar el medicamento de venta libre en el envase original,
sin abrir y sellado.

2. Medicamentos recetados
a. El proveedor de atencion médica y el padre/tutor deben completar una Autorizacién
de Padre/Proveedor de Medicamentos Escolares (PPA) actual 2024 y firmarla para
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3.

4.

todos los medicamentos recetados. Se aceptan pedidos de medicamentos por un afio
calendario.

Las ordenes/instrucciones del proveedor de atencion médica en el PPA deben coincidir
con la etiqueta de la farmacia. La etiqueta de PPA/farmacia debe incluir instrucciones
para cambiar la forma de un medicamento, tales como: triturar o rociar.

Todos los medicamentos recetados deben tener una etiqueta de farmacia, incluidos
inhaladores y plumas de insulina.

Medicamentos autoadministrados/en persona/de emergencia

a.

b.

Se permiten medicamentos de autoadministracion / en persona para afecciones

cronicas con pedidos de medicamentos completados.

El PPA debe ser completado y firmado por el proveedor de atencion médica y el

padre/tutor para su autoadministracion y/o en persona.

El formulario de documentacion de autoadministracion de medicamentos y / o

medicamentos autorizados para mantener debecompletarse, firmarse / aprobarse por el

padre / tutor, el estudiante y la enfermera de la escuela.

Responsabilidad del estudiante

1) Comuniquese con la enfermera de la escuela cuando sea necesario.

2) Mantenga los medicamentos "en persona" en todo momento en la escuela, en el
autobus escolar y en las actividades escolares, incluidas las excursiones y durante
situaciones de crisis como incendios, emergencias climaticas y otras evacuaciones.

3) Conocimiento del tiempo, la dosis, la via y la habilidad para administrar la propia

medicacion.

4) Capacidad para llevar y mantener medicamentos "en persona" de manera segura

en la escuela todos los dias.

5) No comparta medicamentos.

6) Demostrar conocimiento y habilidad a la enfermera escolar.

Todos los medicamentos

a.

El padre / tutor / adulto designado debe entregar todos los medicamentos a la escuela
y registrar / contar el medicamento con la enfermera de la escuela. El estudiante no
puede entregar el medicamento.

El padre / tutor debe notificar a la enfermera de la escuela sobre los cambios de
medicamentos, incluidas las 6rdenes descontinuadas. La enfermera de la escuela no
puede implementar cambios en una orden de medicamentos del padre o tutor. Se debe
firmar un nuevo formulario PPA si las 6rdenes de medicamentos cambian durante el
aflo escolar.

La enfermera de la escuela notificara al padre / tutor cuando el estudiante se quede sin
medicamentos o el medicamento haya caducado. Todos los medicamentos vencidos se
desechardn adecuadamente. Es responsabilidad del padre/tutor traer medicamentos
adicionales a la escuela. Si el medicamento no se trae de manera oportuna, se notificara
al médico que lo recescribio.

El padre/tutor debe recoger cualquier medicamento no utilizado al final del afio
escolar. Todos los medicamentos que no recojan seran desechados por la enfermera de
la escuela.

B. Enfermedades transmisibles:
Pautas recomendadas para estudiantes con enfermedades transmisibles para regresar a la escuela:
La determinacion del regreso a la escuela se realiza caso por caso y puede diferir de estas pautas.
Estas pautas no son exhaustivas.

1.

Requisitos de regreso a la escuela:

a.
b.

Los estudiantes permaneceran fuera de la escuela hasta que ya no sean contagiosos.
La enfermera de la escuela tiene la autoridad para solicitar una nota médica para que
el estudiante regrese a la escuela.
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Los estudiantes con un diagndstico médico de una enfermedad transmisible de su
médico seguiran las instrucciones de su médico y se requiere una nota escrita del
médico del estudiante para que el estudiante regrese a la escuela. Los estudiantes con
una enfermedad que no requiera un médico deben seguir la recomendacion de la
enfermera escolar para regresar a la escuela.

2. Pautas generales para el regreso a la escuela:
La determinacion del regreso a la escuela se realiza caso por caso y puede diferir de estas
pautas. Estas pautas no son exhaustivas.

a.

b.

Sin fiebre durante las ultimas 24 horas, sin la ayuda de medicamentos

Sin vOmitos durante las ultimas 24 horas, como resultado de una enfermedad
transmisible

Sin diarrea durante las ultimas 24 horas, como resultado de una enfermedad
transmisible

3. Ausencias por enfermedades transmisibles:
Las ausencias justificadas se realizan caso por caso y pueden diferir de estas pautas. Estas
pautas no son exhaustivas.

a.

b.

C. Piojos

El dia en que la enfermera de la escuela envia al estudiante a casa desde la escuela es
una salida justificada.

La enfermera escolar tiene la autoridad para excusar al dia siguiente si es necesario
para acomodar una fiebre u otras enfermedades si esta indicado.

Para que sigan ausencias consecutivas adicionales, el estudiante debe traer una nota
del médico o una nota de los padres.

Pautas recomendadas para estudiantes con piojos para regresar a la escuela: La determinacion del
regreso a la escuela se toma caso por caso y puede diferir de estas pautas. Estas pautas no son
exhaustivas.

1. Pautas de reevaluacion y readmision:

a.
b.
c.

El padre/tutor debe traer al estudiante a la escuela para una reevaluacion

El estudiante debe haber sido tratado con un producto para matar piojos

El estudiante debe estar libre de piojos. Los estudiantes que aiin tengan piojos vivos
seran enviados de regreso a casa.

Los estudiantes solo con liendres (no se detectaron piojos vivos) pueden permanecer
en la escuela. Es responsabilidad del padre/tutor eliminar todas las liendres para evitar
una reinfestacion y continuar monitoreando.

2. Ausencias por piojos:

a.
b.

D. Vacunas

El dia en que el estudiante es enviado a casa con piojos es una salida justificada.
Todas las ausencias consecutivas adicionales a seguir requeriran una nota de los
padres o una nota del médico.

Requisito de vacunacion: En el momento de la inscripcion, todos los estudiantes que ingresan o
reingresan a la escuela deben presentar un Certificado de Inmunizacion ADPH original actual (Blue
Slip) o un Certificado de Exencién Médica, o un Certificado de Exencion Religiosa antes de la
inscripcion. Todos los estudiantes deben tener un certificado para comenzar la escuela en su primer
dia de clases cada afio escolar. Una excepcion a los requisitos de inmunizacion involucro la Ley de
Asistencia para Personas sin Hogar McKinney-Vento. Esto requiere que las escuelas inscriban a los
estudiantes sin hogar de inmediato y se refieran al Departamento de Salud del Condado de Lawrence
para obtener ayuda.
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XI. NOTIFICACION DE DERECHOS
BAJO LA ENMIENDA DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LOS ALUMNOS
(PPRA)

PPRA otorga a los padres y estudiantes que tienen 18 afios o menores emancipados ("estudiantes
elegibles") ciertos derechos con respecto a nuestra realizacién de encuestas, recopilacion y uso de
informacion con fines de marketing y ciertos examenes fisicos. Estos incluyen el derecho a:

A. Consentimiento antes de que los estudiantes deban someterse a una encuesta que se refiera a una
o mas de las siguientes areas protegidas ("encuesta de informacion protegida") si la encuesta esta
financiada en su totalidad o en parte por el programa del Departamento de Educacion de los
Estados Unidos (ED):

1. Afiliaciones o creencias politicas del estudiante o de los padres del estudiante;

2. Problemas mentales o psicologicos del estudiante o de la familia del estudiante;

3. Comportamiento o actitudes sexuales;

4. Comportamiento ilegal, antisocial, autoincriminatorio o degradante;

5. Evaluaciones criticas de otras personas con las que los encuestados tienen relaciones
familiares cercanas;

6. Relaciones privilegiadas legalmente reconocidas, como con abogados, médicos o ministros;
7. Practicas religiosas, afiliaciones o creencias del estudiante o los padres; o

8. Ingresos, distintos de los requeridos por la ley para determinar la elegibilidad del programa.

B.  Recibir un aviso y la oportunidad de optar por que un estudiante no participe:

1. Cualquier otra encuesta de informacion protegida, independientemente de la financiacion;

2. Cualquier examen fisico invasivo que no sea de emergencia o evaluacion requerido como
condicion de asistencia, administrado por la escuela o su agente, y no necesario para proteger
la salud y seguridad inmediatas de un estudiante, excepto para examenes de audicion, vision
o escoliosis, o cualquier examen fisico o examen permitido o requerido por la ley estatal; y

3. Actividades que involucran la recopilacion, divulgacion o uso de informacion personal
obtenida de los estudiantes para marketing o para vender o distribuir la informacion a otros.

C. Inspeccionar, previa solicitud y antes de la administracion o el uso.
1. Encuestas de informacion protegida de estudiantes;
2. Instrumentos utilizados para recopilar informacion personal de los estudiantes para cualquiera
de los fines de marketing, ventas u otros fines de distribucion anteriores; y
3. Material didactico utilizado como parte del plan de estudios educativo.

La Junta de Educacion del Condado de Lawrence desarrollara y adoptara politicas, en consulta con los
padres, con respecto a estos derechos, asi como arreglos para proteger la privacidad de los estudiantes
en la administracion de encuestas protegidas y la recopilacion, divulgacion o uso de informacion
personal para fines de marketing, ventas u otros fines de distribucion. La Junta de Educacion notificara
directamente a los padres y estudiantes elegibles de estas politicas al menos una vez al aflo al comienzo
de cada afio escolar y después de cualquier cambio sustancial. La Junta de Educacion también
notificard directamente a los padres y estudiantes elegibles, por ejemplo, a través del correo postal o
electronico de los EE. UU., al menos una vez al afio al comienzo de cada afo escolar de las fechas
especificas o aproximadas de las siguientes actividades y brindara la oportunidad de excluir a un
estudiante de participar en:
1. Recopilacion, divulgaciéon o uso de informacién personal para marketing, ventas u otra
distribucion.
2. Administracion de cualquier encuesta de informacion protegida no financiada en su totalidad o en
parte por ED.
3. Cualquier examen fisico invasivo que no sea de emergencia o evaluacion como se describe
anteriormente.
Los padres / estudiantes elegibles que creen que se han violado sus derechos pueden presentar una
queja ante

Cumplimiento de la politica familiar
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Departamento de Educacion de EE. UU.
400 Avenida Maryland, SW
Washington, D.C. 20202-4605

Aviso modelo de PPRA y consentimiento/exclusion voluntaria para actividades especificas

La Enmienda de Proteccion de los Derechos de los Alumnos (PPRA), 20 U.S.C. § 1232h, requiere que
el Sistema Escolar del Condado de Lawrence le notifique y obtenga el consentimiento o le permita
optar por que su hijo no participe en ciertas actividades escolares. Estas actividades incluyen una
encuesta, analisis o evaluacion de estudiantes que se refiere a una o mas de las siguientes ocho areas
("encuestas de informacion protegida"):

1. Afiliaciones politicas o creencias del estudiante o del padre del estudiante;

2. Problemas mentales o psicologicos del estudiante o de la familia del estudiante;

3. Comportamiento o actitudes sexuales;

4. llegal, antisocial, autoincriminatorio, o comportamiento degradante;

5. Evaluaciones criticas de otras personas con las que los encuestados tienen relaciones
familiares cercanas;

6.  Relacionesprivilegiadas legalmente reconocidas, como con abogados, médicos o ministros;

7.  Practicas religiosas, afiliaciones o creencias del estudiante o los padres; o

8. Ingresos, distintos de los requeridos por la ley para determinar la elegibilidad del programa.

Este requisito también se aplica a la recopilacion, divulgacion o uso de la informacion de los
estudiantes con fines de marketing ("encuestas de marketing") y ciertos examenes fisicos y examenes.

XII. ESTUDIANTES SUPERDOTADOS

Las Escuelas del Condado de Lawrence cumplen con la Ley 106 de Alabama que exige que los
sistemas escolares identifiquen y atiendan a los estudiantes superdotados. Las escuelas del condado
de Lawrence siguen las pautas establecidas en la seccién "superdotados" del Departamento de
Educacion del Estado de Alabama-Codigo Administrativo-Capitulo 290-8-9-12 para: Referencia,
Consentimiento, Evaluacion, Determinacion de elegibilidad, Opciones de colocacion y prestacion de
servicios, Planes de educacion para superdotados, Administracion, Carga de casos y Garantias
procesales.

Los estudiantes superdotados son aquellos que se desempefian o que han demostrado el potencial para
desempenarse a altos niveles en campos académicos o creativos en comparacion con otros de su edad,
experiencia o entorno. Estos estudiantes requieren servicios que normalmente no proporciona el
programa escolar regular. Los estudiantes que poseen estas habilidades se pueden encontrar en todas
las poblaciones, en todos los estratos econdmicos y en todas las areas del esfuerzo humano.

Los maestros, consejeros, administradores, padres o tutores, compaiieros, uno mismo o cualquier otra
persona con conocimiento de la capacidad del estudiante pueden referir a un estudiante. Ademas, todos
los estudiantes de segundo grado seran observados como posibles referencias para superdotados
utilizando una lista de verificacion de comportamiento para superdotados.

Para cada estudiante referido, se recopila informacion en las areas de Aptitud, Caracteristicas y
Desempefio. La informacion se ingresa en una matriz donde se asignan puntos de acuerdo con criterios
establecidos. El numero total de puntos ganados determina si el estudiante califica para los servicios
para superdotados.

Para hacer una referencia, comuniquese con el consejero de la escuela del nifio.
XIII. ARTICULO 504 DE LA LEY DE REHABILITACION

La Seccion 504 de la Ley de 1973 establece que ninguna persona calificada con una discapacidad sera
excluida de la participacion, se le negaran los beneficios o sera objeto de discriminacion en cualquier
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programa o actividad que reciba asistencia financiera federal. Para obtener mas informacion,
comuniquese con el Oficial 504 del sistema escolar al 256-905-2400.

XIV. COMPROMISO DE SEGURIDAD DE LAS ESCUELAS DEL CONDADO DE
LAWRENCE

La seguridad y la salud en nuestro distrito escolar deben ser parte de cada operacion. Sin duda, es
responsabilidad de todos los empleados a todos los niveles. Mantendremos un programa de seguridad
y salud conforme a las mejores practicas de organizaciones de este tipo. Para tener éxito, dicho
programa debe incorporar las actitudes adecuadas hacia la prevencion de lesiones y enfermedades por
parte de los jefes de departamento, directores, supervisores y empleados. También requiere
cooperacion en todos los asuntos de seguridad y salud, no solo entre la direccion y los empleados, sino
también entre los empleados y sus compafieros de trabajo. Solo a través de tal esfuerzo cooperativo se
puede establecer y preservar un programa eficaz de seguridad y salud. La seguridad y la salud de
todos los empleados es una alta prioridad. La gerencia acepta la responsabilidad de proporcionar un
entorno de trabajo seguro y se espera que los empleados asuman la responsabilidad de realizar el
trabajo de acuerdo con estandares y practicas seguras. La seguridad y la salud solo se lograran
mediante el trabajo en equipo. Todos deben unirse para promover la seguridad y la salud y tomar todas
las medidas razonables para garantizar condiciones de trabajo seguras en este sistema escolar. El
personal de la agencia de educacion local (LEA) informaré a todos los estudiantes, padres y / o tutores
sobre esta prohibicion mediante la inclusion de esta politica en el Manual del Codigo de Conducta del
Estudiante y otros modos de comunicacion de uso regular.

XV. NUTRICION INFANTIL PARA EL CODIGO DE CONDUCTA

A. Requisitos de la bandeja de comida

El desayuno y el almuerzo escolar estan disponibles para TODOS los estudiantes a un precio

minimo o se proporcionan de forma gratuita o reducida a los estudiantes elegibles. Los patrones

de comidas son establecidos y requeridos por el Departamento de Agricultura de EE. UU. Esta

agencia federal ha establecido un nimero minimo y maximo de porciones y tamafios de porciones,

rangos de calorias, sodio y grasas saturadas para varios grupos de edad para cada componente.

Los componentes del grupo de alimentos incluirdan granos integrales, frutas, verduras, came o

alternativa a la camne y leche.

1. Patron de comidas de desayuno: Los estudiantes deben elegir un minimo de tres de los cuatro
componentes ofrecidos, uno de los cuales debe ser una porcion de fruta o jugo de frutas.

2. Patrén de comidas para el almuerzo: Los estudiantes deben elegir un minimo de tres de los
cinco componentes ofrecidos, uno de los cuales debe ser una porcion de fruta o verdura.

B. Promocion de la educacion nutricional
Para promover comportamientos alimentarios positivos de por vida, los estudiantes, el personal y
los visitantes no pueden traer bebidas carbonatadas embotelladas o enlatadas o comida comercial
o rapida al comedor durante el almuerzo o el desayuno, a menos que estos articulos estén
contenidos en una botella termo y / o envoltorio / recipiente simple. Si el gerente del servicio de
alimentos observa esto, debe informarlo al director de la escuela, quien corregira la situacion.

C. Comidas con cargo
Las comidas cobradas no se consideran un gasto permitido para el Programa de Nutricion Infantil
por la ley estatal. Los directores pueden permitir que _el personal y los estudiantes carguen las
comidas en el comedor, pero todos los cargos no cobrados seran responsabilidad de la escuela
donde se realizo el cargo. Es posible que no se cobre a la carta (extras). Cualquier cargo impago
debe ser cobrado antes del final del afio escolar o compensado por el director de la escuela local
de una fuente no publica. [Referencia: Codigo administrativo de Alabama 290-080-030-.01, et

seq.]
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D. Comportamiento en el comedor
El comportamiento del comedor es monitoreado por los maestros responsables de llevar las clases
al comedor. Cada estudiante es responsable de su propia bandeja y no debe dejarla en la mesa, ni
dejar comida o papel de acompafamiento en la mesa.

Escuelas del condado de Lawrence
Junta de Educacion del Condado de Lawrence
14131 Calle del Mercado
Moulton, AL 35650
256-905-2400

Primaria East Lawrence
263 County Road 370
Trinidad, AL 35673
256-905-2414

Escuela Secundaria East Lawrence
99 County Road 370

Trinidad, AL 35673

256-905-2420

Escuela secundaria East Lawrence
55 Carretera del condado 370
Trinidad, AL 35673
256-905-2430

Escuela Primaria Hatton

6536 Carretera del condado 236
Town Creek, AL 35672
256-685-4000

Escuela secundaria Hatton
6909 Al Hwy 101

Town Creek, AL 35672
256-685-4010

Escuela Primaria Hazelwood
334 Calle Hazelwood

Town Creek, AL 35672
256-685-4020

Centro de aprendizaje Judy Jester
371 Calle de la escuela

Moulton, AL 35650
256-974-3258

Centro Técnico y de Carreras del
Condado de Lawrence

179 College Street Oeste
Moulton, AL 35650
256-905-2425

Escuela secundaria del condado de
Lawrence

102 Calle College

Moulton, AL 35650
256-905-2440

Escuela Signature del Condado de
Lawrence

Calle Rosenwald 937

Moulton, AL 35650
256-905-2511

Escuela Primaria Moulton
412 Calle principal
Moulton, AL 35650
256-905-2450

Escuela Intermedia Moulton
660 Calle College

Moulton, AL 35650
256-905-2460

Escuela Mt. Hope
8455 County Road 23
Mt Hope, AL 35651
256-905-2470

Escuela Primaria Speake
7323 Al Hwy 36
Danville, AL 35619
256-974-9201



Escuelas del condado de Lawrence
Calendario 2025-2026

agosto 1,2025

4-6 de agosto de 2025
agosto 7,2025
septiembre 1, 2025
septiembre 17, 2025
octubre 3, 2025

6-7 de octubre de 2025
octubre 13, 2024

noviembre 10, 2025

noviembre 11, 2025
24-28 de noviembre de
2025

19 de diciembre de 2025
22 de diciembre de
2025-

enero 1, 2026

enero 2, 2026

enero 5, 2026

enero 6, 2026

19 de enero de 2026
febrero 16, 2026
marzo 6, 2026

11 de marzo de 2026
23-27 de marzo de 2026
17 de abril de 2026
21 de mayo de 2026
15 de mayo de 2026
18 de mayo de 2026
19 de mayo de 2026
21 de mayo de 2026

22 de mayo de 2026

Instituto

Profesor de PD/Workday

Estudiantes Primer Dia

Dia del Trabajo
E-Learning/Desarrollo del personal
Fin de la 1* semanade nueve semanas

Vacaciones de otoflo
Conferencia de padres y maestros
/ Dia de aprendizaje electronico

Profesor de PD/Workday

Dia de los Veteranos

Vacaciones de Accion de Gracias

Ultimo dia del 1er semestre

Vacaciones de invierno

Dia flexible / PD del personal
Jornada laboral del profesor/desarrollo
profesional

Comienza el 2do semestre
Vacaciones de MLK

Dia flexible / PD del personal

Fin 3% Nueve Semanas
E-Learning/Desarrollo del personal
Primavera

E-Learning/Desarrollo del personal
Fin de 2° semestre

Graduacion LCSS

Graduacion de ELHS

Graduacion del HHS

Graduacion de LCHS
Jornada laboral del profesor/desarrollo
profesional
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