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PREGUNTA

¢ Qué significa la accion afirmativa?

RESPUESTALa Comisién de Servicios Educativos del Condado de Union

PREGUNTA

RESPUESTA

PREGUNTA

RESPUESTA

PREGUNTA

garantiza a cada estudiante igualdad de oportunidades
educativas independientemente de su raza, color, credo,
religion, género, edad, orientacion afectiva o sexual,
ascendencia, origen nacional , discapacidad, estado civil o
econdémico y no discrimina en losmeses, acceso y / 0
tratamiento de sus programas, actividades y oportunidades
vocacionales.

¢ Tiene la UCESC una politica y regulaciones con
respecto a la Accién Afirmativa?

Si. Comuniquese con District Affirmative Action/504
Officer John Marquet al (908) 233-9366 x3002 para
obtener copias de la politica y los procedimientos
relacionados con la Accion Afirmativa. La politica
también se puede obtener en cada escuela y programay / o
en el sitio web del distrito en www.ucesc.org.

¢, Qué debe hacer mi hijo si es victima de prejuicios o
discriminacion mientras asiste a la escuela?

Un miembro del personal profesional en cada escuela se
identifica como el Oficial de Accion Afirmativa.
Comuniquese inmediatamente con la escuela de su hijo para
informar todas las preocupaciones de sesgo.

¢ Quién es el Oficial de Accion Afirmativa de la
UCESC?

RESPUESTAEI Oficial de Accién Afirmativa/Publico 504 para todos los
programas operados por la Comision es el John Marquet. Todas
las consultas y correspondencia deben

dirigirse a Hillcrest Academy North, 42630 Plainfield
Avenue Scotch Plains, New Jersey 07076 0 (908) 233-9366
x3002.

PREGUNTA ¢Qué hago para presentar una queja?

RESPUESTA Comuniquese con el Oficial de Accion Afirmativa al
(908) 233-9366 x3002 0 jmarquet@ucesc.org
para obtener un formulario de queja o presentar una
queja por escrito.

PREGUNTA ¢Queé sucede después de presentar una queja?

RESPUESTAHay varios temas involucradosen la investigacion de
una queja de Accion Afirmativa:

Paso 1: El Distrito de Accion Afirmativa Officer
lleva a cabo una investigacion exhaustiva vy
proporciona un aviso de resolucion por escrito.

Paso 2: Si siente que su queja no se ha resuelto a su
satisfaccion, puede remitir el problema al
Superintendente para una mayor investigacion.

Paso 3: Puede apelar la decision del Superintendente
presentando un aviso por escrito a la Junta Directiva
de UCESC.

Paso 4: Si no esta satisfecho con la decision de la
Junta Directiva de UCESC, puede presentar una
queja formal ante la Oficina de Derechos Civiles:

Oficina de Derechos Civiles
Departamento de Educacion de los Estados Unidos
400 Avenida Maryland
Washington, DC 20202-1100
(800) 421-3481

Tenga en cuenta que mantiene el derechode  eludir
los procedimientos anterioresy presentar su queja
directamente a la Oficina de Derechos Civiles.



