Tippecanoe School Corporation
Title I

Title I Staff Contact Information

Building Principal
Dr. Ryan Simmons
(765) 477-5004
rmsimmons@tsc.k12.in.us

Lead Title I Teacher
Tina Evans
(765)477-5004
trevans@tsc.k12.in.us

Director of Student Services
Dr. Jodi Day
(765)474-2481
jlday@tsc.k12.in.us

Tippecanoe School Corporation
21 Elston Road
Lafayette, IN 47909
(765)474-2481

www.tsc.k12.in.us

Title I 1s a federally funded program

which provides support for students

who need extra assistance in reading
and math throughout the United States.

DAYTON
ELEMENTARY

Dayton Elementary School
Box 187
320 College Street
Dayton, Indiana 47941
(765) 477-5004
http://des.tsc.k12.in.us/




Dayton Elementary
Mission Statement

Dayton Elementary School strives to ensure that all students move toward
their academic, physical, social, and emotional best while in a safe and
nurturing environment. Each child will have every opportunity to succeed
in a supportive and friendly atmosphere through a variety of instructional
methods.

Tippecanoe School Corporation
Mission Statement

Based on the highest professional standards, Tippecanoe School
Corporation will strive to educate our students to reach their academic
potential in an environment that encourages confidence, competence and a
desire for learning.

The Indiana Standards for each grade will be distributed to all parents in the
district, with the expectation that all students will work toward these goals.
We recognize that some students may need the extra assistance available
through the Title I program to reach those goals. The goal is a school-home
partnership that will help all students in the district to succeed.

TSC Title I
Mission Statement

The Tippecanoe School Corporation Title I Program is committed to
building a strong parent-school partnership. TSC expects that Title I
schools will carry out programs, activities, and procedures in accordance
with the following definition:

Parental involvement means the participation of parents in regular, two
way, and meaningful communication involving student academic learning
and other school activities ensuring:

e Parents play an integral role in assisting their child’s learning;

e Parents are encouraged to be actively involved in their child’s
education at school;

e  Parents are full partners in their child’s education and are included,
as appropriate, in decision-making and on advisory committees to
assist in their child’s education.

Dayton Elementary
Parent Involvement
Guidelines

Dayton Elementary Pledges

To involve parents in an on-going and timely manner in the
review and improvement of Title I Parental Involvement
Programs. These programs include the joint development of the
Title I Parent Involvement plan. Through parent evaluation
forms, all parents will be invited to provide suggestions for the
planning and improvement of parental involvement programs.

To invite all parents to an annual parent meeting. The purpose of
this meeting is to inform parent of the school’s Title I activities
and the parent’s requirement and right to be involved in these
activities.

To provide parents access to the following information:
a. Timely information about school programs
b. School performance profiles on the ILearn and NWEA
test results
c. Individual student profiles such as report cards and
academic evaluation reports

To be available at the school’s parent conferences to answer
questions pertaining to Schoolwide Title I program. Parents may
call the office to request a translator be present if needed for a
conference.

To provide timely responses to parents’ suggestions and
questions concerning the Schoolwide Title I program and
services.

Davton Elementary and Parent
Shared Responsibility
For High Student Performance

Dayton Elementary School’s staff and parents will share responsibility
for high student performance. The Home School Compact outlines how
parent, the school, and the student will work together as a partnership
to provide the best possible education.

Dayton Elementary School’s staff will provide a developmentally
appropriate curriculum and instruction in a supportive and effective
learning environment, enabling students to meet high performance
standards.

Dayton Elementary School’s teachers will receive daily professional
development during the Instructional Improvement Block, which will
include the importance of communicating and involving parents in the
educational process. Website training will be provided to ensure all
classroom teachers have the means to develop a classroom website as a
way of communicating with parents. Teachers will also be instructed
in ways to communicate the same information through classroom
newsletters for families who lack internet access.

Parents will be responsible for supporting their children by promoting
regular school attendance, supervising homework, volunteering when
possible in the school, participating in parent conferences, and taking
part in decisions relating to the education of their child.

Parent and School Collaboration Strategies
For High Student Performance

Home & School Connection will be available on the school’s website.
This is a monthly newsletter that provides parents with timely
information and ideas to assist in supporting their child’s learning.
Paper copies are available upon request.

Kindergarten Round Up occurs in the early Spring for incoming
kindergarten families.

Each nine weeks parents will receive grade reports from the classroom
teacher.

A Dayton Title I representative will be part of the TSC Pre-School
Committee. This committee communicates with local pre-school
programs to assist with a smooth transition from pre-school to
kindergarten.

Communication between home and school will be encouraged through
the distribution of phone, email and other contact information.
Additional reading material and activities will be provided for parents
to use at home with their child.

The following activities are used to promote family participation:

= Annual Parent Meeting
= Family Night Events with PTO
= Customized Family Events



Corporacion de Escuelas de Tippecanoe
Titulo 1

Informacion para comunicarse con el personal

de Titulo I

La Directora
Dr. Ryan Simmons
(765) 477-5004

rmsimmons@tsc.k12.in.us

La Lider de los Maestros del Titulo I
Tina Evans
(765)477-5004
trevans@tsc.k12.in.us

Directora de Servicios al Estudiante Dr.
Dr. Jodi Day
(765)474-2481
jlday@tsc.k12.in.us

Tippecanoe School Corporation
21 Elston Road
Lafayette, IN 47909
(765)474-2481

www.tsc.k12.in.us

Title I es un programa que opera con fondos feder-
ales y que prove apoyo a los estudiantes que necesi-
tan asistencia extra en lectura y matematicas a
traves de todos los Estados Unidos.

a de Dayton

La Primari

La Primaria de Dayton
Box 187
320 College Street
Dayton, Indiana 47941
(765) 477-5004
http://des.tsc.k12.in.us/




La Mision de
La Primaria de Dayton

La Primaria de Dayton se esfuerza por asegurar que todos los estudiantes se
mueven hacia su mejor expediente academico, fisico, social, y emocional
mientras en un ambiente seguro y nutritivo. Cada niflo va a tener la opor-
tunidad de tener éxito en un ambiente amistoso y de apoyo a traves de una
variedad de métodos de instruccion.

La Mision de la Corporacion de
Escuelas de Tippecanoe

Basada en altos estandares profesionales, la Corporacion de Escuelas de
Tippecanoe hara todo lo possible por educar a nuestros estudiantes para que
alcancen su potencial academico en un ambiente que estimula la confianza,
la capacidad y el deseo de aprender.

Los estandares de Indiana para cada grado seran distribuidos para todos las
padres de familia en el distrito con la esperanza de que todos los estudiantes
trabajaran hacia esas metas. Reconocemos que algunos estudiantes pueden
requerir la ayuda extra disponible a traves del Programa de Title I para al-
canzar esas metas. El fin es tener una relacion hogar-escuela que ayudara a
todos los estudiantes en el distrito a tener exito.

Mision de TSC Title 1

El programa de Title I de la Corporacion de Escuelas de Tippecanoe esta
comprometido a constuer una fuerte relacion padre de familia-escuela.
TSC espera que las escuelas de Title I lleven a cabo programas, actividades
y procedimientos de acuerdo con la siguiente definicion:

El compromiso de los padres significa la participacion de los mismos en la
comunicacion significativa de doble via que involucra el aprendizaje
academico del estudiante y otras actividades escolares para asegurar:
®  Que los padres juegan un papel integral en el aprendizaje de su
nino/a.
®  Que los padres son estimulados a involucrase activamente en la
educacion de sus hijos en la escuela.
e Que los padres son aliados en la educaacion de su hijo/a y son in-
cluidos apropiadamente en comites de asesoria y de toma de deci-
sions en la educacion de su nino/a.

La Primaria de Dayton
Guia de Compromiso Para Los Padres

La Primaria de Dayton Promete

Para implicar a los padres en una manera continua y oportuna en
revisar y mejorar los programas del compromiso para los padres
del Titulo 1. Estes programas incluyen el desarrollo del plan del
compromiso para los padres del Titulo 1. Por las formas de eval-
uacion de los padres, los invitamos a todos los padres a propor-
cionar sugerencias para la planificacion y la mejora de los pro-
gramas del compromise para los padres .

Para invitar a todos los padres a una reunion anual de los padres.
El proposito de esta reunion es informar a los padres de las ac-
tividades del Titulo I de la escuela y del derecho y del requisito
de los padres ser implicados en estas actividades.

Para proporcionar acceso a los padres a la informacion siguiente:
a. Lainformacion sobre los programas de la escuela
b. Los perfiles del rendimiento de la escuela en las pruebas
de ILearn y NWEA
c. Los perfiles individuales de los estudiantes como las tar
jetas de notas y los reportajes academicos de evaluacion

Para estar disponible a las conferencias de los padres de la es-
cuela para responder a las preguntas que pertenece a las pro-
gramas del Titulo I. Los padres pueden llamar a la oficina para
pedir a un traductor que este presente a la conferencia, si es nece-
sario.

Para proporcionar las respuestas a las sugerencias y preguntas de
los padres con respecto al programa y servicios del Titulo I .

La Primaria de Dayton vy los Padres
Comparten la responsibilidad del rendimiento de los estudiantes

El personal del Dayton y los padres compartiran la responsibilidad del
rendimiento de los estudiantes. El compromiso entre la casa y la es-
cuela muestra como los padres, la escuela y el estudiante trabajaran
juntos para proporcionar la mejor educacion posible.

El personal del Dayton proporcionara el programa de estudios y la in-
struccion en un ambiente de aprendizaje que sostiene, es efectivo y
promueve un alto logro del estudiante.

Los maestros del Dayton recibiran el desarrollo profesional diario du-
rante el “Instructional Improvement Block”, que incluira la importan-
cia de comunicar y de comprometer a los padres en el proceso de edu-
cacion. La formacion de sitio web se proporcionara a todos los maes-
tros para tener los medios de desarrollar su propio sitio web como una
manera de comunicar con los padres. Tambien, para las familias que
no tienen acceso al Internet, los maestros aprenderan comunicar la mis-
ma informacion por medio de los boletines de clase .

Los padres seran responsables a apoyar a sus ninos por promover la
asistencia regular, por supervisar la tarea, porofrecerse a la escuela
cuando sea posible, por participar en las conferecias de los padres, y
por participar en las decisiones en lo que concierne la educacion de su
nino.

La Estrategia de la Colaboracion entre los padres y la escuela
Para el Alto Rendimiento de los Estudiantes

La conexion entre la escuela y la casa estara disponible en el sitio web
de la escuela. Es un boletin informativo mensual que ofrece a los pa-
dres la informacion y las ideas para apoyar el aprendizaje de su nino.
Las copias del papel estan disponibles a peticion.
“La Casa Abierta” ocurre la noche antes de empezar la escuela. Los
estudiantes y sus padres visitan la escuela, se reunen con sus maestros
y ponen sus utiles escolares en sus pupitres.
“Kindergarten Round Up” occurre temprano en la primavera y es para
las familias nuevas de Kinder.
Un representante del Titulo I sera parte del comite del TSC Pre-
School . Este comite comunica con los otros programas preescolares
para ayudar con una transicion facil de pre-school a kinder.
Cada nueve semanas los padres van a recibir los reportes de califica-
ciones de los maetros de la escuela.
Se fomentara la comunicacion entre la casa y la escuela por la dis-
tribucion de la informacion por medio del telefono y e-mail.
Los padres van a recibir mas libros y actividades para usar con sus
nifios.
Las siguientes actividades son para las familias:

= Annual Meeting

= Events with PTO

= Customized Events





