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Estimadas familias Bruin:

iBienvenidos al ano escolar 2025-2026! Espero que su verano haya estado lleno de
descanso, alegria y momentos significativos con sus seres queridos.

Los tranquilos dias de verano invitan a la reflexién y la anticipacion, recordéndonos
que un nuevo capitulo esta a punto de comenzar. La historia de este afio escolar esta
por escribirse, y confio plenamente en que nuestros Bruins la llenaran de
perseverancia, crecimiento y logros.

En su carta a los Corintios, San Pablo escribe: «Que todas sus obras sean hechas con
amor» (1 Corintios 16:14). Este mensaje sencillo, hermoso y estimulante guiara el
tema de nuestra escuela este afio: Liderar con amor. Servir con propésito.

Como colegio catélico arraigado en los carismas de San Vicente de Paul y Santa
Elizabeth Ann Seton, nuestra mision es formar jovenes que lideren con integridad,
vivan con compasién y sirvan al mundo con propoésito. En tiempos donde la
incertidumbre suele llenar los titulares, el amor sigue siendo nuestra constante:
nuestra ancla, nuestra vocacion y nuestra mision.

Este afio, estamos encantados de dar la bienvenida a los siguientes nuevos
miembros de la facultad a nuestra familia DPCR:

e Sra. Rosanna Chensam- Espariol I

e Dra. Andreanetti Jones —Sustituta de la maestra de Historia Americana,
que esta en licencia de maternidad.

e Senor David Laub- Inglés 9

e Seiior Alex Rodriguez— Religion 10 y 12

® Sra. Sandra Syfert— Religion 9 y 10

Dentro de este boletin, encontrara informacién importante para ayudarlo a
prepararse para el nuevo afo escolar, incluido nuestro calendario, detalles sobre
Bruin Days, el documento Bruin at Grad y otras notas importantes de comienzo de
ano.

Hasta entonces, que estas ultimas semanas de verano nos traigan paz y renovacion.
Estamos deseando dar la bienvenida a nuestros alumnos para el primer dia de

clases el jueves 14 de agosto. No dudes en llamarnos si tienes alguna pregunta.

Con gratitud y esperanza, Jim Schurrer

UPDATE FROM DEPAUL CRISTO REY HIGH SCHOOL

_ VERANO 2025
PROXIMOS EVENTOS

AGOSTO:

4-7: Dias de CORE y Bruin

6: Caremonia de grado para
Seniors

8: Excursion de CORE

11-13: Dias profesionales del
personal docente

14: PRIMER DiA DE CLASES

15: Misa de la Fiesta de la
Asuncion

19: Reunion de padres de
familia de Juniors (grado 11)
21: Reunion de padres
Sophomores (grado 10)

27: Noche de conocer a los
maestros

SEPTIEMBRE:

1: Dia del Trabajo

SIN TRABAJO/CLASE

2: Primer dia de trabajo de
CWS

15: Comienza el Mes de la
Herencia Hispana

22-26: Semana de los
Fundadores

26: Misa del Dia de los
Fundadores

27: Baile de Homecoming
29: Torneo de golf

OCTUBRE:

2-3: Retiro espiritual para
gradoll

9: PSAT de otofio

10: Festival Multicultural

15: Finaliza el primer trimestre
16: Maestros en servicio

16-17: Vacaciones de otoiio
NO HAY CLASE/ TRABAJO



UNA NOTA SOBRE EDCHOICE
Quizas haya oido que un juez del condado de Franklin declar6 recientemente inconstitucional el programa
EdChoice. Tenga en cuenta que, por el momento, nada ha cambiado. El programa EdChoice permanece

activo y seguira funcionando con normalidad mientras se revisa la decision en el proceso de apelacion. Las
familias de EdChoice deberian recibir sus formularios de admision del Departamento de Educacion de Ohio
a finales de este verano. Como siempre, les rogamos que entreguen los formularios completos en la oficina
principal al inicio del curso escolar.

UN MENSAJE DE LA SUBDIRECTORA
A medida que continuamos fortaleciendo nuestro compromiso con el profesionalismo y las altas
expectativas en DePaul Cristo Rey, queremos informarle sobre actualizaciones importantes que entraran en
vigencia para el afo escolar 2025-2026.

En los tltimos afios, nos hemos vuelto cada vez mas flexibles con ciertos aspectos de nuestra politica de
uniformes y apariencia, especialmente en lo que respecta a las perforaciones y el color del cabello. Para
garantizar la conformidad con nuestro Programa de Estudio y Trabajo y los estandares profesionales que
mantenemos, aplicaremos plenamente las siguientes directrices a partir de agosto:

Recordatorios de politica de apariencia:

» No se permiten perforaciones faciales de ningun tipo.
» No se permiten colores de cabello artificiales, incluso en trenzas o extensiones.
* Los estudiantes deben seguir todas las pautas descritas en la politica de uniforme escolar.

Si su estudiante actualmente tiene perforaciones faciales, le pedimos que aproveche el verano para explorar
alternativas adecuadas, como la remocion o el uso de retenedores transparentes o cinta adhesiva para
cumplir con la politica. Este aviso previo tiene como objetivo dar a las familias tiempo suficiente para
realizar los ajustes necesarios.

Ademas de la aplicacion uniforme, estamos actualizando varias secciones clave de nuestro Manual del
Estudiante, que incluyen:

e Cadigo de conducta
e Politica de asistencia
s Politica de teléfonos celulares

El manual actualizado estara disponible en linea en el sitio web del DPCR a principios de agosto. Durante la
Semana Bruin, todos los estudiantes recibiran un resumen impreso del manual para que lo lleven a casa y lo
revisen con sus familias.

DIAS BRUIN
La semana del 4 de agosto Todos los estudiantes vendran a DPCR para recibir orientacién antes de que
comiencen las clases.
ESTUDIANTES DE GRADO 9 Y TRANSFERIDOS- Lunes a viernes de 7:45 a 15:35 horas.
ESTUDIANTES DE GRADO 10- Martes, 7:45-11:00 am.
GRADO 11 — Miércoles, 12:00 -14:00 horas.
GRADO 12- Miércoles, 3:00 - 6:00 pm con Puesta en Marcha Senior a las 6:00 pm.




