Reunion del PAC — 27 de mayo de 2025
Hora: 5:30-7:00 PM
Representantes del MDUSD presentes: Samantha Allen, Christina Filios, Martha

Thomas, Celeste Graybill Kitts, Mignon Perkins, Leah Dubinsky, Chitra Bhardwaj,
Tiffany Jones

1. Bienvenida y resumen

Samantha Allen inaugur¢ la reunion dando la bienvenida a los asistentes y repasando el
proposito del PAC: apoyar la implementacion y el monitoreo de los programas del
distrito, especialmente aquellos vinculados al Plan de Control Local y Responsabilidad
(LCAP).

2. Actualizaciones del distrito — Samantha Allen

* Las promociones de secundaria se llevaran a cabo el ultimo dia de clases. Muchos de
nuestros centros escolares tendran dia de campo, carnavales y celebraciones de fin de
afio. La seguridad es nuestra prioridad principal.

* El dltimo dia de clases es el 3 de junio. * Graduaciones: College Now es esta noche,
YVHS el martes 28, MDHS el 29 y CHS el 30. Educacion Alternativa es el sabado 31,

CPHS el lunes y NHS el martes de la proxima semana.

* Tenemos dos reuniones mas de la Junta Directiva, el 11 y el 25 de junio.

3. Lo que aprendimos este afio - Samantha Allen, Jefa de Servicios Educativos

* El Departamento de Mantenimiento, Operaciones e Instalaciones de un distrito escolar
es responsable de garantizar que todos los edificios, terrenos e instalaciones del distrito
sean seguros, limpios y se mantengan adecuadamente para promover un entorno de
aprendizaje propicio.

* Los Programas de Aprendizaje Ampliado del Distrito Escolar Unificado de Mt. Diablo
brindan oportunidades para que los estudiantes experimenten un entorno seguro y de
apoyo a través de oportunidades de aprendizaje ampliadas antes y después de la escuela,
durante el periodo entre sesiones y el periodo de verano. El Programa de Aprendizaje
Ampliado crea entornos seguros y de apoyo al garantizar que todas las ubicaciones de



ELP sigan los protocolos y procedimientos de comportamiento y seguridad adoptados
para garantizar un entorno de aprendizaje inclusivo y positivo.

* Los consejeros escolares son educadores certificados/licenciados que mejoran el éxito
estudiantil de todos los estudiantes mediante la implementacion de un programa integral
de orientacion escolar.

* Los Servicios Universitarios y Profesionales del MDUSD existen para brindar a los
estudiantes acceso equitativo a programas académicos de alta calidad, exploracion
practica de carreras profesionales, experiencias de aprendizaje en el lugar de trabajo y
orientacion integral.

* Los apoyos y recursos para estudiantes y familias incluyen: Apoyo Académico, Apoyo
de Salud Mental, Comunicacion con Padres, Comportamiento, Referencias a Socios
Comunitarios y Centros de Bienestar.

* Valores Fundamentales de los Servicios de Alimentacion y Nutricion: Cocina casera,
Adquisiciones locales y sostenibles, Instalaciones modernas y dignas, Reduccion de
residuos, Equipos profesionales, colaborativos y solidarios, Comidas universales y
Receptividad y relevancia cultural.

4. Resumen del LCAP, Actividad de Grupo y Retroalimentacion — Christina Filios,
Subdirectora de Servicios Educativos; Samantha Allen, Jefa de Servicios Educativos

* LCAP significa Plan de Control y Responsabilidad Local. E1 LCAP es un plan trienal
que describe los objetivos, las acciones, los servicios y los gastos para promover
resultados estudiantiles positivos que aborden las prioridades estatales y locales. El
LCAP ofrece a las LEA (oficinas de educacion del condado [COE], distritos escolares y
escuelas charter) la oportunidad de compartir sus experiencias sobre como, qué y por qué
se seleccionan los programas y servicios para satisfacer sus necesidades locales.

* Todos los miembros del PAC participaron en una actividad del LCAP.



