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Okreg szkoly podstawowej Bensenville 2

Nauka i rozwéj razem
210 S Church Rd
Bensenville, IL 60106

www.bsd2.org

UMOWA SZKOLA-RODZIC

Title I, Part A, Section 1118(d); District Policy 6:170 E1 and E2
Okreg szkolny Bensenville nr 2 oraz rodzice uczniéw uczestniczacych w zajeciach, ustugach i programach finansowanych na mocy tytutu |
czesci A Ustawy o szkolnictwie podstawowym i $rednim (ESEA) zgadzajq sie, ze niniejsza umowa okre$la, w jaki sposéb rodzice, caty
personel szkoly , a uczniowie bedg wspétodpowiedzialni za lepsze wyniki w nauce uczniéw oraz $rodki, za pomocg ktérych szkota i rodzice
zbudujg i rozwing partnerstwo, ktére pomoze dzieciom osiggna¢ wysokie standardy stanowe. To porozumienie szkofa-rodzic obowigzuje w
roku szkolnym 2024-2025.

Obowiazki szkoty: W A Johnson School bedzie:

1. Zapewnienie wysokiej jakosci programu nauczania i nauczania w sprzyjajacym i skutecznym
srodowisku edukacyjnym, ktore umozliwia uczestniczacym dzieciom spetnienie stanowych standardow
osiagnie¢ uczniéw w nauce w nastepujacy sposob:

Dystrykt nr 2 stosuje podejScie zespotowe do wczesnej interwencji w zakresie umiejetnosci czytania i pisania.
Nauczyciele tytutu | wspotpracujq z nauczycielami klasowymi w wielu formatach (np. w klasie, planowanie na
poziomie klasy, program samouczkdéw przed/po szkole) w oparciu o potrzeby akademickie i wiek. W ten sposdb
mozemy trzymac reke na pulsie postepow ucznidw. Wszystkie programy nauczania sg zgodne ze standardami, a cele
programu lllinois Assessment Framework okreSlaja cele ucznia (zobacz wszystkie przewodniki programowe).
Okregowy Podrecznik Programu Nauczania przedstawia oparte na badaniach 15 Najlepszych Praktyk (ISBE)
dotyczacych metodologii instruktazowych, oceny i efektywnych $rodowisk uczenia sie. Nacisk ktadziony jest na pie¢
elementow czytania, w tym Swiadomos¢ fonemiczna, akustyke, stownictwo, ptynno$¢ i rozumienie.Instrumenty oceny,
NWEA MAP, sg wykorzystywane do ciggtego diagnozowania (USDOE, 2002) postepdw uczniéw w osigganiu
stanowych standardow osiggnie¢. Na podstawie tych danych personel pracuje nad zapewnieniem kazdemu dziecku
odpowiednich instrukcji i informowaniem rodzicéw o postepach dziecka. Zespoty ds. danych na poziomie klas, w
sktad ktorych wchodzg nauczyciele edukacji zwyktej i nauczycieli tytutu |, spotykajq sie co miesigc w celu analizy
pracy ucznidw, danych z ocen i podejmowania decyzji dotyczacych potrzeb edukacyjnych kazdego dziecka.

2. Zorganizowa¢ konferencje rodzic-nauczyciel (co najmniej raz w roku w szkotach podstawowych),
podczas ktérych niniejsza umowa bedzie omawiana w odniesieniu do osiagnie¢ poszczegélnych dzieci.
Konkretnie, te konferencje sie odbeda;
[ 24 pazdziernika 2025 r
[ 20 lutego 2026 r
3. Dostarczaj rodzicom czestych raportow na temat postepéw ich dzieci.

W szczegdlnosci W A Johnson School przedstawi nastepujace raporty:

Formalnie,
[ Karty Zgtoszen wydawane sg po kazdym trymestrze, daty zakonczenia trymestru: 11-14-25, 3-3-26, 6-2-26
[ Raporty z postepow (2-3 w ciggu roku szkolnego) wydawane sa: 10-1-25, 1-15-26, j 4-21-26
[ Konferencje dla rodzicow i nauczycieli oraz Dni Otwarte w szkole zapewniaja rodzicom dodatkowe fora, na ktorych
moga omawiac postepy swoich dzieci. Nieformalnie rodzice mogg omawia¢ postepy uczniéw w dowolnym momencie w ciggu
roku, planujac spotkanie z odpowiednim pracownikiem i/lub nauczycielem tytutu . Rowniez,
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[ Szkolne Parent Coffees zapewniajg rodzicom i personelowi nieformalny czas na rozmowe o postepach uczniow. Sg
one zaplanowane na:
4. Zapewnij rodzicom rozsadny dostep do personelu. W szczegdlnoSci personel bedzie dostepny do

konsultacji z rodzicami w nastepujacy sposéb: Podczas corocznego jesiennego spotkania informacyjnego rodzice
zostang poinformowani o wszystkich formalnych i nieformalnych sposobach omawiania postepéw swojego dziecka z
personelem. To wiadnie podczas tego spotkania rodzice dowiadujg sie o a) programie Tytutu |, b) programie
nauczania szkoty, c¢) formach oceniania akademickiego stosowanych do pomiaru postepéw ucznidw oraz d)
poziomach biegtosci, jakie uczniowie powinni osiggna¢. Przez caty rok szkota oferuje elastyczng liczbe dodatkowych
spotkan, np. rano lub wieczorem, tak aby jak najwieksza liczba rodzicbw mogta w nich uczestniczy¢. Dodatkowo, w
oparciu o opinie rodzicow, istnieje ogdlnookregowy program zaangazowania rodzicow. Te odbywajace sie od dwoch
do trzech spotkan organizowane przez caty rok zapewniajg rodzicom informacje i pomoc za posrednictwem
materiatow opartych na badaniach, ktore poprawiajq osiggniecia ucznidw, takich jak szkolenia w zakresie
umiejetnosci czytania i pisania poprawiajgce ptynno$¢ i zrozumienie oraz wykorzystanie technologii. Fora te
umozliwiajg takze rodzicom formutowanie sugestii i, w stosownych przypadkach, uczestnictwo w decyzjach
dotyczacych edukacji ich dzieci. Eliminujemy réwniez bariery utrudniajgce udziat rodzicow, oferujac opieke nad
dziecmi, aby utatwiC rodzicom uczestnictwo w zajeciach. Wiosenna ankieta i nastepujace po niej koncowe spotkanie
rodzicow stanowig coroczng ocene Polityki zaangazowania rodzicow, a takze ogdlnej skuteczno$ci programu.
Komunikacja z rodzicami odbywa sie w zrozumiatej i jednolitej formie oraz w jezyku zrozumiatym dla rodzicéw. Poza
kontaktem osobistym, personel zawsze chetnie kontaktuje sie z rodzicami telefonicznie.

5. Zapewnij rodzicom mozliwos¢ wolontariatu i uczestniczenia w zajeciach ich dziecka oraz
obserwowania zaje¢ w klasie poprzez dziatania, takie jak zaproszenia na funkcje PTA, rodzinne imprezy zwigzane z
alfabetyzacja, nieformalne warsztaty, programy dla czytelnikéw go$cinnych, programy w klasach, wycieczki terenowe, imprezy
spofeczno$ciowe i / lub targi ksigzki.

6. Zaangazowacé rodzicow w planowanie, przeglad i doskonalenie szkolnej polityki zaangazowania
rodzicow w zorganizowany, ciagly i terminowy sposéb, w nastepujacy sposob:
[ Przeprowadzaj okresowe oceny potrzeb, aby zobaczyc¢, jakie tematy zwigzane ze znaczeniem potaczenia dom-szkota,

umiejetno$cig czytania i pisania, umiejetnosciami uczenia sie i/lub rodzicielstwem sg najbardziej interesujace dla planowania
warsztatow i potaczenia dom-szkota.

[ Przeprowadz ankiete u rodzicéw, aby zobaczy¢ dogodne godziny na zaplanowanie warsztatéw, aby frekwencja byta
optymalna.

[ Popros uczestnikdw o wypetnienie formularza zwrotnego oceny na zakofczenie kazdego dziatania z udziatem
rodzicow.

1. Terminowo przekazywac rodzicom uczestniczacych dzieci informacje o programach Tytutu |, Czes¢ A,
ktore obejmuja opis i wyjasnienie szkolnego programu nauczania, formy oceny akademickiej stosowane do
mierzenia postepow dzieci oraz poziomy zaawansowania, ktore uczniowie powinni osiagnac.

Kazda szkofa Title | angazuje rodzicow na wczesnym etapie, organizujac jesienng coroczng Orientacje Rodzicow
Tytutu I, aby poinformowa¢ rodzicéw o nastepujgcych kwestiach:

] Tytut | Cel, struktura i zadania, w ktére bedg zaangazowani uczniowie,
| Wymogi tytutu | wraz z prawami rodzicéw do zaangazowania,
[ Dokfadny opis tytutu | Polityki zaangaZzowania rodzicow i Porozumienia, |
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[ Doktadny opis opartych na standardach programéw nauczania okregu, najlepszych praktyk instruktazowych i ocen do

monitorowania postepow (np. DRA, oceny Sight Words, NWEA MAP) oraz pozioméw oczekiwan uczniow.

8. Dostarczy¢ kazdemu rodzicowi indywidualny raport ucznia na temat wynikow ich dziecka na ocenach
K-5, ktore obejmuja, ale nie ograniczaja sie do: raporty MAP NWEA.

Obowiazki rodzicow

My, jako rodzice, bedziemy wspiera¢ nauke naszych dzieci w nastepujacy sposob:

[ Monitorowanie obecnosci.

Upewnienie sie, ze praca domowa zostata wykonana.

Monitorowanie ilosci telewizji, ktorg oglada moje dziecko.

Wolontariat w klasie mojego dziecka.

Udziat, w stosownych przypadkach, w podejmowaniu decyzji dotyczacych edukaciji mojego dziecka.

Promowanie pozytywnego wykorzystania czasu pozalekcyjnego mojego dziecka.

Bycie na biezaco informowanym o edukacji mojego dziecka i komunikowanie si¢ ze szkotg poprzez szybkie czytanie
wszystkich zawiadomien ze szkoty lub okregu szkolnego otrzymanych przez moje dziecko lub pocztg i odpowiadanie, jesli jest to
wiasciwe.

[ Stuzenie, w miare mozliwosci, grupom doradczym ds. polityki, takim jak przedstawiciel rodzicow Tytutu |, Cze$¢ A w
Szkolnym Zespole ds. Ulepszen, Komitet Doradczy ds. Polityki Tytutu |, Okregowa Rada Doradcza ds. Polityki, Stanowy Komitet
Praktykow, Szkolny Zespdt Wsparcia lub inne szkolne grupy doradcze lub polityczne.

Ponadto W A Johnson School:
1. Na prosbe rodzicow zapewni¢ mozliwo$¢ regularnych spotkan rodzicow w celu formutowania sugestii oraz, w miare
potrzeby, udziatu w podejmowaniu decyzji dotyczacych edukacji ich dzieci. Szkota odpowie na wszelkie takie sugestie tak
szybko, jak to praktycznie mozliwe.

2. Przekaz kazdemu rodzicowi informacje dotyczace klauzuli ,Prawo rodzicow do wiedzy”..

] Kwalifikacje nauczycieli

n Powiadomienie, jesli uczen jest nauczany przez cztery lub wigcej tygodni przez nauczyciela, ktory nie jest ,wysoce
wykwalifikowany” w rozumieniu terminu w sekcji 200.56 przepisow koncowych tytutu | (67 Fed. Reg. 71710, 2 grudnia 2002 r.)

3. Poinformuj rodzicow o udziale szkoty w programach Family Literacy Programs, dziatajacych w szkole, okregu i danych
kontaktowych.

4. Wspdtpracowa¢ z LEA w celu zapewnienia, ze kopia pisemnych procedur sktadania skarg SEA w celu rozwigzania

wszelkich kwestii zwigzanych z naruszeniem federalnego statutu lub rozporzadzenia tytutu I, cze$¢ A programéw jest
dostarczana rodzicom uczniéw i odpowiednim urzednikom szkét prywatnych lub przedstawiciele.

Szkota: Tytut | Nauczyciel Data
Gtéwny Data
Rodzic(e) lub Opiekun Data
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PROSZE PAMIETAC, ZE PODPISY NIE SA WYMAGANEX

Jednak szkofa musi by¢ w stanie wykazac, Ze informacje sq w rekach rodzicéw i Ze porozumienie zostato oméwione na
konferencji rodzicow z nauczycielami w minimalnym stopniu.

" Zaktualizowano w lipcu 2025 r., dostosowano do ESSA.
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