
Carrera Profesional y Educación Técnica 
Notificación Pública Anual de No Discriminación 

  
1. El Distrito Escolar Independiente de Fort Worth ofrece programas de Carrera Profesional y 

Educación Técnica en todos los catorce (14) grupos de carreras, incluyendo los Programas con 
Sello de Oro y Escuelas de Selección.  

• Agricultura, Comida y Recursos Naturales 

• Arquitectura y Construcción 

• Artes, Tecnología de Audio y Video y Comunicaciones 

• Negocios, Mercadotecnia y Finanzas 

• Educación y Capacitación 

• Energía 

• Ciencia de la Salud 

• Hospitalidad y Turismo 

• Servicios Humanos 

• Tecnología Informática  

• Derecho y Servicio Público 

• Manufactura 

• Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas 

• Transportación, Distribución y Logísticas 
La admisión a los programas anteriores se basa en el interés, la selección de lotería, la edad 
apropiada y la disponibilidad de espacio en la clase. 

  
2. Es política del Fort Worth ISD no discriminar por motivos de raza, color, religión, género, origen 

nacional, edad, orientación sexual, discapacidad, identidad y expresión de género, estatus 
militar/veterano o cualquier otro motivo prohibido por la ley en sus programas, servicios o 
actividades vocacionales según lo requiere el Título VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964, 
según enmendada; Título IX de las Enmiendas Educativas de 1972; y la Sección 504 de la Ley de 
Rehabilitación de 1973, según enmendada. 
  

3. El Distrito Escolar Independiente de Fort Worth prohíbe la discriminación, incluyendo el acoso, por 
motivos de raza, color, religión, género, origen nacional, edad, orientación sexual, discapacidad, 
identidad y expresión de género, estatus militar/veterano o cualquier otro motivo prohibido por la 
ley en sus prácticas de empleo como lo requiere el Título VI de la Ley de Derechos Civiles de 
1964, según enmendada; Título IX de las Enmiendas Educativas de 1972; la Ley de Discriminación 
por Edad de 1975, según enmendada; y la Sección 504 de la Ley de Rehabilitación de 1973, según 
enmendada. 
  

4. El Fort Worth ISD tomará medidas para garantizar que la falta de conocimientos del idioma inglés 
no sea una barrera para la admisión y participación en todos los programas educativos y 
vocacionales. 
  

5. Para obtener información sobre sus derechos o procedimientos de queja, comuníquese con la 
Coordinadora del Título IX y/o la Coordinadora de la Sección 504 a los números que se encuentran 
abajo. Las represalias contra cualquier persona involucrada en el proceso de denuncia es una 
violación de la política del Distrito. Las siguientes personas han sido designadas para atender 
consultas sobre las políticas de no discriminación: 

Dra. Carolyn Smythe, Coordinadora de Servicios Especiales, 7060 Camp Bowie Blvd., 
Fort Worth, TX 76116, 817.814.2458, Correo electrónico: Carolyn.Smythe@fwisd.org  
Cynthia Allen, Coordinadora del Título IX, 7060 Camp Bowie Blvd., Fort Worth, 
TX 76116, 817.814.1880, Correo electrónico: Cynthia.Allen1@fwisd.org  
Dra. Lisa Langston, Directora de Cumplimiento de UIL, 1501 University Dr., Fort Worth, 
TX 76107, 817.815.7307, Correo electrónico: Lisa.Langston@fwisd.org  
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