
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2025-2026 

El pacto entre 

nuestra escuela de 

Título I y los padres  

 
Las reglas de por vida de nuestra 

comunidad de Jaime Dávila son:  

Estudia mucho. Juega justo. ¡Suena 

en grande! 

Avisay Cerda, Directora 

Roxanne Martinez-Jones, Coordinadora de 

Título I 

7610 Dahlia ST 

Houston, TX 77012 

Phone: 713-924-1851 

fax:  713-924-1853 

          www.houstonisd.org/davila 

SIGUENOS EN FACEBOOK: 

DavilaDolphins   

 SIGUENOS EN X: 

 DavilaElementary @DolphinsDavila   

 

¿Qué es el pacto de la escuela y los padres?  

Un Pacto entre Escuela y Padres para el Logro es 
un acuerdo que los padres, estudiantes y maestros 
desarrollan juntos. Explica cómo los padres y 
maestros trabajarán juntos para asegurarse de 
que todos nuestros estudiantes alcancen los 
estándares de nivel de grado y más allá. Los 
maestros, los estudiantes y los padres trabajan 
juntos para desarrollar este Pacto entre la escuela 
y los padres para el logro. Los maestros sugirieron 
estrategias de aprendizaje en el hogar, los padres 
sugirieron ideas para hacerlas más específicas y los 
estudiantes nos dijeron qué les ayudaría a 
aprender. Se llevan a cabo reuniones cada año 
para revisar el Pacto y hacer cambios basados en 
las necesidades de los estudiantes. 
 

 

Parent Resources: 

• Davila Website www.houstonisd.org/davila 

• Volunteer in Public Schools (VIPS) 

www.houstonisd.org/VIPS  

• Family and Community Engagement (FACE) 

www.houstonisd.org/FACE 

• Workshops for School Staff and Parents 

www.HoustonISD.org/FACEWorkshops  

       713-556-7290 

 

Creando comunidades 

En nuestra escuela habrá diferentes eventos y 
oportunidades este año escolar en los cuales los 
padres podrán contribuir y desempeñar un papel 
en la educación de sus hijos. La siguiente es una 
lista en la cual necesitaremos de su ayuda y en la 
cual ustedes pueden ayudarnos:  
 

• Reuniones de padres del Título 1 

• Casa abierta 

• Noches familiares 

•  Festival de Otoño/Festival de Primavera 
 

 

 

 

Fechas de las reuniones de padres del Título 1: 

•    27 de agosto del 2025 (3:30-4:30 p.m.) 
Alt: 28 de agosto del 2025 (8:30-9:30 a.m.) 

• 22 de octubre del 2025 (8:30-9:30 a.m.) 
Alt: 23 de octubre del 2025 (3:30-4:30 p.m.) 

• 19 de noviembre del 2025 (8:30-9:30 
a.m.) 

Alt: 20 de noviembre del 2025 (3:30-4:30             
p.m.) 

• 21 de enero del 2026 (8:30 – 9:30 a.m.) 
Alt: 22 de enero del 2026 (3:30 -4:30 p.m.) 

 

 

 

 

El Contrato fue creado: 9/11/2019 

 

“Solos podemos hacer tan poco, pero juntos Podemos lograr mucho más” – Hellen Keller 

 

https://www.facebook.com/JaimeDavilaElementary/
https://x.com/DolphinsDavila
http://www.houstonisd.org/davila
http://www.houstonisd.org/VIPS
http://www.houstonisd.org/FACE
http://www.houstonisd.org/FACEWorkshops


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Estudiantes 
• Respetará y seguirá las reglas de la escuela y 
del salón de clases en todo momento. 
• Se mantendrá al día con la tarea y el trabajo en 
clase todos los días 
• Llegará a la escuela a tiempo a las 7:30 AM listo 
para aprender 
• Traerá los suministros necesarios para la clase 
todos los días. 
• Seguirá las expectativas dadas por los padres y 
maestros (SER SEGURO, RESPETUOSO Y 
RESPONSABLE) 

Maestros  

• Preparará y brindará instrucción efectiva todos 
los días para garantizar que los estudiantes 
reciban una educación de calidad. 
• Vendrá a trabajar a tiempo todos los días. 
• Compartirá con los padres y estudiantes un 
registro de lectura y consejos/recursos basados 
en el nivel de lectura del estudiante. 
• Organizará dos noches familiares para obtener 
una vista previa de las lecciones de matemáticas 
y lectura y compartir estrategias con los padres 
• Enviará tarea y conducta a los estudiantes 
diariamente. 
• Proporcionará instrucción en grupos pequeños 
o 1-1 de forma regular para apoyar a los 
estudiantes con dificultades 

Padres 

• Revisará la tarea y la conducta de su hijo(s) 
todos los días. 
• Brindará oportunidades para que su hijo(s) lea 
por lo menos 30 minutos al día en casa. 
• Se asegurará de que su hijo(a) venga a la 
escuela con el código de vestimenta. 
• Hará los arreglos necesarios para dejar y 
recoger a su hijo a tiempo. 
• Colaborará y participará con la escuela en 
todos los eventos. 
• Mantendrá informados a la escuela/maestro 
cuando haya una inquietud que pueda afectar el 
rendimiento académico del niño. 

 

 

 
Objetivos de Dávila y áreas de enfoque 

• Objetivo de Lectura y Artes del Lenguaje:  

Objetivo de Escritura: 

· 70% de los estudiantes de 3er grado -5to 
obtendrá al menos 2 puntos en las respuestas 
del SCR durante el examen RLA Benchmark en 
enero del 2026. 

· 43% de los estudiantes de 3er grado-5to 
obtendrá una puntuación de 5 o más en las 
respuestas de ECR en el punto de referencia de 
lectura en la primavera de 2026. 

  · 46% de los estudiantes de 3er grado-5to 
obtendrá una puntuación de 5 o más en las 
respuestas ECR en el examen de lectura STAAR de 
2026 
 
Reducir la brecha de logros en matemáticas y 
lectura entre los estudiantes que reciben 
servicios de educación especial:  

-El 70% de los estudiantes de 2do a 5to grado que 
reciben servicios de educación especial alcanzarán su 
crecimiento de invierno esperado (puntaje RIT) en 
NWEA MAP en Lectura en su idioma de instrucción 
para enero de 2026; ese porcentaje aumentará cinco 
puntos porcentuales para mayo de 2026. 

    -Además, el 65% de los estudiantes de jardín de 
infantes a segundo grado que reciben servicios de 
educación especial cumplirán con sus expectativas de 
invierno.crecimiento (puntaje RIT) en DIBELS/Lectura 
para enero de 2026; ese porcentaje aumentará en 
cinco puntos porcentuales para mayo de 2026. 

    -El 70% de los estudiantes de K-5 que reciben servicios 
de educación especial completarán 36 lecciones de 
Amira para diciembre de 2026; el 75% de los 
estudiantes de K-5 que reciben servicios de  

 

 

educación especial completarán 40 lecciones 
de Amira durante el período de enero de 
2026 a mayo de 2026 

Mejorar el rendimiento académico y la 
instrucción en lectura para 
estudiantes bilingües emergentes: 

-Para mayo de 2026, el 60% de los 
estudiantes bilingües emergentes de 3.º a 
5.º grado cumplirán con el crecimiento de 
primavera esperado (puntaje RIT) en 
Lectura en inglés NWEA. 

-Además, el 75% de los estudiantes 
bilingües emergentes de K-1.er grado 
demostrarán al menos un año de 
crecimiento en DIBELS para mayo de 2026. 

-Al final del año académico, el 40% de los 
estudiantes de EB alcanzarán al menos un 
nivel de competencia, según lo definido por 
el puntaje compuesto TELPAS del año 
escolar anterior al del año escolar actual 

¿Cómo nos comunicaremos? 
 

La Primaria Jaime Dávila está comprometida 
con la comunicación bidireccional frecuente 
con las familias y el aprendizaje de los niños. 
Algunas de las formas en que puede esperar 
que nos comuniquemos con usted son: 
• Calendario Mensual 
• Carpetas/carpetas de tareas semanales 
• Calificaciones actuales disponibles a través 
de PowerTeacher Pro 
• Conferencias de padres y profesores 
• Informes de progreso 6 veces al año y 
boletas de calificaciones una vez cada seis 
semanas. 
• Para programar una cita con el maestro de 
su hijo, envíe un correo electrónico al 
maestro o llame a la escuela. 
 

·   


