
Budget 2025

Woodhull 
Currents

The Fire Island School District has 
developed a proposed 2025-2026 budget 
that maintains all current initiatives, as 
well as includes several programmatic 
enhancements to support student 
learning, growth and enrichment. The 
budget carries a $146,371 spending 
increase and an associated tax levy 
increase of 1.12%, which is well below 
the district’s allowable tax levy limit. 
Voters will cast their ballots on Tuesday, 
May 20, from 3-9 p.m. at Woodhull 
School.

In support of the district’s 
comprehensive strategic plan the budget 
includes several new initiatives while 
remaining mindful of the long-range 
fiscal planning of the district. Highlights 
of the proposed budget include 
the expanded access to our school 
psychologist to support the mental 
health needs of students and staff; 
increased number of after-school clubs, 
including off-island offerings; the return 
of significantly culturally historic field 
trips; and the beautification of our new 
community garden to enhance outdoor 
classroom lessons, which was a project 
developed by our Shared Decision-
Making Team. 

To address further our security efforts, 
a new crisis alert system is also included 

in the budget. This system will enable 
staff badges – which will be worn 
when on campus – to become instant 
emergency response buttons in the event 
of an emergency. This system will be 
integrated with connections to local 
emergency service locations and include 
exterior lighting to alert the public in 
case of an emergency. 

To maximize transportation safety, 
the budget also includes the purchase 
of a new school bus and transportation 
vehicle. 

For more information about the 
proposed budget, please review this 
publication and visit the district’s 
website, www.fi.k12.ny.us.

Supporting a Strong Foundation
• �Supports staffing levels to maintain 

current student-to-teacher ratios.

• �Maintains current levels of support staff, 
including special education, academic 
intervention, speech and guidance 
support.

• �Increases student and staff access to 
support provided by school psychologist 
with additional time on campus.

• �Maintains all current instructional 
programs, including art, library and 
Spanish, music, daily physical education, 
instructional technology integration and 
environmental education. 

• �Includes updated curricular materials to 
support teaching and learning, including 
expanded classroom libraries.

• �Supports the implementation and 
updating of the district’s collaboratively 
developed Strategic Plan. 

• �Supports expanded after-school clubs 
and enrichment activities, including 
more off-island opportunities.

• �Increases support for students through 
additional access to school psychologist.

• �Sustains funding for culturally and 
historically significant field trips.

• �Funds new crisis alert system to provide 
instant responses, comprehensive alerts 
and campuswide coverage in the event of 
an emergency. 

• �Sustains the new outdoor learning 
classroom and garden, which was 
developed by the Shared Decision-
Making Team.

BUDGET HIGHLIGHTS

Lighting 
the Shores of

LEARNING

With Budget Well Below Allowable Tax Cap



• �Apoya los niveles de dotación de personal 
para mantener la proporción actual del 
número de estudiantes por maestro.

• �Mantiene los niveles actuales del personal 
de apoyo, incluyendo las áreas de educación 
especial, intervención académica, apoyo 
para el habla y orientación.

• �Mejora el acceso de los estudiantes y el 
personal al apoyo proporcionado por 
el psicólogo escolar mediante horas 
adicionales de disponibilidad en el campus.

• �Mantiene todos los programas de 
instrucción actuales, incluyendo arte, 
biblioteca, español, música, educación física 
diaria, integración de tecnología educativa 
y educación ambiental.

• �Incluye materiales curriculares actualizados 
para apoyar la enseñanza y el aprendizaje, 
con una ampliación de las bibliotecas de las 
aulas.

• �Apoya la implementación y actualización 
del plan estratégico del distrito, 
desarrollado de forma colaborativa.

• �Apoya la expansión de los clubes 
extracurriculares y las actividades de 
enriquecimiento, incluyendo más 
oportunidades fuera de la isla.

• �Aumenta el apoyo para los estudiantes a 
través de un mayor acceso al psicólogo 
escolar.

• �Financia excursiones de importancia 
cultural e histórica.

• �Financia un nuevo sistema de alerta 
de crisis para proporcionar respuestas 
instantáneas, alertas integrales y cobertura 
en todo el campus en caso de una 
emergencia.

• �Sostiene la nueva aula y jardín de 
aprendizaje al aire libre, desarrollado por el 
equipo de toma de decisiones compartidas.

ASPECTOS 
DESTACADOS DEL 

PRESUPUESTO

El distrito escolar de Fire Island 
ha desarrollado un presupuesto 
sugerido para el período 2025-2026 
que mantiene todas las iniciativas 
actuales, además de incluir varias 
mejoras programáticas para apoyar 
el aprendizaje, el crecimiento y el 
enriquecimiento de los estudiantes. El 
presupuesto conlleva un aumento de 
gastos de $146,371 y un aumento del 
impuesto fiscal asociado del 1.12 %, 
muy por debajo del límite permitido 
para el impuesto fiscal del distrito. Los 
votantes emitirán su voto el martes 20 
de mayo, de 3:00 p. m. a 9:00 p. m., 
en la Escuela Woodhull.

Para apoyar el plan estratégico 
integral del distrito, el presupuesto 
incluye varias iniciativas nuevas, sin 
dejar de tener en cuenta la planificación 
fiscal a largo plazo del distrito. Entre 
los aspectos más destacados del 
presupuesto sugerido se incluyen los 
siguientes: la ampliación del acceso a 
nuestro psicólogo escolar para apoyar 
las necesidades de salud mental de los 
estudiantes y del personal; el aumento 
del número de clubes extraescolares, 
incluidas las ofertas fuera de la isla; el 

regreso de excursiones significativas 
desde el punto de vista cultural e 
histórico y el embellecimiento de 
nuestro nuevo jardín comunitario 
para mejorar las clases en el aula al aire 
libre, un proyecto desarrollado por 
nuestro equipo de toma de decisiones 
compartidas.

Para aumentar aún más nuestros 
esfuerzos de seguridad, también se 
incluye un nuevo sistema de alerta de 
crisis en el presupuesto. Este sistema 
permitirá que las credenciales del 
personal, que se usarán cuando estén 
en el campus, se conviertan en botones 
instantáneos de respuesta en caso de 
emergencia. Este sistema se integrará 
con conexiones a los servicios de 
emergencia locales e incluirá el uso de 
iluminación exterior para alertar a las 
personas en caso de una emergencia.

Para maximizar la seguridad en el 
transporte, el presupuesto también 
incluye la compra de un nuevo autobús 
escolar y un vehículo de transporte.

Para obtener más información sobre 
el presupuesto sugerido, revise esta 
publicación y visite el sitio web del 
distrito, www.fi.k12.ny.us.

Apoyo para una base sólida
Con un presupuesto muy por debajo del límite 

fiscal permitido



PROPOSED 2025-2026 BUDGET SUMMARY 
(RESUMEN DEL PRESUPUESTO PROPUESTO PARA 2025-2026)

REVENUE SUMMARY (RESUMEN DE INGRESOS) 
	 Approved 24-25 Budget	 Proposed 25-26 Budget  	    $ Difference	       % Change	 % of Budget 
	 (Presupuesto 24-25 Aprobado)	 (Presupuesto 25-26 Propuesto)	 ($ de Diferencia)	 (% de variación)	 (% del Presupuesto)

Tax Levy (Gravamen fiscal)	  $5,258,255 	  $5,317,336 	  $59,081 	 1.12%	 79.03% 
Local Revenue (Ingresos locales)	   381,172 	  361,750 	  (19,422)	 -5.10%	 5.38%   
Suffolk County Tax Act 	 630,000 	  630,000 	  0   	 0.00%	 9.36% 
   (Ley fiscal del condado de Suffolk)	
State Aid (Ayuda estatal)	   312,327 	  419,040 	  106,713 	 34.17%	 6.23%   

Total Revenue (Ingresos Totales)	   $6,581,754 	  $6,728,125 	  $146,371 	 2.22%	 100.00%

Category	 2025-2026 	 2024-2025	 $ Difference	 % Change	     % of Budget
(Categoría)      	 Proposed Budget  	        Approved Budget	 ($ de diferencia)	 (% de variación)  	      (% del Presupuesto)                                               
	 (Presupuesto Propuesto) 	 (Presupuesto Aprobado)
GENERAL SUPPORT (APOYO GENERAL)	
Board of Education (Junta Educativa)	 $124,533	 $109,827	 $14,706	 13.39%	 2% 	
Superintendent’s Office (Oficina del Superintendente) 	 270,111	 260,672	 9,439	 3.62%	 4% 	   
Business Admin - Finance	 360,929	 327,221	 33,708	 10.30%	 5% 
   (Administración – Finanzas)
Personnel/Public Info/Legal	 81,511	 76,835	 4,676	 6.09%	 1%   	  
   (Personal/Información Pública/Jurídica)
Facilities Services (Servicios de Instalaciones)	 529,257	 499,913	 29,344	 5.87%	 8%   	   
Postage/Print/Insurance/BOCES Admin	 100,321	 98,066	 2,255	 2.30%	 1% 	    
    (Correos/Imprenta/Seguros/Administración BOCES)	  	  
TOTAL GENERAL SUPPORT	 $1,466,662	 $1,372,534	 $94,128	 6.86%	 22%  	   
   (TOTAL APOYO GENERAL)

INSTRUCTION (INSTRUCCIÓN)					   
Curriculum Dev./Supervision	 $187,912	 $171,139	 $16,773	 9.80%	 3% 	  
   (Desarrollo curricular/Supervisión)	  
Regular School K-12	 1,232,094	 1,348,796	 -116,702	 -8.65%	 18%    	 
   (Escuela Regular K-12)	  
Special Education Programs	 381,790	 324,645	 57,145	 17.60%	 6% 	    
   (Programas de educación especial)	  
Libraries/Instructional Media	 285,509	 300,597	 -15,088	 -5.02%	 4%  	  
   (Bibliotecas/Medios educativos)	  
Pupil Services (Servicios al estudiante)	 159,176	 134,421	 24,755	 18.42%	 2%  	  
TOTAL INSTRUCTION (INSTRUCCIÓN TOTAL) 	 $2,246,481	 $2,279,598	 -$33,117	 -1.45%	 33% 		
		     	  	  
DISTRICTWIDE SUPPORT (APOYO EN TODO EL DISTRITO)					   
Transportation (Transporte)	 $786,288	 $669,419	 $116,868	 17.46%	 12% 	  
Community Services (Servicios a la comunidad)	 45,500	 46,898	 -1,398	 -2.98%	 1% 	  
Employee Benefits (Prestaciones a los empleados)	 1,553,195	 1,583,304	 -30,109	 -1.90%	 23% 	
Suffolk County Tax Act 	 630,000	 630,000	 0	 0.00%	 9%	    
   (Ley fiscal del condado de Suffolk)
TOTAL DISTRICTWIDE SUPPORT	 $3,014,983	 $2,929,622	 $85,361	 2.91%	 45% 
   (APOYO TOTAL DEL DISTRITO)	 					   

TOTAL BUDGET (PRESUPUESTO TOTAL)	 $6,728,125	 $6,581,754	 $146,371	 2.22%	 100%	  

Note: Due to rounding in the financial accounting software used, a few line items may be off by $1; however, the component subtotals and total budget will not exceed these amounts.
Nota: Debido al redondeo en el software de contabilidad financiera utilizado, algunas rúbricas pueden tener una diferencia de 1 $ sin embargo, los subtotales de los componentes y el presupuesto total no excederán estas cantidades.

2024-2025 Tax Bill	 2025-2026 Tax Bill

If my bill was $600...	 It will now be $607.

If my bill was $800...	 It will now be $809.

If my bill was $1,000...	 It will now be $1,011.

How does a 1.12% increase in the tax levy
impact my school taxes?

Factura de Impuestos    Factura de Impuestos
       2024-2025	       2025-2026	

Si mi factura era de $600... 		   Ahora será de $607.

Si mi factura era de $800... 		   Ahora será de $809.  

Si mi factura era de $1,000... 	   Ahora será de $1,011.

¿Cómo afecta un aumento del 1.12% en el 
impuesto a mis impuestos escolares?



Fire Island School District
PO Box 428  
Ocean Beach, NY 11770
Phone: (631) 583-5626 

Box Holder 
Ocean Beach, New York 11770

Please note: As per an updated requirement from the Department of Justice, this newsletter is provided in both English and Spanish 
in compliance with the Voting Rights Act of 1965.

VOTE • VOTE • VOTE 

VOTER 
INFORMATION

ELIGIBILITY
The district abides by state education law in defining a 

qualified voter for the purpose of voting in a school district 
election as a person who is a citizen of the United States; at 
least 18 years old; a resident of the school district for at least 
30 days prior to the meeting at which he or she offers to vote; 
not otherwise prohibited from voting under the provisions of 
Section 5-106 of the Election Law.

Only qualified voters of the school district may vote on a 
question brought before an annual meeting and election or 
special school district meeting.

ABSENTEE BALLOTS
Applications for absentee ballots can be obtained from the 

district clerk’s office between the hours of 8 a.m. and 3 p.m. 
Monday through Friday when school is in session. Completed 
applications must be received at least seven days before the 
election if the ballot is to be mailed, or the day of the election 
before 5 p.m. if the ballot is to be delivered in person by the 
voter. For more information, please contact the district clerk, 
Traci Murphy, at 631-583-5626. 

INFORMACIÓN DEL 
VOTANTE

ELEGIBILIDAD
El distrito cumple con la ley estatal de educación cuando define a 

un votante calificado con el propósito de votar en las elecciones de 
un distrito escolar como una persona que es ciudadana de Estados 
Unidos; de al menos 18 años de edad; res-idente del distrito escolar 
durante al menos 30 días antes de la reunión en la que se ofrece a 
vo-tar; que no tiene prohibido votar bajo las disposi-ciones de la 
Sección 5-106 de la Ley Electoral.

Solo los votantes calificados del distrito escolar pueden votar 
sobre una cuestión presentada ante una reunión y elección anual o 
una reunión especial del distrito escolar.

VOTOS EN AUSENCIA
Las solicitudes para votar en ausencia pueden ob-tenerse en 

la oficina del secretario del distrito, de lunes a viernes de 8 a. m. 
a 3 p. m., cuan-do la escuela está en actividad. Las solicitudes 
completadas se deben recibir al menos siete días antes de 
las elecciones si la papeleta se envía por correo o el día de las 
elecciones antes de las 5 p. m. si el votante entrega en persona la 
papeleta. Para obtener más información, póngase en contacto con 
el secretario del distrito, Traci Murphy, en 631-583-5626.

BUDGET HEARING
May 13, 2025  • 7 p.m. 

See website for details 

BUDGET VOTE & ELECTION
May 20, 2025  • 3-9 p.m. 

Woodhull School

AUDIENCIA SOBRE PRESUPUESTO
13 de mayo de 2025 • 7 p.m.

Ver sitio web para más detalles
VOTACIÓN DE PRESUPUESTO Y ELECCIÓN

20 de mayo de 2025 • 3-9 p.m.
Woodhull School


