
 

AGENDA  

13 DE AGOSTO DEL 2025 

*4:30 P.M. (SESIÓN CERRADA) *6:00 P.M. (SESIÓN ABIERTA) 

MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN, REUNIÓN ORDINARIA 

ESTA REUNIÓN SE LLEVARÁ A CABO EN 

2309 TULARE STREET, FRESNO, CALIFORNIA 93721  

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE FRESNO 

SEGUNDO PISO - SALA DE REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA 
 

 
*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN SON ESTIMACIONES. 

 
Por favor tenga en cuenta: Habrá estacionamiento disponible para las reuniones de la Mesa Directiva después de las 

5:00 p.m. en el Pabellón de Estacionamiento de la Calle N, ubicado en la esquina sureste de las calles Tulare y "N" 

entrada por la calle "N". Los asistentes a la reunión de la Mesa Educativa sin tarjetas clave deben informar al encargado 

de la cabina de estacionamiento. Por favor, NO saque un boleto. Además, la ciudad de Fresno no hará cumplir los 

medidores de la calle en esta área después de las 6:00 p.m., de lunes a viernes. 

 
Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones de la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificado de 

Fresno, todas las personas que ingresen al edificio del Centro Educativo están sujetas a un escaneo con detector 

de metales. La Política 5145.12 de la Mesa Directiva permite el uso de detectores de metales. Los artículos 

prohibidos son los siguientes: alcohol, drogas ilegales, cuchillos o armas de fuego. 

 
En cumplimiento con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, las personas que requieran asistencia 

especial para acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para acceder a los documentos escritos que se 

discuten en la reunión de la Mesa Directiva, o para participar de otra manera en las reuniones de la Mesa 

Directiva, por favor póngase en contacto con la presidenta de la Mesa Directiva o la Oficina de la Mesa Directiva al 

457-3727. 



La notificación con al menos 48 horas de anticipación a la reunión permitirá al distrito hacer los arreglos necesarios para 

asegurar la accesibilidad a la reunión de la Mesa Directiva y proporcionar cualquier adaptación, ayuda auxiliar o servicio 

requerido. 

 
Todo miembro del público que deseé dirigirse a la Mesa Directiva deberá presentar una tarjeta de orador en la que 

se especifique el tema o temas que desea abordar. La tarjeta debe presentarse antes o durante la consideración 

del tema por parte de la Mesa Directiva. 

 
De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Directiva 9322, los estudiantes y los padres / tutores pueden solicitar 

que la información del directorio o información personal (como se define en el Código de Educación 49061 y / o 

49073.2) ser excluidos de las actas haciendo una solicitud por escrito a la Superintendente o secretaria de la Mesa 

Directiva. 

 
Los materiales públicos están disponibles para inspección pública en nuestro sitio web en: fresnounified.org/board 

 
SERVICIOS DE TRADUCCIÓN: Disponible en español y hmong en la sala de reuniones bajo petición. 

 

 

Agenda Aprobada por: 

Mao Misty Her, Superintendente 

https://www.fresnounified.org/departments/board-of-education


*4:30 P.M. 

JURAMENTO DE LEALTAD 

Marie Williams, Ed.D., dirigirá el Juramento a la Bandera. 

 
OPORTUNIDAD PARA COMENTARIOS PÚBLICOS SOBRE LA AGENDA DE LA 

SESIÓN CERRADA RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES (Véase la Sección A) 

RECESO PARA SESIÓN CERRADA PARA DISCUTIR LO SIGUIENTE: 

1. Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Sección 35146 del Código de Educación. 
2. Conferencia con el negociador laboral (Sección 54957.6 del Gobierno); Negociador(es) del Distrito Escolar 

Unificado de Fresno: David Chávez y Paul Idsvoog; Organización(es) de Empleados: FTA, CSEA, Capítulo 
125, CSEA, Capítulo 143, SEIU, Local 521, FASTA/SEIU, Local 521/CTW, CLC, Edificio Unificado Fresno & 

Comercio de Construcción/FTA; Asociación Internacional de Maquinistas y Trabajadores Aeroespaciales 
(IAMAW), Empleados No Representados: Toda la Administración, Confidencial, y Empleados de Supervisión.  

3. Disciplina de los empleados públicos, despido, liberación, reasignación, renuncia (Sección 54957 del Código 
de Gobierno). 

4. Empleo público/nombramiento (Sección 54957 del Código Gubernamental). 

a. Superintendente Adjunto 

b. Director, estadounidenses con Discapacidad 

c. Director Ejecutivo, Seguridad y Protección 
5. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigios existentes (Sección 54956.9 del Código Gubernamental) (d)(1)). 

a. Recibo de reclamación conforme a las Leyes de Reclamaciones Gubernamentales 

i. Reclamación GL24-1219-14860 

ii. Reclamación GL25-0203-14873 
6. Conferencia con el Asesor Jurídico - Anticipaciones, pendientes y Amenazas de litigios (Sección 54956.9(d)(2) 

del Código Gubernamental). 

a. Caso potencial (uno) 

 
*6:00 P.M., REANUDAR y reportar las medidas tomadas durante la sesión a puerta cerrada 

 

 

A. RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES 

 

1. RECIBIR el informe trimestral de inversión del Distrito Escolar Unificado de 

Fresno para el año fiscal 2024/25 

Receive the Fresno Unified School District Fourth Quarterly Investment Report for 
Fiscal Year 2024/25.docx   
 

https://fresnounified.diligent.community/document/997a8224-584b-4ead-bc09-68ef76f784d5
https://fresnounified.diligent.community/document/997a8224-584b-4ead-bc09-68ef76f784d5


1. En las carpetas de la mesa directiva se incluye el cuarto Informe 

trimestral de inversiones para el período que finaliza el 30 de junio de 

2025. El Reglamento 3430(a) de la Mesa Directiva de educación requiere 

que el superintendente, o su asignado, proporcione a la Mesa Directiva 

de educación Informes trimestrales y anuales sobre las inversiones del 

distrito escolar. A partir del 30 de junio de 2025, el Distrito Escolar 

Unificado de Fresno cumple con el Reglamento 3430(a) de la Mesa 

Directiva de educación para inversiones. Impacto fiscal: No hay impacto 

fiscal para el distrito escolar en este momento. Persona de contacto: 

Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

 

B. AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN 

 

1. DISCUTIR y APROBAR la incorporación de un tercer miembro al 

Subcomité de Enlace Escolar 

Discuss and Approve Addition of Third Member to the School Liaison 

Subcommittee.docx 

Discuss and Approve Addition of Third Member to the School 

 
Incluido en las carpetas de la mesa directiva hay un tema para discusión y 

aprobación sobre la adición de un tercer miembro al Subcomité de Enlace 

Escolar. Actualmente, los Síndicos Veva Islas y Elizabeth Jonasson Rosas 

están designados para servir en este comité. Se ha informado a la 

presidenta de la Junta, Davis, que al distrito se le asignan tres escaños. 

Se invita a los síndicos a considerar si están interesados en ocupar el 

tercer escaño en el Subcomité de Enlace Escolar. La presidenta de la 

Mesa Directiva recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay 

impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: 

Ambra O'Connor, teléfono 

(559) 457-3838. 

 

2. PRESENTAR y DISCUTIR Metas y Parámetros de Monitoreo - Parte B 

Present and Discuss Goals and Guardrails Monitoring - Part B.pdf 

Present and Discuss Goals and Guardrails Monitoring – Part B-BACKUP.pdf    

 

En la carpeta de la mesa directiva se incluye un tema para discusión. 

Como parte del Desarrollo continuo de la gobernanza centrada en los 

resultados de los estudiantes, la reunión continuará con la capacitación 

sobre las metas y el proceso de Monitoreo de los Parámetros. Este es un 

componente clave para asegurar la responsabilidad y la alineación con las 

prioridades centradas en el estudiante. Sue Diegaard, del Consejo de las 

Escuelas de la Gran Ciudad, dirigirá el entrenamiento. Impacto fiscal: No 

hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: 

Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838. 

Liaison Subcomité-BACKUP.pdf 

https://fresnounified.diligent.community/document/bb52346a-c558-4848-ba70-ce7c94a24bee
https://fresnounified.diligent.community/document/bb52346a-c558-4848-ba70-ce7c94a24bee
https://fresnounified.diligent.community/document/b5f94505-dec5-46ce-b6c0-b937b10962f0
https://fresnounified.diligent.community/document/f6d280d6-e04f-47e3-9585-6dd7d370140d
https://fresnounified.diligent.community/document/f6d280d6-e04f-47e3-9585-6dd7d370140d
https://fresnounified.diligent.community/document/bf639ee4-3a04-4d27-83d1-01faf9c74f38
https://fresnounified.diligent.community/document/b5f94505-dec5-46ce-b6c0-b937b10962f0


C. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

Todos los asuntos de la agenda de Consentimiento son considerados rutinarios por la Mesa 

Directiva de Educación y se actuará sobre ellos mediante una sola moción. No habrá 

discusión separada de los puntos a menos que un Miembro de la Mesa Directiva lo solicite, 

en cuyo caso, los puntos serán considerados después de la aprobación de la Agenda de 

Consentimiento. 

 

1. ADOPTAR Conclusiones de Hecho y Recomendaciones de la Mesa 

Administrativa del Distrito Escolar de Fresno 

La Mesa Directiva de Educación recibió y consideró las Conclusiones de 

Hecho y las Recomendaciones de los Paneles Administrativos del Distrito 

resultantes de las audiencias sobre casos de expulsión y readmisión 

llevadas a cabo durante el período transcurrido desde la reunión ordinaria de 

la Mesa Directiva celebrada el 18 de junio de 2025. La Superintendente 

recomienda la adopción. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el 

distrito en este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., 

teléfono (559) 457-3750. 

 

2. Resolución ADOPT 26-05, que define a los agentes autorizados para 

firmar en nombre de la cuenta de beneficios de seguro de empleados del 

Distrito Escolar Unificado de Fresno 

Adopt Resolution 26-05, Delineating Authorized Agents to Sign on Behalf of 

the Fresno Unified School District Employee Insurance Benefit 

Account.docx  

 

Adopt Resolution 26-05, Delineating Authorized Agents to Sign on Behalf of the 

Fresno Unified School District Employee Insurance Benefit Account 

BACKUP.docx     

En la carpeta de la Mesa Directiva se incluye la Resolución 26-05, que 

delinea a los agentes autorizados para firmar en nombre de la Cuenta de 

Beneficios de Seguro para Empleados del Distrito Escolar Unificado de 

Fresno. Esta resolución será efectiva a partir del 13 de agosto de 2025, 

hasta que sea revocada o reemplazada. La Superintendente recomienda 

la adopción. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este 

momento. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

 

3. APROBAR lista de personal  

Approve Personnel List.docx 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la Lista de Personal, 

Apéndice A, tal como se presentó. La Superintendente recomienda la 

aprobación. Impacto fiscal: No hay ningún impacto fiscal para el distrito 

en este momento. Persona de contacto: David Chávez, teléfono (559) 

457-3713. 

Approve Personnel List- BACKUP.pdf 

https://fresnounified.diligent.community/document/89297daa-e04e-4280-a01b-0fe6a8dc058c
https://fresnounified.diligent.community/document/89297daa-e04e-4280-a01b-0fe6a8dc058c
https://fresnounified.diligent.community/document/89297daa-e04e-4280-a01b-0fe6a8dc058c
https://fresnounified.diligent.community/document/47cf5ef5-cba5-42cb-aebd-3460e6529c8f
https://fresnounified.diligent.community/document/47cf5ef5-cba5-42cb-aebd-3460e6529c8f
https://fresnounified.diligent.community/document/47cf5ef5-cba5-42cb-aebd-3460e6529c8f
https://fresnounified.diligent.community/document/4d86bdd4-60ed-43ba-b1a7-c921d6a31452
https://fresnounified.diligent.community/document/fd06fb5c-cabb-4e78-be20-1dde1424dda5


4. APROBAR minutas de la junta  

Approve Meeting Minutes.docx 

En las carpetas de la Mesa Directiva de educación se incluyen las minutas 

de la reunión ordinaria de la Mesa Directiva de Educación del Distrito 

Escolar Unificado de Fresno celebrada el 18 de junio de 2025. La 

superintendente recomienda su aprobación. Impacto fiscal: No hay 

impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: La 

Superintendente, Mao Misty Her, teléfono (559) 457-3884. 

 

5. APROBAR la Evaluación del Uso del Tiempo de la Mesa Directiva de 

educación  

Approve the Board of Education Time Use Evaluation.docx             

Approve the Board of Education Time Use Evaluation-BACKUP.pdf  

 
En las carpetas de la Mesa Directiva de Educación se incluye la evaluación 

del uso del tiempo de la Reunión para abril de 2025 hasta junio de 2025. 

La evaluación del uso del tiempo se presentará como un elemento de 

rutina para su revisión y aprobación trimestralmente. La presidente de la 

Mesa Directiva recomienda la aprobación. Impacto fiscal: No hay impacto 

fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Ambra 

O'Connor, teléfono (559) 457-3838. 

 

6. APROBAR el cambio de fecha propuesto para la Reunión de la Mesa 

Educativa programada  

Approve Proposed Date Change to Scheduled Board Meeting.docx 

Approve Proposed Date Change to Scheduled Board Meeting- BACKUP.pdf  

 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una Solicitud para aprobar 

un cambio propuesto en el calendario de reuniones de la Mesa, cambiando 

la reunión originalmente programada del 10 de junio de 2026 al 03 de junio 

de 2026. La superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: 

No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de 

contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838. 

 

7. APROBAR la solicitud consolidada de publicación de primavera 2025/26 

al Departamento de Educación de California  

Approve the 2025/26 Spring Release Consolidated Application to the 

California Department of Education.docx 

Approve the 202526 Spring Release Consolidated Application to the  

  
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye la Solicitud Consolidada 

de Publicación de Primavera 2025/26 al Departamento de Educación de 

California. 

California Department of Education-BACKUP.docx 

Approve Meeting Minutes-BACKUP.pdf  

https://fresnounified.diligent.community/document/f7aea562-f8fc-42d4-98e5-7982b5ff2427
https://fresnounified.diligent.community/document/0bdcc3ae-53fb-458b-8075-55403df45ab8
https://fresnounified.diligent.community/document/6168e45e-74ba-4330-a1ad-7e6faace003b
https://fresnounified.diligent.community/document/725a1ffe-6bbb-41eb-b1fe-bfb8d4318a96
https://fresnounified.diligent.community/document/725a1ffe-6bbb-41eb-b1fe-bfb8d4318a96
https://fresnounified.diligent.community/document/f484a33c-e22d-4339-a051-e57ec400b158
https://fresnounified.diligent.community/document/1e88a83b-afd8-489a-91ba-9e14fc170a15
https://fresnounified.diligent.community/document/1e88a83b-afd8-489a-91ba-9e14fc170a15
https://fresnounified.diligent.community/document/1e88a83b-afd8-489a-91ba-9e14fc170a15
https://fresnounified.diligent.community/document/17e512ff-f93b-4b5f-86ba-1f4047f11fa4
https://fresnounified.diligent.community/document/17e512ff-f93b-4b5f-86ba-1f4047f11fa4
https://fresnounified.diligent.community/document/cadab190-2f30-4da9-a0f8-cf923639ba6f


La superintendente recomienda su aprobación. Impacto fiscal: El 
financiamiento total para programas categóricos está incluido en el 
Presupuesto Adoptado 2025/26 aprobado por la Mesa Directiva el 18 de 
junio de 2025. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-
6226. 

 

8. APROBAR Acuerdos Anuales de Servicio - Informe Primario  

Approve Annual Service Agreements - Primary Report.docx  

Approve Annual Service Agreements - Primary Report- 

 
                                       En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una matriz que detalla los   

                                       acuerdos para proporcionar servicios al Distrito Escolar Unificado de  

                                       Fresno. Los acuerdos comenzarán después de la aprobación de la Mesa  

                                       Directiva y finalizarán a más tardar el 30 de junio de 2026. La 

                                       Superintendente recomienda su aprobación. Impacto fiscal: Se han 

                                       presupuestados fondos suficientes en el presupuesto 2025/26. Estas 

                                       inversiones se financiarán a través de los presupuestos 

                                       correspondientes, según se detalla en la matriz. Persona de contacto:  

                                       Patrick Jensen, teléfono 

(559) 457-6226. 

 

9. Aprobar los horarios salariales incluidos para las revisiones 2025/26 que 

reflejan un aumento del 5.5% y el horario salarial de servicios adicionales 

que refleja un aumento del 3%, el salario mínimo y el maestro sustituto 

certificado para el horario de salarios diarios de la Asociación de Maestros 

Sustitutos del Área de Fresno 

Approve  the included Salary Schedules for 2025/26 Revisions Reflecting 

5.5% increase and the Extra-Pay-Extra-Services Salary Schedule 

Reflecting 3% increase, Minimum Wage, and Certificated Substitute for the 

Fresno Area Substitute Teachers Association Daily Salary Schedule.docx   

 
 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluyen las revisiones del 

programa de Salarios 2025/26 que reflejan un aumento del 5.5% y el 

programa de Salarios de Servicios Adicionales que refleja un aumento del 

3%, el Salario Mínimo, y el Sustituto Certificado para el programa de 

Salarios Diarios de la Asociación de Maestros Sustitutos del Área de 

Fresno. La superintendente recomienda la aprobación. Impacto fiscal: 

Hay fondos suficientes disponibles en el presupuesto del distrito. Persona 

de contacto: David Chávez, teléfono (559) 457-3713. 

 

10. APROBAR Descripción Revisada del Puesto de director Académico 

APPROVE Revised Job Description for Chief Academic Officer. docx  

APPROVE Revised Job Descript ion for Ch ief Academic Officer- 

  

 

 

https://fresnounified.diligent.community/document/e8126efb-7ea1-4050-9071-0261b87bc691
https://fresnounified.diligent.community/document/9a560a2e-2bbb-4254-83aa-e273a4656799
https://fresnounified.diligent.community/document/8e655982-c835-4fdc-b127-aa7d0d13fa57
https://fresnounified.diligent.community/document/8e655982-c835-4fdc-b127-aa7d0d13fa57
https://fresnounified.diligent.community/document/8e655982-c835-4fdc-b127-aa7d0d13fa57
https://fresnounified.diligent.community/document/8e655982-c835-4fdc-b127-aa7d0d13fa57
https://fresnounified.diligent.community/document/8e655982-c835-4fdc-b127-aa7d0d13fa57
https://fresnounified.diligent.community/document/2b19a6e0-b054-4a94-a501-38f3fdb8effb
https://fresnounified.diligent.community/document/3ebdee8c-484e-41d3-89fb-294229792d82
https://fresnounified.diligent.community/document/3ebdee8c-484e-41d3-89fb-294229792d82
https://fresnounified.diligent.community/document/9a560a2e-2bbb-4254-83aa-e273a4656799
https://fresnounified.diligent.community/document/91f09f80-2f4a-4bf1-bc13-24dd6356c8f7


Incluido en las carpetas de la mesa directiva está la descripción revisada 

del puesto de director Académico Principal que refleja la alineación con las 

metas del distrito y los parámetros y es consistente con los deberes y 

expectativas actuales del director Académico Principal. Este puesto está 

designado como Gerencia Certificada, no exento, y se ubica en el E-34 del 

programa de salarios de Gerencia Certificada. La superintendente 

recomienda su aprobación. Impacto fiscal: Hay fondos suficientes en el 

presupuesto de Liderazgo Escolar. Persona de contacto: David Chávez, 

teléfono (559) 457-3713. 

 

11. APROBAR el contrato de jubilado certificado para Olivia Domínguez para el 

ciclo escolar 2025/26 

Approve Certificated Retiree Contract for Olivia Domínguez for the 2025/26 

School Year.pdf 

Approve Certificated Retiree Contract for Olivia Domínguez for the 2025/26 

School Year-BACKUP.pdf 

En las carpetas de la Mesa Directiva incluye un Contrato de Jubilado 

Certificado entre el Distrito Escolar Unificado de Fresno y Olivia 

Domínguez para el año escolar 2025/26. La Sra. Domínguez prestará 

servicios como tutora certificada en la escuela primaria Kirk a partir del 18 

de agosto de 2025. La superintendente recomienda la aprobación. 

Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por la cantidad de $55,004 

disponibles en el presupuesto de la escuela primaria Kirk. Persona de 

contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750. 

 

12. RATIFICAR el Acuerdo con Shoulet Blunt LLC  

Ratify the Agreement with Shoulet Blunt LLC.pdf 

 
En las carpetas de la Mesa Directiva incluye un Acuerdo con Shoulet 

Blunt LLC para una suscripción a Workforce Essentials, que atenderá 

hasta 5,000 estudiantes. El acuerdo proporciona acceso a más de 24 

lecciones digitales de empleabilidad, herramientas para facilitadores, 

Apoyo para la incorporación y una Evaluación de habilidades de 

empleabilidad. También incluye la creación de un video de orientación 

multilingüe personalizado en inglés, español y hmong, diseñado para 

alinearse con los programas y objetivos de la Escuela de Adultos de 

Fresno. La superintendente recomienda la ratificación. Impacto fiscal: 

Hay fondos suficientes por un monto de $100,000 en el presupuesto de 

CalWORKs para la educación de adultos. Persona de contacto: Carlos 

Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750. 

 

13. RATIFICAR el Memorando de Entendimiento con la Oficina del 

Consorcio de Adultos del Centro Estatal 

Ratify Memorandum of Understanding with State  

 
 
 
 
 
  
 

Ratify the Agreement with Shoulet Blunt LLC-Backup.pdf 

Adult Consortium Office.pdf 

https://fresnounified.diligent.community/document/52d5ae18-5690-4d0e-a6fe-3a3aca12fa58
https://fresnounified.diligent.community/document/52d5ae18-5690-4d0e-a6fe-3a3aca12fa58
https://fresnounified.diligent.community/document/52d5ae18-5690-4d0e-a6fe-3a3aca12fa58
https://fresnounified.diligent.community/document/9eb0f331-7ed0-4db8-b696-6e5515e6b8da
https://fresnounified.diligent.community/document/9eb0f331-7ed0-4db8-b696-6e5515e6b8da
https://fresnounified.diligent.community/document/9eb0f331-7ed0-4db8-b696-6e5515e6b8da
https://fresnounified.diligent.community/document/45ce0fba-7841-4852-a7d5-171f29f44010
https://fresnounified.diligent.community/document/e07abae5-859a-4f86-b432-22c306a81574
https://fresnounified.diligent.community/document/996d0267-3337-41c4-8052-358810a0415c
https://fresnounified.diligent.community/document/e07abae5-859a-4f86-b432-22c306a81574


                                         Ratify Memorandum of Understanding with State Center 

 
En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye un Memorando de 

Entendimiento para los empleados del Distrito Escolar Unificado de Fresno, 

Sherri Watkins y Pang Vangyi, quienes están en comisión de servicios a la 

Oficina del Consorcio de Educación de Adultos del Centro Estatal. El costo 

de estas posiciones en comisión será reembolsado al 100% al Distrito 

Escolar Unificado de Fresno. La Superintendente recomienda la 

ratificación. Impacto Fiscal: Fondos suficientes en la cantidad de 

Hay $506,213 disponibles en el presupuesto del Consorcio de Educación de 

Adultos. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-

3750. 

 

14. NEGAR Reclamación GL24-1219-14860 

Deny Claim GL24-1219-14860.docx 

 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una Reclamación tardía por 

Daños y Perjuicios presentada por un menor, caso GL24-1219-14860. La 

Superintendente recomienda que se rechace la Reclamación, y que el 

asunto se remita al Departamento de Gestión de Riesgo del distrito para su 

posterior manejo. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este 

momento. Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

 

15. NEGAR Reclamación GL25-0203-14873 

Deny Claim GL25-0203-14873.docx 

 

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye una Reclamación tardía 

por Daños y Perjuicios por USAA a/s/o Adolph Domínguez, Lydia 

González, caso GL25-0203-14873. La superintendente recomienda que 

se rechace la Reclamación, y el asunto se remita al Departamento de 

Gestión de Riesgo del distrito para su posterior manejo. Impacto fiscal: No 

hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: 

Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

 
COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS 

Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas dentro de la 

jurisdicción temática de la Mesa Directiva, pero que no figuren en este orden del día, 

podrán hacerlo en este momento. Si desea dirigirse a la Mesa Directiva sobre un 

punto específico que figure en el orden del día, deberá hacerlo cuando se llame a ese 

punto específico. Los particulares deberán presentar una tarjeta de orador 

especificando el tema que deseen abordar. En la medida de lo posible, la tarjeta 

deberá presentarse antes de que la presidenta de la Mesa Directiva anuncie las 

comunicaciones orales no programadas. 

Adu l t  Consor t ium Of f i ce -BACKUP 

Deny Claim GL24-1219-14860-BACKUP.pdf 

Deny Claim GL25-0203-14873-BACKUP.pdf 
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Mientras que las limitaciones de tiempo quedan a discreción de la presidenta de la 

Mesa Directiva, en general los miembros del público estarán limitados a un máximo 

de tres (3) minutos por orador para un total de treinta (30) minutos de comentarios del 

público según lo designado en este orden del día. La Mesa Directiva reconoce que las 

personas pueden solicitar a la Mesa Directiva que responda a preguntas o a 

declaraciones realizadas durante comunicaciones orales no programadas y, de 

conformidad con el Reglamento de la Mesa Directiva 9323, la Mesa Directiva no 

tomará ninguna medida ni debatirá ningún punto que no aparezca en el orden del día 

publicado, excepto en los casos autorizados por la ley. 

 
Los miembros del público que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar pueden 

enviarlas por escrito. La Mesa Directiva remitirá automáticamente a la Superintendente 

las solicitudes formales que se le presenten en este momento. El miembro del personal 

apropiado proporcionará respuestas a las preguntas. 

 
OPORTUNIDAD para que los Miembros de la Mesa Directiva reflexionen sobre 

los Acuerdos compartidos de la Mesa Directiva 

Los miembros de la Mesa Directiva tendrán la oportunidad de reflexionar sobre los 

Acuerdos Compartidos de la Mesa Directiva. 

 

D. APLAZAMIENTO 

PRÓXIMA REUNIÓN ORDINARIA PROGRAMADA EL 

MIÉRCOLES 27 DE AGOSTO DE 2025 


