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El Codigo de Conducta Aceptable para estudiantes se revisa con los estudiantes al inicio del afio
escolar. El padre/tutor y el estudiante deberan firmar y devolver a la escuela una declaracion de
acuse de recibo del Codigo de Conducta Aceptable, ya sea en formato impreso o digital.

Ninguna disposicion de este Cédigo de Conducta Aceptable para estudiantes tiene como objetivo
otorgar a los estudiantes o padres, en todo el distrito (el término "padres” se refiere a los tutores),
mas derechos que los que otorgan la Constitucion de los Estados Unidos, los estatutos federales,
la Constitucion de Kentucky o los estatutos de Kentucky. En cambio, su proposito es reflejar la
comprension y la aplicacion prevista por las Escuelas Publicas del Condado de Scott de dichas
disposiciones constitucionales y estatutarias federales y estatales.

La Junta de Educacion no discrimina por motivos de raza, color, origen nacional, edad, religion,
estado civil, sexo, informacion genética, discapacidad u otra condicion legalmente protegida en
el empleo, los programas educativos ni en otras actividades patrocinadas por la escuela. Nuestro
Coordinador del Titulo 1X es Frank Howatt. Nuestra Coordinadora del Plan 504 es Tammy
Bisotti. EI nimero de teléfono es 502-863-3663 y la direccion es 2168 Frankfort Pike,
Georgetown, KY 40324.

AVISO ANUAL DE NO DISCRIMINACION

Los beneficiarios de fondos federales deben emitir anualmente una declaracion publica de no
discriminacidn para todos los programas, incluidos los de educacién profesional y técnica.

Esta notificacion debe:
e Realizarse antes del inicio de cada afio escolar.

e Informar a los estudiantes, padres y familias, empleados y al publico en general sobre la
politica de no discriminacion.

e Contener la garantia de que la falta de dominio del inglés no sera un obstaculo para la
admision y la participacion en los programas de educacion profesional y técnica.

e Difundirse entre las comunidades de personas pertenecientes a minorias de origen nacional con
dominio limitado del inglés en su lengua materna.

® Proporcionar un breve resumen de la oferta de programas y los criterios de admision. @
Proporcione el nombre o cargo, la direccion de la oficina y el nimero de teléfono de la(s)
persona(s) designada(s) para coordinar el cumplimiento de los Titulos 11, VI, VII, IX y la
Seccion 504.



Aviso Publico de No Discriminacion de las Escuelas Publicas del Condado de Scott

Por la presente, se notifica a los estudiantes, sus familias, empleados del distrito y posibles
empleados de las Escuelas Publicas del Condado de Scott que estas escuelas no discriminan por
motivos de raza, color, origen nacional, edad, religion, estado civil, sexo, informacion genética,
discapacidad o limitaciones relacionadas con el embarazo, el parto o afecciones medicas
relacionadas, ni por ninguna otra condicion legalmente protegida en el empleo (incluyendo
retencion, ascenso, descenso de categoria, traslado o despido), ni en programas educativos u
otras actividades patrocinadas por la escuela (incluyendo la admision al Distrito), segun lo
establecido en cumplimiento con las leyes y regulaciones federales y estatales, y que brindan
igualdad de acceso a sus instalaciones a los Boy Scouts y otros grupos designados. Las politicas
de la Junta, los procedimientos administrativos (PA), las politicas de toma de decisiones
escolares (SBDM) y las practicas de gestion del aula se aplicaran de forma uniforme a todos los
estudiantes, independientemente de su raza, color, origen nacional, edad, religion, sexo,
informacion genética o discapacidad, de conformidad con las leyes federales y estatales.
Asimismo, el Titulo IV prohibe el trato diferenciado de los estudiantes por motivos de raza.

Las consultas sobre el cumplimiento de las Escuelas Publicas del Condado de Scott con los
Titulos 11, IV o VI pueden dirigirse a:
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Declaracién de Politica

La Junta de Educacion del Condado de Scott exige altos estdndares de conducta personal a todos
los estudiantes y se adhiere al principio de que cada estudiante debe respetar los derechos de los
demas y acatar los procedimientos administrativos del distrito escolar, asi como las leyes de la
comunidad y del estado. El objetivo de la Junta de Educacion del Condado de Scott es
proporcionar un clima escolar positivo para todos los participantes (estudiantes, maestros,
padres/tutores) en el proceso de escolarizacion; por lo tanto, la Junta de Educacion cree que todo
estudiante tiene derecho a una educacion pertinente sin interrupciones y la responsabilidad
correspondiente de no negar este derecho a otros estudiantes.

Dado que los estudiantes pasaran su vida en contacto con otros, deben aprender a controlarse y
ser eficaces en su formacidn para ser ciudadanos autodisciplinados y socialmente responsables.
La Junta considera razonable que los estudiantes muestren un comportamiento autodisciplinado.
Los métodos disciplinarios utilizados por el personal tendran como objetivo no solo preservar un
ambiente propicio para el aprendizaje, sino también desarrollar codigos de conducta estudiantiles
acordes con la sociedad. El distrito escolar es responsable de la asignacion escolar de los
estudiantes. El distrito se reserva el derecho de asignar a los estudiantes a una escuela diferente
debido a problemas de conducta.

Este Cddigo de Conducta Aceptable para estudiantes establece un trato uniforme para todos los
estudiantes, la equidad requerida por el debido proceso constitucional y un ambiente de
comunicacion abierta con reglas claramente entendidas. Fomenta un comportamiento que
permita a los estudiantes desarrollar su maximo potencial. Los estudiantes seran responsables de
este codigo en la escuela, en las actividades patrocinadas o relacionadas con la escuela y en los
autobuses escolares.

De acuerdo con KRS 158.148, la junta desarrollara un Codigo de Conducta Aceptable para
Estudiantes que se publicara en cada escuela, se hara referencia en todos los manuales escolares
y se entregara a los empleados escolares, padres, tutores legales u otras personas que ejerzan
control o supervision de custodia. Segun lo exige KRS 158.148, se desarrollara un proceso para
proporcionar informacion a dichas partes y capacitar a los empleados. El cédigo establecera
estandares de conducta y disciplina estudiantil aceptables y podra incluir estandares de conducta
para todo el distrito para los estudiantes que participan en actividades extracurriculares y
cocurriculares. EI Cédigo de Conducta Aceptable para estudiantes también incluira un proceso
que detalle como pueden reportar infracciones al personal del distrito para que se tomen las
medidas pertinentes. Una vez revisado y aprobado, el Cédigo de Conducta Aceptable para
estudiantes se distribuira a los estudiantes y padres del distrito, incluyendo a los estudiantes que
se matriculen durante el afio escolar. La junta actualizara el Cédigo de Conducta Aceptable para
estudiantes al menos cada dos (2) afios. Segun lo dispuesto por el Departamento de Educacion de
Kentucky (KDE), el distrito informara al Centro para la Seguridad Escolar cuando un estudiante
haya sido disciplinado por la escuela por un incidente grave, segun lo define el KDE; haya sido
acusado penalmente por conducta que constituya una infraccién segan el Capitulo 508 del KRS;
0 haya sido acusado penalmente segun los articulos 525.070 o0 525.080 del KRS en relacion con
un incidente grave. La informacion recopilada sobre un estudiante que cometa un incidente



denunciable se incluira en su expediente disciplinario. Politicas relacionadas: 09.2211, 09.3,
09.42, 09.421, 09.422, 09.426, 09.42811

Autoridad Escolar

El Superintendente o su designado tomara las medidas razonables y sera responsable de la
implementacién y supervisidon general del Codigo de Conducta Aceptable para Estudiantes de la junta, y
cada director tomara las medidas razonables para la administracion e implementacién del cédigo en
cada escuela. El director (se refiere al director, subdirector y su designado, cuando corresponda) aplicara
el cédigo de manera uniforme y justa a cada estudiante, sin parcialidad ni discriminacién. Cada consejo
escolar establecerd la politica escolar sobre la seleccion e implementacién de la disciplina apropiada vy el
manejo del aula necesarios para implementar el cédigo.

Cada maestro y administrador exigira a los estudiantes una estricta rendicion de cuentas por su
conducta en las instalaciones escolares, en el camino de ida y vuelta a la escuela, y en las excursiones y
actividades patrocinadas por la escuela. Toda persona que ingrese a la propiedad escolar estara bajo la
autoridad de la escuela durante el tiempo que permanezca alli, y deberd acatar todas las normas y
reglamentos establecidos por la Junta Estatal o los funcionarios escolares. (Referencia Legal: KRS
161.180). Cada maestro es el principal responsable de supervisar la conducta de los estudiantes
asignados a su clase. Sin embargo, también debe asumir la responsabilidad de corregir la conducta
inapropiada de los estudiantes de cualquier nivel en cualquier situacién dentro de la escuela, siempre
gue no estén bajo la supervisién directa de otra persona en ese momento. Se espera que el maestro
resuelva los problemas de disciplina en la medida de lo posible. De ser necesario, los estudiantes en
cuestion deben ser remitidos a la oficina del director. Ademas del superintendente, los directores y
subdirectores tienen la facultad de suspender a los estudiantes, pero deben informar de inmediato por
escrito al superintendente o persona designada y a los padres o tutores.

El director supervisard el comportamiento de los estudiantes que viajan en el autobus escolar y que
caminan hacia y desde la escuela. La disciplina de los estudiantes es responsabilidad del director, quien
decidira el nivel apropiado de disciplina para cada incidente reportado. Los factores que el director
puede considerar son la gravedad del incidente, la edad del estudiante y su nivel educativo. El director
estd autorizado a suspender el uso del autobus escolar hasta un maximo de diez (10) dias lectivos por
incidente en caso de infracciones de conducta habituales o graves. El director notificara a los padres en
caso de suspension del uso del autobus escolar. El superintendente o su designado podran suspender el
uso del autobus escolar hasta el final del afio escolar. La junta ha asignado al conductor del autobus la
responsabilidad de transportar de forma segura a los estudiantes hacia y desde la escuela. El conductor
también tiene la autoridad para controlar el comportamiento de los estudiantes en el autobus para
garantizar un transporte seguro.

Expectativas de Estudiantes y Padres

Para participar eficazmente en el proceso democratico como adultos, los estudiantes deben aprender a
respetar los derechos de los demas e interactuar con ellos de manera civica. Por lo tanto, se les exige a
los estudiantes hablar y comportarse de manera civica con los estudiantes, el personal y los visitantes en
todo momento. Ademas, los estudiantes no deben participar en comportamientos como novatadas,
acoso escolar, amenazas, uso de lenguaje o acciones lascivas, profanas o vulgares, burlas, abuso verbal o
fisico de otros u otro comportamiento amenazante e inapropiado.



Dicho comportamiento interrumpe el proceso educativo e interfiere con la capacidad de otros
estudiantes para aprovechar las oportunidades educativas que se ofrecen. (Ref. Legal: SCBE 09.422)

Se espera que los estudiantes cumplan con las normas del Cédigo de Conducta Aceptable para
Estudiantes. Si los estudiantes tienen conocimiento de cualquier cosa que afecte la seguridad de los
demas o que pueda constituir una violacidn del Cédigo de Conducta Aceptable para Estudiantes, deben
informarlo a un maestro o administrador. Tras recibir la notificaciéon, un administrador investigara la
gueja y responderd de acuerdo con la politica del distrito y las directrices estatales. Expectativas de los
estudiantes:

e A una educacion publica apropiada que mantenga altos estandares educativos y satisfaga las
necesidades individuales de cada estudiante.

® A la notificacion de informacion relativa a las regulaciones y politicas relacionadas con su experiencia
en la escuela publica.

® A la proteccidn fisica y seguridad razonables de sus bienes personales.
® A consultar con maestros, consejeros, administradores y otro personal escolar.

e A elecciones estudiantiles libres para organizaciones dentro de la escuela o sus contrapartes estatales
y nacionales.

e A la candidatura y al desempefio de cargos en organizaciones estudiantiles dentro de la escuela o en
organizaciones estudiantiles estatales o nacionales.

® A la revision de sus propios expedientes académicos. Ademas, los estudiantes menores de dieciocho
(18) afios deben obtener la aprobacion de sus padres o tutores para esta revision.

e A impugnar datos. Los estudiantes mayores de dieciocho (18) afios o los padres de menores de 18
afios tienen derecho a impugnar el contenido de los expedientes escolares si consideran que son
inexactos, engafiosos o que violan de alguna manera los derechos de los estudiantes.

® Participar en las actividades escolares sin ser objeto de ningun tipo de discriminacion.
e Participar en actividades escolares que requieran competencia en igualdad de condiciones.
e Recibir respeto de los demas estudiantes y del personal escolar.

® Presentar quejas y reclamos ante las autoridades escolares competentes y recibir respuestas de los
funcionarios escolares sobre la resolucién de sus quejas y reclamos dentro de un plazo razonable.

Expectativas de los padres/tutores:
® Enviar a su hijo/a a una escuela con un clima educativo positivo.
e Esperar que todo comportamiento disruptivo se resuelva de forma justa, firme y rapida.

e Matricular a su hijo/a en clases regulares con minimas interrupciones.



® Esperar que su escuela mantenga altos estandares académicos. ® A examinar el expediente
académico personal de su hijo/a.

® A solicitar y recibir informacidn sobre la cualificacion del profesorado de su hijo/a.

® A presentar quejas ante las autoridades escolares competentes sobre su hijo/a y a recibir una
respuesta rdpida sobre las mismas.

Los padres/tutores tienen la responsabilidad de:
® Apoyar en sus hijos la necesidad de una educacion e inculcarles un sentido de responsabilidad.

e Familiarizarse con las politicas educativas, los programas y los procedimientos disciplinarios del
Consejo de Educacién.

® Ayudar a sus hijos a comprender los procedimientos disciplinarios de la escuela y a que cumplan con
todas las politicas escolares.

® Asegurarse de que sus hijos asistan regularmente a la escuela y mostrar interés por su progreso y
calificaciones.

e Informar a las autoridades escolares sobre cualquier enfermedad que afecte a sus hijos.

e Demostrar civilidad y respeto hacia todo el personal escolar, tanto en la escuela como en las
actividades relacionadas.

e Informar a las autoridades escolares sobre cualquier inquietud relacionada con los procedimientos
disciplinarios.

® Apoyar en sus hijos la necesidad de una vestimenta y una higiene estudiantiles adecuadas.

® Reportar cualquier condicidn insegura a las autoridades escolares.

Acoso Sexual segun el Titulo IX

“Acoso Sexual segun el Titulo IX” se refiere a una conducta basada en el sexo que cumple una o mas de
las siguientes condiciones:

1) Un empleado del Distrito condiciona la prestacion de una ayuda, beneficio o servicio del Distrito a la
participacién de una persona en una conducta sexual no deseada (es decir, acoso sexual quid pro quo);

2) Una conducta no deseada que una persona razonable considere tan grave, generalizada y
objetivamente ofensiva que niega a una persona el acceso igualitario al programa o actividad educativa
del Distrito;

7

3) “Agresion sexual”, “violencia en el noviazgo”, “violencia doméstica” o “acecho”.
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A efectos de esta definicion, “agresion sexual” se refiere a un delito que cumple con la definicién de
violacién, tocamientos, incesto o estupro, segun se utiliza en el sistema de Denuncias Uniformadas de
Delitos del FBI. Un delito sexual es un acto dirigido contra otra persona, sin el consentimiento de la
segunda persona, incluyendo los casos en que la segunda persona es incapaz de dar su consentimiento.
El término “violencia en el noviazgo” se refiere a la violencia cometida por una persona que mantiene o
ha mantenido una relacidn social de naturaleza romantica o intima con la victima, y cuya existencia se
basa en los siguientes factores: la duracion de la relacidn, el tipo de relacién y la frecuencia de
interaccion entre las personas involucradas.

El término “violencia doméstica” incluye delitos graves o menores de violencia cometidos por el
cényuge o pareja intima actual o anterior de la victima, por una persona con quien la victima tiene un
hijo en comun, por una persona que cohabita o ha cohabitado con la victima como cényuge o pareja
intima, por una persona en situacion similar a la del cényuge de la victima segun las leyes de violencia
domeéstica o familiar de la jurisdiccién que recibe la subvencién, o por cualquier otra persona contra una
victima adulta o joven que esté protegida de los actos de esa persona segun las leyes de violencia
doméstica o familiar de la jurisdiccién.

El término “acecho” se refiere a una conducta dirigida a una persona especifica que haria que una
persona razonable temiera por su seguridad o la de los demas. o sufrir angustia emocional considerable.
El acecho no implica simplemente seguir a otra persona ni observar regularmente sus acciones, sino que
incluye conductas que impliquen una amenaza de dafio para la otra persona o que se pueda prever
razonablemente que le causen temor a sufrir dafio. Los elementos mencionados en este programa
pueden constituir una infraccion.

Las disposiciones sobre acoso sexual del Titulo IX, que se encuentran en la Politica de la Junta 09.428111
y sus Procedimientos Administrativos relacionados, se aplican a las conductas abordadas en esta
seccion. Dichas politicas y procedimientos, incluido el proceso para denunciar y responder al acoso
sexual, se pueden consultar en su totalidad en linea en http://policy.ksba.org/Chapter.aspx?distid=121.

Las conductas que puedan constituir acoso sexual deben denunciarse y abordarse de conformidad con la
Politica de la Junta 09.428111 y sus Procedimientos Administrativos relacionados; sin embargo, incluso
si se determina que una conducta no constituye acoso sexual del Titulo IX, puede infringir otras partes
de este Cddigo de Conducta.

Acoso y Discriminacién

El acoso o la discriminacion se refieren a cualquier comportamiento —excepto el acoso sexual segun el
Titulo IX, segun se define anteriormente— basado en raza, color, nacionalidad, edad, religidn, sexo
(incluida la orientacidn sexual o identidad de género), informacién genética, discapacidad o limitaciones
relacionadas con el embarazo, el parto o afecciones médicas relacionadas, y que sea lo suficientemente
grave, generalizado u objetivamente ofensivo como para afectar negativamente la educacién de un
estudiante o crear un entorno educativo hostil o abusivo. El acoso o la discriminacién estan prohibidos
en todo momento, tanto en las instalaciones escolares como fuera de ellas durante las actividades
escolares. La Junta de Educacién del Condado de Scott ha adoptado politicas que garantizan que los
estudiantes no se vean privados de la igualdad de oportunidades educativas ni sufran acoso. Por la



presente, la Junta de Educacion del Condado de Scott declara su intencidn de cumplir plenamente con
las disposiciones de la Ley de Rehabilitacién de 1973, en su versién modificada (comUnmente conocida
como Seccidn 504), y la Ley de Estadounidenses con Discapacidades (ADA), en su version modificada. De
acuerdo con las leyes mencionadas anteriormente, ningln programa, politica o practica de esta agencia
discriminard por motivos de discapacidad. Las disposiciones sobre acoso y discriminacidén que se
encuentran en la Politica de la Junta 09.42811 y sus Procedimientos Administrativos relacionados
(http://policy.ksba.org/Chapter.aspx?distid=121) se aplican a las conductas abordadas en esta seccidn.

Ejemplos de conducta y/o acciones prohibidas incluyen, entre otros:

1. Apodos despectivos, insultos, historias, chistes o imagenes despectivas relacionadas con cualquiera
de las categorias protegidas que se enumeran en la definicidén de acoso/discriminacion contenida en
esta politica;

2. Amenazas implicitas o manifiestas de violencia fisica o actos de agresion o asalto basados en
cualquiera de las categorias protegidas;

3. Intentar involucrar a estudiantes con discapacidad en actividades antisociales, peligrosas o delictivas
cuando, debido a su discapacidad, no puedan comprender plenamente o dar su consentimiento; y

4. Destruir o dafiar la propiedad de una persona basandose en cualquiera de las categorias protegidas.
Cuando un estudiante o padre/madre considere que ha sido acosado o discriminado, podra presentar
una queja mediante el siguiente procedimiento:

1. El estudiante o padre/madre presentara una queja ante el director/a (o ante la persona designada por
el superintendente si el director/a es presuntamente cémplice del acoso o la discriminacion). La queja
deberd presentarse por escrito; sin embargo, si no se presenta por escrito, el director/a (o la persona
designada por el superintendente) que la reciba debera documentarla por escrito. La queja se remitird al
director/a o a la persona designada por el superintendente.

2. El director/a (o la persona designada por el superintendente) investigara la denuncia con prontitud,
intentara resolver los problemas presentados, mantendra informado/a al superintendente y podra
tomar medidas correctivas provisionales si procede.

3. Los empleados del distrito que participen en la investigacidn de las quejas respetaran, en la medida
de lo posible, la privacidad y el anonimato tanto de las victimas como de las personas acusadas de la
infraccion.

A menos que estén sujetos a privilegio legal (por ejemplo, consejeros de orientacion certificados que
reciben informacion en un entorno de consejeria confidencial), los empleados del Distrito deben
reportar las quejas de acoso y discriminacion al director correspondiente (o a la persona designada por
el superintendente si el director es presuntamente parte del acoso o la discriminacién). No reportar
podria resultar en consecuencias segun la Politica de la Junta y los procedimientos administrativos
relacionados.



Nadie tomara represalias contra un empleado o estudiante por presentar una queja, asistir o participar
en una investigacién, procedimiento o audiencia relacionada con la acusacion de acoso o discriminacion
de una persona, o por haberse opuesto a lenguaje o conducta que viole esta politica.

La Junta de Educacion del Condado de Scott busca que el programa cumpla con las disposiciones
federales del Titulo IX y con las disposiciones de todas las Leyes de Educacidn para Discapacitados.
Politicas relacionadas: 03.162, 03.262, 09.13, 09.227, 09.422, 09.426, 09.42811

Definiciones de Conducta

Las conductas que se ajusten a las definiciones a continuacion, asi como otras conductas similares que
dafien o degraden a la victima, interrumpan el proceso educativo o interfieran con las oportunidades de
otros estudiantes de obtener una educacion, estaran sujetas a medidas disciplinarias. En general, los
estudiantes deben mantener una politica de no intervencidn con respecto a los cuerpos y las
pertenencias de otras personas, y ningun estudiante debe incurrir en un comportamiento hacia otra
persona que no desearia que se dirigiera hacia si mismo (siga la "Regla de Oro"). Se anima a los
estudiantes que presencien o sean victimas de estos comportamientos a que los reporten a un maestro
u otro miembro del personal. Se hara todo lo posible, si es posible, para proteger la confidencialidad de
cualquier persona que presente una denuncia. Las represalias contra un estudiante que haya
presentado una denuncia de acoso escolar también se considerardn una infraccién de esta seccion. El
comportamiento que constituye acoso sexual segtn el Titulo IX u otro tipo de acoso/discriminacién no
tiene que cumplir con la definicién de "acoso", "comunicaciones acosadoras" ni ninguna otra definicion
de conducta especifica para constituir una violacion de este Cddigo de Conducta Aceptable para
Estudiantes. Toda conducta estudiantil dirigida a otro estudiante debe ser revisada por el personal
escolar para considerar si existe evidencia de que el comportamiento se basé en raza, color, origen
nacional, edad, religién, sexo o discapacidad. De ser asi, el comportamiento debe abordarse como un
caso de acoso/discriminacién o como un caso de acoso sexual, segin corresponda.

Acoso escolar y ciberacoso

El acoso escolar se refiere a cualquier comportamiento verbal, fisico o social no deseado entre
estudiantes que implique un desequilibrio de poder real o percibido y que se repita o tenga el potencial
de repetirse: 1. que ocurra en las instalaciones escolares, en el transporte escolar o en un evento
escolar; o 2. que interrumpa el proceso educativo. La definicién de acoso escolar no se interpretara
como una prohibicion del intercambio civil de opiniones, debates o practicas culturales protegidas por la
constitucién estatal o federal, siempre que la opinidn expresada no interrumpa de otro modo el proceso
educativo. Para mantener y garantizar un entorno propicio para el aprendizaje, seguro y ordenado, se
espera que todos los estudiantes sean respetuosos con sus compafieros, el personal escolar y todos los
miembros de la comunidad escolar. No se tolerara ninguna forma de acoso escolar en las Escuelas
Publicas del Condado de Scott. El acoso escolar puede implicar un intento de causar miedo. Ejemplos de
comportamientos que entran en esta categoria incluyen, entre otros, los siguientes: contacto fisico
inapropiado e indeseado (incluidos golpes, patadas y empujones); comentarios intimidantes y
amenazantes (orales, escritos o electrdnicos); insultos o menosprecios (seleccionar o usar un apodo con
la intencién de avergonzar o humillar); manipulacion o coercidn de otro estudiante para que haga algo
gue el estudiante no quiere hacer; preparar a alguien para ser acosado o alentar a un estudiante a
participar en el acoso escolar; Compartir o iniciar rumores o chismes; burlarse o hacer bromas hirientes;
ocultar o destruir las pertenencias de alguien; o rechazar o excluir a alguien de un grupo o actividad para



avergonzarlo o humillarlo. El acoso puede constituir una infraccién de la ley. El ciberacoso implica el uso
de las tecnologias de la informacidn y la comunicacién, incluyendo, entre otras, el correo electrdnico, el
teléfono celular, los mensajes de texto y las redes sociales (como la mensajeria instantdnea, los sitios
web personales, los blogs, los juegos en linea y los sitios web de encuestas personales), para apoyar el
comportamiento deliberado, reiterado y hostil de cualquier persona o grupo, con la intencidn de dafiar a
otros mediante amenazas, la revelacion de informacién privada o embarazosa, la transmisién de
informacién falsa que se prevea razonablemente que causara verglienza o para lograr cualquiera de los
propésitos del acoso. Esto incluye, entre otros, el uso de cualquier dispositivo que grabe audio, video o
imagenes fijas de otra persona sin un propdsito legitimo. Los elementos mencionados en este parrafo
pueden constituir una infraccidn. Otras formas de acoso abordadas en la Politica de la Junta incluyen las
novatadas, las amenazas, el acoso, las comunicaciones acosadoras y el acecho, como se aborda a
continuacién con mas detalle.

Investigacion del Acoso Escolar: Los incidentes de acoso escolar que ocurran en la escuela, en el
transporte escolar o en eventos escolares, o que interrumpan el proceso educativo (véase 09.426),
seran investigados por el director o su designado, y la informacién resultante se reportara al
superintendente o su designado. Los estudiantes deben reportar todos los incidentes de acoso al
personal escolar. Salvo que un privilegio legal lo exija (por ejemplo, consejeros académicos certificados
que reciben informacién en un entorno de consejeria confidencial), el personal escolar que observe u
obtenga informacién que le haga creer que ha ocurrido acoso escolar debera reportarlo al director o su
designado sin demora indebida. El director o su designado entrevistara a la victima, a los posibles
testigos y al agresor tras recibir el reporte de acoso escolar. Para cada denuncia de acoso escolar, el
director o la persona designada debera tomar medidas para documentar la denuncia y proteger
razonablemente a la victima de represalias relacionadas con la misma, como la separacién del acosador
o acosadores de la victima cuando sea posible, tomar las medidas disciplinarias pertinentes, remitir a los
estudiantes a servicios educativos o de consejeria, informar al personal, seglin sea necesario, sobre la
denuncia de acoso escolar y los resultados de la investigacion, u otras medidas apropiadas.

Novatadas:

Las novatadas se definen como una accién directa que pone en peligro sustancial la salud fisica de un
estudiante con el propdsito de reclutarlo, iniciarlo, afiliarlo, mejorar o mantener su membresia o estatus
dentro de cualquier organizacién. Esto incluye, entre otras, acciones que coaccionen u obliguen a un
estudiante a:

a) Infringir la ley penal federal o estatal;

b) Consumir cualquier alimento, liquido, bebida alcohdlica, droga, producto de tabaco u otra sustancia
controlada que lo someta a un riesgo de lesiones graves; c) Soportar brutalidad fisica, incluyendo azotes,
palizas o azotes, marcar con hierro candente o exposicidn a la intemperie;

d) Soportar brutalidad sexual; o

e) Soportar cualquier otra actividad que genere una probabilidad razonable de lesiones graves al
estudiante.



Amenaza:

Amenaza implica acciones, a veces acompafiadas de palabras, utilizadas para infundir en otra persona
un temor razonable de lesidn fisica inminente. La amenaza se ejemplifica al levantar y retirar la mano o
el pufio para hacer creer a la otra persona que estd a punto de ser abofeteada o golpeada, o al agitar o
golpear con la mano a alguien para hacer que se estremezca, se agache o levante las manos anticipando
el golpe. Los elementos mencionados en este parrafo pueden constituir una infraccion. Acoso: El acoso
implica cualquier comportamiento —excepto el acoso sexual del Titulo IX u otro acoso/discriminacién
basado en una clase protectora, segun se define anteriormente— con la intencion de intimidar,
molestar o alarmar a otra persona. Esta intencidn se acompafiia de uno o mas de los siguientes
comportamientos: golpear, empujar, patear u otro contacto fisico con otra persona; intentar golpear,
empujar, patear o tener otro contacto fisico con otra persona; usar expresiones, gestos o exhibiciones
ofensivas y groseras hacia otra persona; dirigirse con lenguaje abusivo hacia otra persona; seguir a una
persona en un lugar publico o sus alrededores; adoptar una conducta o cometer actos reiterados que
alarmen o molesten gravemente a otra persona sin un propésito legitimo; o dafiar o robar la propiedad
de otro estudiante; perturbar considerablemente el funcionamiento de la escuela. o crear un ambiente
escolar hostil mediante gestos, comunicaciones escritas, declaraciones orales o actos fisicos que, en
circunstancias razonables, una persona razonable deberia saber que causarian temor a dafio fisico,
intimidaciéon, humillacién o vergilienza a otro estudiante. Los elementos mencionados en este parrafo
pueden constituir una infraccidon. Cualquier comportamiento que constituya acoso sexual segun el Titulo
IX o0 acoso/discriminacién basado en una clase protegida, segln se define en las secciones anteriores,
debe denunciarse y abordarse de conformidad con dichas politicas.

Comunicaciones Acosas:

Las comunicaciones acosadoras implican la intencion de intimidar, molestar o alarmar a otra persona.
Esta intencidn se acompana de una o mas de las siguientes conductas: comunicarse con una persona, de
forma andnima o no, por teléfono, redes sociales, correo postal o cualquier otra forma de comunicacién
electrdnica o escrita, de forma que cause molestia o alarma y no tenga un propdsito legitimo de
comunicacion; o comunicarse con o sobre otro estudiante, de forma andnima o no, por teléfono,
internet, correo postal o cualquier otra forma de comunicacién electrdnica o escrita, de una manera
gue, en circunstancias razonables, deberia saber que causaria al otro estudiante temor a dafio fisico,
intimidacion, humillacién o vergilienza, y que no tiene ningln propdsito. Los elementos mencionados en
este parrafo pueden constituir una infraccion. Deber de Informar (KRS 158.156)

Cualquier empleado de una escuela o de una junta educativa local que sepa o tenga motivos razonables
para creer que un estudiante ha sido victima de una infraccién de un delito grave especificado en el
Capitulo 508 de KRS, cometida por otro estudiante en las instalaciones escolares, en el transporte
escolar o en un evento escolar, debera presentar de inmediato un informe oral o escrito a la policia
local, al sheriff, a la policia estatal y al director de la escuela a la que asiste la victima. Cuando un
estudiante esté involucrado en un incidente denunciable segln esta seccion, el director debera notificar
a los padres, tutores legales u otras personas que ejerzan la custodia o supervision del estudiante. El
director deberd presentar ante la junta escolar local y la agencia local del orden publico, el
Departamento de Policia Estatal de Kentucky o el fiscal del condado, dentro de las cuarenta y ocho (48)
horas posteriores a la presentacién del informe original, un informe escrito que contenga: (a) Los
nombres y direcciones del estudiante y sus padres, tutores legales u otras personas que ejerzan la



custodia o supervision; (b) La edad del estudiante; (c) La naturaleza y el alcance de la infraccién; (d) El
nombre y la direccién del estudiante presuntamente responsable de la infraccidn; y (e) Cualquier otra
informacién que el director que presente el informe considere util para el cumplimiento del propdsito
de esta seccion.

Cuidado de la propiedad escolar y personal

Los estudiantes serdn responsables de los dafios o robos a la propiedad escolar. Cualquier estudiante,
organizacién o grupo de estudiantes que participe en actividades y destruya, desfigure, dafie o retire
propiedad escolar estara sujeto a medidas disciplinarias y a la responsabilidad del costo de la
restauraciéon de la propiedad. Ademas, cuando exista una creencia razonable de que se ha cometido una
infraccion, los directores deberan informar de inmediato a las autoridades policiales cuando se produzca
un acto en la propiedad escolar o en una funcién patrocinada por la escuela que implique dafios a la
propiedad escolar, retiro o robo. Para determinar cuando presentar este informe, se considerard dafio a
la propiedad escolar cualquier caso que involucre lo siguiente: dafio intencional o dafio que supere una
pérdida o rotura menor, excluyendo el desgaste normal. Cualquier estudiante, organizacion o grupo de
estudiantes que robe o, intencional o premeditadamente, destruya, dafie o dafie la propiedad personal
del personal escolar, ya sea dentro o fuera de la propiedad escolar, o en actividades patrocinadas por la
escuela, sera suspendido o expulsado de la escuela. Cualquier estudiante, organizacién o grupo de
estudiantes que participe en actividades y destruya, daie, dafie o robe la propiedad personal de los
estudiantes sera sujeto a medidas disciplinarias. Los padres seran responsables de los dafios a la
propiedad causados por sus hijos menores. Politica relacionada: 09.438

Tabaco, Nicotina y Productos de Vapor

No se podra usar ni poseer tabaco, nicotina alternativa ni productos de vapor en ninglin momento
dentro o fuera de las instalaciones del Distrito. Los estudiantes no podran poseer, vender, regalar,
compartir, fumar ni usar tabaco, nicotina alternativa ni productos de vapor en la escuela, en el autobus
escolar (ni en ningun otro vehiculo propiedad de, operado, arrendado o contratado por la Junta), en las
instalaciones escolares ni en ninguna actividad escolar. Ningun estudiante podra poseer, fumar ni usar
tabaco, nicotina alternativa ni productos de vapor en ninguna actividad patrocinada o avalada por la
escuela mientras participe o asista a dicha actividad. Ningun estudiante podra poseer parafernalia para
fumar, como encendedores, cerillas o papel de fumar, en la propiedad escolar ni en ninguna actividad
escolar. Politica relacionada: 09.4232

Medicamentos para Estudiantes

La escuela podra proporcionar medicamentos internos para su administracion a los estudiantes, con la
autorizacion escrita de los padres/tutores legales. Los antisépticos y otros medicamentos de emergencia
apropiados se mantendran en el botiquin de primeros auxilios. Los estudiantes pueden tomar los
medicamentos que traigan de casa una vez que se archive el formulario de autorizacion completo del
padre/tutor.

Autoadministracion

Segun los procedimientos desarrollados por el superintendente, se puede permitir que un estudiante
lleve consigo ciertos medicamentos recetados o recetados por un médico debido a una necesidad
médica urgente.



Siempre que el padre/tutor y un profesional de la salud autorizado presenten un formulario de
autorizacion completo cada afo, segun lo exige la ley, un estudiante en tratamiento para asma, diabetes
o con riesgo de anafilaxia podra autoadministrarse medicamentos.

Los estudiantes no deben compartir ningin medicamento recetado o de venta libre con otro estudiante.
Dentro de los primeros 30 dias de asistencia, el distrito notificard a los estudiantes por escrito sobre esta
prohibicion y que las infracciones resultaran en medidas disciplinarias apropiadas, incluyendo, entre
otras, la suspension o expulsion. Medicamentos Autorizados

El uso de un medicamento autorizado por, y de acuerdo con, una receta o documentacién de un
médico, dentista u otro profesional de la salud con licencia no se considerara una infraccién de esta
politica. Sin embargo, se considerard una infraccién de esta politica si existen razones para creer que un
estudiante ha abusado del medicamento recetado al usarlo de manera incompatible con la receta.

Drogas/Sustancias Controladas

Ningun estudiante podra poseer, usar, vender o distribuir ninguno de los siguientes productos en la
propiedad escolar o sus alrededores, en ningln lugar donde se realice una actividad patrocinada por la
escuela, ni durante el trayecto hacia o desde la escuela o una actividad patrocinada por la escuela:

e Bebidas alcohdlicas, sustancias controladas (incluido el cannabis recetado médicamente), drogas
sintéticas/analogas y parafernalia de drogas;

e Sustancias que "parecen" una sustancia controlada. En casos que involucren sustancias "similares",
debe haber evidencia de la intencién del estudiante de presentar el producto no controlado o no
recetado como una sustancia controlada; e Sustancias no controladas que provoquen euforia o euforia
al inhalarlas, incluyendo, entre otras, pintura, pegamento, corrector liquido, sales de bafo o
estimulantes en pastillas o polvos, como la cafeina en pastillas o polvos;

e Medicamentos con receta para su venta o distribucién.
Definicion de Drogas

Una sustancia controlada se refiere a cualquier sustancia o precursor inmediato incluido en el Capitulo
218A de los Estatutos Revisados de Kentucky, o cualquier otra sustancia que el Departamento de
Recursos Humanos de Kentucky pueda afnadir conforme a las regulaciones de conformidad con el KRS
218A. El abuso de un medicamento recetado constituye una infraccion de esta politica.

Sancién por Drogas

El incumplimiento de esta politica dara lugar a medidas disciplinarias, incluyendo la suspensién o
expulsion de la escuela, asi como la suspension o expulsidén de equipos deportivos y/u otras actividades
escolares. Los estudiantes pueden ser suspendidos inmediatamente bajo esta politica por hasta diez (10)
dias, lo que puede resultar en la expulsidn. Se podra asignar una ubicacién en el Programa de Educacion
Alternativa del Distrito. Las infracciones también pueden conllevar la inscripcidn obligatoria en un
programa de tratamiento de drogas u otros servicios de apoyo. El incumplimiento reiterado de esta
politica resultara en consecuencias disciplinarias mas severas.



Denuncia de Drogas

Cualquier empleado escolar que sepa o tenga motivos razonables para creer que una persona ha
infringido el KRS 158.155 debera denunciar de inmediato cualquier uso, posesion o venta de una
sustancia controlada, o que reciba informacidn de un estudiante u otra persona sobre una conducta que
deba denunciarse, debera presentar de inmediato una denuncia ante las autoridades. Venta o
Transmisidn: La venta o transmisidon de bebidas alcohdlicas, narcéticos, drogas, sustancias controladas,
sintéticas o similares, el estudiante recibird una suspensién inmediata y una recomendacién de
expulsion. Se le podria asignar una ubicacidn en el Programa de Educacion Alternativa del Distrito.

Pildoras de cafeina/Estimulantes de venta libre: El uso, posesién o transmision de pastillas de cafeina u
otros estimulantes de venta libre, el estudiante recibird una suspensién inmediata de hasta 10 dias. Se le
recomendard que se retna con un consejero. Dependiendo de las circunstancias, el estudiante puede
ser referido a un consejero calificado en dependencia quimica.

Programa de Concientizacidn

El superintendente o su designado establecera un programa de concientizacién sobre el consumo de
drogas y alcohol para los estudiantes, que incluird informacién sobre lo siguiente:

® |os peligros del abuso de drogas y alcohol en las escuelas y autobuses;

@ |las politicas y procedimientos del distrito relacionados con las escuelas libres de drogas y alcohol; e los
requisitos para el cumplimiento obligatorio del estandar de conducta establecido por el distrito;
informacidn sobre los programas de rehabilitacion/asistencia estudiantil disponibles; y las sanciones que
se pueden imponer a los estudiantes por infracciones relacionadas con el abuso de drogas/alcohol.
Politica relacionada: 09.2241, 09.423

Pruebas de drogas aleatorias

Todo estudiante de 9.2 a 12.2 grado que participe en actividades extracurriculares (incluidas las
deportivas) o los estudiantes conductores que estacionen en la propiedad escolar estan sujetos a
pruebas de drogas aleatorias. Los estudiantes y sus padres/tutores legales deben firmar un formulario
de consentimiento/autorizacidn estudiantil antes de someterse a la prueba. Puede encontrar mas
informacién en la Politica del Consejo 09.423.

Agresién y amenazas de violencia

A los efectos de esta politica, una amenaza incluye, entre otros, agresion fisica, lesiones o abuso de
terceros; amenaza de fuerza fisica; portar, poseer o transferir armas o instrumentos peligrosos, y
cualquier otra conducta que pueda poner en peligro la seguridad de terceros.

Estudiantes: Cualquier estudiante que amenace, agreda fisicamente, maltrate o abuse fisica o
verbalmente de otro estudiante o estudiantes estara sujeto a las medidas disciplinarias
correspondientes, incluyendo la suspensidn o expulsidn. Se podra asignar a los estudiantes a un
Programa de Educacién Alternativa del Distrito.

Los estudiantes también podran ser objeto de enjuiciamiento o intervencién de la justicia juvenil por
agresiones, amenazas u otras conductas abusivas. En casos de amenaza terrorista de segundo grado
(véase la definicién de infraccion de la ley en este Cédigo), las posibles sanciones por este delito grave



de Clase D incluyen una pena de prision de no menos de un (1) afio ni mas de cinco (5) aflos y una multa
de no menos de mil délares ($1,000) ni mds de diez mil ($10,000) ddlares, segin lo dispuesto en KRS
532.060 y KRS 532.030, respectivamente. Ademas, un tribunal, en un caso de menores basado en cargos
por amenazas de bomba u otras amenazas criminales que perturben el funcionamiento escolar, podra
ordenar al menor o a sus padres que restituyan (paguen) los gastos causados por la amenaza a terceros,
como el Distrito o el personal de primera respuesta (KRS 635.060). Consulte también las posibles
consecuencias establecidas en la Tabla de Disciplina de este Cédigo.

Personal Educativo: Cualquier estudiante que amenace, agreda fisicamente, maltrate o abuse fisica o
verbalmente del personal educativo dentro o fuera de la propiedad escolar (y que el incidente pueda
interrumpir sustancialmente el proceso educativo) estara sujeto a las medidas disciplinarias
correspondientes, incluyendo la suspensidn o expulsion de la escuela y/o acciones legales. Siempre que
un maestro o administrador escolar se desempefie como empleado de la junta de educacidn de un
sistema escolar publico, sera ilegal que cualquier persona dirija su discurso o conducta hacia el maestro
o administrador escolar cuando dicha persona sepa o deba saber que dicho discurso o conducta
interrumpira o interferira con las actividades escolares normales o anulara o socavara el buen ordeny la
disciplina de la escuela.

Retirada de Estudiantes por Agresiéon y Amenazas de Violencia

Los administradores escolares, maestros u otro personal escolar pueden retirar inmediatamente, o
hacer que se retire, a los estudiantes amenazantes o violentos del aula o del sistema de transporte del
distrito en espera de cualquier medida disciplinaria adicional que pueda tomarse. El comportamiento
amenazante o violento incluird, entre otros:

1. Interrumpir el ambiente del aula y el proceso educativo, o desafiar la autoridad de un adulto
supervisor.

2. Declaraciones o gestos verbales o escritos por parte de los estudiantes que indiquen la intencién de
hacerse dafio a si mismos, a otros o a la propiedad.

3. Agresion fisica por parte de estudiantes con el fin de causarse dafio intencionalmente a si mismos, a
otros o a la propiedad.

El director podra establecer procedimientos (escolares) para la expulsion y el reingreso de un estudiante
al aula cuando su comportamiento perturbe el ambiente del aula y el proceso educativo, o desafie la
autoridad de un adulto supervisor. Ademas de la expulsién, el estudiante estard sujeto a medidas
disciplinarias adicionales por su comportamiento, de acuerdo con el cédigo de conducta de la escuela.

La expulsidn de estudiantes de un autobus se realizard de conformidad con 702 KAR 5:080. Cada
director o persona designada designara el/los lugar(es) a donde los empleados pueden expulsar a los
estudiantes del aula y el/los empleado(s) que supervisaran al estudiante en dicho lugar.

Cuando los maestros u otro personal expulsen a un estudiante, deberan completar y presentar un
formulario para documentar la expulsion y las causas lo antes posible. El Director o su designado
revisara la expulsion lo antes posible para determinar si se justifican medidas disciplinarias adicionales o
si el estudiante debe regresar al aula.



Un estudiante que sea expulsado del mismo aula tres (3) veces en un periodo de treinta (30) dias se
considerard "con problemas crénicos" y podra ser suspendido de la escuela, sin que se considere
necesario ningun otro motivo de suspension.

En cualquier momento del afio escolar, en el caso de un estudiante que haya sido expulsado del aula, el
Director podra solicitar una revisién de los asuntos del aula con el maestro y el padre, madre, tutor u
otra persona que tenga la custodia o control legal del estudiante, y determinar las medidas que deberan
tomar el maestro y el estudiante para que continde en el aula.

Retirada por Disrupcidn Crénica

En cualquier momento del afio escolar, el Director podra retirar permanentemente a un estudiante de
un aula por el resto del aiio si determina que su permanencia en el aula interrumpira crénicamente el
proceso educativo de los demas estudiantes.

Cuando un estudiante sea retirado de un aula temporal o permanentemente, el Director determinara su
reubicacidn en esa aula, lo cual puede incluir, entre otros:

Si se cree que se ha cometido una infraccién, los directores deberdn informar inmediatamente a las
autoridades policiales cuando se produzca un acto en la propiedad escolar o en una funcién patrocinada
por la escuela que implique una agresidn con resultado de lesiones fisicas graves, un delito sexual, un
secuestro o cualquier caso de agresidén con uso de armas.

Cualquier persona que sea administrador, maestro u otro empleado de una escuela publica o privada
debera presentar una denuncia inmediata al departamento de policia local, al alguacil o al
Departamento de Policia Estatal de Kentucky, por teléfono o de otro modo, si:

La persona sabe o tiene motivos razonables para creer que se ha producido una conducta que
constituye:

e Un delito menor o una infraccion segun las leyes de este Estado Libre Asociado y se relaciona con:
® Portacidn, posesion o uso de un arma mortal; o

e Uso, posesion o venta de sustancias controladas; o

e Cualquier delito grave segun las leyes de este Estado Libre Asociado; y

® La conducta ocurrié en las instalaciones escolares o a menos de mil (1000) pies de las instalaciones
escolares, en un autobus escolar o en un evento patrocinado o autorizado por la escuela. Requisitos de
Notificacion

Cualquier empleado escolar asignado para trabajar directamente con, o que entre en contacto con, un
estudiante con antecedentes documentados de violacién de armas y/o abuso fisico de un empleado
escolar, o de portacién de un arma oculta en la propiedad escolar o en una funcién escolar, debera ser
notificado por escrito sobre el historial del estudiante por el director o su designado, consejero
vocacional u otro funcionario escolar que tenga conocimiento de su comportamiento antes de la
asignacidn o contacto.

Politicas Relacionadas: 03.123, 03.223, 06.34



Proceso de Evaluacién de Riesgos

Las Escuelas Publicas del Condado de Scott han desarrollado un Proceso de Evaluacién de Riesgos.
Cualquier estudiante que amenace con hacerse dafio a si mismo o a otros, ya sea por escrito,
verbalmente o mediante la posesién de un arma u otros medios para infligir dafo, sera evaluado lo
antes posible por especialistas en salud mental aprobados por el consejero escolar o el director o su
designado. Se formulara un plan de accién adecuado que puede incluir recomendaciones de tratamiento
y posibles medidas disciplinarias. Se le podria prohibir al estudiante regresar a la escuela hasta que se
complete el proceso de evaluacion, pero se le proporcionardn servicios educativos.

Restriccion y Aislamiento

El aislamiento solo se podra implementar si: la conducta del estudiante representa un peligro inminente
de dafio fisico para si mismo o para terceros; las intervenciones menos restrictivas han sido ineficaces
para detener el peligro inminente de dafio fisico; el estudiante es monitoreado visualmente durante el
aislamiento; y el personal estd debidamente capacitado para aplicar el aislamiento. Se permite el uso de
restriccion fisica por parte de personal capacitado cuando la conducta de un estudiante representa un
peligro inminente de dafio fisico para si mismo o para terceros en circunstancias de emergencia
claramente inevitables. Tras cada incidente de restriccidn fisica o aislamiento de un estudiante, y si este
no es un joven emancipado, se notificara a sus padres, ya sea verbalmente o por comunicacion
electronica, lo antes posible dentro de las veinticuatro (24) horas posteriores al incidente. 704 KAR
7:160, KRS 503.050, KRS 503.070, KRS 503.080, KRS 503.110 Politica relacionada: 09.2212

Armas
Esta politica se aplica a estudiantes, personal y visitantes de la escuela.
Armas prohibidas

Salvo que lo permitan expresa y especificamente los Estatutos Revisados de Kentucky, estd prohibido
portar, traer, usar o poseer a sabiendas cualquier arma o instrumento peligroso en cualquier edificio
escolar, en las instalaciones escolares, en cualquier vehiculo escolar, vehiculo personal o en cualquier
actividad patrocinada por la escuela. Dichas armas o instrumentos peligrosos incluyen, entre otros,
pistolas, revolveres, rifles, escopetas, pistolas de aire comprimido o pistolas de resorte, cadenas,
hondas, porras, trampas explosivas, pufios americanos o pufios artificiales de cualquier tipo, cuchillos
gue puedan causar la muerte o lesiones fisicas graves (incluyendo, entre otros, navajas de bolsillo o
cuchillos de caza) o cualquier otro objeto que se porte con el propdsito o la posibilidad de causar
lesiones a otra persona. Las armas que implican la necesidad de reportarse a las autoridades se
describen en la Politica del Consejo 05.48. Se podra hacer una excepcién para los estudiantes que
participen en una actividad o equipo curricular o extracurricular autorizado que implique el uso de
armas de fuego y para las personas enumeradas en KRS527.070. Los agentes del orden publico estan
autorizados a ingresar armas a la propiedad escolar en el desempefio de sus funciones.

Publicacidon sobre armas

El superintendente o su designado debera publicar el siguiente aviso en lugares destacados de las
escuelas, incluyendo, entre otros, estadios deportivos, gimnasios, estadios y cafeterias. El aviso debera
tener al menos quince centimetros (seis, seis) de alto y catorce centimetros (14) de ancho, y debera



indicar: LA POSESION ILEGAL DE UN ARMA EN PROPIEDAD ESCOLAR EN KENTUCKY ES UN DELITO GRAVE
CASTIGADO CON UN MAXIMO DE CINCO (5) ANOS DE PRISION Y UNA MULTA DE DIEZ MIL DOLARES
(10,000).* La sancién penal anterior, que prohibe la posesion ilegal de un arma en propiedad escolar, no
se aplicard a las personas enumeradas en KRS 527.070.

Denuncia de Armas

Consulte la Politica de la Junta 05.48 para obtener informacidn sobre armas letales y la denuncia a las
autoridades. Los empleados del distrito deberan denunciar de inmediato a la policia local, al alguacil o a
la policia estatal, y al director, por teléfono o de otro modo, si saben o tienen motivos razonables para
creer que se ha producido una conducta que constituya porte, posesion o uso de un arma mortal en las
instalaciones escolares o a menos de mil (1000) pies de las instalaciones escolares, en un autobus o en
un evento patrocinado o autorizado por la escuela. El articulo 158.155 (4) de KRS exige que el director,
con base en una creencia razonable, denuncie la posesién de un arma de fuego a la agencia policial
correspondiente. Los empleados que reciban informacién de un estudiante u otra persona sobre una
conducta que deba denunciarse, deberan hacerlo de la misma manera que se indicé anteriormente.

Aplicacidn de la Politica sobre Armas

Para la aplicacién de esta politica, los directores podran autorizar, si tienen una sospecha razonable,
registros de conformidad con las politicas del consejo.

Sanciones sobre Armas

La infraccidon de esta politica por parte de los estudiantes requerira que el director proponga de
inmediato un procedimiento de expulsién a través del superintendente. Se podra asignar la ubicacion en
el Programa de Educacién Alternativa del Distrito. Politicas relacionadas: 05.48, 09.435, 09.436

Registro e Incautacion
Sospecha Razonable sobre Registro e Incautacién

El personal escolar autorizado no podra registrar la ropa, los bolsillos ni los efectos personales (por
ejemplo, bolsos, mochilas, etc.) de ningun estudiante, a menos que exista una sospecha razonable para
creer que el registro revelara evidencia de que el estudiante ha infringido o esta infringiendo una norma
escolar o una ley estatal o federal. Personal autorizado en materia de registros e incautaciones

Cuando se produzca una amenaza inmediata a la salud o seguridad de terceros fuera del centro sin que
haya un empleado certificado disponible razonablemente, el director de la escuela responsable del
estudiante estd autorizado a realizar el registro del estudiante o sus efectos personales.

Registros de testigos/personales en materia de registros e incautaciones

Cuando se realice un cacheo corporal a un estudiante, la persona que lo realice debera ser del mismo
sexo que el estudiante; y un testigo del mismo sexo debera estar presente durante el registro. Ademas,
no se realizara ningln registro a un estudiante en presencia de otros estudiantes. Estas restricciones no
se aplicaran a situaciones que impliquen una amenaza inminente para el estudiante o el personal,
cuando se requiera una accion inmediata para prevenir dafios a la salud y la seguridad. No se permitiran
registros al desnudo de estudiantes. El registro al desnudo se define como: exigir a un estudiante que se
quite cualquier prenda de vestir, o exigirle que levante o baje una prenda de vestir, dejando expuesta su



ropa interior para permitir una inspeccion visual. Quitarse los zapatos, calcetines o sombrero, o quitarse
o arreglarse la ropa de abrigo, no constituye un registro al desnudo. Los estudiantes que no cooperen
con las autoridades escolares cuando se les solicite, estaran sujetos a medidas disciplinarias.

Inspeccidn regular en relacidn con registros e incautaciones

Las propiedades escolares, como casilleros, escritorios, sistemas de red, recursos tecnoldgicos y cuentas
propiedad del distrito o proporcionadas por él, son propiedad conjunta de la escuela y el estudiante. Las
autoridades escolares tienen derecho a realizar inspecciones generales de todas estas propiedades y
recursos regularmente. Durante estas inspecciones, se podrdn retirar articulos propiedad de la escuela,
como libros de la biblioteca atrasados. Los estudiantes no deben esperar privacidad por los articulos e
informacién que se dejen en dichos lugares. Se podra registrar un solo escritorio, casillero o
recurso/cuenta tecnoldgica si existen motivos razonables para creer que contiene evidencia de una
infraccion de la ley o de una norma escolar. Articulos ilegales

Los articulos ilegales (p. ej., armas, drogas, etc.) u otras posesiones que las autoridades escolares
competentes consideren razonablemente una amenaza para la seguridad del estudiante o de los demas
podrdn ser incautados por los funcionarios escolares.

Disposicién de los articulos

Todos los articulos incautados deberdn entregarse a las autoridades competentes o devolverse a su
verdadero propietario.

Politicas relacionadas: 09.2323, 09.4261
Acceso a Medios Electrénicos (Politica de Uso Aceptable)

La junta apoya el derecho de los estudiantes, empleados y miembros de la comunidad a tener acceso
razonable a diversos formatos de informacién y considera que les corresponde utilizar este privilegio de
manera apropiada y responsable.

Esta politica describe los privilegios y las responsabilidades asociados con el uso de la red de las Escuelas
Publicas del Condado de Scott y sus recursos. Aborda los usos éticos y educativos de los medios
electrénicos, incluyendo, entre otros, internet, el correo electrénico y otros recursos tecnolégicos.
También aborda cuestiones de privacidad frente a la revision administrativa de archivos y
comunicaciones electrénicos. La politica prohibe el uso de las redes para actividades ilegales, la difusién
intencional de mensajes incrustados o el uso de otros programas con el potencial de dafiar o destruir
programas o datos.

Para obtener mds informacidn, consulte las politicas de la junta escolar para estudiantes, empleados
certificados y clasificados en relacion con el uso de la propiedad escolar, la interrupcién del proceso
educativo y la conducta. Idoneidad Educativa de los Medios Electrénicos

Las autoridades escolares aplicaran el mismo criterio de idoneidad educativa que se utiliza para revisar
otros recursos educativos cuando surjan dudas sobre el acceso a bases de datos especificas u otros
medios electronicos.



Fiabilidad de la Red de los Medios Electrénicos

Las Escuelas Publicas del Condado de Scott no seran responsables de ningln dafio, excepto la pérdida de
datos resultante de retrasos, falta de entrega, entregas fallidas o interrupciones del servicio causadas
por su propia negligencia o errores u omisiones del usuario.

Seguridad de los Medios Electrdnicos

Las cuentas deben utilizarse para apoyar la educacion y la investigacion, de acuerdo con los objetivos
educativos de las Escuelas Publicas del Condado de Scott. Esto puede incluir el uso personal razonable.
Ejemplos de uso aceptable incluyen, entre otros, protegerse a si mismo y a los demas al no revelar
informacién personal que pueda conducir a un extrafo hacia usted o a otra persona (es decir, nombre,
direccion, teléfono, lugar de trabajo, etc.). Los usuarios deben notificar al director o al Coordinador de
Tecnologia Escolar (CTE) sobre cualquier violacién de las politicas o fallo de seguridad. Esto puede
hacerse de forma andnima. Se les proporcionara a los estudiantes instruccidn sobre el comportamiento
apropiado en linea, incluyendo la interaccidén con otras personas en redes sociales, salas de chaty la
concientizacién y respuesta ante el acoso cibernético.

Uso inaceptable de medios electrdnicos

Las pautas para el uso inaceptable prohiben el uso de las redes para actividades prohibidas o ilegales, la
difusidn intencional de mensajes incrustados o el uso de otros programas con el potencial de danar o
destruir programas o datos. El uso inaceptable de la tecnologia incluye, entre otros, lo siguiente:

e Compartir su contraseia
e Usar o alterar la contrasefia de otra persona

® Permitir que alguien acceda a cualquier area de su cuenta o a cualquier computadora o red para la
gue no esté autorizado

e Crear o compartir virus informaticos
e Destruir los datos de otra persona

e Monopolizar los recursos de la red ejecutando programas y aplicaciones grandes en la red durante el
dia o enviando grandes cantidades de correo electrénico a otros usuarios, o utilizando los recursos del
sistema para juegos

e Vandalizar los recursos de la red. En esta seccidn, el vandalismo se define como cualquier intento de
dafiar o destruir equipos, datos, sistemas operativos o aplicaciones, nuestra red o cualquier otra red.

® Jugar juegos sin fines educativos en la red.

e Tomar o colocar en la red cualquier material con derechos de autor, incluyendo peliculas y musica con
derechos de autor, sin la autorizacion del administrador de la red del distrito.

o Distribuir o recopilar intencionalmente material obsceno, abusivo, discriminatorio o amenazante por
teléfono, video, correo electrénico, internet u otros medios.



e Demostrar o discutir violaciones de politicas o brechas de seguridad con alguien que no sea el
administrador de la red escolar.

® Molestar a otros usuarios con solicitudes de conversacién y cartas en cadena.

e Realizar cualquier actividad ilegal a través de la red; cualquier actividad ilegal conocida se reportard a
las autoridades.

® Enviar correos electrdnicos acosadores o abusivos a otros.
e Usar lenguaje vulgar o inapropiado.

e Usar los recursos de la red para beneficio personal.
Privilegios de acceso a materiales electrénicos

El acceso a los recursos de informacion electrdnica puede variar desde acceso de solo lectura al software
educativo hasta la capacidad completa de busqueda en internet y el correo electrénico. Por estas
razones, las Escuelas Publicas del Condado de Scott se reservan el derecho de limitar el acceso al
software o documentos que se encuentran en nuestra red o en internet mediante barreras técnicas o
humanas.

Privilegios de red para estudiantes

Carpetas de usuario, acceso supervisado a internet y correo electrdnico de clase supervisado (K-5),
acceso independiente a internet y correo electrénico independiente (6-12).

Contratos estudiantiles

Se requiere un contrato firmado por el estudiante antes de que la escuela le otorgue acceso a la red,
internet o correo electrénico. La firma de un padre o tutor también es necesaria para los estudiantes
menores de dieciocho (18) afos, la cual indicara el grado de acceso otorgado. Este documento sera
archivado por el director o el Coordinador de Tecnologia Escolar (CTE) como documento legal y
vinculante, y permanecera vigente durante toda la asistencia del estudiante al edificio donde cursa su
grado (es decir, K-5, 6-8 y 9-12), a menos que el padre/tutor lo modifique. Estas firmas indican la
comprension y aceptacién de los usos aceptables especificados, las reglas de comportamiento en linea,
los privilegios de acceso y las sanciones por infracciones de politicas y procedimientos.

Usuarios y contrasefias

Al firmar un contrato, se asignara un usuario y una contrasefia privados a cada usuario. El usuario es
responsable de cualquier actividad realizada con dicho usuario y contraseiia, por lo que las contrasefias
deben mantenerse privadas.

No se permitira el acceso a la red, el correo electrdnico ni a internet sin el uso de un usuario y una
contrasefia, y estos solo estaran disponibles para quienes firmen un contrato.



Derecho a la privacidad

Las Escuelas Publicas del Condado de Scott se reservan el derecho de solicitar a un administrador de red
gue acceda a cualquier carpeta o cuenta de correo electrénico de cualquier usuario en cualquier
momento. Se recomienda a los usuarios no guardar documentos confidenciales en su carpeta de usuario
ni utilizar el correo electrénico para comunicaciones confidenciales. El correo electrénico no es privado.
Todos los sitios de internet visitados se registrardn y revisaran para garantizar su idoneidad y el
cumplimiento de la Politica de Uso Aceptable (AUP) y la ley estatal. El acceso a internet se ha otorgado
Unicamente con fines educativos y de investigacion.

Incumplimiento de las normas

Las personas que se nieguen a firmar los documentos de uso aceptable requeridos o que infrinjan las
normas del distrito que rigen el uso de la tecnologia del distrito estardn sujetas a la pérdida o restriccién
del privilegio de usar equipos, software, sistemas de acceso a la informacion u otros recursos
tecnoldgicos.

Responsabilidad por dafios

Los padres o tutores deberan reembolsar a la junta directiva los gastos de reparacién o reemplazo de los
bienes del distrito perdidos, robados, dafiados o vandalizados mientras estén bajo su cuidado.

Accidn disciplinaria

Cualquier usuario que infrinja los términos y condiciones de esta politica de uso aceptable
experimentara la degradacion inmediata de los servicios a "acceso de solo lectura". La pérdida de
privilegios puede durar hasta un (1) afio calendario y/o se podran aplicar otras medidas disciplinarias
segun la politica disciplinaria. El DTC, el STC o el Director de Red pueden convertir una cuenta a "solo
lectura" en cualquier momento, seglin sea necesario. El DTC, el STC o el Director de Red, en
colaboracidn con el administrador del edificio, deben notificar por escrito al usuario, y a sus padres (en
caso de ser menor de edad), dentro de dos semanas, informandoles del motivo de la suspensién o
cancelacion de la cuenta.

Los usuarios cuyas cuentas sean denegadas, suspendidas o revocadas tienen los siguientes derechos:

1. Solicitar (por escrito) al Coordinador de Tecnologia del Distrito una declaracién escrita que justifique
las medidas disciplinarias.

2. Presentar una apelacion por escrito al superintendente y al comité que este designe. A la espera de la
decisidon de este comité, el usuario puede presentar una apelacién final ante la Junta de Educacién del
Condado de Scott. La decisidn de la junta de educacién es inapelable.

Politicas relacionadas: 03.17/03.27, 08.1353, 08.2322, 09.14
Dispositivos de Telecomunicaciones
Posesion y Uso

Mientras se encuentren en la propiedad escolar o asistan a actividades patrocinadas o relacionadas con
la escuela, ya sea dentro o fuera de la propiedad escolar, los estudiantes podran poseer y usar
dispositivos personales de telecomunicaciones, segun lo define la ley, y otros dispositivos electrénicos



relacionados (por ejemplo, teléfonos celulares, reproductores de musica, iPads, iPods, tabletas,
computadoras portatiles), siempre que cumplan con las siguientes condiciones:

1. Los dispositivos no se utilizardn de manera que interrumpa el proceso educativo, incluyendo, entre
otros, su uso que:

a) Represente una amenaza para la integridad académica, como hacer trampa;

b) Viole la confidencialidad o los derechos de privacidad de otra persona (se prohibe la grabacién de
audio o video no autorizada por parte de los estudiantes);

c) Sea profano, indecente u obsceno;
d) Constituya o promueva una actividad ilegal o que infrinja las normas escolares; o

e) Constituya o promueva el envio, intercambio o posesion de mensajes, fotografias o imagenes
sexualmente explicitas mediante cualquier dispositivo electrdnico.

2. A menos que un Si existe una situacion de emergencia que implique un peligro fisico inminente o un
empleado certificado autoriza al estudiante a actuar de otra manera, los dispositivos deberan apagarse y
utilizarse Unicamente antes y después de la jornada escolar.

3. Cuando los estudiantes infrinjan las prohibiciones de esta politica, estardn sujetos a medidas
disciplinarias, incluyendo la pérdida del privilegio de traer el dispositivo a la propiedad escolary la
denuncia a sus padres/tutores. Una infraccion también puede resultar en una denuncia a las
autoridades. Ademas, el director o su designado podra confiscar el dispositivo, el cual serad devuelto
Unicamente a los padres/tutores del estudiante.

4. Los estudiantes son responsables de mantener al dia los dispositivos que traen a la escuela. El distrito
no se responsabiliza por la pérdida, el robo o la destruccidn de los dispositivos que traen a la propiedad
escolar.

5. Los estudiantes deberan cumplir con cualquier norma adicional desarrollada por la escuela con
respecto al uso apropiado de los dispositivos de telecomunicaciones u otros dispositivos electrdnicos. 6.
Los estudiantes no utilizaran dispositivos electrénicos de telecomunicaciones ni otros dispositivos
relacionados (p. €j., teléfonos celulares, reproductores de musica, iPads, iPods, tabletas, computadoras
portatiles) de manera que infrinja la politica o los procedimientos de Uso Aceptable del distrito o su
Cdédigo de Conducta Estudiantil.

Revocacion de la Licencia de Conducir (No Aprueba/No Conduce)

Los estudiantes de quince (15) afios pero menores de dieciocho (18) afios que presenten deficiencias
académicas o inasistencia seran reportados al Gabinete de Transporte para la revocacion de su licencia,
permiso o privilegio de conducir.

Las deficiencias académicas y de asistencia de los estudiantes de quince (15) aiflos pero menores de
dieciocho (18) afios inscritos en programas de educacion regular, alternativa, de medio tiempo y
especial se definirdn como:

1. Se consideraran con deficiencia académica si no han aprobado al menos cuatro (4) cursos, o el
equivalente a cuatro (4) cursos, cursados en el semestre anterior. 2. Se considerard que tienen



asistencia deficiente cuando abandonen la escuela o acumulen nueve (9) ausencias injustificadas en
clase(s) durante el semestre anterior. Las suspensiones se consideraran ausencias injustificadas.

Los estudiantes cuyos permisos de conducir sean revocados, pero que posteriormente cumplan con los
requisitos legales para su reincorporacion, deberan solicitar al Director de Personal Estudiantil |a
confirmacién de su estatus. El Distrito presentara el informe correspondiente a la agencia
correspondiente.

Politicas relacionadas: 08.221, 09.123, 09.4294
Procedimientos y Procesos Disciplinarios

La autoridad del distrito en materia de conducta estudiantil no se limita a los edificios y terrenos
escolares ni a los momentos en que el estudiante se dirige o regresa de la escuela, sino que se extiende
a cualquier actividad relacionada o patrocinada por la escuela. Todas las actividades estudiantiles
patrocinadas por la escuela estaran bajo la direccién del director y el profesorado de la escuela, excepto
gue un entrenador o asistente no docente pueda acompafiar al estudiante en excursiones deportivas,
segun lo dispuesto por la ley. El director podra suspender la elegibilidad de un estudiante para participar
en actividades extracurriculares y cocurriculares, mientras se investiga cualquier acusacion de que el
estudiante haya infringido las normas de conducta del distrito o los criterios de participacién del consejo
escolar. La elegibilidad para una actividad patrocinada por la escuela que no sea obligatoria para un
curso dependerd del mantenimiento del requisito de calificacion académica establecido por la
asociacion de actividades a la que pertenece la escuela. Durante la suspensidn o expulsion, un
estudiante no podra participar en ninguna actividad extracurricular patrocinada por la escuela. Las
medidas disciplinarias estudiantiles no deben administrarse de manera humillante, degradante o
excesivamente severa, ni de manera que causen que el estudiante pierda su estatus ante sus
companeros.

A menos que un administrador o la junta actue bajo la autoridad de KRS 158.150, ninguna escuela,
administrador escolar, maestro u otro empleado escolar expulsara o castigara a un estudiante
basandose en informacion del tribunal de menores recibida por el empleado de cualquier fuente.

Procedimientos Disciplinarios

El maestro tiene la responsabilidad de tomar medidas razonables para detener el comportamiento que
interfiere con el proceso educativo, preservar los derechos de los demas y ayudar a los estudiantes a
mejorar su autodisciplina.

El maestro es responsable de utilizar el plan de disciplina escolar aceptado. El castigo corporal esta
prohibido y la pérdida de periodos de actividad fisica no se utilizard como consecuencia disciplinaria. Las
infracciones graves pueden requerir una remision directa al director o persona designada. El uso de
restriccion fisica o aislamiento por parte del personal escolar esta sujeto a 704 KAR 7:160. El uso de
restriccion fisica por parte de todo el personal escolar estd permitido cuando la conducta de un
estudiante represente un peligro inminente de dafio fisico para si mismo o para otros en circunstancias
de emergencia claramente inevitables. En tales situaciones, el personal que no haya recibido
capacitacién en el equipo principal puede restringir fisicamente a los estudiantes, pero debera llamar al
personal escolar capacitado lo antes posible. Se notificara a los padres sobre la restricciéon o el



aislamiento dentro de las 24 horas posteriores al incidente. Nada en esta politica prohibe el ejercicio de
funciones policiales por parte de agentes juramentados.

Si las medidas tomadas dentro del aula no logran corregir la mala conducta o si la conducta requiere
asistencia adicional, el estudiante sera remitido a un administrador escolar. En caso de remisidn, se
seguiran los pasos del debido proceso (véase el Debido Proceso).

Reunidn con Padres/Tutores

Si la mala conducta de un estudiante persiste a pesar de los esfuerzos constantes y enérgicos del
personal escolar para corregirla, el administrador convocara una reunién con el estudiante, el
padre/tutor y el personal escolar correspondiente. El administrador programara la reunién en consulta
con el padre/tutor. Si no se ha podido contactar personalmente o por teléfono con el padre/tutor, se
enviard una notificacion por escrito de la reunién. Se debera acordar un método mutuamente aceptable
para la reunidn si el padre/tutor no puede asistir a la escuela (o durante el horario escolar).

Si se producen multiples infracciones con frecuencia, una sola reunién para abordar estos problemas
serd suficiente. Si el padre/tutor no puede asistir o decide no asistir a la reunidn programada, esta se
llevara a cabo en ausencia del padre/tutor. Cuando la reunion se lleve a cabo en ausencia del
padre/tutor, el administrador le informara de los resultados.

El propdsito de la reunidn es identificar el origen del problema; llegar a soluciones justas y efectivas; y
mejorar el comportamiento del estudiante. Durante la reunion, el estudiante tendra la oportunidad de
describir el problema desde su perspectiva y sugerir medidas para resolverlo. El padre/tutor y el
personal tendran la misma oportunidad.

El expediente académico y disciplinario del estudiante estard disponible para su revisién durante la
reunién. Todos los participantes de la conferencia observaran estricta cortesia. Se documentara un
resumen de los resultados de la conferencia.

Derecho al Debido Proceso

Antes de ser sancionado con una suspension a nivel escolar por violar una politica escolar, el estudiante
tendra derecho a los siguientes procedimientos de debido proceso.

1. Se le notificara oralmente o por escrito al estudiante sobre los cargos en su contra.
2. Si el estudiante niega los cargos, se le explicaran las pruebas en su contra.
3. Se le dard la oportunidad de presentar su propia version de los hechos relacionados con los cargos.

En casos que impliquen un peligro claro y presente para la seguridad de las personas y la propiedad, se
podra suspender al estudiante antes de que se celebre una audiencia informal. En estos casos, la
audiencia informal se celebrara lo antes posible, sin exceder los tres (3) dias. Politicas Relacionadas:
09.43,09.433, 09.434

Consecuencias Disciplinarias

Estudiantes con Discapacidades



En casos que involucren a estudiantes con discapacidades, se seguiran los procedimientos exigidos por
las leyes federales y estatales para estudiantes con discapacidades. (Los estudiantes con discapacidades
gue sean elegibles para recibir servicios bajo la ley federal pueden ser expulsados por conductas no
relacionadas con sus discapacidades, siempre y cuando se cumplan las garantias procesales legalmente
requeridas. Los servicios educativos deben continuar para los estudiantes elegibles segun la Ley de
Educacidn para Personas con Discapacidades (IDEA) que sean expulsados).

En casos que involucren sanciones distintas a la suspensién o expulsidn, los estudiantes con
discapacidades generalmente estan sujetos a medidas disciplinarias como cualquier otro estudiante, a
menos que el programa individualizado disefiado para el nifio disponga lo contrario. El desarrollo o la
modificacion de un plan de intervencidon conductual (PIC) debe ser considerado por el Comité 504 o el
Comité de Admisiones y Egresos (ARC). En casos de medidas disciplinarias graves que involucren a
estudiantes con discapacidades, la suspensidn y la expulsidon podrdn ser opciones disciplinarias, siempre
gue sean compatibles con la Ley de Educacién para Individuos con Discapacidades (IDEA), el Titulo 20
del Cédigo de los Estados Unidos, seccidn 1400 y siguientes, o la Seccidon 504 de la Ley de Rehabilitaciéon
de 1973, y las leyes y reglamentos estatales correspondientes. Véase en particular KRS 158.150 y el
Titulo 20 del Cédigo de los Estados Unidos, seccidn 1415. Ademas, los nifos con discapacidades
identificadas podran ser ubicados en entornos educativos alternativos provisionales en caso de
infracciones disciplinarias relacionadas con armas o drogas, o por haber causado lesiones corporales
graves a otra persona en la escuela o en una funcidn escolar, siempre que sean compatibles con las
disposiciones legales anteriores y los reglamentos correspondientes. Politicas relacionadas: 09.43,
09.431, 09.435

Contratos de conducta

Los problemas de conducta en la escuela pueden resultar en la colocacién del estudiante en un contrato
de conducta, cuya duracidn y contenido serdan determinados por el director o subdirector. Las
expectativas de conducta exigidas por la escuela y las consecuencias por no cumplirlas se especificaran
en el contrato.

Estas consecuencias pueden incluir, entre otras, las siguientes: detencion prolongada, suspension de la
escuela, suspensién de la participacidn o asistencia a actividades extracurriculares o una colocacién
alternativa dentro de la escuela. La consejeria escolar podria ser un componente del contrato de
conducta. El contrato de conducta debe ser firmado por el estudiante, el padre/tutor y el director o
subdirector.

Suspension y expulsion

La ley estatal de Kentucky exige que los maestros y administradores rindan cuentas estrictas a los
estudiantes por su conducta durante toda la jornada escolar. El articulo 161.180 de los Estatutos de
Kentucky establece lo siguiente:

“Todo maestro y administrador de las escuelas publicas, de conformidad con las normas, reglamentos y
estatutos de la junta de educacidn, exigira a los estudiantes una estricta rendicidon de cuentas por su
conducta en las instalaciones escolares, en el trayecto de ida y vuelta a la escuela, y en las excursiones y
actividades patrocinadas por la escuela”. El articulo 158.150 de KRS establece ademads: “Todos los
estudiantes admitidos en las escuelas publicas deberan cumplir con las normas legales de gobierno



escolar; la desobediencia deliberada o el desafio a la autoridad de los maestros o administradores, el
uso de lenguaje obsceno o vulgar, la agresion, agresion fisica o abuso a otros estudiantes, la amenaza de
fuerza o violencia, el uso o posesién de alcohol o drogas, el robo, la destruccion o la alteracién de la
propiedad escolar o de los bienes personales de los estudiantes en la propiedad escolar, fuera de la
propiedad escolar o en actividades patrocinadas por la escuela, constituyen causa de suspensién o
expulsion de la escuela. La agresién, agresion fisica o abuso al personal escolar; el robo o la alteracién,
destruccién o dafio intencional o deliberado de los bienes personales del personal escolar en la
propiedad escolar, fuera de la propiedad escolar o en actividades patrocinadas por la escuela,
constituyen causa de suspensién o expulsidn de la escuela”.

Suspension

En asuntos disciplinarios que resulten en una suspension, el estudiante que presuntamente haya
cometido una infraccidn del Codigo de Conducta Aceptable para Estudiantes tiene derecho al debido
proceso. Se requiere una audiencia informal, la cual serd realizada por el director o subdirector antes de
gue un estudiante sea suspendido de 1 a 10 dias. La escuela debe estar en sesion ese dia para que
cuente como dias de suspension. Durante la suspensién, el estudiante no podra estar en ninguna
propiedad del distrito ni participar en ninguna funcién escolar, independientemente de su ubicacién. Un
administrador podra hacer excepciones por escrito, para un solo evento. La suspension de estudiantes
de primaria solo se considerara en casos excepcionales cuando existan riesgos para la seguridad del
estudiante o de otras personas, segun lo determine el superintendente o su designado. En caso de una
audiencia de expulsién pendiente, el superintendente o su designado podra suspender al estudiante
hasta que se celebre dicha audiencia. El superintendente, los directores y subdirectores tienen la
facultad de suspender a los estudiantes. Los directores y subdirectores deberan informar por escrito de
cualquier accion de este tipo al superintendente o su designado y a los padres o tutores. El informe
debera incluir el motivo de la suspensidn, la duracion de la misma y las condiciones para su
reincorporacidn. De ser posible, se debera contactar a los padres o tutores inmediatamente. Un
estudiante que sea retirado del mismo saldn de clases tres (3) veces en un periodo de treinta (30) dias se
considerard "con problemas crénicos" y podra ser suspendido de la escuela, sin que se considere
necesario ningln otro motivo de suspension.

Si el superintendente/persona designada o el director consideran que la suspensién inmediata es
necesaria para proteger a las personas, la propiedad o para evitar interrupciones del proceso
académico, el estudiante podra ser retirado inmediatamente. En tales casos, se aplicara el debido
proceso a la suspensidn tan pronto como sea posible, pero a mas tardar tres (3) dias escolares después
de la suspensidn; de lo contrario, la suspensidn se realizara de acuerdo con el procedimiento del debido
proceso.

Antes de la readmision a la escuela, se podra celebrar una reunidn entre el funcionario que impuso la
suspension, el estudiante y sus padres o tutores. Un estudiante suspendido tiene prohibido ingresar a
las instalaciones escolares (excepto para una reunién preestablecida con un administrador), asistir a
cualquier actividad escolar diurna o nocturna de las Escuelas Publicas del Condado de Scott, o viajar en
el autobus escolar durante la suspension. El incumplimiento de las condiciones de la suspensién dara
lugar a la aplicacién de medidas disciplinarias adicionales. En todas las etapas del proceso de
suspension, se garantizard a los estudiantes los derechos del debido proceso informal tal como se
describe en el Cédigo de conducta aceptable para estudiantes.



Expulsion
LA JUNTA PUEDE EXPULSAR

La Junta podra expulsar o extender la expulsidon de cualquier estudiante del entorno escolar regular por
mala conducta, segun lo define la ley. Se requerira la prestacién de servicios educativos a menos que la
Junta determine, con base en el expediente y con evidencia clara y convincente, que el estudiante
expulsado representaba una amenaza para la seguridad de otros estudiantes o del personal escolar y no
podia ser incluido en un programa financiado por una agencia estatal.

La Junta exigira la expulsion de la escuela por un periodo minimo de doce (12) meses para un estudiante
que determine:

1. Mediante evidencia clara y convincente, haya realizado amenazas que representen un peligro para el
bienestar de los estudiantes, el profesorado o el personal del Distrito;

2. Haber traido un arma a una escuela bajo su jurisdiccién, segun la Politica 05.48 de la Junta.

La Junta podra expulsar a un estudiante por mas de doce (12) meses. Durante la expulsion, el estudiante
no podra estar en ninguna propiedad del distrito ni participar en ninguna funcién escolar,
independientemente de su ubicacién. Un administrador podra hacer excepciones por escrito, para un
solo evento.

Las conductas que puedan considerarse una amenaza incluyen, entre otras, la agresidn fisica, las
lesiones o el abuso de terceros dentro o fuera de la propiedad escolar (y que el incidente pueda
perturbar considerablemente el proceso educativo); la amenaza de fuerza fisica; estar bajo la influencia
de drogas o alcohol; el uso, posesion, venta o transferencia de drogas o alcohol; el porte, posesién o
transferencia de armas o instrumentos peligrosos; y cualquier otra conducta que pueda poner en peligro
la seguridad de los demas.

El Superintendente presentara a la Junta, para su aprobacidn, las opciones para proporcionar o
garantizar la prestacion de servicios educativos a los estudiantes expulsados.

En lugar de expulsar a un estudiante, o al expirar su periodo de expulsion, el Superintendente podra
asignarlo a un Programa o entorno de Educacidn Alternativa si determina que su ubicacién en su
entorno escolar regular puede perturbar considerablemente el proceso educativo o constituye una
amenaza para la seguridad de otros estudiantes o del personal escolar.

AUDIENCIA Y REGISTROS REQUERIDOS

No se tomaran medidas para expulsar, extender la expulsidn o ubicar a un estudiante en un Programa o
entorno de Educacidn Alternativa hasta que el padre, tutor u otra persona con la custodia o control legal
del estudiante haya tenido la oportunidad de una audiencia ante la Junta.! Los expedientes de educacion
especial y disciplinarios de los estudiantes elegibles para la IDEA se enviaran a la Junta para su revision
antes de tomar la decision de expulsarlo.

AUDIENCIA Y REGISTROS REQUERIDOS (CONTINUACION)

Dentro de los treinta (30) dias previos a la finalizacidn de la expulsion de un estudiante, la Junta revisara
los detalles de la expulsién y los factores y circunstancias actuales, incluyendo si la finalizacidn de la



expulsion interrumpird sustancialmente el proceso educativo o constituird una amenaza para la
seguridad de los estudiantes o del personal escolar, para determinar si la expulsidn se extendera por un
periodo que no exceda los doce (12) meses. El proceso de revision de expulsiones se utilizara antes del
final de cada periodo de expulsion hasta que la Junta dé por terminada la expulsion o el estudiante ya
no esté sujeto a la asistencia obligatoria segin KRS 159.010. DECISION DE LA JUNTA DIRECTIVA FINAL

La Junta podrd establecer un comité de apelaciones y delegarle la autoridad para atender las
apelaciones. De lo contrario, la decisién de la Junta serd definitiva.

ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

En los casos que involucren a estudiantes con discapacidad, se seguiran los procedimientos exigidos por
las leyes federales y estatales para estudiantes con discapacidad. (Los estudiantes con discapacidad que
sean elegibles para recibir servicios segun la ley federal pueden ser expulsados por conductas no
relacionadas con sus discapacidades, siempre que se cumplan las garantias procesales legales. Los
servicios educativos deben continuar para los estudiantes elegibles segun la Ley de Educacién para
Personas con Discapacidad (IDEA) que sean expulsados).

TRANSFERENCIA DE EXPEDIENTES

Los expedientes transferidos a otra escuela deben reflejar los cargos y la decision final de una audiencia
de expulsion si el estudiante fue expulsado por homicidio, agresidén o un delito que infrinja la ley estatal
o los reglamentos escolares sobre armas, alcohol o drogas. Los expedientes de un estudiante que se
enfrenta a una audiencia de expulsidn por los cargos descritos anteriormente no se transferiran hasta
que se complete el proceso de la audiencia de expulsidn. Estudiantes expulsados/condenados

Si un estudiante ha sido declarado culpable de un delito especificado en esta subseccién o ha sido
expulsado de la escuela por un delito especificado en esta subseccidn, antes de su admision a cualquier
escuela, el padre, tutor, director u otra persona o agencia responsable del estudiante debera
proporcionar a la escuela una declaracién jurada o afirmacion que indique en un formulario
proporcionado por la Junta de Educacién de Kentucky que el estudiante ha sido declarado culpable o
expulsado de la asistencia a la escuela en una escuela publica o privada en este estado o en otro estado.

Ubicacion en Educacidn Alternativa del Distrito

Un estudiante puede ser considerado para una ubicacidn alternativa en el Programa de Educacién
Alternativa del Distrito debido a infracciones especificas del Céddigo de Conducta Estudiantil. La
elegibilidad para la ubicacién es determinada por un Comité de Admisién permanente, que revisara la(s)
infraccion(es) y considerara la pertinencia de la ubicacién en un programa de entorno alternativo. El
periodo de ubicacion se basara en las directrices del programa y puede ser a corto o largo plazo.

EDUCACION ALTERNATIVA EN LUGAR DE LA EXPULSION

En lugar de expulsar a un estudiante, o al expirar la expulsidon de un estudiante, o para brindar servicios
educativos a un estudiante expulsado, el Superintendente puede ubicar a un estudiante en un programa
o entorno alternativo si determina que la ubicacidn del estudiante en su entorno escolar regular puede
interrumpir sustancialmente el proceso educativo o constituye una amenaza para la seguridad de otros
estudiantes o del personal escolar.



El programa o entorno alternativo puede impartirse virtualmente. Los estudiantes ubicados en un
programa o entorno alternativo estardn sujetos a los requisitos de asistencia obligatoria segun el
Capitulo 159 del KRSy la politica aplicable de la junta. No se tomaran medidas para expulsar, extender la
expulsion ni ubicar a un estudiante en un programa o entorno alternativo hasta que el padre, madre,
tutor u otra persona con custodia o control legal del estudiante haya tenido la oportunidad de una
audiencia ante la Junta. Tras la colocacidn inicial de un estudiante en un programa o entorno
alternativo, la Junta revisara la colocacién al menos una vez al afio y determinara si debe continuar.

Transporte

Viajar en autobus es un privilegio. Se aplican las mismas expectativas de comportamiento para los
estudiantes en el autobus que para los estudiantes en la escuela. Para operar el transporte de forma
segura, todas las reglas del Cédigo de Comportamiento Aceptable para estudiantes se aplican tanto en
los autobuses como en las paradas. Como se detalla en la politica, el incumplimiento de las expectativas
de comportamiento para los pasajeros del autobus puede resultar en la pérdida del privilegio de viajar
hasta por el resto del aino escolar.

Reglas del Autobus:

1. Observar la misma conducta que en el aula.

2. Ser cortés y no usar lenguaje obsceno.

3. No comer ni beber en el autobus.

4. Mantener el autobus limpio.

5. Cooperar con el conductor.

6. No fumar ni vapear.

7. No ser destructivo.

8. Permanecer en el asiento.

9. Mantener la cabeza, las manos y los pies dentro del autobus.
10. El conductor del autobus estd autorizado a asignar asientos. Responsabilidades del Estudiante

Los estudiantes deberan cumplir con las normas y regulaciones de transporte establecidas por los
estatutos estatales y las regulaciones estatales y locales.

Estudiantes Esperaran en la Parada Asignada

Los estudiantes deberan esperar en la parada de autobus asignada, fuera de la calzada, antes de la
llegada del autobus y permaneceran alli hasta que el conductor detenga el autobus, abra la puerta de
entrada y les indique que suban.

Cruce con la Sefial del Conductor

Los estudiantes no deberan cruzar la calzada al subir al autobus escolar hasta que el conductor se lo
indique.



Cruce a la Vista del Conductor

Cuando los estudiantes deban cruzar la calzada al subir o bajar del autobus escolar, deberan cruzar por
delante del autobus. Los estudiantes deberan cruzar aproximadamente a tres (3 metros) delante del
autobus para que el conductor pueda verlos.

Asientos

Al subir al autobus, los estudiantes deberdn sentarse directamente. Los conductores y demas personal
escolar podrdn asignar asientos en los autobuses. Sentados hasta la parada completa

Los estudiantes deberan permanecer sentados hasta que el autobus se haya detenido por completo.
El cuerpo no debe sobresalir de la ventana

Los estudiantes no deben sacar los brazos, las piernas ni la cabeza por las ventanas del autobus.
Cambio de asientos

Los estudiantes no deben cambiar de asiento mientras el autobus esté en movimiento.

Ruido estudiantil

Los estudiantes no deben hacer ruido en el autobus que pueda distraer al conductor o que interfiera con
su capacidad para escuchar las sefiales de los vehiculos de emergencia o de un tren que se aproxima.

Peligros dentro y fuera del autobus

Los pasajeros no deben llevar objetos al autobus que puedan bloquear los pasillos o las salidas, o que
impidan la salida. Debido a su tamafo, no se permite el transporte de los siguientes instrumentos hacia
y desde la escuela en las rutas diarias regulares: trompa baritono, violonchelo, bateria y trompa. No se
permite transportar en el autobus lo siguiente:

1. Armas de fuego o armas, ya sean operativas o ceremoniales (excepcion: los arcos de tiro con arco
utilizados en un equipo escolar de tiro con arco pueden transportarse dentro del compartimento de
pasajeros y las flechas, en el compartimento inferior);

2. Fuegos artificiales u otros materiales explosivos de cualquier tipo;

3. Animales vivos, excepto los animales de servicio necesarios para que un estudiante asista a la escuela;
4. Objetos de vidrio o globos de helio.

Responsabilidades de los padres

Los padres de estudiantes de preescolar y kinder deben estar visibles para el conductor al momento de
la salida. Si no estan visibles, el conductor no podra dejar al estudiante. Después de tres incidentes, la
escuela se comunicara con los padres para tratar el asunto.

Informacién adicional sobre el transporte

Se requiere una nota firmada por el padre/tutor para que un estudiante obtenga un pase de autobus del
director/a o persona designada de su escuela para bajarse del autobus en una parada distinta a la suya.



Se requiere una nota de los padres de cada estudiante cuando un estudiante se va a casa con otro. A un
estudiante que viaje en autobus con un pase y sea sancionado por una infraccién, se le podrian
suspender sus privilegios de transporte y no se le podria permitir continuar viajando en el autobus para
el que se emitid el pase.

Si un estudiante es suspendido de un autobus escolar, también serd suspendido de todos los demas.
Una suspension del autobus escolar no constituye una ausencia justificada de la escuela. Se espera que
los estudiantes estén presentes en la escuela todos los dias de su suspensién del autobus.

No se transportaran en el autobus recipientes de vidrio (excepto termos), globos de helio ni animales
Vivos.

El director tomard las medidas razonables para hacer cumplir el Cédigo de Conducta Aceptable para
Estudiantes y/o la politica del Consejo de la Base Escolar, ademas de la Politica y Reglamento para
Pasajeros de Autobus, cuando un estudiante cometa una infraccién penal. En caso de infraccidn penal,
todos los empleados escolares deberan, sin demora injustificada, presentar un informe oral o escrito a la
policia local, al sheriff, a la policia estatal y al director de la escuela.

Todos los autobuses de las Escuelas Publicas del Condado de Scott estan equipados con cdmaras de
video. Las grabaciones de video contienen audio. Se pueden utilizar para documentar eventosy la
responsabilidad por las acciones que ocurran en los autobuses. Se realizaran simulacros de evacuacion
cuatro (4) veces al afio. Se realizaran dos (2) evacuaciones por semestre, la primera dentro de la primera
semana completa posterior al inicio del semestre. Los simulacros consisten en el uso ordenado de las
salidas disponibles del autobus y estan disenados para familiarizar a los estudiantes con los
procedimientos de seguridad adecuados en caso de emergencia.

Los estudiantes solo pueden descender del autobus en su parada designada. Los estudiantes que vivan
al otro lado de la calle deben, al descender, dirigirse a un punto aproximadamente diez (10) pies delante
del autobus y esperar hasta que el conductor indique el cruce. Los estudiantes nunca deben cruzar por
la parte trasera de un autobus escolar detenido. En caso de accidente, el conductor del autobus no
podra retirar a los estudiantes del lugar del accidente. El distrito escolar transportard al estudiante a su
parada una vez que la policia u otras autoridades lo autoricen.

Los autobuses escolares detenidos para el ascenso y descenso de estudiantes tendran activada la sefial
de alto lateral. Siempre que la sefial de alto esté activada y las luces destellen, todo el trafico deberd
detenerse. No se permite, ni siquiera en la propiedad escolar, rebasar un autobus escolar mientras esté
subiendo o bajando estudiantes. Una excepcidn es cuando el autobus circula por una carretera de varios
carriles (4 o mas); el trafico en sentido contrario no tiene que detenerse.

Descenso de Estudiantes del Autobus

Los conductores son responsables de sus autobuses y su principal responsabilidad sera el transporte
seguro de sus pasajeros. En caso de que uno o mas estudiantes se comporten de manera amenazante o
violenta, o de tal manera que pongan en peligro la seguridad de los demas en el autobus, el conductor
debera detener el autobus y contactar al garaje de autobuses o a la persona designada por el
Superintendente para que envien a alguien a recoger al estudiante o, si el comportamiento lo amerita,
el conductor debera llamar a la policia. Si las llamadas de asistencia no tienen éxito, el conductor esta
autorizado a ordenar al estudiante infractor que baje del autobus si el estudiante esta en el sexto (6to)



grado o superior. En caso de que un estudiante sea expulsado por razones disciplinarias, el conductor
hara todo lo posible para hacerlo cerca de una casa o establecimiento comercial abierto. En la primera
oportunidad razonable, el conductor notificara al director de la escuela donde asiste el estudiante o al
superintendente y a los padres o tutor legal del estudiante. Los conductores solo podran descargar a los
estudiantes en cumplimiento con la politica 09.2262.

Infracciones del Comportamiento Aceptable (Definiciones)

Las infracciones del comportamiento aceptable en la escuela, en los autobuses, en las paradas de
autobus, en el trayecto de ida y vuelta a la escuela, y en las actividades patrocinadas por la escuela se
definen a continuacidon. Cualquier comportamiento que ocurra fuera del recinto escolar, en lugares no
mencionados anteriormente, que amenace la seguridad y el bienestar de los estudiantes o el personal y
que afecte directamente la capacidad de la escuela para garantizar un entorno de aprendizaje seguro
para todos los estudiantes también constituye una infraccion.

1. Abuso del Maestro (Infraccidn de la Ley): Cualquier discurso o conducta hacia un maestro o
administrador (cuando se encuentre en el desempefio de sus funciones) que interrumpa o interfiera con
las actividades escolares normales, o que anule o menoscabe el buen orden vy la disciplina de la escuela.
(KRS 161.190)

2. Infraccidn de la Politica de Uso Aceptable: Véase la Politica de Uso Aceptable (08.2323).

3. Incendio Intencional (Infraccién de la Ley): Iniciar o intentar iniciar un incendio en la propiedad
escolar.

4. Agresion, 1.er Grado (Personal Escolar y Estudiantes) (Infraccidn de la Ley): Causar intencionalmente
lesiones fisicas graves a otra persona mediante un arma mortal o un instrumento peligroso; o, en
circunstancias que manifiesten una indiferencia extrema hacia el valor de la vida humana, participar
deliberadamente en una conducta que genere un grave riesgo de muerte para otra personay, por lo
tanto, causarle lesiones fisicas graves.

5. Agresidn, 2.2 Grado (Personal Escolar y Estudiantes) (Infraccion de la Ley): Causar intencionalmente
lesiones graves a otra persona; o causar intencionalmente lesiones fisicas a otra persona mediante un
arma mortal o un instrumento peligroso; o causar intencionalmente lesiones fisicas graves a otra
persona mediante un arma mortal o un instrumento peligroso.

6. Agresion, 3.er Grado (Personal Escolar y Estudiantes) (Infraccion de la Ley): Imprudencia temeraria,
con un arma mortal o un instrumento peligroso, o causar o intentar causar intencionalmente lesiones
fisicas a cualquier empleado, voluntario o agente del orden publico escolar.

7. Agresion, 4.2 Grado (Personal Escolar y Estudiantes) (Infraccion de la Ley): Causar lesiones fisicas a
otra persona, intencional o premeditadamente; o, con imprudencia, causar lesiones fisicas a otra
persona mediante un arma mortal o un instrumento peligroso.

8. Asistencia: No firmar al entrar y salir de la escuela: Abandonar la escuela o una funcidn escolar sin
informar adecuadamente al personal escolar.

9. Asistencia: Faltar a clase: No asistir a una clase programada o a una actividad escolar asignada sin una
excusa valida.



10. Asistencia: Faltar a clase: No asistir a la escuela en un dia programado sin permiso de los padres o de
la escuela.

11. Asistencia: Tardanzas injustificadas: Tardanza a la escuela o a cualquier clase sin una excusa valida.
(Consulte la politica escolar sobre tardanzas).

12. Asistencia: Ausentismo escolar: Ausencia o tardanza a la escuela durante tres (3) dias 0 mas, sin una
excusa valida. Cualquier nifio que haya sido reportado como ausente dos (2) o0 mas veces se considera
un ausente habitual. (Ver Politica del Distrito).

13. Asistencia - Salida no autorizada del campus: Salir del campus escolar en el que esta inscrito sin el
permiso del director o su designado. Estudiantes que se encuentran en areas sin permiso o prohibidas.

14. Acoso escolar/Ciberacoso: Ver la definicién de conducta (acoso escolar/ciberacoso) en el codigo de
conducta estudiantil (a partir de la pagina 8).

15. Robo: Entrar o permanecer ilegalmente en un edificio o area de la propiedad escolar con la intencién
de cometer un delito.

16. Infraccion del reglamento del autobus: Cualquier comportamiento que pueda crear un problema de
seguridad en un autobus o violar el Cédigo de Conducta Aceptable del estudiante.

17. Uso no autorizado del teléfono celular: Ver Dispositivos de telecomunicaciones.

18. Hacer trampa: Copiar o plagiar el trabajo de otros para presentarlo como trabajo original e
independiente del estudiante. Ejemplos de trampas incluyen el uso de herramientas de inteligencia
artificial (1A) para generar contenido o respuestas que exceden el uso autorizado por el profesor; la
obtencién de material no autorizado e indocumentado de internet; el uso de teléfonos celulares para
transmitir preguntas o respuestas de exdmenes u otra informacion protegida; y la obtencidon de material
o trabajos de un profesor o de otro estudiante de forma deshonesta o no autorizada. Proporcionar
informacién no autorizada a otro estudiante para que la presente como propia también puede
considerarse una infraccién por trampa.

19. Instrumentos Peligrosos (portacidn o uso): Usar cualquier objeto extrafio como arma contra otras
personas con la intencién de causar dafio o lesiones corporales; lanzar hacia otra persona un objeto
extrafio pesado, afilado o que se perciba como dafiino, o con tal velocidad y fuerza que probablemente
cause daiio o lesiones.

20. Destruccién de la Propiedad: Desfigurar, destruir o dafiar intencional o premeditadamente cualquier
propiedad sobre la cual la persona no tenga autoridad.

21. Conducta Desordenada (Infraccién de la Ley): Comportamiento violento o amenazante, ruido o
comportamiento que interfiera en el entorno de aprendizaje mediante un acto sin un propdsito
legitimo.

22. Exhibicién de Comportamiento Sexual Inapropiado: Exhibir contacto fisico intimo, como besos o
caricias, en la escuela o en cualquier actividad escolar, dentro o fuera de las instalaciones. Sin embargo,
el contacto sexual no consensuado debe abordarse mediante las politicas y procedimientos del Distrito
sobre Acoso Sexual del Titulo IX.



23. Comportamiento irrespetuoso: Acciones o lenguaje en la escuela, en el autobus o durante una
actividad escolar que perturben el ambiente de aprendizaje o violen las normas de conducta esperadas
en un entorno escolar.

24. Interrupcidn del proceso educativo: Comportamiento que perturbe sustancial o significativamente el
proceso educativo, ya sea en la propiedad escolar, en eventos y actividades escolares o en el transporte
escolar.

25. Comportamiento disruptivo: Interrumpir una clase o actividad escolar, incluyendo el transporte. La
interrupcion puede incluir hablar en voz alta, gritar, hacer ruido con los materiales, juegos bruscos o
juegos bruscos, y/o estar sentado/a constantemente.

26. Incumplimiento del cédigo de vestimenta: Incumplimiento de los requisitos del cddigo de vestimenta
escolar. Cada director/a y el Consejo de SBDM de cada escuela pueden desarrollar pautas especificas
para la vestimenta de los estudiantes.

27. Parafernalia de Drogas, Posesién o Uso de (Infraccidn de la Ley): Posesidn de articulos destinados a
ser utilizados, destinados a ser utilizados o que se interpreten como tales para drogas, alcohol u otras
sustancias intoxicantes.

28. Drogas, alcohol, narcdticos, sustancias sintéticas, sustancias controladas o similares, Distribucion de
(Infraccion de la Ley): Venta o distribucion de drogas, alcohol u otras sustancias intoxicantes.

29. Drogas, alcohol, narcdticos, sustancias sintéticas, sustancias controladas o similares, sustancias u
otras sustancias intoxicantes, Posesién/Uso/Estar bajo la influencia de (Infraccion de la Ley): Un
estudiante exhibe comportamientos, apariencia fisica u olores notables que concuerden con el consumo
de alcohol, drogas u otras sustancias intoxicantes. El uso de medicamentos recetados por un médico o
dentista (Politica 09.2241) no se considerard una infraccién de esta politica.

30. Incumplimiento de la Detencidn: No presentarse ni estar presente en el aula o drea asignada durante
el tiempo que un estudiante estd asignado a cumplir la detencidn.

31. Incumplimiento de las Instrucciones del Personal: Negarse a cumplir con las solicitudes razonables
del personal escolar o negarse a obedecer las reglas del aula y de la escuela, de una manera mds severa
gue la falta de respeto. El desafio puede ser verbal, simbdlico o fisico; confrontar resistencia o desafiar
la autoridad de los funcionarios escolares; no cumplir con una solicitud razonable de los funcionarios
escolares constituye insubordinacién o falta de voluntad para someterse a la autoridad de los
funcionarios escolares.

32. Falsa Alarma de Incendio (Infraccidn de la Ley): Alertar falsamente al departamento de bomberos o a
la escuela sobre un incendio inexistente.

33. Peleas: Usar acciones fisicas agresivas hacia otro estudiante, que impliquen contacto fisico grave con
riesgo de lesiones (por ejemplo, golpear, dar puietazos, golpear con un objeto, patear, jalar el cabello,
arafiar, etc.) sin que nadie sea identificado como victima.

34. Falsificacion (Infraccion de la Ley): Falsificar, completar o alterar un documento escrito (p. €j.,
cheques, transcripciones, identificacion oficial, moneda).

35. Fraude: Obtener dinero o bienes mediante falsas pretensiones.



36. Apuestas: Apostar o arriesgar algo de valor en el resultado de un concurso, juego, esquema de juego
o dispositivo de juego basado en un elemento de azar; con un acuerdo o entendimiento de que alguien
recibira algo de valor en caso de un resultado determinado, en la propiedad escolar o en un evento
patrocinado por la escuela. Esto no incluye las actividades de azar autorizadas por la escuela.

37. Promocion de actividades de pandillas: Mostrar sefiales, sefiales o gestos que indiquen afiliacién o
publicidad de una pandilla, grupo u organizacién organizada que promueva la alteracién del orden
publico o la violencia, o que tenga antecedentes de violencia o alteracion del orden publico.

38. Comunicaciones Acosas - Véase la definicion de conducta en el cédigo de conducta estudiantil.

39. Acoso/Discriminacion - Comportamiento dirigido hacia otro estudiante —distinto del Acoso Sexual
segun el Titulo IX— basado en la raza, el color, el origen nacional, la edad, la religién, el sexo o la
discapacidad de dicho estudiante, que afecta negativamente su educacién o crea un entorno educativo
hostil o abusivo. Este comportamiento puede manifestarse de diversas maneras con distintos grados de
gravedad. Cualquier comportamiento que se ajuste a esta definicién debe revisarse para determinar con
gué otra definicidn de infraccidn se asemeja mds (por ejemplo: agresién, acoso escolar,
comportamiento disruptivo, lenguaje grosero, amenaza, altercado verbal, etc.). El personal debe aplicar
la Tabla de Comportamiento y Consecuencias para esa categoria de disciplina, ademas de tomar las
medidas de denuncia y remediacidn que exijan las Politicas y Procedimientos de Acoso/Discriminacion
de la Junta. El comportamiento acosador o discriminatorio que no se encuentre dentro de otra
definicidn de infraccidn puede estar sujeto a medidas disciplinarias que pueden incluir la suspensién o la
expulsion. Véase la definicién de conducta.

40. Novatadas: Consulte las definiciones de conducta en el cddigo de conducta estudiantil.

41. Juegos bruscos: Juego brusco o desenfrenado, o comportamiento fisico que sea disruptivo,
potencialmente inseguro o inapropiado para el entorno escolar. Esto puede incluir perseguir, empujar,
hacer tropezar, luchar o cualquier interaccion fisica realizada por diversién, pero que pueda causar
lesiones, dafios a la propiedad o generar conflictos.

42. Exhibicion indecente: Exponer intencionalmente los genitales en circunstancias en las que se sabe o
deberia saber que dicha conducta puede causar ofensa o alarma a otra persona en las instalaciones
escolares o en una funcién escolar.

43. Infraccion de la ley: Cualquier infraccion de la ley que ocurra en la escuela.

44. Merodear: Estar en las instalaciones escolares o en la escuela sin la autorizacién o permiso del
personal escolar. Esto incluye a estudiantes en programas reducidos o que permanecen en la escuela
después de la finalizacion de las actividades.

45. Amenazas (Infraccién de la Ley): acciones, a veces acompaiadas de palabras, utilizadas para inducir
intencionalmente a otra persona a un temor razonable de lesidn fisica inminente.

46. Incumplimiento de las Normas del Aula/Escuela: Incumplimiento de las tareas, incluidas las pruebas
de evaluacioén estatales, y de otras normas de la escuela o del aula.

47. Otros: Acciones del estudiante que no se ajustan a ninguna otra area del Cédigo de Conducta
Aceptable del estudiante y que pueden infringir la ley estatal o federal.



48. Fuera del Area: estudiante en un lugar diferente al asignado.
49. Altercado/Agresion Fisica Menor: Discusion o disputa que implica fuerza o agresion fisica.

50. Material pornografico/obsceno: Poseer o acceder a cualquier material, ya sea escrito, impreso o
electrénico, que represente desnudez o que describa conducta sexual y que, en su conjunto, carezca de
valor literario, artistico o de otro tipo.

51. Blasfemias o vulgaridad: El uso de palabras o gestos generalmente considerados socialmente
inaceptables, incluyendo insultos, burlas, apodos o el uso de palabras de forma lasciva, profana o vulgar.

52. Robo: Tomar o intentar tomar cualquier objeto de valor del cuidado, custodia o control de una o mds
personas mediante la fuerza o la amenaza de fuerza.

53. Violacidn de la seguridad: Un acto de abuso o accién que pueda lesionar o causar lesiones a uno
mismo o a otros.

54. Extorsion sexual: Cuando alguien amenaza, como dafiar la propiedad, la reputacion o la seguridad de
otra persona, con obligarla a realizar actos sexuales o a compartir fotos o imagenes sexuales de esa
persona. Esto también incluye cuando alguien amenaza con compartir una foto o imagen sexual de una
persona para obligarla a (1) realizar un acto sexual, (2) compartir algo que la muestre realizando un acto
sexual, (3) compartir algo que la muestre total o parcialmente desnuda, (4) pagar dinero u objetos de
valor a la persona que realiza la amenaza, o (5) hacer algo en contra de su voluntad.

55. Acoso sexual (Titulo IX): Consulte la Seccion de Acoso Sexual del Titulo IX de este Cédigo para
obtener definiciones, politicas y procedimientos a los que se hace referencia en esa seccién sobre cémo
denunciar y abordar dicho comportamiento.

56. Firma de nota de padres/personal: Escribir la firma no autorizada de un padre o miembro del
personal en una nota o formulario y presentarla como una firma legitima.

57. Dispositivos de telecomunicaciones, uso no autorizado: Un estudiante usa o activa (enciende) sin
permiso un dispositivo de telecomunicaciones que emite una sefial audible, vibra, muestra un mensaje
o, de cualquier otra forma, solicita o envia una comunicacién a su poseedor. Véase la politica 09.4261.

58. Amenaza terrorista (violacién de la ley) - Una persona es culpable de amenaza terrorista en segundo
grado cuando, salvo lo dispuesto en KRS 508.075, intencionalmente: (a) Con respecto a una funcion
escolar, amenaza con cometer cualquier acto que pueda resultar en muerte o lesion fisica grave a
cualquier grupo de estudiantes, maestro, trabajador voluntario o empleado de una escuela primaria o
secundaria publica o privada, escuela vocacional o institucién de educacion postsecundaria, o a
cualquier otra persona que se espere razonablemente que esté legalmente en la propiedad escolar o en
una actividad sancionada por la escuela, si la amenaza esta relacionada con su empleo en una escuela, o
trabajo o asistencia a la escuela, o una funcién escolar (una amenaza dirigida a una persona o personas
0 a una escuela no necesita identificar a una persona o personas o escuela especifica para que ocurra
una violacién de esta seccidn); o (b) Hace declaraciones falsas por cualquier medio, incluida la
comunicacion electrdnica, con el propdsito de causar la evacuacion de un edificio escolar, propiedad
escolar o actividad sancionada por la escuela, cancelacién de clases escolares o actividad sancionada por



la escuela, o crear temor de dafio corporal grave entre estudiantes, padres o personal escolar; o (c) hace
declaraciones falsas de que ha colocado un arma de destruccién masiva en cualquier lugar que no sea
uno de los especificados en KRS 508.075; o (d) sin autoridad legal (como parte de un ejercicio de
entrenamiento oficial) coloca un arma de destruccién masiva falsificada en cualquier lugar que no sea
uno de los especificados en KRS 508.075. El comportamiento cubierto por esta definicién incluye, pero
no se limita a, comunicaciones que amenacen con el uso de bombas/explosivos, dispositivos quimicos,
bioldgicos o nucleares. Una persona no es culpable de un delito bajo esta definicion si, inocentemente y
creyendo que la informacién es verdadera, comunica una amenaza hecha por otra persona al personal
escolar, a un agente del orden publico, a una agencia del orden publico, a una agencia publica
involucrada en la respuesta a emergencias o a un punto de respuesta de seguridad publica, e identifica a
la persona que comunico la amenaza, si se conoce.

59. Robo, hurto o posesion de propiedad robada: Tomar o poseer propiedad perteneciente a la escuela
o0 a otra persona.

60. Amenaza o intimidacién: El acto de amenazar con fuerza o violencia, asustar o insultar a otra
persona.

61. Posesidon/uso de productos de tabaco, productos alternativos a la nicotina o productos de vapor (p.
ej., cigarrillos electrdnicos): La posesidn o el uso de cualquier producto de tabaco (producto alternativo
a la nicotina o producto de vapor) por parte de los estudiantes. Consulte también la seccién mas
detallada de este Cddigo sobre productos de tabaco, nicotina y productos de vapor.

62. Allanamiento de morada: Entrar o permanecer ilegalmente a sabiendas en una vivienda, edificio o
en sus instalaciones.

63. Vandalismo: Destruccidn o desfiguracion intencional de propiedad publica o personal, incluyendo
hardware o software informatico.

64. Discusidn verbal: Estudiantes que realizan comentarios que perturban el orden publico.

65. Incumplimiento de los procedimientos de seguridad: Poner en peligro los procedimientos de
seguridad del distrito o la escuela, o poner en riesgo a otras personas. Esto puede incluir, entre otros,
allanamiento de morada, incumplimiento de los procedimientos de cierre de emergencia u otros
simulacros de seguridad, abrir puertas exteriores que no sean la entrada Unica vigilada, manipular las
camaras de seguridad, el teléfono o el sistema de alarma contra incendios, permanecer en el recinto
escolar después del horario establecido sin permiso previo de las autoridades escolares y reportar
intencionalmente pistas falsas a administradores, maestros u otras fuentes.

66. Incumplimiento del Reglamento de Suspensidn: Los estudiantes suspendidos no pueden estar en la
propiedad escolar, en propiedades bajo la supervision del personal escolar, en los autobuses ni asistir a
actividades escolares sin el permiso de las autoridades escolares. Los estudiantes que incumplan las
condiciones de suspensién estaran sujetos a enjuiciamiento por allanamiento ilegal. Ademads, se podran
tomar medidas administrativas adicionales segun el articulo 18 de esta Seccion, «Desafio a la
Autoridad». (Véase KRS 508.060)

67. Poner en Peligro Imprudentemente a Otra Persona (Infraccién de la Ley): Incurrir en una conducta
gue genere un peligro sustancial de lesidén a otra persona.



68. Posesion de Armas (excepto armas de fuego) (Infraccion de la Ley): Posesion de cualquier arma,
instrumento o juguete similar que pueda causar lesiones fisicas, distintas a las descritas en la seccidn
"Posesién de un Arma Mortal".

69. Posesion de Armas (Mortales) (Infraccion de la Ley): Posesidn de cualquier arma que pueda
dispararse con facilidad, pudiendo causar la muerte u otras lesiones fisicas graves; cualquier cuchillo,
porra, cachiporra o garrote; blackjack o slapjack; nunchakus, palos de karate; shurikens o estrellas de la
muerte; o nudillos artificiales hechos de metal, plastico u otro material duro similar. Tabla de
Comportamiento y Consecuencias para la Disciplina

Se espera que los estudiantes de diferentes edades y grados asuman distintos grados de responsabilidad
por sus acciones; por lo tanto, se pueden utilizar diferentes medidas disciplinarias para reflejar distintos
niveles de madurez y autodisciplina. La siguiente tabla indica las consecuencias especificas para cada
infraccidn y las consecuencias que se aplicaran en caso de infracciones reiteradas. El director o su
designado se reserva el derecho de modificar la aplicacion de las sanciones incluidas en este Cédigo de
Comportamiento Aceptable para Estudiantes si, en su opinion, el comportamiento se debe a
circunstancias inusuales o atenuantes. Los niveles de las consecuencias pueden determinarse segun el
grado o la edad del estudiante, ya que las expectativas para los estudiantes de primaria, primaria,
secundaria y preparatoria pueden variar.

Las medidas disciplinarias pueden aumentar en severidad y se pueden administrar progresivamente, de
izquierda a derecha en la tabla. Sin embargo, si el director lo considera necesario, puede imponer una
medida mas severa. Las infracciones de comportamiento reiteradas y no modificadas pueden resultar en
niveles crecientes de medidas disciplinarias, que se detallan en la Tabla de Comportamiento y
Consecuencias para Infracciones, e incluso la expulsién. A los efectos de la asignacidén de consecuencias,
el seguimiento se restablece a cero al inicio de cada afio escolar, excepto cuando la ley exige la
transferencia.
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Politica de Asistencia
Declaracién de Metas de Asistencia

La Junta de Educacién del Condado de Scott considera la asistencia estudiantil como una de sus
principales preocupaciones. Por consiguiente, la Junta fomenta la cooperacién activa de maestros,
estudiantes, padres y administradores para mantener un alto nivel de asistencia estudiantil en todas las
Escuelas Publicas del Condado de Scott.

Se espera que los estudiantes asistan a la escuela en la que estdn matriculados, con regularidad y
puntualidad, para aprovechar al maximo el programa educativo y desarrollar habitos de puntualidad,
autodisciplina y responsabilidad. El registro de ausencias y tardanzas se realizara de conformidad con los
requisitos de 702 KAR 007:125.1.

La Junta de Educacion del Condado de Scott cree que existe una relacion directa entre la mala asistencia
y el bajo rendimiento académico. Los estudiantes con buena asistencia generalmente obtienen mejores
calificaciones, disfrutan mas de la escuela y se adaptan mucho mejor a la vida en nuestra sociedad.
Definicion de Ausentismo Escolar



Cualquier estudiante que haya cumplido seis (6) afios, pero no haya cumplido dieciocho (18) afios, que
haya faltado a la escuela sin justificacion valida durante tres (3) dias o0 mas, o que haya llegado tarde sin
justificacion valida durante tres (3) dias o mas, se considera un ausentista escolar.

Cualquier estudiante matriculado en una escuela publica que haya cumplido dieciocho (18) afios, pero
no haya cumplido veintiun (21) afios, que haya faltado a la escuela sin justificacion valida durante tres
(3) dias 0 mds, o que haya llegado tarde sin justificacion valida durante tres (3) dias o0 mds, se considera
un ausentista escolar.

Cualquier estudiante que haya sido reportado como ausentista escolar dos (2) o mas veces se considera
un ausentista escolar habitual.

Para determinar la condicién de ausentista escolar, su registro de asistencia es acumulativo para todo el
afio escolar. Cuando los estudiantes se transfieren de un distrito de Kentucky a otro, la informacién de
asistencia del distrito anterior formara parte de su registro oficial de asistencia para ese afio escolar.
Ausencias Justificadas

Se permitira a un estudiante un total de seis (6) ausencias justificadas al afio, presentando una
justificacion de sus padres al director de la escuela o su designado, por las siguientes razones:

(Las justificaciones médicas no cuentan para los seis (6) dias de ausencias justificadas). Las
justificaciones médicas deben especificar la fecha de la ausencia del estudiante. No se aceptardn
justificantes médicos que indiquen que el estudiante no fue atendido por un médico. Después de la
décima (10) justificacién médica, se le solicitara al padre/tutor que complete un Formulario de
Justificacién Médica.

1. Fallecimiento o enfermedad grave de un familiar directo del estudiante. El nimero de dias justificados
por fallecimiento se determinard segun las circunstancias y se limitara al minimo necesario, segun lo
determine el director o su designado.

2. Enfermedad del estudiante. Las citas médicas y dentales se justificaran solo por el tiempo necesario
para completar la cita, a menos que el médico lo especifique.

3. Festividades y practicas religiosas. 4. Comparecencia ante el tribunal cuando la presencia del
estudiante sea requerida por citacion o citacién.

5. Examen para obtener el permiso/licencia de conducir, el cual serad excusado por una parte del dia.
6. Un (1) dia para asistir a la Feria Estatal de Kentucky.

7. Licencia militar documentada.

8. Un (1) dia antes de la salida del padre/tutor convocado al servicio militar activo.

9. Un (1) dia después del regreso del padre/tutor del servicio militar activo.

10. Visitas por hasta diez (10) dias con el padre/tutor, tutor de facto o persona con custodia legal del
estudiante que, mientras esté en servicio militar activo destacado fuera del pais, reciba licencia de
descanso y recuperacion.



11. Diez (10) dias para estudiantes que asistan al entrenamiento basico requerido por una rama de las
Fuerzas Armadas de los Estados Unidos; o

12. Otras razones validas segun lo determine el Director, incluyendo viajes que califiguen como
oportunidades de mejora educativa. Se concederd a los estudiantes una ausencia justificada de hasta
diez (10) dias para aprovechar una oportunidad de mejora educativa que el Director determine que
tiene un valor educativo significativo. Esta oportunidad puede incluir, entre otras cosas, la participacion
en un programa de intercambio educativo o en un programa intensivo de instruccién, experiencia o
desempefiio en una (1) de las materias del curriculo basico: inglés, ciencias, matematicas, estudios
sociales, lengua extranjera y artes.

A menos que el Director determine que existen circunstancias atenuantes, no se concederan las
solicitudes para fechas que coincidan con los periodos de exdmenes estatales o distritales.

La determinacién del Director podra apelarse ante el Superintendente o su designado, cuya decision
podrd apelarse ante la Junta de conformidad con su politica y procedimientos de quejas.

Los estudiantes que reciban una ausencia justificada en virtud de esta seccidn tendran la oportunidad de
recuperar el trabajo escolar perdido y sus calificaciones no se veran afectadas negativamente por la falta
de asistencia o participacion en clase debido a la ausencia justificada.

Tardanzas Justificadas

Todas las escuelas aceptaran seis (6) justificaciones por tardanzas a la escuela por las razones descritas
anteriormente para las ausencias justificadas, las cuales deberan ser anotadas y firmadas por un
padre/tutor y entregadas a la escuela. Las razones anotadas por el padre/tutor en el registro de entrada
y salida de la escuela constituirdn una nota. Un estudiante que se ausente de la escuela menos del 35%
del dia se considera que ha llegado tarde.

Notas Requeridas

Todas las justificaciones deberan entregarse a la persona correspondiente en la escuela dentro de los
cinco (5) dias escolares posteriores al regreso del estudiante si cursa de kinder a octavo grado y dentro
de los diez (10) dias si cursa de noveno a duodécimo grado. Si no se recibe una justificacion dentro del
numero apropiado de dias después del regreso a la escuela, la ausencia o tardanza se considerara
injustificada. El registro de entrada y salida de cada escuela constituird una justificacion del padre/tutor.
El director/la persona designada determinara si la ausencia es justificada. Las justificaciones deberan
incluir nimeros de teléfono para ayudar al personal de asistencia a verificar la informacién. Comité de
Asistencia

El Comité de Asistencia de la Oficina Central estard compuesto por el Director de Personal Estudiantil
(DPP) y dos (2) padres, designados por el Superintendente. Su funcion principal sera atender
apelaciones.

Coordinacidon de Ausencias Escolares

El calendario escolar regular permite a los estudiantes ausentarse durante los meses de verano, asi
como durante los dias festivos, las vacaciones de otofio, las vacaciones de primavera, las vacaciones de
Navidad y los dias de formacidn profesional docente. Los estudiantes no deben ausentarse de la escuela



por experiencias no educativas evitables. Si un estudiante tiene la oportunidad de participar en una
experiencia educativa excepcional durante el horario escolar, debe completar un Formulario de Mejora
de Oportunidades Educativas (EHO) y entregarlo al Director al menos diez (10) dias antes de la ausencia.

Trabajo de Recuperacién

El trabajo perdido debido a ausencias puede recuperarse mediante acuerdo con el maestro. El
estudiante o sus padres son responsables de coordinar con el maestro la finalizacién del trabajo de
recuperacion.

Ausencias Injustificadas

Las ausencias por razones distintas a las mencionadas en esta politica se consideraran injustificadas.
Suspensiones

Los estudiantes suspendidos pueden hacer lo siguiente:

1. Presentar exdmenes importantes, como examenes finales o exdmenes de unidad, al regresar de una
suspension; y

2. Entregar proyectos o trabajos académicos importantes asignados antes del periodo de suspension,
pero que debian entregarse durante el periodo de suspensién. REFERENCIAS:

1702 KAR 007:125

KRS 36.396, KRS 38.470, KRS 40.366

KRS 158.070, KRS 158.183, KRS 158.293, KRS 158.294

KRS 159.035, KRS 159.140, KRS 159.150, KRS 159.180

OAG 76-566, OAG 79-68, OAG 79-539, OAG 91-79, OAG 96-28

POLITICAS RELACIONADAS:

09.111, 09.122, 09.4281

09.126 (sobre requisitos/excepciones para estudiantes de familias militares)
Queja Procedimiento

La Junta de Educacion del Condado de Scott ha adoptado politicas que brindan a los estudiantes la
oportunidad de apelar asuntos relacionados con la igualdad de oportunidades educativas y
preocupaciones o practicas educativas. Cuando un estudiante o padre tenga una inquietud educativa,
debe presentar una queja mediante el siguiente procedimiento:

General

El Distrito desea que las inquietudes se aborden de manera colaborativa antes de iniciar el proceso de
guejas. Cualquier estudiante que desee expresar una inquietud o queja educativa deberd observar el
siguiente orden de apelacion:

1. Maestro/a;



2. Director/a;

3. Persona designada por el/la Superintendente;
4. Superintendente.

Procedimientos de Quejas

Los procedimientos de quejas abordaran, entre otros, las condiciones para presentar una queja, los
plazos para la presentacion y apelacidn de la queja, y un proceso para la revisidn y apelacién ordenada
de cada queja individual. (Véase el Procedimiento de la Junta 09.4281 AP.2)

Excepciones

Las denuncias de acoso sexual en virtud del Titulo IX se regirdn por la Politica 09.428111, y las denuncias
de otros tipos de acoso o discriminacién basados en una clase protegida se regiran por la Politica
09.42811. Esto incluye los procedimientos administrativos relacionados. La ley federal exige que el
Distrito implemente procesos separados y especificos para responder a las quejas o reclamos sobre los
programas del Titulo | y a quienes aleguen discriminacién en la prestacion de beneficios o servicios del
programa de nutricién escolar del Distrito. Politicas relacionadas: 07.1, 08.13451, 09.42811, 09.428111,
10.2

Notificacion de la Ley de Derechos Educativos y Privacidad Familiar (FERPA) y la Ley de Derechos
Educativos y Privacidad Familiar de Kentucky

La Ley de Derechos Educativos y Privacidad Familiar (FERPA) otorga a los padres y estudiantes elegibles
(mayores de 18 afios) o estudiantes que asisten a una institucion postsecundaria ciertos derechos con
respecto a los expedientes académicos del estudiante. Estos son:

1. El derecho a inspeccionar y revisar los expedientes académicos del estudiante dentro de los cuarenta
y cinco (45) dias posteriores a la fecha en que el distrito reciba la solicitud de acceso.

Los padres o estudiantes elegibles deben presentar al director de la escuela o persona designada una
solicitud escrita firmada (no un correo electrdnico) que identifique los expedientes que desean
inspeccionar. El director coordinara el acceso y notificara al padre o estudiante elegible la hora y el lugar
donde se pueden inspeccionar los expedientes.

2. El derecho a solicitar la modificacion de los expedientes académicos del estudiante que el padre o
estudiante elegible considere inexactos, engafosos o que violen su privacidad u otros derechos. Los
padres o estudiantes elegibles pueden solicitar al distrito que modifique un expediente que consideren
inexacto, engafioso o que viole la privacidad u otros derechos. Deben escribir al director de la escuela,
identificar claramente la parte del expediente que desean modificar y especificar por qué es inexacta,
engafnosa o viola su privacidad u otros derechos.

Si el distrito decide no modificar el expediente segln lo solicitado por los padres o estudiantes elegibles,
les notificard la decisidn y les informara sobre su derecho a una audiencia con respecto a la solicitud de
modificacion. Se les proporcionard informacion adicional sobre los procedimientos de la audiencia
cuando se les notifique sobre su derecho a una audiencia.



3. El derecho a consentir la divulgacion de informacién personal identificable contenida en los
expedientes académicos del estudiante, excepto en la medida en que la FERPA autorice la divulgacién
sin consentimiento.

Una excepcion que permite la divulgacidn sin consentimiento es la divulgacién a funcionarios escolares
con intereses educativos legitimos. Un "funcionario escolar" es una persona empleada por el distrito
como administrador, supervisor, instructor o miembro del personal de apoyo (incluido el personal de
salud o médico y el personal de las fuerzas del orden); un miembro de la junta escolar; una persona o
empresa con la que el distrito ha contratado para realizar una tarea especial (como un abogado, auditor,
consultor médico o terapeuta); o un padre o estudiante que forma parte de un comité oficial, como un
comité disciplinario o de quejas, o que asiste a otro funcionario escolar en el desempefio de sus
funciones.

Un funcionario escolar tiene un interés educativo legitimo si necesita revisar un expediente académico
para cumplir con su responsabilidad profesional. Previa solicitud, el distrito divulgara los expedientes
académicos sin consentimiento a los funcionarios de otro distrito escolar en el que un estudiante
busque o tenga la intencidon de matricularse, o a otras entidades autorizadas por la ley.

4. El derecho a prohibir la divulgacidn de informacién personal identificable del estudiante a
representantes de reclutamiento de las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos y las academias
militares, la Guardia Nacional Aérea de Kentucky y la Guardia Nacional del Ejército de Kentucky. A
menos que el padre o el estudiante elegible solicite por escrito que el distrito no divulgue informacion,
el nombre, la direccion y el nimero de teléfono del estudiante (si figuran en la lista) se divulgaran a los
reclutadores de las Fuerzas Armadas si asi lo solicitan.

5. El derecho a presentar una queja ante el Departamento de Educacidn de los Estados Unidos sobre
presuntos incumplimientos por parte del distrito de los requisitos de la FERPA.

El nombre y la direccidn de la Oficina que administra la FERPA son: Family Policy Compliance Office, U.S.
Department of Education, 400 Maryland Ave., SW Washington, D.C. 20202-4605

La “Informacion del Directorio” se refiere a la informacidn contenida en un expediente académico cuya
divulgacidn, por lo general, no se consideraria perjudicial ni una invasion de la privacidad. Esta
informacién podra divulgarse a medios de comunicacién, organizaciones deportivas, comités de becas o
admisidn a la universidad, u organizaciones oficiales cuya necesidad de datos esté relacionada con
actividades de apoyo estudiantil. La “Informacién del Directorio” incluird el nombre, la direccion, el
numero de teléfono, la fecha y el lugar de nacimiento, la especializacion del estudiante, su participacién
en actividades y deportes oficialmente reconocidos, el peso y la estatura de los miembros de los equipos
deportivos, las fechas de asistencia, los titulos y premios recibidos, y la agencia o institucion educativa a
la que asistid mds recientemente. El padre, madre, tutor o estudiante elegible actualmente matriculado
puede solicitar que se omita total o parcialmente la informacidn del directorio. La solicitud debe
presentarse por escrito al director de la escuela del nifio dentro de los 30 dias calendario posteriores a la
notificacién. La solicitud por escrito debe especificar qué informacién no puede clasificarse como
informacién de directorio. Cada padre, madre o estudiante elegible puede obtener una copia de la
Politica 09.14 de la Junta Escolar sobre los expedientes estudiantiles. Las politicas y procedimientos de la
junta escolar pueden consultarse en la oficina del director de cada escuela.



Notificacion de Derechos de la PPRA

La Enmienda a la Proteccidn de los Derechos del Estudiante (PPRA) otorga a los padres y estudiantes
elegibles (mayores de 18 afios 0 menores emancipados) ciertos derechos con respecto a la realizacidon
de encuestas, la recopilacién y el uso de informacidn con fines comerciales y ciertos exdmenes fisicos.
Estos incluyen el derecho a:

1. Consentir antes de que los estudiantes deban someterse a una encuesta que se refieraa una (1) o
mas de las siguientes areas protegidas ("encuesta de informacion protegida") si la encuesta esta
financiada total o parcialmente por un programa del Departamento de Educacién de los Estados Unidos:

e Afiliaciones o creencias politicas del estudiante o de sus padres;

® Problemas mentales o psicolégicos del estudiante o de su familia;

e Comportamiento o actitudes sexuales;

e Comportamiento ilegal, antisocial, autoincriminatorio o degradante;

e Evaluaciones criticas de otras personas con quienes los encuestados tienen relaciones familiares
cercanas;

® Relaciones privilegiadas legalmente reconocidas, como con abogados, médicos o ministros;
® Pricticas, afiliaciones o creencias religiosas del estudiante o de sus padres;

® Ingresos (excepto los requeridos por ley para determinar la elegibilidad para participar en un
programa o para recibir asistencia financiera bajo dicho programa).

2. Recibir notificacidon y la oportunidad de excluir al estudiante de:
e Cualquier otra encuesta de informacién protegida, independientemente de su financiacién;

e Cualquier examen fisico o evaluacién invasiva, no urgente, requerida como condicidn de asistencia,
administrada por la escuela o su agente, y que no sea necesaria para proteger la salud y seguridad
inmediatas del estudiante (excepto cualquier examen fisico o evaluacién permitido o requerido por la
ley estatal); y

e Actividades que impliquen la recopilacion, divulgacion o uso de informaciéon personal obtenida de los
estudiantes con fines de marketing, venta o distribucidn de la informacidn a terceros.

3. Inspeccionar, previa solicitud y antes de su administracion o uso:
e Encuestas de informacion protegida de estudiantes;

e Instrumentos utilizados para recopilar informacidn personal de los estudiantes para cualquiera de los
fines de marketing, ventas u otros fines de distribucion mencionados anteriormente; y

e Material didactico utilizado como parte del curriculo educativo.



El distrito notificara anualmente a los padres y estudiantes elegibles sobre estos derechos, segun la ley,
en el Manual del Estudiante, el Codigo de Conducta Aceptable del Distrito o por otros medios
designados por el superintendente o su designado.

El distrito también notificara a los padres y estudiantes elegibles, al menos una vez al aino, al inicio de
cada afio escolar, sobre las fechas especificas o aproximadas de las actividades mencionadas
anteriormente. Esta notificacién brindara la oportunidad de excluir a un estudiante de dichas
actividades. Los padres o estudiantes elegibles que consideren que se han violado sus derechos pueden
presentar una queja ante:

Oficina de Cumplimiento de Politicas Familiares, Departamento de Educacion de EE. UU.
400 Maryland Ave., SW Washington, D.C. 20202-4605
Notificacion de Prevencion del Suicidio

La administracion de las escuelas preparatorias y secundarias difunde la siguiente informacion
relacionada con la prevencidn del suicidio. El Sistema Escolar Publico del Condado de Scott reconoce la
importancia de proteger la salud, la seguridad y el bienestar emocional de los estudiantes. El estado de
Kentucky ha promulgado mandatos legislativos que exigen acciones con un cronograma especifico para
combatir el problema del suicidio adolescente. Brindamos la capacitacién necesaria en prevenciény
concientizacidn sobre el suicidio al personal y estudiantes de las escuelas preparatorias y secundarias.
También ofrecemos personal de consejeria y oportunidades de consejeria para apoyar a los estudiantes.
Para el 1 de septiembre de cada afio, se difundira informacidn sobre prevencién del suicidio a los
estudiantes de las escuelas preparatorias y secundarias. Los directores, consejeros y maestros
completaran el desarrollo profesional en prevencién del suicidio cada afo.



Cédigo de Conducta Aceptable para Estudiantes de las Escuelas Publicas del Condado de Scott
POR FAVOR, LEA DETENIDAMENTE Y FIRME

Hemos recibido y leido el Cédigo de Conducta Aceptable para Estudiantes de las Escuelas Publicas del
Condado de Scott. Cualquier pregunta que tengamos se presentd a un maestro o administrador para
obtener aclaraciones o informacién adicional.

Nombre de la escuela:

Nombre del profesor/a principal

Nombre del estudiante (en letra de imprenta):

Firma y fecha del estudiante:

(Si el estudiante tiene dieciocho (18) afios, no se requiere la firma del padre/madre/tutor legal).

Nombre del padre/madre (en letra de imprenta):

Firmay fecha del padre/madre/tutor legal:

Por favor, retire este formulario del folleto y devuélvaselo al profesor/a de su hijo/a.



