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2025 PLAN YEAR

To All Employees:

As your 403(b) Plan Administrator, we’'d like to make you aware of
your eligibility to participate in your employer’s 403(b) retirement

plan. The 403(b) plan (often called a “tax-sheltered annuity” or

TSA) is a voluntary plan that allows you to defer a portion of your

paycheck to a savings plan.

This is a benefit offered by your employer to help you bridge your

retirement income gap and lower your taxes. Please continue
reading for details on how to enroll and how easy it is to start
saving Nnow.

Important Points About Your 403(b) Plan:

A. You may start, stop or change your payroll deduction
contribution to the Plan at any time. The deadline for doing

this for each pay period is on the Region 10 RAMS website. Go

to www.ramsretirement.com, click on Access My Plan and

search for your employer. Next, select the 403(b) tab you will

see a link to access the pay period schedule.

B. You may contribute up to $23,500 for 2025 if you are under

age 50, $31,000 if you are age 50 or over, and $34,750 if you

are ages 60-63.

C. To see other Plan features for your employer, such as whether

your Plan allows Roth 403(b) contributions, go to the

Summary Plan Description found in the same tab as described

in item A. above.

D. If you do not have Internet access or need assistance, please

call the TCG Customer Service Department at (800) 943-9179

and we can assist by phone.
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Why do | need to save
if | already qualify for a
pension plan?

Your pension may not

replace all of your income

in retirement. The average
retiree receives 60-65 percent
of their income at retirement.
For example, if your current
salary is $5,000 per month
and your retirement benefit
equals 65 percent of your
current salary, you will receive
$3,250 each month. However,
research indicates that
retirees must receive 90-95
percent of their income in
retirement to maintain their
current standard of living.

In the above example the
member has a shortfall of
$1,750 per month.

....................................................

Why should | contribute
to a 403(b) Plan?

* Bridge your retirement
income gap

* Lower your taxes

* Automatic savings;
payroll-deducted

Contact Us

R, Toll Free: 800.943.9179
Fax: 888.989.9247

4 info@tcgservices.com

C§ www.ramsretirement.com

900 S Capital of Texas Hwy,
Suite 350, Austin, TX 78746



How to Register

Step One: Create an account with an approved vendor

1. Visit www.ramsretirement.com/documents.

2. Search for your employer and open the 403(b) Approved Vendor list.

3. Evaluate and contact a vendor on the list and contact them directly to
establish your retirement account.

Plan Description

403(b) Deadline Dates for Payroll Changes

403(b) Approved Vendor List
2020 Contribution Limits

403(b) Admin Summary Plan Description

Step Two: Set up your RAMS 403(b) account

1. Visit www.ramsretirement.com/enroll.

2. Enter the name of your employer and select the 403(b) Admin Plan.
3. Follow each step until you get a completion notice.
4. You’re done! Login your account any time you wish to make contribution adjustments.
Let's begin your journey to C))
financial independence! :
Enrollment Hotline
Begin by entering the name of your employer: Call 800-943-9179 for
Q Search... (min of 3 characters) hEIp getting started
For questions, please call us at 800-943-9179
or schedule a virtual meeting at www.ramsretirement.com/telewealth
Contact Us

R, Toll Free: 800.943.9179 Q 900 S Capital of Texas Hwy, "I"( '( i RAMS
Fax: 888.989.9247 Suite 350, Austin, TX 78746 HUB Retremant Rsst Mansgement Sevies
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Aviso del plan 403(b) 0 HUB

ANO DEL PLAN 2025

Anuncio a todos los empleados:

Este mensaje es para informarle de su elegibilidad a participar en el
plan de retiro 403(b) de su empleador. El plan 403(b) (que también es
llamado “anualidad con refugio tributario” o TSA) es un plan voluntario
gue le permite deferir una porcion de su cheque hacia un plan de
pension o jubilacion.

Este es un gran beneficio que le ayudara a cerrar la brecha entre la
cantidad de su pension vy la cantidad de sus impuestos. Por favor
continue leyendo para informarse acerca del procedimiento de
registracion y para empezar a ahorrar.

Informacién importante sobre el plan 403(b):

A. Usted podra empezar, discontinuar y cambiar su contribucién por
cheque en cualquier momento. E| Ultimo dia para registrarse para
cada periodo se encuentra en la pagina de Internet de Regién 10
RAMS. Visitela pagina www.ramsretirement.com, presione en Access
My Plan y busgue su empleador. Después, seleccione 403(b) v ahi
podra ver las fechas.

B. Usted podrd contribuir hasta $23,500 para el afio del 2025 si usted
es menor de 50 anos, o podra contribuir $31,000 si es mayor de 50

afos (afhos 60-63, $34,750). No hay restricciones en el derecho de
contribuir en su plan.

C. Para informarse de otros detalles del plan de su empleador,
incluyendo informacion para poder saber si su plan permite
contribuciones hacia Roth 403(b), visite el Resumen de
Descripciones del Plan en la misma pagina previamente mencionada
en la seccion A.

D. Si usted no tiene acceso a Internet o necesita ayuda, por favor de
comuniquese al (800) 943-9179 y nosotros podemos asistirlos
telefonicamente.

TCG RAMS
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éPor qué necesito
ahorrar si ya califico para

un plan de pension?

Es posible que su pension

no reemplace todos sus
ingresos durante la jubilacion.
El jubilado promedio recibe
entre el 60 y el 65 por ciento
de sus ingresos al jubilarse.
Por ejemplo, si su salario
actual es de $5,000 por mes
vy su beneficio de jubilacion

es igual al 65 por ciento de su
salario actual, recibird $3,250
por mes. Sin embargo, las
investigaciones indican que los
jubilados deben recibir entre
el 90 y el 95 por ciento de sus
ingresos durante la jubilacion
para mantener su nivel de vida
actual. En el ejemplo anterior,
el miembro tiene un déficit de
$1,750 por mes.

.............................................

éPor qué deberia
contribuir a un plan
403(b)?

» Cerrar la brecha de su
ingreso pensional

e Impuestos reducidos

* Ahorros automaticos;
deducidos de su cheque

Servicio al Cliente

R, Oficina: 800.943.9179
Fax: 888.989.9247

X4 info@tcgservices.com

C’ www.ramsretirement.com

900 S Capital of Texas Hwy,
Suite 350, Austin, TX
78746



Cémo Registrarse

Paso uno: Establezca una cuenta con un proveedor aprobado

1. Visite www.ramsretirement.com/documents.

2. Busque a su empleador y abra la lista de proveedores aprobados
403(b).

3. Evalue y comuniquese con un proveedor de la lista y contactelo
directamente para establecer su cuenta de iubilacion.

Plan Description

403(b) Deadline Dates for Payroll Changes

403(b) Approved Vendor List

2020 Contribution Limits

403(b) Admin Summary Plan Description

Paso dos: Establezca su cuenta RAMS 403(b)

1. Visite www.ramsretirement.com/enroll.

2. Ingrese el nombre de su empleador y seleccione el Plan de administracion 403(b).
3. Siga cada paso hasta que reciba un aviso de finalizacion.
4

iListo! Inicie sesidon en su cuenta en cualquier momento que desee ajustar su contribucion.

Let's begin your journey to g

financial independence! ,
Enrollment Hotline

Begin by entering the name of your employer: Call 800-943-9179 for
Q Search... (min of 3 characters) hEIp Eeting started

Si tiene preguntas, por favor llame al 800-943-9179
0 programe una reunion virtual en www.ramsretirement.com/telewealth

Servicio al Cliente

v, Toll Free: 800.943.9179 @ 900 S Capital of Texas Hwy, Suite "I"( -( i RAMS
Fax: 888.989.9247 350, Austin, TX 78746 HUB Retiemens Rsser Wanagement or
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