Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Distrito Escolar Unificado de Western Placer
Cddigo CDS: 31-66951-0000000

Ciclo Escolar: 2025-26

Informacion de contacto del LEA:

Reno Penders

Director de Servicios Educativos

rpenders@wpusd.org

916-645-6350

Los distritos escolares reciben financiamiento de distintas fuentes: fondos estatales bajo la Formula de
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés), otros fondos estatales, locales y federales.
Fondos LCFF incluyen un nivel base de financiamiento para todos los LEA y financiamiento adicional - llamados
subvenciones "suplementarias y de concentracion" - para LEA basado en la inscripcion de alumnos de altas
necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos).

Resumen Presupuestario para el Ciclo Escolar 2025-26
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Esta grafica demuestra el total de los ingresos de propdsito general que el Distrito Escolar Unificado de Western
Placer espera recibir en el proximo ano de todas las fuentes.

La descripcidn en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El total de los ingresos proyectados para el Distrito
Escolar Unificado de Western Placer es $123,509,609, del cual $97,036,438 es Formula de Financiamiento y
Control Local (LCFF), $13,073,032 son otros fondos estatales, $9,953,448 son fondos locales y $3,446,691 son
fondos federales. De los $97,036,438 en Fondos LCFF, $6,065,972 es generado basado en la inscripcion de
alumnos de altas necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos

recursos).
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

El LCFF les da a los distritos escolares mayor flexibilidad sobre como decidir usar los fondos estatales. A
cambio, los distritos deben trabajar con los padres, educadores, alumnos y la comunidad para desarrollar un
Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) que muestra como ellos usaran los fondos

para brindar servicio a los alumnos.

Gastos Presupuestados en el LCAP
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Esta grafica ofrece un breve resumen sobre cuanto planea usar Distrito Escolar Unificado de Western Placer
para el 2025-26. Muestra cuanto del total esta vinculado a acciones y servicios planeados en su LCAP.

La descripcidn en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El Distrito Escolar Unificado de Western Placer
planea gastar $127,363,549 para el Ciclo Escolar 2025-26. De esa cantidad, $82,618,829 esta vinculado a
acciones/servicios en el LCAP y $44,744,720 no esta incluido en el LCAP. Los gastos presupuestados que no
estan incluidos en el LCAP seran utilizados para lo siguiente:

Nuestro programa educativo integral esta dedicado a satisfacer las necesidades de todos los estudiantes y esta
englobado en nuestros objetivos y acciones LCAP. El Fondo General (GF) también incluye los costos de los
administradores del distrito y de los sitios escolares, apoyo administrativo, transporte desde el hogar hasta la
escuela (porcidn no suplementaria), apoyo tecnoldgico y servicios publicos para las operaciones generales y el
mantenimiento de las instalaciones del distrito y los sitios escolares ($43,047,323 / 33.8 %). Los estudiantes
tienen acceso a actividades extracurriculares como deportes y clubes después de clases y programas
extraescolares ($1,697,298 / 1.3 %). Estos gastos no estan incluidos en el LCAP.

Mayores o Mejores Servicios para los Alumnos de Altas Necesidades en el LCAP para el
Ciclo Escolar 2025-26

En 2025-26, el Distrito Escolar Unificado de Western Placer esta proyectando que recibira $6,065,972 basado
en la inscripcidn de jévenes de crianza, estudiantes del inglés y escasos recursos. El Distrito Escolar Unificado
de Western Placer debe describir como planea aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades
en el LCAP. El Distrito Escolar Unificado de Western Placer planea gastar $10,882,813 hacia el cumplimiento de
este requisito, segun se describe en el LCAP.
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Actualizacién sobre Mayores o Mejores Servicios para Alumnos de Altas Necesidades
en 2024-25

Gastos del Previo Afio: Servicios Aumentados o Mejorados para
Alumnos de Altas Necesidades
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Esta grafica compara lo que el Distrito Escolar Unificado de Western Placer presupuesté en el LCAP del ano
pasado para acciones y servicios que contribuyen a mayores 0 mejores servicios para alumnos de altas
necesidades con lo que el Distrito Escolar Unificado de Western Placer estima ha gastado en acciones y

servicios que contribuyen a aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el ciclo escolar
actual.

La descripcidn en texto para la tabla anterior es lo siguiente: En 2024-25,el Distrito Escolar Unificado de Western
Placer presupuesté en su LCAP $10,868,518 para acciones planeadas para aumentar o mejorar servicios para
alumnos de altas necesidades. El Distrito Escolar Unificado de Western Placer en verdad gasté $9,667,638 para
acciones para aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en 2024-25.

La diferencia entre los gastos presupuestados y reales de $1,200,880 tuvo el siguiente impacto sobre la
habilidad del Distrito Escolar Unificado de Western Placer por aumentar o mejorar servicios para alumnos de
altas necesidades:

Al igual que en afios anteriores, el Distrito planea gastar el remanente no gastado de los fondos suplementarios
del ciclo 2024/2025 en los ciclos presupuestarios 2025/2026, 2026/2027 y 2027/2028 para apoyar a los
estudiantes con altas necesidades (especificamente en agregar clases para recién llegados a nuestras escuelas
preparatorias, prestadores de servicios de salud mental, consejero de primaria, centros de bienestar y maestro
de inmersion bilinglie en asignacién especial).
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Plan de Rendiciéon de Cuentas con Control Local

Las instrucciones para completar el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se
encuentran después de la plantilla.

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y Cargo del Contacto Correo Electronico y Teléfono
Distrito Escolar Unificado de Western Placer Reno Penders rpenders@wpusd.org
Director de Servicios Educativos 916-645-6350

Resumen del Plan [2025-26]

Informacion General
Una descripcion del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicion a 12° grado, segun corresponde al LEA.

El Distrito Escolar Unificado de Western Placer (WPUSD) se formo el 1 de julio de 1966, cuando unié doce (12) distritos escolares mas
pequefios. El Distrito atiende a estudiantes en un area de 168 millas cuadradas en el condado de Placer. La ciudad de Lincoln es el hogar
de la mayoria de los estudiantes que asisten al WPUSD vy todas las escuelas, excepto una, estan ubicadas en la ciudad de Lincoln. Los
estudiantes que viven en la ciudad de Sheridan y partes de la ciudad de Roseville también reciben servicios en el WPUSD y hay una
escuela primaria ubicada en la ciudad de Sheridan que sirve como centro para esa pequefia comunidad. El Distrito tiene una poblacion
étnica diversa y culturalmente enriquecida. El WPUSD esta gobernado por una Junta Directiva de cinco (5) miembros.

En el ciclo escolar 2024-2025, el WPUSD incluira ocho (8) escuelas primarias (7 para los grados TK-5 y 1 para los grados K-5), dos (2)
escuelas secundarias (para los grados 6-8), dos (2) escuelas preparatorias integrales (para los grados 9-12), una escuela secundaria de
continuacion (para los grados 10-12) y una escuela de estudio independiente (para los grados 6-12). El WPUSD también se enorgullece de
albergar la granja escolar mas grande y en pleno funcionamiento al oeste del rio Mississippi. La poblacién estudiantil de 2024-2025 para los
grados TK-12 es de 8,158, un aumento de aproximadamente 193 estudiantes con respecto al afio pasado. De nuestra poblacién estudiantil
total, el 49 % de los estudiantes son blancos, el 33 % son hispanos o latinos, el 3 % son asiaticos, el 2 % son islefios del Pacifico, el 1.5 %
son afroamericanos, el 1 % son indigenas americanos y el 7 % son otros. Ademas, el 8 % de nuestra poblacion son estudiantes de inglés, el
2 % estan identificados como GATE (estudiantes dotados y talentosos), el 15 % recibe servicios de educacién especial y el 31 % esta en
desventaja socioecondmica. EI WPUSD también es la entidad autorizadora de dos (2) distritos escolares autonomos independientes:
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Horizon Charter y John Adams Academy, que en conjunto atienden a aproximadamente 3,000 estudiantes de Placer y otros condados
circundantes.

La ciudad de Lincoln fue fundada en 1859 y tiene una rica herencia de espiritu comunitario y encanto vecinal. La comunidad de Lincoln es
mas conocida por Gladding McBean & Co., que establecidé su ceramica en Lincoln en 1875 y todavia hoy sigue siendo lider en productos de
terracota, tuberias de arcilla y baldosas. Lincoln también tiene un aeropuerto y un ferrocarril en pleno funcionamiento. Con una poblacién de
mas de 52,000 personas, la comunidad de Lincoln es muy solidaria y participativa en sus escuelas.

El Plan de Responsabilidad de Control Local (LCAP) del WPUSD se ha desarrollado para garantizar que, al graduarse, todos los
estudiantes estén preparados para la universidad y las carreras profesionales y que todos los estudiantes y sus familias participen
activamente en el aprendizaje y en su comunidad escolar. Para que los estudiantes estén preparados para la universidad y el mundo laboral
al graduarse, deben ser capaces de pensar de manera creativa y critica y trabajar en colaboracion para resolver problemas. Para este fin,
los estudiantes necesitan oportunidades para participar en un trabajo significativo y relevante que amplie su pensamiento, fomente sus
habilidades de colaboracion y les proporcione las habilidades técnicas necesarias para abordar los problemas de forma creativa. Ademas,
para garantizar la participacion, los entornos de aprendizaje de los estudiantes deben ser seguros, atractivos, flexibles y estar equipados
con una gran cantidad de recursos. El WPUSD esta comprometido a servir a sus estudiantes brindandoles los apoyos y oportunidades antes
mencionados y su LCAP describe como lo han hecho y continuaran haciéndolo.

Reflexiones: Desempeno Anual
Una reflexion del desempefio anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales.

Matematicas

El rendimiento en Matematicas en el WPUSD disminuyd 2.5 puntos en la primavera de 2024, lo que dejo al distrito 20.2 puntos por debajo
de la norma y lo coloco en la banda amarilla de la interfaz de datos escolares de CA. Existen disparidades significativas entre los grupos de
estudiantes: los estudiantes con discapacidades (SWD) obtienen puntajes tan bajos como 175.2 puntos por debajo de la norma en la
Escuela preparatoria Lincoln y los estudiantes de inglés de largo plazo (LTEL) obtienen puntajes 144.1 puntos por debajo de la norma en
todo el distrito. Estas lagunas ponen de relieve la urgente necesidad de un apoyo académico continuo y de coherencia en todo el sistema.
Para abordar estos desafios, el WPUSD ha adoptado varias medidas. En 2023-24 se implementd un nuevo curriculo de Matematicas de K a
8 (McGraw Hill Reveal). Si bien los resultados iniciales fueron mixtos, la adopcion proporciona una base para la alineacion entre los niveles
de grado. Se han restablecido Comunidades de Aprendizaje Profesional (PLC) en todo el distrito en asociacion con Solution Tree para
construir un curriculo garantizado y viable (GVC). Las PLC han priorizado la identificacidon de normas matematicas esenciales, facilitando la
articulacion vertical desde Matematicas 1 hasta Kinder y comenzando a trabajar en evaluaciones formativas comunes. Los maestros de
educacion especial, incluido el personal del Programa especialista en recursos (RSP) y Clase de dia especial (SDC), han participado en
capacitaciones para apoyar a los estudiantes con discapacidades de manera mas efectiva, incluidos modelos de ensefianza conjunta en el
nivel secundario.

El distrito también ha priorizado la colaboracién culturalmente sensible entre los maestros de educacion general y especial. Se esta
utilizando también vocabulario adicional y capacitacién en Desarrollo del idioma inglés (ELD) para apoyar a los estudiantes de inglés en
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Matematicas, particularmente a los LTEL. En particular, los estudiantes del programa de inmersién bilingte (DLI) de Creekside Oaks
demostraron un desempefio que iguald o supero al de algunos comparieros de educacion general en Matematicas, lo que confirma el valor
de los programas de instruccion bilingle.

Artes linguisticas en inglés (ELA)

El desempefio de ELA bajo levemente por segundo afio consecutivo al disminuir 8 puntos, pero se mantuvo 4.6 puntos por encima de la
norma general. Los datos desagregados revelan importantes brechas entre subgrupos. Los estudiantes con discapacidades obtuvieron
puntuaciones mas de 100 puntos por debajo de la norma en varias escuelas, y los estudiantes en desventaja socioeconémica mostraron
descensos significativos tanto en Twelve Bridges como en la Escuela preparatoria Lincoln. Los estudiantes LTEL de la Escuela secundaria
Glen Edwards obtuvieron 102.1 puntos por debajo de la norma.

Para abordar el desempeio de ELA, el WPUSD se ha centrado en mejorar las PLC para identificar normas esenciales y desarrollar GVC
para ELA. Los maestros de educacion especial recibieron tiempo de planificacion dedicado para identificar las barreras a las pruebas
estatales, incluido como las adaptaciones del IEP se traducen en apoyos para las pruebas. Esto incluye el uso de pruebas de practica e
instruccion de vocabulario alineadas con el contenido de la prueba. Las escuelas con altas poblaciones de estudiantes de inglés (EL) estan
recibiendo formacion profesional continua en estrategias de ELD designadas e integradas.

Se esta desarrollando un plan de alfabetizacion temprana para mejorar las habilidades fundamentales de lectura a través de la identificacion
y la intervencion tempranas. Ademas, las escuelas estan abordando la decision de los estudiantes de no participar, que ha contribuido a las
bajas tasas de participacion y a los promedios sesgados, proporcionando incentivos y aumentando la conciencia sobre la importancia de las
pruebas estatales.

Ausentismo crénico

El WPUSD ha avanzado en el ausentismo cronico, al reducir las tasas en un 3.8 %, lo que llevé el promedio de todo el distrito al 15 % y
obtuvo una calificacion amarilla en la interfaz de datos escolares de CA. Sin embargo, persisten tendencias preocupantes entre ciertos
grupos de estudiantes. Los estudiantes afroamericanos, el unico subgrupo en rojo, tienen una tasa de ausentismo crénico del 26.5 %, un
aumento del 2.5 %. El ausentismo crénico también aumento entre los estudiantes de inglés (21.8 %), los estudiantes en desventaja
socioeconomica (22.7 %) y los estudiantes con discapacidades (29.7 %).

Para combatir estas tendencias, el WPUSD ha implementado estrategias relacionales para volver a comprometer a los estudiantes. Las
reuniones matutinas en las escuelas primarias y el programa BASE Education en las escuelas secundarias han contribuido a fomentar la
conexién y el sentido de pertenencia. Los sitios monitorean los datos de asistencia mensualmente e involucran a las familias directamente,
mediante el proceso del Equipo escolar de revisidn de asistencia/Junta de revision de asistencia escolar (SART/SARB) cuando es
necesario. Estas practicas reflejan la creencia del distrito de que las relaciones positivas son fundamentales para mejorar los resultados de
los estudiantes.

Suspensiones

El WPUSD ha visto una mejora en las tasas de suspension en todos los grupos de estudiantes, sin ningun subgrupo actualmente en
numeros rojos, una mejora marcada con respecto a anos anteriores. El distrito ha revisado su matriz de apoyo conductual para enfatizar
alternativas a la suspensién e implemento practicas restauradoras. Un centro de bienestar financiado a través de una subvencion de la
Oficina de Educacion del condado de Placer (PCOE) en la Escuela secundaria Glen Edwards apoya a los estudiantes con dificultades,
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incluidos los estudiantes con discapacidades, al brindarles un espacio seguro y servicios coordinados basados en el IEP. Estos esfuerzos
han contribuido a disminuir las tasas de suspension y a crear un clima escolar mas favorable.

Preparacion universitaria y vocacional (CCl)

El Indicador de Preparacion universitaria y vocacional (CCl) del WPUSD muestra que el 45.9 % de los estudiantes estan preparados, un
aumento del 0.6 %, lo que coloca al distrito en la banda media. Sin embargo, persisten las disparidades: solo el 9.1 % de los estudiantes con
discapacidades estan marcados como preparados, con tasas aun mas bajas (8.9 %) en la Escuela preparatoria Lincoln. Se identificaron
desafios de datos relacionados con la codificacion de cursos de educacion especial y se estan abordando en colaboracién con la PCOE
para garantizar informes futuros mas precisos.

El distrito ha ampliado las oportunidades universitarias y vocacionales a través del aumento de la inscripcion en Colocacion Avanzada (AP)
y Educacion de Carreras Técnicas (CTE). La participacion en AP aument6 de 644 asientos en 2023 a 687 en 2024, y el 89 % de los
estudiantes rindieron sus examenes de AP correspondientes. La participacion en CTE aumenté al 34.3 %, desde el 33.9 %. El WPUSD
continua ofreciendo a los estudiantes acceso a la inscripcion simultanea a través de asociaciones con Sierra College y ha puesto a
disposicion el Sello estatal de Alfabetizacion Bilingue y el Diploma de Mérito Golden State Seal para mas estudiantes (el 12 % obtuvo uno o
ambos en 2024).

Tasa de graduacion

La tasa de graduacién general del distrito aumento un 4.9 % a 86.6 %, lo que coloca al WPUSD en la banda de rendimiento verde. La
escuela preparatoria Phoenix registré el mayor incremento, al aumentar un 13.9 % para alcanzar el 42 %. Sin embargo, los datos de
subgrupos muestran que persisten las desigualdades. Los estudiantes de inglés disminuyeron un 10.4 %, hasta el 64.1 %, y los LTEL
bajaron un 12.2 %, hasta el 63.6 %. Los estudiantes indigentes se graduaron a una tasa del 57.1 % (? 0.6 %), y los estudiantes en
desventaja socioeconomica con un 39.1 % (? 16.8 %).

El distrito esta abordando estas brechas fortaleciendo la primera instruccion y ampliando las intervenciones para los estudiantes en riesgo.
Los esfuerzos incluyen mayores oportunidades de recuperacion de créditos, apoyo académico adicional para cursos con alta tasa de
fracaso como Matematicas 1 y Biologia 1, y el uso de modelos de escuelas comunitarias para apoyar a los estudiantes de inglés (EL) y en
desventaja socioeconomica (SED). Se espera que el trabajo en curso en torno a las PLC, la ensefianza conjunta y el apoyo de
asesoramiento mejoren aun mas los resultados de graduacion.

Progreso de los estudiantes de inglés

El progreso de los estudiantes de inglés disminuyo un 8.1 % en general en 2024, y solo el 38.7 % de los EL lograron avances. En la Escuela
preparatoria Lincoln, solo el 22 % progreso, lo que representa una caida del 14.2 %. Entre los LTEL de la Escuela preparatoria Lincoln
(LHS), solo el 18.25 % avanzd, una caida del 19.5 %. A pesar de la caida, el 9.8 % de los EL fueron reclasificados, y los estudiantes
redesignados se encuentran entre los de mayor desempeiio del distrito en la parte ELA de las pruebas estatales.

EI WPUSD esta abordando esta disminucion con capacitacion de ELD integrada y designada, particularmente en LHS. El programa DLI en
Creekside Oaks continua expandiéndose y cuenta con el apoyo de un nuevo maestro en asignacion especial (TOSA) de DLI. El plan del
distrito incluye ampliar los trayectos bilingles a lo largo de la escuela secundaria y preparatoria para culminar en el Sello estatal de
Alfabetizacion BilingUe. La subvencién en bloque de emergencia para la recuperacion del aprendizaje financiara apoyos adicionales para
estudiantes LTEL y una mayor oferta de secciones EL.
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Datos de la primavera de 2023
1. Suspensiones: en la escuela secundaria Glen Edwards, los estudiantes con discapacidades tienen una tasa de suspension del 17.5 %.
Esto representa un aumento del 8.7 % afo tras afio y significativamente mas alto que la poblacion total del 9.1 %.

2. Matematicas: en el Distrito Escolar Unificado de Western Placer, los estudiantes con discapacidades obtuvieron 101.5 puntos por debajo
de la norma. Esto representa una disminucién de 1.4 puntos y es significativamente inferior al puntaje de todos los estudiantes, que se
ubicaron 17.6 puntos por debajo de la norma. En la escuela secundaria Glen Edwards, los estudiantes de inglés obtuvieron 105.6 puntos por
respecto a la norma. Esta cifra es significativamente inferior a la puntuacion total de la poblacién, que se situa en 48.4 puntos respecto a la
norma. Los estudiantes de inglés obtuvieron 2 puntos mas este afio que el afio pasado. En la Escuela secundaria Twelve Bridges, los
estudiantes con discapacidades obtuvieron 133.6 puntos respecto a la norma. Esto es significativamente mas bajo que la poblacion total que
alcanza la norma. Los estudiantes con discapacidades disminuyeron 12.3 puntos este afio. En la Escuela preparatoria Lincoln, los
estudiantes de inglés obtuvieron 110.3 puntos por debajo de la norma. Esto es significativamente menor que el puntaje total de la poblacién,
que es 12 puntos superior a la norma.

3. Artes linguisticas en inglés: en la escuela secundaria Twelve Bridges, los estudiantes con discapacidades obtuvieron 93.7 puntos
respecto a la norma. Esto es significativamente menor que el puntaje total de la poblacion, que es 40.1 puntos superior a la norma. Los
estudiantes con discapacidades disminuyeron 16.6 puntos este afio. En la escuela secundaria Glen Edwards, los estudiantes de inglés
obtuvieron 81.8 puntos respecto a la norma. Esta cifra es significativamente inferior a la puntuacién total de la poblacién, que se situa en
28.6 puntos respecto a la norma. Los estudiantes de inglés obtuvieron 25.4 puntos menos que el afio pasado. Ademas, en Glen Edwards,
los estudiantes con discapacidades obtuvieron 114.1 puntos respecto a la norma. Esta cifra es significativamente inferior a la puntuacion
total de la poblacion, que se situa en 28.6 puntos respecto a la norma. Este grupo del Plan de Control y Responsabilidad Local 2024-25 para
el Distrito Escolar Unificado de Western Placer Pagina 5 de 105 disminuy6 10.7 puntos. En la Escuela preparatoria Lincoln, los estudiantes
de inglés obtuvieron 110.3 puntos por debajo de la norma. Esto es significativamente menor que el puntaje total de la poblacion, que es 12
puntos superior a la norma.

4. Progreso de los estudiantes que aprenden inglés: en la escuela primaria Carlin C. Coppin, el 44.7 % de los estudiantes progresaron hacia
el dominio del inglés. Esto representa un descenso del 15.3 % para el sitio escolar.

5. Ausentismo cronico: en el Distrito Escolar Unificado de Western Placer, los estudiantes asiaticos incurren en ausentismo crénico el

19.8 % del tiempo, un aumento del 3.6 %. Ademas, los estudiantes indigentes incurren en ausentismo cronico 33.3 %, lo que supone un
aumento del 9.4 %. Esta cifra es superior al promedio del distrito de 18.8 % de ausentismo crénico para ambos grupos. En la Escuela First
Street, la tasa de ausentismo cronico es del 23.4 %. Esto supone un incremento global del 1.4 %. Los estudiantes de inglés tienen un
ausentismo cronico del 24.5 % y un aumento del 5.5 %. Los estudiantes hispanos tienen un ausentismo cronico del 26.4 % y un aumento
del 3.7 %. Los estudiantes en desventaja socioecondmica tienen un ausentismo cronico del 26.6 %, una disminucién del 0.4 %. Los
estudiantes con discapacidades tienen un ausentismo crénico del 29.7 % y un aumento del 6.3 %. En Fossett Ranch, la escuela tiene una
tasa de ausentismo cronico del 24.6 %. Esto representa una disminucion del 0.3 % respecto al ciclo escolar pasado. Los estudiantes en
desventaja socioecondmica tienen un ausentismo cronico del 34.5 %, lo que supone un aumento del 5.5 %. Los estudiantes con
discapacidades tienen una tasa de ausentismo crénico del 35.5 %, un aumento del 4.6 %. Los estudiantes blancos tienen un ausentismo
cronico del 21.8 %, un aumento del 0.7 %. En la escuela secundaria Glen Edwards, los estudiantes de inglés tienen un ausentismo cronico
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del 25.2 %, un aumento del 0.4 %. En Lincoln Crossing, los estudiantes en desventaja socioecondmica tienen un ausentismo cronico del
25.7 %, un aumento del 1.2 %. Los estudiantes con discapacidades tienen un ausentismo crénico del 28.6 %, un aumento del 1.5 %. En la
escuela primaria Scott Leaman, los estudiantes con discapacidades tienen un ausentismo cronico del 27.9 %, un aumento del 3.9 %. En la
escuela primaria Twelve Bridges, los estudiantes asiaticos

incurren en ausentismo crénico el 23.4 % del tiempo, un aumento del 17.7 %.

6. Tasa de graduacion: para el Distrito Escolar Unificado de Western Placer, los estudiantes indigentes tienen una tasa de graduacion del
56 %, una disminucion del 13 %. Los estudiantes en desventaja socioecondmica tienen una tasa de graduacion del 74.4 %, una disminucion
del 8.2 %. En la Escuela preparatoria Phoenix, la tasa general de graduacion es del 28 %, una disminucion del 26.8 %. Los estudiantes en
desventaja socioecondmica tienen una tasa de graduacion del 22.2 %, un descenso del 27.8 %. Los estudiantes blancos tienen una tasa de
graduacion del 36.1 %, lo que supone una disminucion del 21.5 %. EI WPUSD esta trabajando para aumentar las tasas de graduacion.

7. Indicador de Preparacion universitaria y vocacional (CCl): para el Distrito Escolar Unificado de Western Placer, el 9.1 % de los
estudiantes con discapacidades tienen preparacion universitaria y vocacional.

8. Indicador de Preparacion universitaria y vocacional (CCl) (Escuela preparatoria Phoenix): en PHS todos los estudiantes estan preparados
a una tasa del 1.3 %, los estudiantes blancos el 3.2 %, los hispanos el 0 % y los estudiantes en desventaja socioeconémica el 0 %.

9. Indicador de Preparacion universitaria y vocacional (CCl) (ATLAS) - En ATLAS, el 9.7 % de los estudiantes se consideran que cuentan
con preparacion universitaria y vocacional, lo cual es muy bajo.

El saldo restante (303,000) de la Subvencion en Bloque de Emergencia para la Recuperaciéon del Aprendizaje ayudara a financiar y expandir
nuestras secciones de Desarrollo del Idioma Inglés en el distrito. Estas secciones estan orientadas al apoyo para nuestros estudiantes EL,
LTEL y recién llegados. Nuestros subgrupos EL han tenido dificultades histéricamente, pero nuestro grupo LTEL es uno de nuestros grupos
con menor rendimiento y necesita asistencia mas especifica para cerrar la brecha de desempefio. Esta financiacion apoyara el Objetivo 1,
Accion 10: Apoyo al idioma inglés.

Reflexiones: Ayuda Técnica
Segun corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica.

El Departamento de Educacién de California ha identificado al WPUSD para recibir asistencia diferenciada segun los resultados de la
Interfaz de datos escolares de California de 2023-2024. Este apoyo se centra en los estudiantes con discapacidades y los estudiantes de
inglés de largo plazo (LTEL), que tienen un rendimiento inferior en areas clave. Los estudiantes con discapacidades obtuvieron 80.4 puntos
por debajo de la norma en Artes linguisticas en inglés y 98.8 puntos por debajo en Matematicas, y solo el 9.1 % se considerd con
preparacion universitaria y vocacional. Los estudiantes LTEL también tuvieron un desempefo académico significativamente por debajo de la
norma y mostraron una tasa de graduacion del 63.6 %, una caida del 12.2 %.
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El WPUSD se esta asociando con el equipo INSPIRE de la Oficina de Educacion del condado de Placer (PCOE) para identificar las causas
fundamentales. Mejorar los resultados de estos grupos de estudiantes es una maxima prioridad. Actualmente, estamos examinando por qué
algunos estudiantes con discapacidades leves 0 no académicas tienen un rendimiento significativamente inferior. También brindamos apoyo
para ayudar a los estudiantes con discapacidades a navegar mejor por las pruebas estandarizadas basadas en computadora y garantizar
gue se implementen todas las adaptaciones.

Las escuelas estan trabajando para mejorar la asistencia, lo cual es esencial para el éxito académico. En asociacion con la PCOE,
planeamos observar a los estudiantes de educacion especial para comprender mejor sus experiencias diarias, como ya lo hemos hecho con
los EL/LTEL. Estas observaciones revelaron niveles bajos de compromiso, lo que motivd un cambio en como los docentes apoyan a estos
estudiantes. Sospechamos que existen problemas de participacion similares entre los estudiantes con discapacidades y estamos utilizando
esta informacion para mejorar su inclusion en entornos de educacién general. También se estan implementando capacitaciones en
ensefanza compartida para fortalecer el apoyo.

También estamos revisando nuestras practicas de Comunidad de Aprendizaje Profesional (PLC) para construir un curriculo garantizado y
viable (GVC) solido. Las PLC estan identificando normas esenciales, dividiéndolas en componentes clave y desarrollando evaluaciones y
estrategias de ensefianza adaptadas a los estudiantes de inglés (EL) y a los estudiantes con discapacidades (SWD). Este GVC guiara la

instruccion, la intervencion y el apoyo a la educacién especial.

En el nivel primario, nuestro plan de alfabetizacion temprana esta orientado a identificar tempranamente a los lectores con dificultades,
incluidos los estudiantes con posible dislexia. Se espera que la intervencion temprana impulse el aprendizaje a largo plazo y la preparacion
universitaria y vocacional.

Por ultimo, creemos que nuestros informes de datos sobre la preparacion universitaria y vocacional entre los estudiantes con
discapacidades pueden ser inexactos. Ofrecemos clases de transicion y aprendizaje basado en el trabajo, pero descubrimos que estos
estudiantes pueden no estar identificados correctamente en nuestro sistema de informacion estudiantil (PowerSchool). Estamos
actualizando nuestros procedimientos para garantizar informes al estado que sean precisos a través de CALPADS.

Apoyo y Mejoramiento Integral
Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas.

Escuelas Identificadas
Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

Escuela preparatoria Phoenix (Escuela de Continuacion)

2025-26 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado Western Placer Pagina 11 de 148


http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#SchoolsIdentified

Apoyo para Escuelas Identificadas
Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyara sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

Durante los ultimos afios, la tasa de graduacion de la Escuela preparatoria Phoenix se ha mantenido por debajo del umbral minimo del 68 %
del Departamento de Educacion de California (CDE). Como resultado, la escuela continta calificando para recibir fondos de Apoyo y Mejora
Integral (CSI). El distrito ha presentado una solicitud para extender esta financiacion hasta el ciclo escolar 2025-2026.

El Departamento de Servicios Educativos se ha reunido con la administracion de la escuela para revisar las tendencias de inscripcion y
explorar estrategias para mejorar la tasa de graduacion. Ademas, el WPUSD esta colaborando con la PCOE para analizar datos relevantes
e identificar apoyos especificos para la Escuela preparatoria Phoenix. De estos debates y de la evaluacidon de necesidades resultante
surgieron los siguientes puntos clave:

Una revision de los datos ha revelado un aumento significativo en la cantidad de estudiantes mayores con deficiencias de créditos derivados
a la PHS en los ultimos afos. Para la mayoria de estos estudiantes, es matematicamente imposible completar la escuela preparatoria dentro
de su cohorte asignada de cuatro afios.

En respuesta a la creciente matricula de estudiantes mayores con deficiencias en créditos, la Escuela preparatoria Phoenix firmé un
memorando de entendimiento con la Escuela para Adultos Placer (PSA) para brindar un programa de diploma de escuela preparatoria
nocturno para estudiantes de quinto afio mayores de 18 afios. La PSA contratd a varios miembros del personal de la PHS para ensefar en
este programa. Si bien los estudiantes obtuvieron un diploma de escuela preparatoria a través de este trayecto, el mismo se otorgo a través
de la educacion para adultos; por lo tanto, los graduados, como los exalumnos de quinto afio de la Escuela preparatoria Phoenix, no
pudieron incluirse en los calculos oficiales de la tasa de graduacion de la escuela.

Durante el ciclo escolar 2024-2025, la PSA trasladé su programa de Lincoln para prestar servicios a los distritos escolares unificados de
Nevada Union y Truckee, luego de su retiro del consorcio de educacion para adultos. Como resultado, la Escuela preparatoria Phoenix se
asoci6 con la Escuela para Adultos Roseville; sin embargo, el nivel de servicio no ha igualado lo que estaba disponible con anterioridad a
través de la PSA. Posteriormente, la PHS solicito unirse al consorcio para establecer sus propios programas de educacion para adultos,
pero la peticion fue rechazada.

Durante el ciclo escolar 2023-2024, la Escuela preparatoria Phoenix recibi6 la aprobaciéon del Superintendente Asistente para desarrollar un
programa de crédito reducido de 180 minutos por dia para estudiantes de 5° afio de 18 afnos. Esto incluyo pruebas de campo de Edgenuity,
un nuevo curriculo en linea. Es importante destacar que los estudiantes de quinto afo inscriptos en este programa estan incluidos en la
tasa de graduacion oficial de la escuela para ese afio académico.

La tasa de graduacion para el ciclo escolar 2023-2024 aument6 un 13.9 %.

Durante el ciclo escolar 2024-2025, se agregaron al cronograma maestro dos sesiones del programa de 180 minutos por dia. Para el ciclo
escolar 2025-2026, el programa pondra mayor énfasis en el aprendizaje basado en proyectos para impulsar la participacion de los
estudiantes, aumentar la relevancia y acelerar la recuperacion de créditos.
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Durante el ciclo escolar 2023-2024, la Escuela preparatoria Phoenix establecié un Comité de Educacion Alternativa, que incluye
representantes de la oficina del distrito y de las dos escuelas preparatorias integrales. A través de estas reuniones, quedo claro que las
intervenciones son necesarias mucho antes, a menudo a partir del 9° grado. A través del Comité de Educacién Alternativa, la Escuela
preparatoria Phoenix esta asumiendo un papel activo para ayudar a planificar estas intervenciones.

Ha habido un aumento significativo en los desafios de salud mental y socioemocionales que enfrentan los estudiantes derivados a la
Escuela preparatoria Phoenix. Sin embargo, la disponibilidad de recursos comunitarios no ha seguido el ritmo de esta creciente demanda.
Durante el ciclo escolar 2023-2024, la Escuela preparatoria Phoenix redacto y recibié con éxito una subvencion de planificacion de escuelas
comunitarias para explorar estrategias para abordar mejor las necesidades socioemocionales de todos los estudiantes. Ademas, la escuela
ha presentado una solicitud para una subvencién de implementacion de Escuelas Comunitarias para el ciclo escolar 2024-2025.

La financiacion de CSI ha apoyado la expansion de los servicios de asesoramiento académico y socioemocional en la Escuela preparatoria
Phoenix. También ha financiado la creacion de un puesto de empleado de asistencia para supervisar y abordar el ausentismo cronico.
Ademas, la financiacidén contribuy6 al establecimiento de un centro de carreras profesionales, disefiado para coordinar los esfuerzos de los
voluntarios y proporcionar a los estudiantes orientacion y propdsito a medida que trabajan para completar su educacion preparatoria.

Western Placer mantiene su compromiso de avanzar en su trabajo en las siguientes areas clave:
Desarrollo juvenil: fomentar el crecimiento personal, el liderazgo y las oportunidades de participacidon para todos los estudiantes.

Asesoramiento, salud mental e instruccion adicional escolar: ampliar el acceso a apoyos socioemocionales y asociarse con voluntarios para
brindar instruccion adicional a estudiantes que enfrentan desafios importantes.

Oportunidades ampliadas de recuperacién de créditos: creacion de trayectos multiples y flexibles para que los estudiantes obtengan créditos
para graduarse, incluida una programacion alternativa y opciones de aprendizaje individualizadas.

Apoyo especifico: seguimos priorizando los recursos en tres areas criticas, que son la orientacion académica, socioemocional y profesional,
la intervencion y el apoyo académico, y el control de asistencia.

Implementacion de escuelas comunitarias: construccion de sistemas que brinden apoyo y servicios integrados para abordar las necesidades
del nifio integral a través de solidas asociaciones comunitarias.

Intervenciones tempranas en escuelas integrales: colaborar con el distrito y las escuelas preparatorias integrales para introducir estrategias

de participacion temprana, que incluyen educacioén al aire libre y programas de formacion profesional, para ayudar a los estudiantes a
construir una conexién solida con la escuela desde el principio.
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Supervisando y Evaluando Efectividad
Una descripcion sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.

El seguimiento del plan CSI en la Escuela preparatoria Phoenix implicara un enfoque integral que integre los aportes de diversas partes
interesadas vy utilice las estructuras existentes para la planificacion continua y la supervisidon permanente. En particular, este proceso se
basara en las reuniones del PLC, el Consejo escolar y el Comité de Educacién Alternativa. Al aprovechar estos mecanismos, la escuela
podra responder mejor a las necesidades cambiantes de los estudiantes y de la comunidad escolar en general. Servicios Educativos se
reunira periodicamente con la PHS para revisar el progreso escolar y brindar comentarios para apoyar mejor a la PHS en el aumento de las
tasas de graduacion.

Los controles regulares con Servicios Educativos analizaran las tasas de asistencia, la finalizacion de los cursos y el progreso del PLC en la
PHS. Ademas, en la administracion de PLC analizaremos los datos de la escuela y crearemos planes para satisfacer las necesidades de
todos los estudiantes.

Reuniones semanales del PLC: supervisar el progreso de los estudiantes de ultimo afio hacia las cifras de graduacion

Comité de educacion alternativa: hablar sobre casos dificiles y generar ideas sobre estrategias para ayudar a los estudiantes a alcanzar el
éxito académico. Trabajar con las escuelas preparatorias y escuelas secundarias integrales para apoyar a los estudiantes con dificultades
en las primeras etapas de su carrera académica.

Aumentar la tasa de calificaciones: trabajar con el superintendente asistente para crear trayectos adicionales para la graduacion de
estudiantes mayores con deficiencia de créditos. Esto crea mas graduados, pero no aumenta la tasa de calificaciones informada.

La PHS pasara a un sistema de informe y seguimiento digital. Esto hara que la recuperacion de créditos sea mas eficiente y ayudara a

ejecutar mejor el programa para apoyar a todos los estudiantes. Se pueden compartir y analizar datos en vivo para apoyar mejor el
aprendizaje de los estudiantes y la recuperacién de créditos.
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Incluyendo los Companeros Educativos

Un resumen del proceso de companeros educativos y como la participacion de los companeros educativos fue considerada antes de finalizar

el LCAP.

Distritos escolares y oficinas de educacion del condado deben, como minimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP.

Escuelas semiautbnomas deben, como minimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y

alumnos sobre el desarrollo del LCAP.

Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con comparieros educativos en escuelas generando fondos
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela

aplicable.

Compainiero(s) Educativo(s)

Proceso para Inclusion

Equipo de liderazgo del LCAP

El equipo de liderazgo del LCAP, compuesto por representantes de la
administracion clasificada y certificada y de las asociaciones
clasificadas y certificadas (CSEA y WPTA, respectivamente), se
reunio para participar en actividades en torno a los criterios, las 8
prioridades estatales y los objetivos y acciones del LCAP para brindar
sugerencias para el LCAP 2024-2027. El Comité del LCAP también
analiz6 como utilizar mejor otros fondos estatales/federales (es decir,
la subvencién en bloque para las artes, la musica y los materiales de
instruccion, los fondos para la eficacia de los educadores) para
apoyar los objetivos generales del LCAP del distrito y al mismo
tiempo cumplir con los requisitos especificos de cada fondo. A lo
largo de la primavera de 2024, se realizaron ajustes al borrador del
LCAP 2024-2027 segun los comentarios recopilados de todos los
socios educativos.

Reuniones — 19 de septiembre de 2024; 17 de octubre de 2024; 21
de noviembre de 2024; 19 de diciembre de 2024; 16 de enero de
2025; 20 de febrero de 2025; 20 de marzo de 2025; 17 de abril de
2025; 15 de mayo de 2025.

Comité asesor de padres (PAC)

Se le solicitd a uno de nuestros grupos de padres, el Comité Asesor
de Padres (PAC), su opinién sobre las acciones que les gustaria
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Compainiero(s) Educativo(s)

Proceso para Inclusion

agregar, modificar o continuar en 2023-2024 relacionadas con las 8
prioridades estatales y los objetivos y acciones del LCAP del distrito.
El Comité Asesor Distrital (DAC) también aporté sugerencias sobre
areas que consideraron que impactan las experiencias educativas de
sus estudiantes (es decir, transporte, apoyo de salud mental,
programas de intervencion académica, programas de aprendizaje
extendido); esto incluyd conversaciones sobre como utilizar mejor los
fondos estatales/federales asignados junto con los fondos
suplementarios de la LCFF (es decir, la subvencién en bloque para
artes, musica y materiales de instruccion, fondos para la eficacia de
los educadores) para ayudar a respaldar los objetivos del LCAP del
distrito y aumentar el rendimiento estudiantil. Luego se compartié con
el Comité DAC el borrador preliminar del LCAP 2024-2027, que
mostré alineacidon con los comentarios recopilados de todos los
socios educativos en reuniones de aportes anteriores.

Reuniones: 14 de noviembre de 2024; 30 de enero de 2025; 13 de
marzo de 2025; 8 de mayo de 2025.

Consejo asesor del distrito para estudiantes del inglés (DELAC)

Se le pidi6 al segundo de nuestros grupos de padres, el Comité
Asesor de Estudiantes de Inglés del Distrito (DELAC), su opinion
sobre las acciones que les gustaria agregar, modificar o continuar en
2023-2024 relacionadas con las 8 prioridades estatales y los
objetivos y acciones del LCAP del distrito. EI DELAC también aportd
sugerencias sobre areas que consideraron que impactan las
experiencias educativas de sus estudiantes (es decir, transporte,
apoyo de salud mental, programas de intervencion académica,
programas de aprendizaje extendido); esto incluyoé conversaciones
sobre como utilizar mejor los fondos estatales/federales asignados
junto con los fondos suplementarios de la LCFF (es decir, la
subvencion en bloque para artes, musica y materiales de instruccion,
fondos para la eficacia de los educadores) para ayudar a respaldar
los objetivos del LCAP del distrito y aumentar el rendimiento
estudiantil. Luego se compartio el borrador preliminar del ciclo escolar
2024-2027 con el Comité DELAC, que mostro alineacion con los
comentarios recopilados de todos los socios educativos en reuniones
de aportes anteriores. Este comité estd compuesto integramente por
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Compainiero(s) Educativo(s)

Proceso para Inclusion

padres hispanoparlantes, la mayoria de los cuales son padres de
estudiantes de inglés (EL) o de estudiantes reclasificados como
competentes en inglés (RFEP). Las reuniones del DELAC se facilitan
en espanol.

Reuniones: 29 de agosto de 2024; 21 de noviembre de 2024; 6 de
febrero de 2025; 22 de mayo de 2025

Administracion de PLC

La administracion de la escuela se reunié con la administracion del
distrito durante las frecuentes reuniones de la administracion del PLC
para aportar sugerencias para la actualizacion 2023-2024 del LCAP
2021-2024. El grupo de administracion de PLC también analiz6 como
utilizar mejor otros fondos estatales/federales (es decir, la subvencion
en bloque para las artes, la musica y los materiales de instruccion, los
fondos para la eficacia de los educadores) para apoyar los objetivos y
acciones generales del LCAP del distrito y, al mismo tiempo, cumplir
con los requisitos especificos de cada fondo. Se llevaron a cabo
evaluaciones de necesidades relacionadas con las areas
identificadas de asistencia diferenciada del WPUSD, utilizando
multiples medidas de datos (incluidos datos de la Interfaz de datos
escolares de California). Los aportes de los administradores de la
escuela proporcionados durante las reuniones de la administracién
del PLC reflejaron los comentarios que solicitaron del personal, los
estudiantes y los padres en sus respectivas escuelas.

Reuniones: 31 de julio de 2024; 4 de septiembre de 2024; 2 de
octubre de 2024; 20 de noviembre de 2024; 10 de enero de 2025; 5
de febrero de 2025; 19 de febrero de 2025; 19 de marzo de 2024; 2
de abril de 2025; 7 de mayo de 2025; 18 de junio de 2025

Senado estudiantil

El senado estudiantil recientemente creado del WPUSD involucroé a
estudiantes de todos los sitios escolares para que asumieran un
papel activo en nuestro distrito. Los estudiantes se reunieron para
participar en actividades en torno a los criterios, las 8 prioridades
estatales y los objetivos y acciones del LCAP para aportar
sugerencias para el LCAP 2024-2027. Los estudiantes se reunieron
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Compainiero(s) Educativo(s)

Proceso para Inclusion

en equipos de distintos niveles de grado para abordar las
necesidades desde el punto de vista estudiantil sobre las prioridades
estatales y donde les gustaria ver un aumento de servicios/apoyos en
las escuelas. En la reunion final de este ciclo escolar, cada escuela
presento su plan de accion a los demas, a los padres y a la
administracion. Este plan afectara el Plan Estudiantil (SPSA) de
nuestras escuelas y el Plan LCAP del distrito.

Ademas del Senado, el WPUSD tiene tres estudiantes de escuela
preparatoria que forman parte de la Junta Directiva. Estos tres
estudiantes recogen periddicamente los comentarios de sus
companferos de clase e informan de sus perspectivas sobre diversos
temas al Consejo de Administracion.

Reuniones: 25 de septiembre de 2024; 23 de octubre de 2024; 4 de
diciembre de 2024; 11 de febrero de 2025; 2 de abril de 2025

Encuestas a las partes interesadas

La Encuesta de Nifios Saludables de California (CHKS) se realiz6 en
febrero de 2024 a los estudiantes de 5°, 6°, 7° y 9° grado, asi como a
todos los estudiantes de nuestra escuela secundaria de continuacion.
Esta encuesta nos proporciona datos muy necesarios sobre las
percepciones de los estudiantes relacionadas con la seguridad y la
conexidn escolar e incide directamente en las decisiones
programaticas.

Ademas, el WPUSD ha agregado la Encuesta Youth Truth (Verdad
Juvenil). Durante el mes de abril de 2024, todos los sitios escolares
encuestaran a los estudiantes de 3° a 12° grado (segun la aprobacion
de los padres). Al mismo tiempo, se encuestara tanto al personal
como a los padres para obtener una imagen completa de nuestro
distrito. Las percepciones de los estudiantes estan vinculadas al
desempefio académico y esperamos informar mejor a nuestros LCAP
y SPSA a través de este aumento de informes de nuestras partes
interesadas.

Encuesta administrada: Youth Truth del 31 de marzo al 23 de mayo
Analisis de datos de la encuesta - 9 de junio de 2025
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Compainiero(s) Educativo(s)

Proceso para Inclusion

Oficina de Educacion del condado de Placer (PCOE)

ElI WPUSD esta trabajando activamente con el equipo INSPIRE de la
PCOE para analizar los datos y las causas fundamentales de los
grupos de estudiantes que tienen dificultades para que podamos
satisfacer mejor las necesidades de todos los grupos de estudiantes.
A partir del analisis de causa raiz y la planificacion de acciones, el
WPUSD esta planificando soluciones para que los grupos de
estudiantes de bajo rendimiento mejoren a través del LCAP y los
cambios del distrito para apoyar mejor las necesidades de estos
estudiantes.

Reuniones: 7 de noviembre de 2024, 6 de diciembre de 2024, 5 de
marzo de 2025, 3 de abril de 2024, 17 de abril de 2024

Area del Plan Local para Educacién Especial (SELPA)

El WPUSD se reunié con SELPA para revisar los planes de accion
para mejorar los resultados de los estudiantes con discapacidades. El
WPUSD se encuentra bajo Medidas de Accion Dirigida (DA) y
Monitoreo de Implementacion del Plan (SIM) para los estudiantes con
discapacidades. Este es un enfoque importante para mejorar los
resultados de los estudiantes con discapacidades. SELPA informa
que el WPUSD ha realizado cambios fundamentales para los
estudiantes con discapacidades y se esta asociando para mejorar los
resultados de este grupo de estudiantes a través de capacitacién y
apoyo de datos.

Reunion: 25 de abril de 2025

Consejo escolar de la PHS y equipo de subvenciones de la escuela
comunitaria (PHS)

La Escuela preparatoria Phoenix tiene representacion de partes
interesadas, incluidos los estudiantes, en su Consejo escolar (SSC) y
aportaron sugerencias al plan de apoyo y mejora integral (CSl) de la
PHS.

Reuniones del Consejo Escolar: 16 de octubre de 2024, 6 de
noviembre de 2024, 10 de diciembre de 2024

Reuniones de la Escuela Comunitaria: 3 de octubre de 2024, 7 de
noviembre de 2024, 9 de enero de 2025 y 6 de febrero de 2025
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CEPEMEES) SelIe el Proceso para Inclusion

Revision publica, incluida audiencia publica en la reunién de la junta |El borrador del LCAP fue presentado a la Junta y a los miembros del
del WPUSD publico durante la audiencia publica.

Reunion: 3 de junio de 2025

ElI LCAP se publico en el sitio web del distrito en junio de 2024 para
revision y comentarios publicos; también se proporciond un enlace
para aportar comentarios publicos. EI LCAP permanecera en el sitio
web para su revision hasta que sea aprobado por la Junta (17 de
junio de 2025).

Una descripcion sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por los compafieros educativos.

Parte de nuestro éxito como distrito puede estar directamente relacionado con nuestra conviccién de que todos nuestros socios educativos
(personal, padres, estudiantes y miembros de la comunidad) tienen conocimientos valiosos para aportar. Creemos que la busqueda activa
de multiples perspectivas amplia nuestra comprension de los problemas en cuestion y hace que nuestro enfoque del logro estudiantil sea
mas exhaustivo y mas reflexivo de lo que seria de otra manera. Combinar y refinar nuestras ideas siempre resulta en un mejor plan para
nuestros estudiantes. Por ello, garantizamos oportunidades frecuentes y variadas para que nuestros socios educativos nos aporten
comentarios.

Los aspectos del LCAP que fueron influenciados directamente por grupos de interesados especificos son los siguientes:

» Revisar la efectividad y los estudiantes que reciben apoyo a través del programa AVID (Coordinadores AVID) — Objetivo 1, Accién 5

e Subvencionar las tarifas de los examenes AP para estudiantes de bajos ingresos (Continuar y ampliar a subgrupos) — Objetivo 1,
Acciones 3y 13

e Hacer crecer programa de Inmersion bilingie (Coordinador bilingtiie) — Objetivo 1, Accion 4

e Aumentar el apoyo de instruccién adicional después de clases (Aumentar la instrucciéon adicional a través de ELOP) — Objetivo 1,
Accion 9

¢ Continuar ofreciendo oportunidades para la recuperacién de créditos de la escuela preparatoria — Objetivo 1, Accién 9

e Ampliar nuestro programa de escuela secundaria de continuacién (Planificacion de escuelas comunitarias): Objetivo 1, Accién 9

e Ampliar nuestra oferta de programas de verano: uso de ELOP para todos los programas de escuela de verano (incorporacion de
escuela de verano en la escuela primaria Sheridan) — Objetivo 1, Accién 9

e Continuar con el tiempo ampliado del asistente de instruccién en Kinder: Objetivo 1, Accién 9

e Centrarse en la alfabetizacion temprana (Plan de alfabetizacién temprana): Objetivo 1, Acciones 2, 8y 9
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¢ Mantener el tiempo de enlace entre padres, escuela y comunidad: Objetivo 2, Accién 3

e Mantener altos niveles de supervision en la escuela: Objetivo 2, Accién 2

e Mantener un curriculo que aborde las habilidades sociales y la construccion de la comunidad: Objetivo 2, Accién 1

e Aumentar los talleres para padres: Objetivo 2, Accién 3

e Aumentar las oportunidades para la voz de los estudiantes: Objetivo 2, Accién 3

e Mantener las acciones del Objetivo 2: asistencia (Objetivo 2, Accién 8)

e Mantener las acciones del Objetivo 2: disciplina estudiantil (Objetivo 2, Accién 9)

e Agregar los Centros de Bienestar al LCAP; la subvencién de la PCOE se estd agotando y queremos continuar con estos apoyos de
comportamiento para los estudiantes (nuevo): Objetivo 2, Accién 11

Aumentar la comunicacion y el apoyo a los padres para ayudar a los estudiantes en casa

« Realizar Noches de Participacion de Padres (PEN) en el distrito para apoyar a los estudiantes y a las familias. El mejor punto de

partida seria el apoyo en el 52 y 82 grado.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
1 Todos los estudiantes se graduaran de la escuela preparatoria con preparacion universitaria y Objetivo general

vocacional.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 2: Normas Estatales (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 4: Logro Estudiantil (Resultados Estudiantiles)

Prioridad 5: Inclusion Estudiantil (Inclusién)

Prioridad 7: Acceso al Curso (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 8: Otros Resultados Estudiantiles (Resultados Estudiantiles)

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El estado de California ha encargado a los distritos escolares la tarea de que todos los estudiantes cuenten con preparacion universitaria y
vocacional. Apoyamos incondicionalmente esta iniciativa y estamos totalmente comprometidos a apoyar a todos nuestros estudiantes para
que puedan tener preparacion universitaria y vocacional. Con este fin, creemos que es necesario declarar publicamente a través del
Objetivo 1 del LCAP que tomaremos medidas y brindaremos recursos para garantizar que todos nuestros estudiantes se graduen de la
escuela preparatoria con preparacion universitaria y vocacional. Principalmente, nuestras acciones del LCAP vy los recursos asignados
apuntan especificamente a los apoyos para nuestros estudiantes con mayor riesgo (estudiantes sin duplicar), ya que reconocemos que
lograr la preparacion universitaria y vocacional puede ser mas dificil para ellos.

El analisis de los datos de la Interfaz de datos escolares de California indica una clara necesidad de apoyar a los estudiantes para su
preparacion universitaria y vocacional. Por ejemplo:

1. El nivel de preparacién universitaria y vocacional es del 45.3 % para el Distrito Escolar Unificado de Western Placer
2. EI 81.7 % de los estudiantes se graduaron en la cohorte 2023. Sin embargo, solo el 56.5 % de nuestros estudiantes indigentes, el 74.4 %
de nuestros estudiantes en desventaja socioeconomica y el 74.4 % de nuestros estudiantes de inglés se graduaron este ciclo escolar.

Durante el proceso de desarrollo del LCAP, los socios educativos identificaron la necesidad de:

1. Mayor acceso a clases con créditos universitarios.

2. Un objetivo claro es aumentar la tasa general de graduacion.

3. Mas oportunidades de instruccion adicional para estudiantes con dificultades.

4. Acceso a clases de CTE y trayectos para la preparacion universitaria/vocacional.

5. Apoyo para que los padres de estudiantes EL puedan acceder y utilizar apoyos como SST, 504 y |IEP.
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El plan del distrito para mejorar la preparacién universitaria y vocacional de los estudiantes a través de acciones que apoyan a todos los
estudiantes para que se desempefien a nivel de grado. Esto incluye mejorar el proceso de PLC para apoyar la mejor instruccion inicial,
aumentar el acceso a cursos CTE y AP, apoyo de alfabetizacion bilingue, apoyar a los estudiantes con dificultades, aumentar el monitoreo
de datos, ofrecer apoyo especifico para estudiantes de inglés y apoyar a los subgrupos con dificultades a través del proceso del Sistema de
Apoyo de Multiples Niveles (MTSS).

Midiendo y Reportando Resultados

Objetivo para

Mtgiila Medida Referente Resultad;) del Afo Resultadé) del Afo Resultadé) del Afio Dgeeqeé\ec;gréﬁtgal

1.1 Indicador de Artes Todos = 12.7 puntos Todos = 4.6 32.3 puntos por - 8.1 puntos
linguisticas en inglés de |por encima de la norma | puntos por encima encima de la
la Interfaz de datos para todos los de la norma para norma
escolares de CA (todos |estudiantes todos los
los estudiantes) estudiantes

1.2 |Indicador de Artes Blancos = 27.8 por Blancos = 15.1 Blancos = 37.8 Blancos =-12.7
linguisticas en inglés de |encima de la norma puntos por encima puntos por encima |Hispanos = + 1
la Interfaz de datos de  |Hispanos = 20.6 puntos |de la norma de la norma En desventaja
CA (subgrupos por debajo de la norma |Hispanos = 19.6 Hispanos = dentro |socioeconomica =
significativos) En desventaja puntos por debajo de la norma -6.2

socioeconomica = 21.9
puntos por debajo de la
norma

Estudiantes con
discapacidades = 81.7
puntos por debajo de la
norma

Estudiantes de inglés =
55.4 puntos por debajo
de la norma
Afroamericanos = 24.8
puntos por debajo de la
norma

de la norma

En desventaja
socioeconomica =
28.1 puntos por
debajo de la
norma
Estudiantes con
discapacidades =
80.4 puntos por
debajo de la
norma
Estudiantes de
inglés = 55.3
puntos por debajo
de la norma

En desventaja
socioeconomica =
dentro de la norma
Estudiantes con
discapacidades = -
61.7

Estudiantes de

inglés = - 35.4
Afroamericanos = -
14.8

Indigentes = - 30.1
Asiaticos = 46.8
Dos 0 mas razas =
27.9

Filipinos = 72.5

Estudiantes con
discapacidades =
+1.3

Estudiantes de
inglés = +0.1
Afroamericanos = -
14.9

Indigentes = -23.7
Asiaticos =-7.9
Dos 0 mas razas =
-8.5

Filipinos = -12
Jovenes de
crianza temporal =
base de referencia
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# de
Medida

Medida

Referente

Resultado del Ano
1

Resultado del Ano
2

Objetivo para
Resultado del Afio
3

Diferencia Actual
del Referente

Indigentes = 40.1
puntos por debajo de la
norma

Asiaticos = 36.8 puntos
por encima de la norma
Dos o mas razas = 17.9
puntos por encima de la
norma

Filipinos = 62.5 puntos
por encima de la norma

Afroamericanos =
39.7 puntos por
debajo de la
norma

Indigentes = 63.8
puntos por debajo
de la norma
Asiaticos = 28.9
puntos por encima
de la norma

Dos 0 mas razas =
9.4 puntos por
encima de la
norma

Filipinos = 50.5
puntos por encima
de la norma
Jovenes de
crianza temporal =
98.8 puntos por
debajo de la
norma

LTEL =99.4
puntos por debajo
de la norma

LTEL = base de
referencia

1.3

CAASPP para ELA

(todos los estudiantes)

El 56.73 % de todos los
estudiantes igualaron o
superaron

El 54.04 % de
todos los
estudiantes
igualaron o
superaron

El 72 % de todos
los estudiantes
igualaron o
superaron

-2.69 %

1.4

CAASPP para ELA
(subgrupos
significativos)

Blancos = 63.73 %
igualo o superdé
Hispanos = 42 % iguald
0 supero

Blancos = 59.39 %
iguald o supero

Blancos = 78.73 %
igualo o superdé
Hispanos = 57 %
igualo o superd

Blancos = -4.34 %
Hispanos =
+0.74 %
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Objetivo para

Mt gi?:la Medida Referente Resultad:) del AiRo Resultadé) del AfRo Resulta dg del Afio Dlgeeqelgec;gr,:\rc]::gal
En desventaja Hispanos = En desventaja En desventaja
socioeconomica = 42.74 % igualo o socioeconOmica = |socioeconomica =
43.15 % iguald o supero 58.15 % igualdo o -0.71 %
supero En desventaja supero Estudiantes con
Estudiantes con socioeconomica = Estudiantes con discapacidades = -
discapacidades = 43.86 % iguald o discapacidades = 3.87 %

20.44 % iguald o supero 36 % igual6 o Estudiantes de
supero Estudiantes con supero inglés = +0.1 %
Estudiantes de inglés = discapacidades = Estudiantes de Afroamericanos =
12.5 % iguald o super6é | 16.57 % iguald o inglés =40 % +9.4 %
Afroamericanos = supero igualo o superd Indigentes = -
36.36 % igualo o Estudiantes de Afroamericanos = |5.06 %
supero inglés = 12.6 % 51.36 % igualaron |Asiaticos =-2.9 %
Indigentes = 36.36 % igualo o superd O superaron Dos 0 mas razas =
igualo o superdé Afroamericanos = Indigentes = -3.49
Asiaticos = 60.57 % 45.76 % igualaron 51.36 % igualé o  |Filipinos =-7.1 %
igualo o superdé 0 superaron supero LTEL =+6.45 %
Dos o0 mas razas = Indigentes = Asiaticos =
60.97 % iguald o 31.30 % iguald o 75.57 % iguald o
supero supero supero
Filipinos = 83 % igualé | Asiaticos = Dos o mas razas =
0 supero 57.67 % iguald o 51.36 % iguald o
LTEL = 3.17 % igualé o |supero supero
supero las normas Dos o0 mas razas = Filipinos = 90 %
estatales 57.48 % iguald o igualo o superdé

supero LTEL =18.17 %

Filipinos = 75.9 % igualo o superdé

igualo o superd

LTEL =9.62 %

igualo o super? las

normas estatales

1.5 |Indicador de 17.6 puntos por debajo |20.2 puntos por Dentro de la -2.6
Matematicas de la de la norma para todos |debajo de la norma

los estudiantes
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Objetivo para

# de . Resultado del Aio | Resultado del Afio ~ Diferencia Actual
Medida Medida Referente 1 > Resultadé) del Afo del Referente
Interfaz de datos de CA norma para todos
(todos los estudiantes) los estudiantes
1.6 | Indicador matematico de Blancos = 1 punto por |Blancos =7 Blancos = 24 Blancos = -6
la Interfaz de datos de | debajo de la norma puntos por debajo puntos por encima |Hispanos = +2.9
CA (subgrupos Hispanos = 52.5 puntos |de la norma de la norma En desventaja

significativos)

por debajo de la norma
En desventaja
socioeconomica = 51.8
puntos por debajo de la
norma

Estudiantes con
discapacidades = 101.5
puntos por debajo de la
norma

Estudiantes de inglés =
73.6 puntos por debajo
de la norma
Afroamericanos = 79.6
puntos por debajo de la
norma

Indigentes = 64.5
puntos por debajo de la
norma

Asiaticos = 8.7 puntos
por encima de la norma
Dos o mas razas = 2.1
puntos por debajo de la
norma

Filipinos = 13.4 puntos
por encima de la norma

Hispanos = 49.6
puntos por debajo
de la norma

En desventaja
socioeconomica =
54.2 puntos por
debajo de la
norma
Estudiantes con
discapacidades =
98.8 puntos por
debajo de la
norma
Estudiantes de
inglés = 71 puntos
por debajo de la
norma
Afroamericanos =
92.4 puntos por
debajo de la
norma

Indigentes = 88.5
puntos por debajo
de la norma
Asiaticos = 8.2
puntos por encima
de la norma

Dos 0 mas razas =
8.5 puntos por

Hispanos = 27.5
puntos por debajo
de la norma

En desventaja
socioeconomica =
49.3 puntos por
debajo de la
norma
Estudiantes con
discapacidades =
76.5 puntos por
debajo de la
norma
Estudiantes de
inglés = 48.6
puntos por debajo
de la norma
Afroamericanos =
54.6 puntos
Indigentes = - 39.5
puntos

Asiaticos = 16.3
Dos 0 mas razas =
22.9

Filipinos = 38.4

socioeconomica =
2.4

Estudiantes con
discapacidades =
+2.7

Estudiantes de
inglés = +2.6
Afroamericanos = -
12.8

Indigentes = -24
Asiaticos =-0.5
Dos 0 mas razas =
-6.4

Filipinos = +28.3
Jovenes de
crianza temporal =
base de referencia
LTEL = base de
referencia
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# de
Medida

Medida

Referente

Resultado del Ano
1

Resultado del Ano
2

Objetivo para
Resultado del Afio
3

Diferencia Actual
del Referente

debajo de la
norma

Filipinos = 41.7
puntos por encima
de la norma
Jovenes de
crianza temporal =
94.2 puntos por
debajo de la
norma

LTEL = 144 1
puntos por debajo
de la norma

1.7

CAASPP para
Matematicas (todos los
estudiantes)

El 44.59 % de todos los
estudiantes igualaron o
superaron las normas
estatales

El 44.31 % de
todos los
estudiantes
igualaron o
superaron

El 59.59 % de
todos los
estudiantes
igualaron o
superaron las
normas estatales

-0.28 %

1.8

CAASPP para
Matematicas (subgrupos
significativos)

Blancos = 51.31 %
igualo o superdé
Hispanos = 29.43 %
igualo o superdé

En desventaja
socioeconomica =
30.74 % iguald o
supero

Estudiantes con
discapacidades = 17.17
% iguald o supero
Estudiantes de inglés =
13.03 % iguald o
supero

Blancos =49.09 %
igualo o superd
Hispanos =

33.17 % iguald o
supero

En desventaja
socioeconomica =
34.93 % iguald o
supero
Estudiantes con
discapacidades =
14.92 % iguald o
supero

Blancos = 66.31 %
igualo o superdé
Hispanos =

44 .43 % iguald o
supero

En desventaja
socioeconomica =
45.74 % iguald o
supero
Estudiantes con
discapacidades =
32.17 % iguald o
supero

Blancos =-2.22 %
Hispanos = 3.74 %
En desventaja
socioeconomica =
-4.19 %
Estudiantes con
discapacidades =
14.92 % iguald o
supero
Estudiantes de
inglés = 14.28 %
igualo o superdé
Afroamericanos =
44.78 % iguald o
supero
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Objetivo para

Mi gi?:la Medida Referente Resultad:) del Afo Resultadé) del Afo Resulta dg del Afio Dlgeeqelgec:cgr,:\rc]::gal
Afroamericanos = 28.36 Estudiantes de Estudiantes de Indigentes =
% iguald o supero inglés = 14.28 % inglés =28.03 % |26.15 % iguald o
Indigentes = 30.38 igualo o superd igualo o superdé supero
iguald o supero Afroamericanos = Afroamericanos = |Asiaticos =
Asiaticos = 52.11 % 44.78 % iguald o 43.36 % igualé o |60.57 % iguald o
igualo o superd supero supero supero
Dos o mas razas = Indigentes = Indigentes = Dos o mas razas =
51.30 % iguald6 o 26.15 % iguald o 45.38 % iguald o |51.19 % iguald o
supero supero supero supero
Filipinos = 67 % igualé | Asiaticos = Asiaticos = 67.5 % |Filipinos = 75 %
0 supero 60.57 % iguald o igualo o superd igualo o superd
LTEL - 0 % igual6 o supero Dos o mas razas = | JOovenes de
supero Dos o0 mas razas = 66.30 % igualé o | crianza temporal =
51.19 % igualo o supero N/C
supero Filipinos = 82 % LTEL =5.77 %
Filipinos = 75 % igualo o superd igualo o super? la
iguald o supero LTEL=15% norma estatal
Jovenes de igualo o superdé
crianza temporal =
N/C
LTEL =5.77 %
iguald o supero la
norma estatal
1.9 |CAST para Ciencias El 36.04 % de todos los El 30.07 % de El 51.04 % de -5.97 %
(todos los estudiantes) | estudiantes igualaron o |todos los todos los
superaron la norma en |estudiantes estudiantes
ciencias. igualaron o igualaron o
superaron la superaron la
norma en ciencias norma en ciencias
1.10 |CAST para Ciencias Blancos = 41.4 % igualo |Blancos = 44.89 % Blancos = 56.4 % |Blancos = +4.49 %

(subgrupos
significativos)

0 supero
Hispanos = 23.69 %
igualo o superd

igualo o superd
Hispanos =
19.58 % iguald o
supero

igualo o superd
Hispanos =
38.69 % iguald o
supero

Hispanos = -
4.11 %
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Objetivo para

Mt gi?:la Medida Referente Resultad:) del AiRo Resultadé) del AfRo Resulta dg del Afio Dlgeeqelgec;gr,:\rc]::gal
En desventaja En desventaja En desventaja En desventaja
socioeconomica = socioeconomica = socioeconomica = | socioecondmica =
24.50 % iguald o 20.73 % iguald o 39.50 % igualb o |-3.77 %
supero supero supero Estudiantes con
Estudiantes con Estudiantes con Estudiantes con discapacidades = -
discapacidades = 11.76 |discapacidades = discapacidades = [2.76 %

% iguald o supero 9 % igual6 o 26.76 % igualdé o | Estudiantes de
Estudiantes de inglés = |supero6 supero inglés =-0.44 %
2.80 % iguald6 o superd |Estudiantes de Estudiantes de Afroamericanos = -
Afroamericanos = 27.66 |inglés = 2.36 % inglés =17.80% 12.69 %
% iguald o supero igualo o superd igualo o superd Indigentes = -
Indigentes = 15.22 % | Afroamericanos = Afroamericanos = |1.69 %
igualo o superdé 14.97 % iguald o 42.66 % igualdé o | Asiaticos =
Asiaticos =45.21 % supero supero +15.41 %
iguald o supero Indigentes = Indigentes = Dos o mas razas =
Dos o mas razas = 13.53 % iguald o 30.22 % igualdb o -3.09 %
47.37 % iguald o supero supero Filipinos = +9.29 %
supero Asiaticos = Asiaticos = Jovenes de
Filipinos = 41.17 % 60.62 % iguald o 60.21 % igualé o | crianza temporal =
igualo o superdé supero supero base de referencia
LTEL =4 % igual6 o Dos o mas razas = Dos o mas razas = |[LTEL = base de
supero 45.09 % iguald o 62.37 % iguald o |referencia

supero supero

Filipinos = 50.46 % Filipinos = 56.17 %

igualo o superd igualo o superdé

Jovenes de LTEL =19 %

crianza temporal = igualo o super? la

9.62 % igualod o norma

supero

LTEL =1 % iguald

0 supero

1.11 |Indicador de preparacion |El 45.3 % de todos los | ElI 45.9 % de todos El 60.3 % de todos |+0.6 %

universitaria y
vocacional de la Interfaz

estudiantes se
consideran con

los estudiantes se
consideran con

los estudiantes se
consideran con
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Objetivo para

Mi gi?:la Medida Referente Resultad:) del Afo Resultadé) del Afo Resulta dg del Afio Dlgeeqelgec:cgr,:\rc]::gal
de datos escolares de preparacion preparacion preparacion
CA (todos los universitaria y universitaria y universitaria y
estudiantes) vocacional vocacional vocacional
1.12 |Indicador de preparacién |Blancos = 49.1 % Blancos = 52.2 % Blancos =64.1 % Blancos = +3.1 %
universitaria y preparado preparado Hispanos = 50.5 % |Hispanos = -2 %
vocacional de la Interfaz | Hispanos = 35.5 % Hispanos = 33.5 % En desventaja En desventaja
de datos escolares de preparado preparado socioeconomica = |socioeconomica =
CA (subgrupos En desventaja En desventaja 45.7 % +34.1 %
significativos) socioeconomica = socioeconomica = Estudiantes con Estudiantes con
30.7 % preparado 34.1 % preparado discapacidades = |discapacidades =
Estudiantes con Estudiantes con 39.1 % preparado |0 % de cambio
discapacidades = 9.1 % | discapacidades = Estudiantes de Estudiantes de
preparado 9.1 % preparado inglés = 32.1 % inglés =-4.4 %
Estudiantes de inglés = Estudiantes de preparado Indigentes = base
17.1 % preparado inglés = 12.7 % de referencia
preparado LTEL = base de
Indigentes = referencia
14.3 % preparado
LTEL=11.6 %
preparado
1.13 |Tasa de finalizacion de |El 62.6 % de todos los | El 44 % de todos El 77.6 % de todos -18.6 %
A-G (todos los estudiantes cumplieron |los estudiantes los estudiantes (Cambiando la
estudiantes) con la tasa de cumplieron con la cumplieron con la | tasa para reflejar
finalizacion A-G tasa de finalizacion tasa de finalizacion |los datos
A-G A-G estatales, el
(Cambio en las estado utiliza a los
tasas de estudiantes que no
inscripcion de se graduan en el
CALPADS para A- denominador)
G)
1.14 |Tasa de finalizacion de |Blancos = 64 % Blancos = 64 % Blancos =77 % Blancos =0
A-G (subgrupos Hispanos = 50.7 % Afroamericanos = Hispanos = 65.7 % | cambios
significativos) 273 %
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Objetivo para

Mi gi?:la Medida Referente Resultad:) del Afo Resultadé) del Afo Resulta dg del Afio Dlgeeqelgec:cgr,:\rc]:zal
En desventaja Asiaticos = 57.9 % En desventaja Afroamericanos =
socioeconomica = Filipinos = 64.3 % socioeconomica = |base de referencia
47.8 % Hispanos = 32.1 % 62.8 % Asiaticos = base
Estudiantes con Dos o0 mas razas = Estudiantes con de referencia
discapacidades = 16.4 |48.1 % discapacidades = |Filipinos = base de
% Estudiantes de 31.4 % referencia
Estudiantes de inglés = inglés = 15.6 % Estudiantes de Hispanos = -

33.3 % EL de largo plazo inglés =48.3 % 18.6 %
=13.6 % Dos o0 mas razas =
En desventaja base de referencia
socioeconomica = Estudiantes de
29.3 % inglés =-17.7 %
Estudiantes con EL a largo plazo =
discapacidades = base de referencia
9.6 % En desventaja
Indigentes 10.2 % socioeconomica =
-18.5 %
Estudiantes con
discapacidades = -
6.8 %
Indigentes = base
de referencia
1.15 |Sello de Alfabetizacion |El 11.6 % de la clase El 12 % de la clase El 21.6 % de la +0.4 %
BilingUe del estado de que se gradud en 2023 | que se gradud en clase que se
California recibio el Sello de 2023 recibi6 el graduo en 2023
Alfabetizacion Bilingie |Sello de recibio el Sello de
del estado de California | Alfabetizacion Alfabetizacion
Bilingue del estado Bilingue del estado
de California (48 de California
estudiantes) 68
1.16 |Inscripcion en cursos AP | Total de estudiantes = | Total de Total de +43 estudiantes

(todos los estudiantes)

644

estudiantes = 687

estudiantes = 745
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Objetivo para

Mi gi?:la Medida Referente Resultad:) del Afo Resultadé) del Afo Resulta dg del Afio Dlgeeqelgec:cgr,:\rc]:zal

1.17 |Inscripcion en cursos AP |Blancos =457 =70 % |Blancos =471 = Blancos =75 % Blancos =-1 %
(subgrupos Hispanos = 183 =28 % (69 % Hispanos =43 % | Hispanos =-3 %
significativos) En desventaja Hispanos = 214 = En desventaja En desventaja

socioeconomica = 163 31 % socioeconomica = | socioecondémica =
=25% En desventaja 40 % +6 %
Estudiantes con socioeconomica = Estudiantes con Estudiantes con
discapacidades =10= 214=31% discapacidades = |discapacidades =
1.5% Estudiantes con 5% +1.1 %
Estudiantes de inglés = discapacidades = Estudiantes de Estudiantes de
16=25% 18=26% inglés =17.5 % inglés =+1.4 %
Estudiantes de
inglés = 27 =
3.9 %
1.18 |Aprobacion del examen 45 % 40 % 60 % -5 %
AP (todos los
estudiantes)

1.19 |Aprobacion del examen |Blancos =70 % Blancos =71 % Blancos = 80 % Blancos = -1 %
AP (subgrupos Hispanos = 27 % Hispanos = 26 % Hispanos =50 % |Hispanos =-1 %
significativos) En desventaja En desventaja En desventaja En desventaja

socioeconomica = 25 % |socioeconomica = socioeconomica = | socioecondmica =
Estudiantes con 29 % 50 % +4 %
discapacidades =1 % |Estudiantes con Estudiantes con Estudiantes con
Estudiantes de inglés = |discapacidades = discapacidades = |discapacidades =
3.4 % 2% 25% +1 %
Estudiantes de Estudiantes de Estudiantes de
inglés = 3.9 % inglés = 50 % inglés = +0.5 %

1.20 |Tasa de participacion en |88 % 89 % 95 % +1 %
los examenes AP (todos
los estudiantes)

1.21 |Inscripcion en cursos 64 % de todos los 34 % de todos los 75 % de todos los

CTE (todos los
estudiantes)

estudiantes inscritos en

estudiantes
inscritos en una

estudiantes
inscritos en una
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Objetivo para

Mi gi?:la Medida Referente Resultad:) del AiRo Resultadé) del AfRo Resulta dg del Afio Dlgeeqelgec:cgr,:\rc]:zal
una clase de CTE en clase de CTE en clase de CTE en
2023-2024 2023-2024 2026-2027
1.22 | Inscripcion en cursos de |Blancos =71 % Blancos = 68 % Blancos =75 % Blancos = -3 %
CTE (subgrupos Hispanos = 28 % Hispanos = 27 % Hispanos =40 % |Hispanos =-1 %
significativos) En desventaja En desventaja En desventaja En desventaja
socioeconomica = 28 % |socioeconomica = socioeconomica = | socioecondmica =
Estudiantes con 28 % 40 % 0 % de cambio
discapacidades = 11 % |Estudiantes con Estudiantes con Estudiantes con
Estudiantes de inglés = |discapacidades = discapacidades = |discapacidades =
3.7 % 11 % 20 % 0 % de cambio
Estudiantes del Estudiantes de Estudiantes de
inglés =1 % inglés = 20 % inglés =-2.7 %
1.23 |Finalizacién del trayecto | 123 trayectos 190 trayectos 195 trayectos +_67 trayectos
de Educacion Técnica completados para el completados para completados para
Profesional (CTE) ciclo escolar 2022- el ciclo escolar el ciclo escolar
2023. 2023-2024 2026-2027
1.24 | Progreso del estudiante |El 46.8 % de los El 38.7 % de los El 65 % de los -8.1 %
de inglés (ELPAC) estudiantes EL estan estudiantes EL estudiantes EL
progresando hacia el estan progresando estan progresando
dominio del inglés hacia el dominio hacia el dominio
del inglés del inglés
1.25 |Tasa de reclasificacion |El 13.6 % de los El 9.8 % de los El28.6 % delos |-3.8%
de estudiantes de inglés |estudiantes EL fueron |estudiantes EL estudiantes EL
reclasificados en el fueron fueron
ciclo escolar 22-23 reclasificados en el reclasificados en el
ciclo escolar 23-24 ciclo escolar 22-23
1.26 | iReady ELA Primaria En general, el 55 % de |En general, el El 70 % de los +2 %

los estudiantes estan
por encima del nivel de
grado (Diagndstico 3
Primaria)

57 % de los
estudiantes estan
por encima del
nivel de grado
(Diagnostico 3
Primaria)

estudiantes estan
por encima del
nivel de grado
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# de

Resultado del Ano

Resultado del Ano

Objetivo para

Diferencia Actual

de la certificaciéon
apropiada

campo 2.8 %

campo 8.8 %

Medida Medida Referente 1 > Resultadé) del Afo del Referente
1.27 |iReady Matematicas En general, el 48 % de |En general, el El 63 % de los +1 %
Primaria los estudiantes estan 49 % de los estudiantes estan
por encima del nivel de |estudiantes estan por encima del
grado (Diagnostico 3 por encima del nivel de grado
Primaria) nivel de grado
(Diagnostico 3
Primaria)
1.28 |Maestros que carecen Maestros fuera de Maestros fuera de 0.5 % maestros +6.1 %

fuera de campo

1.29

Acceso a materiales
alineados con la norma

El 100 % de los
estudiantes tienen
acceso a materiales
alineados con la norma

El 100 % de los
estudiantes tienen
acceso a
materiales
alineados con la
norma

El 100 % de los
estudiantes tienen
acceso a
materiales
alineados con la
norma

El 100 % de los
estudiantes tienen
acceso a
materiales
alineados con la
norma

Analisis de Meta para [2024-25]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

EXITOS DE IMPLEMENTACION

Accion 1.1 — Personal altamente calificado

Los puestos se cubren a nivel distrital (algunos puestos de asistente educativo/supervisor de campus estan actualmente vacantes, pero
estamos en proceso activo de contratacion)

Las publicaciones tempranas de empleo ayudan a atraer grandes grupos de candidatos.

Bono de contratacion para puestos dificiles de cubrir.

Accion 1.3 — Acceso y alineacion de amplio curso de estudios
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El WPUSD ofrece una amplia gama de clases: AP, CTE, STEAM, VAPA, inscripcion simultanea, etc.
Todos los grupos de estudiantes tienen acceso, con apoyo de pago para estudiantes de bajos ingresos.

Actualizaciones curriculares en curso (por ejemplo, pruebas piloto de Estudios Sociales de primaria; Matematicas e Idiomas del Mundo
actualizados recientemente).

Las actualizaciones del curriculo de ELA estan pendientes en funcién de posibles cambios en las normas estatales.

Accion 1.4 — Inmersion bilingte (DLI)

DLI se esta expandiendo: actualmente 1 TK 'y 2 clases por grado (K-4).

Completamente equipado y capacitado; 5° grado se agregara el préximo ano.

Se esperan futuras necesidades de personal; el WPUSD esta explorando la contratacion de maestros internacionales.
Colaborando con ATDLE (la Asociacion de Educacion Bilingue Bidireccional y de Doble Inmersion)

ToSA de lenguaje dual para ayudar a apoyar a los maestros y al programa

Accion 1.5 — Cursos de apoyo académico
Programas como AVID, EOS y clases para recién llegados muestran un impacto académico positivo.

AVID se ofrece en escuelas primarias y secundarias. La mejor primera instruccion y WICOR utilizado para apoyar el aprendizaje.

Accion 1.6 — Educacion Técnica Profesional (CTE)
La inscripcion a CTE vy la finalizacion de los programas de educacion superior estan aumentando.

Los programas incluyen ingenieria, agricultura, medios, biomedicina y educacion.

Accion 1.7 — Tecnologia educativa
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Herramientas tecnoldgicas ampliadas para la ensefianza y el aprendizaje.
Se adoptd Performance Matters para realizar el seguimiento del progreso de los estudiantes segun las normas.

La capacitacion del personal esta en curso y existen equipos de apoyo.

Accion 1.11 — Apoyo a familias de crianza temporal y personas indigentes
Mayor identificacion de estudiantes elegibles.
Resultados académicos mixtos: mejor ELA y graduacion, pero alto ausentismo y puntuaciones mas bajas en Matematicas.

La subvencion para Escuelas Comunitarias esta mejorando los servicios y brindando apoyo adicional.

Accion 1.12 — Apoyo de asesoramiento adicional

La asesoria de PHS ayuda a los estudiantes vulnerables a recuperar créditos y graduarse.

Las tasas de graduacion estan mejorando, especialmente para los estudiantes en desventaja socioeconomica (SED).
PHS informa sobre un alto nivel de seguridad y conexion entre los estudiantes.

La subvencion para escuelas comunitarias esta agregando consejeros de primaria adicionales

Accién 1.14 — Alfabetizacion en la primera infancia

Fuerte seguimiento e intervencion en alfabetizacion temprana utilizando ESGI y UFLI.

La financiacion de ELOP apoya la intervencion después de clases.

Las herramientas de datos estan mejorando la identificacién temprana de las necesidades de los estudiantes.

Los sitios que utilizan programas de fidelizacidn reportan altos niveles de éxito
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DESAFIOS DE IMPLEMENTACION

Accion 1.1 — Personal altamente calificado

Contratacion de personal de educacion especial y maestros DLI; retencion de maestros de preparatoria debido a las diferencias salariales
con los distritos vecinos.

Accion 1.2 — Implementacién de PLC y GVC

Capacitacion administrativa continua para apoyar el trabajo de PLC/GVC.

La resistencia docente existe debido a malentendidos o desacuerdos con el enfoque.

Las escuelas secundarias tienen mas dificultades con el proceso PLC. El modelo estandar y la programacion crean dificultades para
algunas PLC.

La falta de alineacién entre las practicas en el salon de clases y las normas estatales afecta el desempefio del subgrupo.

El soporte de Solution Tree ha sido util; algunas PLC aun carecen de una participacion plena en PLC.

Accion 1.5 — Cursos de apoyo académico

Las restricciones presupuestarias pueden reducir las secciones AVID.

Accion 1.7 — Tecnologia educativa

Los problemas presupuestarios pueden afectar la disponibilidad del software y los ciclos de reemplazo de Chromebooks.

Accion 1.8 — Evaluacion y uso de datos
Las escuelas primarias usan iReady de manera consistente; las escuelas secundarias, menos.
Para Matematicas se utiliza ALEKS y ELA esta en transicién hacia Performance Matters.

Existe resistencia en torno a la creacién de evaluaciones y el uso de datos y se advierten problemas sindicales sobre la carga de trabajo.
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A menudo se descartan o culpan a los datos, situandolos fuera de nuestra esfera de influencia

Accion 1.9 — Intervenciones académicas
Los resultados varian segun la escuela; el éxito depende de la dotacion de personal y del uso eficaz de los asistentes.

Algunas escuelas necesitan mejor capacitacién y dotacion de personal para mejorar el impacto.

Accion 1.10 — Estudiantes de inglés (EL)
El rendimiento de EL y LTEL esta disminuyendo.
La capacitacion no se aplica de manera consistente y el seguimiento muestra un bajo compromiso.

Se espera que nuevos datos impulsen cambios en la practica educativa.

Accién 1.13 — Fondos suplementarios del sitio
Algunas escuelas no gastan el total de sus asignaciones.
Las escuelas carecen de datos para evaluar el impacto del gasto directo

Se espera que el trabajo de PLC y Performance Matters mejore la disponibilidad de datos para justificar el gasto.

IMPLEMENTACION MODIFICADA
Accion 1.4 — Soporte DLI

Se agrego6 un ToSA de DLI para capacitar a los maestros, apoyar a las familias, gestionar el comportamiento y ayudar con las pruebas.

Accion 1.8 — Herramientas de evaluacion

Se realizé la transicion completa de llluminate a PowerSchool para ahorrar costos e integrar el sistema.
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Accion 1.11 — Financiacion para familias de crianza temporal y personas indigentes

El LCAP ahora financia al Coordinador de personas indigentes y de crianza temporal debido al aumento de la demanda y los servicios.

Accion 1.13 — Ajustes de la financiacion del sitio
Fondos no gastados transferidos; se otorgan minisubvenciones para redistribuir los fondos no utilizados.

Las escuelas estan ajustando las prioridades en funcion de los nuevos objetivos de liderazgo y el conocimiento de los datos.

ACCIONES NO IMPLEMENTADAS

Ninguna en este momento.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

DIFERENCIAS DE GASTO

Accién 1.1 — Personal altamente calificado
Error de calculo en el presupuesto aprobado sobre lo que se debia gastar en este ejercicio fiscal. Presupuesto aprobado por encima de los
costos estimados.

Accion 1.2 - Implementacion de PLC y GVC
Error de calculo en el presupuesto aprobado sobre lo que se debia gastar en este ejercicio fiscal. Presupuesto aprobado por encima de los
costos estimados.

Accion 1.3 — Acceso y alineacion de amplio curso de estudios
Error de calculo en el presupuesto aprobado sobre lo que se debia gastar en este ejercicio fiscal. Presupuesto aprobado por encima de los
costos estimados.

Accion 1.4 — Inmersion bilingue (DLI)
Error de calculo en el presupuesto aprobado sobre lo que se debia gastar en este ejercicio fiscal. Presupuesto aprobado por encima de los
costos estimados.
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La incorporacién de un ToSA de bilinglie incrementé los costos del programa DLI en $153,000.
Sin embargo, la contratacion de maestros mas nuevos (menos experimentados) ha reducido los costos generales del programa en el corto
plazo.

Accion 1.5 — Cursos de apoyo académico
Error de calculo en el presupuesto aprobado sobre lo que se debia gastar en este ejercicio fiscal. Presupuesto aprobado por encima de los
costos estimados.

Accion 1.6 — Educacion Técnica Profesional (CTE)
Error de calculo en el presupuesto aprobado sobre lo que se debia gastar en este ejercicio fiscal. Presupuesto aprobado por encima de los
costos estimados.

Accion 1.8 — Herramientas de evaluacion
Las asignaciones totales incluyeron el porcentaje del remanente en el LCAP. No gastamos los importes remanentes y esta es la diferencia
porcentual.

Accion 1.10 — Estudiantes de inglés (EL)
Las asignaciones totales incluyeron el porcentaje del remanente en el LCAP. No gastamos los importes remanentes y esta es la diferencia
porcentual.

Accion 1.11 — Apoyo a jovenes indigentes y en hogares de crianza temporal
La mayor demanda de servicios y la financiacion completa del Coordinador de personas indigentes y de hogares de crianza temporal
aumentaron los costos en $67,000. frente a los $64,186 asignados originalmente.

Accién 1.13 - Financiacién del sitio

Algunas escuelas han optado por transferir fondos (gasto reducido para este ciclo escolar) al proximo ciclo para compensar la pérdida de
ayudas el préximo ciclo. Esto permitira un afio mas de apoyo de asistencia que se reducira del presupuesto general del LCAP.
PORCENTAJE DE DIFERENCIAS EN SERVICIOS MEJORADOS

Los ajustes en la dotacién de personal y la expansidn de servicios (por ejemplo, ToSA para DLI, coordinador a tiempo completo de personas
indigentes y de crianza temporal) han aumentado el porcentaje de servicios mejorados, en particular para grupos de estudiantes

especificos.

Los costos incrementados reflejan un nivel de servicio mas intensivo, orientado a lograr mejores resultados para estudiantes de inglés,
jovenes en hogares de crianza temporal y estudiantes de bajos ingresos.

2025-26 Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado Western Placer Pagina 40 de 148



Estos cambios respaldan el objetivo mas amplio del distrito de equidad y mejores resultados académicos y socioemocionales para las
poblaciones con alta necesidad.

Se ofrecieron minisubvenciones para gastar el dinero remanente de las escuelas. Las escuelas tuvieron que presentar una solicitud y
obtener la aprobacion del comité del LCAP para ofrecer servicios adicionales a sus sitios.

CONSIDERACIONES Y AJUSTES PRESUPUESTARIOS

El gasto de 2024-25 esta alineado con el plan actual aprobado.

Debido a las presiones presupuestarias actuales y las negociaciones sindicales, se estan considerando ajustes para 2025-26:
Eliminar los asistentes de primer grado financiados a través del LCAP.

Aumentar los costos para los Centros de Bienestar a medida que expiran las subvenciones de la PCOE.

Los programas de verano pasaran a recibir financiacion ELOP.

llluminate sera reemplazado completamente por Performance Matters/PowerSchool.

Reduccion de plazas de técnicos universitarios y de carreras profesionales.

Financiamiento para apoyar al centro HUB (Personal de Apoyo). Financiamiento integrado para apoyar el Programa de Subvenciones para
Escuelas Comunitarias. Una parte del personal administrativo vendra de LCAP para apoyar al HUB

Esperamos aumentar los datos sobre las acciones para obtener una mejor idea de como el LCAP satisface las necesidades de los
estudiantes. Dependemos en gran medida de las pruebas Smarter Balanced (SBAC), pero nos gustaria contar con datos mas granulares
para analizar mas de cerca nuestras necesidades.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

Con base en nuestro analisis de criterios y resultados, la implementacion de acciones mostré distintos niveles de efectividad para lograr el
Objetivo Uno (Todos los estudiantes se graduaran de la escuela preparatoria con preparacion universitaria y vocacional), como lo
demuestran distintos indicadores.

Accion 1.2 — Implementacién de un curriculo viable garantizado (CVG) y un PLC

Progreso positivo en la alineaciéon de normas esenciales y la mejora de la instruccion a través de PLC y MTSS.
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La implementacion de la alfabetizacién temprana (UFLI) esta mostrando fuertes avances iniciales, especialmente en los niveles TK-2.
Los puntajes de iReady muestran una mejora significativa, especialmente en Kinder.

Los resultados de las pruebas estatales, particularmente en los grados superiores y la escuela preparatoria, no han mostrado los mismos
avances.

La resistencia cultural a las pruebas en el nivel de preparatoria sigue siendo un desafio que debe abordarse.

Accion 1.4 — Inmersion bilingue (DLI)

La inscripcion en DLI es sélida, con una lista de espera para TK/K y clases completas en Kinder.

La primera cohorte de estudiantes rindié las pruebas SBAC el afio pasado:

Los puntajes de ELA fueron mas bajos que los de sus compafieros en clases de solo inglés.

Los puntajes de Matematicas fueron comparables o ligeramente superiores.

Los puntajes en espafiol (media = 347) indican crecimiento, pero todavia por debajo del punto de referencia de competencia media (349).

El seguimiento a largo plazo proporcionara una imagen mas clara de la eficacia del programa.

Accion 1.5 — Clases de Apoyo Académico (AVID, EOS, Clases para Recién Llegados)
Resultados mixtos: AVID esta mostrando beneficios académicos para los estudiantes matriculados.
El reclutamiento sigue siendo un desafio: las poblaciones objetivo estan subrepresentadas en AVID.

Es necesario centrarse en mejorar las estrategias de inscripcion para llegar mejor a los grupos de estudiantes previstos.

Accion 1.8 — Evaluacion y seguimiento del progreso estudiantil
La implementacion no ha cumplido el objetivo de tener evaluaciones comunes en todas las PLC para fin de afio.

La asociacion WPTA emitié una orden de cese y desistimiento con respecto a la prestacion de la capacitacion, lo que demoro el progreso.
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La capacitacion fue segmentada (dia del distrito, lunes de PLC opcionales), lo que limité su adopcion total.

La iniciativa avanza, pero se necesita mas tiempo y colaboracién para lograr el éxito.

Accion 1.9 — Intervenciones académicas
Los docentes informan que las intervenciones son efectivas y utiles a nivel del saldn de clases.

A pesar de la percepcion positiva, los datos de la evaluacién estatal no muestran una mejora significativa.

Accion 1.10 - Apoyo a EL
Los puntajes de EL continuan siendo bajos, pero mostraron cierta mejora.
El progreso de EL disminuy6 afio tras ano.

Durante los recorridos no vemos que se utilicen estrategias consistentes, integradas y designadas.

Accion 1.11 - Apoyo a personas indigentes y familias de crianza temporal
Hemos visto un aumento en la cantidad de estudiantes que califican.

Un aumento en los apoyos brindados a las familias necesitadas.

Las tasas de asistencia mejoraron un 6.3 %

Los puntajes de EL y Matematicas cayeron significativamente este afo.

Accion 1.13 Financiacién del sitio
Segun sea el sitio, no se gasta todo el dinero.

Trabajar para alinear mejor el gasto para cerrar la brecha de logros.
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Este afio se han realizado analisis de datos para ver los subgrupos que necesitan mas apoyo.

Seria util contar con mejores datos para ver si los planes estan generando una diferencia positiva.

Los aspectos mas preocupantes sobre el desempefio de subgrupos son:
Artes Linguisticas en inglés (ELA):

Estudiantes EL: mejora de +0.1

Indigentes: -6.2 puntos

En desventaja socioeconomica: -22.7 puntos

LTEL: -3.4

Matematicas:

Estudiantes EL: mejora de +2.6

Indigentes: -2.4 puntos

En desventaja socioecondmica: -26 puntos

LTEL: -3.7

Las brechas de logros persisten y requieren apoyo especifico y perfeccionamiento de las estrategias de intervencion.

Han surgido desafios con la reintroduccion del trabajo de PLC y GVC: algunos miembros del personal creen que ya se habia completado,
pero falta documentacion.

A medida que las PLC vuelven a colaborar, la necesidad de claridad, alineacion y coherencia se ha vuelto evidente.
El rendimiento de los estudiantes se ha estancado en gran medida; se necesita una mayor colaboracion, alineacion educativa y mayor rigor.

Los datos de iReady muestran un crecimiento estudiantil prometedor; esperamos ver esto reflejado en la Interfaz de datos escolares de CA.
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Estamos trabajando con la PCOE para implementar evaluaciones SBAC provisionales para realizar mas ajustes educativos en tiempo real.

El objetivo es pasar de una instruccion reactiva (posterior a las SBAC) a una instruccién proactiva basada en datos.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

ANALISIS GENERAL Y PERSPECTIVAS FUTURAS

EI WPUSD continua con los mismos objetivos y planes para 2025-2026.

Acciones
# de Titulo
Accidn
1.1 Administradores,

1.2

maestros y personal
de apoyo educativo
altamente calificados

Eficacia del personal
en el apoyo al éxito

Descripcion Total de Fondos

El WPUSD tiene procesos y procedimientos establecidos para garantizar $50,207,035.00

que contratemos y retengamos administradores, maestros y otro personal
educativo altamente calificado. Monitoreamos anualmente las
asignaciones de personal, garantizando la colocacion adecuada del
personal y reduciendo desajustes y vacantes imprevistas. Nuestro objetivo
es publicar puestos vacantes a principios de la primavera, para que
nuestro grupo de candidatos sea lo mas amplio posible. También tenemos
la suerte de ser un distrito de destino; en la mayoria de los casos,
atraemos a docenas de solicitantes por puesto. Esto a menudo da como
resultado que los candidatos de mayor calidad se unan a nuestro distrito
desde el principio. En lo que respecta al personal de apoyo educativo, y a
veces a los maestros, la retencion es un tema de preocupacion.
Trabajamos en estrecha colaboracion con nuestras asociaciones para
perfeccionar nuestras practicas no soélo para atraer, sino también para
retener personal de calidad.

Para que el personal del WPUSD sea eficaz al apoyar el éxito académico $1,536,832.00
de los estudiantes, necesita tener una solida comprension de los
resultados del aprendizaje, utilizar estrategias de instruccion efectivas y
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# de
Accidn

1.3

Titulo

académico de los
estudiantes

Acceso a un amplio
programa de estudio
y materiales de
ensefanza alineados
con las normas

Descripcion Total de Fondos

trabajar en colaboracion para calibrar y articular con sus comparieros.
Estos elementos del éxito académico de los estudiantes se abordan mejor
centrandose en las comunidades de aprendizaje profesional (PLC), la
formacion profesional y el apoyo universitario y profesional. La eficacia del
personal se apoya mediante capacitacién de formacién profesional (arbol
de soluciones, PBIS, ALEKS, AVID, alfabetizacion, UFLI), intervenciones
escalonadas, apoyo del MTSS, apoyo curricular y coordinadores
universitarios/profesionales

Los estudiantes necesitan oportunidades para explorar una variedad de $4,742,226.00
temas para que puedan descubrir sus pasiones e intereses. Ademas, las
investigaciones indican que el desarrollo cerebral y el rendimiento
académico de los estudiantes mejoran cuando el aprendizaje se extiende
mas alla del inglés y las matematicas. Los estudiantes que siguen un
curso de estudio amplio fortalecen sus habilidades de pensamiento critico,
sus habilidades de adquisicion del lenguaje, su memoria y su creatividad.
Los cursos electivos también mejoran la salud y el bienestar general de los
estudiantes, lo que impacta positivamente en la asistencia y sus
conexiones con la escuela. Con ese fin, el WPUSD se compromete a
ofrecer una amplia gama de cursos para todos los estudiantes. Todos los
estudiantes tienen acceso a materiales de instruccion alineados con las
normas cuando corresponda. Los maestros utilizan esos materiales de
instruccion alineados con las normas, junto con otros recursos
curriculares, para alinear su instruccién con los Marcos estatales de
California.

Todas las escuelas primarias cuentan con programas completos de
musica y ciencias, con docentes plenamente acreditados y especializados
en cada materia. También ofrecemos cursos/programas en las siguientes
areas: Artes visuales y escénicas (VAPA), idiomas del mundo, inmersién
bilingue, ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas (STEM), colocacion
avanzada (AP), inscripcion simultanea en asociacion con Sierra College,
educacion técnica profesional (CTE), salud y educacion fisica.
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# de
Accidn
1.4

1.5

Titulo

Programa de
inmersion bilingue

Cursos de Apoyo
Académico

Descripcion Total de Fondos

El Programa de Inmersion bilingte (DLI) de nuestro distrito $2,285,223.00
(espafiol/inglés) es un modelo DLI 90/10. A partir de Kinder, los

estudiantes reciben la ensefianza en un 90 % en espafol y un 10 % en

inglés. En primer grado es 80 % espanol y 20 % inglés. En segundo grado

es 70 % espafiol y 30 % inglés. En tercer grado es 60 % en espafiol y

40 % inglés. En cuarto y siguientes es 50 % espafiol y 50 % inglés. La

proporcion 50/50 continuara hasta el 8° grado. Los estudiantes de

preparatoria tendran acceso a cursos de Colocacion Avanzada que

conducen a la obtencion del Sello estatal de Alfabetizacion Bilingue.

Este programa tiene una gran demanda en nuestra comunidad y los
estudiantes se seleccionan mediante loteria. Dicho esto, nos aseguramos
de que al menos un tercio de los estudiantes seleccionados para el
programa sean estudiantes de inglés cuyo idioma principal sea el espafol.
Los hablantes nativos de espanol tienen prioridad en la loteria al ser
seleccionados primero para llenar un tercio de las vacantes

disponibles.

AVID (Avance Via Determinacion Individual) es un sistema de preparacion $1,154,244.00
universitaria K-12 disefnado para aumentar la inscripcion y el éxito en la

educacion superior y en la vida mas alla de la escuela preparatoria. AVID

acelera el desempefio académico de nuestros grupos de estudiantes que

tienden a tener mas dificultades (es decir, estudiantes en desventaja

socioeconomica, estudiantes de inglés), lo que nos ayuda a cerrar la

brecha de logros de nuestro distrito.

EOS (Equal Opportunity Schools) es una organizacion que trabaja en
asociacidn con nuestro distrito para ayudar a nuestras escuelas
preparatorias a aumentar su inscripcién equitativa en clases de Colocacion
Avanzada (AP). Comenzamos a trabajar con EOS en el ciclo escolar
2019-2020; incluso con los impactos de la pandemia de COVID-19, vimos
un aumento inmediato en el porcentaje de estudiantes en desventaja
socioeconomica, estudiantes hispanos y estudiantes de inglés que
accedieron a los cursos AP. Planeamos continuar esta asociacion en el
futuro.
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# de
Accidn

1.6

1.7

Titulo

Educacion Técnica
Profesional (CTE)

Tecnologia educativa

Descripcion Total de Fondos

Las clases de Desarrollo del idioma inglés (ELD) para recién llegados
brindan instruccion intensiva para estudiantes de inglés que son nuevos
en el pais, con un enfoque en la gramatica, el vocabulario y las
habilidades de alfabetizacion en inglés. Estos programas estan disefiados
para ayudar a los recién llegados a desarrollar habilidades de
supervivencia linguistica y adaptarse a la nueva cultura.

La educacion técnica profesional (CTE) contintia siendo un area de $2,271,085.00
enfoque para el WPUSD. Contamos con al menos un programa de CTE

(pero mas en la mayoria) en seis de los quince sectores industriales

(Agricultura y Recursos Naturales; Artes, Secundarias de Comunicacion y

Entretenimiento; Construccion y Oficios de Edificacion; Ingenieria 'y

Arquitectura; Ciencias de la Salud y Tecnologia Médica; y Tecnologias de

la Informacion y la Comunicacion) que tienen una gran demanda entre

nuestros estudiantes de preparatoria.

Nuestros programas de CTE estan alineados con los once elementos de
los programas de CTE de alta calidad y realizamos autoevaluaciones
anuales para medir la efectividad de nuestros programas. Utilizamos los
datos de estas autoevaluaciones para centrar nuestra atencion en areas
que indican una necesidad de mejora.

La tecnologia es una parte cada vez mas integral de la experiencia $2,865,186.00
educativa de un estudiante, y es vital para nosotros mantenernos al dia

con las tecnologias nuevas y emergentes en el futuro. Para tal fin,

contamos con un equipo de tecnologia educativa que gestiona las

diversas facetas de la tecnologia educativa y apoya a nuestros docentes a

medida que integran herramientas tecnoldgicas en su instruccion.

Ofrecemos capacitadores tecnoldgicos en el sitio escolar para brindar

apoyo tecnoldgico a nivel del sitio. También hemos aumentado el personal
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# de
Accidn

1.8

Titulo

Evaluacion y
seguimiento del
progreso de los
estudiantes

Descripcion Total de Fondos

de nuestro Departamento de Tecnologia para garantizar un soporte mas
oportuno, cuando sea necesario.

Nos aseguramos de que todos los maestros cuenten con equipos
actualizados, que incluyen, entre otros: computadoras de escritorio,
camaras de documentos, camaras web, Chromebooks, parlantes y
microfonos. Ademas, anualmente también se compran una variedad de
herramientas de aprendizaje en linea (es decir, NearPod, Screencastify,
Pebble Go, EdPuzzle, Kami, ParentSquare, Perfromance Matters,
Schoology) para mejorar la instruccion de los docentes y simplificar las
comunicaciones con los estudiantes/padres. Ademas, se ofrece formacién
profesional periddica, tanto en verano como durante el ciclo escolar, para
que los docentes se familiaricen con las tecnologias nuevas y emergentes.

Seguimos comprometidos a mantener nuestra proporcion actual de 1:1
estudiantes por Chromebook. Continuamente planificamos actualizaciones
de infraestructura (es decir, red, dispositivos de conectividad inalambrica,
servidores) para respaldar tanto nuestra iniciativa 1:1 como el uso de
tecnologia educativa por parte de nuestros docentes.

La evaluacion y el seguimiento exitosos del progreso de los estudiantes $1,127,828.00
dependen del desarrollo y la implementacidn de sistemas que respalden la

recopilacion y el analisis de datos en forma continua. El trabajo rutinario e

intencional con datos ayuda a los docentes a evaluar el dominio de las

normas y el desarrollo de las habilidades de sus estudiantes. También

ayuda a los maestros y administradores a prescribir intervenciones

especificas para los estudiantes que no logran el progreso adecuado hacia

objetivos de aprendizaje especificos.

El personal del WPUSD utiliza una variedad de herramientas en linea para
administrar y recopilar datos sobre los logros de los estudiantes. Los
maestros del WPUSD administran de dos a cuatro evaluaciones de
diagnostico i-Ready en ELA y Matematicas durante el aiio. Ademas,
utilizamos ALEKS para la recopilacion de datos de Matematicas de la
escuela secundaria. Como parte de nuestro plan a largo plazo, este ano
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# de
Accidn

1.9

Titulo

Intervenciones
académicas

Descripcion Total de Fondos

agregaremos Performance Matters como herramienta de evaluacién del
distrito; se agregaran productos adicionales para monitorear mejor los
comportamientos y la asistencia. Los equipos de accion/PLC podran
desarrollar evaluaciones comunes que se administraran a todos los
estudiantes. Este sistema nos permitira ver como la instruccion basica
apoya a todos los estudiantes en todo el distrito, hacer un seguimiento de
subgrupos especificos para ver el éxito y los apoyos necesarios, y tener
datos en tiempo real para ajustarnos y preparar mejor a los estudiantes
para cumplir con el rigor de las normas estatales.

La combinacion de nuestras nuevas plataformas de datos nos permitira
monitorear mejor y brindar intervenciones a los estudiantes con
dificultades. En el futuro planeamos desarrollar un conocimiento y una
comprension mas solidos de los marcos curriculares de California en un
esfuerzo por redisefar y alinear las evaluaciones formativas/sumativas
comunes para ayudar a los estudiantes a cumplir con las rigurosas
expectativas de aprendizaje necesarias para la preparacion universitaria y
vocacional. Estas evaluaciones comunes, a su vez, nos ayudaran a
identificar mejor las areas de crecimiento académico de nuestros
estudiantes, particularmente aquellos que tienen dificultades en las
evaluaciones académicas (estudiantes en desventaja socioecondémica,
estudiantes con discapacidades, estudiantes de inglés y estudiantes
indigentes o en hogares de crianza temporal).

Uno de los principios fundamentales del trabajo del PLC de nuestro distrito | $3,154,096.00
es responder a la pregunta: "¢ Qué haremos si ellos (los estudiantes) no
aprenden (el contenido académico)?" Con esto en mente, desarrollar e
implementar un sistema de apoyo escalonado en todo el distrito para
nuestros estudiantes con dificultades es una prioridad critica durante los
préximos tres afos. Paralelamente, todos los sitios estan
utilizando/desarrollando el MTSS para brindar apoyo académico y de
comportamiento escalonado para los estudiantes. Ambos sistemas
utilizan intervenciones para apoyar a nuestros estudiantes con dificultades;
nuestros estudiantes sin duplicar tienden a tener mas dificultades que
otros subgrupos. Para crear intervenciones necesitamos personal de
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# de
Accidn

1.10

1.11

1.12

Titulo

Apoyo para
estudiantes de inglés

Apoyo a jovenes
indigentes y en
hogares de crianza
temporal

Apoyo de
asesoramiento
académico adicional

Descripcion Total de Fondos

apoyo para satisfacer las necesidades de todos los estudiantes. Esto
incluye prestadores de servicios de instruccion (ISP), asistentes de
instruccién, maestros auxiliares, estudiantes de preparatoria, tutores
universitarios, clases de tamafio reducido y voluntarios para apoyar a los
estudiantes de todo el distrito.

Nuestro objetivo principal con nuestros estudiantes de inglés es garantizar $622,465.00
que cada estudiante de inglés se reclasifique como competente en inglés
en un plazo de cinco a siete afios. Como nuestros estudiantes
reclasificados tienen un desempefio académico igual (0 mejor en muchos
casos) que nuestros estudiantes que solo hablan inglés, consideramos la
reclasificacion como una clave para el éxito académico a largo plazo de
nuestros estudiantes de inglés. Estos fondos apoyan las clases de ELD,
incluidos los recién llegados y los LTEL, la formacién profesional para
apoyar a los estudiantes de EL, los suministros para los salones de clase y
el curriculo para apoyar el acceso de los estudiantes al idioma y lo
académico.

Los jévenes indigentes y en hogares de crianza temporal son una de las $104,322.00
poblaciones de estudiantes mas vulnerables del Distrito Escolar Unificado

de Western Placer. Nuestro objetivo es brindar apoyo y estabilidad a este

grupo de estudiantes para que puedan prosperar en Western Placer. Este

apoyo incluye apoyo académico, conductual, de asistencia, transporte y

utiles escolares. Ademas, tenemos asociaciones para proporcionar ropa,

alimentos, gasolina, calzado y necesidades basicas para apoyar el acceso

de los estudiantes a la escuela.

Los consejeros brindan apoyo muy necesario a los estudiantes, $95,619.00
especialmente a los que estan en riesgo, mientras estan en la escuela

preparatoria, como manejar multiples maestros y materias, comprender

como funcionan las calificaciones y los promedios (GPA), todo esto

mientras atraviesan importantes cambios a nivel socioemocional. Si bien

nos gustaria verlos aun mas bajos, tener nuestra proporcion de consejero
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# de
Accidn

1.13

Titulo

Asignacion
suplementaria de la
LCFF a los sitios
escolares para
servicios de
contribucién basados
en el sitio

Descripcion Total de Fondos

por estudiante con el personal adicional permite contar con el tiempo
adicional necesario para servir mejor a nuestros estudiantes sin duplicar.

Nuestra decision de utilizar los fondos de Apoyo y Mejora Integral (CSl)
para agregar un consejero temporal a tiempo completo en la Escuela
preparatoria Phoenix, nuestra escuela secundaria de continuacién, se
basd en su baja tasa de graduacion y los desafios que tienen los
estudiantes una vez que estan atrasados con los créditos.

La aprobacién de la Formula de Financiamiento de Control Local (LCFF) $384,633.00
en California en 2013 indicé que entendia que los estudiantes en
desventaja socioecondmica, los estudiantes de inglés, los jovenes de
crianza temporal, los estudiantes indigentes y los estudiantes con
discapacidades necesitan que les asignen mas recursos para nivelar las
oportunidades educativas. Esta decisién de proporcionar mas fondos a las
poblaciones estudiantiles con mayor riesgo se basa en multiples estudios
de investigacion sobre financiacion educativa; esta investigacion indica
que el aumento de los presupuestos distritales y escolares produce
consistentemente mejores resultados para los estudiantes (es decir,
puntuaciones mas altas en las pruebas, tasas de graduacion mas altas).
Las poblaciones de estudiantes sin duplicar, como los estudiantes en
desventaja socioecondmica y los estudiantes de inglés, obtienen ventajas
académicas aun mayores con un aumento en la financiacion. Por lo tanto,
es imperativo que también utilicemos una férmula de financiacién
estudiantil ponderada similar y asignemos fondos suplementarios
adicionales a nuestros sitios escolares individuales para brindar apoyo
mejorado para maestros, personal de apoyo y estudiantes (mas alla de los
apoyos de nuestro distrito) que estén alineados con el Objetivo 1.
Nuestros centros escolares deben poder personalizar sus apoyos para los
estudiantes, teniendo en cuenta sus necesidades unicas y la composicion
de sus poblaciones de estudiantes sin duplicar. La formula de apoyo es la
financiacion basada en la cantidad de estudiantes sin duplicar. Para el
ciclo 24-25, reciben $139.23 por cada estudiante sin duplicar de 23-24.
También reciben financiacidén por cada estudiante en funcién de su
matriculacion prevista. Para el ciclo 24-25, la asignacion para TK-5 fue de
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# de Titulo
Accidn

1.14 | Alfabetizacion en la
primera infancia

Descripcion Total de Fondos

$62.55 por estudiante, y la asignacion para los grados 6-12 fue de $31.27
por estudiante. La suma de estas dos cifras es su asignacion anual.

Crear una base educativa sdlida para todos los estudiantes es $131,023.00
fundamental para que cuenten con preparacién universitaria y vocacional.

Un mayor enfoque en la educacion de la primera infancia que incluya un

mejor seguimiento de los resultados de los estudiantes, una mayor

comunicacién con los padres y una intervencion temprana conducira a

mejores resultados de aprendizaje para todos los estudiantes. Estos

fondos apoyan el curriculo y la capacitacion en alfabetizacion temprana y

los ISP que crean intervenciones en grupos reducidos después de la

jornada escolar regular para apoyar la alfabetizacion.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
2 Todos los estudiantes y sus familias participaran activamente en el aprendizaje y en sus Objetivo general

comunidades escolares.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 3: Participacion Parental (Inclusion)

Prioridad 4: Logro Estudiantil (Resultados Estudiantiles)

Prioridad 5: Inclusion Estudiantil (Inclusion)

Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusion)

Prioridad 8: Otros Resultados Estudiantiles (Resultados Estudiantiles)

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El compromiso puede verse como el pegamento que mantiene unidos todos los aspectos del aprendizaje y el crecimiento. La participacion
de los estudiantes y las familias esta directamente relacionada con el éxito y la seguridad de los estudiantes en el campus. A través de una
mayor participacion, los estudiantes mostraran una mejor asistencia y mejoraran académicamente. Esto conducira a niveles mas bajos de
problemas de disciplina, lo que deberia conducir a una disminucion de las tasas de suspension y expulsion en el campus. En ultima
instancia, esto conducira a una mayor tasa de graduacion y a que mas estudiantes cuenten con preparacion universitaria y vocacional.

El analisis de nuestra Interfaz de datos escolares de California y de las encuestas distritales indica la necesidad de seguir trabajando en
este ambito.

1. Los datos de la encuesta local sobre el clima escolar indican que el 31 % de los estudiantes de escuela secundaria y el 41 % de los
estudiantes de escuela preparatoria informan un compromiso positivo.

2. Los datos de la encuesta local sobre el clima escolar indican que el 20 % de los estudiantes de secundaria y el 22 % de los estudiantes
de preparatoria informan una cultura positiva.

La falta de compromiso y de una cultura positiva puede conducir a una mayor cantidad de ausencias estudiantiles y problemas de
comportamiento. Esto puede conducir a una disminucién en la cantidad de aprendizaje y, por lo tanto, afectar negativamente las tasas de
graduacion y la preparacion universitaria y vocacional de los estudiantes. Al aumentar la participacion de los estudiantes y los padres con
las escuelas, podemos producir mejores resultados para todos los estudiantes, al tiempo que apoyamos una cultura que involucre a los
estudiantes, los padres y el personal.
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Midiendo y Reportando Resultados

Objetivo para

cronico (subgrupos
significativos)

Hispanos = 22.3 %
En desventaja
socioeconomica =
26.4 %

Estudiantes con
discapacidades =
271 %

Estudiantes de inglés =
21.7 %
Afroamericanos =
24.4 %

Indigentes = 33.3 %
Asiaticos = 19.8 %
Dos 0 mas razas =
19.8 %

Filipinos = 17.3 %
Jovenes de crianza
temporal = 20.9 %

Hispanos = 16.7 %
En desventaja
socioeconomica =
23 %

Estudiantes con
discapacidades =
22.7 %
Estudiantes de
inglés = 14 %
Afroamericanos =
26.5 %

Indigentes =

271 %

Asiaticos = 14 %
Dos 0 mas razas =
15.4 %

Filipinos = 7.9 %
Jovenes de
crianza temporal =
17.1 %

Hispanos = 16 %
En desventaja
socioeconomica =
20 %

Estudiantes con
discapacidades =
21 %

Estudiantes de

inglés = 16 %
Afroamericanos =
18 %

Indigentes = 27 %
Asiaticos = 14 %
Dos o0 mas razas =
14 %

Filipinos = 11 %
Jovenes de
crianza temporal =
15 %

# de . Resultado del Aio | Resultado del Afio ~ Diferencia Actual
Medida Medida Referente 1 > Resultadé) del Afio del Referente
2.1 |Tasa de asistencia Tasa de Asistencia Tasa ADA 2022 — ADA =955 % +0.4 %
general diaria promedio (ADA) |2023 =93.9 %
2022 — 2023 = 93.5 %
2.2 |Tasa de ausentismo La tasa total de La tasa total de Tasa objetivode -3.8 %
cronico (todos los ausentismo cronico de |ausentismo ausentismo
estudiantes) estudiantes para el ciclo | crénico de cronico total de
escolar 2022-2023 fue | estudiantes para el estudiantes: 9 %
del 18.8 % ciclo escolar 2022-
2023 fue del 15 %
2.3 |Tasa de ausentismo Blancos = 16.1 % Blancos = 13.6 % Blancos = 10 % Blancos =-2.5 %

Hispanos =-5.6 %
En desventaja
socioeconomica =
-3.5%
Estudiantes con
discapacidades = -
4.5 %

Estudiantes de
inglés =-7.8 %
Afroamericanos =
+2.1 %

Indigentes = -

6.3 %

Asiaticos =-5.8 %
Dos 0 mas razas =
-4.4 %

Filipinos =-9.4 %
Jovenes de
crianza temporal =
-3.8 %
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Objetivo para

Mt gi?:la Medida Referente Resultad:) del AiRo Resultadé) del Afo Resulta dg del Afio Dlgeeqelgec;gr,:\rc]::gal

2.4 | Tasa de suspension El total de estudiantes | Total de Total de Total de
(todos los estudiantes) |suspendidos durante al | estudiantes estudiantes estudiantes

menos un dia fue del suspendidos por al suspendidos al suspendidos -
2.8 % para el ciclo menos un dia al menos un dia = 1.61 %
escolar 2022-2023 01/16/2025 = 1.19 1.4 %

%

2.5 |Tasa de suspension Blancos = 2.9 % Blancos =1 % Blancos =1.5% |Blancos =-1.9 %
(subgrupos Hispanos = 2.9 % Hispanos = 2.4 % Hispanos = 1.5 % |Hispanos =-0.5 %
significativos) En desventaja En desventaja En desventaja En desventaja

socioeconomica = socioeconomica = socioeconomica = | socioecondémica =
4.3 % 1.8 % 4.3 % -2.5%
Estudiantes con Estudiantes con Estudiantes con Estudiantes con
discapacidades = 5.6 % |discapacidades = discapacidades = |discapacidades = -
Estudiantes de inglés = (2.2 % 28 % 3.4 %
21 % Estudiantes de Estudiantes del Estudiantes de
Afroamericanos = 6.4 % inglés = 1.6 % inglés =1 % inglés =-0.5 %
Indigentes = 3.5 % Afroamericanos = Afroamericanos = |Afroamericanos = -
Asiaticos = 0.3 % 3.1 % 3.2% 3.3 %
Dos o mas razas = Indigentes = 2.1 % Indigentes = Indigentes = -
2.5 % Asiaticos = 0 % 1.75 % 1.4 %
Filipinos = 3.6 % Dos o0 mas razas = Asiaticos = 0.15 % |Asiaticos =-0.3 %
Jovenes de crianza 0.9 % Dos o0 mas razas = Dos o0 mas razas =
temporal = 1.9 % Filipinos = 0 % 1.25 % -1.6 %
Indios americanos = Jovenes de Filipinos = 1.8 % |Filipinos =-3.6 %
2.7 % crianza temporal = Jovenes de Jovenes de
Islefos del Pacifico = 1% crianza temporal = |crianza temporal =
0% Indio americano = 0.9 % -1.9 %
.8 % Indios americanos | Indio americano =
Islefos del =1.35% 1.7 %
Pacifico =0 % Islefos del Islefos del
Pacifico =0 % Pacifico = 0 %
2.6 | Tasa de expulsion Total de estudiantes Total de Total de -10 estudiantes en

(todos los estudiantes)

expulsados en el ciclo
escolar 2022-2023 = 14

estudiantes
expulsados en el

estudiantes
expulsados = 5

total
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Objetivo para

Truth a estudiantes

Mi gi?:la Medida Referente Resultad:) del AiRo Resultadé) del AfRo Resulta dg del Afio Dlgeeqelgec:cgr,:\rc]:zal
ciclo escolar 2022-
2023 =4
2.7 | Tasa de graduacion El 81.7 % de todos los | El 86.8 % de todos Tasa de +5.1 % de todos
(todos los estudiantes) | estudiantes se los estudiantes se graduacion del los estudiantes
graduaron graduaron 90 % graduados
2.8 |Tasa de graduacion Blancos 83.5 % Blancos 90.5 % Blancos 94 % Blancos +7 %
(subgrupos Hispanos 78.1 % Hispanos 78.3 % Hispanos 90 % Hispanos +0.2 %
significativos) En desventaja En desventaja En desventaja En desventaja
socioeconomica 74.4 % |socioecondmica socioeconomica socioeconomica
Estudiantes con 79.8 % 87 % +5.4 %
discapacidades 73.2 % |Estudiantes con Estudiantes con Estudiantes con
Estudiantes de inglés | discapacidades discapacidades discapacidades
74.4 % 76.6 % 85 % +3.4 %
Indigentes 56.5 % Estudiantes de Estudiantes de Estudiantes de
inglés 64.1 % inglés 87 % inglés -10.3 %
Indigentes 57.1 % Indigentes 80 % Indigentes =
+0.6 %
2.9 |Tasade graduacion de |28 % de los estudiantes 42 % de los 70 % de los +14 % de los
la Escuela preparatoria | se graduaron estudiantes se estudiantes se estudiantes se
Phoenix (PHS) Blancos 36.1 % graduaron graduaron graduaron
En desventaja Blancos 50 % Blancos =75 % Blancos +13.9 %
socioeconomica 22.2 % |En desventaja En desventaja En desventaja
socioeconomica socioeconomica = |socioeconomica
39.1 % 65 % +16.9 %
Hispanos 36.7 % Hispanos +14.5 %
2.10 |Tasa de abandono 0.3 % de abandono 0.2 % de 0.15 % Tasa de Disminucion del
escolar escolar en la promocioén Jabandono escolar abandono escolar 0.1 %
de 2023 en la promocion de
2024
2.11 |Tasa de finalizacién de | Primaria - 45.8 % Primaria - 97 % Primaria - 85 % Primaria =
la encuesta de Youth Secundaria - 81.5 % Secundaria - 89 % Secundaria -85 % +51.2 %
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Objetivo para

Mi gi?:la Medida Referente Resultad:) del Ano Resultadé) del Ano Resulta dg del Afio Dlgeeqelgec:cgr,:\rc]::gal
Preparatoria (incluye Preparatoria Preparatoria Secundaria - 89 %
ATLAS) - 56.8 % (incluye ATLAS) - (incluye ATLAS) - =+7.5%
79 % 85 % Preparatoria
(incluye ATLAS)
=+22.8 %
2.12 |Tasa de finalizacion de | Primaria - 43.5 % Primaria - 43.5 % Primaria - 80 % Primaria =0 %
la encuesta de Youth Secundaria - 51 % Secundaria - 67 % Secundaria - 80 % | Secundaria
Truth al personal Preparatoria (incluye Preparatoria Preparatoria =+16 %
ATLAS) - 49 % (incluye ATLAS) - (incluye ATLAS) - | Preparatoria
71 % 80 % (Incluye ATLAS)
=+22 %
2.13 |Tasa de finalizacion de | Primaria - 17.5 % Primaria - 66 % Primaria - 50 % Primaria =+48.5 %
la encuesta de Youth Secundaria - 10.5 % Secundaria - 26 % Secundaria - 50 % | Secundaria =
Truth a las familias Preparatoria (incluye Preparatoria Preparatoria +15.5 %
ATLAS)-11.2 % (incluye ATLAS) - (incluye ATLAS) - | Preparatoria
12 % 50 % (incluye ATLAS)
=+0.6 %
2.14 | Ausentismo cronico Blancos = 16.1 % Blancos = 13.6 % Blancos = 8 % Blancos =-2.5 %

(subgrupos
significativos)

Hispanos = 22.3 %
En desventaja
socioeconomica =
26.4 %

Estudiantes con
discapacidades =
271 %

Estudiantes de inglés =
21.7 %
Afroamericanos =
24.4 %

Indigentes = 33.3 %
Asiaticos = 19.8 %
Dos 0 mas razas =
19.8 %

Hispanos = 16.7 %
En desventaja
socioeconomica =
23 %

Estudiantes con
discapacidades =
22.7 %
Estudiantes de
inglés = 14 %
Afroamericanos =
26.5 %

Indigentes =

271 %

Asiaticos = 14 %

Hispanos = 11 %
En desventaja
socioeconomica =
13 %

Estudiantes con
discapacidades =
13.5%
Estudiantes de

inglés =11.5 %
Afroamericanos =
12 %

Indigentes = 17 %
Asiaticos = 10 %
Dos 0 mas razas =
10 %

Hispanos =-5.6 %
En desventaja
socioeconomica =
-3.5%
Estudiantes con
discapacidades = -
4.5 %

Estudiantes de
inglés =-7.8 %
Afroamericanos =
+2.1 %

Indigentes = -

6.3 %

Asiaticos =-5.8 %
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Objetivo para

Mi gi?:la Medida Referente Resultad:) del Afo Resultadé) del Afo Resulta dg del Afio Dl(geeze;ec;gr,:\rc]:zal
Filipinos = 17.3 % Dos o0 mas razas = Filipinos =8.5 % |Dos o mas razas =
Jovenes de crianza 15.4 % Jovenes de -4.4 %
temporal = 20.9 % Filipinos = 7.9 % crianza temporal = Filipinos =-9.4 %
Jovenes de 10.5 % Jovenes de
crianza temporal = crianza temporal =
171 % -3.8 %
2.15 |Encuesta de Nifos Nuestra encuesta Mas reciente: EI 50 % o masde |N/C
Saludables de California | CHKS de primavera de |ciclos de dos afios los padres
- Completada por los 2024 tuvo 877 para CHKS responden a la
padres respuestas de padres, encuesta CHKS de
un aumento de 442 cada grado.
respuestas con
respecto a 2022. Las
respuestas representan
el 11 % de nuestras
familias.
Los resultados son
53 % de primaria, 22 %
de secundaria 'y 25 %
de preparatoria.
2.16 |Encuesta sobre la salud |En nuestra encuesta Mas reciente: El 90 % de los N/C

infantil en California:
participacion de los
padres

para padres de CHKS
de la primavera de
2024, el 89 % de los
padres marcaron "de
acuerdo" o "totalmente
de acuerdo" en que la
escuela de su hijo
fomenta la asociacién
activa.

ciclos de dos anos
para CHKS

padres marcan "de
acuerdo” o
"totalmente de
acuerdo" en que la
escuela de su hijo
fomenta la
colaboracion
activa.

El 90 % de los
padres marcaron
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Objetivo para

Truth "Me siento
comprometido con mi

Blancos =49 %
Hispanos = 53 %

Blancos = 50 %
Hispanos = 50 %

Blancos =70 %
Hispanos = 70 %

Mi gi?:la Medida Referente Resultad:) del AiRo Resultadé) del AfRo Resulta dg del Afio Dlgeeqelgec:cgr,:\rc]::gal

El 65 % de los padres "de acuerdo" o

marcaron "de acuerdo" "totalmente de

o "totalmente de acuerdo" en que la

acuerdo" en que la escuela de su hijo

escuela de su hijo busca activamente

busca activamente el el aporte de

aporte de sugerencias. sugerencias.

217 | Youth Truth Seguridad | Resultados de la Resultados de la Resultados de la | Resultados de la
"Me siento seguro encuesta de Youth encuesta de Youth encuesta de Youth |encuesta de Youth
cuando estoy en la Truth a estudiantes Truth a Truth a Truth a
escuela". estudiantes estudiantes estudiantes

TBMS 58 %

GEMAS 49 % TBMS 61 % TBMS 73 % TBMS = +3 %

TBHS 64 % GEMAS 49 % GEMAS 64 % GEMAS =0 %

LHS 54 % TBHS 66 % TBHS 79 % TBHS =42 %

PHS 84 % LHS 53 % LHS 69 % LHS =-1%

ATLAS 91 % PHS 83 % PHS 90 % PHS =-1%
ATLAS 93 % ATLAS 95 % ATLAS =+2 %

2.18 |Compromiso de Youth |Resultados de la Resultados de la Resultados de la  |Resultados de la
Truth "Recibo una encuesta de Youth encuesta de Youth encuesta de Youth | encuesta de Youth
educacion de alta Truth a estudiantes Truth a Truth a Truth a
calidad en esta escuela" estudiantes estudiantes estudiantes

TBMS 48 %

GEMAS 37 % TBMS 51 % TBMS 63 % TBMS = +3 %

TBHS 51 % GEMAS 39 % GEMAS 52 % GEMAS =+2 %

LHS 37 % TBHS 54 % TBHS 66 % TBHS =+3 %

PHS 67 % LHS 36 % LHS 52 % LHS =-1%

ATLAS 86 % PHS 69 % PHS 82 % PHS =+2 %

ATLAS 76 % ATLAS 90 % ATLAS =-10 %

2.19 |Participacion en Youth | En general =46 % En general =43 % En general =70 % |General =-3 %

Blancos = +1 %
Hispanos = -3 %
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# de
Medida

Medida

Referente

Resultado del Ano
1

Resultado del Ano
2

Objetivo para
Resultado del Aifo
3

Diferencia Actual
del Referente

escuela" Encuesta a

padres de escuela

Multirraciales = 50 %
Asiaticos = 60 %

Multirraciales =
N/A

Multirraciales =
70 %

Multirraciales =
N/A

preparatoria Asiaticos = 25 % Asiaticos =70 % |Asiaticos =-35 %

El 93 % de las Aumento del 1 %
instalaciones

fueron calificadas

El 86 % de las
instalaciones fueron
calificadas como

El 87 % de las
instalaciones se
calificaron como

2.20 |Mantenimiento de las

instalaciones

buenas o ejemplares en |buenas o como buenas o
general regulares en ejemplares en
general general

Analisis de Meta para [2024-25]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

EXITO DE IMPLEMENTACION

Accion 2.1 — Eficacia del personal en el apoyo a la seguridad fisica, socioemocional y cultural

Las escuelas primarias estan utilizando las reuniones matutinas como apoyo de Nivel 1 para todos los estudiantes.

El WPSUD ha ampliado el apoyo de la red YDN al continuar capacitando al personal y ampliar la capacidad de instructores en el distrito
Las escuelas continuan ampliando sus equipos del MTSS y brindando apoyo especifico

Muchas escuelas primarias estan certificadas en PBIS y pocas obtienen un estatus PBIS mas alto

Accion 2.2 — Seguridad escolar

EI WPUSD prioriza la seguridad escolar a través de campus limpios y seguros, un equipo completo de conserjes y supervision y 3 oficiales
de recursos escolares. Los simulacros y la capacitacion del personal en evaluacion de amenazas conductuales continuan expandiéndose.
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Accion 2.3 — Participacion de jovenes y padres
Voz del estudiante:

Todas las escuelas cuentan con Senados Estudiantiles, con un nuevo “Congreso” escolar que aporta comentarios mas especificos del sitio
y permite compartir informacion.

Clubes y enriquecimiento: En la mayoria de los sitios se encuentran disponibles clubes, instruccidn adicional y apoyo con las tareas
financiados por ELOP.

Programas después de clases:

La asociacion Foundry afiade opciones extraescolares.

El programa CARE ofrece jornada extendida en las escuelas de Titulo I.

Las Pruebas e informes estandarizados (STAR) apoyan a los estudiantes de primaria con becas para familias que califican.
En todas las escuelas secundarias se ofrecen deportes después de clases.

ATLAS ofrece a los estudiantes con grandes necesidades enriquecimiento, como senderismo, esqui y excursiones al aire libre.

Accion 2.4 — Apoyo a la salud mental

Hay consejeros disponibles en todas las escuelas secundarias.

Se financian consejeros adicionales en PHS, FSS y SES a través de subvenciones.

Las reuniones matutinas y el apoyo educativo del programa BASE respaldan las necesidades de los estudiantes de nivel 1 y nivel 2.

Todas las escuelas primarias cuentan con psicélogos para apoyar la salud mental

Accion 2.5 — Apoyo a jovenes indigentes y en hogares de crianza temporal

La identificacion y el apoyo a los estudiantes indigentes y en hogares de crianza temporal han aumentado.
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Las necesidades basicas y los apoyos académicos se financian a través de subvenciones del LCAP y de las escuelas comunitarias.

Accién 2.6 — Transporte

EI WPUSD ofrece pases de autobus a estudiantes de bajos ingresos que necesitan transporte en todo el distrito.

Accién 2.7 — Fondos suplementarios basados en la escuela

Los fondos suplementarios LCFF se distribuyen a las escuelas para programas y apoyos a nivel escolar.

Accion 2.8 - Asistencia

Las tasas de asistencia han mejorado afno tras afio en las escuelas, en los subgrupos (con pequefas excepciones) y en el distrito en
general. Aunque hemos mejorado, necesitamos seguir brindando apoyo para superar las tasas anteriores al COVID. Los enlaces de padres
apoyan a las familias y se comunican con aquellas que necesitan apoyo (todos hablan espafiol y/o trabajan para traducir a otros idiomas
segun sea necesario). EIl MTSS brinda apoyo a través de consultas, reuniones de padres, seguimiento de asistencia, apoyo del Equipo
Escolar de Revision de Asistencia/Junta de Revisién de Asistencia Escolar (SART/SARB), hospital domiciliario y viaje de estudios.

Accion 2.9 - Apoyo al comportamiento estudiantil

El WPUSD ha implementado y ampliado los apoyos PBIS en la mayoria de nuestras escuelas. Muchos de nuestros administradores
secundarios han recibido capacitacion en medios alternativos de correccion. Estos incluyen: practicas restauradoras, educacion BASE,
reuniones matutinas, PBIS, conferencias de padres y SST. Todos los sitios cuentan con equipos del MTSS para apoyar a toda la escuela y
a los estudiantes individualmente para mejorar las practicas de comportamiento.

Accion 2.10 — Centros de Bienestar

Actualmente funcionan tres centros de bienestar en todo el distrito. El uso por parte de los estudiantes esta aumentando, mostrando una
demanda y un impacto crecientes.

DESAFIOS DE IMPLEMENTACION

Accion 2.1 — Eficacia del personal en el apoyo a la seguridad fisica, socioemocional y cultural

Aunque se han realizado inversiones, los datos de la encuesta muestran que muchos estudiantes todavia no se sienten seguros ni
conectados en la escuela.
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La PHS y ATLAS muestran los mejores resultados de seguridad y conectividad debido a practicas efectivas en el sitio.

Los informes de racismo en algunos sitios han motivado un trabajo especifico con las familias y las comunidades para mejorar el clima
escolar.

Las escuelas secundarias no han adoptado de manera consistente las reuniones matutinas y la educacion basica
En la encuesta Youth Truth se denunciaron casos de acoso y racismo contra personas en sitios escolares

Los sistemas MTSS estan en funcionamiento, pero carecen de coherencia y apoyo en todo el distrito

Accion 2.3 — Participacion de jovenes y padres

Hemos aumentado nuestros apoyos y oportunidades de participacion positiva, pero aun necesitamos conectarnos mejor con algunos
subgrupos y padres.

La retroalimentacion del LCAP PAC tiene como objetivo aumentar esto a través de las Noches de Participacion de los Padres (PEN).

Nuestro Comité Asesor de Padres (PAC) afirma que ofrecemos muchos apoyos excelentes, pero muchas familias no son conscientes de
ellos o no interactuan.

Accién 2.7 — Fondos suplementarios basados en la escuela

En los niveles secundarios los datos son mas bajos en cuanto a participacion de los estudiantes y las familias. Los sitios necesitan ajustar
el gasto para conectar mejor a los estudiantes y las familias con las escuelas.

Accion 2.9 — Apoyo al comportamiento estudiantil

Si bien las suspensiones estan disminuyendo, los incidentes de conducta en general estan aumentando.

Los sistemas MTSS se estan desarrollando, pero necesitan consistencia en todos los sitios.

Las partes interesadas piden apoyo conductual adicional para los estudiantes con dificultades.

IMPLEMENTACION MODIFICADA

Durante el periodo de implementacion no se modifico formalmente ninguna accion.
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ACCIONES NO IMPLEMENTADAS

N/C — Todas las acciones se implementaron hasta cierto punto.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

DIFERENCIAS DE GASTO

Accion 2.1 - Eficacia del personal en el apoyo a la seguridad fisica, socioemocional y cultural
Las asignaciones totales incluyeron el porcentaje del remanente en el LCAP. No gastamos los importes remanentes y esta es la diferencia
porcentual.

Accion 2.3 — Participacion de jovenes y padres
Las asignaciones totales incluyeron el porcentaje del remanente en el LCAP. No gastamos los importes remanentes y esta es la diferencia
porcentual.

Accion 2.4 — Apoyo a la salud mental
Se agrego costo de la Subvencion basica por bajos ingresos y matricula (LREBG) para apoyar la salud mental.

Accién 2.6 — Transporte
Aumento del costo de la transporte y aumento de la demanda de estudiantes que lo necesitan. Buscamos compensar esto con nuestro
propio transporte tipo furgoneta y no utilizar tantas fuentes externas.

Accién 2.7 — Fondos suplementarios basados en la escuela

Con la transicion a una nueva administracion del sitio y el aumento de las demandas presupuestarias, algunos sitios no han gastado todos
los fondos asignados para la Accion 2.7.

Estos sitios estan reteniendo los fondos no utilizados para apoyar a los estudiantes con dificultades y brindar apoyo adicional en el proximo
ciclo escolar.

Como resultado, las prioridades del sitio estan cambiando y los planes de gasto se ajustaran en consecuencia para satisfacer mejor las
necesidades de los estudiantes.

Accion 2.8 - Asistencia
Las asignaciones totales incluyeron el porcentaje del remanente en el LCAP. No gastamos los importes remanentes y esta es la diferencia
porcentual.

Accion 2.9 — Apoyo al comportamiento estudiantil
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Las asignaciones totales incluyeron el porcentaje del remanente en el LCAP. No gastamos los importes remanentes y esta es la diferencia
porcentual.

Accion 2.10 - Centros de Bienestar
La subvencion de la PCOE cubri6 el costo de los Centros de Bienestar; este costo se destinara al LCAP el proximo ciclo escolar.

Ajustes presupuestarios para el proximo afio:

Debido a la creciente incertidumbre presupuestaria, el WPUSD esta considerando posibles cambios en el gasto del proximo ciclo. Estos
incluyen:

Aumento de los costos del Centro de Bienestar: Los costos de los Centros de Bienestar aumentaran debido a la expiracion de las
subvenciones de la PCOE.

Programas de verano: La financiacion para los programas de verano se trasladara a dinero de ELOP.
El apoyo administrativo en el centro HUB se agregara al LCAP
Ligero aumento del gasto en el senado estudiantil

Esperamos aumentar los datos sobre las acciones para obtener una mejor idea de como el LCAP satisface las necesidades de los
estudiantes. Dependemos en gran medida de las pruebas Smarter Balanced (SBAC), pero nos gustaria contar con datos mas granulares
para analizar mas de cerca nuestras necesidades. Esto incluye, entre otras cosas, agregar evaluaciones comunes a través de Performance
Matters, hacer un seguimiento de las tasas de uso de los centros de bienestar, la cantidad de familias indigentes que acceden a los apoyos
y una mirada mas granular a los subgrupos para ver las acciones que respaldan sus necesidades.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

Con base en nuestro analisis de criterios y resultados, la implementacion de las acciones mostré distintos niveles de efectividad para lograr
el Objetivo 2. (Todos los estudiantes y sus familias participaran activamente en el aprendizaje y sus comunidades escolares), como lo
demuestran distintos indicadores.

Accion 2.1 — Eficacia del personal en el apoyo a la seguridad fisica, socioemocional y cultural

Aunque ha habido crecimiento, el apoyo sélo es parcialmente efectivo. Los datos de Youth Truth aun muestran numeros bajos en seguridad
y conexion estudiantil. Los subgrupos informan menores niveles de seguridad, lo que resalta la necesidad de aumentar los esfuerzos de
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conexién con todos los estudiantes, especialmente aquellos que no encajan en el modelo tradicional La capacitaciéon del personal y los
apoyos adicionales de salud mental permiten que los estudiantes estén seguros en las escuelas y apoyan a los estudiantes cuando sea
necesario. Esto incluye partes del MTSS, PBIS, centros de bienestar, senado estudiantil, consejeros y psicologos que apoyan
especificamente a los estudiantes necesitados.

Accion 2.2 — Seguridad escolar

La seguridad escolar ha aumentado a través de asociaciones con el Departamento de Policia de Lincoln y agencias externas. Las medidas
de seguridad clave incluyen cercas, monitoreo del campus, Go Guardian y herramientas de denuncia anénima. El personal y los
supervisores del campus brindan medidas adicionales de seguridad y desescalada. La seguridad escolar demuestra ser entre muy efectiva
y algo efectiva. Los sitios monitorean e intervienen activamente en todos los temas de seguridad escolar. Las tasas de suspension y
expulsion han disminuido, contamos con procedimientos completos de amenazas a la seguridad, pero los estudiantes solo informan niveles
promedio de sentirse seguros en la escuela a través de las encuestas Youth Truth.

Accion 2.3 — Participacion de jovenes y padres

La participacion ha mejorado a través del senado estudiantil, la capacitacion de la red YDN y la comunicacién regular de los enlaces de
padres. La participacion de los padres en los comités PAC y DELAC ha aumentado, con charlas de café y boletines informativos que
promueven la transparencia. La participacion es algo efectiva y planeamos aumentarla agregando Noches de participacion de los padres.
Segun la encuesta Youth Truth, el compromiso es alto en nuestras escuelas primarias, pero bajo en nuestras escuelas secundarias.
Necesitamos trabajar en la participacidon de los estudiantes a nivel del salén de clases para mejorar estos resultados.

Accion 2.4 — Apoyo a la salud mental

El distrito ampli6 los servicios de salud mental, agregando consejeros, centros de bienestar y asociaciones con Wellness Together. Hay un
enfoque continuo en brindar servicios a los estudiantes con mayores necesidades y los planes futuros incluyen agregar consejeros en el
nivel primario. En general, nuestras tasas de asistencia han mejorado, lo que refleja que los estudiantes estan mas conectados con el
campus a través de apoyos. Estamos trabajando para recopilar datos sobre el uso que los estudiantes hacen de nuestros centros de
bienestar en el futuro.

Accion 2.5 — Apoyo a estudiantes indigentes y de hogares de crianza temporal

El distrito ha aumentado el apoyo a los estudiantes indigentes y de crianza temporal, proporcionandoles tarjetas de supermercado, tarjetas
de gasolina y acceso a actividades extracurriculares. Mas de 184 familias recibieron apoyo, lo que resulté en una mejor asistencia y
esperanza de futuros avances académicos.

Seguimos identificando mas estudiantes, lo que conduce a financiacion adicional para este subgrupo. Ademas, se coordinaran esfuerzos
con el 'HUB' (las Escuelas Comunitarias brindaran apoyos a estas familias). La implementacion del apoyo a los estudiantes indigentes ha
sido altamente efectiva.
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Accién 2.6 — Transporte

El distrito compensa los costos de transporte para las familias vulnerables, garantizando que los estudiantes tengan acceso a la escuela. Se
estan realizando esfuerzos para explorar opciones de transporte mas rentables, como furgonetas. Proporcionar transporte es una forma
clave de aumentar las tasas de asistencia de los estudiantes. En general, nuestra asistencia mejoré un 0.4 % y el ausentismo crénico
disminuyo un 3.8 %.

Accion 2.7 — Financiamiento suplementario en los centros escolares

Si bien los fondos suplementarios son eficaces en algunos sitios, otros enfrentan dificultades. El WPUSD esta ayudando a las escuelas a
analizar datos para orientar el gasto de manera mas efectiva, con énfasis en alinear el financiamiento a las necesidades especificas de cada
escuela.

Acciodn 2.8 — Asistencia

Las tasas de asistencia han mejorado en general, con una disminucion en la tasa de ausentismo del distrito al 15 %. Las tasas también han
mejorado en los subgrupos del LCAP, pero se necesita apoyo continuo para reducirlas al promedio del distrito. El trabajo a nivel local y
distrital ha sido eficaz para lograr que los estudiantes asistan a la escuela para apoyar la asistencia y, por ende, el aprendizaje.

Accion 2.9 - Apoyo al comportamiento estudiantil

Las tasas generales de suspensidon han disminuido, pero los sitios informan niveles mas altos de problemas de comportamiento estudiantil.
Los datos generales no muestran un aumento general, pero vemos focos de comportamiento extremo por parte de ciertos estudiantes. La
capacitacion sobre desescalada para supervisores del campus ha sido un apoyo positivo. Las clases de Amor y Légica también
proporcionaron herramientas para que el personal y la familia apoyaran el comportamiento de los estudiantes.

Los consejeros de primaria también pueden brindar apoyo conductual en el futuro. A nivel de distrito, estamos planeando agregar un
conductista adicional para apoyar el comportamiento de los estudiantes. En general, los apoyos conductuales son algo efectivos en su
implementacion.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

ANALISIS GENERAL Y PERSPECTIVAS FUTURAS

Gastos del afio actual:
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El gasto ha seguido el plan aprobado para el ciclo escolar 2024-2025.

No hay cambios en los objetivos, criterios 0 metas planificadas.

Acciones
#de Titulo
Accidén
2.1 Eficacia del personal

en el apoyo a la
seguridad fisica,
socioemocional y
cultural

Descripcion Total de Fondos

Para apoyar al personal, el WPUSD también ofrece una amplia gama de $710,678.00
curriculos, recursos y formacién profesional enfocados en las siguientes
areas, entre otras:

« Aprendizaje socioemocional (SEL): "Reuniones matutinas,
segundo paso y educacion basica"

o Caracter fuerte (para escuelas secundarias)

e 40 activos de desarrollo: reforzar/construir los apoyos y las
fortalezas que los estudiantes necesitan para prosperar

» Resolucién no violenta de conflictos (NCI)

o Competencia/conciencia cultural

» Escuelas de EQ: inteligencia emocional, mentalidad de
crecimiento, neurociencia

» Sistemas de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS) (ver Accion 1-8
para conocer mas detalles)

« Intervenciones y apoyo para el comportamiento positivo (PBIS)
(consulte las Acciones 2 y 3 para conocer mas detalles)

e Desarrollo de la juventud (ver Accién 2-3 para conocer mas
detalles)

Para que el personal del WPUSD sea eficaz en el apoyo a la seguridad
fisica, socioemocional y cultural de los estudiantes, debemos garantizar
que también se respalde la salud mental del personal. En consecuencia, el
WPUSD ha contratado a Grokker, el Programa de Asistencia al Empleado
(EAP) a través de Schools Insurance Authority, HearYou.org (Wellness
Together) y EQ Schools para brindar apoyo socioemocional y de salud
mental al personal.
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# de
Accidn

2.2

2.3

24

Titulo

Seguridad escolar

Participacion de
jovenes y padres

Apoyo a la salud
mental

Descripcion Total de Fondos

También se proporciona capacitacién anual obligatoria en temas como
prevencion del suicidio y presentacion de informes obligatorios para
cumplir con dichos mandatos.

Los estudiantes no pueden aprender si no se sienten seguros fisica, $8,364,809.00

socioemocional y culturalmente en la escuela. La seguridad escolar eficaz
comienza con la prevencion y abarca una amplia gama de apoyos. Esto
incluye el costo de tres funcionarios de recursos escolares, supervisores
del campus en todos los sitios, personal de conserjeria y suministros de
seguridad.

Nuestras escuelas trabajaran diligentemente para mejorar la seguridad y $877,235.00
las relaciones con y para los estudiantes. El marco de desarrollo juvenil
identifica cinco apoyos y oportunidades que los jovenes necesitan para
convertirse en adultos saludables y productivos: seguridad, relaciones,
participacion juvenil, participacion comunitaria y desarrollo de habilidades.
Aproximadamente el 30 % del personal del WPUSD ha participado en un
Instituto de Desarrollo Juvenil de cuatro dias y 15 miembros del personal
han recibido capacitacion adicional para convertirse en capacitadores de
desarrollo juvenil. Nuestros enlaces de padres bilingles apoyan a
nuestras familias de estudiantes de inglés y ayudan a las familias a
navegar por las estructuras de la escuela, al mismo tiempo que les dan
voz en el campus. Ademas, nuestra encuesta Youth Truth permite a las
familias ofrecer comentarios honestos sobre como las escuelas y el distrito
les brindan apoyo y se conectan con ellos. Las Noches de participacion
de los padres crean relaciones positivas y apoyan a las familias a traves
de informacion y capacitaciones. Nuestro senado estudiantil recién
formado brinda a los estudiantes una verdadera voz en el campus a través
del analisis de datos y la creacion de planes de accion para sus
respectivas escuelas.

Proporcionar una amplia gama de servicios de salud mental beneficiaria a $404,547.00
los estudiantes de diversas maneras. Los estudiantes mentalmente sanos
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# de Titulo
Accidn

2.5 | Apoyo a jovenes
indigentes y en
hogares de crianza
temporal

2.6 Transporte

2.7 | Asignacion
suplementaria de la
LCFF a los sitios
escolares para
servicios de
contribucién basados
en el sitio

Descripcion Total de Fondos

tienen mejor desempefio académico. Asisten a la escuela con mayor
regularidad, tienen menos probabilidades de consumir drogas y alcohol y
tienen mas probabilidades de graduarse. El WPUSD ofrece un
especialista en salud mental, un prestador de servicios de salud mental
(Wellness Together), apoyo del MTSS y psicélogos escolares de tiempo
completo en las escuelas primarias.

En una variedad de categorias, desde lo académico hasta la asistencia, $42,218.00
los datos del distrito indican que nuestras poblaciones de jovenes

indigentes y en hogares de crianza temporal necesitan considerablemente

mas apoyo. Nuestro coordinador de jévenes indigentes y de crianza

temporal trabaja en estrecha colaboracion con la Oficina de Educacion del

condado de Placer (PCOE) para rastrear y monitorear a nuestros

estudiantes indigentes y nuestros jévenes de crianza temporal.

Se proporcionara transporte sin cargo a estudiantes en desventaja $284,175.00
socioeconomica, jovenes de crianza temporal y estudiantes indigentes
para garantizar que asistan a la escuela todos los dias.

Esta decisidon de proporcionar mas fondos a las poblaciones estudiantiles $364,633.00
con mayor riesgo se basa en multiples estudios de investigacion sobre
financiacion educativa; esta investigacion indica que el aumento de los
presupuestos distritales y escolares produce consistentemente mejores
resultados para los estudiantes (es decir, puntuaciones mas altas en las
pruebas, tasas de graduacidn mas altas). Las poblaciones de estudiantes
sin duplicar, como los estudiantes en desventaja socioeconémica y los
estudiantes de inglés, obtienen ventajas académicas aun mayores con un
aumento en la financiacion. En primer lugar, reciben financiacion en
funcion de su cantidad de estudiantes sin duplicar. Para el ciclo 24-25,
reciben $139.23 por cada estudiante sin duplicar de 23-24. También
reciben financiacién por cada estudiante en funcién de su matriculacién
prevista. Para el ciclo 24-25, |la asignacion para TK-5 fue de $62.55 por
estudiante, y la asignacion para los grados 6-12 fue de $31.27 por
estudiante. La suma de estas dos cifras es su asignacién anual.
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# de Titulo Descripcion Total de Fondos | Contribuye
Accion

2.8 Asistencia La asistencia es un area importante de necesidad en todo el distrito. $269,224.00 Si
Nuestra asistencia diaria promedio general (ADA) sigue siendo menor
(94 %) que antes del COVID (entre el 95y el 96 %, segun el aio). El
WPUSD también ha visto un aumento significativo en el porcentaje de
estudiantes considerados cronicamente ausentes, lo que significa que
perdieron mas de 20 dias de clases en un ciclo escolar; el 18.8 % de
nuestros estudiantes de K-8 estuvieron cronicamente ausentes en el ciclo
escolar 2022-2023. Dos de nuestras ocho escuelas TK-5 han sido
designadas para Apoyo y Asistencia Adicional Dirigida (ATSI) por el
Departamento de Educacion de California debido a sus tasas de
ausentismo cronico en subgrupos particulares de estudiantes.

29 Apoyo al Se ha identificado al Distrito Escolar Unificado de Western Placer por tener $236,593.00 Si
comportamiento altas tasas de suspension. Al aumentar las relaciones y construir culturas
estudiantil positivas, esperamos disminuir la cantidad de suspensiones en todo el

distrito. Ademas, hemos actualizado nuestras pautas de comportamiento
para aumentar las herramientas para apoyar el comportamiento de los
estudiantes. Los apoyos de comportamiento del WPUSD incluyen fondos
para respaldar los sistemas MTSS en las escuelas, fondos suplementarios
del sitio para implementar programas como reuniones matutinas y
educacion basica, intervenciones escalonadas y apoyo administrativo para
comportamientos desafiantes.

210 Centros de bienestar |Brindar servicios y apoyo de salud mental y bienestar en todo un MTSS, $383,000.00 Si
incluidos, entre otros, capacitaciones sobre salud mental y lecciones en el
salon de clases, asesoramiento individual y grupal, servicios de crisis y
derivaciones a servicios comunitarios.

2025-26 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado Western Placer Pagina 72 de 148



Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos para [2025-26]

Cantidad Total de Proyectadas Subvenciones LCFF Suplementarias |Proyectado 15 Por Ciento Adicional de Subvencién LCFF de
y/o de Concentracion Concentracion

$6,065,972 $0

Requerido Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ao LCAP

Proyectado Porcentaje para Porcentaje Total para Aumentar o
Aumentar o Mejorar Servicios Sobrante LCFF — Porcentaje Sobrante LCFF — Cifra Mejorar Servicios para el Proximo
para el Proximo Ciclo Escolar Ciclo Escolar

6.697% 0.000% $0.00 6.697%

Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento
o Mejora de Servicios.

Descripciones Requeridas

Acciones a Nivel del LEA y Escolar

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicacion de (1) las necesidades particulares
identificadas de los grupos estudiantes por quien la accidn esta principalmente orientada, (2) como la accion esta disefiada para abordar las
necesidades identificadas y como se esta proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la
accion para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion.

# de Meta . e Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion NEBEHREEES [CEminEERES Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad
1.1 Accion:
Administradores, maestros y personal de
apoyo educativo altamente calificados

Necesidades Identificadas:

Rango:
2025-26 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado Western Placer Péagina 73 de 148


http://www.doc-tracking.com/screenshots/24LCAP/Instructions/24LCAPInstructions.htm#RequiredDescriptions1

# de Meta

y Accion Necesidades ldentificadas

1.2 Accién:
Eficacia del personal en el apoyo al éxito

académico de los estudiantes

Necesidades ldentificadas:

En general, en Artes linguisticas en inglés, el
WPUSD obtiene 4.6 puntos por encima de la
norma. En Matematicas, el WPUSD obtiene
20.2 puntos por debajo de la norma. Ambas
puntuaciones estan por encima del promedio
estatal. Sin embargo, no estamos viendo
crecimiento y estamos viendo una caida
mayor en ELA que en Matematicas. El afio
pasado se agrego un nuevo curriculo a
Matematicas, que lleva algun tiempo
implementar. Si analizamos mas a fondo,
nuestros subgrupos no obtienen resultados
tan buenos como el promedio. Los estudiantes
con discapacidades obtienen 80.4 puntos
menos en inglés y 98.8 puntos menos en
Matematicas, lo que supone una ligera mejora
para ambos. Los estudiantes de inglés
obtienen 55.3 puntos menos en inglés 'y 71
puntos menos en Matematicas, ambos
mostrando una ligera mejora en general. Los
estudiantes hispanos obtienen puntuaciones
19.6 puntos por debajo en inglés y 49.6
puntos por debajo en Matematicas, ambos
mostrando una ligera mejora. Los estudiantes
en desventaja socioeconomica obtienen una
puntuacion 28.1 puntos inferior en inglés y
54.2 puntos inferior en Matematicas; en ELA
se produjo una caida importante, con una
caida menor en Matematicas para este
subgrupo. Si bien estamos viendo un pequefo
crecimiento en los subgrupos, es necesario

Como las Acciones Abordan Necesidades y
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar

Segun Visible Learning, la eficacia docente
colectiva tiene el segundo tamario efectivo mas
grande en el rendimiento estudiantil. La eficacia
docente colectiva es la creencia colectiva del
personal de la escuela en su capacidad de afectar
positivamente a los estudiantes, y los docentes
trabajan juntos para tener expectativas
apropiadamente altas y desafiantes de como se
ve el crecimiento de un ano en funcion del aporte
de un afno, alimentadas con la evidencia del
impacto que lo sustenta. Esta es la base de
nuestras PLC en el WPUSD. Nuestro proceso
PLC con formacion profesional de apoyo es la
base para aumentar la eficacia de los docentes vy,
por lo tanto, el rendimiento de los estudiantes.
Estamos en el segundo afo de nuestro plan PLC
de cuatro afos para capacitar y recalibrar
nuestras PLC para apoyar mejor el aprendizaje de
los estudiantes.

Comunidades PLC: para que el personal del

WPUSD sea eficaz en el apoyo al éxito académico

de los estudiantes, necesita tener una soélida
comprension de los resultados de aprendizaje,
necesita utilizar estrategias de instruccion
efectivas y necesita trabajar en colaboracion para
calibrar y articularse con sus companieros. Estos
elementos del éxito académico de los estudiantes
se abordan mejor centrandose en las
Comunidades de Aprendizaje Profesional (PLC).

Formacion profesional: el WPUSD brindara
formacion profesional para maestros y
administradores enfocados en aumentar el uso/la
efectividad de las estrategias de instruccion
basadas en investigaciones en todos los salones
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# de Meta . e Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion NEBEHREEES [CEminEERES Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad

trabajar mas para llevar estos subgrupos al de clase (es decir, GLAD, AVID, instruccion

nivel de grado. directa basada en el cerebro, UFLI, vocabulario,

integrada/designada). También se ofrecera

Rango: formacion profesiopal sobre. [as mejores,précticas

A nivel del LEA para el apoyo a la intervencion en el sal_on de

clases (es decir, MTSS, ensefianza conjunta).
Como lo indican las investigaciones, el
aprendizaje integrado al trabajo y la capacitacion
reflexiva son los métodos mas eficaces de
formacion profesional (ascd.org). Por lo tanto, el
personal de Servicios Educativos seguira
impulsando nuestros esfuerzos de mejora
continua brindando capacitacion oportuna,
especifica y relevante a los docentes y al
personal.

Los estudiantes con discapacidades obtienen los
puntajes mas bajos en nuestras evaluaciones. En
relacion con nuestra formacion de PLC. Los
maestros de Clase de dia especial (SDC) recibiran
capacitacién sobre normas esenciales para lograr
una mejor estructuracion de los resultados de
aprendizaje esenciales y finalizar los descriptores
alternativos. Ademas, el SDC creara cuestionarios
universales de evaluacion de Matematicas. Los
maestros del Programa especialista en recursos
(RSP) recibiran capacitacion sobre redaccion de
objetivos para alcanzar las normas esenciales.

Los estudiantes de EL también necesitan apoyo
adicional. El WPUSD continuara capacitando a
los maestros en estrategias integradas y
designadas. El enfoque estara en las escuelas
secundarias y en cualquier maestro nuevo
contratado en el distrito.
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Los estudiantes en desventaja socioeconémica
también necesitan apoyo adicional. A través del
proceso de PLC podemos medir y adaptar mejor
la ensefanza para apoyar a este grupo.

Para que cualquier capacitacion sea efectiva es
necesario rendir cuentas. La administracion del
sitio brindara orientacion y retroalimentacion a los
maestros y al personal para satisfacer mejor las
necesidades de estos estudiantes. El
administrador del sitio entregara formularios de
recorrido para reflexionar sobre la implementacion
de las capacitaciones mencionadas anteriormente.
Todo esto se traduce en un mejor rendimiento
estudiantil monitoreado a través de datos
estudiantiles continuos.

Los consejeros universitarios y vocacionales
trabajan para ayudar a los estudiantes a alcanzar
sus metas de trayectos universitarios o
vocacionales.

1.4 Accion: Segun SmartBrief Education, "Una de las ventajas | Interfaz de datos

Programa de inmersion bilingue mas atractivas de la instruccion bilingue reside en |escolares de California,
los beneficios cognitivos que proporciona. Las resultados de CAASPP,

Necesidades ldentificadas: investigaciones muestran consistentemente que | Performance Matters y

Nuestra comunidad expresé un interés las personas bilingles poseen capacidades puntuaciones de ELPAC

considerable en tener un programa de cognitivas mejoradas, como la resolucién de

inmersion bilingue en nuestro distrito. Por lo problemas, el pensamiento critico y la creatividad.

tanto, el WPUSD inicié un programa en El acto de cambiar entre idiomas activa las

Creekside Oaks Elementary en 2020-2021. funciones ejecutivas del cerebro, mejorando el

Nuestras primeras clases de Kinder aceptaron |control de la atencion y la memoria. Esta

a 51 estudiantes en el programa; esos adaptabilidad y apertura mental son atributos

estudiantes se matricularon al 3° grado este | valiosos en el dinamico mundo actual".
ciclo escolar. Si bien todos los estudiantes
pueden postularse para el programa (y Gracias al aporte de nuestra comunidad,
participar en una loteria), los hispanoparlantes lagregamos este programa para apoyar el
nativos tienen prioridad para la inscripcion. La |desarrollo de estudiantes con doble alfabetizacion.
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distribucion ideal es 33.3 % de Este programa permite a los hispanohablantes
hispanoparlantes nativos, 33.3 % conservar su lengua materna mientras desarrollan
hispanoparlantes y 33.3 % de estudiantes que el inglés. Nuestros datos R-FEP apoyan a los
hablan exclusivamente en inglés. Esta estudiantes de idioma dual ya que este subgrupo
division permite que los estudiantes modelen |es uno de los que muestra mayor desempefio en
el idioma para los demas o la inmersion las pruebas CAASPP. Nuestros estudiantes de
linguistica dual. Si bien utilizamos un inglés actuales obtuvieron 88.7 puntos por debajo

programa llamado iStation para monitorear el |de la norma, en comparacion con nuestros
progreso académico de nuestros estudiantes | estudiantes de inglés reclasificados que

en Artes linguisticas en inglés, no tenemos un | obtuvieron 7.6 puntos por encima de la norma en
programa similar para Matematicas. 2024 es | las pruebas estatales de Artes linguisticas. En

el primer afo en el que nuestros estudiantes | Matematicas, los estudiantes de inglés actuales
rendiran el examen CAASPP. Estudiantes de obtienen puntuaciones 102.4 puntos por debajo de
DLI en promedio; 25.5 % iguald o superé en  |la norma, en comparacion con los estudiantes de
ELA, 51.5 % iguald o super6 en Matematicas. |inglés reclasificados que obtienen puntuaciones
En comparacién, los estudiantes que no 19.2 puntos por debajo de la norma.

participaban en el programa DLI en el sitio

obtuvieron un 32.5 % de igualar o superar en | Debido a que el programa de inmersion bilingte
ELA y un 53.5 % de igualar o superar en se basa en tener hablantes nativos de inglés como
Matematicas. El promedio estatal es 42.80 % |'modelo para aprender inglés, se ofrece sobre la
igualo o superd en ELA 'y 45.63 % igual6 o base de LEA.

supero en Matematicas. Para el desarrollo del

idioma espanol, los estudiantes del DLI

obtuvieron una puntuacion en escala de 347.

El estado promedié 344.1 en desarrollo del

idioma espanol.

Rango:
A nivel del LEA
1.5 Accion: AVID (Avance Via Determinacion Individual) es un | Interfaz de datos

Cursos de Apoyo Académico sistema de preparacion universitaria K-12 escolares de California,
disefiado para aumentar la inscripcion y el éxito en resultados de CAASPP,

Necesidades ldentificadas: la educacion superior y en la vida mas alla dela  |iReady, Performance

Sugerencias de las partes interesadas para escuela preparatoria. AVID acelera el desempefo Matters, datos de las

preparar mejor a los estudiantes con las académico de nuestros grupos de estudiantes que pruebas AP, ELPAC
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habilidades y el apoyo necesarios para tienden a tener mas dificultades (es decir,
prosperar en la universidad y en las carreras | estudiantes en desventaja socioecondémica,
profesionales. Se ha demostrado que AVID estudiantes de inglés), lo que nos ayuda a cerrar

aumenta las tasas de graduacion, que son la brecha de logros de nuestro distrito.
mas bajas en Western Placer. A través del
programa AVID en la secundaria, los El distrito apoya el programa AVID financiando

estudiantes reciben apoyo académico, social y | personal adicional, oportunidades de formacion
emocional adicional que los ayuda a prosperar | profesional, cuotas de membresia y materiales y

en los cursos mas rigurosos de la escuela. suministros para fomentar la cultura de asistencia
a la universidad en los sitios escolares (es decir,
El acceso a los cursos AP permite a los excursiones, examenes pre-SAT, etc.). Los temas
estudiantes obtener créditos para la de formacion profesional de AVID incluyen, entre
universidad y estar expuestos a los rigores de | otros: aumentar el rigor en las areas tematicas
una clase universitaria. EOS aumenta el principales, abordar creencias/expectativas en

acceso equitativo para los estudiantes, lo que |torno al potencial de los estudiantes, mejorar las
a su vez aumenta la cantidad de estudiantes | habilidades organizativas de los estudiantes y
sin duplicar que acceden a los cursos AP. aumentar la participacion de los estudiantes.

En nuestras reuniones de DELAC y PAC los | AVID beneficia a todos los estudiantes, por lo que

padres han pedido mas apoyo educativo. para mantener una poblacién heterogénea en
AVID esta dirigido a los estudiantes para nuestros cursos AVID ofrecemos esto a nivel LEA.
brindarles apoyo en la escritura, la AVID en toda la escuela crea trayectos claros de

investigacion, la colaboracion, la organizaciéon | desarrollo de WICOR de un nivel de grado a otro.
y la lectura (WICOR). Los tutoriales
especificos de AVID vy la instruccion adicional |Segun PACE, "los resultados de este estudio

AVID brindan apoyo a los estudiantes en sugieren que los primeros afos de los recién
nuestras clases mas rigurosas. llegados en las escuelas estadounidenses son
una ventana de oportunidad en la que podemos
EI WPSUD ha visto un aumento de recién esperar que el dominio del idioma inglés (ELP) de
llegados en los ultimos afios. Estos muchos estudiantes crezca rapidamente. Sin

estudiantes vienen con diversas necesidades |embargo, nuestros hallazgos sobre el importante
y antecedentes. Para apoyarlos mejor, hemos papel de las escuelas en el crecimiento del ELP

agregado clases para recién llegados para sugieren que los maestros y administradores no
satisfacer y apoyar mejor sus necesidades deberian dar por sentado el rapido crecimiento del
unicas. ELP entre los recién llegados, sino que deberian

aprovechar las habilidades linguisticas de los
estudiantes para apoyar su rapido crecimiento.
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y Accion

1.8

Necesidades ldentificadas

Como se indico anteriormente, estamos
viendo una disminucion en nuestros puntajes

de ELA en general. Matematicas parece estar

estancada, pero con el tiempo que lleva
implementar un nuevo curriculo esperamos

ver ganancias este ciclo escolar. Los datos de

iReady son positivos en las escuelas
primarias, con un crecimiento general del 2 %

ano tras afo en ELA y Matematicas. Nuestras

escuelas con menor rendimiento estan
mostrando el mayor crecimiento, lo que es
una tendencia positiva para nuestros
subgrupos. Nuestro acceso a AP continua
creciendo, aunque estamos viendo una tasa
de aprobacion mas baja en las pruebas. El
WPUSD aumento en 43 la cantidad de
estudiantes que se inscribieron en una clase
AP con respecto al afio anterior. Al mismo
tiempo, tenemos un aumento del 1 % en el
porcentaje de estudiantes que rinden el
examen AP (tasa de prueba del 88 %). A
través de los fondos del LCAP, estamos
pagando la tarifa de prueba para los
estudiantes que califican.

Rango:
A nivel del LEA

Accion:
Evaluacion y seguimiento del progreso de los
estudiantes

Necesidades ldentificadas:
El 54.04 % de todos los estudiantes igual6 o
supero las normas estatales en ELA (una

Como las Acciones Abordan Necesidades y
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar

“Las investigaciones existentes apuntan a
programas y servicios prometedores que apoyan
un desarrollo linguistico solido".

Al ofrecer clases para recién llegados podemos
satisfacer las necesidades especificas de estos
estudiantes, mientras aceleramos su acceso al
desarrollo del idioma inglés y su adaptacion a un
nuevo pais.

Si bien los datos por si solos no cierran la brecha
de logros, el analisis de varios tipos de datos
juega un papel importante en los esfuerzos de
mejora continua de nuestro distrito. No podemos
trabajar para abordar las brechas de logros si no
sabemos especificamente cuales son esas
brechas. Nuestras comunidades de aprendizaje
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disminucién general del 2.69 %); para los profesional (PLC) necesitan informacion detallada

hispanos, el 42.74 % igual6 o supero las sobre sus estudiantes para desarrollar apoyos e

normas estatales (un aumento del 0.74 %); intervenciones

para los estudiantes en desventaja apropiadas. Nuestro unico propdsito al invertir en

socioeconomica, el 43.86 % igual6 o super6é | sistemas de evaluacion y seguimiento de alta

las normas estatales (un aumento del 0.5 %), calidad es poder identificar (y atender) a aquellos
para los estudiantes con discapacidades, el estudiantes, principalmente a nuestros estudiantes
16.57 % iguald o supero las normas estatales | sin duplicar, que necesitan apoyo adicional.

(una disminucion del 3.87 %) y, para los

estudiantes de inglés, el 12.59 % iguald o Las nuevas plataformas de datos nos permitiran
supero las normas estatales (un aumento del |analizar y agregar mejor los datos segun los
0.09 %). subgrupos que necesitemos. i-Ready en relacion

con Performance Matter nos permitira ver la
El 44.31 % de todos los estudiantes igualé o | puntuacion por subgrupo, escuela y maestro.
supero las normas estatales en Matematicas  Performance Matters en conexidon con el curriculo

(una disminucion del 0.28 %), para los viable garantizado nos permitira crear

hispanos, el 33.17 % igual6 o supero las evaluaciones distritales y desagregar los datos por
normas estatales (un aumento del 3.74 %); sitio, docente y subgrupos de estudiantes. Los
para los estudiantes en desventaja datos estatales hacen un buen trabajo al permitir

socioeconomica, el 34.93 % igual6 o superd | ver el progreso de los subgrupos de estudiantes,
las normas estatales (un aumento del 4.19 %); | sin embargo no permiten brindar apoyo inmediato

para los estudiantes con discapacidades el a los estudiantes con dificultades. Nuestras

14.92 % iguald o supero las normas estatales | nuevas plataformas permitiran el analisis de datos
(una disminucion del 2.25 %) y para los y la intervencion continuos para satisfacer las
estudiantes de inglés, el 14.28 % iguald o necesidades cambiantes de todos los estudiantes.
supero las normas estatales (un aumento del

1.25 %)

La tasa de graduacioén es del 86.6 % para
Interfaz de datos escolares de 2024 (un
aumento del 4.9 %). Un mejor seguimiento
activo permitira mantener a los estudiantes a
su nivel de grado para aumentar las tasas
generales de graduacion de todos los
estudiantes.
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Matematicas iReady: el 42 % de los
estudiantes estan un nivel de grado por
debajo, el 7 % estan dos niveles de grado por
debajo y el 3 % estan 3 o mas niveles de
grado por debajo. (Esto demuestra un avance
significativo hacia las normas afio tras ano).

iReady Artes linguisticas, el 27 % de los
estudiantes estan un nivel de grado por
debajo, el 9 % estan dos niveles de grado por
debajo y el 15 % estan 3 o mas niveles de
grado por debajo (casi idéntico afo tras ano).

Performance Matters todavia esta en fase de
lanzamiento. Las negociaciones sindicales
han demorado enormemente el progreso en
todo el distrito.

Rango:
A nivel del LEA

1.9

Accion:
Intervenciones académicas

Necesidades Identificadas:

El personal de apoyo juega un papel clave en
nuestros planes. Aspiramos a continuar con la
cantidad de asistentes, maestros auxiliares y
prestadores de apoyo de intervencion (ISP) en

Interfaz de datos
escolares de California de
Artes linguisticas en
inglés, SBAC para ELA,

Interfaz de datos
escolares de California de

El 54.04 % de todos los estudiantes igualé o todos los sitios escolares, enfocandonos
supero las normas estatales en ELA (una particularmente en los grados K-2 debido a los
disminucion general del 2.69 %); para los aumentos previstos en la demanda. También Matematicas, SBAC para
hispanos, el 42.74 % igual6 o supero las planeamos ofrecer instruccion adicional Matematicas, crecimiento
normas estatales (un aumento del 0.74 %); especifica, utilizando estudiantes de preparatoria, |de iReady, datos de la
para los estudiantes en desventaja instructores universitarios y voluntarios, tanto primera infancia y
socioeconomica, el 43.86 % igual6 o superé  durante como después de clases. Dos evaluaciones formativas
las normas estatales (un aumento del 0.5 %), componentes clave para el éxito del personal de | comunes.

para los estudiantes con discapacidades, el apoyo a la intervencion son garantizar que esté

16.57 % iguald o supero las normas estatales | capacitado adecuadamente y que se le brinde
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(una disminucion del 3.87 %)y, para los suficiente tiempo de colaboracion con sus

estudiantes de inglés, el 12.59 % iguald o maestros asociados. Como parte de nuestro plan

supero las normas estatales (un aumento del |de alfabetizacion temprana, los ISP han recibido

0.09 %). capacitacion especifica sobre UFLI y estamos

haciendo un seguimiento de los datos de los
El 44.31 % de todos los estudiantes igualé o | estudiantes para ver los resultados de esta
supero las normas estatales en Matematicas |intervencion especifica.
(una disminucion del 0.28 %), para los

hispanos, el 33.17 % igual6 o supero las Ademas de utilizar personal de apoyo,
normas estatales (un aumento del 3.74 %); continuaremos implementando el sistema de
para los estudiantes en desventaja apoyo de intervencion i-Ready para estudiantes

socioeconomica, el 34.93 % igual6 o superé | desde Kinder hasta 8° grado, que brinda lecciones
las normas estatales (un aumento del 4.19 %); |individualizadas adaptadas a las areas de

para los estudiantes con discapacidades el dificultad identificadas de cada estudiante, tanto
14.92 % iguald o supero las normas estatales | en Lectura como en Matematicas. También
(una disminucion del 2.25 %) y para los utilizamos Sonday, un sistema de intervencion
estudiantes de inglés, el 14.28 % iguald o estructurado y sistematico para estudiantes que
supero las normas estatales (un aumento del |necesitan apoyo mas intensivo con la lectura.
1.25 %)

En el nivel secundario, el Distrito financia
La tasa de graduacioén es del 86.6 % para secciones adicionales para reducir el tamafio de
Interfaz de datos escolares de 2024 (un las clases en los cursos de intervencion,

aumento del 4.9 %). Un mejor seguimiento proporcionando asi un tiempo de aprendizaje mas
activo permitira mantener a los estudiantes a |concentrado con cada estudiante. Ademas,

su nivel de grado para aumentar las tasas ofrecemos clases de recuperacion de créditos de
generales de graduacion de todos los la escuela preparatoria, tanto en nuestras
estudiantes. escuelas preparatorias integrales como en nuestra

escuela secundaria de continuacion.
Matematicas iReady: el 42 % de los

estudiantes estan un nivel de grado por Creemos firmemente que este sistema de apoyo a
debajo, el 7 % estan dos niveles de grado por |nivel de distrito debe garantizar que los
debajo y el 3 % estan 3 o mas niveles de estudiantes permanezcan en su entorno menos

grado por debajo. (Esto demuestra un avance |restrictivo y que se exploren todas las vias antes
significativo hacia las normas afio tras ano). de la evaluacioén para los servicios de educacion
especial. Por lo tanto, es fundamental ofrecer una
iReady Artes linguisticas, el 27 % de los solida gama de apoyos de intervencion, incluidos
estudiantes estan un nivel de grado por centros de ensefianza y aprendizaje conjuntos.
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y Accion
debajo, el 9 % estan dos niveles de grado por
debajo y el 15 % estan 3 o mas niveles de

grado por debajo (casi idéntico afo tras ano).

Performance Matters todavia esta en fase de
lanzamiento. Las negociaciones sindicales
han demorado enormemente el progreso en
todo el distrito.

Rango:
A nivel del LEA

113 Accioén:
Asignacion suplementaria de la LCFF a los
sitios escolares para servicios de contribucion

basados en el sitio

Necesidades ldentificadas:

El 56.73 % de todos los estudiantes igual6 o
supero las normas estatales en ELA; para los
hispanos, el 42 % igualo6 o superd las normas
estatales; para los estudiantes en desventaja
socioeconomica, el 43.15 % iguald o supero
las normas estatales; para los estudiantes con
discapacidades el 20.44 % igual6 o supero las
normas estatales y para los estudiantes de
inglés, el 2.5 % igual6 o supero las normas
estatales.

El 44.59 % de todos los estudiantes igual6 o
supero las normas estatales en Matematicas;
para los hispanos, el 29.43 % igual6 o superd
las normas estatales; para los estudiantes en
desventaja socioeconomica, el 30.74 % igualo
0 supero las normas estatales; para los

Como las Acciones Abordan Necesidades y
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar

Esta decisidon de proporcionar mas fondos a las
poblaciones estudiantiles con mayor riesgo se
basa en multiples estudios de investigacién sobre
financiacion educativa; esta investigacion indica
que el aumento de los presupuestos distritales y
escolares produce consistentemente mejores
resultados para los estudiantes (es decir,
puntuaciones mas altas en las pruebas, tasas de
graduacion mas altas). Las poblaciones de
estudiantes sin duplicar, como los estudiantes en
desventaja socioecondmica y los estudiantes de
inglés, obtienen ventajas académicas aun
mayores con un aumento en la financiacion. Por lo
tanto, es imperativo que también utilicemos una
féormula de financiacién estudiantil ponderada
similar y asignemos fondos suplementarios
adicionales a nuestros sitios escolares
individuales para brindar apoyo mejorado para
maestros, personal de apoyo y estudiantes (mas
alla de los apoyos de nuestro distrito) que estén
alineados con el Objetivo 1. Nuestros sitios
escolares deben poder personalizar sus apoyos
para los estudiantes, teniendo en cuenta sus
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Sitios individuales, Interfaz
de datos escolares de
California de Artes
linguisticas en inglés,
SBAC para ELA, Interfaz
de datos escolares de
California de Matematicas,
SBAC para Matematicas,
iReady, ELPAC y tasas de
graduacion segun
corresponda.
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estudiantes con discapacidades el 17.17 % necesidades unicas y la composicion de sus

igualo o supero las normas estatales; y para | poblaciones de estudiantes sin duplicar. Para el

los estudiantes de inglés, el 13.03 % igual6é o  ciclo 24-25, las escuelas reciben $139.23 por cada

supero las normas estatales 23-24 estudiantes sin duplicar. También reciben
financiacion por cada estudiante en funcion de su
matriculacion prevista. Para el ciclo 24-25, la

Rango: asignacion para TK-5 fue de $62.55 por

A nivel del LEA estudiante, y la asignacién para los grados 6-12

fue de $31.27 por estudiante. La suma de estas
dos cifras es su asignacion anual.

Cada escuela tiene necesidades unicas. Permitir
que los sitios creen acciones y planes para apoyar
mejor a sus estudiantes unicos puede tener el
mayor impacto en los resultados de todos los
estudiantes. Los fondos suplementarios estan
destinados a aumentar o mejorar los servicios
para los estudiantes sin duplicar. Los sitios
escolares desarrollaran un plan anual (SPSA para
escuelas del Titulo 1) que describe como se
utilizara su financiacién suplementaria de manera
contributiva para apoyar el Objetivo 1.

2.1 Accioén: Segun Managed Methods, Por qué es importante |Resultados de la Encuesta
Eficacia del personal en el apoyo a la la seguridad escolar, "Un clima escolar seguro Youth Truth, resultados de
seguridad fisica, socioemocional y cultural puede hacer maravillas para el éxito de los la Encuesta de Nifos

estudiantes. De hecho, la seguridad personal esta Saludables de California,
Necesidades ldentificadas: vinculada a un mejor rendimiento académico, informes del senado
En nuestra encuesta Youth Truth, los mientras que los malos resultados en las pruebas |estudiantil y tasas de
estudiantes de preparatoria respondieron se asocian con mayores niveles de delincuencia, | suspension
sobre su percepcion de la seguridad en el consumo de sustancias y otros problemas de

campus. Ante la afirmacién: "Me siento seguro | seguridad escolar. En distritos con un mayor
en la escuela”, el 8 % de nuestra poblacion grado de hostilidad general —medido segun
general no esta de acuerdo o totalmente en informes de sentirse inseguro— la capacidad de
desacuerdo. En general, esta cifra se lectura de los nifos tiende a verse afectada”
mantiene igual para nuestros estudiantes de
idiomas en un 8 %, aumenta al 20 % para
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nuestros estudiantes negros/afroamericanos y | Para nuestros estudiantes de inglés, estudiantes
se mantiene estable en un 8 % para nuestros | de crianza temporal y estudiantes de bajos

estudiantes blancos. Todos los grupos ingresos, esto es fundamental para su éxito.
tuvieron un ligero aumento afo tras afo. Sentirse conectado y seguro en la escuela
conduce a mayores niveles de éxito académico y
En nuestra encuesta Youth Truth, los prepara mejor a nuestros estudiantes para la
estudiantes de la escuela secundaria universidad y las carreras profesionales.

respondieron sobre su percepcién de la

seguridad en el campus. Ante la afirmacion: Trabajar en cuestiones de seguridad en nuestro
"Me siento seguro en la escuela”, el 14 % de |senado estudiantil puede aportar soluciones
nuestra poblacion general no esta de acuerdo | generadas por los estudiantes para crear

o esta totalmente en desacuerdo. Esta cifra |seguridad para todos los estudiantes. Abordar la
se mantiene igual para nuestros estudiantes |seguridad desde un enfoque comunitario y con

de idiomas en un 14 % y aumenta al 22 % acciones propias tiene gran impacto. Para

para nuestros estudiantes satisfacer mejor las necesidades de todos los
negros/afroamericanos, pero disminuye al 9 % | estudiantes, esta accion se lleva a cabo en toda la
para nuestros estudiantes blancos LEA.

Las tasas de suspensién de nuestros El aprendizaje SEL continuara en los sitios
estudiantes con necesidades especiales y escolares; esto incluye reuniones matutinas,
afroamericanos son actualmente mas altas segundo paso y educacion basica que se utilizan
que las de otros subgrupos. Pero han en los sitios

disminuido aproximadamente un 50 % afo

tras ano. La incorporacién de Centros de Bienestar para

apoyar a los estudiantes con dificultades.
Necesitamos seguir trabajando para crear un
ambiente seguro para todos los estudiantes, |ElI WPSUD continuara desarrollando PBIS en las
siendo intencionales en aumentar la seguridad | escuelas a través de capacitaciones de la PCOE,
de nuestros subgrupos. asi como también mediante el desarrollo de PBIS
en las escuelas.

Rango:
A nivel del LEA
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23 Accién: Segun CDE.gov, "Las investigaciones muestran | Conectividad y tasas de
Participacion de jovenes y padres que la participacién de los padres en las escuelas | asistencia de Youth Truth
esta estrechamente vinculada con un mejor
Necesidades ldentificadas: comportamiento de los estudiantes, un mayor
La conectividad con las escuelas permite que |rendimiento académico y mejores habilidades
los estudiantes estén mas comprometidos, sociales. La participacion de los padres también
tengan mejor asistencia y, por lo tanto, aumenta la probabilidad de que los nifios y
aumenten sus puntajes académicos adolescentes eviten conductas no saludables,
generales. Actualmente, el 27.1 % de los como las conductas sexuales de riesgo y el
estudiantes indigentes estan cronicamente consumo de sustancias".

ausentes (disminucién del 6.3 %), el 17.1 %

de los estudiantes de crianza temporal estan | Todas las familias tienen acceso a una
cronicamente ausentes (disminucion del herramienta de comunicacion llamada

3.8 %), el 14 % de los estudiantes de inglés ParentSquare para ayudar a facilitar la
estan cronicamente ausentes (disminucion del |comunicacién. ParentSquare tiene opciones

7.8 %). Esto se compara con todos los moviles para padres con menos acceso a la
estudiantes en Western Placer que estan tecnologia, opciones de comunicacion de maestro
cronicamente ausentes el 15 % del tiempo a padre y de padre a maestro, y ofrece
(disminucion del 3.8 %). Segun datos de traducciones automaticas en docenas de idiomas

referencia de Youth Truth, en general, el 46 % ademas del espanol. Ademas, las familias de
de los estudiantes de preparatoria se sienten | secundaria (grados 6 a 12) utilizan una plataforma

conectados en la escuela. de aprendizaje en linea adicional llamada

Schoology para monitorear el progreso académico
Al reunirnos con nuestros comités ELAC y de sus estudiantes y comunicarse regularmente
PAC, la voz y representacion de los con los maestros de sus hijos.

estudiantes es importante para las familias.

Cuando los estudiantes y las familias estan Al reconocer que hablar otro idioma puede ser una

conectados con las escuelas, todos los puntos barrera que inhibe la participacién de los padres,

de datos aumentan y los estudiantes obtienen | el distrito cuenta con enlaces de padres, escuela 'y

mejores resultados académicos. Youth Truth | comunidad bilingties de tiempo completo que

nos permite analizar y desagregar datos para |estan asignados predominantemente a nuestras

brindar un mejor apoyo a los estudiantes con |escuelas con altas poblaciones de estudiantes de

dificultades. inglés (y otras familias de habla hispana).
Reclutan a padres de estudiantes de inglés para

El aumento de los datos de la encuesta nos que formen parte de nuestro Comité Asesor

permitira observar todos los subgrupos para | Distrital de Estudiantes de Inglés (DELAC); la

ver los patrones y necesidades generales de | participacidon suele ser alta en nuestras reuniones
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todos los estudiantes del campus. Youth de DELAC como resultado de estos esfuerzos de
Truth nos permite desagregar datos para reclutamiento.
monitorear y apoyar mejor a los subgrupos en
las escuelas. El distrito desarrolla Noches de informacion para
padres basadas en temas de gran interés para los
El senado estudiantil es una via para que padres (es decir, vapeo, técnicas de crianza
todos los subgrupos tengan voz en el distrito y | positivas, noches de matematicas) y trabaja en
creen planes de accion para sus sitios, colaboracion con una variedad de organizaciones
basados en su percepcion de las necesidades | comunitarias, como el Consejo de Liderazgo
de su campus. Latino y la Coalicion para la Juventud de Auburn y
Lincoln (CALY).
Rango: Segun EL ACSD, para que los estudiantes

A nivel del LEA aprendan a pensar.de forma crl’tica y p.ro.fund_a,
tenemos que cambiar el paradigma unidireccional
de ensefanza y aprendizaje que a menudo
prevalece en los salones de clase. Los
educadores deben ver a los estudiantes no como
recipientes vacios para la transferencia de
informacion, sino como constructores de
conocimiento por derecho propio. Necesitamos
compartir la influencia en el salén de clases en
lugar de acapararla. A través de estos cambios de
mentalidad, podemos cultivar una pedagogia de la
voz estudiantil. Saber pensar criticamente
requiere practica, y cada momento de aprendizaje
que centra la voz y la investigacion de los
estudiantes crea un campo de entrenamiento para
esta habilidad que durara toda la vida.

En la mayoria de los modelos de liderazgo
tradicionales, sélo una pequeia porcién de la
poblacion estudiantil tiene voz. Nuestro objetivo
es que estudiantes de todos los origenes formen
parte de nuestro senado estudiantil y los
senadores representan la vision y las culturas
unicas de cada escuela. En este sentido, la
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participacion de jovenes y padres abarca a toda la

LEA.

Los objetivos del senado estudiantil son:

1. Tener voz: Sus opiniones y las de sus
companeros seran escuchadas y valoradas en
discusiones que impactan su educacion.

2. Hacer la diferencia: Sus ideas contribuiran a las
decisiones que dan forma a la experiencia

escolar para ellos y sus companeros.

3. Aprender y liderar: Desarrollaran habilidades de
liderazgo esenciales a través de la colaboracion

y resolucion de problemas.

Nuestro objetivo del Plan Maestro de Desarrollo
Juvenil es que el distrito escolar, las escuelas y la
ciudad de Lincoln unan ambos lados de nuestra
comunidad brindando apoyo y oportunidades para
nuestros jovenes, para que se conviertan en
adultos saludables, felices y présperos. El
objetivo es que nuestra comunidad brinde mejores
apoyos y oportunidades para nuestros jovenes.

En el desarrollo de Retrato de un Aprendiz, se
pregunto tanto a los estudiantes como a los
padres qué caracteristicas les gustaria que todos
los estudiantes desarrollaran y practicaran antes
de graduarse de nuestro distrito.

Por ultimo, se administrara nuestra Encuesta
Anual de Youth Truth para recopilar comentarios y
evaluar la opinién de los estudiantes, padres y
personal. Esta encuesta analiza todo el distrito en
términos de compromiso, nivel académico, cultura,
pertenencia, relaciones, seguridad y voz. A través
de los resultados de los datos podemos
desagregar subgrupos y trabajar para satisfacer
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mejor las necesidades de todos los estudiantes y
partes interesadas en nuestro distrito.

24 Accién: Los datos muestran que los estudiantes de hoy Tasas de asistencia, datos
Apoyo a la salud mental luchan con un volumen cada vez mayor de de Youth Truth
problemas de salud mental. De hecho, el Centro
Necesidades ldentificadas: de Salud Mental en las Escuelas estima que entre

Proporcionar una amplia gama de servicios de el 12 % y el 22 % de los jévenes en edad escolar
salud mental beneficiaria a los estudiantes de tienen un trastorno de salud mental diagnosticable
diversas maneras. Los estudiantes (www.youth.gov). Estos datos ni siquiera tienen en
mentalmente sanos tienen mejor desempefo | cuenta a aquellos estudiantes que han
académico. Asisten a la escuela con mayor experimentado eventos traumaticos (es decir,
regularidad, tienen menos probabilidades de | muerte, divorcio, la pandemia de COVID-19) y que

consumir drogas y alcohol y tienen mas podrian necesitar apoyo de salud mental a corto
probabilidades de graduarse. Nuestros plazo. Nuestros padres y personal estarian
jovenes EL y de bajos ingresos tienen menos  totalmente de acuerdo con estos datos, ya que la
acceso a servicios fuera de la escuela. El solicitud de un mayor apoyo a la salud mental ha
Light House en Lincoln brinda apoyo, pero estado en lo mas importante de su lista durante
puede tener estudiantes en una lista de los ultimos cinco anos.

espera durante seis meses 0 mas.

Proporcionar este tipo de servicios es Los recursos de salud mental se brindan a través
fundamental para que los jovenes con de consejeros escolares, psicologos de la escuela

dificultades prosperen en la escuela. Brindar |primaria, mentores, reuniones matutinas, segundo
apoyo a los estudiantes en el campus puede |paso, educacion basica, Wellness Matters y
aumentar las tasas de asistencia y conectar | Wellness Centers. Ademas, el desarrollo de las

mejor a los estudiantes con el campus. escuelas comunitarias a través de la PHS
Actualmente, el 27.1 % de los estudiantes aumentara el apoyo para nuestras poblaciones
indigentes estan cronicamente ausentes, el con mayor necesidad.

17.1 % de los estudiantes de crianza temporal
estan cronicamente ausentes y el 14 % de los
estudiantes de inglés estan cronicamente
ausentes. Esto se compara con todos los
estudiantes en Western Placer que estan
cronicamente ausentes el 15 % del tiempo.

Aunque todos los estudiantes tendran acceso
a servicios de apoyo de salud mental, dada la
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Necesidades ldentificadas

investigacion que indica que los servicios de
salud mental son menos accesibles para
nuestras poblaciones de estudiantes sin
duplicar, se los considero primero al decidir
invertir recursos en esta area.

Rango:
A nivel del LEA

Accioén:
Transporte

Necesidades ldentificadas:

Tenemos rutas de autobus limitadas y la
ciudad de Lincoln proporciona servicio de
autobus por toda la ciudad. La ciudad de
Lincoln cobra a los estudiantes por viajar en
autobus. Segun los comentarios de los
padres, esto supone un obstaculo para
nuestras familias de bajos ingresos. Para
compensar este costo y brindar acceso a
todos los estudiantes, Western Placer
compensara estos costos para estas familias.

Segun nuestra Interfaz de datos escolares de
2023, el 17.1 % de los jévenes de crianza
temporal estan cronicamente ausentes, el 14
% de los estudiantes de inglés estan
cronicamente ausentes, el 23 % de los
estudiantes en desventaja socioecondmica
estan cronicamente ausentes y el 22.7 % de
los estudiantes con discapacidades estan
cronicamente ausentes. Esto se compara con
el 15 % de nuestros estudiantes en general.

Como las Acciones Abordan Necesidades y
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar

Medidas para Supervisar

Efectividad

Para que los estudiantes prosperen en la escuela, Tasa de asistencia

necesitan estar presentes. Para aumentar el
acceso para nuestras poblaciones mas
vulnerables, el distrito proporcionara transporte sin
costo a los estudiantes de inglés, jovenes en
hogares de crianza temporal o indigentes y
estudiantes de bajos ingresos.

Segun Brookings, "los autobuses escolares son
componentes fundamentales, aunque poco
valorados, de nuestra infraestructura escolar. A
nivel nacional, mas de la mitad de los 49.5
millones de estudiantes del pais, de Ka 12,
utilizan el autobus escolar para ir a la escuela
todos los dias, a un costo promedio de alrededor
de $1,000 por estudiante. Aunque se puede
pensar en los autobuses escolares simplemente
como una forma de transportar a los estudiantes
hacia y desde la escuela, esto subestima su papel
en las escuelas y la sociedad de Estados Unidos.
Los autobuses escolares facilitan reformas, como
la desegregacion y la consolidacion de distritos, y
permiten que los estudiantes accedan a escuelas
que se ajustan mejor a sus necesidades que la
escuela asignada por su vecindario."
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Con nuestros trayectos unicos y ciertos programas
Rango: que §o|o se ofrecen en ciertas ciudades, esta
A nivel del LEA accion es para toda la LEA para au.mentar el
acceso en toda la LEA. A los estudiantes con
mayores necesidades se les proporcionara
transporte desde el distrito o transporte gratuito en
los autobuses de la ciudad de Lincoln pagados por

el distrito.

2.7 Accién: La aprobacién de la Formula de Financiamiento Interfaz de datos
Asignacion suplementaria de la LCFF a los de Control Local (LCFF) en California en 2013 escolares de California,
sitios escolares para servicios de contribucion |indicd que entendia que los estudiantes en resultados de i-Ready y
basados en el sitio desventaja socioeconomica, los estudiantes de SPSA del sitio escolar

inglés, los jovenes de crianza temporal, los
Necesidades ldentificadas: estudiantes indigentes y los estudiantes con
El rendimiento académico en Artes linguisticas | discapacidades necesitan que les asignen mas
en inglés se encuentra actualmente 55.3 recursos para nivelar las oportunidades
puntos por debajo de la norma para los educativas. Esta decision de proporcionar mas
estudiantes de inglés, 28.1 puntos por debajo |fondos a las poblaciones estudiantiles con mayor
de la norma para los estudiantes en riesgo se basa en multiples estudios de
desventaja socioecondmica, 63.8 puntos por |investigacion sobre financiacion educativa; esta
debajo de la norma para los estudiantes investigacion indica que el aumento de los
indigentes y 80.4 puntos por debajo de la presupuestos distritales y escolares produce
norma para los estudiantes con consistentemente mejores resultados para los
discapacidades. En Matematicas, los estudiantes (es decir, puntuaciones mas altas en

estudiantes de inglés obtienen 71 puntos por |las pruebas, tasas de graduacién mas altas). Las
debajo de la norma, 54.2 puntos por debajo de | poblaciones de estudiantes sin duplicar, como los
la norma para los estudiantes en desventaja | estudiantes en desventaja socioecondémica y los
socioeconomica, 88.5 puntos por debajo de la |estudiantes de inglés, obtienen ventajas
norma para los estudiantes indigentes y 98.8 | académicas aun mayores con un aumento en la
puntos por debajo de la norma para los financiacion.
estudiantes con discapacidades.
Por lo tanto, es imperativo que también utilicemos
Rango: una férmula_l de financiacion estudiantil p_onderada
A nivel del LEA sm_ullar y asignemos fond_qs suplementarios
adicionales a nuestros sitios escolares
individuales para brindar apoyo mejorado para
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maestros, personal de apoyo y estudiantes (mas
alla de los apoyos de nuestro distrito) que estén
alineados con el Objetivo 2. Nuestros centros
escolares deben poder personalizar sus apoyos
para los estudiantes, teniendo en cuenta sus
necesidades unicas y la composicion de sus
poblaciones de estudiantes sin duplicar. Para el
ciclo 24-25, las escuelas reciben $139.23 por cada
23-24 estudiantes sin duplicar. También reciben
financiacion por cada estudiante en funcion de su
matriculacion prevista. Para el ciclo 24-25, la
asignacion para TK-5 fue de $62.55 por
estudiante, y la asignacién para los grados 6-12
fue de $31.27 por estudiante. La suma de estas
dos cifras es su asignacion anual.

Los fondos suplementarios estan destinados a
aumentar o mejorar los servicios para los
estudiantes sin duplicar. Los sitios escolares
desarrollaran un plan anual (SPSA para escuelas
del Titulo 1) que describe como se utilizara su
financiacion suplementaria de manera contributiva
para apoyar el Objetivo 2. Este plan se
desarrollara en asociacion con estudiantes,
personal y familias, e incorporara sus
comentarios, segun corresponda.

(afadir formula)

2.8 Accién: La asistencia mejora cuando los padres creen que | Tasas de asistencia y
Asistencia las escuelas son seguras, confian en los maestros ausentismo crénico
y el personal y se sienten conectados con la
Necesidades ldentificadas: comunidad escolar (Attendance Works, 2014). Por
Segun nuestra Interfaz de datos escolares de | lo tanto, ademas de aumentar nuestro monitoreo
2024, el 17.1 % de los jévenes de crianza general de la asistencia de los estudiantes y

temporal estan crénicamente ausentes, el 14 | ajustar nuestras politicas y procedimientos
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% de los estudiantes de inglés estan relacionados con las ausencias, el WPUSD planea
cronicamente ausentes, el 23 % de los capacitar a nuestros enlaces de padres, escuela y
estudiantes en desventaja socioecondmica comunidad para que trabajen de manera mas
estan cronicamente ausentes y el 22.7 % de  proactiva con las familias en temas de asistencia,
los estudiantes con discapacidades estan y también planeamos ofrecer una variedad de
cronicamente ausentes. Esto se compara con talleres para padres que fomenten la asistencia a
el 15 % de nuestros estudiantes en general. la escuela. Apoyar a todos los estudiantes para

Si bien hemos logrado grandes avances para que aumenten la asistencia es importante, pero es
reducir esta cifra, claramente tenemos mucho |fundamental que nuestras poblaciones no

por hacer para aumentar la asistencia en todo |duplicadas estén presentes para cerrar la brecha
el distrito. de desempeinio.

Rango: Las invefstiga,ci(_)nes indican que los estudiantes
A nivel del LEA que estan cronicamente ausentes en los grados

primarios (TK-2) tienen muchas menos
probabilidades de leer a nivel de grado en tercer
grado. Los estudiantes que no pueden leer a nivel
de grado al final del tercer grado tienen cuatro
veces mas probabilidades que los lectores
competentes de abandonar la escuela
preparatoria (Attendance Works, 2014). Ademas,
"faltar a la escuela en los primeros grados tiene
una influencia mas poderosa en el desarrollo de la
alfabetizacion de los estudiantes de bajos
ingresos que en el de sus comparieros mas
pudientes" (Ready, D., Sociologia de la educacion,
2010).

A partir la pandemia, la asistencia ha sido un
problema en varios sitios para muchos de
nuestros subgrupos. Al mejorar la asistencia en
toda la LEA, aumentaremos el acceso de todos
los estudiantes al aprendizaje de nivel de grado,
para que tengan preparacion universitaria y
vocacional.
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2.9 Accion:

Apoyo al comportamiento estudiantil

Necesidades ldentificadas:

En nuestra Interfaz de datos de 2024, los
jovenes de crianza temporal tuvieron una tasa
de suspension del 5 %, los estudiantes
indigentes del 3.8 %, los estudiantes en
desventaja socioeconomica del 4.3 %, los
estudiantes con discapacidades del 3.9 % y
los estudiantes de inglés del 2.3 %. En
general, los estudiantes de Western Placer
fueron suspendidos a una tasa del 2.4 %, en
comparacion con el 3.2 % del estado de
California. Estas cifras son
considerablemente menores que las del afio
anterior, pero creemos que el apoyo continuo
en esta area seguira ayudando a todos los
subgrupos.

Rango:
A nivel del LEA

2025-26 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado Western Placer

Como las Acciones Abordan Necesidades y
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar

Los sitios escolares desarrollaran planes de
asistencia para ayudar a los estudiantes con
dificultades a mejorar su asistencia. El uso del
proceso SART y SARB cuando sea necesario,
para conectar a los estudiantes con los recursos.
Incentivos positivos y mayor conectividad con los
sitios escolares para aumentar los indices
generales. Ultima campafia de divulgacion
publica en el nivel TK/K sobre la importancia de la
asistencia regular.

Efectividad

El comportamiento de los estudiantes impacta
directamente en su desempefio académico. Las
investigaciones muestran que los estudiantes con
2 a 4 derivaciones disciplinarias tuvieron 2.4 veces
mas probabilidades de obtener un puntaje por
debajo del nivel competente en inglés; los
estudiantes con 5 o0 mas derivaciones
disciplinarias tuvieron 4.6 veces mas
probabilidades de obtener un puntaje por debajo
del nivel competente en inglés. En Matematicas,
los resultados fueron aun mas desalentadores.
Sélo el 29.7 % de los estudiantes que recibieron
una o mas derivaciones disciplinarias obtuvieron
un puntaje competente en Matematicas, en
comparacion con el 70.3 % de aquellos que nunca
recibieron una derivacién disciplinaria. Cuando las
consecuencias disciplinarias de un estudiante
toman la forma de suspension dentro o fuera de la
escuela, el riesgo de obtener un puntaje por
debajo del nivel de competencia aumenta y las
brechas de competencia se amplian (Wisman y
Hammer, Junta de Educacion de Virginia
Occidental, 2015).

Datos de suspension,
datos de PBIS

El impacto en nuestra comunidad también puede
ser grande. Las investigaciones también muestran

Medidas para Supervisar
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que los estudiantes suspendidos o expulsados
tienen mas probabilidades de repetir un grado,
abandonar la escuela y verse involucrados en el
sistema de justicia juvenil. Los estudios han
demostrado que esto puede resultar en una
disminucién del potencial de ingresos y costos
adicionales para la sociedad, como
encarcelamiento y pérdida de ingresos fiscales
(EE. UU.). Oficina de Responsabilidad
Gubernamental: Informe a los solicitantes del
Congreso, marzo de 2018).

Esto ha reforzado la necesidad de centrarse en
restablecer y volver a ensefiar las expectativas de
comportamiento de los estudiantes (PBIS) y en
mejorar el clima escolar en general. Utilizando el
curriculo de SEL para apoyar cambios de
comportamiento. Estos datos de comportamiento
también han resaltado la necesidad de una
supervision adicional en el campus y la
implementacion de otras medidas de seguridad
estudiantil. Ademas, hemos actualizado nuestras
pautas de disciplina para apoyar mejor el
aprendizaje en nuestra gestion del
comportamiento.

2.10 Accién: Segun Education Trust, "Los estudiantes que Tasas de asistencia, uso
Centros de bienestar tienen acceso a apoyo de salud mental integral y  futuro y datos de
de alta calidad en las escuelas no solo son mas derivaciones
Necesidades ldentificadas: saludables fisicamente, sino que también tienen

Nuestras familias no duplicadas tienen menos |mas probabilidades de graduarse de la escuela
oportunidades de acceder a apoyos de salud |preparatoria y completar con éxito la educacion
mental. En Lincoln, Light House ofrece postsecundaria.
servicios gratuitos, pero tiene una larga lista
de espera. Las familias pueden esperar entre |Ademas, la necesidad de apoyo de salud mental
seis meses y casi todo el aiio para tener de alta calidad en las escuelas es particularmente
acceso a los servicios. Los centros de significativa para los estudiantes desfavorecidos,
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bienestar brindan acceso inmediato para las |incluidos los estudiantes de color, que a menudo
familias. Los estudiantes cuyas necesidades |enfrentan un conjunto unico y desafiante de

pueden ser satisfechas inmediatamente tienen |factores sociales y econémicos externos. Segun
mejores posibilidades de resolver el problema |un informe de 2019 de la Oficina de Salud de las

y, por lo tanto, de aprender en clase. Minorias, el suicidio fue la segunda causa

principal de muerte entre los afroamericanos de
Los estudiantes que tienen dificultades 15 a 24 anos, y las nifias negras en la escuela
mentales tienen mayores posibilidades de preparatoria tenian un 60 % mas de

sufrir problemas de conducta, suspensiones y |probabilidades de intentar suicidarse que sus
menores indices de asistencia. En nuestra pares blancas.
Interfaz de datos de 2024, los jovenes de

crianza temporal tuvieron una tasa de Detras de estas cifras hay nifios reales. Millones
suspension del 5 %, los estudiantes indigentes | de estudiantes en todo el pais, especialmente
del 3.8 %, los estudiantes en desventaja estudiantes de color, estudiantes de entornos de

socioeconomica del 3.3 %, los estudiantes con | bajos ingresos y estudiantes con discapacidades,
discapacidades del 3.9 % y los estudiantes de |carecen de acceso a servicios criticos de salud
inglés del 2.3 %. En general, los estudiantes ' mental en las escuelas.

de Western Placer fueron suspendidos a una

tasa del 2.4 %, en comparacion con el 3.2 % | Cada centro cuenta con un especialista en salud

del estado de California. Al apoyar a los mental y un enlace que brinda apoyo de salud
estudiantes con dificultades, podemos mental y acceso a los recursos del condado para
mantenerlos en la escuela y disminuir los los estudiantes necesitados. Esto incluye

incidentes de comportamiento. Segun nuestra | alimentos, ropa, calzado, servicios de salud
Interfaz de datos escolares de 2024, el 17.1 % mental, apoyo familiar, formularios/apoyo del

de los jévenes de crianza temporal estan condado.
cronicamente ausentes, el 14 % de los
estudiantes de inglés estan cronicamente Habla hispana - visitas a domicilio

ausentes, el 23 % de los estudiantes en
desventaja socioecondmica estan
cronicamente ausentes y el 22.7 % de los
estudiantes con discapacidades estan
cronicamente ausentes. Esto se compara con
el 15 % de nuestros estudiantes en general.
Los centros de bienestar pueden apoyar a los
estudiantes con dificultades y disminuir los
comportamientos inadecuados, al tiempo que
aumentan la asistencia.
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Rango:
A nivel escolar

Acciones Limitadas

Para cada accion siendo proporcionada unicamente a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion, proporciona una explicacion de (1) las
necesidades particulares identificadas de los grupos estudiantes a quien se les brinda servicio, (2) como la accion esta disefiada para abordar
las necesidades identificadas y (3) cdmo la efectividad de la accion en mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion sera
medida.

# de Meta y . e Como las Acciones Estan Disefiadas para Abordar Medidas para Supervisar
-, Necesidades ldentificadas : o
Accidén las Necesidades Efectividad
11 Accioén:

Administradores, maestros y personal de
apoyo educativo altamente calificados

Necesidades Identificadas:

Rango:

1.10 Accién: Para lograr este objetivo, el equipo de apoyo a Interfaz de datos
Apoyo para estudiantes de inglés estudiantes de inglés de nuestro distrito concentra ' escolares de California

su trabajo en tres areas distintas para fortalecer para Artes linguisticas en

Necesidades Identificadas: nuestro ELD integrado y designado: eficacia del inglés, SBAC para ELA,
El 38.7 % de los estudiantes de inglés personal para satisfacer las necesidades de los Interfaz de datos
progresaron en el ciclo escolar 2023-2024 estudiantes de inglés (formacion profesional), escolares de California
segun los resultados de ELPAC (disminucion | gestidn de casos y seguimiento del progreso de para Matematicas, SBAC
del 8.1 %). EI 59.93 % de los estudiantes los estudiantes de inglés con dificultades, y para Matematicas y
reclasificados como competentes en inglés preparacion para la prueba ELPAC. Nuestra ELPAC.
(RFEP) obtienen un puntaje competente o formacion profesional para docentes incluye un
avanzado en las pruebas de ELA. Todos los | enfoque en la instruccién de ELD designada e
estudiantes juntos obtienen una puntuacién integrada, el uso intencional de objetivos del

del 56.73 % en ELA. La reclasificacién de los |lenguaje, el desarrollo del vocabulario académico,
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# de Meta y Necesidades Identificadas Como las Acciones Estan Disefiadas para Abordar Medidas para Supervisar

Accion las Necesidades Efectividad
estudiantes es clave para mejorar los el desarrollo de la competencia cultural y la
resultados de las pruebas estudiantiles. incorporacion de estrategias de instruccion que
apoyan la adquisicion del idioma inglés en todas
Rango: las materias basicas (es decir, GLAD, AVID).
Limitado a Grupo(s) Estudiantiles sin
Duplicacion En los préximos tres afios, fortaleceremos nuestro

apoyo a los recién llegados, trabajaremos con las
escuelas para garantizar que nuestros estudiantes
de inglés se sientan bienvenidos y afirmados,
desarrollaremos un Plan de Aprendizaje
Individualizado para

estudiantes de inglés con dificultades (como parte
de nuestro sistema MTSS de todo el distrito) y
mejoraremos el alcance académico a las familias
mediante un uso mas eficiente de nuestros
enlaces con padres.

1.1 Accién: Segun EdSource, datos estatales y estudios Tasas de asistencia,
Apoyo a jovenes indigentes y en hogares de  recientes muestran que los estudiantes indigentes puntajes de ELAy
crianza temporal y aquellos en el sistema de hogares de crianza Matematicas de CAASPP,

temporal tienen significativamente mas tasa de graduacion.
Necesidades Identificadas: probabilidades de estar cronicamente ausentes de
En una variedad de categorias, desde lo la escuela, ser suspendidos, tener calificaciones
académico hasta la asistencia, los datos de mas bajas, experimentar una mayor inestabilidad
nuestro distrito indican que nuestras escolar o abandonar la escuela.
poblaciones de jovenes indigentes y en
hogares de crianza temporal necesitan Para garantizar que nuestros estudiantes
considerablemente mas apoyo. El 27.1 % de |indigentes y jovenes de crianza temporal puedan
nuestros estudiantes indigentes estan ser ubicados en entornos educativos que sean en
cronicamente ausentes (disminucion del su mejor interés, utilizamos fondos suplementarios

5.9 %)y el 17.1 % de nuestros estudiantes de LCFF estatales y/o fondos federales para
crianza temporal estan cronicamente ausentes proporcionar transporte a los estudiantes
(disminucion del 3.8 %). En Artes linguisticas, |indigentes, cuando sea necesario.

los estudiantes indigentes obtuvieron 63.8

puntos por debajo de la norma (una Nuestros equipos de asesoramiento académico
disminucion significativa de 23.7 puntos). En | garantizan que nuestros estudiantes indigentes y
Matematicas, los estudiantes indigentes jévenes de crianza temporal tengan acceso a los

2025-26 Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado Western Placer Pagina 98 de 148



# de Meta y . e Como las Acciones Estan Disefiadas para Abordar Medidas para Supervisar
Accidén Negasikos leoriineacke las Necesidades Efectividad

obtuvieron 88.5 puntos por debajo de la norma | programas académicos que mejor se adapten a
(una disminucion significativa de 24 puntos). |sus necesidades. Los estudiantes son ubicados

En Artes linguisticas, los estudiantes de en programas educativos basados en una
crianza temporal obtuvieron 98.8 puntos por |variedad de factores: estabilidad educativa,
debajo de la norma (una disminucion entorno menos restrictivo, acceso a

significativa de 20.7 puntos). En Matematicas, recursos/servicios y acceso a actividades

los estudiantes de crianza temporal obtuvieron | extracurriculares/de enriquecimiento, por nombrar
94.2 puntos por debajo de la norma (un algunos.

aumento de 2.5 puntos). El 57.1 % de los

estudiantes indigentes se graduaron el ciclo Nuestro Coordinador de jévenes indigentes
escolar pasado (aumento del 0.6 % ano tras  participa en la Red de Indigentes del condado de
afno). La tasa de graduacion de hogares de Placer (PCHN), un consorcio de todo el condado

crianza temporal es N/C. que coordina recursos para estudiantes indigentes
y brinda formacion profesional a los enlaces para
Rango: estudiantes indigentes de la regién. Luego, el
Limitado a Grupo(s) Estudiantiles sin coordinador trabaja con otro personal de apoyo
Duplicacion del distrito y organizaciones comunitarias para

garantizar que estos estudiantes reciban el apoyo
necesario para tener éxito académico. Los apoyos
varian desde satisfacer las necesidades basicas
de un estudiante (es decir, comida, ropa,
alojamiento) hasta brindar instruccion adicional
después de clases.

25 Accién: Las investigaciones muestran que los nifios Resultados de la Interfaz
Apoyo a jovenes indigentes y en hogares de | indigentes tienen el doble de probabilidades que | de datos de California
crianza temporal sus companeros de enfermarse, tener problemas

de aprendizaje y pasar hambre, y tres veces mas
Necesidades Identificadas: probabilidades de sufrir problemas emocionales y
Al analizar el ausentismo croénico, el 27.1 % de | de conducta. También tienen mas probabilidades
los jovenes indigentes estan cronicamente de abandonar la escuela, repetir un grado y no
ausentes y el 17.1 % de los jovenes en graduarse de la escuela preparatoria. Ademas del
hogares de crianza temporal estan trauma de la falta de vivienda, muchos de estos

cronicamente ausentes. Nuestra poblacidn de |nifios han experimentado otros eventos dificiles en
estudiantes indigentes actualmente se gradua | la vida, como abuso, negligencia, violencia
a una tasa del 57.1 %. Los estudiantes domeéstica, pobreza extrema o exposicion a un
indigentes obtienen 63.8 puntos por debajo de 'miembro de la familia con adicciones o problemas
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Accidn

cero en Artes linguisticas en inglés y 88.5

puntos por debajo de cero en Matematicas.

Rango:
Limitado a Grupo(s) Estudiantiles sin
Duplicacion

Como las Acciones Estan Disefiadas para Abordar Medidas para Supervisar

las Necesidades

de salud mental. Como resultado, estos nifios a
menudo necesitan una variedad de apoyos para
ayudarlos a prosperar en la escuela.

Nuestro coordinador de jovenes indigentes y de
crianza temporal trabaja en estrecha colaboracion
con la Oficina de Educacion del condado de
Placer (PCOE) para rastrear y monitorear a
nuestros estudiantes indigentes y nuestros
jovenes de crianza temporal. Luego, el
coordinador trabaja con otro personal de apoyo
del distrito y organizaciones comunitarias para
garantizar que estos estudiantes reciban el apoyo
necesario para participar activamente en la
escuela y en sus comunidades. Los apoyos varian
desde satisfacer las necesidades basicas de un
estudiante (es decir, comida, ropa, refugio) hasta
brindar apoyo de salud mental. Nuestro
coordinador de jovenes indigentes/de crianza
temporal, junto con la administracion del sitio y
nuestros prestadores de apoyo de salud mental,
garantiza que estos estudiantes tengan acceso a
los apoyos socioemocionales que mejor
satisfagan sus necesidades

Efectividad

Para cualquier accion limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores 0 aumentados servicios que es asociado con el Planeado
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribucion en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodologia

que fue utilizada para determinar la contribucion de la accion hacia el porcentaje proporcional, segun corresponde.
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Fondos Adicionales de Subvencion de Concentracion
Una descripcion del plan para como el financiamiento adicional de la subvencidén de concentracion mencionado sera utilizada para aumentar
la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentracion (superior al
55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, segun corresponda.

N/C

Tasas de personal por
alumno por tipo de
escuela y concentraciéon
de alumnos sin
duplicacién

Escuelas con una concentracion estudiantil de 55 por
ciento o inferior

Escuelas con una concentracidon estudiantil superior al
55 por ciento

Tasa de personal por
alumno de personal
clasificado proporcionando
servicios directos a los
alumnos

N/C

N/C

Tasa de personal por
alumno de personal
certificado proporcionando
servicios directos a los
alumnos

N/C

N/C
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Tabla de Total de Gastos para 2025-26

2. Subvenciones
1. Subvencion Base LCFF | Suplementarias y/o de
Proyectada Concentracion LCFF

3. Proyectado Porcentaje
para Aumentar o Mejorar
Servicios para el Préximo
Ciclo Escolar
(#2 dividido por #1)

Porcentaje Total para
Aumentar o Mejorar
Servicios para el Préximo
Ciclo Escolar
(#3 + % Sobrante)

Sobrante LCFF —
Porcentaje
(Incluya Porcentaje del
Previo Aio)

i g (Incluya Cantidad de Proyectadas

Dolares) (Incluya Cantidad de
Dolares

Totales 90,578,735 6,065,972 6.697% 0.000% 6.697%

Fondos LCFF Otros Fondos Estatales Fondos Locales Fondos Federales Total de Fondos Total del Personal Total No del Personal

Totales $72,593,950.00 $8,543,620.00 $0.00 $1,481,359.00 $82,618,929.00 $70,385,815.00 $12,233,114.00

# de # de Titulo de Accion Grupo(s) éContribuye | Nivel Grupo(s) Ubicacié Total del Total No del Fondos LCFF Otros Fondos Fondos Fondos | Total de | Porcentaje
Meta | Accion Estudiantil(es) ndo al Estudiantil(es n Personal Personal Estatales Locales Federales | Fondos | Planeado de
Aumento o ) Sin Servicios
Mejora de Duplicacion Mejorados
Servicios?
1 1.1 Administradores, Todos No Todas las $50,101,13  $105,901.00 $50,068,120.00 $138,915.0 $50,207,
maestros y personal de Escuelas 4.00 0 035.00
apoyo educativo
altamente calificados TK-12
1 1.2 Eficacia del personal en  Estudiantes del Si Anivel Estudiantes  Todaslas Encurso $374,279.0 $1,162,553.00 $1,191,390.00 $345,442.0 $1,536,8
el apoyo al éxito Inglés del del Inglés Escuelas 0 0 32.00
académico de los Joévenes de Crianza LEA Jévenes de
estudiantes Temporal Crianza TK-12°
Escasos Recursos Temporal
Escasos
Recursos
1 1.3 Acceso a un amplio Todos No Todas las $3,165,818 $1,576,408.00  $2,121,271.00 $2,562,209.00 $58,746.00 $4,742,2
programa de estudio y Escuelas .00 26.00
materiales de
ensefianza alineados TK-12
con las normas
1 1.4 Programa de inmersion  Estudiantes del Si A nivel Estudiantes Escuelas $2,046,796  $238,427.00 $2,246,811.00 $38,412.00 $0.00 $0.00 $2,285,2
bilingle Inglés del del Inglés Especific .00 23.00
Escasos Recursos LEA Escasos as:
Recursos Escuela
primaria
Creeksid
e Oaks
TK - 4°
1 1.5 Cursos de Apoyo Estudiantes del Si A nivel Estudiantes Escuelas $600,807.0 $553,437.00 $1,154,244.00 $1,154,2
Académico Inglés del del Inglés Especific 0 44.00
Joévenes de Crianza LEA Jévenes de as: Carlin
Temporal Crianza Coppin,
Escasos Recursos Temporal Creeksid
Escasos e Oaks,
Recursos First
Street,
Foskett
Ranch,
Glen
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# de # de Titulo de Accion Grupo(s) éContribuye | Nivel Grupo(s) Ubicacié Plazo Total del Total No del Fondos LCFF Otros Fondos Fondos Fondos | Total de | Porcentaje
Meta | Accion Estudiantil(es) ndo al Estudiantil(es n Personal Personal Estatales Locales Federales | Fondos | Planeado de

Aumento o ) Sin Servicios
Mejora de Duplicacion Mejorados
Servicios?

Edwards,
Lincoln
Crossing,
Escuela
preparato
ria
Lincoln,
Escuela
secundari
a Twelve
Bridges y
Escuela
preparato
ria
Twelve
Bridges
TK-12

1 1.6 Educaciéon Técnica Todos No Escuelas $2,164,081 $107,004.00 $2,064,249.00 $151,602.00 $55,234.00 $2,271,0
Profesional (CTE) Especific .00 85.00
as:
Escuela
preparato
ria
Lincoln y
Escuela
preparato
ria
Twelve
Bridges
9-12

1 1.7 Tecnologia educativa Todos No Todas las $1,555,860 $1,309,326.00 $2,705,186.00 $160,000.00 $2,865,1
Escuelas .00 86.00

TK-12

1 1.8 Evaluacion y Estudiantes del Si A nivel Estudiantes Todas las $478,660.0 $649,168.00 $756,043.00 $301,288.00 $70,497.00 $1,127,8
seguimiento del Inglés del del Inglés Escuelas 0 28.00
progreso de los Joévenes de Crianza LEA Jévenes de
estudiantes Temporal Crianza TK-12°

Escasos Recursos Temporal
Escasos
Recursos

1 1.9 Intervenciones Estudiantes del Si A nivel Estudiantes Todas las $1,967,332 $1,186,764.00  $1,432,042.00 $1,248,444.00 $473,610.0 $3,154,0
académicas Inglés del del Inglés Escuelas .00 0 96.00
Joévenes de Crianza LEA Jovenes de
Temporal Crianza TK-12°
Escasos Recursos Temporal
Escasos
Recursos
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# de # de Titulo de Accion Grupo(s) éContribuye | Nivel Grupo(s) Ubicacié Plazo Total del Total No del Fondos LCFF Otros Fondos Fondos | Total de | Porcentaje

Meta | Accion Estudiantil(es) ndo al Estudiantil(es n Personal Personal Estatales Federales | Fondos | Planeado de
Aumento o ) Sin Servicios
Mejora de Duplicacion Mejorados
Servicios?
1 110  Apoyo para estudiantes Estudiantes del Si Limitad Estudiantes Todas las $193,511.0 $428,954.00 $461,835.00 $160,630.0 $622,465
de inglés Inglés oa del Inglés Escuelas 0 0 .00
Grupo(
s) TK - 12°
Estudia
ntiles
sin
Duplica
cion
1 1.11  Apoyo a jovenes Jovenes de Crianza Si Limitad Jovenes de Todas las $84,322.00  $20,000.00 $104,322.00 $104,322
indigentes y en hogares Temporal oa Crianza Escuelas .00
de crianza temporal Grupo( Temporal
s) TK - 12°
Estudia
ntiles
sin
Duplica
cion
1 1.12  Apoyo de asesoramiento Estudiantes de la No Escuelas $95,619.00 $0.00 $95,619.00 $95,619.
académico adicional PHS Especific 00
as:
Escuela
preparato
ria
Phoenix
9-12
1 1.13  Asignacion Estudiantes del Si A nivel Estudiantes Todas las $236,245.0 $148,388.00 $384,633.00 $384,633
suplementaria de la Inglés del del Inglés Escuelas 0 .00
LCFF a los sitios Joévenes de Crianza LEA Jovenes de
escolares para servicios Temporal Crianza TK-12
de contribucién basados Escasos Recursos Temporal
en el sitio Escasos
Recursos
1 1.14  Alfabetizacion en la Todos No Escuelas $113,563.0  $17,460.00 $131,023.00 $131,023
primera infancia Alumnos con Especific 0 .00
Discapacidades as: Carlin
Estudiantes con Coppin,
dificultades, Creeksid
estudiantes de inglés, e Oaks,
jévenes de crianza First
temporal y familias de Street,
bajos ingresos Foskett
Ranch,
Scott
Leaman,
Lincoln
Crossing,
Sheridan,
Escuela
Primaria
Twelve
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# de # de
Accion

Meta

2 21
2 2.2
2 23
2 2.4
2 2.5
2 2.6
2 2.7

Titulo de Accion

Eficacia del personal en
el apoyo a la seguridad
fisica, socioemocional y
cultural

Seguridad escolar

Participacion de jovenes
y padres

Apoyo a la salud mental

Apoyo a jovenes
indigentes y en hogares
de crianza temporal

Transporte

Asignacion
suplementaria de la
LCFF a los sitios
escolares para servicios

Grupo(s)
Estudiantil(es)

Estudiantes del
Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Todos

Estudiantes del
Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Jovenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

éContribuye | Nivel
ndo al

Aumento o

Mejora de

Servicios?

Si A nivel
del
LEA

No

Si A nivel
del
LEA

Si A nivel
del
LEA

Si Limitad
oa
Grupo(
s)
Estudia
ntiles
sin
Duplica
cion

Si A nivel
del
LEA

Si A nivel
del
LEA

Grupo(s)

Estudiantil(es

) Sin

Duplicacion

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
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Ubicacio
n

Bridges
TK - 2°

Todas las
Escuelas

TK-12

Todas las
Escuelas

TK-12

Todas las
Escuelas

TK-12

Todas las
Escuelas

TK-12

Todas las
Escuelas

TK-12

Todas las
Escuelas

TK-12

Todas las
Escuelas

Total del
Personal

Plazo

$293,876.0
0

$6,095,209
.00

$368,861.0
0

$280,547.0
0

$42,218.00

$0.00

$0.00

Total No del
Personal

$416,802.00

$2,269,600.00

$508,374.00

$124,000.00

$0.00

$284,175.00

$364,633.00

Fondos LCFF

$640,181.00

$4,642,311.00

$870,066.00

$176,403.00

$42,218.00

$279,175.00

$364,633.00

Otros Fondos
Estatales

$3,722,498.00

$228,144.00

Total de
Fondos

Fondos
Federales

Fondos
Locales

Porcentaje
Planeado de
Servicios
Mejorados

$70,497.00 $710,678
.00

$8,364,8
09.00

$877,235
.00

$7,169.00

$404,547
.00

$42,218.
00

$5,000.00 $284,175
.00

$364,633
.00
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# de
Meta

2 2.8
2 2.9
2 210

# de
Accion

Titulo de Accion

de contribucion basados

en el sitio

Asistencia

Apoyo al
comportamiento
estudiantil

Centros de bienestar

Grupo(s)
Estudiantil(es)

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

éContribuye | Nivel
ndo al
Aumento o
Mejora de
Servicios?
Si A nivel
del
LEA
Si A nivel
del
LEA
Si A nivel
escolar

Grupo(s)

Estudiantil(es

) Sin

Duplicacion

Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos
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Ubicacio
n

TK-12

Todas las
Escuelas

TK-12

Todas las
Escuelas

TK-12

Escuelas
Especific
as:
Escuela
preparato
ria
Lincoln,
Escuela
secundari
a Glen
Edwards
y Escuela
preparato
ria
Twelve
Bridges
6-12

Total del
Personal

Plazo

$79,854.00

$47,223.00

$0.00

Total No del
Personal

$189,370.00

$189,370.00

$383,000.00

Fondos LCFF Fondos

Locales

Otros Fondos
Estatales

$269,224.00

$236,593.00

$383,000.00

Fondos
Federales

Total de
Fondos

Porcentaje
Planeado de
Servicios
Mejorados

$269,224
.00

$236,593
.00

$383,000
.00
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Tabla de Acciones Contribuyentes para 2025-26

Sobrante
LCFF —
Porcentaje
(Porcentaje
del Previo
Ano)

1. Subvencion 2.
Base LCFF
Proyectada

3. Proyectado
Porcentaje
para
Aumentar o
Mejorar
Servicios para
el Préximo
Ciclo Escolar
(#2 dividido
por #1)

6.697%

Subvenciones
Suplementaria
s ylo de
Concentracié
n LCFF
Proyectadas

90,578,735 6,065,972 0.000%

¢ Contribuyendo

Titulo de Accion al Aumento o

Meta | Accion #

Porcentaje
Total para
Aumentar o
Mejorar
Servicios para
el Préximo
Ciclo Escolar
(#3 + %
Sobrante)

6.697%

4. Total de 5. Total Porcentaje
Gastos Porcentaje de | Planeado para
Contribuyente Servicios Aumentar o
s Planeados Mejorados Mejorar
(Fondos Planeados (%) | Servicios para| Totales por
LCFF) el Proximo Tipo
Ciclo Escolar
(#4 dividido
por #1, mas
)
0, 0,
$10,99§,813.0 0.000% 12.136 % Total:
A nivel del
LEA Total:
Total limitado:
A nivel

Grupo(s)
Estudiantil(es)
Sin Duplicacion

escolar Total:

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes

Ubicacion

Total de
Fondos LCFF

$10,992,813.00

$10,001,438.00
$608,375.00
$383,000.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

Mejora de
Servicios?
1 1.2 Eficacia del personal en el Si
apoyo al éxito académico
de los estudiantes
1 1.4 Programa de inmersién Si
bilingle
1 1.5 Cursos de Apoyo Si
Académico

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos
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(Fondos LCFF)

Todas las $1,191,390.00
Escuelas
TK - 12°
Escuelas $2,246,811.00
Especificas:

Escuela primaria
Creekside Oaks
TK - 4°

Escuelas
Especificas: Carlin
Coppin, Creekside
Oaks, First Street,
Foskett Ranch,
Glen Edwards,
Lincoln Crossing,
Escuela
preparatoria

$1,154,244.00
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

¢ Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Grupo(s)
Estudiantil(es)
Sin Duplicacion

Titulo de Accion Ubicacion

Meta | Accion #

(Fondos LCFF)

Lincoln, Escuela
secundaria Twelve
Bridges y Escuela

preparatoria
Twelve Bridges
TK-12
1 1.8 Evaluacion y seguimiento Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $756,043.00
del progreso de los Inglés Escuelas
estudiantes Jévenes de TK-12°
Crianza Temporal
Escasos
Recursos
1 1.9 Intervenciones académicas Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $1,432,042.00
Inglés Escuelas
Jévenes de TK-12°
Crianza Temporal
Escasos
Recursos
1 110  Apoyo para estudiantes de Si Limitado a Estudiantes del Todas las $461,835.00
inglés Grupo(s) Inglés Escuelas
Estudiantiles sin TK-12°
Duplicacion
1 1.11 Apoyo a jovenes indigentes Si Limitado a Jévenes de Todas las $104,322.00
y en hogares de crianza Grupo(s) Crianza Temporal Escuelas
temporal Estudiantiles sin TK-12°
Duplicacion
1 1.13  Asignacion suplementaria Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $384,633.00
de la LCFF a los sitios Inglés Escuelas
escolares para servicios de Jévenes de TK-12
contribucion basados en el Crianza Temporal
sitio Escasos
Recursos
2 21 Eficacia del personal en el Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $640,181.00
apoyo a la seguridad fisica, Inglés Escuelas
socioemocional y cultural Jévenes de TK-12
Crianza Temporal
Escasos
Recursos
2 2.3 Participacion de jovenes y Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $870,066.00
padres Inglés Escuelas
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Planeados

¢,C|o Rtrlbuyte 2D Grupo(s) Gastos para P I:Iar:‘eta_do d
Meta | Accion # Titulo de Accion a M:_r:rean dz ° Estudiantil(es) Ubicacion Acciones OMZ?oraajcele €
Se rjv icios? Sin Duplicacion Contribuyentes Serv{cios (%)
) (Fondos LCFF)
Jévenes de TK-12
Crianza Temporal
Escasos
Recursos
2 24 Apoyo a la salud mental Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $176,403.00
Inglés Escuelas
Jévenes de TK-12
Crianza Temporal
Escasos
Recursos
2 25 Apoyo a jovenes indigentes Si Limitado a Jévenes de Todas las $42,218.00
y en hogares de crianza Grupo(s) Crianza Temporal Escuelas
temporal Estudiantiles sin Escasos TK-12
Duplicacion Recursos
2 2.6 Transporte Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $279,175.00
Inglés Escuelas
Jévenes de TK-12
Crianza Temporal
Escasos
Recursos
2 2.7 Asignacion suplementaria Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $364,633.00
de la LCFF a los sitios Inglés Escuelas
escolares para servicios de Jévenes de TK-12
contribucion basados en el Crianza Temporal
sitio Escasos
Recursos
2 2.8 Asistencia Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $269,224.00
Inglés Escuelas
Jévenes de TK-12
Crianza Temporal
Escasos
Recursos
2 29 Apoyo al comportamiento Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $236,593.00
estudiantil Inglés Escuelas
Jévenes de TK-12
Crianza Temporal
Escasos
Recursos
2 210 Centros de bienestar Si A nivel escolar Estudiantes del  Escuelas $383,000.00
Inglés Especificas:
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Meta

Accion #

Titulo de Accion

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Grupo(s)
Estudiantil(es)
Sin Duplicacion

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
(Fondos LCFF)

Ubicacion

Escuela
preparatoria
Lincoln, Escuela
secundaria Glen
Edwards y
Escuela
preparatoria
Twelve Bridges
6-12

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)
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Tabla de Actualizacion Anual para 2024-25

Total de Gastos

Planeados del | 10tal de Gastos

= Estimados
A?_I?ol:a‘als::o (Total de
Fondos)
Total $93,593,972.00 $83,802,680.00
# de la Meta | # de la Accion del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢Contribuy6 a Mayor o | Gastos Planeados del Ailo | Estimados Gastos Actuales
del Aho Ano Pasado Mejor Servicio? Pasado (Incluir Total de Fondos)
Pasado Total de Fondos
1 11 Administradores, maestros y $62,574,997.00 54,151,652

personal de apoyo educativo
altamente calificados

1 1.2 Eficacia del personal en el apoyo al Si $1,462,239.00 581,451
éxito académico de los estudiantes

1 1.3 Acceso a un amplio programa de No $4,491,183.00 4,251,280
estudio y materiales de ensenanza
alineados con las normas

1 1.4 Programa de inmersién bilingte Si $1,855,473.00 1,587,489

1 1.5 Cursos de Apoyo Académico Si $1,178,943.00 856,376

1 1.6 Educacion Técnica Profesional No $1,692,303.00 2,956,911
(CTE)

1 1.7 Tecnologia educativa No $3,515,473.00 3,044,387

1 1.8 Evaluacion y seguimiento del Si $1,295,433.00 1,025,325
progreso de los estudiantes

1 1.9 Intervenciones académicas Si $3,174,888.00 3,324,332

1 1.10 Apoyo para estudiantes de inglés Si $883,117.00 523,929
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# de la Meta | # de la Accion del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢Contribuy6 a Mayor o | Gastos Planeados del Ailo | Estimados Gastos Actuales

del Aho Ano Pasado Mejor Servicio? Pasado (Incluir Total de Fondos)
Pasado Total de Fondos

1 1.11 Apoyo a jovenes indigentes y en Si $64,186.00 135,144
hogares de crianza temporal

1 1.12 Apoyo de asesoramiento No $95,619.00 95,619
académico adicional

1 1.13 Asignacion suplementaria de la Si $364,633.00 591,628
LCFF a los sitios escolares para
servicios de contribucion basados

en el sitio
1 1.14 Alfabetizacion en la primera infancia No $131,023.00 131,023
2 21 Eficacia del personal en el apoyo a Si $648,425.00 304,716
la seguridad fisica, socioemocional
y cultural
2 2.2 Seguridad escolar No $7,830,873.00 8,498,154
2 23 Participacion de jovenes y padres Si $843,732.00 413,024
2 24 Apoyo a la salud mental Si $423,483.00 745,119
2 25 Apoyo a jovenes indigentes y en Si $29,799.00 30,113
hogares de crianza temporal
2 2.6 Transporte Si $169,461.00 273,436
2 2.7 Asignacion suplementaria de la Si $364,633.00 148,388

LCFF a los sitios escolares para
servicios de contribucion basados
en el sitio

2 2.8 Asistencia Si $252,868.00 85,252
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# de la Meta | # de la Accion del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢Contribuy6 a Mayor o | Gastos Planeados del Ailo | Estimados Gastos Actuales

del Aho Ano Pasado Mejor Servicio? Pasado (Incluir Total de Fondos)
Pasado Total de Fondos

2 29 Apoyo al comportamiento Si $220,188.00 47,932
estudiantil
2 2.10 Centros de bienestar Si $31,000.00 0
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Tabla de Actualizaciéon Anual para Acciones Contribuyentes para 2024-25

7. Total de Gastos | Diferencia Entre 5. Total de

6. Subvenciones
Suplementarias
ylo de
Concentraciéon
LCFF Estimadas
(Incluya Cantidad

5,680,868

Meta Accion

del Ao | del Aino
Pasado | Pasado

1 1.2
1 14
1 1.5
1 1.8
1 1.9
1 1.10
1 1.1
1 1.13
2 21
2 23

4. Total de Gastos
Contribuyentes

Planeados
(Fondos LCFF)

$10,868,518.00 $9,667,638.00

Titulo de la Previa
Accion/Servicio

Eficacia del personal en el
apoyo al éxito académico de
los estudiantes

Programa de inmersién
bilingle
Cursos de Apoyo Académico

Evaluacion y seguimiento del
progreso de los estudiantes

Intervenciones académicas

Apoyo para estudiantes de
inglés

Apoyo a jovenes indigentes y
en hogares de crianza
temporal

Asignacion suplementaria de
la LCFF a los sitios escolares
para servicios de contribucién
basados en el sitio

Eficacia del personal en el
apoyo a la seguridad fisica,
socioemocional y cultural
Participacion de jovenes y
padres

para Acciones
Contribuyentes

(Resta 4 de

¢Contribuyendo a
Aumento o Mejora
de Servicio?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Gastos Planeados Porcentaje

y Estimados para | Planeado para
Estimados Acciones

(Fondos LCFF) Contribuyen

Mejora de
tes Servicios (%)
7)

$1,200,880.00 0.000%

Gastos Planeados
del Previo Anho para
Acciones
Contribuyentes
(Fondos LCFF)

$1,141,158.00

$1,817,061.00
$1,178,943.00
$1,132,888.00
$1,620,376.00
$717,213.00

$64,186.00

$364,633.00

$569,588.00

$836,563.00

8. Total de
Estimado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios
(%)

0.000%

Estimados Gastos
Actuales para
Acciones
Contribuyentes
(Incluya Fondos

581,451

641,240
856,376
1,025,325
3,324,332
523,929

125,745

541,260

304,716

413,024
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Diferencia Entre
Porcentaje
Planeado y

Estimado para
Mejora de
Servicios

Resta 5 de 8

0.000%

Porcentaje
Planeado de Mejora
de Servicios

Estimado
Porcentaje Actual
de Mejora de
Servicios
(Incluya Porcentaje)
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Estimados Gastos
Actuales para
Acciones
Contribuyentes

Estimado
Porcentaje Porcentaje Actual
Planeado de Mejora de Mejora de

#dela | #dela Gastos Planeados

Meta Accién Titulo de la Previa ¢Contribuyendo a | del Previo Aio para

del Ano | del Ano Accion/Servicio

Aumento o Mejora Acciones

Pasado | Pasado de Servicio? Contribuyentes (Incluya Fondos de Servicios Servicios
(Fondos LCFF) y (Incluya Porcentaje)
2 24 Apoyo a la salud mental Si $362,960.00 745,119
2 2.5 Apoyo a jovenes indigentes y Si $29,799.00 30,113
en hogares de crianza
temporal
2 2.6 Transporte Si $164,461.00 273,436
2 2.7 Asignacion suplementaria de Si $364,633.00 148,388

la LCFF a los sitios escolares
para servicios de contribucién
basados en el sitio

2 2.8 Asistencia Si $252,868.00 85,252

2 29 Apoyo al comportamiento Si $220,188.00 47,932
estudiantil

2 210 Centros de bienestar Si $31,000.00 0
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Tabla de Sobrante LCFF para 2024-25

10. Estimado
Porcentaje
Actual para
Aumentar o

Mejorar

7. Total de
Estimados
Gastos
Actuales para

Servicios para Acciones

el Ciclo Contribuyente
Escolar Actual s
(6 dividido por | (Fondos LCFF)

8. Total de
Estimado
Porcentaje
Actual de
Mejora de
Servicios
(%)

9. Estimada
Subvencién
Base LCFF
Actual
(Incluya
Cantidad de
Doélares)

6. Estimadas
Subvenciones | Sobrante LCFF
— Porcentaje
(Porcentaje del

Previo Afo)

Suplementaria
s ylo de
Concentracion
LCFF Actuales

85,518,427 5,680,868 0.00 6.643% $9,667,638.00 0.000%
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11. Estimado
Porcentaje
Actual de
Aumento o
Mejora de
Servicios

(7 dividido por

9, mas 8)

11.305%

12. Sobrante
LCFF —
Cantidad en
Délar
(Resta 11 de
10 y multiplica
por 9)

$0.00

13. Sobrante
LCFF —
Porcentaje
(12 dividido por
)

0.000%
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Instrucciones del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local

Resumen del Plan

Incluyendo los Companeros Educativos

Metas y Acciones

Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Jovenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local
(LCAP, por sus siglas en inglés), favor de comunicarse con el COE local o la Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del
Departamento de Educacion de California (CDE, por sus siglas en inglés) por teléfono al 916-319-0809 o por correo electronico en
LCFF@cde.ca.qgov.

Introduccion e Instrucciones

La Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las agencias educativas locales (LEA, por sus
siglas en inglés) incluyan sus comparieros educativos locales en un proceso anual de planificacion para evaluar su progreso dentro de ocho
areas estatales de prioridad abarcando todas las medidas reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los
resultados de este proceso de planificacion en el LCAP usando la plantilla adoptada por el Consejo Educativo Estatal.

El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas:

e Comprensiva Planificaciéon Estratégica: El proceso de desarrollar y anualmente actualizar el LCAP apoya integral planificacion
estratégica (Codigo Educativo [EC, por sus siglas en inglés] de California 52064 (e)(1)). Planificacidn estratégica que es integral conecta
decisiones presupuestarias a los datos de ensefianza y desempefio de aprendizaje. Las agencias educativas locales (LEA, por sus
siglas en inglés) debe continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos limitados para cumplir las
necesidades estudiantiles y comunitarias para garantizar que oportunidades y resultados mejoren para todos los alumnos.

e Participacion Significativa de los Compaiieros Educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleja
decisiones tomadas mediante participacion significativa de los comparieros educativos (EC 52064(e)(1)). Los compafieros educativos
locales cuentan con valiosas perspectivas y opiniones sobre los programas y servicios de un LEA. Efectiva planificacion estratégica
incorporara estas perspectivas y opiniones a fin de identificar potenciales metas y acciones por incluirse en el LCAP.

e Contabilidad y Cumplimiento: EI LCAP sirve una funcion importante de contabilidad debido a que aspectos de la plantilla LCAP
requieren que los LEA muestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los reglamentos y las regulaciones del LCFF,
notablemente:
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o Demostrando que los LEA estan aumentando o mejorando servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y
alumnos de bajos ingresos en proporcion a la cantidad de financiamiento adicional que generan estos alumnos bajo el LCFF (EC
Seccion 52064(b)(4-6)).

o Estableciendo metas, apoyadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las areas reglamentarias de prioridad y
medidas reglamentarias (EC Secciones 52064(b)(1) y (2)).

= NOTA: Segun especificado en EC Seccion 62064(b)(1), el LCAP debe proporcionar una descripcion de las metas anuales,
para todos los alumnos y cada subgrupo de alumnos identificados de acuerdo con EC Seccidén 52052, para lograrse para
cada una de las prioridades estatales. Comenzando con 2024-25, EC Seccidon 52052 identifica estudiantes del inglés de
largo plazo como un subgrupo estudiantil separado y distinto con un significado numérico a los 15 alumnos.

o Anualmente repasando y actualizando el LCAP para reflejar progreso hacia las metas (EC Seccion 52064 (b)(7)).

o Asegurando que todos los aumentos atribuidos a los calculos de suplemento y concentracidn, incluyendo financiamiento adicional
de concentracion y/o sobrante LCFF, se reflejan en el LCAP (EC Secciones 52064[b][6], [8] y [11])-

La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para
conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar integral planificacion estratégica, particularmente para
abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de
California, (b) mediante participacion significativa con los compafieros educativos que (c) cumple los requisitos legales, segun se refleja en el
LCAP final adoptado. Las secciones incluidas dentro de la plantilla LCAP no logran ni pueden reflejar el proceso completo de desarrollo, justo
como la plantilla LCAP misma no esta disefiada como una herramienta de participacion de compafneros educativos.

Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdiccion sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y
consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobacion de un LCAP singular consistente con los requisitos
en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Codigo Educativo (EC, por sus siglas en inglés). EI LCAP debe claramente articular con el
presupuesto de cual entidad (distrito o superintendente escolares del condado) se alinearan todos los gastos presupuestados y actuales.

La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2024-25, 2025-26 y 2026-27 refleja cambios reglamentarios realizados mediante el
Proyecto de Ley 114 (Comité de Repaso Presupuestario y Fiscal), Capitulo 48, Estatutos de 2023.

Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que esta haciendo el LEA para los alumnos de kinder de transicion
hasta doceavo grado (TK-12°), pero también permitir que los compafieros educativos entiendan porque y si es que aquellas estrategias estan
resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos. Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle
en sus LCAP adoptados disefiados para ser significativo y accesible para los diversos compafieros educativos del LEA, asi como el publico en
general.

En desarrollar y finalizar el LCAP para adopcion, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificacion
estratégica y funciones de participacion de comparieros educativos:
2025-26 Plan de Rendiciéon de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado Western Placer Pagina 118 de 148



Dado presente desempefio a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, ¢ como
esta el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, asi como abordar
cualquier brecha de desempenio, incluyendo al cumplir su obligacidn para aumentar o0 mejorar servicios para los jovenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos?

Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los comparieros
educativos, investigacion y experiencia, tendra el mayor impacto de parte de sus alumnos de TK-12° grado.

Estas instrucciones abordan los requisitos para cada seccion del LCAP, pero puede incluir informacion sobre practicas efectivas al desarrollar
el LCAP y completando el LCAP mismo. También, informacion es incluida al principio de cada seccion enfatizando el propésito que tiene cada
seccion.

Resumen del Plan

Propésito

Una seccidn bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta seccidn proporciona informacion sobre
la comunidad de un LEA, asi como informacion relevante sobre necesidades y desempefio estudiantil. A fin de proporcionar un contexto
significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta seccion debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido en las
secciones subsiguientes del LCAP.

Requisitos e Instrucciones

Informacion General
Una descripcion del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicion a 12° grado, segun corresponde al LEA.
Brevemente describa el LEA, sus escuelas y sus alumnos de TK-12° grado, segun corresponda al LEA.
e Por ejemplo, informacion sobre un LEA en términos de geografia, inscripcion o empleo, la cantidad y el tamafno de escuelas especificas,

recientes desafios comunitarios y otra tal informacidon que como LEA desea incluir puede permitir que un lector entienda mejora el LCAP
de un LEA

e Como parte de esta respuesta, identifica todas las escuelas dentro del LEA recibiendo financiamiento del Multiplicador de Equidad.
Reflexiones: Desempeno Anual

Una reflexion del desempefio anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales.
Refleja sobre el desempefio anual del LEA en la Interfaz [Dashboard] y datos locales. Esto puede incluir tanto éxitos como desafios
identificados por el proceso del desarrollo.
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Los LEA son alentados a destacar como ellos estan abordando las necesidades identificadas de grupos estudiantiles y/o escuelas dentro del
LCAP como parte de esta respuesta.

Como parte de esta respuesta, el LEA debe identificar lo siguiente, lo cual permanecera igual durante el ciclo LCAP de tres anos:

e Cualquier escuela dentro del LEA que recibio el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la Interfaz
[Dashboard] de 2023;

e Cualquier grupo estudiantil dentro del LEA que recibié el nivel mas bajo de desemperfio en uno o mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard] de 2023; y/o

e Cualquier grupo estudiantil dentro de una escuela dentro del LEA que recibi6 el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los
indicadores estatales en la Interfaz [Dashboard] de 2023.
Reflexiones: Ayuda Técnica
Segun corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica.

Anualmente, identifica las razones que el LEA es elegible para o ha peticionado ayuda técnica consistente con EC secciones 47607.3, 52071,
52071.5, 52072 0 52072.5, y proporciona un resumen del trabajo en curso como parte de recibiendo ayuda técnica. La forma mas comun de
esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada, sin embargo, esto también incluye los LEA que han peticionado
ayuda técnica de su COE.

e Siel LEA no es elegible para o recibir ayuda técnica, el LEA puede responder a este tema como “No Corresponde”.

Apoyo y Mejoramiento Integral

Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento integral (CSl, por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los
Alumnos Triunfan debe responder a los siguientes temas:

Escuelas ldentificadas

Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

¢ Identifica las escuelas dentro del LEA que han sido identificadas para CSI.
Apoyo para Escuelas Identificadas

Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyara sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

e Describe como el LEA ha o lograra apoyar las escuelas identificadas con desarrollar los planes CSI que incluyen una evaluacion de
necesidades a nivel escolar, intervenciones a base de evidencia y la identificacion de cualquier inequidad de recursos para abordarse
mediante la implementacién del plan CSI.

Supervisando y Evaluando Efectividad
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Una descripcion sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.

e Describe como el LEA supervisara y evaluara la implementacion y efectividad del plan CSI para apoyar el mejoramiento estudiantil y
escolar.

Participacion de Companeros Educativos

Propésito

Participacion significativa de los padres, alumnos, educadores y otros comparieros educativos, incluyendo aquellos representando los grupos
estudiantiles identificados por LCFF, es critico al desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. Consistente con reglamento, tal
participacion de comparieros educativos debe apoyar integral planificacion estratégica, particularmente para abordar y reducir disparidades en
oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, contabilidad y mejoramiento
a lo largo de prioridades estatales y prioridades localmente identificadas (EC Seccion 52064[e][1]). La participacion de compafieros educativos
es un continuo proceso anual.

Esta seccion esta disefiada para reflejar como la participacion de compafieros educativos influyo las decisiones reflejadas en el LCAP
adoptado. La meta es permitir que los comparieros educativos que participaron en el proceso de desarrollo LCAP, asi como el publico en
general entiendan como el LEA incluyo6 a los comparieros educativos y el impacto de aquella participacion. Los LEA son alentados mantener
esta meta en la vanguardia al completar esta seccion.

Requisitos

Distritos Escolares y COE: EC secciones 52060(q) (Informacion Legislativa de California) y 52066(q) (Informacion Legislativa de California)
especifican los compaferos educativos que deben consultarse al desarrollar el LCAP:

Maestros,

Directores,

Administradores,

Otro personal escolar,

Sindicatos laborales locales del LEA,

Padres, y

e Alumnos

Un distrito escolar o COE recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con comparieros educativos en escuelas
generando en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela aplicable.

Antes de adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlos con los comités aplicables, segun identificado al seguir bajo
Requisitos e Instrucciones. El superintendente es requerido por reglamento responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités.
Los distritos escolares y COE deben también consultar con los administradores del area de plan local para educacion especial al desarrollar el
LCAP.
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Escuelas semiauténomas: EC Seccidén 47606.5(d) (Informacion Legislativa de California) requiere que los siguientes comparieros educativos
sean consultados al desarrollar el LCAP:

Maestros,

Directores,
Administradores,

Otro personal escolar,
Padres, y

e Alumnos
Una escuela semiauténoma recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con compaferos educativos en la
escuela generando fondos de Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de

enfoque para la escuela.

El LCAP debe también ser compartido con, y los LEA deben solicitar aporte de, grupos asesores a nivel del sitio escolar, segun corresponda
(p-€j., consejos del sitio escolar, Consejos Asesores de Estudiantes del Inglés, grupos asesores estudiantiles, etc.) para facilitar alineacion
entre metas del sitio escolar y a nivel distrital. Informacién y recursos que apoyan efectiva inclusion, definen consulta estudiantil y proporcionar
los requisitos para composicion de grupo asesor, se puede encontrar bajo Recursos en la pagina web LCAP del CDE.

Antes de que el cuerpo/consejo directivo de un LEA considere la adopcion del LCAP, el LEA debe cumplir los siguientes requisitos legales:

e Para distritos escolares, consulte Cdédigo de Educaciéon Seccidon 52062 (Informacion Legislativa de California);

o Nota: Escuelas semiauténomas usando el LCAP como el Plan Escolar de Logro Estudiantil deben cumplir los requisitos de EC
Seccion 52062(a).

e Para los COE, consulte Cédigo de Educacion Seccion 52068 (Informacion Legislativa de California); y

e Para escuelas semiautbnomas, consulte Codigo de Educacion Seccion 47606.5 (Informacidn Legislativa de California).

e NOTA: Como recordatorio, el superintendente de un distrito escolar o COE debe responder, por escrito, a comentarios recibidos por los
aplicables comités identificados en las secciones del Codigo de Educacion incluidas anteriormente. Esto incluye el comité asesor
parental y puede incluir el comité asesor parental de Estudiantes del Inglés y, vigente el 1 de julio de 2024, el comité asesor estudiantil,
segun corresponda.

Instrucciones

Responde a los temas segun corresponde:
Un resumen del proceso utilizado para incluir los companeros educativos en el desarrollo del LCAP.
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Distritos escolares y oficinas de educacion del condado deben, como minimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP.

Escuelas semiautonomas deben, como minimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y
alumnos sobre el desarrollo del LCAP.

Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con comparieros educativos en escuelas generando fondos
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela
aplicable.

Completar Ia table segun corresponde:
Compainieros Educativos

Identifica los companeros educativos o grupos aplicables que fueron parte del desarrollo del LCAP.
Proceso para Inclusion

Describe el proceso de inclusion utilizado por el LEA para incluir los identificados comparneros educativos en el desarrollo del LCAP. Como
minimo, el LEA debe describir como cumplié su obligacion para consultar con todos los comparieros educativos requeridos por reglamento,
segun corresponde al tipo de LEA.

e Una respuesta suficiente a este tema debe incluir informacién general sobre la cronologia del proceso y las reuniones u otras
estrategias de inclusion con companieros educativos. Una respuesta puede también incluir informacion sobre el enfoque filosofica de un
LEA hacia incluyendo sus compafieros educativos.

e Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también incluir un resumen sobre como consulté con comparieros educativos
en escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida
meta de enfoque para cada escuela aplicable

Una descripcion sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por comparieros educativos.

Describe cualquier meta, medida, accidén o gasto presupuestado en el LCAP que fue influenciado por o desarrollado en respuesta a los
comentarios del compariero educativo.

e Una respuesta suficiente a esta tema proporcionara los compaferos educativos y el publico con informacion clara y especifica sobre
como el proceso de inclusién influy6 el desarrollo del LCAP. Esto puede también incluir una descripcion sobre como el LEA priorizé
peticiones de los comparieros educativos dentro del contexto de recursos presupuestarios disponibles o areas de enfoque de otra forma
priorizadas dentro del LCAP.
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e Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe incluir una descripcion sobre como la consulta con comparieros educativos en
escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad influy6 el desarrollo del LCAP adoptado.

e Para los propésitos de este tema, esto puede también incluir, pero no se limita a:
¢ Inclusion de una meta o decision para ejercer una Meta de Enfoque (segun se describe al seguir)
Inclusion de medidas ademas de las medidas requeridas a nivel reglamentario
Determinacion del resultado deseado en una o mas de las medidas
Inclusion de desempefio por uno o mas de los grupos estudiantiles en la subseccion Midiendo y Reportando Resultados
Inclusidn de accion o un grupo de acciones
Eliminacion de accion o grupo de acciones
Cambios al nivel de gastos propuestos para uno o mas de las acciones
Inclusidn de acciones como contribuyendo a aumento o mejora de servicios para servicios sin duplicacién
Analisis de efectividad de acciones especificas para lograr la meta
Analisis de diferencias materiales en gastos
Analisis de cambios hechos a una meta para el siguiente afilo LCAP basado en el proceso de actualizacion anual
Analisis de cambios o éxitos en la implementacion de acciones

Metas y Acciones

Propésito

Metas bien desarrolladas claramente comunicaran a los comparieros educativos que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de
lograr la meta y como el LEA sabra cuando ha logrado la meta. Una declaracion de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las
acciones incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicacion sobre porque el LEA incluyé una meta es una oportunidad para que el LEA
claramente comunique a los compafieros educativos y el publico en general porqué, entre las varias fortalezas y areas de mejoramiento
destacadas por datos de desempefio y estrategias y acciones que pudieran ejercerse, el LEA decidio ejercer esta meta, y las medidas
relacionadas, resultados deseados, acciones y gastos.

Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desempefio relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s)
estudiantil especifico, eliminando brechas de desempefio o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados. Los LEA
deben de evaluar el desempeio de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales metas.

Requisitos e Instrucciones

Los LEA deben priorizar las metas, acciones especificas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o mas de las prioridades
estatales. Los LEA deben considerar desempefio en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y
reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz [Dashboard] en determinar si es que y como priorizar sus metas dentro
del LCAP. Como se declaré previamente, planificacion estratégica que es integral vincula decisiones presupuestarias a los datos de
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desemperfio en ensefanza y aprendizaje. Los LEA debe continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos
limitados para cumplir las necesidades estudiantiles y comunitarias para asegurar que oportunidades y resultados mejoren para todos los
alumnos y para abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultades entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard].

A fin de apoyar la priorizacion de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opcion de desarrollar tres distintos tipos de metas:

e Meta de Enfoque: Una Meta de Enfoque es relativamente mas concentrada en su alcance y podra enfocarse en una menor cantidad de
medidas para medir mejoramiento. Una declaracion de Meta de Enfoque tendra un plazo y dejara en claro como debe medirse la meta.

o Todas las metas de Multiplicador de Equidad deben desarrollarse como metas de enfoque. Para informacién adicional, consulte
Metas Requeridas de Enfoque para los LEA Recibiendo Multiplicador de Equidad al seguir.

e Meta General: Una Meta General es relativamente menos concentrada en su alcance y podra enfocarse en mejorar desempefio a lo
largo de una amplia gama de medidas.

e Meta de Mantenimiento de Progreso: Una Meta de Mantenimiento de Progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios
significativos y permite que el LEA rastree el progreso en cualquier medida no abordada en las otras metas del LCAP.

Requisito para Abordar las Prioridades Estatales LCFF

Como minimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades LCFF y medidas asociadas que son articuladas en EC secciones 52060(d) y
52066(d), segun corresponde al LEA. El Resumen de Prioridades Estatales LCFF (LCFF State Priorities Summary) proporciona un resumen de
EC secciones 52060(d) y 52066(d) para ayudar con el desarrollo del LCAP.

Responder a los siguientes temas, segun corresponda:

Meta(s) de Enfoque
Descripcién

La descripcion proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser especifica, mensurable y contar con un plazo.

e Un LEA desarrolla una Meta de Enfoque para abordar areas de necesidad que podran requerir o beneficiarse de un enfoque mas
especifico e intensivo con datos.

e La Meta de Enfoque puede explicitamente hacer referencia a las medidas por cual se medira el logro de la meta y el plazo de tiempo
dentro del cual el LEA espera lograr la meta.

Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque.
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Prioridades Estatales abordadas por esta meta.
Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta busca abordar.
Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.
Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta.
¢ Una explicacion debe estar basada en datos de la Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente.

e Los LEA deben describir como el LEA identifico esta meta para mayor atencion, incluyendo consulta relevante con los comparieros
educativos.

e Los LEA son alentados promover transparencia y entendimiento sobre la decisidn para ejercer una meta de enfoque.

Requerida Meta(s) de Enfoque para los LEA Recibiendo Financiamiento de Multiplicador de Equidad
Descripcién

Los LEA recibiendo financiamiento de Multiplicador de Equidad deben incluir una o mas metas de enfoque para cada escuela generando
financiamiento de Multiplicador de Equidad. Ademas de abordando los requisitos de meta de enfoque detallados anteriormente, los LEA deben
adherirse a los siguientes requisitos.

Metas de enfoque para sitios escolares de Multiplicador de Equidad deben abordar lo siguiente:

(A) Todos los grupos estudiantiles que cuentan con el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard], y

(B) Cualquier asunto subyacente en la acreditacion, preparacion de la materia y retencion de los educadores de la escuela, si corresponde.

e Metas de Enfoque para todo y cada uno de los sitios escolares del Multiplicador de Equidad debe identificar medidas especificas para
cada grupo estudiantil identificado, segun corresponde.

e Un LEA puede crear una meta singular para multiples sitios escolares de Multiplicador de Equidad si esos sitios escolares cuentan con
los mismos grupos estudiantiles desempefiando al nivel mas bajo de desempefio en uno o0 mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard] o, experimentan con asuntos similares de acreditacion, preparacion de la materia y retencidn de los educadores de
la escuela.

o Al crear una meta singular para sitios escolares de Multiplicador de Equidad, la meta debe identificar los grupos estudiantiles y
los niveles de desempenio en la Interfaz [Dashboard] que esta abordando la Meta de Enfoque; o,
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o Los asuntos comunes que estan experimentando los sitios escolares con acreditacion, preparacion de la materia y retencidon de
los educadores de la escuela, si corresponde.

Tipo de Meta
Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque para Multiplicador de Equidad.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.
Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta esta disefiada abordar.
Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.
Explica por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta.
¢ Una explicacién debe estar basada en datos de Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente.

e Los LEA deben describir como el LEA identifico esta meta para atencion enfocada, incluyendo consulta relevante con compafrieros
educativos.

e Los LEA son alentados promover claridad y entendimiento sobre la decisidén de ejercer una meta de enfoque.
e Ademas de esta informacion, el LEA debe también identificar:
o Laescuela o escuelas a cual corresponde la meta

Los LEA son alentados a abordar una meta de Multiplicador de Equidad de un punto de vista holistico, considerando como la meta puede
maximizar los resultados estudiantiles mediante el uso de LCFF y otro financiamiento ademas de los fondos de Multiplicador de Equidad.

¢ Fondos de Multiplicador de Equidad deben utilizarse para suplementar, no suplantar, financiamiento proporcionado a sitios escolares
de Multiplicador de Equidad para propdsitos del LCFF, el Programa de Oportunidades Expandidas de Aprendizaje (ELO-P, por sus
siglas en inglés), el Programa de la Subvencion Capacitadores de Lectoescritura y Especialistas de Lectura (LCRS, por sus siglas en
inglés) y/o el Programa de Sociedad con Escuelas Comunitarias de California (CCSPP, por sus siglas en inglés).

e Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel del LEA identificadas en el LCAP o que un
sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o CSSPP.

Nota: EC Seccion 42238.024(b)(1) (Informacién Legislativa de California) requiere que fondos de Multiplicador de Equidad deben usarse para
la provision de servicios a base de evidencia y apoyo de alumnos. Servicios a base de evidencia y apoyo es basado en evidencia objetiva que
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ha formado el disefio del servicio 0 apoyo y/u orienta la modificacion de estos servicios y apoyos. Apoyos y estrategias a base de evidencia
son mas comunmente basado en investigacion educativa y/o medidas de desemperfio del LEA, la escuela y/o los alumnos.

Meta General
Descripcién

Describe que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta.
e La descripcidn de una meta general se alineara claramente con los deseados resultados mensurables incluidos para la meta.
e La descripcidon de la meta organiza las acciones y los resultados deseados de una manera cohesiva y consistente.

e Una descripcion de la meta es suficientemente especifica para ser mensurable en términos ya sea cuantitativos o cualitativos. Una meta
general no es tan especifica como una meta de enfoque. Aunque es suficientemente especifica para ser mensurable, hay varias
medidas distintas para medir progreso hacia la meta.

Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como Meta General.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar.
Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Explique por qué el LEA desarrollé esta meta y como las acciones y medidas agrupadas ayudaran a lograr la meta.

Meta de Mantenimiento de Progreso
Descripcién

Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas por otras metas en el
LCAP.

e Usa este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y medidas aplicables no abordadas dentro de otras metas en el LCAP.

e Las prioridades estatales y medidas por abordarse en esta seccion son aquellas por cuales el LEA, en consulta con compafieros
educativos, ha determinado mantener acciones y supervisar progreso al enfocarse en esfuerzos de implementacién abordados por otras
metas en el LCAP.
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Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como parte de la Meta de Mantenimiento de Progreso.

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Explica como las acciones sostendran el progreso ejemplificado por las medidas relacionadas.

Midiendo y Reportando Resultados:
Para cada afno LCAP, identifique las medidas que el LEA usara para rastrear progreso hacia los resultados deseados.

Los LEA deben identificar medidas para grupos estudiantiles especificos, segun corresponda, incluyendo resultados anticipados que
abordan y reducen disparidades en resultados entre grupos estudiantiles.

Las medidas pueden ser cuantitativas o cualitativas; pero como minimo, el LCAP del LEA debe incluir metas que son medidas utilizando
todas las medidas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada afio LCAP, segun corresponde al tipo de LEA.

El nivel que una prioridad estatal no especifica una o mas medidas (p.ej., implementaciéon de las normas estatales del contenido y
desempefio académico), el LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, los LEA son
alentados a usar medidas basado en o reportado mediante las herramientas relevantes de autorreflexion con indicador local dentro de la
Interfaz [Dashboard].

Medidas requeridas para acciones a nivel del LEA: Para cada accion identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito para
aumentar o mejorar servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés, incluyendo estudiantes del inglés a largo plazo y
alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel del LEA, el LEA debe identificar una 0 mas medidas para supervisar la
efectividad de la accion y sus gastos presupuestados.

o Estas medidas requeridas pueden ser identificadas dentro de la descripcion de la accidn o el primer tema en la seccion de
aumentados o mejorados servicios, sin embargo, la descripcion debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para
supervisar la efectividad de la accion y las acciones a cuales corresponden las medidas.

Medidas requeridas para metas de Multiplicador de Equidad: Para cada meta de Multiplicador de Equidad, el LEA debe identificar:

o Las medidas especificas para cada grupo estudiantil identificado en cada sitio escolar especifico, segun corresponde, para medir
el progreso hacia la meta, y/o
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o Las medidas especificas utilizadas para medir progreso en cumplir la meta relacionada a acreditacion, preparacion para materia o
retencién de educador en cada sitio escolar especifico.

Completa la table segun corresponde:

Medida #

¢ Incluye el numero de la medida.
Medida

¢ |dentifica la norma de medida siendo utilizada para determinar progreso hacia la meta y/o para medir la efectividad de una o mas
acciones asociadas con la meta.
Referente

¢ Incluye el referente al completar el LCAP para 2024-25.

o Usa los datos mas recientes asociados con la medida disponible al momento de adopcién del LCAP para el primer afio del plan
de tres anos. Los LEA pueden usar datos segun reportados en la Interfaz [Dashboard] de 2023 para el referente de una medida
solo si esos datos representan los datos disponibles mas recientes (p.ej., tasa de graduacion de escuela preparatoria).

o Usando los datos mas recientes disponibles puede incluir repasando datos que el LEA esta preparando para entregar al Sistema
de Datos Longitudinales de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) o datos que el LEA ha
recientemente entregado a CALPADS.

o Indica el ciclo escolar al cual corresponden los datos referentes.
o Los datos referentes deben permanecer iguales a lo largo del LCAP de tres afios.

= Este requisito no esta disefiado para prevenir que los LEA modifiquen los datos referentes si es necesario hacerlo. Por
ejemplo, si un LEA identifica que sus practicas de recopilacion de datos para una medida particular estan resultando en
datos incorrectos y las modifica para obtener datos correctos, también fuera ser apropiado que el LEA modifique los datos
referentes para alinear con el proceso de datos mas preciso y reportar sus resultados usando los datos correctos.

= Siun LEA elije modificar sus datos referentes, entonces, como minimo, debe claramente identificar el cambio como parte
de su respuesta al tema de descripcion de cambios en el Analisis de Meta para la meta. Los LEA también son altamente
alentados incluir sus compareros educativos en la decision si es que o no van a modificar un referente y para comunicar el
cambio propuesto a sus compafieros educativos.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautbnomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar un
nuevo referente cada afio, segun corresponda.
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Resultado de Afio 1
e Al completar el LCAP para 2025-26, incluya los datos mas recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cual corresponden los datos.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautbnomas desarrollando un LCAP de un aio pueden proporcionar el
Resultado de Afio 1 al completar el LCAP para tanto 2025-26 y 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Afo 1 para 2025-
26 y proporcionar el Resultado de Ao 2 para 2026-27.
Resultado de Afio 2

e Al completar el LCAP para 2026-27, incluya los datos mas recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cual corresponden los datos.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautbnomas desarrollando un LCAP de un aio pueden identificar el Resultado
de Ao 2 como no corresponde al completar el LCAP para 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Afo 2 para 2026-27.
Objetivo para Resultado de Afo 3

e Al completar el primer afio del LCAP, incluye el resultado objetivo para la medida relevante que el LEA anticipa lograr para el final del
ciclo LCAP de tres afios.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautbnomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar un
Objetivo para Afo 1 u Objetivo para Ao 2, segun corresponda.

Diferencia Actual del Referente
e Al completar el LCAP para 2025-26 y 2026-27, incluye la diferencia actual entre el referente y el resultado anual, segun corresponda.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautbnomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar la
diferencia actual entre el referente y el resultado anual para Afo 1 y/o la diferencia actual entre el referente y el resultado anual
para Afo 2, segun corresponde.
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Cronologia para distritos escolares y COE completando la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta.

, . . Objetivo para Diferencia Actual del
Medida Referente Resultado de Afo 1 Resultado de Afo 2 -
Resultado de Ano 3 Referente
Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion en
en esta caja al en esta caja al en esta caja al en esta caja al en esta caja al esta caja al completar

completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP el LCAP para 2025-26
para 2024-25 o al para 2024-25 o al para 2025-26. Dejar | para 2026—27. Dejar | para 2024-25 o al y 2026-27. Dejar en
agregar una nueva agregar una nueva en blanco hasta en blanco hasta agregar una nueva blanco hasta

medida. medida. entonces. entonces. medida. entonces.

Analisis de la Meta:

Incluye el Aio LCAP.

Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz [Dashboard], analice si es que acciones planeadas
fueron efectivas en lograr la meta. “Efectivo” significa el nivel al cual las acciones planeadas fueron exitosas en producir el resultado objetivo.
Responda a los indicadores segun es orientado.

Nota: Al completar el LCAP de 2025-26, usa la plantilla de Actualizacion Anual del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para
completar el Analisis de Meta e identificar los temas de Analisis de Meta en el LCAP de 2025-26 como “No Corresponde”.

Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

e Describe la implementacion total de las acciones para lograr la meta articulada, incluyendo desafios relevantes y éxitos experimentados
con la implementacion.

o Incluye una discusion de desafios relevantes y éxitos experimentados con el proceso de implementacion.

o Esta discusion debe incluir cualquier instante donde el LEA no implementd una accidn planeada o implement6 una accién
planeada de manera que se distingue de como de describié en el LCAP adoptado.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.
e Explicar las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados, segun corresponde. Variedades menores en gastos o
porcentajes no necesitan abordarse, y contabilidad de ddlar por délar no se requiere.
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Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

e Describe la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. “Efectividad”
significa al nivel al cual las acciones fueron exitosas en producir el resultado objetivo e “inefectividad” significa que las acciones no
produjeron ningun resultado significativo u objetivo.

o En algunos casos, no todas las acciones en una meta seran disefiadas para mejorar desempeno en todas las medidas asociadas
con la meta.

o Al responder a este tema, los LEA puede evaluar la efectividad de una accion singular o grupo de acciones dentro de la meta en
el contexto de desempeiio en una medida singular o grupo de medidas especificas dentro de la meta que son aplicables a la
accidn(es). Agrupando acciones con medidas permitira un analisis mas robusto sobre si es que la estrategia que esta usando el
LEA para impactar un grupos especificado de medidas esta funcionando y aumentar claridad para los socios educativos. Los LEA
son alentados usar tal enfoque cuando las metas incluyen multiples acciones y medidas que no son estrechamente asociadas.

o Comenzando con el Desarrollo del LCAP de 2025-26, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado efectivas tras un
periodo de tres afios.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afo que resulté
de reflexiones sobre previa practica.

e Describir cualquier cambio realizado a esta meta, resultados anticipados, medidas o acciones para lograr esta meta como un resultado
de este analisis y analisis de los datos proporcionados en la Interfaz [Dashboard] u otros datos locales, segun corresponda.

o Segun notado anteriormente, comenzando con el LCAP de 2025-26, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado
efectivas tras un periodo de tres afios. Para acciones que han sido identificadas como inefectivas, el LEA debe identificar la
accion inefectiva y debe incluir una descripcion de lo siguiente:

= Las razones por la inefectividad, y

= Como cambios a la accion resultaran en un nuevo o fortalecido enfoque.

Acciones:
Competa la tabla de acuerdo con lo siguiente. Agrega filas adicionales segun corresponda.

# de Accion

¢ Incluye el numero de la accidn.
Titulo

¢ Incluye un titulo abreviado para la accion. Este titulo también aparecera en las tablas de acciones.

2025-26 Plan de Rendiciéon de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado Western Placer Pagina 133 de 148



Descripcién
e Proporcionar una breve descripcién de la accion.

o Para acciones que contribuyen a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios, el LEA puede incluir una explicacion de
como cada accion esta principalmente orientadas hacia y efectiva para cumplir las metas del LEA para alumnos sin duplicacion,
segun detallado en las instrucciones en la seccién de Mayores o Mejores Servicios para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos.

o Como se notod previamente, para cada accion identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito de mayores o mejores
servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel
del LEA, el LEA debe identificar una o mas de las medidas para supervisar la efectividad de la accion y sus gastos
presupuestados.

o Estas medidas requeridas pueden identificarse dentro de la descripcidon de la accion o el primer tema en la seccion de mayores o
mejores servicios; sin embargo, la descripcion debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para supervisar la
efectividad de la accion y las acciones a cuales aplican las medidas.

Total de Fondos

¢ Incluye la cantidad total de gastos asociados con esta accidon. Gastos presupuestarios de fuentes especificas de financiamiento seran
proporcionadas en las tablas de accion.
Contribuyendo

¢ Indica si es que la accion contribuye a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios segun detallado en la seccion Mayores o
Mejores Servicios usando un “Y” para Si o un “N” para No.

o Nota: para cada accion que contribuye, el LEA necesitara proporcionar informacion adicional en la seccién Mayores o Mejores
Servicios para abordar los requisitos en Codigo de Regulaciones de California, Titulo 5 [5 CCR] Seccion 15496 en la seccion
Mayores o Mejores Servicios del LCAP.

Acciones para Jovenes de Crianza Temporal: Distritos escolares, COE y escuelas semiautdbnomas que cuentan con cantidades
numeéricamente significativas del subgrupo estudiantil jbvenes de crianza temporal son alentados para incluir acciones especificas en el LCAP
disefiado para cumplir las necesidades especificas a los alumnos jovenes de crianza temporal.

Acciones Requeridas

e Los LEA con 30 o mas estudiantes del inglés y/o 15 o0 mas estudiantes del inglés de largo plazo deben incluir acciones especificas en el
LCAP relacionado a, como minimo:
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o Programas de adquisicion de lenguaje, segun se define en EC Seccién 306, proporcionado a los alumnos, y
o Formacién profesional para los maestros.

o Siun LEA tiene 30 o mas estudiantes del inglés y 15 o mas estudiantes del inglés de largo plazo, el LEA debe incluir acciones
tanto para los estudiantes del inglés y estudiantes del inglés de largo plazo.

e Los LEA elegibles para ayuda técnica de acuerdo con EC secciones 47607.3, 52071, 52071.5, 52072 o 52072.5, debe incluir acciones
especificas dentro del LCAP relacionado a su implementacion del trabajo en curso como parte de ayuda técnica. La forma mas comun
de esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada.

e Los LEA que cuentan con indicadores Rojos de la Interfaz [Dashboard] para (1) una escuela dentro del LEA, (2) un grupo estudiantil
dentro del LEA y/o (3) un grupo estudiantil dentro de cualquier escuela dentro del LEA deben incluir una o mas accion especifica dentro
del LCAP:

o Las acciones especificas deben ser orientadas hacia los grupos estudiantiles identificados y/o escuelas y deben abordar los
indicadores estatales identificados por cual el grupos estudiantil o la escuela recibi6 el nivel mas bajo de desempeio en la
Interfaz [Dashboard] de 2023. Cada grupo estudiantil y/o escuela que recibe el nivel mas bajo de desempefio en la Interfaz
[Dashboard] de 2023 debe abordarse por una o0 mas acciones.

o Estas acciones requeridas seran efectivas para el ciclo LCAP de tres afios.

Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Propésito

Una seccién Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada les proporciona a los comparieros educativos con una descripcién integral,
dentro de una seccion singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o mejorar servicios para sus alumnos sin duplicacion en EC
Seccion 42238.02 en TK-12° grado en comparacion a todos los alumnos de TK-12° grado, segun corresponde y como las acciones a nivel del
LEA o escolar identificadas para este propésito cumplen los requisitos reglamentarios. Descripciones proporcionadas deben incluir detalle,
pero aun ser suficientemente abreviadas como para promover un mayor entendimiento a los compareros educativos para facilitar su habilidad
para proporcionar aporte. La descripcion LEA en esta seccidon debe alinearse con las acciones incluidas en la seccion Metas y Acciones como
contribuyendo.

Favor de notar: Para el propdsito de cumplir el requisito de Mayores o Mejorados Servicios y consiste con EC Seccidon 42238.02, estudiantes
del inglés de largo plazo son incluidos en el grupo estudiantil de estudiantes del inglés.
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Requisitos Reglamentarios

Un LEA es requerido demostrar en su LCAP como esta aumentando o mejorando servicios para sus alumnos que son jévenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y/o de bajos ingresos, colectivamente referidos como alumnos sin duplicacion, comparado con los servicios
proporcionados a todos los alumnos en proporcion al aumento de financiamiento que recibe basado en la cantidad y concentracion de alumnos
sin duplicacién en el LEA (EC Seccidn 42238.07[a][1], EC Seccion 52064 [b][8][B]; 5 CCR Seccion 15496[a]). Este porcentaje de
proporcionalidad es también conocido como el “minimo porcentaje de proporcionalidad” o “MPP”, por sus siglas en inglés. La manera por cual
un LEA demuestra que esta cumpliendo su MPP es doble: (1) mediante el gasto de fondos LCFF o mediante la identificacion de un Porcentaje
Planeado de Servicios Mejorados segun documentado en la Tabla de Acciones Contribuyentes, y (2) mediante las explicaciones
proporcionadas en la seccion de Mayores o Mejores Servicios para Jovenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos
Ingresos.

Mejorar servicios significa aumentar servicios en calidad y aumentar servicios significa aumentar servicios en cantidad. Servicios son
aumentados o mejorados por esas acciones en LCAP que son identificadas en la seccion de Metas y Acciones como contribuyendo al requisito
de aumento o la mejora de servicios, sin importar que sean proporcionadas a lo largo del LEA entero (accion a nivel del LEA), proporcionadas
a una escuela entera (accion a nivel escolar) o unicamente proporcionada a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacién (Accion limitada).

Por lo tanto, para cualquier accion contribuyendo al requisito de mayores o mejores servicios, el LEA debe incluir una explicacién de:

e Como la accion esta aumentando o mejorando servicios para los grupos estudiantiles sin duplicacion (Necesidades ldentificadas y
Disefio de Accion), y

e Como la accion cumple las metas del LEA para sus alumnos sin duplicacion en cualquier area estatal o local de prioridad (Medida de
Efectividad).

Acciones a Nivel del LEA y Escolar

Ademas de las requeridas explicaciones mencionadas, los LEA deben proporcionar una justificacién sobre porqué una accién a nivel de LEA o
Escolar se esta proporcionando a todos los alumnos y como la accion esta disefiada para mejorar los resultados de grupos estudiantiles sin
duplicacién comparado a todos los alumnos.

e Declaraciones decisivas que un servicio ayudara a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una explicita conexion o mayor
explicacion sobre cémo, no son suficientes.

¢ Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripciéon de un grupo o grupos estudiantiles
especificos no cumple la norma de aumentados o mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es o mismo que
alumnos siendo brindados servicio.

Unicamente para Distritos Escolares

Acciones proporcionadas a nivel del LEA en distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacién inferior al 55 por ciento
deben también incluir una descripcion sobre como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para
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sus alumnos sin duplicacion en las areas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripcion debe proporcionar la base por esta
determinacion, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigacion, experiencia o teoria educativa.

Acciones proporcionadas a nivel Escolar para escuelas con menos del 40 por ciento inscripcion de alumnos sin duplicacién deben
también incluir una descripcién sobre como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para sus
alumnos sin duplicacion en las areas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripcion debe proporcionar la base por esta
determinacidn, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigacion, experiencia o teoria educativa.

Requisitos e Instrucciones

Completar las tablas al seguir:
Total de Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF

e Especifica la cantidad de fondos de subvencion suplementarios y de concentraciéon LCFF que el LEA estima que recibira en el proximo
afno basado en la cantidad y concentracion de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos. Esta
cantidad incluye la Subvencion de Concentracion LCFF de 15 por ciento Adicional.

Proyectada Subvencion de Concentracion LCFF de 15 por ciento Adicional

e Especifica la cantidad de financiamiento afiadido para la subvencién de concentracion LCFF adicional, segun descrito en EC Seccion
42238.02, que el LEA estima recibira en el préximo afo.
Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar

e Especifica el estimado porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacién deben aumentar o mejorar comparado con los
servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio LCAP segun calculado de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).
Sobrante LCFF — Porcentaje

e Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF. Si un por porcentaje sobrante no es identificado en
la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).
Sobrante LCFF — Ddlar

e Especifica la cantidad Sobrante LCFF — Ddlar identificado en la Tabla Sobrante LCFF. Si una cifra sobrante no es identificada en la
Tabla Sobrante LCFF, especifica una cantidad de cero ($0).
Porcentaje Total por Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar

e Suma el Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Préximo Ciclo Escolar y el Porcentaje Proporcional LCFF
Sobrante Requerido y especifica el porcentaje. Esto es el porcentaje del LEA por cual servicios para alumnos sin duplicacion debe
aumentar o mejorar comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio LCAP, segun es calculado de acuerdo con
5 CCR Seccion 15496(a)(7).
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Descripciones Requeridas:

Acciones a nivel del LEA y Escolar

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicacion de (1) las necesidades particulares
identificadas de los grupos estudiantes por quien la accion esta principalmente orientada, (2) como la accién esta disefiada para abordar las
necesidades identificadas y como se esta proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la
accion para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion

Si el LEA ha proporcionado esta descripcidn requerida en las Descripciones de Accion, declara como tal dentro de la tabla.
Completa la tabla de acuerdo con lo siguiente:
Necesidades ldentificadas

Proporcionar una explicacion sobre las necesidades identificadas particulares de los grupos estudiantiles sin duplicacién de LEA para quienes
estan principalmente orientadas las acciones.

Un LEA demuestra como una accion esta principalmente orientada hacia un grupo estudiantil sin duplicacion cuando el LEA explica las
necesidades, condiciones o circunstancias sobre los grupos estudiantiles sin duplicaciéon identificadas mediante una evaluacion de
necesidades y como la accion las aborda. Una evaluacién de necesidades significativa incluye, como minimo, analisis de aplicables datos
sobre logro estudiantil y comentarios de comparieros educativos.

Coémo las Acciones estan Diseiiadas Abordar Necesidades y Porqué es Proporcionado a nivel del LEA o Escolar

Proporcionar una explicacion sobre como la accion segun disefiada abordara las necesidades particulares identificadas del grupo estudiantil
sin duplicacidon del LEA para quien la accidn esta principalmente orientada y la razon por cual la accion esta siendo proporcionada a nivel del
LEA o escolar.

e Como se declare anteriormente, declaraciones decisivas que un servicio ayudara a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una
explicita conexion o mayor explicacién sobre cdmo, no son suficientes.

¢ Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripcion de un grupo o grupos estudiantiles
especificos no cumple la norma de aumentados o mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es o mismo que
alumnos siendo brindados servicio.

Medidas para Supervisar Efectividad

Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones.
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Nota para los COE y Escuelas Semiauténomas: En el caso de los COE y escuelas semiautbnomas, a nivel escolar y a nivel del LEA son
considerados ser sindGnimos.

Acciones Limitadas

Para cada accion siendo proporcionada unicamente a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion, proporciona una explicacion de (1) las
necesidades particulares identificadas de los grupos estudiantes a quien se les brinda servicio, (2) como la accion esta disefiada para abordar
las necesidades identificadas y (3) como la efectividad de la accion en mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion sera
medida.

Si un LEA ha proporcionado las requeridas descripciones en las Descripciones de Acciones, declaralo como tal.

Completa la table de acuerdo con lo siguiente:

Necesidades ldentificadas

Proporciona una explicacién sobre las necesidades particulares de los grupos estudiantiles sin duplicacién identificados siendo brindado
servicio mediante la evaluacion de necesidades del LEA. Una evaluacion de necesidades significative incluye, como minimo, analisis de
aplicables datos de logro estudiantil y comentarios de comparieros educativos.

Como las Acciones Estan Disenadas para Abordar las Necesidades

Proporcionar una explicacion sobre como la accion esta disefiada para abordar las necesidades particulares identificadas de los grupos
estudiantiles sin duplicacion identificados siendo brindado servicio.

Medidas para Supervisar Efectividad
Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones.

Para cualquier accion limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores 0 aumentados servicios que es asociado con el Planeado
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribucion en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodologia que
fue utilizada para determinar la contribucion de la accion hacia el porcentaje proporcional, segun corresponde.

e Para cada accion con un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, identifica la meta y el numero de accién y describe la
metodologia que fue utilizada.

e Al identificar un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la
contribucion de la accion hacia el porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la
cantidad de financiamiento LCFF que el LEA estima fuera a expandir para implementar la accion si fuera financiada.
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e Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y proveedores de
aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jévenes de crianza temporal. El LEA pudiera
implementar esta accion al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyo para los alumnos, lo cual
el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcion del horario actual del personal para analizar datos
relacionados a los alumnos que son jovenes de crianza temporal. Este analisis luego se compartira con los directores de los sitios que
usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para
enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de
Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el
Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Fondos Adicionales de Subvencion de Concentracion

Una descripcion del plan para como el financiamiento adicional de la subvencidén de concentracion mencionado sera utilizada para aumentar la
cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentracion (superior al 55
por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, segun corresponda.

Un LEA que recibe la subvencion adicional de concentracion detallado en EC Seccidn 42238.02 es requerido demostrar como esta usando
estos fondos para aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en escuela con una inscripcion de
alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento que es igual a la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los
alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es igual a o inferior al 55 por ciento. El personal que proporciono
servicios directos a los alumnos debe ser personal certificado y/o clasificado empleado por el LEA; personal clasificado incluye personal de
mantenimiento.

Proporciona las siguientes descripciones, segun corresponde al LEA:

e Un LEA que no recibe una subvencion de concentracion o la extension de la subvencion de concentracion debe indicar que una
respuesta a este tema no es aplicable.

e |dentifica la meta y los numeros de accion de las acciones en el LCAP que el LEA esta implementando para cumplir el requisito para
aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin
duplicacidon que es superior al 55 por ciento.

e Un LEA que no cuenta con escuelas de comparacion de donde describir como esta usando los fondos de extensidn para subvencion de
concentracion, tales como un LEA de escuela singular o un LEA que solo cuenta con escuelas con una inscripcién de alumnos sin
duplicacidn que es superior al 55 por ciento, debe describir como esta usando los fondos para aumentar la cantidad de personal
acreditado, clasificado o ambos, incluyendo personal de mantenimiento, que proporciona servicios directos a los alumnos en escuelas
selectas y el criterio utilizado para determinar cuales escuelas requieren apoyo adicional con dotacion.

e En caso de que una extension adicional de subvencion de concentracidn no es suficiente para aumentar dotacidén proporcionando
servicios directos a los alumnos a una escuela con una inscripcion de alumnos sin duplicacidn que es superior al 55 por ciento, el LEA
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debe describir como esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela
con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento.

Completa la table de acuerdo con lo siguiente:

e Proporciona la tasa de personal para alumno de personal clasificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal clasificado
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracién de alumnos sin duplicacién que es superior al 55
por ciento, segun corresponda al LEA.

o EILEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), segun corresponde al
LEA.

o La tasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segun se cuenta el primer miércoles en octubre cada afo.

e Proporciona la tasa de personal para alumno de personal certificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal certificado
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracién de alumnos sin duplicacién que es superior al 55
por ciento, segun corresponda al LEA.

o EILEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), segun corresponde al
LEA.

o La tasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segun se cuenta el primer miércoles en octubre cada afo.

Tablas de Gastos

Complete la Tabla Ingreso de Datos para cada accion en el LCAP. La informacién ingresada en esta tabla se llenara automaticamente en la
otras Tablas de Gastos. Informacion es solo ingresada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Actualizacion Anual, la Tabla de Acciones
Contribuyente a Actualizacion Anual y la Tabla de Sobrante LCFF. Con la excepcion de la Tabla de Ingreso de Datos, la palabra “input’
(incluya) ha sido afadida a los encabezados de las columnas para ayudar con identificar las columnas donde informacion sera ingresada.
Informacion no es ingresada en el resto de las tablas de Acciones.

Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP segun es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo:
e Tabla 1: Tabla del Total de Gastos Planeados (para el proximo Afo LCAP)

e Tabla 2: Tabla para Acciones Contribuyentes (para el proximo Aio LCAP)
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Tabla 3: Tabla de Actualizacion Anual (para el Ao LCAP actual)
Tabla 4: Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes (para el Aiio LCAP actual)

Tabla 5: Tabla de Sobrante LCFF (para el Afio LCAP actual)

Nota: El proximo Ao LCAP es el afio para cual se esta planeado, mientras el Afio LCAP actual es el afio actual de implementacion. Por
ejemplo, al desarrollar el LCAP de 2025-26, 2025-26 sera el proximo Ao LCAP y 2024-25 sera el Aiio LCAP actual.

Tabla de Gastos Planeados Totales

En la Tabla de Gastos Planeados Totales, incluya la siguiente informacién para cada accién en el LCAP para ese afio LCAP aplicable:

Ano LCAP: Identifica el Ao LCAP aplicable.

1. Proyectada Subvencién Base LCFF: Proporcione la cantidad total de financiamiento LCFF el LEA estima que recibira para el
préximo ciclo escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de Subvencion
para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Nota que
la Subvencion Base LCFF para propositos del LCAP también incluye las prestaciones de Escuelas Chicas Necesarias y Objetivo de
Recuperacion Econdmica para los distritos escolares y Subvencién de Operaciones del Condado para los COE.

Consulte EC secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas semiautbnomas), segun corresponda, para
calculos de distribucion LCFF.

2. Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracién LCFF: Proporciona la cantidad total de subvenciones
suplementarios y de concentraciéon LCFF que el LEA estima recibira a base de la cantidad y concentracién de alumnos sin duplicacién
para el proximo ciclo escolar.

3. Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado;
es calculado basado en la Proyectada Subvencion Base LCFF y las Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion
LCFF, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacion deben
aumentar o mejorar en comparacion a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el proximo afio LCAP.

Restante LCFF — Porcentaje: Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF del previo afio LCAP.
Si un por porcentaje sobrante no es identificado en la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).

Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado; es
calculado basado en el Proyectado Porcentaje por Cual Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar y el Restante LCFF
— Porcentaje. Este es el porcentaje por cual que el LEA debe aumentar o mejorar servicios para alumnos sin duplicacion
comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el préoximo ano LCAP.
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e # de Meta: Incluya el numero de Meta LCAP para la accion.
e # de Accidn: Incluya el numero de la accion segun es indicado en la Meta LCAP.
e Titulo de Accidn: Proporcione un titulo para la accién.

e Grupo(s) Estudiantil(es): Indique el grupo o grupos estudiantil(es) que sera(n) los beneficiarios principales de la accién al ingresar
“Todo” o al ingresar un grupo o grupos estudiantil(es) especifico(s).

e ¢Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?: Ponga “Si” si la accion es incluida como contribuyendo a cumpliendo el
aumento o mejoramiento de servicios; O, ponga “No” si la accidon no es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o
mejoramiento de servicios.

e Siseincluye “Si” en la columna Contribuyendo, entonces complete las siguientes columnas:

o Nivel: El nivel de una accion puede ser a nivel del LEA (es decir, a nivel del distrito, condado o semiautonomo), a nivel escolar o
limitado. Una accion que es a nivel del LEA en su alcance actualiza el programa educativo entero del LEA. Una accion que es a
nivel escolar en su alcance actualizar el programa educativo entero de una escuela particular. Una accion que es limitada en su
alcance es una accion que solo brinda servicio a uno o mas de los grupos estudiantiles sin duplicacion.

o Grupo(s) Estudiantil(es) Sin Duplicacion: Sin importar el nivel, acciones contribuyentes brindan servicio a uno o mas de los
grupos estudiantiles sin duplicacién. Indique uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion para quien los servicios estan siendo
aumentados o mejorados en comparacion a lo que todos los alumnos reciben.

o Ubicacion: Identifique la ubicacion donde la accidn sera proporcionada. Si la accion es proporcionada a todas las escuelas
dentro del LEA, el LEA debe indicar “Todas las Escuelas”. Si la accidén es proporcionada a escuelas especificas dentro del LEA o
solo a niveles de grados especificos, el LEA debe ingresar “Escuelas Especificas” o “Niveles de Grados Especificos”. Identifique
la escuela particular o un grupo de escuelas o niveles de grado (p. €j., todas las escuelas preparatorias o kinder-5° grado), segun
corresponda.

e Plazo: Ingrese “en curso” si la accion sera implementada por un periodo de tiempo indeterminado. De otra forma, indique el plazo por
cual la accion sera implementada. Por ejemplo, un LEA puede ingresar “1 Afio” o “2 Ahos” o “6 Meses.”
o Total de Personal: Ingrese la cantidad total de gastos del personal utilizados para implementar esta accion.

o Total de No Personal: Esta cantidad sera automaticamente calculada basada en la informacion proporcionada en la columna Total del
Personal y Total de Fondos.
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e Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta accion, si alguno. Fondos LCFF incluyen
todos los fondos que acaparan la meta LCFF total de un LEA (es decir, subvencion base, ajuste en nivel de grados, subvencién
suplementaria, subvencioén de concentracion, Subvencion en Bloque de Mejora Instructiva Objetiva y Transporte de Hogar a Escuela).

o Nota: Para una accién contribuyendo hacia el cumplimiento del requisito aumento o mejora de servicios, debe incluir alguna
medida de financiamiento LCFF. La accion también puede incluir financiamiento de otras fuentes, sin embargo, el nivel al cual
una accién contribuye a cumpliendo el requisito aumento o mejora de servicios esta basado en el financiamiento LCFF siendo
utilizado para implementar la accioén.

e Otros Fondos Estatales: Ingrese la cantidad total de Otros Fondos Estatales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

o Nota: Fondos de Multiplicador de Equidad debe ser incluido en la categoria de “Otros Fondos Estatales”, no en la categoria de
‘Fondos LCFF”. Como un recordatorio, fondos de Multiplicador de Equidad deben ser utilizados para suplementar, no suplantar,
financiamiento proporcionado a sitios escolares de Multiplicador de Equidad para propdsitos de LCFF, ELO-P, LCRS y/o CCSPP.
Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel de LEA identificadas en los LEA o LCAP o
que un sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o
CCSPP.

e Fondos Locales: Ingrese la cantidad total de Fondos Locales utilizados para implementar esta accion, si alguna.
e Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta accion, si alguna.
o Total de Fondos: Esta cantidad es automaticamente calculada basado en las cantidades ingresadas en las previas cuatro columnas.

¢ Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios: Para cualquier accién definida como contribuyendo, siendo proporcionada a nivel
Limitado a los alumnos sin duplicacién y que no cuenta con financiamiento asociado con la accién, incluya la planeada mejora de
calidad anticipada para la accion como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%). Una accion limitada es una accion
que solo brinda servicio a los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y/o alumnos de bajos ingresos.

o Como es notado en las instrucciones para la seccion Aumento o Mejora de Servicios, al identificar un Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la contribucion de la accion hacia el
porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la cantidad de financiamiento LCFF
que el LEA estima fuera a utilizar para implementar la accion si fuera financiada.

Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y
proveedores de aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jovenes de crianza
temporal. El LEA pudiera implementar esta accion al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar
apoyo para los alumnos, lo cual el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcion del horario
actual del personal para analizar datos relacionados a los alumnos que son jovenes de crianza temporal. Este analisis luego se
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compartira con los directores de los sitios que usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes
instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a
dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y
luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Tabla de Acciones Contribuyentes

Como es notado anteriormente, informacion no sera ingresada en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna

“¢ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" necesitara ser revisada para asegura que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si
acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en
el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si”.

Tabla de Actualizacion Anual

En la Tabla Actualizacion Anual, proporcione la siguiente informacion en cada accién en el LCAP para el afio LCAP relevante:

o Estimados Gastos Actuales: Incluya el total de estimados gastos totales para implementar esta accion, si corresponde.

Tabla Actualizaciéon Anual de Acciones Contribuyentes

En la Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes, revise la columna “; Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" para
asegurar que solo acciones con un “Si” estan exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no
esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si”. Proporcione la
siguiente informacion para cada accion contribuyente en el LCAP para el afio LCAP relevante:

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF Actuales: Proporcione la cantidad total de
subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la cantidad y concentracion
de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

o Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes: Incluya el total estimado de gasto actual de fondos LCFF utilizado
para implementar esta accion, si corresponde.

o Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios: Para cualquier accion identificada como contribuyente, siendo proporcionada
de forma Limitada a alumnos sin duplicacion y que no cuenta con financiamiento asociado con la accidn, incluya el total estimado
actual de mejora de calidad anticipado para la accion como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%).

o Continuando con el ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el Porcentaje Planea de Mejora de Servicios, el LEA
en el ejemplo implementa la accion. Como parte del proceso de actualizacion anual, el LEA repasa la implementacién y datos
de resultado estudiantil y determina que la accién fue implementada con fidelidad y que los resultados para los alumnos
jovenes de crianza temporal mejoraron. El LEA repasa el original costo estimado para la accion y determina que si hubiera
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contratado personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyos para los alumnos ese estimado costo
actual hubiera sido $169,500 debido a un ajuste de costo de la vida. ElI LEA fuera dividir el estimado costo actual de $169,500
por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un
porcentaje. Este porcentaje es el Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios para la accion.

Tabla de Sobrante LCFF

9. Estimada Subvencién Base LCFF Actual: Proporciona la cantidad total de estimado Subsidio Objetivo LCFF para el ciclo escolar
actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el programa de Subvencién para Mejora
Instructiva Objetiva, el viejo programa de Transporte de Hogar a Escuela, y el programa de Transporte de Distrito Escolar Chico, de
acuerdo con 5 CCR Seccidén 15496(a)(8). Nota que la Subvencién Base LCFF para propédsitos del LCAP también incluye las
prestaciones Necesarias de Escuelas Chicas y Objetivo de Recuperacion Econdmica para distritos escolares y Subvencion de
Operaciones del Condado para los COE. Consulte EC secciones 2574 (para los COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas
semiautonomas), segun corresponda, para calculos de subsidio LCFF.

10. Estimado Porcentaje Actual para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera
ingresado. El porcentaje es calculado basado en la Estimada Subvencion Base LCFF Actual (9) y las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y/o de Concentracion LCFF Actuales (6), de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8), ademas del Restante LCFF —
Porcentaje del previo afio. Este es el porcentaje por cual los servicios para los alumnos sin duplicacion por cual debe ser aumentado o
mejorado comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio LCAP actual.

Calculos en las Tablas de Accion

Para reducir la duplicacion de esfuerzo de los LEA, las Tablas de Accién incluyen funcionalidad tal como pre-poblar los campos y las celdas
basado en la informacién proporcionada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Resumen de Actualizacion Anual y la Tabal de Acciones
Contribuyentes. Para transparencia, la funcionalidad y los calculos utilizados son proporcionados al seguir.

Tabla de Acciones Contribuyentes

4. Total de Gastos Contribuyentes Planeados (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de la columna Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF).
5. Total de Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios

o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios.

Planeado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el proximo ciclo escolar (4 dividido por 1, mas 5)
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o Este porcentaje es calculado por dividir el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) por la Proyectada Subvencion Base
LCFF (1), convirtiendo el cociente a un porcentaje y agregandolo al Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5).

Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes

De acuerdo con EC Seccidén 42238.07(c)(2), si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es menos que las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), el LEA es requerido calcular la diferencia entre el Total Planeado Porcentaje de Mejora
de Servicios (5) y el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7). Si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4)
es igual o superior a las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), la Diferencia Entre Planeado y
Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios mostrara “No Requerido”.

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracién LCFF Actuales

o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado
en la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

4. Total Planeado de Gastos Contribuyentes (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de los Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes del Aiio Pasado (Fondos LCFF).

7. Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes

o Esta cantidad es el total de los Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF).

Diferencia Entre Planeados y Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Resta 4 de 7)

o Esta cantidad es el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) restado del Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones
Contribuyentes (7)

5. Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios

8. Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios

Diferencia Entre Porcentaje Actual Planeado y Estimado de Mejora de Servicios (Resta 5 de 8)

o Esta cantidad es el Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5) restado del Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora
de Servicios (8)
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Tabla de Sobrante LCFF

e 10. Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ciclo Escolar Actual (6 dividido por 9 + % Sobrante)

o Este porcentaje es las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracién LCFF Actuales (6) dividido por la Estimada
Subvencion Base LCFF Actual (9) mas el Sobrante LCFF — Porcentaje del previo afio.

e 11. Estimado Porcentaje Anual de Aumento o Mejora de Servicios (7 dividido por 9, mas 8)

o Este porcentaje es el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7) dividido por el Financiamiento LCFF
(9), luego convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando al Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (8).

e 12. Sobrante LCFF — Sobrante LCFF en Cantidad Délar (Resta 11 de 10 y multiplica por 9)

o Si el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) es menos que el Estimado Porcentaje Actual para
Aumento o Mejora de Servicios (10), el LEA es requerido continuar los fondos LCFF-.

La cantidad de fondos LCFF es calculada al restar el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) del
Estimado Porcentaje Actual para Aumento o Mejora de Servicios (10) y luego multiplicando por la Estimada Subvencion Base
LCFF Actual (9). Esta cifra es la cantidad de fondos LCFF que son requeridos ser continuado para el proximo afio.

e 13. Sobrante LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9)

o Este porcentaje es la porcidn no cubierta del Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios que el LEA debe continuar en el
proximo afo LCAP. El porcentaje es calculado al dividir el Sobrante LCFF (12) por el Financiamiento LCFF (9).

Departamento de Educacion de California
noviembre de 2024
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