
 

 

Paramount Unified School District 

 

 

15110 California Avenue, Paramount, California 90723-4378 

 (562) 602-6000    Fax (562) 602-8111 
              La junta será disponible en español usando el sitio web debajo: 
 
https://us02web.zoom.us/j/4589395708?pwd=UmpwazhYeHlXcDgzQjFQUTNqR
0x3UT09 
 

                                                           o 
 
https://Zoom.com   e ingresando el ID de la reunión y el código de acceso a 
continuación: 
 
ID de reunión: 458 939 5708 
contraseña: 90723 
 

 

BOARD OF EDUCATION 
 

YESENIA CUARENTA 

   President 
 

SONIA DE LEON 

   Vice President 
 

LINDA GARCIA 

   Member 
 

CARMEN P. GOMEZ 

   Member 
 

DIANE J. MARTINEZ 

   Member 

 

RUBEN FRUTOS 

  Superintendent 
 

REUNIÓN REGULAR 
DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN 

 
AGENDA 

 

14 de diciembre de 2021 
 

La Mesa Directiva de Educación se reunirá en sesión abierta a las 6:00 p.m. en la Sala de Juntas de la oficina 
del Distrito, 15110 California Avenue, Paramount, California. La sesión cerrada puede llevarse a cabo de 
acuerdo con las secciones aplicables de la ley de California. 
 
De conformidad con la Ley de Americanos con Discapacidades, aquellos que requieren asistencia especial 
para acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para acceder a los documentos escritos que se 
discuten en la reunión de la Mesa Directiva o para participar de otra manera en las reuniones de la Mesa 
Directiva, comuníquese con la Oficina del Superintendente al 562-602-6011.  Con una notificación con por lo 
menos 72 horas antes de la reunión, esto permitirá al Distrito hacer arreglos razonables. 
 

Llamar al Orden 
 

 ____________ 
 

Juramento a la Bandera 
 

 Renee Jeffrey, Directora de Programas Innovadores y apoyo 
Escolar de K-5 
 

 

Pasar Lista  Yesenia Cuarenta Carmen Gómez 
Sonia De León Diane Martinez 
Linda García  

 

 

ORGANIZACIÓN DE LA 
MESA DIRECTIVA 
 

   

Elección de los Oficiales - 
presidente 

 Elegir un presidente para la Mesa Directiva del 2022.  

    
Elección de Oficiales -
vicepresidente/Comisario 
 

 Elegir un vicepresidente /Comisario para el año de la junta 2022.  

Secretario de la Mesa 
Directiva 
 

 Designar a el Superintendente de Escuelas, Sr. Ruben Frutos, como 
secretario de la Mesa Directiva de Educación de acuerdo con la 
Sección 35025 del Código de Educación. 
 

 

    
    
    
    

https://zoom.com/
https://zoom.com/


 

Representante del Comité 
del Condado sobre la 
Organización del Distrito 
Escolar 
 

 Seleccionar un representante de la Mesa Directiva Escolar del 
Distrito para elegir a los miembros del Comité del Condado sobre la 
Organización del Distrito Escolar de acuerdo con la Sección 35023 
del Código de Educación 

 
 

Representante de la 
Asociación de 
Fideicomisarios Escolares 
del Condado de Los 
Ángeles (LACSTA) 
 

 Seleccionar un representante de la Mesa Directiva del Distrito para 
la Asociación de Fideicomisarios Escolares del Condado de Los 
Ángeles para el año escolar 2021-22. 

 
 
 

Establecer el día, la hora y 
el lugar de las reuniones de 
la Mesa Directiva de 
Educación 
 

 Establecer el día, la hora y el lugar de las reuniones de la Mesa 
Directiva de Educación para el año calendario 2022. 
 

 

Reconocimiento de La 
Mesa Directiva 
Receso 
 

 Reconocimiento del presidente saliente  

JUNTA REGULAR    
    
Aprobar Agenda  
14 de diciembre de 2021 
 

 Aprobar la agenda de la reunión ordinaria del 14 de diciembre de 
2021. 
 

 
 

Acta de la Reunión de 8 
noviembre 2021 
 

 Aprobar el acta de la reunión celebrada el 8 de noviembre de 2021. 
 

 

    
INFORMES 
REPRESENTANTES DE 
EMPLEADOS 

1 Informes de los representantes de los empleados - Informes sobre 
problemas contractuales y / o elementos de interés para los 
miembros de la unidad de negociación. 
 

- TAP 
- CSEA 

 

 

SECCIÓN  DE AUDIENCIA  Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre un 
tema específico de la agenda en el momento en que se debate el 
tema están limitadas a tres minutos por persona y serán llamadas a 
hablar después de los comentarios del personal y antes de la 
discusión y la acción de la Mesa Directiva. 
 

 

MIEMBROS DE LA MESA 
DIRECTIVA  
 

1 Informes de los miembros de la Mesa Directiva - Informes sobre 
visitas a escuelas, conferencias a las que asistieron o reuniones 
programadas. 
 

 

INFORME DEL 
SUPERINTENDENTE 

2 Informe de la Superintendente - Informes sobre visitas a escuelas, 
conferencias a las que asistió y legislación, reuniones y / o 
actividades programadas en todo el Distrito, reconocimiento y 
elogios. 
 

- Primer Informe Provisional  
 

 

CALENDARIO DE LA 
REUNIÓN DE LA MESA 
DIRECTIVA 
 

 Cualquier adición o cambio en la reunión regular y/o una reunión 
especial de calendario se discutirá. 
 
 

 

ARTÍCULOS DE 
CONSENTIMIENTO 

 Estos artículos se consideran de rutina y pueden ser promulgados 
por un solo movimiento. Cualquier artículo que necesite discusión 

 



 

puede ser movido a la sección correspondiente de la agenda a 
solicitud de cualquier miembro de la Mesa Directiva. 
 

Informe del Personal 
21-06 
 

 Aceptar el informe del personal 21-06 tal como se presentó. El 
reporte incluye detalles, asignaciones, despidos y empleo del 
personal. Ciertas asignaciones enumeradas en este reporte pueden 
depender de la asignación de fondos en la Ley de Presupuesto del 
Estado 2021-22 y la legislación relacionada. 
 

 
 

Viajes de Estudios Durante 
la Noche y / o Fuera del 
Condado 

 Aprobar los viajes de estudio durante la noche y / o fuera del 
condado para los estudiantes de acuerdo con las pólizas y los 
programas de instrucción del Distrito. 
 

 

Informe de Orden de 
Compra 21-08 
 

 Aprobar el Informe de orden de compra 21-08 autorizando la 
compra de suministros, equipos y servicios para el Distrito. 
 

 
 

Informe de Consultores y 
Servicios Contractuales, 21-
07 

 Aprobar la solicitud de Servicios de consultores y contratos que 
autoriza contratos con consultores o contratistas independientes 
que proporcionan servicios especializados tal como se presentan. 
 

 

Órdenes para el Mes de 
noviembre 2021 
 

 Aprobar órdenes para todos los fondos hasta octubre con un total 
de $ 20,017,106.67. 

 

ARTICULOS DE ACCIÓN  Estos artículos se presentan para la acción en este momento. 
Algunos pueden haber sido revisados por la Mesa Directiva en una 
reunión anterior en la sección de artículos de la Conferencia de la 
agenda. 
 

 

Selección de 
representantes de los 
miembros de la Mesa 
Directiva para los Comités 
de Distrito 2021-22 
 

 Recomendación del Personal: Seleccione hasta dos (2) miembros 
de la Mesa Directiva de Educación para que sirvan como 
representantes en cada comité de distrito para 2021-22. 
 

 

Resolución 21-20, Mes de 
reconocimiento de la Mesa 
Directiva Escolar 
 

 Recomendación del Personal:  Adoptar la Resolución 21-20, 
reconociendo enero como el mes de reconocimiento de la Mesa 
Directiva Escolar. 

 

Resolución 21-32, Apoyo al 
Proyecto de Ley No. 75 de 
la Asamblea, Ley de Bonos 
para Instalaciones de 
Educación Pública de 
Kindergarten-Colegios 
Comunitarios de 2022 
 

 Recomendación del Personal:  La resolución 21-32 se presenta a la 
Mesa Directiva en apoyo del Proyecto de Ley No. 75 de la 
Asamblea, Ley de Bonos para Instalaciones de Educación Pública 
de Kínder-Colegios Comunitarios de 2022. 

 

Establecimiento de nueve 
Custodios a 8 horas al día, 
12 meses al Año 

 Recomendación del Personal:  Aprobar la asignación de personal 
adicional de nueve (9) Custodios a 8 horas al día, 12 meses al año. 
 
 

 

Acuerdo de Enseñanza de 
Estudiantes con la 
Universidad Estatal de 
California, Fullerton 
 

 Recomendación del Personal:  Aprobar el convenio con la 
Universidad Estatal de California, Fullerton para la participación en 
el programa de enseñanza estudiantil. 

 

Acuerdo de Colocación en 
Programa con la 

 Recomendación del Personal:  Aprobar el convenio con la 
Universidad Estatal de California, Long Beach para la participación 

 



 

Universidad Estatal de 
California, Long Beach 
 

en experiencias de aprendizaje de nutrición comunitaria para 
estudiantes en el programa dietético. 

Acuerdo de Colocación de 
Trabajo de Campo con 
UMass Global 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar el convenio con UMass 
Global para la participación en el programa de docencia y 
orientación estudiantil. 
 

 

Memorando de 
Entendimiento con 
Counseling4Kids 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar el Memorando de 
Entendimiento con Counseling4Kids para el año escolar 2021-2022. 
 

 

Estipendio de Estabilización 
para Guarderías con 
Licencia 
 

 Recomendación del Personal: Aceptar los cheques de estipendio 
de estabilización para guarderías con licencia. 
 

 

Honorarios de Abogados y 
Acuerdo de Conciliación 
para un Estudiante con un 
Programa de Educación 
Individualizado 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar y autorizar el pago de 
honorarios de abogados y un acuerdo de conciliación para un 
estudiante con un Programa de educación individualizado. 
 

 

Plan Integral de Servicios 
de Intervención Temprana 
Coordinada del Distrito 
Escolar Unificado de 
Paramount 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar el plan de Servicios 
Integrales de Intervención Temprana Coordinada (CCEIS) del 
Distrito Escolar Unificado de Paramount. 
 
 

 

Resolución 21-33, Solicitud 
de Financiamiento Continuo 
para el Programa 
Preescolar del Estado de 
California, 2022-23 
 

 Recomendación del Personal:  Adoptar la Resolución 21-33, la 
Solicitud de Financiamiento Continuo para el Programa Preescolar 
del Estado de California para los servicios preescolares de medio 
día brindados en los sitios de Collins, Gaines, Hollydale, Keppel, 
Mokler, Tanner y Wirtz (Jackson) para el año escolar 2022-23. 
 

 

Anexo al Proyecto Harmony  Recomendación del Personal: Aprobar el apéndice del Proyecto 
Harmony. 

 

 
Resoluciones 21-22 a 21-
31, Autorizaciones de Firma 

  
Recomendación del Personal:  Adoptar las Resoluciones 21-22 a 
21-31, Autorizaciones de firma hasta el 12 de diciembre de 2022. 
 

 

Concesión de la 
Subvención para la Eficacia 
del Educador y Aprobación 
del Plan 

 Recomendación del Personal: Aceptar y aprobar la Subvención de 
Efectividad del Educador y aprobar el plan de gastos. 
 

 

 
Primer Informe Provisional 
2021-2022 

  
Recomendación del Personal: Aprobar el primer informe provisional 
con una certificación positiva. 
 

 

Resolución 21-21, 
Aprobación de la Orden de 
Cambio para la Adición de 
la Escuela Secundaria 
Zamboni 
 

 Recomendación del Personal:  Adoptar la Resolución 21-21, que 
autoriza la aprobación de la orden de cambio para la adición de la 
Escuela secundaria Zamboni. 

 
 

ARTICULOS DE 
CONFERENCIA 
 

   
 

Póliza de la Mesa Directiva  Aceptar para primera lectura la Póliza de la Mesa Directiva 6142.7  



 

Revisada Propuesta 6142.7 
- Educación y Actividad 
Física 
 

revisada propuesta - Educación y Actividad Física, que refleja los 
requisitos estatales actuales. 

Póliza de la Mesa Directiva 
6146.1 Revisada Propuesta 
- Requisitos para la 
Graduación de Preparatoria 

 Aceptar para primera lectura la Póliza de la Mesa Directiva 6146.1 
revisada propuesta - Requisitos para la graduación de Preparatoria. 

 

 
ARTICULOS DE 
INFORMACION 
 

   

Propuesta de Reglamento 
Administrativo Revisado 
6146.1 - Requisitos para 
Graduarse de Preparatoria 
 

 Aceptar como información el Reglamento Administrativo 6146.1 
revisado - Requisitos para la Graduación de Preparatoria. 

 

Reglamento Administrativo 
Revisado 3230 – Fondos de 
Subvenciones Federales 

 Aceptar como información Reglamento administrativo revisado 
3230 - Fondos de Subvenciones Federales. 

 

Informe Resumido de 
Asistencia Diaria Promedio 
hasta el 5 de noviembre de 
2021 y el Tercer Informe 
Mensual de Inscripción 
Escolar 

 Aceptar como información Aceptar como información Informe 
resumido de promedio de asistencia diaria hasta el 5 de noviembre 
de 2021 y tercer informe mensual de matrícula escolar. 

 

    
ANUNCIOS  Próxima reunión miércoles 12 de enero de 2022, 6:00 p.m.  

 
 

Comentario del Personal / 
Empleado Según el Código 
Gubernamental 54957 
 
 

 Antes de la Sesión Cerrada, según sea necesario, los comentarios 
del personal / empleado se toman según el Código Gubernamental 
54957. 

 

SESIÓN CERRADA  Hora _________ 
 

 

  AGENDA DE LA SESIÓN CERRADA 
14 de diciembre de 2021 

 

 

 1. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigio anticipado por el código 
gubernamental 54956.9 (b). 
(1 caso) 
 

 

 2. Disciplina/Despido /Liberación de Empleados Públicos por código 
gubernamental 54957.6 
 

 

SESIÓN ABIERTA 
 

 Hora ________ 
 

 

 

APLAZAMIENTO 

 
 Hora ________ 

 
 

 

 
 


