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조기 하교 매주 목요일; 정확한 하교 시간은 학교 웹사이트 일정을 확인하세요.  

 

*휴교일 추수감사절 연휴 2025년 11월 24일-28일 

교직원 개발의 날* 2025년 8월 7 & 11월 3일 겨울방학 2025년 12월 22일 – 2026년 

1월 2일 

교육 지원 전문성 개발의 날* 2025년 8월 8일 & 11월 3일 마틴 루터 킹 주니어의 날 2026년 1월 19일 

교직원 전문성 계획의 날* 2025년 8월 8일 링컨의 날 2026년 2월 9일 

개학일 (조기 하교일) 2025년 8월 11일 워싱턴의 날 2026년 2월 16일 

노동절 2025년 9월 1일 봄방학 2026년 3월 16일 – 20일 

학부모/교사 면담* 2025년 10월 2일-3일 현충일 2026년 5월 25일 

재향 군인의 날 2025년 11월 11일 학교 마지막 날 (조기 하교일) 2026년 5월 28일 

  단축 수업일 

TK-8: 2025년 9월 9일; 2026년 2월 3일; 2026년 4월 14일 

TK-5 학년만: 2025년 11월 4일; 2026년 3월 3일; 2026년 5월 19일 

6-8 학년만: 2025년 10월 14일; 2025년 12월 16일; 2026년 3월 24일; 2026년 5월 26일 

 

초등학교 3학기 날짜 

1 학기: 2025년 8월 11일– 11월 7일 

2 학기: 2025년 11월 10일– 2026년 3월 6일 

3 학기: 2026년 3월 9일 – 5월 28일 
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중학교 4분기 날짜 

1 분기: 2025년 8월 11일 – 10월 10일 

2 분기: 2025년 10월 13일 – 12월 19일 

3 분기: 2026년 1월 5일 – 3월 13일 

4 분기: 2026년 3월 23일 – 5월 28일 
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총기 안전 각서 

받는 사람: 뷰에나파크 학군 학생의 학부모 및 보호자 

제목: 총기의 안전한 보관에 관한 캘리포니아 법률 

이각서의 목적은 부에나 파크 교육구의 모든 학생의 부모와 법적 보호자에게 캘리포니아 법에서 요구하는

대로 총기를 어린이의 손에 닿지 않게 해야 할 책임을 알리고 상기시키기 위한 것입니다. 아이들이 총기를

학교에 가지고 왔다는 뉴스 보도가 많이 있었습니다. 많은 경우에 아동은 집에서 총기를 구했습니다. 총기를

사용하지 않을 때는 잠그고 탄약과 별도로 보관하는 등 총기를 안전하고 보안이 유지되는 방식으로

보관하면 이러한 사고를 쉽게 예방할 수 있습니다.

모든 사람이 자신의 법적 책임을 이해하도록 돕기 위해 이 각서는 총기 보관에 관한 캘리포니아 법률을 

자세히 설명합니다. 시간을 내어 이 각서를 검토하고 귀하와 귀하의 가족이 캘리포니아 법률을 준수하고 

있는지 확인하기 위해 귀하 자신의 개인적인 관행을 평가하십시오. 

• 매우 제한적인 예외를 제외하고, California는 어린이가 총기에 접근할 가능성이 있음을 알고 있거나

합리적으로 알아야 하는 경우 자신의 관리 및 통제 하에 있는 모든 구내에서 총기를 장전 또는 하역한

상태로 보관하는 사람에게 형사 책임을 묻습니다. 아동의 부모 또는 법적 보호자의 허락 없이 아동이

총기에 접근할 수 있게 되어 (1) 아동 또는 다른 사람에게 사망 또는 부상을 초래하는 경우; (2)

유치원이나 유치원에서 12학년까지, 또는 학교가 후원하는 행사, 활동 또는 공연을 포함하여 구내

또는 공공 장소로 총기를 운반합니다. 또는 (3) 타인에게 총기를 불법적으로 휘두르는 행위.1

o o 참고: 아동이 총기에 접근한 결과 누군가가 사망하거나 심각한 신체적 상해를 입은 경우

형사 처벌이 훨씬 더 가중될 수 있습니다.

• 매우 제한적인 예외를 제외하고 California는 어린이가 접근할 가능성이 있음을 알거나 합리적으로

알 수 있는 장소에 장전 여부에 관계없이 총기를 부주의하게 보관하거나 방치하는 것을 범죄로

규정합니다. 미성년자가 실제로 총기에 접근하지 않는 경우에도 아동이 총기에 접근하지 못하도록

합당한 조치를 취하지 않는 한, 아동의 부모나 법적 보호자의 허락 없이는 이를 사용할 수 없습니다.2

• 2020년 1월 1일부로 잠재적인 벌금 및 구금 기간 외에도 이러한 캘리포니아 법률에 따라 형사 책임이

있는 총기 소유자는 10년 동안 총기를 소유, 통제, 소유, 수령 또는 구매하는 것이 금지됩니다.3

• 마지막으로, 부모나 보호자는 자신의 자녀나 피후견인이 총기를 발사하여 발생한 손해에 대해

민사상 책임을 져야 할 수도 있습니다.4

참고: 귀하의 카운티 또는 시에는 총기의 안전한 보관과 관련하여 추가 제한 사항이 있을 수 있습니다. 

캘리포니아 법무부 웹사이트 https://oag.ca.gov/firearms/tips에서 추가 정보를 찾을 수 있습니다. 

우리 아이들과 학교를 안전하게 지킬 수 있도록 도와주셔서 감사합니다. 법을 준수하는 가장 쉽고 

안전한 방법은 총기를 잠긴 용기에 보관하거나 총기를 사용할 수 없도록 하는 잠금 장치로 고정하는 

것임을 기억하십시오. 

첨부파일 #2



부에나 파크 교육구 

이사회는 안전하고 긍정적인 학교 분위기를 조성하고 학생의 복지, 학습 및 성취에 초점을 맞출 수 

있도록 하는 역할을 포함하여 예의가 교육구의 효과적인 운영에 미치는 영향을 인식합니다. 

교육위원회는 각 개인이 학교 공동체 내에서의 상호 작용에서 존엄과 존중으로 대우받아야 한다고 

믿습니다. 

이사회는 수정헌법 제1조가 표현에 대한 강력한 보호를 제공한다는 것을 이해합니다. 그러나 

이사회는 모든 발언과 표현이 교육구 부지, 교육구 시설, 교육구 활동 또는 행사 중, 교육구 

전자/디지털 시스템 및 플랫폼 사용에서 시민 행동 규범에 부합할 것으로 기대합니다. 

시민 행동은 다른 사람을 존중하는 예의 바르고 예의 바르며 합리적인 행동이며 성실성, 정직성, 

수용성, 적시성, 신뢰성, 법률 및 규칙 준수, 효과적인 의사 소통을 포함합니다. 

이사회와 교육구 직원은 교육구 전체에서 기대되는 행동의 모범으로 시민 행동의 모범을 

보여야 합니다. 시민 행동을 촉진하는 관행에는 적극적으로 경청하고, 화자에게 온전히 주의를 

기울이고, 방해를 삼가는 것이 포함됩니다. 이해 관계자 참여를 통한 참여, 의견 및 피드백을 

환영하고 장려합니다. 우려 사항에 대한 즉각적인 대응; 다양하고 다양한 관점을 포용합니다. 

이러한 관행은 교육위원회 또는 교육감이 채택한 통치 표준 및/또는 교육구 정책 및 규정에 

명시된 대로 직원을 위한 전문 표준 또는 행동 강령에 통합될 수 있습니다. 

학생, 교직원, 학부모/보호자 및 지역 사회 구성원은 시민 행동의 인식, 개발 및 시연에 대해 교육을 

받아야 합니다. 교육감 또는 피지명인은 관련 개념을 커리큘럼에 통합하고, 직원 개발 활동을 

제공하고, 이 정책을 학교 커뮤니티에 전달할 수 있습니다. 

학생, 교직원, 학부모/보호자 및 지역 사회 구성원은 혼란을 야기하는 방식으로 의사 소통하거나 

행동해서는 안 됩니다. 교육구 운영, 교육 프로그램 또는 기타 교육구 프로그램이나 활동의 질서 

있는 수행을 방해하는 경우 또는 안전하지 않은 학습 또는 작업 환경을 조성합니다. 교육감 또는 

피지명인은 법률 및 BP/AR 3515.2 - 중단에 명시된 대로 파괴적, 폭력적 또는 위협적인 행동에 

대응할 수 있습니다. 

성희롱, 따돌림 및/또는 증오 폭력을 포함하여 차별적, 괴롭힘 또는 위협적인 학생 또는 교직원의 

행동 또는 기타 불법적인 행동은 금지되며 법률 및 교육구 정책 및 규정에 명시된 대로 징계를 받을 

수 있습니다. 

정책 1313: 예의 

첨부파일 #

이사회 정책 매뉴얼 



초등학교 및 중등학교에 대한 권리 모범 통지 

가족 교육 권리 및 개인 정보 보호법(FERPA)은 18세 이상의 학부모와 학생("적격 학생")에게 학생의 

교육 기록과 관련하여 특정 권리를 부여합니다. 이러한 권리는 다음과 같습니다: 

1. 학교가 관리하는 학생의 교육 기록을 검사하고 검토할 수 있는 권리.  이러한 권리는 자격이

있는 학생이 18세가 되거나 고등학교 수준 이상의 학교에 다닐 때 이전됩니다.

학부모 또는 자격을 갖춘 학생은 검사하려는 기록을 식별하는 서면 요청서를 학교 교장[또는 

해당 학교 관계자]에게 제출해야 합니다. 학교 관계자는 접근을 준비하고 학부모 또는 적격 

학생에게 기록을 검사할 수 있는 시간과 장소를 통지합니다.  학교는 먼 거리와 같은 이유로 

학부모나 적격 학생이 기록을 검토할 수 없는 경우를 제외하고는 기록 사본을 제공할 필요가 

없습니다.  학교는 사본에 대해 수수료를 부과할 수 있습니다. 

2. 학부모 또는 적격 학생이 부정확하거나 오해의 소지가 있거나 FERPA에 따른 학생의 개인 정보

보호 권리를 침해한다고 생각하는 학생의 교육 기록 수정을 요청할 권리.

학교에 자녀 또는 학력 기록 수정을 요청하고자 하는 학부모 또는 적격 학생은 학교장[또는 해당 

학교 관계자]에게 서신을 보내고, 기록에서 변경하고자 하는 부분을 명확하게 명시하고, 

변경해야 하는 이유를 명시해야 합니다. 학교가 학부모 또는 적격 학생의 요청에 따라 기록을 

수정하지 않기로 결정한 경우, 학교는 학부모 또는 적격 학생에게 결정을 통지하고 수정 요청에 

대한 청문회에 대한 권리를 알려줍니다. 청문회 절차에 관한 추가 정보는 청문회에 대한 권리가 

통지되면 학부모 또는 적격 학생에게 제공됩니다. 

3. 일반적으로 학교는 학생의 교육 기록에서 정보를 공개하기 위해 학부모 또는 적격 학생의 서면

허가를 받아야 합니다.  그러나 FERPA는 학교가 동의 없이 또는 다음 조건 하에서 이러한

기록을 다음 당사자에게 공개할 수 있도록 허용합니다.

• 정당한 교육에 관심이 있는 학교 공무원

• 학생이 편입하는 다른 학교;

• 감사 또는 평가 목적으로 지정된 공무원

• 학생에 대한 재정 지원과 관련된 적절한 당사자

• 학교를 위해 또는 학교를 대신하여 특정 연구를 수행하는 조직;

• 인증 기관;

• 사법 명령 또는 합법적으로 발부된 소환장을 준수하기 위해

• 건강 및 안전 비상 사태의 경우 적절한 공무원; 그리고

• 특정 주법에 따라 청소년 사법 제도 내에서 주 및 지방 당국.

첨부파일 #4



학교 공무원이 자신의 직업적 책임을 다하기 위해 교육 기록을 검토해야 하는 경우 학교 

공무원은 정당한 교육적 이해관계가 있습니다.  요청이 있을 경우, 학교는 학생이 등록을 

원하거나 등록하려는 다른 학군의 공무원에게 동의 없이 교육 기록을 공개하거나, 공개가 

학생의 등록 또는 전학을 위한 것인 경우 이미 등록되어 있습니다. 

학교는 학생의 이름, 주소, 전화번호, 생년월일, 전공 분야, 공식적으로 인정된 활동 및 스포츠 

참여, 운동 팀 구성원의 체중 및 키, 출석 날짜, 학위 및 수상 경력, 학생이 가장 최근에 다녔던 

이전 공립 사립 학교와 같은 "디렉토리" 정보를 동의 없이 공개할 수 있습니다.  그러나 학교는 

학부모와 적격 학생에게 주소록 정보를 알려야 하며, 학부모와 적격 학생이 학교에 주소록 

정보를 공개하지 않도록 요청할 수 있는 합리적인 시간을 허용해야 합니다.  학교 관계자는 매년 

학부모와 자격을 갖춘 학생에게 FERPA에 따른 권리를 알려야 합니다.  실제 신고 방법은 각 

학교의 재량에 맡겨져 있습니다. 

4. 학교가 FERPA의 요구 사항을 준수하지 않았다는 주장에 대해 미국 교육부에 불만을 제기할 

권리. FERPA를 관리하는 사무소의 이름과 주소는 다음과 같습니다.  

학생 개인 정보 보호 정책 사무국 

미국 교육부 

400 Maryland Avenue, SW 

 Washington, DC 20202  



 







제1형 당뇨병 정보 

캘리포니아 교육법 섹션 49452.6에 따라 이 제1형 당뇨병 정보는 2023년 1월 1일부터 지역 교육 

기관이 신입생의 학부모 및 보호자에게 제공하기 위한 것입니다. 

소아의 제1형 당뇨병은 치료하지 않으면 치명적일 수 있는 자가면역 질환이며, 이 정보 시트에 

제공된 지침은 이 질병에 대한 인식을 높이기 위한 것입니다. 

묘사 

제1형 당뇨병은 일반적으로 어린이와 젊은 성인에게 발생하지만 모든 연령대에서 발생할 수 있

습니다 

미국 질병 통제 예방 센터(CDC)에 따르면 전국적으로 청소년 제1형 당뇨병 환자는 2018년 

18만7000명에서 2019년 24만4000명으로 증가해, 청소년 1만명당 25명에서 1만명당 35명으로 

각각 증가했다. 

제1형 당뇨병의 최고 진단 연령은 13-14세이지만, 진단은 훨씬 더 일찍 또는 더 늦게 발생할 수도 

있습니다. 

제1형 당뇨병은 인슐린 생산에 영향을 미칩니다. 

정상적인 기능으로, 신체는 음식의 탄수화물을 신체 세포의 기본 연료인, 포도당(혈당)으로 

전환합니다. 

췌장은 인슐린을 만드는데, 인슐린은 혈액에서 세포로 포도당을 이동시키는 호르몬입니다. 

제1형 당뇨병은, 신체의 췌장이 인슐린 생성을 중단하고 혈당 수치가 상승합니다. 

시간이 지남에 따라, 포도당은 혈액 내 위험할 정도로 높은 수치에 도달할 수 있으며, 이를 

고혈당증이라고 합니다. 고혈당증을 치료하지 않으면, 생명을 위협하는 당뇨병 합병증인 

당뇨병성 케톤산증(DKA)이 발생할 수 있습니다. 

제1형 당뇨병과 관련된 위험 요인 

아래에 설명된 제1형 당뇨병과 관련된 경고 징후를 보이는 학생은 의료 제공자로부터 질병에 

대한 선별(검사)을 받는 것이 좋습니다. 

연구자들은 왜 어떤 사람들은 제1형 당뇨병에 걸리고 어떤 사람들은 그렇지 않은지 완전히 

이해하지 못합니다. 그러나 제1형 당뇨병의 가족력이 있으면 제1형 당뇨병 발병 가능성이 높아질 

수 있습니다. 바이러스와 같은 환경적 유발 요인을 포함한 다른 요인이 제1형 당뇨병 발병에 

첨부파일 #6



중요한 역할을 할 수 있습니다. 제1형 당뇨병은 식이요법이나 생활습관 때문에 생기는 것이 

아닙니다. 

제1형 당뇨병 및 당뇨병성 케톤산증과 관련된 경고 신호 및 증상 

소아 제1형 당뇨병의 경고 신호와 증상은 몇 주 또는 몇 달 안에 빠르게 진행되며 심각할 수 

있습니다. 자녀가 아래와 같은 경고 징후를 보이면 자녀의 주치의나 소아과 의사에게 상담을 

요청하여 자녀의 제1형 당뇨병 검진이 적절한지 확인하십시오. 

갈증 증가 

배변 훈련 후 야뇨증을 포함한, 배뇨 증가 

식사 후에도 배고픔 증가 

설명할 수 없는 체중 감소 

매우 피곤한 느낌 

흐릿한 시야 

악건성 피부 

염증이나 상처의 치유가 느림 

우울함, 안절부절못함, 짜증 또는 행동 변화 

DKA는 치료되지 않은 제1형 당뇨병의 합병증입니다. DKA는 의료 응급 상황입니다. 증상은 

다음과 같습니다. 

프루티 브레스 

건성/홍조 피부 

메스꺼움 

구 토

복통 

호흡 곤란 

혼란 

이용 가능한 당뇨병 선별 검사의 종류 

당화혈색소(A1C) 검사. 혈액 검사는 2-3개월 동안의 평균 혈당 수치를 측정합니다. 두 가지 

검사에서 A1C 수치가 6.5% 이상이면 당뇨병을 나타냅니다. 

무작위(비공복) 혈당 검사. 혈액 샘플은 금식 없이 언제든지 채취할 수 있습니다. 무작위 혈당 

수치가 데시리터당 200mg(mg/dL) 이상이면 당뇨병을 나타냅니다. 



mailto:schoolnurse@cde.ca.gov


제2형 당뇨병은 성인에게 가장 흔한 형태의 당뇨병입니다. 

• 몇 년 전까지만 해도 제2형 당뇨병은 어린이에게 드물었지만 특히 과체중 청소년에게

점점 더 흔해지고 있습니다.

• 미국 질병통제예방센터(CDC)에 따르면 2000년 이후에 태어난 미국 어린이 3명 중 1명은

일생 동안 제2형 당뇨병에 걸린다고 합니다.

제2형 당뇨병은 신체가 당(포도당)을 에너지로 사용하는 방식에 영향을 미칩니다. 

• 우리 몸은 음식에 들어 있는 탄수화물을 포도당으로 바꾸어, 우리 세포의 기본 연료로

만듭니다.

• 췌장은 포도당을 혈액에서 세포로 이동시키는 호르몬인 인슐린을 만듭니다.

• 제2형 당뇨병은, 신체의 세포가 인슐린의 효과에 저항하여 혈당 수치가 상승합니다.

• 시간이 지남에 따라 혈중 포도당은 위험할 정도로 높은 수치에 도달하는데, 이를

고혈당증이라고 합니다.

• 고혈당증은 심장병, 실명, 신부전과 같은 건강 문제로 이어질 수 있습니다.

제2형 당뇨병과 관련된 위험 요인 

제2형 당뇨병과 관련된 위험 요인 및 경고 징후를 보이거나 경험할 가능성이 있는 학생은 해당 

질병에 대한 선별검사(검사)를 받는 것이 좋습니다. 

연구자들은 왜 어떤 사람들은 제2형 당뇨병에 걸리고 어떤 사람들은 그렇지 않은지 완전히 

이해하지 못합니다. 그러나 다음과 같은 위험 요인은 소아의 제2형 당뇨병 위험 증가와 관련이 

있습니다. 

• 과체중. 소아 제2형 당뇨병의 가장 큰 위험 요인은 과체중입니다. 미국에서는 어린이 5명

중 1명이 과체중입니다. 과체중인 어린이가 당뇨병에 걸릴 확률은 두 배 이상입니다.

• 당뇨병의 가족력. 당뇨병을 앓고 있는 많은 어린이와 청소년은 부모 중 적어도 한 명이

당뇨병을 앓고 있거나 당뇨병에 대한 심각한 가족력이 있습니다.

• 비활성. 비활동적인 상태는 인슐린에 반응하는 신체의 능력을 더욱 감소시킵니다.

• 특정 인종/민족 그룹. 아메리카 원주민, 아프리카계 미국인, 히스패닉/라틴계 또는

아시아/태평양 섬 주민은 다른 인종 그룹보다 제2형 당뇨병에 걸리기 쉽습니다.

• 사춘기. 사춘기의 젊은이들은 어린 아이들보다 제2형 당뇨병에 걸릴 가능성이 더 높은데,

이는 아마도 빠른 성장과 신체 발달 단계에서 인슐린 저항성을 유발할 수 있는 호르몬

수치의 정상적인 상승 때문일 것입니다.

제2형 당뇨병과 관련된 경고 신호 및 증상 



소아 제2형 당뇨병의 경고 신호와 증상은 서서히 진행되며 처음에는 증상이 없을 수 있습니다. 

그러나 인슐린 저항성 또는 제2형 당뇨병이 있는 모든 사람이 이러한 경고 징후를 보이는 것은 

아니며, 이러한 증상이 있는 모든 사람이 반드시 제2형 당뇨병을 앓고 있는 것은 아닙니다. 

• 식사 후에도 배고픔 증가

• 설명할 수 없는 체중 감소

• 갈증 증가, 입 건조, 빈뇨

• 매우 피곤한 느낌

• 흐릿한 시야

• 염증이나 상처의 치유가 느림

• 짙은 벨벳 또는 융기된 피부 패치, 특히 목 뒤쪽이나 겨드랑이 아래

• 불규칙한 생리, 생리 없음 및/또는 여아의 과도한 얼굴 및 체모 성장

• 고혈압 또는 비정상적인 혈중 지방 수치

제2형 당뇨병 예방 방법 및 치료 

건강한 생활 습관은 제2형 당뇨병을 예방하고 치료하는 데 도움이 될 수 있습니다. 당뇨병 

가족력이 있더라도 건강한 음식을 올바른 양으로 섭취하고 규칙적으로 운동하면 정상 체중과 

정상 혈당 수치를 달성하거나 유지하는 데 도움이 될 수 있습니다. 

• 건강한 음식을 먹는다. 현명하게 음식을 선택하십시오. 지방과 칼로리가 낮은 음식을

먹는다.

• 더 많은 신체 활동을 하십시오. 매일 신체 활동을 최소 60분으로 늘리십시오.

• 약을 복용한다. 식이요법과 운동으로 당뇨병을 조절하기에 충분하지 않다면 약물로

제2형 당뇨병을 치료해야 할 수도 있습니다.

제2형 당뇨병 치료의 첫 번째 단계는 의사를 방문하는 것입니다. 의사는 아이의 나이, 몸무게, 

키에 따라 아이의 과체중 여부를 판단할 수 있습니다. 의사는 또한 어린이가 당뇨병 또는 당뇨병 

전증(제2형 당뇨병으로 이어질 수 있는 상태)이 있는지 확인하기 위해 어린이의 혈당 검사를 

요청할 수 있습니다. 

이용 가능한 당뇨병 선별 검사의 종류 

• 당화혈색소(A1C) 검사. 혈액 검사는 2-3개월 동안의 평균 혈당 수치를 측정합니다. 두

가지 검사에서 A1C 수치가 6.5% 이상이면 당뇨병을 나타냅니다.

• 무작위(비공복) 혈당 검사. 혈액 샘플은 무작위로 채취됩니다. 무작위 혈당 수치가

데시리터당 200mg(mg/dL) 이상이면 당뇨병을 나타냅니다. 이 검사는 공복 혈당 검사로

확인해야 합니다.



• 공복 혈당 검사. 하룻밤 금식 후에 혈액 샘플을 채취합니다. 공복 혈당 수치가 100mg/dL

미만이면 정상입니다. 100-125mg/dL 수준이면 당뇨병 전증으로 간주됩니다. 두 가지

별도 검사에서 수치가 126mg/dL 이상이면 당뇨병을 나타냅니다.

• 경구 포도당 내성 검사. 설탕이 든 액체를 마신 후 몇 시간 동안 주기적으로 검사하여

하룻밤 금식 후 공복 혈당 수치를 측정하는 검사입니다. 2시간 후 수치가 200mg/dL

이상이면 당뇨병을 나타냅니다.

소아의 제2형 당뇨병은 예방/치료 가능한 질병이며 이 정보 시트에 제공된 지침은 이 질병에 대한 

인식을 높이기 위한 것입니다. 질문이 있는 경우 학생의 학교 간호사, 학교 관리자 또는 의료 

제공자에게 문의하십시오. 

최종 검토일: 2025년 2월 24일 월요일 



      

부에나팍 교육구 2025-2026 학년도 중에 사용이 예상되는 살충제/제초제 목록 

 

  부에나팍 교육구 2025-2026 학년도 살충제/제초제 살포 예상일 

7월: 4,5,11,12,18,19,25,26                 8월: 1,2,8,9,15,16,22,23,29,30    9월: 5,6,12,13,19,20,26,27 

10월: 3,4,10,11,17,18,24,25,31     11월: 1,7,8,14,15,21,22,28,29     12월:  5,6,12,13,19,20,26,27 

1월:      2,3,9,10,16,17,23,24,30,31  2월: 6,7,13,14,20,21,27,28      3월:   6,7,13,14,20,21,27,28 

4월  3,4,10,11,17,18,24,25                 5월: 1,2,8,9,15,16,22,23,29,30    6월: 5,6,12,13,19,20,26,27 

 

제품명 활성성분 제조회사 용도 

Taurus SC  트리플루오로메틸술피닐 Control Solutions 개미 

CB-80 Extra 

피레트린-피페로닐 

부톡사이드 Waterburry Co, Inc 

해충들 

Avion Cockroach Gel Bait 디플로로에탄 Dupont 바퀴벌레 

Avion Ant Gel Bait 인독사카브 Dupont 개미 

Weevil-Cide 알루미늄 인화물 UPL 뒤쥐 

Fastrac 브로메탈린 Bell 쥐와 생쥐 

ZP Rodent bait 아연 인화물 Bell laboratories, Inc 뒤쥐/땅다람쥐 

Suspend Polyzone 메타 규산 나트륨 MT. Hood Chemical 거미/바퀴벌레 

Bora Care 옥시테트라보레이트 Nisus Corp 흰개미 

Razor Pro 글리포세이트 Nufarm 잡초 

Intice Bait 오르토 붕산 Rockwell Labs 해충들 

Envirox 과산화수소/오렌지 오일 Envirox LLC 다목적 세정제 

Chewing Gum Remover 인화성 에어로졸 Claire 오래된 껌 제거 

Foam Clean Hand Sanitizer 페녹시에탄올 Triple S 손 살균제 

Foam Clean Hand Cleanser 암모니움라우레스설페이트 Triple S 손 세정제 

Dura Shine Acrylate Copolymer Gorm 바닥 마감제 

Eliminator Odor Removal Oxirane Gorm 악취 

Bayberry Air Freshener 아세톤 Triple S 악취 

Contrac 브로마디올론 Bell 쥐와 생쥐 

Doxem Precise 인독사카브 Control Solutions 바퀴벌레 

Tempo 사이플루트린 Bayer 기어다니는 해충들 

Goose Scram Oil’s Enviro 거위들 

Alpine Flea 물의 Basf 벼룩 



학생 출석 옵션 

캘리포니아 교육부(California Department of Education)에서 제공하는 정보 

(https://www.cde.ca.gov/re/di/fq/districttransfers.asp 

교육구 전학 
교육구 내 및 교육구 간 전학에 관한 정책. 
 
 
교육구 내/공개 등록 및 교육구 간/상호 합의 이전과 관련된 정책은 각 지역 교육구의 

교육위원회가 관할하며 캘리포니아 교육부(California Department of Education, CDE)의 

관할권에 속하지 않습니다. 각 지역 교육구 교육위원회는 교육구 전학과 같은 일반 교육 

과정에 대한 궁극적인 권한을 가지고 있습니다. 학부모/보호자는 지역 교육구 행정실과 

협력하여 우려 사항을 공유하고 교육구 전학과 관련하여 해당 교육구가 요구하는 절차를 

확인해야 합니다. 캘리포니아 공립학교, 사립학교, 비공립 및 비종파 학교, 카운티 교육청 및 

학군에 대한 연락처 정보는 CDE 캘리포니아 학교 디렉토리 웹 페이지 

(https://www.cde.ca.gov/schooldirectory)에서 찾을 수 있습니다.  

캘리포니아 법에 따라 교육구는 지역내에 거주하는 모든 학생에게 교육을 제공해야 합니다. 

학생들은 캘리포니아 법에 따라 무상 공교육을 받을 권리가 있지만, 학생이 자신이 선택한 

학교나 거주지 인근 학교에 반드시 다닐 수 있다고 보장하지 않습니다. 

 

캘리포니아의 교육 시스템은 교육구 운영을 지역 통제(local control) 에 맡깁니다. 이는 각 

교육구의 문제와 필요에 가장 밀접하게 연결된 사람들이 그 교육구를 대표하여 가장 적절한 

결정을 내릴 수 있다는 이론에 기반합니다. 

교육구내 학교들 간 자원을 배분할때 교육구의 교육 위원회와 행정 담당자는 법을 준수해야 

하며, 학교의 교육 우선 순위를 설정하고 모든 교육 요구의 중요성과 긴급성을 판단하는 

역할을 담당해야 합니다. 

 

다음은 전학에 관한 옵션입니다 

● 교육구 선택 

● 교육구 내 전학 

● 교육구간 전학/상호 협정 

● 학부모 직장 소재지 기준 교육구 간 전학/Allen Bill 

● 전학 및 교통편 

● 학교 선택 

 

교육구 선택 
2017 년 주 예산법안은 학교  교육구 선택 프로그램에 참여하기로 한 교육구에 대한 요구 

사항을 크게 변경했습니다. 새로운 사항은 캘리포니아 교육법(EC) 섹션 48300에서 48316에 

요약되어 있습니다. 이 새로운 조항에 따라 교육구 선택은 수용가능한 편입생의 수를 

결정하고 입학허가는 무작위임과 동시에 공정하게 이루어져야 합니다. 입학 절차에서 학생의 

학업 성적 또는 운동 능력, 신체 조건 또는 영어 능력을 기준으로 입학 여부를 평가하는 것을 

금지합니다. 자세한 내용은 CDE 의 District of Choice 웹 

페이지(https://www.cde.ca.gov/sp/eo/dc/index.asp)를 참조하십시오. 

 

https://www.cde.ca.gov/re/di/fq/districttransfers.asp
https://www.cde.ca.gov/sp/eo/dc/index.asp


교육구 내 전학 
교육구 내 전학/공개 등록은 학부모/보호자가 자신의 교육구내에서 지정된 학교가 아닌 다른 

학교에 학생을 등록/입학/등록하는 경우입니다  . 

캘리포니아 교육법 섹션 35160.5(b)는 학부모나 보호자가 자신의 학군 내에 지정된 학교의 

여부에 관계없이 자녀가 희망하는 학교를 선택 표기할수 있도록 허용하며, 학교가 현재 재학중인 

학생을 대체하지 않고 수용 가능한 한 교육구는 학부모가 선호하는 선택을 존중할 의무가 

있습니다. 

교육구는 형제자매가 같은 학교에 다니고 있는 경우 우선권을 부여하고, 등록 우선 순위를 결정할 

때 부모의 직장 위치 또는 보육 시설을 고려하도록 권장됩니다. 학군은 유해하거나 위험한 상황 

개선을 위한 사례별 예외가 있을 수 있습니다. 

 
교육구 간 전학/상호 협약 
교육구 간 전학/상호 협약은 학부모/보호자가 자녀를 현재 거주하고 있는 교육구의 지정 학교가 
아닌, 다른 교육구에 속한 학교에 학생을 등록신청/입학/등록하고자 하는 경우  입니다  . 

캘리포니아 교육법 제 46600–46610 조는 학부모/보호자가 학군 간 전학/상호 협약을 요청할 수 
있도록 허용합니다. 이 조항의 기본 근거는 학군 간의 협정에 서명하는 것입니다. 교육구 간 
전학/상호 합의는 학생의 원래 거주 지역과 학생이 전학을 원하는 교육구 모두의 승인을 받아야 
합니다. 이 협약은 두 교육구 모두 승인하여야 유효합니다. 협약은 최대 5 년 연속으로 연장될 수 
있으며 조건이나 조항이 포함될 수 있습니다. 거주지 교육구 또는 타 교육구는 각자 교육 위원회 
또는 교육감이 판단에 따라 언제든지 교육구 간 이전/상호 합의를 취소할 수 있는 권한이 
있습니다. 

교육구 간 전학/상호 합의 요청이 거부되었을 경우, 학생의 부모/보호자는 전학 거부에 대한 공식 
통지를 받은 날로부터 30 일 이내에 학생이 속한 교육구의 카운티 교육 사무소에 이의를 제기할 
수 있습니다. 

 
학부모 직장으로 인한 학군 간 전학/Allen Bill 
캘리포니아 교육법 제 48204(b)조는 학생의 부모/보호자 중 적어도 한 명이 해당 교육구의 경계 
내에 위치한 곳에 고용되어 있는 경우 교육구가 해당 교육구의 학교 등록을 위한 거주 요건을 
충족한 것으로 간주하여 등록을 허용할 수 있습니다. 학생이 이러한 조건으로 입학하고 이후 
부모가 교육구 경계 내에서 근무를 중단할 경우 학생의 전학이 취소될 수 있습니다. 거주자로 
승인된 학생은 전학을 다시 신청할 필요 없이 해당 학교에 다닐 수 있습니다. 

 
교육구 전학 및 교통편 
캘리포니아 교육법 제 41850 조는  등하교 통학 및 특수 교육 교통편에 대해 교육구에 연간 재정 
지원을 제공하고 있습니다. 교육구는 마일당 비용을 기준으로 돌려받게 됩니다. 그러나 등하교 
교통 프로그램에 대한 참여는 전적으로 자발적이며 일부 교육구에서는 이러한 서비스를 제공하지 
않습니다. 교육구는 등하교 교통편에 대해 요금을 부과할 수도 있습니다. 
 

학교 선택 
ESSA(Every Student Succeeds Act) 제 1111(d)(1)(D)에 따라 종합 지원 및 개선(CSI)이 

확인된 학교는, 지역 교육 기관(LEA)은 주법에 위반되지 않는 범위내에서, 학교의 모든 등록 

학생에게 LEA 가 운영하는 다른 공립학교로 전학할 수 있습니다. (ESSA 제 1111(d)(1)(D)(i)조) 



학생들에게 다른 공립학교로 전학할 수 선택 옵션을 제공함에 따라 LEA 는 다음 사항을 따라야 

한다. 

● 제 1113(c)(1) (ESSA 제 1111(d)(1)(D)(ii)조)에 따라 학교에 자금을 지급하되 지역 교육 

기관에서 학업 성취도가 가장 낮은 아동에게 우선권을 부여합니다. 

● 전학한 학생은 CSI 로 지정되지 않은 학교에서 다른 모든 학생과 동일한 방식으로 

공립학교의 수업 및 기타 활동에 참여하도록 합니다(ESSA 제 1111(d)(1)(D)(iii)조). 

● 전학한 학생이 CSI 로 지정되지 않은 학교에서도 최고 학년을 마칠 때까지 학교에 출석할 

수 있도록 허용합니다(ESSA 제 1111(d)(1)(D)(iv)조). 

 

NCLB(No Child Left Behind)에 따른 공립학교 선택(Choice) 프로그램은 ESSA 의 시행되며  

2017-18 학년도에 단계적으로 폐지되었습니다. 그러나 LEA 는 여전히 NCLB Choice 

프로그램에 따라 비 프로그램 개선 학교로 전학한 학생들에게 교통편을 제공해야 하며 해당 

학생이 해당 학교에서 가장 높은 학년 수준을 마칠 때까지 선택한 학교에 남아 있을 수 있도록 

해야 합니다. 

추가 정보는 Title I, Part A School Choice 웹 

페이지(https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/schoolchoice.asp)에서 확인할 수 있습니다. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

마지막 검토일: 2025년 2월 24일 월요일 

https://www.cde.ca.gov/sp/sw/t1/schoolchoice.asp


첨부파일 #9 

교육법 § 48205. 사유 결석; 누락된 과제 및 시험의 완료; 주정부 예산 지원 영향 

 

(a) 섹션 48200 에도 불구하고, 학생은 다음과 같은 경우 결석이 면제됩니다. 

(1) 학생의 정신 또는 행동 건강을 위한 결석을 포함하여 학생의 질병으로 인해. 

(2) 카운티 또는 시 보건 담당자의 지시에 따른 격리로 인한 경우. 

(3) 의료, 치과, 검안 또는 카이로프랙틱 서비스를 제공하기 위한 목적. 

(4) 장례식에 참석하거나 학생의 직계 가족 구성원 또는 학생의 부모 또는 보호자가 학생의 직계 

가족으로 간주될 정도로 학생과 밀접한 관계에 있다고 판단한 사람의 죽음을 슬퍼하기 위한 

목적으로, 결석이 사건당 5일을 넘지 않는 한. 

(5) 법이 정한 방식으로 배심원 의무를 다하기 위해. 

(6) 아픈 아이를 돌보기 위한 결석을 포함하여 학생이 양육 부모인 아동의 방과 시간 중 질병 또는 

진료 예약으로 인해 학교는 의사의 소견서를 요구하지 않습니다. 

(7) 법정 출석 또는 출두, 장례식 참석, 학생의 종교 휴일 또는 의식 준수, 종교 수련회 참석, 취업 

회의 참석 또는 비영리 단체가 제공하는 입법 또는 사법 절차에 관한 교육 회의 참석을 포함하되, 

이에 국한되지 않는, 정당한 개인적 사유 학생의 결석이 학부모 또는 보호자가 서면으로 요청하고 

학군 관리 위원회가 정한 통일 기준에 따라 교장 또는 지정된 대리인이 승인하는 경우. 

(8) 선거법 제12302조에 의거한 선거를 위한 선거구 위원회의 위원으로 봉사할 목적. 

(9) 섹션 49701에 정의된 제복을 입은 군인의 현역 군인으로서 휴가 중이거나, 즉시 복귀, 파견 

근무시, 학생의 직계 가족 구성원과 시간을 보낼 목적. 이 항에 따라 부여된 결석은 교육구 교육감의 

재량에 따라 결정되는 기간 동안 부여됩니다. 

(10) 미국 시민권자가 되기 위한 학생의 귀화식에 참석하기 위한 목적. 

(11) 문화 행사 또는 행사에 참가하기 위한 목적. 

(12) (A) 중학교 또는 고등학교 학생이 (B)항에 규정된 시민 또는 정치 행사에 참여할 목적으로, 

학생이 결석 전에 학교에 통보하는 경우. 

(B) (i) (A)항에 따라 결석하는 중학생 또는 고등학생은 학년당 1일 결석에 대해서만 면제되어야 

합니다. 

(ii) (A)항에 따라 결석하는 중학교 또는 고등학생은 섹션 48260의 (c)항에 설명된 대로 학교 

관리자의 재량에 따라 추가 결석이 허용될 수 있습니다. 



(13) (A) (i)항부터 (iii)항까지에 기술된 목적을 위해, 학생의 직계 가족 구성원 또는 학생의 부모 

또는 보호자가 학생의 직계 가족으로 간주될 정도로 학생과 밀접한 관계에 있다고 판단한 사람이 

사망한 경우(결석이 사건당 3일을 넘지 않는 한). 

(i) 피해자 서비스 조직 또는 기관의 서비스에 액세스하기 위해. 

(ii) 슬픔 지원 서비스 이용. 

(iii) 안전 계획에 참여하거나 학생 또는 학생의 직계 가족, 또는 학생의 부모 또는 보호자가 학생의 

직계 가족으로 간주될 정도로 학생과 밀접한 관련이 있다고 판단하는 사람의 안전을 강화하기 위한 

기타 조치를 취하기 위해, 그러나 일시적 또는 영구적 재배치에 국한되지 않습니다. 

(B) (A)항에 기술된 사유로 인한 3일 이상의 결석은 섹션 48260에 따라 학교 관리자 또는 그 

피지명인의 재량에 따릅니다. 

(14) 해당 학생의 군 입대 절차 참여로 인해서. 

(15) 섹션 48260의 하위 조항 (c)에 설명된 대로, 학교 관리자의 재량에 따라 승인됩니다. 

(b) 이 조항에 따라 결석한 학생은 결석 기간 동안 합리적으로 제공될 수 있는 모든 과제 및 시험을 

완료할 수 있으며, 합리적인 기간 내에 해당 과제와 시험을 만족스럽게 완료하면 이에 대한 완전한 

학점이 부여됩니다. 학생이 결석한 학급의 교사는 학생이 결석한 시험 및 과제와 합리적으로 

동등하지만 반드시 동일하지는 않은 시험 및 과제를 결정해야 합니다. 

(c) 이 항의 목적상, 종교 수련회 참석은 학기당 1일을 초과할 수 없다. 

(d) 이 조항에 따른 결석은 평균 일일 출석 계산에서 결석으로 간주되며 주 분담금 지급을 생성하지 

않습니다. 

(e) 이 섹션의 목적상, 다음 정의가 적용됩니다: 

(1) "시민 또는 정치 행사"에는 투표, 투표 작업, 파업, 공개 논평, 후보자 연설, 정치 또는 시민 포럼 

및 타운홀이 포함되나, 이에 국한되지 않습니다. 

(2) "문화적"이라 함은 특정 집단의 관습, 습관, 신념 및 전통과 관련된 것을 말한다. 

(3) "직계가족"이라 함은 부모의 또는 보호자, 형제 또는 자매, 조부모 또는 기타 학생의 가구에 

거주하는 친족을 말한다. 

(4) "피해자 서비스 조직 또는 기관"은 정부 법령 제12945.8조의 세부 항목(j) 에 정의된 것과 동일한 

의미를 갖는다. 
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첨부파일 #  

교육권 파악 

귀하의 자녀는 무료 공교육을 받을 권리가 있습니다. 

• 미국의 모든 아동은 이민 신분 및 학생의 부모 또는 보호자의 이민 신분에 관계없이, 무료 

공교육에 동등하게 접근할 수 있는 헌법상의 권리가 있습니다. 

• 캘리포니아: 

• 모든 어린이는 무료 공교육을 받을 권리가 있습니다. 

• 6세에서 18세 사이의 모든 어린이는 학교에 등록해야 합니다. 

• 모든 학생과 교직원은 안전하고, 평화로운 학교에 다닐 권리가 있습니다. 

• 모든 학생은 차별, 괴롭힘, 따돌림, 폭력 및 협박이 없는 공립학교 학습 환경에 있을 

권리가 있습니다. 

• 모든 학생들은 학교에서 제공하는 프로그램이나 활동에 참여할 수 있는 동등한 기회를 

가지며 인종, 국적, 성별, 종교 또는 이민 신분 등을 이유로 차별을 받을 수 없습니다. 

 

학교 입학에 필요한 정보 

• 자녀를 등록할 때, 학교는 자녀의 연령 또는 거주 증명서를 입증하기 위해 학생의 부모 

또는 보호자로부터 다양한 문서를 수락해야 합니다. 

• 자녀를 학교에 등록시키기 위해 시민권/이민 신분에 대한 정보를 제공할 필요가 

없습니다. 또한 자녀를 학교에 등록하기 위해 사회 보장 번호를 제공할 필요가 없습니다. 

 

개인 정보의 기밀 유지 

• 연방법 및 주법은 학생의 교육 기록과 개인 정보를 보호합니다. 이러한 법률은 

일반적으로 정보 공개가 교육 목적이거나, 이미 공개되어 있거나, 법원 명령 또는 

소환장에 대한 응답이 아닌 한 학생 정보를 공개하기 전에 학부모 또는 보호자의 서면 

동의를 받도록 요구합니다. 

• 일부 학교는 공개적으로 기본적인 학생 "디렉토리 정보"를 수집하여 제공합니다. 만약 

그렇다면, 매년 자녀의 학군은 학부모/보호자에게 학교의 주소록 정보 정책에 대한 서면 

통지를 제공해야 하며, 주소록에 있는 자녀의 정보 공개를 거부할 수 있는 선택을 알려야 

합니다. 

 

구금되거나 추방된 경우의 가족 안전 계획 

•  귀하가 구금되거나 추방될 경우 자녀를 돌볼 수 있는 신뢰할 수 있는 성인 보호자를 

식별하기 위해 보조 연락처의 정보를 포함한 비상 연락처 정보를 자녀의 학교에 제공할 



수 있습니다. 귀하는 양육자 승인 진술서 또는 그 사람의 임시 후견인 선임 청원서를 

작성할 수 있으며, 이를 통해 신뢰할 수 있는 성인이 귀하의 자녀를 위한 교육 및 의료 

결정을 내릴 수 있는 권한을 가질 수 있습니다. 

 

불만을 제기할 권리 

• 귀하의 자녀는 실제 또는 인지된 국적, 민족 또는 이민 신분을 근거로 차별, 괴롭힘, 협박 

또는 괴롭힘을 당하는 경우 증오 범죄를 신고하거나 교육구에 불만을 제기할 권리가 

있습니다. 



첨부파일 #11 
 

 

대안학교 안내 

캘리포니아 교육법 섹션 58501 

 
EC § 48980 에서 요구하는 부모 및 보호자에게 보내는 통지서와 함께 다음 통지서를 보내야 
합니다. 또한, 매년 3 월 한 달 동안 각 출석 단위의 학생, 교사 및 방문 학부모가 일반적으로 볼 수 
있는 최소 두 곳에 사본을 게시해야 합니다. 

캘리포니아 주법은 모든 학군이 대안 학교를 제공할 수 있는 권한을 부여합니다. 교육법 섹션 58500 은 
대안 학교를 학교 또는 학교 내의 별도 학급 그룹으로 정의하며 다음과 같은 방식으로 운영됩니다. 

 
(a) 학생들이 자립, 진취성, 친절, 자발성, 지략, 용기, 창의성, 책임감 및 기쁨과 같은 긍정적인 가치를 
개발할 수 있는 기회를 극대화합니다. 

(b) 학생이 배우고자 하는 열망 때문에 배울 때 최고의 학습이 이루어진다는 것을 인식하십시오. 

(c) 학생의 자기 동기를 극대화하고 학생이 자신의 시간에 자신의 관심사를 따르도록 격려하는 학습 
상황을 유지합니다. 이러한 관심사는 그/그녀가 완전히 독립적으로 생각할 수도 있고, 교사가 선택한 
학습 프로젝트의 전체 또는 일부를 발표할 수도 있습니다. 

 
(d) 교사, 학부모, 학생이 학습 과정과 주제를 공동으로 개발할 수 있는 기회를 극대화합니다. 이 

기회는 지속적이고 영구적인 과정이어야 합니다. 

(e) 학생, 교사 및 학부모가 학교가 위치한 지역 사회를 포함하되 이에 국한되지 않는 변화하는 
세상에 지속적으로 대응할 수 있는 기회를 극대화합니다. 

학부모, 학생 또는 교사가 대안 학교에 관한 추가 정보에 관심이 있는 경우 카운티 교육감, 이 교육구의 

행정 사무소 및 각 출석 단위의 교장실에 귀하의 정보를 제공하는 법률 사본이 있습니다. 이 법은 특히 

관심 있는 사람들이 각 교육구에 대안 학교 프로그램을 설립하도록 교육구 관리 위원회에 요청할 수 

있는 권한을 부여합니다. 
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1 

부에나팍 교육구 
책임 사용 지침 - 학생 

부에나팍 교육구(BPSD)는 학생과 교직원에게 오늘날 인터넷으로 연결된 세상에서 사용할 수있는 광범위한 
전자 정보 자원들을 제공하는 중요성과 이러한 자원이 학생들에게 무한한 학습 환경을 제공 할 수있는 그 
잠재력이 얼마나 큰 가를 잘 인식하고 있습니다.  

더 나아가 BPSD 는 학생과 교직원의 안전과 개인 정보를 보호하고 해당 주 및 연방 규정을 준수하는 환경에서 
이러한 자원을 제공 할 책임을 인정합니다. 이 책임 있는 사용 정책(RUP)은 학교 기술을 사용하거나 학교 
캠퍼스에서 개인 소유의 장치를 사용할 때 모든 사용자가 따라야 할 지침과 행동을 간략하게 설명합니다. 

■ 부에나팍 교육구 네트워크는 교육 목적을 위한 것입니다.
■ 네트워크를 통한 온라인 콘텐츠에 대한 액세스는 아동 인터넷 보호법 (CIPA)과 같은 정책 및 연방 규정에

따라 제한 될 수 있습니다.
■ 학생들은 오프라인에서와 마찬가지로 온라인에서 올바른 행동과 타인을 존중하는 행동에 대해 동일한

규칙을 따라야합니다.
■ BPSD 가 발행한 기술의 사용은 특권이지 권리가 아닙니다. 학교 자원을 오용하면 징계 조치가 취해질 수

있습니다.
■ BPSD 는 인터넷 필터 및 기타 기술을 사용하여 학생들의 안전과 보안을 온라인으로 보장하기 위해

합리적인 노력을 기울이지만 학교 기술의 사용 또는 오용으로 인한 피해 또는 손해에 대해서는 책임을
지지 않습니다.

■ 교육구의 네트워크 또는 기타 기술의 사용자는 안전 또는 보안에 대한 우려 사항을 IT 직원에게 즉시
알려야 합니다.

■ 네트워크를 통해 또는 교육구의 기술을 사용하는 동안 모든 활동은 모니터링, 문서화 또는 유지 될 수
있습니다.

■ 학교에서 제공하는 장치에 대한 모든 인터넷 및 클라우드 기반 활동은 학생이 집에 있든 학교에 있든
모니터링되고 교육구에 보고됩니다. 이 모니터링은 Gaggle 이라는 타사 모니터링 시스템을 통해
이루어집니다.

이책임 사용 지침은 언제든지 BPSD 네트워크, BPSD 인터넷 연결 및/또는 학교 소유 장치에서 액세스되는 개인
네트워크/인터넷 연결을 활용하는 학교 소유 기술 장비에 적용됩니다. 이 책임 사용 지침은 학교 부지에 있는
동안 BPSD 네트워크, BPSD 인터넷 연결 및/또는 개인 네트워크/인터넷 연결에 액세스하는 개인 소유 장치에도
적용됩니다. 관련 신기술이 등장함에 따라 BPSD 는 적절한 위치에 대한 액세스를 제공하기 위해 노력할
것입니다. 이 문서에 설명된 지침은 특별히 나열되거나 현재 사용 가능한 기술뿐만 아니라 현재 사용 가능한
모든 기술에 적용됩니다.

모바일 장치 정책 
BPSD 는 교실 밖에서 학습을 촉진하기 위해 모바일 장치(태블릿/랩탑/스마트 폰)을 사용자에게 제공 할 수 
있습니다. 사용자는 학교 네트워크에서와 마찬가지로 학교 네트워크에서 학교 장치를 사용할 때와 동일한 
책임 사용 지침을 준수해야 합니다.  

사용자는 이러한 장치를 극도의 주의로 취급해야 합니다. 이들은 학교가 사용자의 보살핌에 맡기는 값 비싼 
장치입니다. 학생들은 손실, 손상 또는 오작동을 즉시 교사에게 보고해야 합니다. 직원은 손실, 손상 또는 
오작동이 있으면 사이트 관리자 또는 직속 상사에게 보고해야 합니다. 사용자는 과실 또는 오용으로 인한 
손해에 대해 재정적으로 책임을 물을 수 있습니다.  
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학교 네트워크에서 학교에서 발급한 모바일 장치의 사용은 모니터링될 수 있으며 인터넷 콘텐츠는 교육구 
콘텐츠 필터링 시스템에 의해 필터링될 수 있습니다. 
 
BPSD 에서 발급한 기기는 교육구로부터 반납 요청을 받으면 충전/동기화 케이블, 전원 어댑터 및 
케이스/커버와 같은 모든 액세서리를 포함하여 모두 반납해야 합니다. 학생들은 BPSD 학교에서 타교육구로 
전학가거나 8 학년을 마칠 때 BPSD 에서 발급한 모든 장치를 반납해야합니다.  
 
책임 있는 사용 
I. 디지털 시민 의식: 사용자는 교육 목적으로 교육구 자원을 사용하여 좋은 디지털 시민 의식을 선보여야 

합니다. 학생, 교사 또는 지역 사회 구성원 등을 포함한 다른 사람들과의 온라인 교류는 예의 바르게 
지켜져야 합니다. 괴롭힘, 따돌림, 협박, "트롤링" 또는 "플레이밍" 행위 또는 학대적, 외설적, 
저속하거나 성적으로 노골적인 자료를 접하거나/배포하는 행위는 금지됩니다. 

II. 교육 목적: 교육구 기술 장치, 네트워크 및 인터넷 서비스 및 전자 자원은 BPSD 의 교육 사명, 커리큘럼 
및 교육 목표에 부합하는 교육 목적 및 연구를 위해 제공됩니다. 

III. 교육구 정책: 사용자는 학교 건물 안팎에 관계없이 교육구 기술 장치 또는 학교에서 배포한 전자 자원을 
사용할 때 모든 학교 교육 위원회 정책, 학생 핸드북 및 학교 규칙 및 행동 및 통신에 관한 기준치를 
따라야합니다. 

IV. 불법 활동: 사용자는 교육구의 컴퓨터, 전자 장치, 네트워크 또는 인터넷 서비스를 불법 활동이나 교육 
위원회 정책 / 절차 또는 학교 규칙을 위반하여 사용할 수 없습니다. BPSD 와 그 직원 및 대리인은 학교 
컴퓨터 또는 학교에서 배포한 전자 자원을 사용하는 동안 학생들의 불법 활동에 대해 책임을 지지 
않습니다. 

V. 저작권/소프트웨어 라이센스: 사용자는 소프트웨어, 음악, 사운드 파일, 영화, 이미지 또는 기타 
저작권이 있는 자료를 다운로드, 복사, 복제 및 배포할 때 주의를 기울여야 하며, 사용이 미국 
저작권법의 공정 사용 교리(제목 17, USC)에 속하고 콘텐츠가 적절하게 인용되는 경우를 제외하고 
저작권 소유자의 특정 서면 허가를 받아야 합니다. 

VI. 학업 진실성 : 다른 출처를 사용할 때는 저작권 소유자의 정보를 기재해야 합니다. 사용자는 다른 
사람이 만든 정보/콘텐츠의 출처를 올바르게 기재해야 합니다. 

VII. 암호: 사용자는 암호 및 기타 로그인 정보를 안전하게 유지해야 합니다.  암호/계정을 다른 사용자와 
공유하지 말고 다른 사용자의 계정에 액세스하려고 시도하지 마십시오. 

VIII. 악의적 인 사용/기물 파손 : 사용자는 해킹 활동 및 컴퓨터 바이러스의 생성/업로드를 포함하되 이에 
국한되지 않는 교육구의 컴퓨터, 전자 장치 또는 네트워크 및 인터넷 서비스에 악의적인 사용, 중단 
또는 해를 끼칠 수 없습니다. 

IX. 콘텐츠 필터: 교육구는 주 및 연방 규정을 준수하여 콘텐츠 필터링 시스템을 활용합니다. 사용자는 
차단된 사이트나 컨텐츠를 접하기 위해 이 필터를 피하거나 우회하려고 시도할 수 없습니다. 

X. 카메라 사용: 기기 안의 카메라를 사용하여 다른 개인의 비디오를 촬영하거나 녹화하기 전에 사용자는 
촬영 또는 녹화되는 개인의 동의를 얻어야 합니다. 또한 사용자는 다른 사람의 사진이나 비디오 
녹화물을 게시, 배포 또는 공유하기 전에 동의를 얻어야 합니다. 

XI. 시스템 자원 보존: 사용자는 시스템 자원을 낭비하거나 다른 사람의 네트워크 사용을 방해하지 않는 
방식으로 네트워크를 사용해야 합니다. 시스템 자원의 낭비적인 사용에는 과도한 인쇄, 온라인 게임, 
교육 활동과 관련이 없는 스트리밍 콘텐츠 및 과도한 파일 저장 등이 포함됩니다. 

XII. 사용자 개인 정보 보호: 사용자는 항상 다른 사용자의 개인 정보를 존중해야 하며, 화장실, 라커룸, 
탈의실 등을 포함하여 개인 정보 보호에 대한 합리적인 기대가 있는 영역에서 모바일 장치에 
액세스할 수 없습니다.  

XIII. 학생들은 교육구의 인터넷 시스템 또는 기타 교육구 기술에 있는 개인 파일 내용에서 개인 정보를 
보호해야 합니다. 교육구 기술의 모든 사용은 감시되고 모니터링됩니다. 교육구의 인터넷 시스템 
또는 기타 기술에 대한 유지 보수 및 모니터링은이 정책이 위반되었다는 사실을 발견 할 수 
있습니다. 이 정책의 위반이 발생했다는 합리적인 의심이 있는 경우 개별 검색이 수행됩니다. 

XIV. 학부모는 언제든지 학생 컴퓨터 파일의 내용을 볼 것을 요청할 권리가 있습니다. 
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화상 회의 정책 
부에나팍 교육구 학습 경험은 화상 회의를 수업의 일부로 활용할 수 있습니다. 화상 회의를 사용하려면 
모든 학생, 학부모, 보호자 및 직원이 교육구 사용 제한 정책에 포함 된 규칙을 준수해야합니다. 화상 
회의가 학생의 집에서 진행되고 또는 진행될 수 있기 때문에, 학부모와 보호자는 화상 회의 중에 학생이 
가정의 조용하고 수용 가능한 장소에 있고 학습이 일어나도록 보장하기 위해 모든 노력을 기울여야한다는 
것을 인정합니다. 학부모와 보호자는 또한 화상 회의가 학생의 주변 환경을 포착한다는 것을 인정합니다. 
이러한 정책의 가장 중요한 것은 모든 당사자가 이 비디오 활동의 모든 참가자에 대한 개인 정보 보호 권리를 
존중 할 수 있도록 보장하면서 모든 당사자가 이 학습 경험에 정중한 방식으로 참여할 것으로 기대하는 
것입니다. 모든 당사자는 이 세션에 참여한 모든 학생, 직원 및 교사의 학업 및 개인 의견을 존중해야 합니다. 
다른 학생 또는 교직원의 동의없이 음성이나 이미지를 무단으로 녹음하는 것은 사용 제한 정책을 위반하는 
것이며 학교 행정부의 징계 조치를 받을 수 있으며 부에나팍 경찰국에 공식 보고서가 제출 될 수 있습니다. 이 
원격 학습 경험에서 허가받지 않은 녹음물을 유포하는 것은 또한 사용 제한 정책의 위반으로 간주되며 가능한 
징계 대응 및 / 또는 부에나팍 경찰국에 공식 보고서가 제출됩니다. 따라서 이 원격 학습 경험과 비디오 사용에 
참여하는 모든 학생 및 학부모는 이 비디오 세션 또는 비디오 세션의 사진 또는 오디오 녹음을 저장, 녹화, 공유 
또는 게시하지 않을 것에 동의합니다. 교사와 교육구 직원은 교육 목적으로 화상 회의를 녹음 할 수 있습니다. 
마지막으로, 교실 및 학교 건물의 규칙은 모든 화상 회의 학습 경험에 적용됩니다. 
 
이 정책을 위반하면 다음과 같은 징계 결과가 발생할 수 있습니다. 

■ 네트워크, 기술 또는 컴퓨터 권한 일시 중단 
■ 학부모 통보 
■ 학교 및 학교 관련 활동으로부터의 구금 또는 정지 
■ 법적 조치 및/또는 기소 

 
개인 소유 장치 정책 
학생들은 특정 상황에서 개인 장치를 학교에 가져 와서 교육 목적으로 사용할 수 있습니다. 모든 학생들은 
교육구에서 발급한 장치를 사용하든 개인 소유의 장치를 사용하든 필터링된 BPSD Wi-Fi 네트워크에 연결해야 
합니다. 
 

■ BPSD 는 개인 장치를 분실, 대여, 손상 또는 도난당한 경우 개인 장치에 대해 책임을지지 않습니다. 도난 
당하거나 분실 된 물건을 찾기 위해 제한된 시간 또는 자원 만 소비됩니다. 

■ 사용자가 학교에 가져 오는 기술 장치는 전적으로 사용자의 책임입니다. BPSD 는 개인 소유 장치에 대한 
기술 지원을 제공할 책임이 없으며 BPSD 네트워크에 액세스하는 개인 소유 장치로 인해 발생할 수 있는 
손상에 대해 책임을 지지 않습니다. 

■ BPSD 네트워크에 연결하면 사용자는 이 책임 있는 사용 계약의 조건에 동의하게 됩니다. 
■ 학생들은 장치를 항상 안전하게 유지하고 다른 사람들에게 빌려주지 않아야합니다. 
■ 학생은 장치를 무음 또는 진동 모드로 유지해야 합니다. 
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재정적 책임/책임 
학생 및 교직원에게 발행 된 다른 BPSD 소유물과 마찬가지로 사용자는 모바일 장치가 양호하고 사용 가능한 
상태로 유지되도록 합리적인 주의를 기울일 것을 요구합니다. 고의적 또는 부주의한 조치 또는 비활동으로 
인해 발급된 장치를 손상 또는 분실한 사용자는 수리 또는 교체 비용을 교육구에 보상할 책임이 있습니다. 
 
옵트아웃을 위한 서면 통지 
교육구는 기술 및 디지털 커리큘럼의 사용이 학습의 정상적인 부분임을 인식하고 있습니다. 이에 따라, 
교육구는 부모와 가족을 위한 기술 및 책임있는 사용 옵트 아웃 옵션을 채택했습니다. 기술을 사용하지 않거나 
이사회 정책 또는 교육구 규정을 준수하기를 원하지 않는 학부모는 해당 범위 내에서 학교 교장에게 서면으로 
통지해야 합니다. 
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이사회 정책 매뉴얼 

부에나 파크 교육구 

정책 5145.7: 성차별 및 성희롱 상태: 채택됨 

최초 채택 날짜: 05/14/2001 | 마지막 수정일: 02/14/2017 | 마지막 검토 날짜: 02/14/2017  

 

이사회는 괴롭힘과 차별이 없는 안전한 학교 환경을 유지하기 위해 최선을 다하고 있습니다. 

이사회는 학교, 학교 후원 또는 학교 관련 활동에서 학생에 대한 성희롱 행위를 어떠한 경우에도 

금지합니다. 이사회는 또한 성희롱 혐의를 신고하거나 고소하고, 불만을 제기하거나, 증언하거나, 

고소인을 지원하는 사람에 대한 보복 행위도 금지합니다. 

학교 구역이나 학교 관련 활동 중 성희롱을 경험한 학생 또는 교외에서 발생했지만 지속적으로 

학교내에서 영향을 주는 성희롱을 경험한 경우, 학생은 즉시 교사, 교장 또는 학교 직원에게 

연락하도록 당부합니다. 성희롱 신고를 접수하거나 사건을 목격한 직원은 교장 또는 교육구 

담당자에게 알려야 합니다.  통지 수령후, 본인 또는 규정 준수 책임자는 수반되는 행정 규정에 

명시된 대로 혐의를 조사하고 해결하기 위한 조치를 취해야 합니다. 

성희롱에 관한 불만 사항은 AR 1312.3 – 일반 민원 절차(Uniform Complaint Procedures)에 

명시된 법률 및 교육구 절차에 따라 조사되고 해결되어야 합니다. 교장은 학생과 

학부모/보호자에게 AR 1312.3 에 따라 성희롱에 대한 불만을 제기할 수 있으며 절차 사본을 

전달할수 있도록 안내할 책임이 있습니다.  

교육감은 성희롱 방지 정책을 실행하기 위해 필요한 조치를 강구해야 합니다. 

안내/정보 

교육감은 모든 학생에게 연령에 맞는 성희롱 예방 교육을 제공해야 합니다. 이러한 지침 및 

정보에는 다음이 포함됩니다 

1. 성희롱의 행위 및 유형, 동성 또는 성폭력이 포함될 수 있다는 사실 

2. 학생들은 어떤 상황에서도 성희롱을 참을 필요가 없다는 명확한 알림 
 

3. 피해자가 직접 신고하지 않아도 목격한 성희롱은 신고해야 한다는 권면 

4. 학생 안전이 최우선이며, 피해자라고 주장하는 사람 또는 신고자가 다른 규칙을 

위반했더라도 별도로 처리되며 성희롱의 접수, 조사 또는 해결되는 과정에는 영향을 주지 

않는다는 명확한 알림 

5. 고소인이 서면, 기한 또는 기타 공식 제출 요건을 충족하지 않더라도, 고소인, 피고인 또는 

괴롭힘의 피해자와 관련된 모든 성희롱 혐의를 조사하고 괴롭힘이 중단되며, 재발 또는 

학생에게 미치는 지속적인 영향을 해결하기 위해 신속한 조치를 취해야 한다는 명확한 

알림 
 

6. 교육구의 성희롱 신고 절차와 성희롱 신고 대상자(교사, 교장 등)에 대한 정보 
 

7. 성희롱 고소에 대한 교육구 조사가 계속되는 동안 민사 또는 형사 고소를 제기할 수 있는 

권리를 포함하여 해당되는 경우 학생 및 학부모/보호자가 민사 또는 형사 고소를 제기할 수 

있는 권리에 대한 정보 
 

8. 필요한 경우, 교육구는 성희롱의 고소인 또는 피해 학생 및/또는 조사 중인 다른 학생들의 

안전한 학교 환경을 보장하기 위해 임시 조치를 취할 것이며, 그러한 임시 조치가 취해질 



때 가능한 한 고소인 또는 성희롱 혐의의 피해자가 불이익을 받지 않도록 해야한다는 

명확한 알림 

 
 

민원 처리 절차 및 징계 조치 

학생이 제기하거나 학생을 상대로 한 성희롱 불만 사항은 AR 1312.3 – 일반 민원 처리 

절차(Uniform Complaint Procedures)에 명시된 법률 및 교육구 절차에 따라 조사되고 

해결됩니다. 교장은 학생과 학부모/보호자에게 AR 1312.3 에 따라 성희롱에 대한 불만을 제기할 

수 있으며 절차 사본을 받을수 있도록 안내할 책임이 있습니다. 

성희롱 불만 사항을 조사한 결과, 이 정책을 위반하여 성희롱에 가담한 것으로 밝혀진 학생은 징계 

조치를 받게 됩니다. 4 학년에서 12 학년 학생의 경우, 징계 조치에는 정학 및/또는 퇴학이 포함될 

수 있으며, 징계 조치할때에는 사건의 전체 상황을 고려해야 합니다. 

성희롱 신고 조사에 따라 학생에 대한 성희롱 또는 성폭력에 가담한 것으로 밝혀진 직원은 법률 및 

해당 노동조합 계약에 따라 해고 조치를 받게 됩니다. 

기록 보관 

교육감은 교육구가 학교에서 반복되는 괴롭힘 행동을 모니터링, 해결 및 예방할 수 있도록 보고된 

모든 성희롱 사례의 기록을 유지해야 합니다. 

성희롱에 대한 모든 불만 및 혐의는 조사를 수행하거나 기타 필요한 후속 조치를 취하는 데 필요한 

경우를 제외하고는 기밀로 유지되어야 합니다. (5 CCR 4964) 

 

  

정책 참조 면책 조항: 

이러한 참조는 정책 자체의 일부가 아니며 이사회가 이 정책을 제정할 수 있는 근거 또는 권한을 나타내지 

않습니다. 대신, 정책의 주제에 관심이 있는 사람들을 위한 추가 리소스로 제공됩니다.  

주법 묘사 

5 CCR 432 학생 기록 

5 CCR 4600-4670 일반 민원 처리 절차 

5 CCR 4900-4965 주 또는 연방 재정 지원을 받는 초등 및 중등 교육 

프로그램에서의 차별 금지 

Ed. 제 1714.1 조 미성년자의 고의적인 위법 행위에 대한 부모 또는 

보호자의 책임 

Ed. 제 51.9 조 성희롱에 대한 책임; 비즈니스, 서비스 및 전문적 관계 

Ed. 제 200-270 조 차별 금지 

Ed. 제 220.1 조 교육 형평성과 관련된 보복 금지 

https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I2B0900534C6911EC93A8000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=1714.1.&lawCode=CIV
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=1714.1.&lawCode=CIV
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=51.9.&lawCode=CIV
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayText.xhtml?division=1.&chapter=2.&part=1.&lawCode=EDC&title=1.&article=1.


인유두종 바이러스(HPV)란? 

HPV는 10명 중 8명이 일생에 한 번쯤은 감염되는 매우 흔한 바이러스입니다. 일부 HPV 

감염은 나중에 암으로 이어질 수 있습니다. 

HPV는 미국에서 매년 약 37,000건의 남성과 여성에게 암을 유발하는 

것으로 추정되며, 이는 메이저 리그 야구 경기의 평균 관중 수와 

같습니다! 

인유두종 바이러스에 의해 발생하는, 암 중 하나인 자궁경부암만이, 자궁경부암 검사로 

조기에 발견할 수 있습니다. 인유두종 바이러스(HPV)에 의해 유발되는 다른 암(인후암, 

생식기 또는 항문암)은 더 심각해질 때까지 발견되지 않을 수 있습니다. 인유두종 

바이러스 백신 접종은 이러한 암을 유발하는 감염을 예방합니다.  

인유두종 바이러스로부터 아이를 보호하려면 어떻게 해야 하나요? 

인유두종 바이러스 백신 접종은 인유두종 바이러스로 인한 암의 90% 이상을 예방할 수 

있습니다. 인유두종 바이러스 백신은 매우 안전하며, 과학적 연구에 따르면 인유두종 

바이러스 백신 접종의 이점이 잠재적 위험보다 훨씬 더 크다고 합니다. 2006년 이후 

미국에서 1억 3,500만 회 이상 투여된 HPV 백신은 15년 이상의 모니터링을 통해 입증된 

오랜 안전성 기록을 보유하고 있습니다. 일반적인 부작용은 경미하며 하루나 이틀 이내에 

호전됩니다. 여기에는 다른 백신과 마찬가지로 주사를 맞은 부위의 통증, 발적 또는 부기가 

포함됩니다.  

인유두종 바이러스 백신 접종은 매우 효과적입니다. 2006년 

인유두종 바이러스 백신 접종이 처음 권고된 이래 대부분의 

인유두종 바이러스(HPV) 암을 유발하는 인유두종 

바이러스(HPV) 감염률은 10대 소녀의 경우 88%, 젊은 성인 

여성의 경우 81% 감소했습니다. 
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HPV 백신 접종은 연방 예방접종 자문위원회(Federal Advisory Committee on Immunization 

Practices), 미국 소아과학회(American Academy of Pediatrics), 미국 가정의학회(American 

Academy of Family Physicians)에서 권장하고 있습니다. 또한 미국 암 학회(American Cancer 

Society)와 캘리포니아의 암 예방법(Cancer Prevention Act)에서도 권장하고 있습니다.  

누가 백신을 맞아야 하고 언제 맞아야 하나요? 

백신은 더 어린 나이에 접종할 때 더 효과적이기 때문에 9세에서 12세 

사이의 모든 어린이에게 HPV 백신을 2회 접종하는 것이 권장되며, 2차 

접종은 8학년이 시작되기 전에 접종해야 합니다.  

(HPV 백신 1차 접종을 위해 나중까지 기다린 어린이는 3회 접종이 필요할 수 있습니다.) 

인유두종 바이러스(HPV) 백신은 백일해를 예방하기 위한 Tdap, 세균성 뇌수막염을 

예방하기 위한 수막구균 백신과 같은 다른 청소년 백신과 동시에 접종하는 경우가 

많습니다.  

아이를 위한 HPV 백신은 어디서 맞을 수 있나요? 

의료 서비스 제공자, 약사 또는 지역 보건부에 HPV 백신과 접종 가능한 장소에 대해 자세히 

알아보십시오. 백신은 대부분의 건강 보험에 가입되어 있습니다. 건강 보험이 없는 

경우에도 자녀는 예방 접종을 받을 수 있습니다. 아동을 위한 백신(VFC) 프로그램은 보험이 

없거나 보험이 백신 비용을 보장하지 않는 18세 이하의 어린이에게 무료 백신을 

제공합니다.   

VFC에 대해 의료 제공자 또는 지역 보건부에 문의하십시오. 해당 지역에서 VFC에 참여하는 

의사를 찾으십시오.  

인유두종 바이러스(HPV), 백신, 암 예방에 대한 자세한 내용은 질병통제예방센터(Centers 

for Disease Control and Prevention)를 참조하십시오.   

https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/pages/immunization/local-health-department.aspx
http://www.cdc.gov/vaccines/programs/vfc/parents/index.html
http://eziz.org/vfc/provider-locations/
https://www.cdc.gov/hpv
https://www.cdc.gov/hpv


학학생정신건강지원

정신건강이란무엇입니까?

정신건강에는우리의정서

적, 심리적, 사회적웰빙이
포함됩니다. 그것은우리가
생각하고느끼고행동하는

방식에영향을미칠수있

습니다.

우리의정신건강에영향을미칠수있는것
들들 중에에 무엇이이 있을까요

스트레스

우리 주변 환경

학교/직장
가족과 친구들

정신건강에어려움을겪고있는지어떻게

알수있습니까?
자신이나친구에게서다음과같은행동을발견

하기시작하면정신건강에문제가있는것일

수있습니다.

수면시간이 너무 늘거나 줄어듬

지나친 과식또는 소식

집중하기어려움

의욕을 잃음

오랜 시간혼자있기를원함

즐기던 것들에 대해 흥미를 잃음

자주 짜증남
환청을 듣거나 헛것을 봄

죽음에대한생각이나 죽을 생각을 
함

일상의갑작스러운변화

생물학적 요인

슬픔과 상실

알코올또는약물남용

어디에서도움을받을수있나요?
학교에서

학교 교장/행정 관리자

학교카운슬러

학교심리학자

선생님

신뢰할수있는어른

집에서또는지역사회에서: 

케어솔리스Care Solace 1-888-515-0595
www.caresolace.com/bpsd

국가자살예방라이프라인- 988 
크라이시스Crisis 텍스트라인- 741741에 "Home"이라고문자를
보내세요.
트레버 프로젝트 라이프라인The Trevor Project Lifeline - 
1-866-488-7386
OC 링크 - 855-625-4657
지역경찰비응급번호 714-562-3901

약물남용및정신건강서비스관리핫라인 - 
1-800-662-4357

정정신신 건강을관리하려면어떻게해
야하나요?
다음은 자신의 감정, 생각 또는 행동을 관리하기
가 더 어려워진다고 느낄 때 할 수 있는 긍정적

인대처기술입니다.
심호흡

명상
산책

일기 쓰기
상담자/테라피스트와상담하기
운동

장기적으로로 더더 해로운운 방법에유의하십시오.
일부대처기술은안도감과개선된상태를모방할수있지

만정신건강에더오래지속되는부정적인영향을미칠수

있습니다. 다음과같은특정활동에참여하는데주의하십
시오.

약물및알코올

위험한성적행동

오렌지카운티교육부템플릿에서개발되었습니다. EC 49428.5 및 AB 748을준수합니다.

또래와의 부정적
인 관계

자가격리
자해행위
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이사회 정책 매뉴얼 

부에나 파크 교육구 

학생 복장 및 용모 규정의 목적은 학생들이 적절한 복장을 하고 교육 과정에 참여할 수 있도록 

적절하게 준비된 상태로 학교에 오도록 장려하는 것입니다. 부에나 파크 교육구는 학생들이 단정한 

옷차림을 하고 자신의 외모에 자부심을 가질 때 좋은 행동과 더 나은 학습 결과를 얻을 수 있다고 

믿습니다. 적절한 복장은 학생들 사이의 긍정적인 태도와 행동을 촉진할 뿐만 아니라 어떤 그룹이나 

갱단의 위협이나 해로운 영향으로부터 학교를 유지함으로써 모든 학생들에게 안전하고 질서 있는 

학교 환경을 보장합니다. 

부에나 파크 교육구는 다음과 같은 의류를 허용하지 않습니다. 

1. 학생에게 안전 위험을 초래하거나,

2. 학습 과정에 심각한 방해가 되거나,

3. 약물 남용 및 갱 활동 예방에 대한 교육구의 철학 및 목표와 충돌할 때.

각 학교의 교장은 교직원, 학생, 학부모와의 협력 계획을 통해 이 정책에 부합하는 지침과 규정을 

수립합니다. 부모는 자녀가 학교에 제대로 적응하고 있는지 확인해야 할 일차적 인 책임이 있습니다. 

다음 지침을 준수해야 합니다. 

1. 각 학교는 학생들이 수업 시간 동안 야외에서 사용할 수 있도록 모자를 포함하되 이에

국한되지 않는 자외선 차단복을 착용할 수 있도록 허용해야 합니다. (교육법 35183.5)

2. 학생 또는 타인의 신체적 안녕과 안전에 위협이 되거나 교육 과정에 지장을 주는 의류, 보석

또는 액세서리는 착용할 수 없습니다.

3. 갱단과 관련된 것으로 간주되는 글, 로고 또는 휘장이 있는 의류(재킷, 보석 및 신발 포함)는

착용할 수 없습니다. 여기에는 대형 의류, 행잉 벨트, 멜빵, 오프 숄더, 벨트 버클의 갱 또는 태그

관련 이니셜 등이 포함되지만 이에 국한되지 않습니다.

4. 외설적이거나 극도로 짧은 복장(예: 로우컷 의류, 끈이 없는 상의, 오프숄더 상의, 탱크탑 또는

머슬 셔츠, 속옷, 망사 상의, 뒷모습이 노출되거나 속옷을 가리지 않는 짧은 반바지 또는 치마)은

허용되지 않습니다.

5. 모든 유형의 알코올, 약물 또는 불법, 폭력, 외설 또는 건강에 해로운 행위를 옹호하거나

광고하는 복장은 허용되지 않습니다.

6. 신발은 항상 착용해야 합니다. "플립플롭" 샌들, 양말 또는 양말 같은 신발과 슬리퍼는 학교에

안전하거나 적합하지 않으며 허용되지 않습니다.

이 지침은 특정 과외 활동 또는 특정 경우에 대해 사이트 관리자가 수정한 경우를 제외하고 모든 학교

관련 활동에 적용됩니다.

이 지침과 학교 지침에서 다루지 않는 의심스러운 복장 및/또는 용모의 경우, 사이트 관리자 또는 그의

지명인이 적합성을 결정하고 최종 결정을 내립니다.

정책 5132: 드레스 및 몸단장 
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복장 규정은 특정 관점을 차별하거나 학생의 성별, 성적 취향, 인종, 민족, 종교, 가구 소득 또는 

체형 또는 체형에 따라 복장 규정을 불균형하게 적용하는 방식으로 시행되어서는 안 됩니다. 또한 

복장 규정은 땋은 머리, 락스 및 꼬임을 포함하되 이에 국한되지 않는 머리카락 질감과 보호 헤어 

스타일을 기반으로 학생들을 차별해서는 안 됩니다. (교육법 212.1) 

매년 학부모와 학생은 학군 및 학교 복장 규정 정책을 알게 될 것입니다. 

학군 및 학교 복장 정책을 반복적으로 위반하면 구두 경고, 학부모 사건 통지, 학부모 회의 및 학생 

정학을 포함하되 이에 국한되지 않는 징계 조치가 취해질 수 있습니다. 가능한 경우, 학생들은 수업 

시간이나 다른 학생들 앞에서 복장 규정 위반을 시정하도록 지시받아서는 안 됩니다. 



학생의 안전을 도모하고 절도, 또래 간의 경쟁 및/또는 갱 활동을 방지하기 위해 학교의 교장, 

교직원 및 학부모/보호자는 학생들이 교복을 입도록 요구하는 합리적인 복장 규정을 제정할 수 

있습니다. 이러한 복장 규정은 학교 안전 계획의 일부로 포함될 수 있으며 승인을 위해 이사회에 

제출해야 합니다. 이사회는 학교 학생의 건강과 안전을 보호하기 위해 필요하다고 판단되는 

경우 계획을 승인해야 합니다. 

교복을 의무화하는 학교의 계획이 채택되면, 교육감은 학부모/보호자가 자녀를 교복 정책에서 

면제하도록 선택할 수 있는 절차를 수립해야 합니다. 학생은 학업적으로 불이익을 받거나 차별을 

받거나 부모/보호자가 결정한 경우 등교를 거부당해서는 안 됩니다. (교육법 35183) 

교육감은 경제적으로 취약한 학생들이 교복을 입는 데 도움이 되는 자원이 확인되도록 해야 합니다 

 



이사회 정책 매뉴얼 

부에나 파크 교육구 

이사회는 교육구가 교육 프로그램을 관리하는 해당 주 및 연방 법률과 규정을 준수할 일차적인 

책임이 있음을 인정합니다. 이사회는 가능한 한 불만 사항을 조기에 해결할 것을 권장합니다. 보다 

공식적인 절차가 필요할 수 있는 불만 사항을 해결하기 위해 이사회는 5 CCR 4600-4670에 명시된 

통일된 불만 처리 시스템 및 이에 수반되는 행정 규정을 채택해야 합니다. 

교육구의 통일 불만 처리 절차(UCP)는 다음 불만 사항을 조사하고 해결하는 데 사용됩니다. 

1. 임신 및 육아 중인 학생을 위한 편의 시설(교육법 46015)

2. 성인 교육 프로그램(교육 코드 8500-8538, 52334.7, 52500-52617)

3. 방과 후 교육 및 안전 프로그램(교육 코드 8482-8484.65)

4. 농업 직업 기술 교육 (교육 코드 52460-52462)

5. 직업 기술 및 기술 교육 및 직업 기술 및 기술 훈련 프로그램(교육 코드 52300-52462)

6. 보육 및 발달 프로그램(교육법 8200-8488)

7. 보상교육(교육코드 54400)

8. 통합 범주형 지원 프로그램(Education Code 33315; 34 CFR 299.10-299.12)

9. 인종 또는 민족, 피부색, 혈통, 국적, 출신 국가, 이민 신분, 민족 정체성, 연령, 종교, 결혼

여부, 임신 등 개인의 실제 또는 인지된 특성을 근거로 직접 자금을 지원받거나 주 재정

지원을 받거나 혜택을 받는 프로그램 또는 활동을 포함하여 교육구 프로그램 및

활동에서의 차별, 괴롭힘, 협박 또는 따돌림  부모 유무, 신체적 또는 정신적 장애, 건강

상태, 성별, 성적 지향, 성별, 성 정체성, 성 표현 또는 유전 정보 또는 기타 교육법 200

또는 220, 정부법 11135 또는 형법 422.55에 명시된 특성, 또는 이러한 실제 또는 인지된

특성 중 하나 이상을 가진 개인 또는 그룹과의 연관성에 근거한 차별(5 CCR

4610)차별에는 교육위원회가 교과서의 사용을 승인하거나 금지하지 않는 것을 포함하되

이에 국한되지 않습니다.  교육 자료, 보충 교육 자료 또는 교실 수업을 위한 기타

커리큘럼 또는 학교 도서관에 있는 모든 책이나 기타 자료(개인의 역할과 기여에 대한

연구를 포함하는 경우) 또는 교육법 51204.5 및 60040의 요구 사항과 일치하는

그룹(해당 연구가 교육법 51501 또는 60044를 위반하지 않는 한). 이러한 불법 차별을

주장하는 불만 사항은 교육구에 제출하는 것 외에 공립 교육 교육감(SPI)에게 직접

제기할 수 있습니다. (교육법 243)

10. 위탁 보호 중인 학생, 노숙 경험이 있는 학생, 군인 가족 학생, 이전에 소년 법원 학교에

다녔던 학생, 이주 학생, 신규 이민자 프로그램에 참여하는 학생의 교육 및 졸업 요건(교육

코드 48645.7, 48853, 48853.5, 49065,

51225.1, 51225.2)

정책 1312.3: 통일된 불만 제기 절차 
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11. 모든 학생 성공법(교육법 52059.5; 20 USC 6301 이하 참조) 

12. 지역 통제 및 책임 계획(교육법 52075) 

13. 이주민 교육 (교육코드 54440-54445) 

 

 

14. 체육 수업 시간(교육법 51210, 51222, 51223) 

15. 학생 비용(교육법 49010-49013) 

16. 수유 중인 학생에 대한 합리적인 편의(교육법 222) 

17. 특정 연방 및/또는 주 범주별 자금 지원(교육법 64001)에 대한 통합 신청서에 필요한 학생 

성취를 위한 학교 계획 

18. 지정된 연방 및/또는 주 범주별 자금 지원(교육법 65000)에 대한 통합 신청에 필요한 학교 

현장 협의회 

19. 주립 유아원 프로그램(교육법 8207-8225) 

20. 면허 면제 프로그램의 주 유아원 건강 및 안전 문제(교육법 8212) 

21. 신고자 또는 신고 절차의 다른 참가자 또는 이 정책의 적용을 받는 위반 사항을 

발견하거나 신고하기 위해 행동한 사람에 대한 보복을 주장하는 모든 불만 사항 

22. 공립 교육감 또는 피지명인이 적절하다고 판단하는 기타 주 또는 연방 교육 프로그램 

이사회는 대안적 분쟁 해결(ADR)이 혐의의 성격에 따라 모든 당사자가 동의할 수 있는 불만 

사항에 대한 해결 절차를 제공할 수 있음을 인정합니다. ADR은 중재와 같은 절차로, 한 명 

이상의 학생과 성인이 관련된 불만 사항을 해결하기 위해 제공될 수 있습니다. 그러나 

성폭력과 관련된 불만 또는 조정 당사자가 참여해야 한다고 느낄 합리적인 위험이 있는 경우 

조정을 제공하거나 사용해서는 안 됩니다. 교육감 또는 피지명인은 ADR의 사용이 주 및 연방 

법률과 규정과 일치하는지 확인해야 합니다. 

교육구는 모든 고소인을 보복으로부터 보호해야 합니다. 불만 사항을 조사할 때, 관련 

당사자의 기밀은 법에서 요구하는 대로 보호되어야 합니다. 보복 또는 불법적인 차별(예: 

차별적 괴롭힘, 협박 또는 괴롭힘)을 주장하는 불만 사항의 경우, 교육감 또는 피지명인은 

불만 제기자의 신원 및/또는 불만 제기 대상(불만 제기자와 다른 경우)을 적절한 경우 그리고 

불만 제기 절차의 무결성이 유지되는 한 기밀로 유지해야 합니다. 

UCP의 대상이 아닌 혐의가 UCP 불만 사항에 포함된 경우, 교육구는 UCP가 아닌 혐의를 해당 

직원 또는 기관에 회부하고 적절한 경우 교육구의 UCP를 통해 UCP 관련 혐의를 조사하고 

해결해야 합니다. 

교육감 또는 피지명인은 교육구 직원에게 현행법 및 관련 요구 사항에 대한 인식과 지식을 

보장하기 위해 이 정책 및 수반되는 행정 규정에 명시된 단계 및 일정을 포함하여, 교육을 제공해야 

합니다. 



교육감 또는 피지명인은 조사 중 취한 조치와 5 CCR 4631 및 4633을 준수하는 데 필요한 모든 

정보를 포함하여 각 불만 사항 및 후속 관련 조치를 기록해야 합니다. 

비 UCP 불만 사항 

다음 불만 사항은 교육구의 UCP의 적용을 받지 않지만 지정된 기관 또는 대체 절차를 통해 조사 

및 해결되어야 합니다. 

1. 아동 학대 또는 방치를 주장하는 모든 불만 사항은 카운티 사회 복지부 보호 서비스 부서 

또는 해당 법 집행 기관에 회부되어야 합니다. (5 CCR 4611) 

2. 아동 발달 프로그램의 건강 및 안전 위반을 주장하는 모든 불만 사항은 인가된 시설의 경우 

사회 복지부에 회부되어야 합니다. (5 CCR 4611) 

3. 교육구가 상황과 피고인에 대한 실질적인 통제권을 행사하는 교육 프로그램 또는 활동에 

참여하는 동안 학생이 34 CFR 106.30에 정의된 성희롱에 예속되었다고 주장하는 모든 

불만 사항은 행정 규정 5145.7 – 성희롱 불만 제기 절차에 명시된 대로 34 CFR 106.44-

106.45에 따라 채택된 연방 Title IX 불만 제기 절차를 통해 처리되어야 합니다. 

4. 고용 차별 또는 괴롭힘을 주장하는 모든 불만 사항은 행정 규정 4030 - 고용 차별 금지에 

명시된 절차에 따라 교육구에서 조사하고 해결해야 하며, 여기에는 캘리포니아 민권국에 

불만을 제기할 수 있는 권리가 포함됩니다. 

5. 특수 교육과 관련된 주 또는 연방법 또는 규정 위반, 적절한 무료 공교육(FAPE) 제공과 

관련된 합의, 교육구가 적용되는 적법 절차 청문회 명령의 이행 불이행 또는 거부 또는 

교육구의 FAPE 제공을 방해하는 신체적 안전 문제를 주장하는 모든 불만 사항은 행정 

규정에 따라 캘리포니아 교육부(CDE)에 제출해야 합니다 6159.1 - 특수 교육에 대한 

절차적 보호 및 불만 사항. (5 CCR 3200-3205) 

6. 교육구의 급식 프로그램이 식사 계산 및 청구, 환급 가능한 식사, 아동 또는 성인의 자격, 

카페테리아 기금 및 허용 가능한 비용의 사용에 관한 법률을 준수하지 않았다고 주장하는 

모든 불만 사항은 이사회 정책 3555 - 영양 프로그램 준수에 따라 CDE에 제출되거나 

회부되어야 합니다. (5 CCR 15580-15584) 

7. 교육구의 급식 프로그램에서 인종, 피부색, 출신 국가, 성별, 연령 또는 장애에 근거한 차별 

혐의는 이사회 정책 3555 - 영양 프로그램 준수에 따라 미국 농무부에 제출하거나 회부해야 

합니다. (5 CCR 15582) 

8. 교과서 또는 교육 자료의 충분성, 학생 또는 교직원의 건강 또는 안전에 위협이 되는 

비상 또는 긴급 시설 상황, 교사 공석 및 잘못된 배정과 관련된 모든 불만 사항은 행정 

규정 1312.4 – 윌리엄즈 통일 불만 절차에 따라 조사 및 해결되어야 합니다. (교육법 

35186) 
 



   

학부모/보호자님께 

귀하는 캘리포니아주 공립학교에 자녀를 처음 등록했을 때 시행한 가정 언어 설문조사에서 자녀가 
영어 이외의 언어를 사용한다고 명시하셨습니다. 따라서 귀하의 자녀는 캘리포니아주 초기 영어 
능숙도 평가 또는 ‘초기 ELPAC’에 응시하게 됩니다. 

초기 ELPAC는 학생이 집에서 사용하는 언어가 영어가 아닐 경우 영어로 이해하고 의사소통할 수 
있는 능력을 판단하고자 치르는 필수 시험입니다. 이 평가 결과를 바탕으로 학생은 학교에서 좋은 
학업 성적을 달성하는 데 필요한 지원을 받을 수 있습니다. 정확하게 시험 점수를 채점할 수 있도록 
컴퓨터 기반 시험의 말하기 영역에서 자녀의 음성을 녹음하게 됩니다. 점수 유효성을 검증한 후 
모든 녹음 자료는 삭제됩니다. 

초기 ELPAC는 원격 시험, 대면 시험 또는 대면 및 원격 조합 시험 방식으로 응시할 수 있습니다. 
Buena Park School District 지역구는 모든 적격 학생을 대상으로 이와 같은 응시 방식의 초기 
ELPAC 시험을 시행합니다. 

• 대면 시험 

학부모는 자녀 교육에서 중요한 역할을 합니다. 자녀가 편안한 마음으로 이 시험을 치를 수 있도록 
다음과 같이 도우실 수 있습니다. 

• 자녀에게 이러한 시험은 학업을 돕는 데 사용되며 불안해하거나 두려워할 필요가 없다고 
설명하십시오. 

• 자녀가 시험 플랫폼과 환경에 친숙해질 수 있도록 ELPAC 온라인 연습 및 교육 시험 웹 
페이지(https://www.elpac.org/resources/online-practice-and-training-test/)에서 자녀와 함께 시험 
연습 문제를 탐색하십시오.  

• 귀하와 자녀의 담임교사는 자녀가 최선을 다하기를 바라며 자녀와 모든 단계를 함께하며 도와줄 
것임을 자녀에게 알려주십시오. 

초기 ELPAC에 관한 자세한 내용은 캘리포니아주 교육청 학부모 안내서(PGTU) 웹 
페이지(https://www.cde.ca.gov/ta/tg/ca/parentguidetounderstand.asp)를 참조해 주십시오.  

또한, ELPAC Starting Smarter(스마터 시작하기) 웹사이트(https://elpac.startingsmarter.org)에서 
시험 연습용 모의 시험문제를 살펴보실 수 있습니다. 

자녀의 초기 ELPAC 시행과 관련한 질문은 담당자인 자녀의 학교 사무실에 연락해 주세요. 

감사합니다. 

LaRonda Ortega 
Director of Curriculum & Instruction 

 
 
 

https://www.elpac.org/resources/online-practice-and-training-test/
https://www.cde.ca.gov/ta/tg/ca/parentguidetounderstand.asp
https://elpac.startingsmarter.org/
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주(Statewide) 전체 학력 평가 안내 
 

매년 캘리포니아 학생들은 여러번 주 전체 시험을 치릅니다. 학교 성적, 수업 과제, 교사 

관찰과 같은 다른 평과 방법과 종합하여 이 평가들은 가족과 교사에게 자녀의 학습에 

대해 보다 포괄적인 정보를 제공합니다. 결과를 통하여 자녀가 잘하고 있는 부분과 더 

많은 지원이 필요한 부분을 파악할 수 있습니다. 

귀하의 자녀는 캘리포니아 학생 성과 및 성취도 평가 (CAASPP), 캘리포니아 영어 능력 

평가(ELPAC) 및 체력 시험 평가 중 하나 이상의 시험을 치를 수 있습니다: 캘리포니아 

교육법 제60615조에 따라 부모와 보호자는 매년 학교에 서면 요청서를 제출하여 자녀를 

CAASPP 평가의 일부 또는 전부에서 면제할 수 있습니다. 이 면제는 ELPAC 또는 체력 

테스트에는 적용되지 않습니다.  

 

 

캘리포니아 학생 성과 및 성취도 평가 (CAASPP) 

영어 언어 예술/문해력(ELA) 및 수학에 대한 Smarter Balanced Assessments  

누가 이 시험을 보나요? 3-8학년과 11학년 학생들이 이 시험을 봅니다. 

시험 형식은 어떻게 되나요? Smarter Balanced 평가는 컴퓨터 기반입니다. 

어떤 기준으로 평가됩니까? 캘리포니아 공통 핵심 주 기준(California Common Core 

State Standards)으로 평가됩니다. 

영어 언어 예술/문해력 (ELA) 및 수학에 대한 캘리포니아 대체 평가(CAA) 

누가 이 시험을 보나요? 개별 교육 프로그램(IEP)에서 대체 평가를 사용하는 학생은 

3-8학년 및 11학년에 ELA 및 수학에 대한 대체 평가를 봅니다. 

시험 형식은 어떻게 되나요? ELA 및 수학에 대한 대체 평가는 학생에 대해 잘 알고 

있는 시험 관리자가 일대일로 실시하는 컴퓨터 기반 시험입니다. 

어떤 기준으로 평가됩니까? California Common Core State Standards에서 파생된 

Core Content Connectors라고 하는 대체 성취 기준으로 평가 됩니다. 
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캘리포니아 과학 시험(CAST) 
누가 이 시험을 보나요? 학생들은 5학년과 8학년에 한번씩 그리고 고등학교 10학년, 

11학년 또는 12학년 중 한번 보게 됩니다. 

시험 형식은 어떻게 되나요? CAST는 컴퓨터 기반입니다. 

어떤 기준으로 평가됩니까 ? 캘리포니아 차세대 과학 표준(CA NGSS). 

 

캘리포니아 과학 대체 평가(CAA) 

누가 이 시험을 보나요? IEP에서 대체 평가를 치르도록 명시된 학생은 5학년과 

8학년때 과학 대체 평가 CAA를 치르고 고등학교 10, 11 또는 12학년 중에 한 번 

치르게됩니다. 

시험 형식은 어떻게 되나요? 과학용 CAA는 컴퓨터 기반의 4가지 내포된 수행 

과제로 구성됩니다. 시험은 과학 내용을 배운 직후에 학생에게 익숙한 시험 관리자와 

1 대 1로 시행합니다. 

어떤 기준으로 평가합니까?  CA NGSS(California Next Generation Science 

Standards)에서 파생된 Core Content Connectors 라고하는 대체 성취 표준을 

기반으로 평가 됩니다. 

캘리포니아 스페인어 평가(CSA) 
누가 이 시험을 보나요? CSA는 3학년부터 12학년까지의 학생들을 위한 선택적인 

시험으로, 스페인어 읽기, 듣기 및 쓰기를 평가합니다. 

시험 형식은 어떻게 되나요? CSA는 컴퓨터 기반입니다. 

어떤 기준으로 평가됩니까? 캘리포니아 공통 핵심 주 표준 en español. 

영어 능력 평가 (ELPAC) 

초기 ELPAC 

누가 이 시험을 보나요?  모국어 설문조사에 영어 이외의 언어가 명시된 학생들은 

초기 시험을 치르게 되며, 이 시험을 통해 학생을 영어 학습자 학생 또는 초기 영어 

능숙자로 식별합니다.  

시험 형식은 어떻게 되나요? 초기 ELPAC은 컴퓨터 기반입니다. 

어떤 기준으로 평가됩니까? 2012 캘리포니아 영어 개발 표준. 
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종합 ELPAC 
누가 이 시험을 보나요? 영어 학습자로 분류된 학생들은 영어에 능숙한 것으로 

재분류될 때까지 매년 Summative ELPAC을 치르게 됩니다. 

시험 형식은 어떻게 되나요? Summmative ELPAC은 컴퓨터 기반입니다. 

어떤 기준으로 평가됩니까? 2012 캘리포니아 영어 개발 표준. 

초기 대체 ELPAC 

누가 이 시험을 보나요? IEP에 대체 평가 사용이 명시되어 있고, 가정 언어 설문 

조사에서 영어 이외의 언어가 기재된 학생들은 초기 대체 ELPAC를 치르게 됩니다. 

이 평가는 학생을 영어 학습자 또는 초기 영어 능숙자로 식별합니다. 

시험 형식은 어떻게 되나요? 초기 대체 ELPAC은 컴퓨터 기반입니다. 

어떤 기준으로 평가됩니까?  2012 캘리포니아 영어 개발 표준에서 파생된 대체 영어 

개발(ELD) 커넥터입니다. 

종합 대체 ELPAC 

누가 이 시험을 보나요? IEP에 대체 평가 사용이 명시되어 있고, 영어 학습자로 

분류된 학생들은 영어 능력이 능숙한 것으로 재분류될 때까지 매년 대체 종합 

ELPAC를 치르게 됩니다. 

시험 형식은 어떻게 되나요? Summative Alternate ELPAC은 컴퓨터 기반입니다. 

어떤 기준으로 평가됩니까? 2012 캘리포니아 영어 개발 표준에서 파생된 대체 ELD 

커넥터입니다. 

체력 테스트  
누가 이 시험을 보나요? 5, 7, 9학년 학생들은 캘리포니아에서 사용되는 시험인 

FITNESSGRAM®을 치르게 됩니다. 

시험 형식은 어떻게 되나요? 이 테스트는 유산소 능력, 복부 근력, 몸통 근력, 상체 

근력, 유연성의 5가지 성능 구성 요소로 구성됩니다. 

보고되는 내용은 무엇입니까? 학생 참여도 (요소별, 학년별)는 지역 교육 기관의 

학생 책무성 보고서에 보고됩니다. 



이사회 정책 매뉴얼 

부에나 파크 교육구 

정책 6020: 학부모 참여 상태: 채택됨 

최초 채택 날짜: 2001 년 8 월 27 일  | 마지막 수정일: 09/14/2020 | 마지막 검토 날짜: 

09/14/2020 
 

 

이사회는 학부모/보호자가 자녀의 첫 번째이자 가장 영향력 있는 교사이며 자녀 교육에 대한 

학부모/보호자의 지속적인 참여가 학생의 성취도와 긍정적인 학교 환경에 크게 기여한다는 것을 

인식하고 있습니다. 교육감 또는 피지명자는 학부모/보호자 및 가족 구성원과 협력하여 

학부모/보호자 및 가족 구성원의 교육구 및 학교 활동 전반에 의미 있는 참여를 위한 정책 및 전략을 

공동으로 개발하고 합의합니다.  가정에서의 학습을 지원하는 활동에는 자문, 의사 결정 및 옹호 

역할이 있습니다. 
 

학부모/보호자는 자녀 교육에 대해 통보 받고 참여할 권리와 이를 실현할 수 있는 권리에 대해 

통지받게 됩니다. 
 

교육구의 지역 통제 및 책임 계획(LCAP)에는 교육구 및 학교에 관한 의사 결정에 학부모/보호자의 

의견을 반영하고 영어 학습자, 위탁 청소년, 무료 및 할인 급식 자격 학생 및 장애 학생을 위한 

프로그램에 학부모/보호자 참여를 높이기 위한 교육구의 노력을 포함하여 학부모/보호자 참여 및 

가족 참여를 위한 목표와 전략이 포함되어야 합니다.  (교육코드 42238.02, 52060) 
 

교육감 또는 지명자는 학부모 참여 노력의 효과를 정기적으로 평가하고, 학부모 및 학교 직원의 

의견을 포함하여 참여 기회의 적절성과 참여에 장벽이 되는 요소들에 대해 이사회에 보고해야 

합니다. 
 

Title I 학교: 
 
매년 교육감 또는 지명자는 Title I 자금을 받는 학교에 대한 교육구의 학부모 참여 프로그램의 

구체적인 목표를 설정합니다. 그/그녀는 학부모/보호자가 이 프로그램의 계획, 설계, 구현 및 평가에 

참여하도록 해야 합니다.  (교육법 11503) 
 

교육감 또는 지명자는 Title I 프로그램에 참여하는 학생의 학부모/보호자와 공동으로 학부모 참여 

전략을 개발하고 합의해야 하며, 이 전략은 학부모 참여에 대한 기대를 설정하고 교육구가 20 USC 

6318 에 명시된 활동을 어떻게 수행할 것인지 설명해야 합니다.  (20 USC 6318) 
 
교육감 또는 지명자는 학부모 참여 프로그램, 활동 및 규정의 계획 및 시행에 참여 학생의 

학부모/보호자와 협의해야 합니다.  또한 학군의 Title I 자금이 학부모 참여 활동에 어떻게 

사용하는지에 대한 결정에도 학생의 학부모/보호자가 참여하도록 합니다.  (20 USC 6318) 



 

교육구의 Title I, Part A 할당액이 20 USC 6318 에 명시된 금액을 초과하는 경우, 이사회는 최소 

1%를 학부모/보호자 및 가족 참여 활동을 위해 배정해야 하며, 20 USC 6631 에 정의된 대로 그 중 

최소 90%는 우선 순위가 높은 학교에 분배되어야 합니다. 교육감 또는 지명자는 학군의 Title I 

기금이 학부모/보호자 및 가족 참여 활동에 어떻게 할당되는지에 관한 결정에도 학부모/보호자 및 

가족가 참여하도록 합니다.  (20 USC 6318) 
 
이러한 자금의 지출은 본 정책에 명시된 활동과 일치해야 하며 다음 중 하나 이상을 포함해야 

합니다(20 USC 6318) 

1. 교사, 교장, 기타 학교 지도자, 전문 교육 지원 인력, 보조교사, 유아 교육자, 학부모/보호자 

및 가족 구성원에게 공동으로 제공될 수 있는 학부모/보호자 및 가족 참여 전략과 

관련하여 교육구 및 교직원에게 전문성 개발을 제공하는 학교 및 비영리 기관 지원 

2. 가정, 지역 사회 및 학교에서 부모/보호자 및 가족 구성원에게 제공되는 프로그램 지원 

3. 학부모/보호자 및 가족 참여에 초점을 맞춘 모범 사례, 특히 경제적으로 어려운 

부모/보호자 및 가족 구성원의 참여를 늘리기 위한 모범 사례에 대한 정보 공유 포함 

4. 학부모/보호자 및 가족 참여를 향상시키는데 성과를 보인 지역 사회 기반 또는 기타 기관 

또는 고용주와의 협력 또는 협력을 가능하게 하는 학교에 보조금을 제공 

5. 본 정책에 부합하며 교육구가 적절하다고 판단하는 기타 활동 및 전략 

교육구가 가족 참여 프로그램을 조정하고 강화하기 위해 연방 Title IV, Part E 에 따라 자금을 받는 

경우, 교육감 또는 지명자는 학부모/보호자 및 기관에 Title IV 의 존재를 알려야 합니다.  (20 USC 
6318) 
 

학부모/보호자 및 가족 참여 전략을 포함하는 교육구의 이사회 정책 및 행정 규정은 20 USC 

6312 에 따라 교육구의 LCAP 에 통합되어야 합니다.  (20 USC 6318) 
 

교육감 또는 지명자는 Title I 자금을 받는 각 학교가 20 USC 6318 에 따라 학교 수준의 학부모 참여 

정책을 개발하도록 해야 합니다. 
 

 Title I 이 아닌 학교 
 

교육감 또는 지명자는 교육구 및 학교가 교육법 11502 에 설명된 목적과 목표를 어떻게 해결할 

것인지를 설명하는 전략을 포함하되 이에 국한되지 않는 자녀 교육에 대한 학부모/보호자의 참여와 

지원을 장려하기 위해 연방 Title I 자금을 받지 않는 각 학교에 적용할 수 있는 전략을 개발하고 

구현해야 합니다.  (교육법 11504) 

 

  

정책 참조사항 면책 조항: 



이러한 참조는 정책 자체의 일부가 아니며 이사회가 이 정책을 제정할 수 있는 근거 또는 권한을 나타내지 

않습니다. 대신, 정책의 주제에 관심이 있는 사람들을 위한 추가 리소스로 제공됩니다.  

주법  내용 

5 CCR 18275 보육 및 발달 프로그램; 학부모 참여 및 교육 

Ed. 코드 11500‐11505 학부모의 참여를 장려하는 프로그램 

Ed. 코드 48985 영어 이외의 언어로 학부모에 알림 제공 

Ed. 코드 51101 2000 년 부모권리법(Parents Rights Act of 2002) 

Ed. 코드 52060‐52077 지역 통제 및 책무성 계획 

Ed. 코드 54444.1‐54444.2 학부모 자문 위원회; 이주 아동을 위한 서비스 

Ed. 코드 56190‐56194 커뮤니티 자문 위원회; 특수 교육 

Ed. 코드 64001 학생 성취를 위한 학교 계획; 통합 응용 프로그램 

실험실 코드 230.8 자녀의 학교를 방문하기 위한 유급 휴가 

연방법 내용 

20 USC 6311 주(State) 교육 계획 

20 USC 6312 지역 교육 기관 계획 

20 USC 6314 학교 프로그램 

20 USC 6318 학부모 및 가족 참여 

20 USC 6631 교사 및 학교 지도자 인센티브 프로그램; 목적과 정의 

28 회계 자료 35.104 정의, 보조 장치 및 서비스 

28 CFR 35.160 (영어) 장애인을 위한 효과적인 커뮤니케이션 

관련 리소스 내용 

캘리포니아 교육부 간행물 가족 참여 프레임워크: 캘리포니아 교육구를 위한 도구, 

2014 

캘리포니아 교육부 간행물 Title I 학교 수준 학부모 참여 정책 

https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I497787524C6911EC93A8000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)#
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayText.xhtml?lawCode=EDC&division=1.&title=1.&part=7.&chapter=16.&article=#
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=48985.#
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=51101.#
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayText.xhtml?lawCode=EDC&division=4.&title=2.&part=28.&chapter=6.1.&article=4.5.#
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayText.xhtml?lawCode=EDC&division=4.&title=2.&part=29.&chapter=4.&article=3.#
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayText.xhtml?lawCode=EDC&division=4.&title=2.&part=30.&chapter=2.&article=7.#
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=64001.#
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=LAB&sectionNum=230.8.#
https://uscode.house.gov/view.xhtml?req=(title:20%20section:6311%20edition:prelim)%20OR%20(granuleid:USC-prelim-title20-section6311)&f=treesort&edition=prelim&num=0&jumpTo=true#
https://uscode.house.gov/view.xhtml?req=(title:20%20section:6312%20edition:prelim)%20OR%20(granuleid:USC-prelim-title20-section6312)&f=treesort&edition=prelim&num=0&jumpTo=true#
https://uscode.house.gov/view.xhtml?req=(title:20%20section:6314%20edition:prelim)%20OR%20(granuleid:USC-prelim-title20-section6314)&f=treesort&edition=prelim&num=0&jumpTo=true#
https://uscode.house.gov/view.xhtml?req=(title:20%20section:6318%20edition:prelim)%20OR%20(granuleid:USC-prelim-title20-section6318)&f=treesort&edition=prelim&num=0&jumpTo=true#
https://uscode.house.gov/view.xhtml?req=(title:20%20section:6631%20edition:prelim)%20OR%20(granuleid:USC-prelim-title20-section6631)&f=treesort&edition=prelim&num=0&jumpTo=true#
https://www.ecfr.gov/current/title-28/chapter-I/part-35/subpart-A/section-35.104#
https://www.ecfr.gov/current/title-28/chapter-I/part-35/subpart-E/section-35.160#
https://www.cde.ca.gov/ls/pf/pf/documents/famengageframeenglish.pdf#
https://www.cde.ca.gov/ls/pf/pf/documents/famengageframeenglish.pdf#
https://www.cde.ca.gov/#


이사회 정책 매뉴얼 

부에나 파크 학군 

정책 4119.21: 전문성 기준 상태: 채택 

최초 채택 날짜: 2017 년 3 월 13 일  | 마지막 수정일: 06/11/2018 | 마지막 검토일: 06/11/2018  

 

이사회는 교육구 직원이 최고의 윤리 기준을 유지하고, 모범적으로 행동하고, 교육구 정책 및 

규정을 따르고, 주 및 연방법을 준수하고, 학생 및 학교 커뮤니티의 다른 구성원과 상호 작용할 때 

올바른 판단을 내릴 것을 기대합니다. 직원의 행동은 교육구의 청렴성과 교육 프로그램의 목표를 

향상시켜야 합니다. 각 직원은 자신의 책임을 다하는 데 필요한 지식과 기술을 습득하기 위해 

노력해야 하며 교육구 학생들의 학습과 성취를 위해 힘쓰는 데에 중점을 두어야 합니다. 

이사회는 교육구 직원들이 교육구의 핵심 윤리적 가치와 그들이 속한 교육 또는 전문 조직에서 

채택한 직업적 기준을 지도 원칙으로 받아들일것을 권장합니다. 

이사회는 모든 직원이 학교 안팎에서 학생들과 상호 작용할 때 올바른 판단을 내리고 전문적인 

기준과 경계선을 유지하기를 기대합니다. 

부적절한 직원 행동에는 다음이 포함되지만 이에 국한되지 않는다. 

1. 신체적 폭력, 폭력 위협, 총기 또는 기타 무기 소지를 포함하고 국한되지 않으며, 이로 인해 

학생, 교직원 또는 다른 사람을 위험에 빠뜨리는 데에 관여하는 행위 

2. 학생, 학부모/보호자, 교직원 또는 지역 사회 구성원에 대한 괴롭힘 또는 차별 행위에 

가담하거나 학생에 대한 차별, 괴롭힘, 협박 또는 괴롭힘 행위를 목격하였음에도 개입하지 

않거나 개입을 거부하는 행위 

3. 아동을 신체적으로 학대하거나, 성적으로 학대하거나, 방치하거나, 고의로 해를 입히거나 

다치게 하는 행위 

4. 학생과 부적절한 사교 또는 친목을 도모하거나 학생과 부적절한 서면, 언어 또는 신체적 

관계를 요청, 격려 또는 유지하는 행위 

5. 학교 내에서 포르노를 소지하거나 보는 행위, 아동 포르노 또는 기타 아동을 성적으로 

묘사하는 이미지를 언제든지 소지하거나 보는 행위 

6. 학생, 학부모/보호자, 교직원 또는 지역 사회 구성원에 대해 모독적, 외설적이거나, 폭언을 

사용하는 행위 

7. 시끄럽거나 불필요한 소음 또는 기타 행동으로 교육구 또는 학교 운영을 고의로 방해하는 

행위 

8. 직장 또는 학교가 후원하는 활동에서 담배, 주류 또는 불법 또는 승인되지 않은 약물을 

사용하거나 규제 약물을 소지 또는 배포하는 행위 



9. 학생, 학부모/보호자, 교직원 또는 일반 대중에 대한 부정직 행위(고용 기록 또는 기타 학교 

기록의 정보 위조를 포함하되 이에 국한되지 않음) 

10. 학생, 교육구 직원 또는 교육구 운영에 대한 기밀 정보를 받을 권한이 없는 사람에게 

누설하는 행위 

11. 직원 자신의 상업적 목적이나 정치 활동을 위해 교육구 장비 또는 기타 교육구 자원을 

사용하는 행위 

12. 비상 상황, 정해진 휴식 시간 중 또는 개인적인 필수상황를 제외하고 근무 중 개인적인 

목적으로 교육구 장비 또는 통신 장치 사용 

 

직원은 컴퓨터 파일 및 이메일 및 음성 메일을 포함하되 이에 국한되지 않는 모든 전자 

통신이 비공개가 아님을 통지받아야 합니다. 적절한 사용을 보장하기 위해 교육감은 

직원의 동의 없이 언제든지 교육구 기술 자원의 직원 사용을 모니터링할 수 있습니다. 

13. 학생, 교직원 또는 교육구 소유의 재산에 피해를 입히거나 절도에 가담하는 행위 

14. 부적절한 복장 착용 

다른 직원과 학생 간의 부적절한 행동을 목격하거나 증거를 가지고 있는 직원은 즉시 그러한 

행위를 교장 또는 교육감에게 보고해야 한다. 아동 학대에 대해 알고 있거나 의심되는 직원은 AR 

5141.4 - 아동 학대 예방 및 보고에 자세히 설명된 대로 교육구의 아동 학대 보고 절차에 따라 

보고서를 제출해야 합니다. 

직원의 위법 행위에 대한 모든 보고는 즉시 조사되어야 합니다. 법률 또는 이사회 정책을 

위반하여 부적절한 행동에 가담한 것으로 밝혀진 직원은 징계 조치를 받게 되며, 자격증을 소지한 

직원의 경우 교사 자격 심사 위원회(Commission on Teacher Credentialing)에 보고할 수 있다. 

교육감은 필요한 경우 지역 법 집행 기관에 통보해야 합니다. 

직원의 부적절한 행동에 대해 알면서도 보고하지 않은 직원도 징계의 대상이 될 수 있습니다. 

교육구는 직원에 대한 불만을 제기하거나 직원의 부적절한 행동을 보고하는 사람에 대한 보복을 

금지합니다. 이러한 불만 제기자, 신고자 또는 교육구의 불만 처리 과정에 참여한 기타 참가자에게 

보복하는 직원은 징계를 받게 됩니다. 

알림 

교직원과 학생과의 상호 교류에 대한 교육구의 직원 행동 강령 섹션은 매 학년 초에 

학부모/보호자에게 제공되어야 하며 학교 및/또는 교육구 웹사이트에 게시되어야 합니다. 

(교육코드 44050) 

 

  



정책 참조 면책 조항: 

이러한 참조는 정책 자체의 일부가 아니며 이사회가 이 정책을 제정할 수 있는 근거 또는 권한을 나타내지 

않습니다. 대신, 정책의 주제에 관심이 있는 사람들을 위한 추가 리소스로 제공됩니다.  

주정부 묘사 

5 CCR 80303 고용 상황 변경 보고서; 위법 행위 혐의 

5 CCR 80331-80338 전문 교육자를 위한 행동 강령 

Ed. 코드 200-270 차별 금지 

Ed. 코드 44050 직원 행동 강령; 학생들과의 상호 작용 

Ed. 코드 44242.5 혐의가 있는 위법 행위에 대한 보고 및 검토 

Ed. 코드 48980 부모/보호자 알림 

펜. 코드 11164-11174.4 아동 학대 및 방임 신고법(Child Abuse and Neglect 

Reporting Act) 

 

행정 리소스 

 

내용 

교사 자격 심사 간행물 

위원회(Commission on Teacher 

Credentialing Publication) 

교육 지도자를 위한 캘리포니아 전문 표준, 2014 년 

2 월 

교사 자격 심사 간행물 

위원회(Commission on Teacher 

Credentialing Publication) 

캘리포니아 교직 표준(CSTP), 2009 년 10 월 

주립 학교 최고 책임자 협의회 

간행물 

교육 리더를 위한 전문 표준, 2015 

전국 교육 협회 간행물 교육직 윤리강령, 1975 년 

웹 사이트 CSBA 지구 및 카운티 교육 법률 서비스 사무소 

웹 사이트 주립 학교 최고 책임자 협의회 

웹 사이트 캘리포니아 교사 연맹 

https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I7B1196734C6911EC93A8000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)#
https://govt.westlaw.com/calregs/Browse/Home/California/CaliforniaCodeofRegulations?guid=I7B7784304C6911EC93A8000D3A7C4BC3&transitionType=Default&contextData=%28sc.Default%29#I7B7B54C14C6911EC93A8000D3A7C4BC3
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayText.xhtml?division=1.&chapter=2.&part=1.&lawCode=EDC&title=1.&article=1.#
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=44050.#
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=44242.5.#
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=48980.#
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayexpandedbranch.xhtml?tocCode=PEN&division=&title=&part=4.&chapter=&article=&nodetreepath=7#
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayexpandedbranch.xhtml?tocCode=PEN&division=&title=&part=4.&chapter=&article=&nodetreepath=7#
https://www.ctc.ca.gov/#
https://www.ctc.ca.gov/#
https://www.ctc.ca.gov/#
https://www.nea.org/resource-library/code-ethics-educators#
https://legalservices.csba.org/#
http://www.ccsso.org/#
http://www.cft.org/#


학교내 질병에 대한 지침 

October 2, 2023 – 캘리포니아 공중 보건부 

 

이 지침은 캘리포니아 공중보건국(CDPH)의 권고사항을 기반으로 한 지침이며, 경우에 따라 예외가 있을 수 

있습니다. 

 

 
 

징후/증상 언제 귀가해야 하는지/다시 등교할 수 하는지 

기침/감기 증상 

 

• 수업에 집중할 수 있으며 다른 사람에게 기침을 하지 않는 한 등교할 

수 있습니다. 

• 마스크 착용이 권장되지만 의무사항은 아닙니다. 

• 콧물이 나오는 경우 철저하게 손 씻는 것을 권장합니다. 

설사 

 

• 컨디션이 괜찮다면 등교할 수 있습니다. 

• 증상이 심하여 화장실에 가기가 힘들면(또는 기저귀 착용으로도 

감당이 안된다면), 몸 상태가 괜찮아질 때까지 집에 머뭅니다. 

• 손을 잘 씻도록 장려합니다. 

 

눈 자극, 핑크 아이(결막염) 

또는 눈에 분비물이 있는 경우 

 

• 의사의 진단서 없이 등교할 수 있습니다. 

• 손을 잘 씻도록 권장합니다. 

• 증상이 심하거나 불편해 보일 경우 귀가를 권할 수 있습니다. 

• 일반적으로 핑크 아이(결막염)는 바이러스성이며 며칠 이내에 

자연적으로 낫습니다(세균성 또는 알레르기성일 수도 있음). 

• 부모가 원하시면 약국에서 시판 안약을 구해도 되지만 의무사항은 

아닙니다. 

발열 

 

• 체온이 100.4 도 이상이면 귀가해야 합니다. 

• 해열제를 사용하지 않고도 밤새 열이 내리고 다음 날 아침까지 열이 

없는 경우, 등교할 수 있습니다. 

 

 

 



발진/가려움증 

 

• 해당 부위를 쉽게 가릴 수 있다면 학생은 학교에 남아도 됩니다. 

• 발진이 빠르게 퍼지거나 수두 또는 홍역일 수 있다고 우려되는 경우, 

보호자에게 연락하여 데려가도록 하고 진료를 받도록 합니다. 

• 손발입병으로 의심되는 경우, 해당 발진 부위를  가릴 수 있다면 

학교에 남아도 됩니다. 하지만 학생이 해당 부위를 만지거나 가릴 수 

없는 경우에는 귀가 조치가 필요합니다 

구 토 

 

• 한 번만 구토했고 학교에 머물기에 충분히 상태가 괜찮다면 학교에 

남아도 됩니다. 

• 두 번 이상 구토한 경우에는 귀가해야 합니다 

• 밤새 구토가 없었고 아침 식사를 잘 소화한 경우, 다음 날 등교할 수 

있습니다. 

 

코비드-19 

 

• 발열 후 최소 24 시간 집에 머물어야 하며(해당하는 경우), 열을 

내리기 위한 약물을 사용하지 않았을 경우 

• 증상이 없거나 증상이 경미한 경우, 본인의 컨디션에 따라 등교할 수 

있습니다.  

• 증상 시작/양성 판정부터 5 일까지, 증상이 호전될 때까지 마스크 

착용 권장  

 

안내 자료 : 

https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/Schools/SymptomGuidance.aspx#Sending%20a%20Chil

d%20Home 

https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/Guidance-on-Isolation-and-Quarantine-for-

COVID-19-Contact-Tracing.aspx 

 

https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/Schools/SymptomGuidance.aspx#Sending%20a%20Child%20Home
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/Schools/SymptomGuidance.aspx#Sending%20a%20Child%20Home
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/Guidance-on-Isolation-and-Quarantine-for-COVID-19-Contact-Tracing.aspx
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/Guidance-on-Isolation-and-Quarantine-for-COVID-19-Contact-Tracing.aspx



