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July 18, 2025
Centennial uKnighted Students and Families: (Espafiol en las paginas 3 y 4)
Welcome back to school soon for what will be an incredible year in our Centennial “uKnighted” Community.

I continue to be Centennial’s biggest promoter and advocate as I share what a privilege it is to lead and work at
Centennial. By way of welcoming you to the year, let me share a few tidbits of what I promote: Centennial
students are outgoing, kind, conscientious, and engaged; they are phenomenal. We’re fortunate to have the
support of our parents and families in a community that works alongside us. And Centennial students are in the
care of excellent educational professionals who are committed to continuous improvement.

As you’ll notice in my twice yearly “Updates and Highlights Letters,” our collective efforts are producing
increasingly positive results that we all can celebrate. I’'m excited for the school year ahead and for the
opportunity to continue improving relationships, instructional focus areas, and student supports. At Centennial,
“Our Best Days Are Ahead,” and in that spirit welcome to the new year.

One critical action in our uKnighted Community is to stay connected. Follow @The CHSKnights and
@opieblackwell on “X”, @centennial knights on Instagram, and
@CentennialHighSchoolRoswellGeorgiaHomeoftheKnights on Facebook — all of these enable you to see school
highlights, celebrations, and news. You’ll also stay connected through our weekly Thursday Knightly News e-
mailed to all family e-mails on file in Infinite Campus, and through our website:
https://centennial.fultonschools.org/.

The information below should prepare you for Open House July 31st and the first day of school on August 4

Parent Organizations:
We could not have prepared for this year without these organizations which invite your support:
o Parent Teacher Student Association (PTSA): Our goal is 100% membership! We had 396 members last
year, and yet memberships sustain critical mini-grants, staff hospitality events, student treats, and more!
While many parents, like me, can’t give time, your monetary donation is the minimum we ask for! They
also accept time and talent. PLEASE invest: https://centptsa.membershiptoolkit.com/ and click join.
o Spirit Wear: New spirit wear will be available in person at Open House at the PTSA area, and will be

available online on PTSA’s site soon.

e Boosters: Thank you to the Umbrella Athletics Organization, to the individual athletic boosters, and to
the Foundation for the Fine Arts all of whom have helped prepare us for an incredible extra-curricular
year. Join in. They accept time and talent, donations, or both.

e School Governance Council: The council of parents, staff, and community is a steering body helping to
ensure our strategic goals and budgetary commitments are met. Our monthly meetings are open to all.

(continued on next page)
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Important Information:
I invite you to be in the know about some beginning-of-year information below:

o Student Safety and Expectations: We provide an entire student handbook, which our staff reviews with
students in the first two weeks, that you can access: click here; additionally, please be aware of
expectations to support a safe, learning-focused environment:

o Student Dress Code - click here: these unchanged dress code expectations are humble and
immediately expected on day 1.

o Personal Communication Device (phones, personal laptops / tablets, earbuds, etc.) Rules —
click here: Students cannot have any “PCD” devices during any class time (bell to bell). Share
the policy / consequences with your student.

o Parking Requirements — click here: Student parking is a privilege, and we invite you to know
our rigorous expectations for keeping an issue pass, being eligible in the future, or being fined.

o LD. Cards: All students will be issued a physical I.D. card and will be expected to maintain
their card while on campus. They also may take a picture of the front/back of their card.

e Attendance Prioritization: Together we reduced chronic absenteeism last year by 5.6%! It’s no surprise
that for students to succeed, they need to be in class, on time every day. Did you know that 14.5% of
CHS students did not meet our district’s goal for regular attendance and missed more than 10% of
instructional days? If your student needs to be absent for one or more whole days, please use this
Remote Request Form on our attendance page to request up to 5 “participated remotely” days per
semester that don’t count as absences! Thank you for arriving on time and attending daily!

Upcoming Dates:

e Open House — July 31 %': Get your schedule & meet your teachers; be first day ready! 11" and 12
grades: 8:30-9:30; 10 grade 10:00-11:00; 9™ grade 12:30-2:30. Come anytime within your grade’s
time. Student schedules will be visible in Infinite Campus starting July 28

e I*' Day of School — Aug 4™: Arrive by 8:15 a.m. Students are tardy if they are not in class, ready to learn
at 8:20. The building opens to students at 7:30 a.m. (Carpool is in the main loop at the front doors).

e Curriculum Night — Sep 10" at 6:00pm: A not-to-miss opportunity for parents to meet staff and learn
about each class’s curriculum and expectations.

e Homecoming Weekend: The homecoming parade is Thursday, Sept. 25™; the football game is Friday,
Sept. 26'™; and the homecoming dance is Saturday, Sept. 27%.

I’m often asked “what can we do to help the school?” The best support every parent can provide is to establish
clear routines to support your child’s academic and social success — a routine review (with your student) of
Infinite Campus grades and attendance records, an awareness of your student’s digital footprint (social media
and cell phone monitoring), and oversight of their social engagements. Set up your one-time (forever) Canvas
Observer Account and set up your Infinite Campus Account (or make changes to addresses, contacts, etc.).
Centennial welcomes your additional time, talent, and gifts through our parent organizations & boosters and
looks forward to your presence at school meetings and events.

As we near the start of a new year ahead, I look forward to welcoming you into the Centennial uKnighted
Community where, in partnership, “Our Best Days Are Ahead! Go Knights!”

Sincerely,

[ =

Dr. Opie Blackwell, Principal
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18 de Julio, 2025
Familias y Estudiantes de Centennial:

Bienvenidos de nuevo a la escuela para lo que sera un afio increible en nuestra comunidad de Centennial
«uKnighted»

Continto siendo el mayor promotor y defensor de Centennial mientras comparto el privilegio que es dirigir y
trabajar en Centennial. A modo de bienvenida al afo, permitanme compartir algunas cosas de lo que promuevo:
Los estudiantes de Centennial son extrovertidos, amables, concienzudos y comprometidos; son fenomenales.
Tenemos la suerte de contar con el apoyo de nuestros padres y familias en una comunidad que trabaja junto a
nosotros. Y los alumnos de Centennial estan al cuidado de excelentes profesionales de la educacion
comprometidos con mejorar continuamente.

Como habran notado en mis «Cartas de Actualizacion y Puntos Destacados» semestrales, nuestros esfuerzos
colectivos estan produciendo resultados cada vez mas positivos que todos podemos celebrar. Estoy emocionado
por el afio escolar que viene y por la oportunidad de seguir mejorando las relaciones, las areas de enfoque de
instruccion, y el apoyo a los estudiantes. En Centennial, «Nuestros mejores dias estan por venir», y en ese
espiritu, bienvenidos al nuevo afio.

Una acciodn critica en nuestra Comunidad uKnighted es mantenerse conectado. Siga @The CHSKnights y
@opieblackwell en «X», @centennial knights en Instagram, y
@CentennialHighSchoolRoswellGeorgiaHomeoftheKnights en Facebook - todos estos le permiten ver los
aspectos mas destacados de la escuela, celebraciones y noticias. También se mantendra conectado a través de
nuestro semanario de los Jueves, Knightly News, enviado por correo electronico a todos los correos electronicos
de la familia archivados en Infinite Campus, y a través de nuestro sitio web:
https://centennial.fultonschools.org/.

La informacién de las paginas siguientes deberia prepararle para la jornada del “Open House” del 31 de Julio y
el primer dia de clases el 4 de Agosto.

Organizaciones de padres:
No podriamos habernos preparado para este afio sin estas organizaciones que invitan a su apoyo:
e Asociacidn de Padres, Maestros y Alumnos (PTSA): iNuestra meta es tener100% de membresia! Solo tuvimos
396 miembros el afo passado y esa membresia es muy importante porque sostiene mini-becas, eventos de

hospitalidad para el personal, golosinas para los estudiantes, iy mucho mas! Aunque muchos padres, como yo,
no pueden dar tiempo, isu donacién monetaria es lo minimo que pedimos! También aceptan tiempo y talento.
POR FAVOR Invierte en el siguiente enlace: https://centptsa.membershiptoolkit.com/packet/118854802 y
haga click en “join”.

e Ropa de espiritu escolar: Nueva ropa de espiritu escolar estara lista en persona en el “Open House” donde se

encuentra la mesa del PTSA y estara en linea muy pronto en la pagina del PTSA.

e Patrocinadores: Gracias a la Organizacion de Atletismo, a los patrocinadores individuales de atletismoy a la
Fundacion para las Bellas Artes, todos los cuales nos han ayudado a prepararnos para un increible afio
extracurricular. Por favor participen. Aceptan tiempo y talento, donaciones, o ambos.

e Consejo de Gobierno Escolar: El consejo de padres, empleados y miembros de nuestra comunidad es un érgano

de direccidn que ayuda a garantizar el cumplimiento de nuestros objetivos estratégicos y compromisos
presupuestarios. Nuestras reuniones mensuales estan abiertas a todos.

Informacion importante:
COLLABORATE * THINK * LEARN * CREATE


https://centptsa.membershiptoolkit.com/packet/118854802

Te invito a que estés al tanto de algunas informaciones de principio de curso que te detallo a continuacion:
e Sequridad y expectativas para los estudiantes: Ponemos a su disposicion un manual completo del estudiante,

que nuestro personal revisa con los estudiantes en las dos primeras semanas, al que puede acceder: click here;
ademas, tenga en cuenta las nuevas expectativas para apoyar un ambiente seguro y centrado en el aprendizaje:

o Nuevo Cédigo de vestimenta para estudiantes - click here: estas expectativas adicionales del codigo
de vestimenta son sencillas de cumplir y se espera que todos los estudiantes las sigan inmediatamente
desde el primer dia.

o Dispositivo de comunicacién personal (teléfonos, ordenadores portdtiles / tabletas personales,
auriculares, etc.) Reglas - click here: Los estudiantes no pueden tener ningln dispositivo «PCD»
durante ninguna hora de clase (de timbre a timbre). Comparta la politica / consecuencias con su
estudiante..

o Requisitos de estacionamiento click here: El estacionamiento para estudiantes es un privilegio, y le
invitamos a conocer nuestras rigurosas expectativas para mantener un pase actualizado, ser elegible en
el futuro o ser multado.

o Tarjetas de identificacion: Todos los estudiantes recibirdan una tarjeta de identificacién y deberan
tenerla con ellos mientras estén en el campus. También pueden tomar una foto de la parte delantera /vy
de la parte de atras de su tarjeta.

- Priorizacidn de la asistencia: Juntos redujimos el absentismo crénico el afio pasado en un 5,6%. No es ninguna sorpresa
que para que los estudiantes tengan éxito, necesitan estar en clase, a tiempo todos los dias. éSabia usted que el 14.5%
de los estudiantes de CHS no alcanzaron la meta de nuestro distrito para asistencia regular y faltaron mas del 10% de los
dias de instruccidn? iSi su estudiante necesita estar ausente por uno o mas dias enteros, por favor use esta Forma de
Solicitud Remota en nuestra pdgina de asistencia para solicitar hasta 5 dias de «participacion remota» por semestre que
no cuentan como ausencias! iGracias por llegar a tiempo y asistir diariamente

Proximas fechas:
e QOpen House — 31 de Julio: Obtenga su horario y conozca a sus maestros; jesté listo para el primer dia! 112y 122

grados: 8:30-9:30; 102 grado 10:00-11:00; 92 grado 12:30-2:30. Venga en cualquier momento dentro del horario
de su grado. Los horarios de los estudiantes estaran visibles en Infinite Campus a partir del 28 de julio.

e Primer dia de clases - 4 de agosto: Llegar antes de las 8:15 a.m. Los estudiantes llegan tarde si no estan en clase,

listos para aprender a las 8:20. El edificio se abre a los estudiantes a las 7:30 a.m. (“Carpool” esta en el circulo en
frente de las puertas delanteras de la escuela).

e Noche de Curriculo - Sep 10 a las 6:00pm: Una oportunidad imperdible para que los padres conozcan al personal

y aprendan sobre el plan de estudios y las expectativas de cada clase.
e Fin de semana de Homecoming: El desfile de “Homecoming” es el Jueves, 25 de Septiembre, el partido de fatbol

es el viernes, 26 de septiembre, y el baile de “Homecoming” es el 27 de septiembre.

A menudo me preguntan «;qué podemos hacer para ayudar al colegio?». El mejor apoyo que cada padre puede
proporcionar es establecer rutinas claras para apoyar el éxito académico y social de su hijo: una revision rutinaria y
constante (con su estudiante) de las calificaciones y los registros de asistencia de Infinite Campus, estar pendiente y
revisar todos lo digital de su estudiante (monitoreo de redes sociales y teléfonos celulares) y supervision de sus
compromisos sociales. Configure su cuenta Unica (para siempre) de observador de Canvas y configure su cuenta de
Infinite Campus (o realice cambios en las direcciones, contactos, etc.). Centennial da la bienvenida a su tiempo adicional,
talento y regalos a través de nuestras organizaciones de padres y boosters y espera con interés su presencia en las
reuniones escolares y eventos.

A medida que nos acercamos al comienzo de un nuevo afio, espero darles la bienvenida a la Comunidad uKnighted de
Centennial donde, juntos, "jNuestros mejores dias estan por venir! Vamos Caballeros!"
Sinceramente,

Dr. Opie Blackwell, Director
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