
LOS CINCO
COMPROMISOS DE
LOS LÍDERES
OPTIMISTAS PARA
NIÑOS
ESTUDIO DE DIARIO EN ESPAÑOL

PARA TODOS LOS ADULTOS EN 
ENTORNOS ESCOLARES Y DE CUIDADO

Piense en el IMPACTO para tomar decisiones
informadas

Cultivatar AUTOCONSCIENCIA para guiar el
pensamiento, las emociones y el comportamiento

Cultivar las RELACIONES para apoyar el
aprendizaje y la colaboración

Refinar la COMUNICACIÓN para una claridad y
comprensión mutuas

Activa la CURIOSIDAD para encontrar conexiones
y continuar aprendiendo

TUESDAYS, 6:00-7:15 PM
VIRTUAL - ZOOM

6 DE ENERO
20 DE ENERO

3 DE FEBRERO
17 DE FEBRERO

3 DE MARZO
17 DE MARZO
31 DE MARZO

Inscripción:https:/ / forms.gle/YkNmGKvT3ixb5Y5AA

LOS CINCO COMPROMISOS

Únase a nosotros para un estudio diario de 7 sesiones.

"Aprenderá a desafiar sus prejuicios, desarrollar
prácticas antirracistas y ejercer la intencionalidad en sus
relaciones laborales.

Al hacerlo, se estará cultivando a sí mismo como un
líder optimista para los niños, ayudando a crear un clima
equitativo, saludable, colaborativo y constructivo para el
aprendizaje y el desarrollo de los niños."

Preguntas? 415.499.5889 o epareja@marinschools.org

Judy Jablon y Nichole Parks, The 5 Commitments of Optimistic Leaders

Elegible para
estipendio

LEADING FOR CHILDREN

https://forms.gle/YkNmGKvT3ixb5Y5AA
mailto:epareja@marinschools.org

