
 

విలియమ్స ్‌విలే్ల సెంట్రల్ స్కూ ల్ డిస్ట్రకి్ట ి 

పరధా్య నెం-రహిత స్కూ ల్ జోన్‌లు 

1. జనరల్ విధానం 

● అన్ని  రకాల బోధన మరియు బోధనేతర సమయాలు (ఉదా., హోమ్‌రూమ, భోజన సమయం, 

విశ్రంతి సమయం, ్‌సడీ  హాల్్‌లు, పాసంగ్ సమయం)తో సహా, పాఠరల రోజు మొతతం (శ్పారంభ గంట 

నండి చివరి గంట వరకు) సమయంలో, విదాా ర్థులు వారి వా క్త తగత, ఇంటర్ని ట్-సహాయక పరికరాలు 

మరియు సంబంధిత హెడ్‌ఫోను/హెడ్‌సెట్లు (్‌ూుత ్‌తో ఎనేబుల్ కాగలిగిన యాకస సరీలు) 

ఉపయోగించడం న్నషేధించడమైనది.  వా క్త తగత, ఇంటర్ని ట్-సహాయక పరికరాలు అనేవి ఇకక డ 

పేర్కక ని  వాటికే పరిమితం కాకుండా, ఇవి కూడా వాటిలో భాగంగా ఉంటాయి: స్మా ర్ డ్‌ఫోను, టాబ్లుట్్‌లు, 

స్మా ర్ డ్‌వాచీలు, ల్యా ప్‌టాప్‌లు, గేమింగ్ కన్సస ల్్‌లు, ఫిట్్‌బిట్్‌లు, Google ్‌గాుసె్, VR హెడ్‌సెట్్‌లు, MP3 

్‌పేుయర్్‌లు, ఐపాడ్‌లు మరియు ఐపాా డ్‌లు.  

2. డివైజ్ ్‌ డ జజ్ 

ఎలిమెంరరీ ్‌ య ి: 

● పాఠరల శ్పారంభంలో భవనంలోక్త శ్పవేశంచినపప టి నండి పాఠరల ముగిస, భవనం నండి 

న్నశ్్క మించే వరకు విదాా ర్థులు వారి పరికరాలన హోమ్‌రూమ్‌లో టీచర్-న్నజ ుశత ్‌ డ జీ ససడమ్‌లో 

పెటాడ లి, ఆఫ్ చేయాలి. 

మిడిల్ మరియు హైస్కూ ల్ ్‌ య ి: 

● పాఠరల రోజు సమయంలో పరికరాలన ఆఫ్ చేస, ల్యకర్్‌లో పెటిడ, తాళం వేయాలి. 

3. విధానాన్నక్త మినహాయింపులు 

శ్క్తంది పరిసుతులోు  విదాా ర్థులు వారి వా క్త తగత, ఇంటరి్న ట్-సహాయక పరికరాలన ఉపయోగించవచ్చు : 

● టీచర్ అధికారం ఇచిు నపుప డు - ఒక న్నరి ి్ డ విదాా  శ్పయోజనం కోసం (వా క్త తగతంగా సవ ంతమైన 

ల్యా ప్‌టాప్‌లతో సహా) 

● ఆరోగా  సంరక్షణ అవసరాలు - వా క్త తగత ఆరోగా  సంరక్షణ శ్పణాళికలో భాగంగా ఆరోగా  పరిసుతులు 

లేదా వైద్ా  శ్పయోజనాలు శ్టాక్ చేయడం కోసం అవసరమైన విధంగా (ఉదాహరణ: మధుమేహ 

పరా వేక్షణ) 

● అతా వసర పరిసుతులోు  బిలిడంగ్ అడిా న్నస్ట్రడటర్ ఆదేరల మేరకు  

● అనవాద్ రవలు - ఇంగ్ల ుషు భా్ నేర్థు కునే వారిక్త అవసరమైన మేరకు 

● కుట్లంబ సభ్యా డి క్షేమం కోసం బాధా త వహంచే విదాా రి ు సంరక్షకులుగా ఉని పుప డు 

సంద్రాా నస్మరంగా.  స్కక ల్ ో్ల్ వరక ర్, పాఠరల కౌన్సస లర్ లేదా స్కక ల్ సైకాలజి్డ సమీక్ష 

మరియు న్నర ణయం తరావ త మాశ్తమే అల్యంటి సౌలభా ం అనమతించబడుతుంది. 



 
● చటడం శ్పకారం అవసరమైనపుప డు - చటడ శ్పకారం, ఆ పరికర విన్నయోగం తపప న్నసరి అయినపుప డు 

● IEP/504 ్‌పాు ్‌లు - విదాా రి ు వా క్త తగత విదాా  శ్పణాళిక (IEP)లో లేదా 504 ్‌పాు ్‌లో పేర్కక న్న ఉని పుప డు 

(పరిమిత పరిధిలో. ఒక న్నరాా ణాతా క శ్పశ్క్తయ అభివృదిి చేయబడుతుంది.) 

4. పాఠరల జరిగే సమయంలో తలిుద్ంశ్డులు వారి పిలులిి  సంశ్పదించడం కోసం 

కమా్య న్నకే్  పద్తిులు 

● తలిుద్ంశ్డులు వారి చినిా రిక్త మెరజ్ అందించడం కోసం మెయి  ఆఫీ్్‌క్త కాల్ చేయవచ్చు .  

అద్నంగా, తమ తలిుద్ంశ్డులు/సంరక్షకులక్త కాల్ చేయడాన్నక్త కారాా లయంలోన్న పాఠరల ఫో ్‌ 

(లేదా తరగతి గదిలో ఫో  అందుబాట్లలో ఉని పుప డు మరియు సముచితమైనపుప డు) విదాా ర్థులు 

ఉపయోగించవచ్చు .  

● తగిన వయసు కలిగిన పిలుల వి్యంలో, తలిుద్ంశ్డులు వారి చినాి రిక్త WITS మెయిల్ కూడా 

పంపవచ్చు  

పేర్నంట్ న్సటిఫికే్ : పాఠరల రోజులో తమ చినిా రితో సంశ్పదించడం కోసం అందుబాట్లలో ఉని  

పద్తిులు గురించి తలిుద్ంశ్డులు రాతపూరవ క న్సటిఫికే్  (ఫా్య మిలీ హాా ండ్‌బుక్, స్కక ల్ వెబ్‌సైట్, WITS 

హోమ్‌పేీ, డిస్ట్సడక్ డ వెబ్‌సైట్, డిస్ట్సడక్ డ యాప, డిస్ట్సడక్ డ కాా లండర్ దావ రా) అందుకుంటార్థ. 

5. అమలు మరియు తద్నంతర పరిణామాలు 

● మొద్టి అపరాధం - పరికరాన్ని  జపుత చేస్మతర్థ.  పేర్నంట్ న్సటిఫికే్ .  హెచు రిక.   పాఠరల ముగింపు 

సమయంలో విదాా రి ుక్త తిరిగి ఇచేు స్మత ర్థ. 

● ర్నండవ అపరాధం - పరికరాన్ని  జపుత చేస్మతర్థ.  పేర్నంట్ న్సటిఫికే్ .  హెచు రిక.   తలిుద్ంశ్డులకు 

అంద్జేస్మతర్థ. 

● మ్యడవ అపరాధం మరియు అంతకుమించి - పరికరాన్ని  జపుత చేస్మతర్థ.  పేర్నంట్ న్సటిఫికే్ .  

స్కక ల్ సంబంధిత అద్నపు పరిణామాలు.   తలిుద్ంశ్డులకు అంద్జేస్మతర్థ. 

● న్నబంధనలు పాటించడాన్నక్త న్నరాకరించడం (మిడిల్ మరియు హైస్కక ల్): పెద్విార్థ అడిగిన 

సమయంలో పరికరాన్ని  చూపించడాన్నక్త న్నరాకరించిన వారిన్న స్కక ల్ నండి ససెప ండ చేస్మతర్థ. 

○ న్నబంధనలు పాటించడాన్నక్త ఒక విదాా రి ు అనేకస్మర్థు న్నరాకరించిన పక్షంలో, షెడా్య ల్ చేసన 

పాఠరల రోజులో మొద్టి గంటక్త ముందే విదాా రి ు తన వా క్త తగత, ఇంటర్ని ట్-ఎనేబుల్ 

చేయబడిన ఎలస్ట్కాడన్నక్ పరికరం(లు) సురక్షిత న్నలవ  ్‌సులంలో (Yondr పౌచ్) ఉంచాలిస  

రావచ్చు . అదే రోజు చివరి గంట తరావ త, Yondr పౌచ్ అ ్‌ల్యక్ చేయబడుతుంది. 

6. స్ట్ైన్నంగ్ మరియు కమా్య న్నకే్  

విదా్య రియ కమా్య నికేషన: 

● ్‌కాు్ రూమ పాఠాలు మరియు/లేదా అసెంబ్లులు దావ రా ఈ విధానం గురించి విదాా ర్థులు శక్షణ 

అందుకుంటార్థ. 



 
కుటెంబానికి తెలియజేయడెం: 

● ఈ విధానం గురించి హాా ండ్‌బుక్, స్కక ల్ న్యా ్్‌లటర్థు, స్కక ల్ వెబ్‌సైట్, WITS హోమ్‌పేీ, డిస్ట్సడక్ డ 

వెబ్‌సైట్, డిస్ట్సడక్ డ యాప, డిస్ట్సడక్ డ కాా లండర్ దావ రా కుట్లంబాలకు తెలియజేస్మతర్థ. 

 

● ఈ విధానం గురించి మరియు పరధాా న-రహత పరాా వరణాన్నక్త మద్తిు అందించడంలో 

తలిుద్ంశ్డుల పాశ్త గురించి స్కక ల్ ఇయర్ శ్పారంభాన్నక్త ముందే వారిక్త తెలియజేయబడుతుంది. 

ఎడా్య కేరర్ స్ట్ైనిెంగ్: 

● స్కక ల్ ఇయర్ శ్పారంభంలోన్న సరీవ ్ రోజులోు  ఈ పాలసీ గురించి, దాన్ని  ఎల్య అమలు చేయాలి 

మరియు తలిుద్ంశ్డులక్త ఎల్య తెలియజేయాలనే దాన్న గురించి ఎడాు కేటర ుకు శక్షణ 

అందించబడుతుంది. 

7. విధానం అమలు మరియు మ్యలా్య ంకనం  

● ఆగసుడ 1, 2025 నాటిక్త డిస్ట్సడక్ డ ఒక విధానం అమలు చేయాలి 

○ ఈ విధానాన్ని  తన వెబ్‌సైట్్‌లో శ్పచ్చరించాలి - అధికంగా మాటాు డే 12 భా్లోు  అనవాదాన్ని  

కూడా అందించాలి 

● సెపెడంబర్ 1, 2026 నాటిక్త డిస్ట్సడక్ డ తన వెబ్‌సైట్్‌లో జన సంబంధిత డేటాతో సహా, విధానం అమలు 

గురించి వివరించే వారికి న్నవేదిక శ్పచ్చరించాలి 

 


