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Cultivar la excelencia educativa con una perspectiva
global en un ambiente comunitario.
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Estimada comunidad de Fennville: Me siento emocionado y
animado al concluir otro afio en las Escuelas Publicas de
Fennville. Al concluir mi vigésimo afio en Fennville, espero con
ansias servir como superintendente de Fennville. He dedicado
toda mi carrera educativa a diferentes puestos en el distrito. Si
algo sé es que Fennville es una maravillosa comunidad escolar
que trabaja incansablemente para asegurar que los estudiantes
tengan lo necesario para alcanzar el éxito. jEl tremendo apoyo
de la comunidad es conmovedor! jMe siento honrado de servir
ala escuela y a la comunidad que amo!

El afio escolar 2024-25 fue otro gran afio, lleno de experiencias memorables, logros
académicos y crecimiento personal tanto para estudiantes como para el personal. Los
estudiantes sobresalieron en diversas actividades extracurriculares, desde deportes

hasta artes, demostrando su talento y dedicacién. Celebramos el primer campeonato
distrital de nuestro equipo masculino de futbol, presenciamos cémo se rompian récords

de campo a través y atletismo, presenciamos como nuestro coro estatal de honor obtuvo

la clasificacion de Divisidn 1, y observamos con orgullo cémo nuestros estudiantes

fueron aceptados en instituciones prestigiosas como la Universidad de Michigan, y
rendimos homenaje a quienes se preparan para servir a nuestro pais en las fuerzas
armadas. Estos logros son un testimonio de su dedicacién y el arduo trabajo de nuestros
estudiantes y personal de FPS.

En este nimero de Fennville Forward, nos complace compartir los grandes avances que
estamos logrando en FPS y nuestro compromiso con la excelencia futura. Esta edicién
destaca especificamente los éxitos de la Generacién 2025, reconoce a nuestro personal
jubilado, celebra la dedicacién de todo nuestro equipo y destaca los excepcionales
programas de primavera de nuestras escuelas. Ademas, en las paginas 10y 11,
encontrara informacion sobre la votacion del 5 de agosto de 2025 para extender nuestro
kilometraje operativo actual con una reduccién de impuestos de 0.5 millones que
financiaria algunas actualizaciones muy necesarias en nuestras instalaciones y brindaria
oportunidades para mejorar los espacios de aprendizaje para los estudiantes.

En general, el afio escolar 2024-25 no se limité a calificaciones y logros; se trat6 de forjar
relaciones, superar desafios y crear recuerdos imborrables que atesoraran por muchos
afios. De cara al futuro, el impulso alcanzado este afio allana el camino para un éxito aun
mayor en el futuro.

iEs un gran dia para ser un Blackhawk!

Atentamente, Albert Lombard

Escuelas publicas de Fennville

Programa de reuniones
Tercer lunes de cada mes a las 7:00 p. m.

Sala de juntas de la oficina central

Presidente: Manuel Sanchez
Vicepresidente: Ross Thiele
Secretario: Toby Hutchins
Tesorero: Juliet Michele
Fideicomisario: Paul Hapke
Fideicomisario: Natalie Bosby
Fideicomisario: Angie Pena-Smith
Se invita al publico a asistir a todas las reuniones de la Junta de
Educacién. Todas las reuniones regulares se celebran en la Sala de
Juntas de la Oficina Central, ubicada en Memorial Drive 5, Fennville.
Todas las reuniones especiales y sesiones de trabajo se programaran
segun sea necesario. A solicitud del Superintendente, el Distrito
realizara adaptaciones razonables para que una persona con
discapacidad participe en estas reuniones.

fennville.org/distrito/junta-de-educacion



Exalumnos distinguidos de 2025
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El Sargento Mayor de Comando (CSM) Leo H. Banaszak IV ha forjado una extraordinaria carrera en el Ejército de los Estados
Unidos, marcada por una dedicacion inquebrantable, un liderazgo ejemplar y un compromiso inquebrantable con la excelencia.
Un soldado distinguido, se ha ganado un amplio respeto dentro del ejército y en su ciudad natal, Fennville.

A lo largo de su servicio, el Cabo Banaszak ha demostrado una valentia y un profesionalismo inigualables. Sus valientes
acciones en combate le valieron la Estrella de Bronce, otorgada por arriesgar su vida repetidamente para proteger a su unidad.
En uno de sus despliegues, su liderazgo fue decisivo para la captura de 35 insurgentes, prueba de su pericia tactica y su firme
compromiso con el éxito de la misidn. En reconocimiento a su excepcional valentia y compromiso con el servicio, también fue
condecorado con la Medalla de Encomio del Ejército al Valor.

El Sargento Mayor Banaszak ha alcanzado el rango de Sargento Mayor de Comando, el mas alto rango de un alistado en el
Ejército. Su puesto actual como Sargento Mayor de Comando del Batallén del 2.° Batallon del 15.° Regimiento de Artilleria de
Campana (2-15 FA) es la culminacién de sus Ultimos 24 afios de dedicacién y liderazgo. Este prestigioso puesto demuestra su
capacidad para inspirar, guiar y liderar con distincién.

El Cabo Banaszak sirvié durante cinco afios en despliegues de combate en apoyo de la Operacion Libertad Iraqui y la
Operacion Libertad Duradera, demostrando resiliencia y fortaleza ante la adversidad. Su carrera militar lo ha llevado a diversos
destinos, como Fort Campbell, Fort Polk, Fort Drum, Fort Irwin, Fort Bliss, la Universidad de Wisconsin y Giessen, Alemania.

Mas alld de sus logros militares, el Sargento Mayor Banaszak cursé estudios superiores con notable dedicacién.
Compaginando las rigurosas exigencias del servicio, obtuvo un titulo de asociado y una licenciatura en la Universidad Estatal
Northwestern, asi como una Maestria en Ciencias en Administracion en la Universidad Excelsior. Ademads, completd su
formacién en la Academia de Sargentos Mayores del Ejército de los Estados Unidos, consolidando alin mas su experiencia en
liderazgo militar y operaciones estratégicas.

La trayectoria del CSM Leo Banaszak refleja un compromiso inquebrantable con el servicio, la educacién y la excelencia. Su
capacidad para liderar con fuerza, valentia, integridad, empatia y altruismo le ha ganado la admiracién y el respeto de sus
compainieros, superiores y la comunidad. Su historia sirve de inspiracién a soldados, estudiantes y ciudadanos por igual,
demostrando el poder de la perseverancia, el aprendizaje continuo y la dedicacién al deber.

fennville.org/distrito/alumnos/exalumnos-distinguidos-de-fhs



FHS Class of 2025

Maggie Machado
Ana Mariano-Chavez

Jacqueline Alvarez Sandoval
Eduardo Arriola Estrada

Morgan Bailey
Greyson Bale
Emanuel Beach
Angus Beckett
Reid Bloom
Radley Bouma
Addyson Brown

Mary Carranza Correa
Jessica Ceja Morales

Anisa Chambers
Seth Ciokiewicz
Hayleigh Cook

Emma Criffield

Isaias DeLeon Ochoa
Karla Delgado Lopez

Ashley Diaz
Ava Ellis
Emmanuel Flores
Jacinto Fraire
Jacob Funckes
Sebastian Galvan
Armando Garcia
lvan Garcia
Alayna Gard
Cadin George
Abigail Gonzalez
Elena Gonzalez
Gabriel Gonzalez
Jose Gonzalez
Eliva Guerra
Aubrie Hammer
Amaya Herrera
Dasaly Herrera
Conley Howard
Daniel Izaguirre
Zander Johnson
Brynn Knikelbine
Ariel Latchaw
Austin Letts
Daymen Logsdon
Paige Logsdon
Destiney Lopez

Talan Marquez
Anthony Martinez
Nayelee Martinez

Ami Martinez-Hernandez
Tiffany McElroy
Christina Mendoza-Canal
May-Ling Mendoza-Huynh
Cailey Mokma
Erick Morales
Connor Norwood
Ivan Pappenheimer
Jai Peoples
Jesireth Perales Echavarria
Eileen Perez Villanueva
Nadia Perez

Fabiola Pineda
Seth Prottengeier

Bryan Ramirez

Angel Ramos
Vivian Rasmussen
Zsi Zsi Rios
Christian Roa
Lila Rosema
Quinn Rosema
Samuel Salamanca
Rosa Salinas Munoz
Emmanuel Salinas-Bahena
Jose Sanchez
Sara Skinner
Jayden Smith
Christopher Solis-Salazar
Alexandra Solis-Sarat
Chelsea Stevens
Teviana To
Desirae Trull

Lennon Van Dine

Ean VanderScheer
Yazmin Vega Velazquez
Elizabeth VerSluys
Ashton Vogel
Makai Weimer
Ethan Williams

Tulip

“Memories”
David Guetta

“One day at a time””

Junior Lopez-Victoria Josylin Zamora

FAHS Class of 2025

Diploma GED
Kira Harris Cory Alsip Isabel Halliday
Blake Senters Ivan Martinez Courtney Amos
Tyee’ Cadreau Alex VanStaalduinen Eithyn Benavidez
Kenton Dalman Zoe Minaker Noah Rasmussen
Brayden Smith Winter Angeles Edward Dailey
Moe Ramirez Jack LeClaire Leigha Jones

Early College Allegan County
Class of 2025

Tyler Coffindaffer
Taylor Correa
Renato Recillas
Diana Garcia
Ramon Herrera

Madisynn Jefferson
Vanessa Villaneuva
Ariana Velazquez-Garcia
Merissa Mendoza 4
Julissa Sanchez



2025 Awards & Scholarship Recipients

Community Scholarships

Fennville Pullman Lakeshore Rotary: Aubrie Hammer

VFW Post 7911: Vivian Rasmussen, Jacqueline Alvarez Sandoval
Chuck Symons Memorial: Hayleigh Cook

Masonic Dutcher Lodge #193: Lila Rosema, Seth Ciokiewicz

Hustle & Harmony: Angus Beckett

Michigan Retired Teacher Personnel: Seth Ciokiewicz, Conley Howard
Class of 2008 Service: Christina Mendoza-Canal

Rio Bravo Ranch Almanza Family: Isaias Deleon Ochoa,

Jeserith Perales Echavarria

Allegan County Community Foundation Scholarships
Saugatuck-Douglas Garden Club: Jesireth Perales Echavarria

Trevor & Marie Nichols: Zsi Zsi Rios

Helen F. Kitchen Memorial: Seth Ciokiewicz

Frederick “Laddie” Mesyar: Amaya Herrera

Bernard Jay Bortz Male Teacher Role Model: Seth Ciociekicz

$283,800 in Local Scholarships!

Fennville Educational Foundation Scholarships
Hutchins-Sayen: Cailey Mokma

Pete & Trevah Hartsuiker: Julissa Sanchez

Lancaster Memorial: Josylin Zamora

Woodby Family: Aubrie Hammer, Erick Morales

Robert & Luetta Crane Memorial: Josylin Zamora, Zsi Zsi Rios
American Legion: Morgan Bailey

West MI Blue Star Chamber of Commerce: Josylin Zamora

Alfred Pshea Memorial: Jacqueline Alvarez Sandoval

Ruth Pshea Memorial: Christina Mendoza-Canal

Bravo Community Christian Reformed Church: Isaias Deleon Ochoa
Bill & Rose Dalton Memorial: Fabiola Pineda

Donald & Mary Ann Moeller: Angus Beckett

Donald H & Thelma Dickinson: Addyson Brown

Leon & Josephine (Wade) Shepard: Amaya Herrera, Vivian Rasmussen,
Ariel Latchaw, Jesireth Perales Echavarria, Erick Morales, Reid Bloom,
Armando Garcia, Angel Ramos

Wolfgang Wade: Alexandra Solis-Sarat, Quinn Rosema

Mary H Wark: Seth Ciokiewicz, Conley Howard

Janice & Edward Hutchinson: Lila Rosema, Reid Bloom

Awards & Recognition

Wesley Leonard Athletic Award: Quinn Rosema, Lila Rosema
William A. Sexton Varsity Club Award: Armando Garcia,

Quinn Rosema

SAC Scholar Athletes: Ava Ellis, Quinn Rosema, Lila Rosema
MIAAA Academic Achievement Award: Lila Rosema

Blackhawk Triple Threat: Lila Rosema, Ariel Latchaw,

Christina Mendoza-Canal

MHSCA Rich Tompkins Multi-Sport Athlete Award: Lila Rosema,
Ariel Latchaw, Christina Mendoza-Canal

Quiz Bowl Recognition: Reid Bloom, Seth Prottengeier,

Sara Skinner, Jacob Funckes

Robotics Recognition: Angus Beckett, Radley Bouma,

Ana Mariano-Chavez

Equestrian Team Recognition: Addyson Brown

DAR Good Citizenship Award: Alexandra Solis-Sarat
Outstanding Fine Art Award: Angel Ramos, Teviana To,
Elizabeth Versluys

Outstanding Vocalists: Seth Ciokiewicz, Ava Ellis, Erick Morales,
Eileen Perez

John Philllip Sousa Band Award: Anthony Martinez

Gilmore Band Award: Reid Bloom

Directors Band Award: Armando Garcia, Ana Mariano-Chavez
National School Marching Band Award: Desirae Trull

Louis Armstrong Band Award: Daymien Logsdon

Sempre Fidelis Band Award: Vivian Rasmussen

Versiti Blood Drive Recognition: Ava Ellis, Lila Rosema,

Sara Skinner, Seth Ciokiewicz

Student Council: Lila Rosema, Seth Ciokiewicz, Ava Ellis
National Art Honor Society: Angel Ramos, Teviana To,
Alexandra Solis-Sarat, Zsi Zsi Rios, Elizabeth Versluys,

Elvia Guerra, Tiffany McElroy, May-Ling Mendoza-Huynh,
Jacqueline Alvarez Sandoval

National Honor Society: Josylin Zamora, Reid Bloom,

Ariel Latchaw, Addyson Brown, Seth Ciokiewicz, Ava Ellis,
Amaya Herrera, Ana Mariano-Chavez, Erick Morales,

Vivian Rasmussen, Lila Rosema, Quinn Rosema, Chelsea Stevens,
Jacqueline Alvarez Sandoval, Aubrie Hammer, Conley Howard,
Jesireth Perales Echavarria, Fabiola Pineda, Alexandra Solis-Sarat

TRiO Upward Bound: Ana Mariano-Chavez, Armando Garcia,

Erick Morales, Daniel Izaguirre

Seal of Biliteracy: Jessica Ceja Morales, Josylin Zamora, Fabiola Pineda,
Jesireth Perales Echavarria, Alexandra Solis-Sarat, Erick Morales,

Yazmin Vega Velazquez, Armando Garcia, Emmanuel Flores, Elvia Guerra,
Nadia Perez, Ana Mariano-Chavez, Ami Martinez-Hernandez,

Mary Carranza Correa, Emmanuel Salinas-Bahena

Allegan Tech Center Awards: Morgan Bailey, Greyson Bale, Teviana To
Mary Carranza Correa, Seth Ciokiewicz, Jacinto Fraire, Dasaly Herrera,
Daymien Logsdon, Christina Mendoza-Canal, Nadia Perez, Fabiola Pineda
National Technical Honor Society: Vivian Rasmussen, Dasaly Herrera,
Seth Ciokiewicz, Aubrie Hammer

Academic Honors

SAT Achievement Award (1200 or higher): Reid Bloom, Angus Beckett,
Jesireth Perales Echavarria, Alexandra Solis-Sarat,

May-Ling Mendoza-Huynh

Silver Cord (3.0 - 3.49 GPA): Alayna Gard, Jacqueline Alvarez Sandoval,
Aubrie Hammer, Ana Mariano-Chavez, Erick Morales, Conley Howard,
Cailey Mokma, Ami Martinez-Hernandez, Angus Beckett,

May-Ling Mendoza-Huynh, Rosa Salinas Munoz, Karla Delgado Lopez,
Armando Garcia, Anisa Chambers, Chelsea Stevens, Morgan Bailey,
Christina Mendoza-Canal, Daymien Logsdon

Gold Cord & Honors Achievement (3.50 - 4.00+ GPA): Reid Bloom,
Alexandra Solis-Sarat, Lila Rosema, Addyson Brown, Amaya Herrera,
Quinn Rosema, Seth Ciokiewicz, Ava Ellis, Jesireth Perales Echavarria,
Ariel Latchaw, Zsi Zsi Rios, Vivian Rasmussen, Dasaly Herrera,

Josylin Zamora, Desirae Trull, Seth Prottengeier, Fabiola Pineda

SAC Principals Award: Alexandra Solis-Sarat, Jesireth Perales Echavarria,
Quinn Rosema

dlass of 2025
FIonorsNight




Sacudimos el espectro
> v =

La clase de Educacion Especial de Nivel 2 de FES, dirigida
por la maravillosa Sra. Martinez, tuvo una excursion
inolvidable a We Rock the Spectrum. Los estudiantes
estaban llenos de energia y entusiasmo mientras
exploraban todos los divertidos juegos inclusivos. Desde
la tirolesa y los columpios sensoriales hasta los muros de
escalada y las estructuras de juego, cada momento estuvo
lleno de sonrisas, risas y alegria. Fue una oportunidad
fantastica para que los nifios se movieran, jugaran y
forjaran amistades en un entorno seguro y de apoyo.
iEstamos muy agradecidos por esta increible experiencia!

Chicas en fuga

3er Grado y Gobierno Local

Nuestros alumnos de tercer grado dieron un paseo por el
Ayuntamiento como parte de su unidad de lectura, "Gobierno en
Accion’, lo que les dio vida al curriculo. Tuvieron la oportunidad
de conocer a los lideres municipales, hacer preguntas y ver de
primera mano cémo se toman las decisiones en nuestra
comunidad. Uno de los momentos mas destacados de la visita
fue cuando los alumnos crearon sus propias declaraciones y
tuvieron la oportunidad de golpear el mazo, jcomo si fueran
funcionarios de verdad!

iGracias a la ciudad de Fennville por su tiempo, hospitalidad y
disposicién para interactuar con nuestros estudiantes, haciendo
de esta una experiencia de aprendizaje inolvidable y
significatival

Salmon enel aula

iNos emociona celebrar a nuestro increible equipo de
Girls on the Run por completar su carrera de 5 km! Estas
alumnas de tercero, cuarto y quinto grado han
demostrado dedicacién, perseverancia y entusiasmo
durante todo su entrenamiento, y todo rindié frutos al
llegar a la meta.

Gracias a nuestros entrenadores, voluntarios y familias
por apoyar a estas increibles nifias en su camino. Este
programa es mucho mas que correr: se trata de fomentar
la confianza, el trabajo en equipo y empoderar a nuestras
estudiantes para que sean su mejor version.

Nuestros alumnos de sexto grado, que participaron en el
proyecto "Salmoén en el Aula" con su profesor de ciencias,
el Sr. Overway, pasaron un dia en el Parque del Puente de
New Richmond para liberar los peces que han estado
criando. Alli, aprendieron sobre el ciclo de vida del salmén,
la cartografia de la zona, la pesca, el andlisis de la calidad
del agua, realizaron caminatas por la naturaleza y
participaron en busquedas del tesoro. jIncluso aprendieron
algo de historia y pudieron girar el puente ellos mismos!



Instituto Profesional y Técnico de Michigan

iQué gran viaje! Participar directamente con los estudiantes en la jornada de
puertas abiertas del Instituto Técnico y Profesional de Michigan e interactuar con
los estudiantes de Fennville fue realmente inspirador. Los ojos se abrieron y los
corazones estaban ansiosos por ver, tocar y experimentar un poco de cémo
podria ser la vida después de la preparatoria Fennville. MCTI ofrece servicios
individualizados de desarrollo profesional, educacioén, capacitaciéon y apoyo para
personas con discapacidad que se preparan y participan en un empleo integrado
competitivo.

Las maestras de Educacién Especial de FHS, la Sra. Halverson y la Sra. Beckett,
llevaron a un grupo mixto de estudiantes de décimo a duodécimo grado a explorar
Plainwell. Alli, los estudiantes disfrutaron de la compafiia mutua durante un picnic
al aire libre, observaron la vida silvestre a lo largo del rio e incluso hojearon y
compraron libros usados. Sus almuerzos también sirvieron como bolsas de
basura, gracias a una iniciativa estudiantil para recoger la basura a lo largo del rio.

Universidad temprana del condado de Allegan

iCalvin Giles, Jesus Solis-Sarat, Adriana Hicks y Maritza Rosas han sido
aceptados en el programa Early College Allegan County (ECAC)!

iEsta es una oportunidad increible que permite a estos estudiantes destacados
graduarse de la escuela secundaria con su titulo asociado de Lake Michigan
College, de forma gratuita!

A través del programa ECAC, adquirirdan experiencia de nivel universitario,
construirdn una base académica sélida y se graduaran de la escuela secundaria
con una ventaja significativa en su educacion superior y sus futuras carreras.

Festival Coral Estatal - Clasificacion Division 1

iEl Coro de Camara de Fennville obtuvo una calificacién de Divisiéon 1 en el
Festival Coral Estatal, celebrado en Hope College!

Estuvimos agradecidos de contar con muchos familiares y amigos presentes
para apoyar al coro durante su actuacion.

El conjunto presentd un programa diverso, que incluyé una cantata de Bach, A
La Nanita en espafiol, arreglada por Victor C. Johnson, y Omnia Sol de Z.
Randall Stroope. En Omnia Sol, Stroope fusiona letras en inglés con latin,
creando un coro de una belleza impactante.

Un juez de Alma College elogi6 al coro y dedic6 tiempo a perfeccionar detalles
sutiles de su actuacion, lo que tuvo un impacto significativo. Nuestros ocho
estudiantes de ultimo afio dirigieron con confianza y experiencia, lo que ayudé
a guiar al grupo hacia su merecida maxima calificacion.

.. Agradecemos sinceramente al Club de
Celebracion de FAHS Mujeres de Fennville por su generosa

— — contribucién para cubrir los gastos de la
B e 5 y =~ Ol

excursion especial de fin de afio de las
graduadas de la Escuela Secundaria
Alternativa de Fennville a Craig's Cruisers.
Agradecemos profundamente su amabilidad y
dedicacion a nuestros estudiantes.

Es a través de asociaciones consideradas
como la suya que podemos crear recuerdos
duraderos y celebrar los logros de nuestros
estudiantes de maneras significativas.
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Nuevos récords escolares de pistay camp
3200m - Isabelle Sliter - 11:53.51
S35 Tl Salto con pértiga - Sara Skinner - 9'

iRegistrese ahora
para los deportes e
recreativos juveniles :"'"
de otoio!
e Animadoras de 3.° a 5.° grado
e Futbol bandera K a 4.° grado

e Futbol 5° - 6° grado

,,,,,,

1600m - Isabelle Sliter - 5:25.31
Salto con pértiga - Sara Skinner - 9'

« Futbol U6 - 6.° grad
iRegistrate ahora para los deportes 2025-26! e grado

. . g iBecas disponibles!
fennville-mi.finalforms.com ! P

o Campo a Traviesa 6.° a 12.° grado m
« Futbol de 7.° a 12.° grado P ]
« Futbol 7°-12° grado : COMMUNITY REC
« Voleibol 7° - 12° grado =] o
« Animadoras de 6.° a 12.° grado
. Baloncesto 7° - 12° arado iManténgase actualizado sobre
) o 9 o programas, horarios, informacion del

« Lucha libre de 6.° a 12.° grado Centro Atlético Comunitario y mas!
e« RAi o._ ]

Beisbol 7'0 12'0 grado fennville.org/athletics
« Softbol 7.°-12.° grado @fennvilleathletics
o Atletismo de 6.° a 12.° grado rec fennville.org

iNo pierdas las oportunidades de pretemporada! @fennvillecommunityrecreation

Torneo de golf abierto Blackhawk
12 de julio de 2025 Campo de golf Cheshlre H1lls

iRegistre su equipo y ayude a
apoyar a Fennville Athletics!

blackhawk-open.perfectgolfevent.com




Katie Burrows-Stone, profesora de ELA de FHS, publicada en NCTE English Journal

educadora distinguida y una maestra certificada por la Junta Nacional, con la certificacion profesional
mas respetada disponible en la educacién K-12.

Su dedicaciéon al fomento de la alfabetizacion y la participacién en el aula se refleja en sus
contribuciones a la investigacion educativa. Formé parte de un equipo de ocho educadores-
investigadores afiliados al Proyecto Nacional de Escritura, colaborando en un estudio de cinco afios que
exploro el papel del discurso digital en el aula de inglés. Esta investigacion culminé con la publicacién
de "¢ Para qué sirve el discurso digital? Buscando propdsitos mds profundos en las aulas de inglés" en la
revista English Journal del Consejo Nacional de Profesores de Inglés en noviembre de 2024. El equipo
trabaja actualmente en un libro sobre el mismo tema, que se publicara a través del NCTE.

Felicitamos a Katie por este increible logro y nos enorgullece tenerla en nuestro equipo. Su pasién y
compromiso siguen inspirando tanto a sus alumnos como al ambito de la educacion del inglés en
general.

Personas destacadas en la educacion 2025

Nos complace celebrar a Jaime Onken (profesor de ESL de FMS),
Julie Cossey (secretaria de FES) y David McEntyre (profesor de
FAHS) como los ganadores del Premio a las Personas Destacadas
en Educacién de 2025. jUnase a nosotros para felicitar a estas
personas excepcionales por este merecido reconocimiento!

Este prestigioso honor, patrocinado por la Asociaciéon de Juntas
Escolares del Condado de Allegan, reconoce a las personas que se
destacan en sus funciones y generan un impacto significativo en la
calidad de la educacién en el Condado de Allegan.

Julie, David y Jaime ejemplifican el espiritu de este premio
mediante su inquebrantable compromiso, liderazgo e influencia
positiva en la comunidad educativa. Sus contribuciones no solo
han mejorado el ambiente de aprendizaje, sino que también han
dejado un impacto duradero en los estudiantes, colegas y la
comunidad en general.

Visite fennville.org/academics/op4e para obtener mas informacion
y ver los ganadores anteriores.

Este afio, agradecemos y felicitamos sinceramente a cinco increibles miembros de la familia de las
Escuelas Publicas de Fennville que se jubilan. Juntos, han dedicado 123 afios de servicio a nuestros
estudiantes y han forjado innumerables vidas. jDisfruten de su jubilacién, se la han ganado!

Ryan Ondersma - Profesor de Estudiss Sociales de THS - 25 anss
Deb Merse - Secretaria de FMS - 32 anss
lerri Derss ~ Profesora de FES - 2 arss
Métch Overway — Profesor de Ciencias de FMS - 11 arss
Rbonda Schlack - Transporte - 28 arss




Planned Improvements

GET THE FACTS: AUGUST 5 REFERENDUM OVERVIEW

New Foundation.

Fennville Public Schools is proposing a net Zero Mill Increase
bond referendum on August 5, 2025, to reinvest in our schools —
improving air quality, safety, and learning environments for all

students, without raising taxes.

net increase

Projects designed to lower energy costs, fix aging
buildings, and improve daily learning for students

Elementary School

 Replace full Heating, Ventilation, and
Air Conditioning (HVAC) system

» Replace roof
« Improve windows
« Replace water heater

« Improve Heating, Ventilation, and
Air Conditioning (HVAC) system

Replace roof

Renovate restrooms for ADA
compliance

Replace water heater

Replace chiller

Replace Band Room flooring
Athletic Center
 Replace boilers

Maintenance Facility
 Replace roof

Middle School

o Upgrade Heating, Ventilation, and Air
Conditioning (HVAC) system

Renovate restrooms for ADA compliance

Update cafeteria with open layout and
new finishes to create a more flexible,
multi-purpose space

Repair or replace exterior brickwork
Replace exterior doors
Replace windows with failed seals
o Replace water heater
« Replace chiller

District-Wide
 Replace boilers

« Improve fire alarm and communication
systems

Upgrade classroom furniture district-
wide to support group work, flexible
seating, and modern learning

Enhance outdoor learning environments

Replace district-owned section of
Memorial Drive

A Major facility upgrades in each building with a $0 net tax increase!

SR
\

i
Chillers

& | e =

Exterior Brickwork

Did You
Know?

$0 Tax Increase
0.5 Mills Less

If approved, the referendum would
result in a zero-mill net increase on
tax bills for residents of Fennville
Public Schools.

Thanks to paying

off the elementary

school bond from

2006, the District has M !eliuhﬁ
a unique opportunity E—

to extend those payments and invest
in additional district needs — without
increasing current tax rates. In fact,
most taxpayers will see a net
reduction of 0.5 mills, all while
addressing critical updates.

¥

Aging
— Facilities
e, Wil S
TRl 1 Ongoing
‘ Commitment

Despite strong upkeep, Fennville’s
schools are aging — the high school
is 50 years old, the middle school
68, and the elementary nearly 20.
Key systems and materials like
HVAC, roofing, and windows are
outdated and no longer meet today’s
safety or efficiency standards.

Find more information
on the website:

@ bit.ly/fps-ref25
/




Built on Community Input
& Strategic Vision ¢cccee

Meeting district needs, inspired by
community voice

This proposal was guided by a 14-member
community task force that toured school
buildings, reviewed facility needs and
finances, and incorporated feedback from
surveys and experts.

Framework

—— Budget Impact

& No increase to current tax rates.
This bond is structured to maintain
existing tax levels, while most
residents will see a 0.5 mill
decrease.

& Utilizes payments from debt that is
being paid off for new
improvements.

The result is a plan aligned with Fennville’s
Strategic Plan—focused on smart spending,
student wellness, and better learning spaces.  Some of the dedicated volunteers from the Task Forcg)

@ Reduces everyday operating costs
and future costly emergency repairs.

Outdoor Lea rning Expanding Learning Beyond the Classroom

Fennville Public Schools takes great pride
in its scenic campuses and thriving outdoor
learning areas and is looking to expand
these opportunities district-wide. Potential
additions include outdoor shelters,
gathering spaces, trail systems, and
natural environments such as prairies,
wetlands, and gardens. In collaboration
with the ODC Network, these flexible
spaces would support hands-on learning,
~environmental education, and student
o wellness for all ages, all year long. Learn
W Mmore! Visit bit.Iyprs-projects

& Aligns with our Strategic Plan goals
for financial stewardship.

— Community Impact =—

& Protects our community’s previous
investments in school infrastructure.

& Helps maintain and attract families,
support strong property values,
and foster pride in our schools
and community.

& Adds outdoor learning spaces
designed for student use and
occasional community benefit.

& Reinforces the District's
commitment to transparency,
community engagement, and
partnership.

Election Day: Tuesday, August 5, 2025
Time: 7:00 a.m. to 8:00 p.m.

Polling Place: Visit bit.ly/mi-polling
More Information: bit.lylfps-vote

Student Impact

& Modern, comfortable spaces that
foster collaboration and connection
and help improve focus and
performance.

TOWN HALLS

WEDNESDAY
MAY 14, 2025

7:00-8:00 PM
High Scﬁg;? ISI?adia Center g Strgtegic reinvestment reduces
maintenance and frees up

Learn More

& Upgrades like flexible furniture and
improved cafeteria spaces support
more student and staff collaboration.

ONLINE bit.lylfps-refzs

\\\\\\\\\\\\

W/

SOCIAL facebook.com/fennvillepublicschools

EMAIL albert.lombard@fennville.org

CALL (269) 722-3350
FAQS bhit.ly/fps-fags

THURSDAY

JULY 24, 2025

7:00-8:00 PM

High School Media Center

operational dollars for academics
and student programming.

& Supports core plan goals of

"Academics for All" and "Wellness
for AlL"

This publication was prepared for Fennville Public Schools for informational purposes only. It is not circulated on behalf of any candidate or ballot question.
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Fennville Public Schools FENNVILLE PUBLIC SCHOOLS

Cultivating educational excellence with a global perspective in a community atmosphere.

Now enrolling all grades

ACADEMICS FOR ALL WELLNESS FOR ALL

We believe that student and
staff well-being is essential to
a thriving learning community.
We're committed to creating
an environment that supports
the mental, physical, and
emotional well-being of
everyone involved.

and Schools of Choice N

and ensuring they have the

for the 2025 - 26 school year! e P

COMMUNICATION

Clear, consistent
communication is key to
building a strong relationship
between the district and the

269-722-3350 www.fennville.org 5 Memorial Drive

STAFFING |

Attracting and retaining
talented staff is crucial to
maintaining a high standard of
education. We aim to create a
community. We want to ensure that work environment that supports
everyone—students, staff, families, and professional development and
community—feels informed and engaged in the well-being.
district's growth.

OUR FOUNDATION

The Foundation for our Success depends on the strength of our daily operations, the relevance
and quality of our facilities, and our commitment to responsible financial management.

r ) |
FENNVILLE'PUBLIC SCHOOLS EENNVIELERUREICSCHOONS! %

MOBILE APP PowerSchool

The FPS app provides parents, students,

Stoys
b O k \ or,,l:,s, Cragyg
nes t e Checy’

Mobile Library

Student and Parent Sign In

PARENT PORTAL =

A FPS PowerSchool Account gives parents

Wednesdays Paradise Park, Fennville staff, and community members with all access to critical information, including B
June 25 11:30am - 1:00pm the information they need in one place! grades & attendance, that will help you e e
July 9 —— monitor and ensure your student's success.
July 16 .’ AnwnloaéT i * CG TD”| Pl . It is also important to keep your contact
M inki ore oogle Pla
July 23 The Linking Center, Pullman PP gle Flay & A - NoTICE
July 30 1:45pm - 3:00pm that you don't miss important messages o coe s e
-~ ‘fl‘w‘ = v- News & Events from FPS. . e
B e e dre fennville. p for b |

information on setting up your account.
Pickiebali - Open Play

Athletic
Schedules

Filter news, building calendars, and I [EEm Coa Upcoming & Missing Assignments
athletic schedules to your preferencest OMMUNITY RECREATI.

Blood Drive

Pickaball - Advanced Play
Cafeteria :
Menus & More!

Pickloball - Boginnor Play

Check Your Students Grades

Attendance Tracking

@ www.fennville.org Update Your Contact Information & More! fennville.org/student-parent-resources

iEl primer dia de clases es el 20 de agosto!
calendario completo en fennville.org/calendar




